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ELŐTERJESZTÉS

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése
 Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának
2022. szeptember 22-i

ülésére

Tárgy:
Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről
Előterjesztő: Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
Az előterjesztés előkészítésében részt vett:

Lehoczki Monika irodavezető

Mészáros Éva csoportvezető

Lattenstein Jánosné

Major Ildikó 
Sándor Edit

Szafner Ágnes 

Takácsné Kovács Éva

Tóthné Martinkovics Erika 

óvodavezetők

A döntések meghozatala egyszerű többséget igényel. 

Az előterjesztés törvényességi vizsgálatát végezte:

	
	dr. Lohonyai Bernadett 

csoportvezető 


Tisztelt Bizottság!

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4. § 19. pontja az óvodában a nevelési évet szeptember 1-jétől a következő év augusztus 31-ig terjedő időszakban határozza meg. 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében a nevelési évre minden óvodának munkatervet kell készíteni, amely meghatározza az óvodai nevelési év helyi rendjét. 
Az EMMI rendelet 3. § (2) bekezdése alapján az óvoda munkatervének tartalmaznia kell:
a) az óvodai nevelés nélküli munkanapok időpontját, felhasználását,

b) az óvodai élethez kapcsolódó ünnepek megünneplésének időpontját,

c) az előre tervezhető nevelőtestületi értekezletek, szülői értekezletek, fogadóórák időpontját,

d) az intézmény bemutatkozását szolgáló pedagógiai célú óvodai nyílt nap tervezett időpontját,

e) minden egyéb, a nevelőtestület által szükségesnek ítélt kérdést.
Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészítése során szükséges szempontokat és feladatokat nevesíti, mely szerint:

a) Az óvodai nevelés nélküli munkanapok száma egy nevelési évben az öt napot nem haladhatja meg.
b) Az óvodai nevelés nélküli munkanapon a szülő igénye esetén az óvoda ellátja a gyermek felügyeletét.
c) Az óvodában a napirendet úgy kell kialakítani, hogy a szülők - a házirendben meghatározottak szerint - gyermeküket az óvodai tevékenység zavarása nélkül behozhassák és hazavihessék.
Az önkormányzati fenntartású óvodák vezetői elkészítették a 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatukat, amelyet a határozati javaslatok melléklete tartalmaz.
Az EMMI rendelet 3 .§ (1) bekezdése előírja, hogy a munkaterv elkészítéséhez az intézményvezető kikéri a fenntartó, valamint az óvodaszék, óvodai szülői szervezet, közösség véleményét.
Az óvodák szülői szervezetei már véleményezték a tervezeteket, és egyetértettek az azokban foglaltakkal. 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének az Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 39/2014. (X. 31.) önkormányzati rendelet 7. § 3. pontja alapján átruházott hatáskörben eljárva a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság véleményezi az Önkormányzat által fenntartott óvodák vezetőinek az óvodai nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatát.
Tájékoztatom a Tisztelt Bizottságot arról, hogy a munkatervek megfelelnek a jogszabályi előírásoknak. Az intézményvezetők a javaslatok elkészítésénél figyelembe vették a 2022/2023. tanév rendjéről szóló 22/2022. (VII. 29.) BM rendeletben előírtakat. 
Kérem a Tisztelt Bizottságot, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatokat elfogadni szíveskedjen. 
Veszprém, 2022. szeptember 13.

	
	Sótonyi Mónika 




1. HATÁROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának

…/2022. (…) határozata

a Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatának véleményezéséről 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága átruházott hatáskörben eljárva megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta: 

1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága egyetért a Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda vezetője által a 2022/2023. nevelési évre készített – a határozat mellékletét képező – munkatervi javaslatban foglaltakkal. 
2.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat megküldésével értesítse a Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda vezetőjét.
Határidő: 
2. pont: 2022. szeptember 30.
Felelős:
Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő: 
Lehoczki Monika irodavezető

Veszprém, 2022. szeptember 22.

	
	Sótonyi Mónika s.k.

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke


2. HATÁROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának

…/2022. (…) határozata

a Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatának véleményezéséről
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága átruházott hatáskörben eljárva megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta: 

1.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága egyetért a Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda vezetője által a 2022/2023. nevelési évre készített – a határozat mellékletét képező – munkatervi javaslatban foglaltakkal. 

2.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat megküldésével értesítse a Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda vezetőjét.
Határidő: 
2. pont: 2022. szeptember 30.
Felelős:
Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő: 
Lehoczki Monika irodavezető

Veszprém, 2022. szeptember 22.

	
	Sótonyi Mónika s.k.

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke


3. HATÁROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának

…/2022. (…) határozata

a Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatának véleményezéséről
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága átruházott hatáskörben eljárva megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta: 

1.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága egyetért a Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda vezetője által a 2022/2023. nevelési évre készített – a határozat mellékletét képező – munkatervi javaslatban foglaltakkal.
2.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat megküldésével értesítse a Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda vezetőjét.
Határidő: 
2. pont: 2022. szeptember 30.
Felelős:
Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő: 
Lehoczki Monika irodavezető

Veszprém, 2022. szeptember 22.

	
	Sótonyi Mónika s.k.

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke


4. HATÁROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának

…/2022. (…) határozata

a Veszprémi Kastélykert Körzeti Óvoda 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatának véleményezéséről
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága átruházott hatáskörben eljárva megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta: 

1.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága egyetért a Veszprémi Kastélykert Körzeti Óvoda vezetője által a 2022/2023. nevelési évre készített – a határozat mellékletét képező – munkatervi javaslatban foglaltakkal.
2.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat megküldésével értesítse a Veszprémi Kastélykert Körzeti Óvoda vezetőjét.
Határidő: 
2. pont: 2022. szeptember 30.
Felelős:
Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő: 
Lehoczki Monika irodavezető

Veszprém, 2022. szeptember 22.

	
	Sótonyi Mónika s.k.

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke


5. HATÁROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának

…/2022. (…) határozata

a Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatának véleményezéséről
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága átruházott hatáskörben eljárva megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:
1.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága egyetért a Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda vezetője által a 2022/2023. nevelési évre készített – a határozat mellékletét képező – munkatervi javaslatban foglaltakkal.
2.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat megküldésével értesítse a Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda vezetőjét.
Határidő: 
2. pont: 2022. szeptember 30.
Felelős:
Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő: 
Lehoczki Monika irodavezető

Veszprém, 2022. szeptember 22.

	
	Sótonyi Mónika s.k.

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke


6. HATÁROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának

…/2022. (…) határozata

a Veszprémi Vadvirág Körzeti Óvoda 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatának véleményezéséről
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága átruházott hatáskörben eljárva megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő óvodák 2022/2023. nevelési évre vonatkozó munkatervi javaslatainak véleményezéséről” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:
1.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága egyetért a Veszprémi Vadvirág Körzeti Óvoda vezetője által a 2022/2023. nevelési évre készített – a határozat mellékletét képező – munkatervi javaslatban foglaltakkal.
2.
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat megküldésével értesítse a Veszprémi Vadvirág Körzeti Óvoda vezetőjét.
Határidő: 
2. pont: 2022. szeptember 30.
Felelős:
Sótonyi Mónika, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő: 
Lehoczki Monika irodavezető

Veszprém, 2022. szeptember 22.

	
	Sótonyi Mónika s.k.

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke
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