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1. Célok és feladatok

Az adott nevelési év céljait és feladatait a ,Ne Felgjts!” Néphagyomanydrz6 Pedagégiai
Programunkban  megfogalmazott  elvek  szellemében  hatdrozzuk — meg.
A munkaterv elkészitése soran figyelembe vessziik a térvénynek valé megfelelést, a
fenntartéi elvardsokat, a partneri visszajelzéseket és a vezetSi palyazatban
meghatarozott célokat.

A nevelési év kiemelt feladatai a Pedagégiai Program miikddtetése érdekében:

------

a) Pedagogusok felkésziilése a mindsitési eljarasra és a mindsitd
eljarason, vizsgan valé eredményes részvételre.

A 2022-23-as nevelési évben egy dvodapedagdgus vesz részt Pedagogus I1. mindsitd
eljdrason, és egy Gvodapedagogus mindsitd vizsgat tesz.

Ovodapedagdgusi feladatok ditekintése:

- A pedagbgusok attekintik a Mindsitési dtmutatdt, és a portfdlié elkeszitésének,
feltbitésének szabélyait, kivetelményrendszerét. Elkészitik pedagdgusi portfolidjukat.

- A gyakornok Szakmai segitfije tAmogatja a gyakornokot a portfélié elemeinek
elkészitése sordn. Megadja szdmdra a sziikséges szakmai segitseget.

Intézményvezetdi feladatok dttekintése:
- A pedagogusok altal elkészitett dokumentumokhoz a szilkséges és kivant

segitség megadasa. _
- A targyi es szakmai feltételek biztositasa.
- Portfdlié értékelése, részvétel a mindsitd vizsgan, eljarason.

b) A Mindségiranyitasi — Onértékeld munkakdzdsség biztositjia az
intézményen beliill az o6vodapedagbgusi és vezetdéi elvarasrendszer
miikddését, ennek megfeleléen elkésziti az intézmény éves Onértékelési
Tervét és gondoskodik annak megvalodsitasarol.

A terveknek megfelelden iitemezzilk a pedagogusok dnértékelésének folyamatat.

Ovodapedagdgusi feladatok dttekintdse )
= Az dvodapedagdgusok folyamatosan téjékozddnak az Onértékelési kézikbnyv

tartalmanak valtozasardl.

- Az Onértékelési csoport altal kidolgozott elvarasrendszernek megfelelden vegzik
pedagdgiai teveékenységiiket.

- Az temezésnek megfeleléen elvégzik dnértékeléssel kapcsolatos teenddiket. A
2022/23-as nevelési évben Varga Judit, Kahler-Kélinger Tinde, Téthné Martinkovics
Erik pedagbgusok dnértékelését végezziik el.

- Az Onértékelésen részt vett dvodapedagdgusok elkészitik 6t éves dnfejlesztési
terviiket és annak {itemezését.

- A koradbbi években onértékelésen részt vett Gvodapedagdgusok elkészitik
beszamol6jukat és azt az intézményvezetGvel egyeztetik.



- Az Intézményi intézkedési terv litemezett feladatainak megvalésftasaban vald
részvétel,

Vezetdl feladatok altekintése

- Az intézményvezetd gondoskodik a pedagogusok folyamatos intézményi
onertékeléssel kapcsolatos tajékoztatasaral

- Az Ovodapedagdgusok fejlesztési tervében meghatérozott feladatok
teljestilésének megfigyelése, konzultacid

- A pedagdgusok refiektiv szemléletének fejlesztése, a PDCA ciklus kdvetésével
a reflektivitas folyamatos jelenléte a dokumentumokban

- Nyomon kéveti az intézményi Intézkedési Terv Utemezett feladatainak
megvaldsulasat.

- Figyelemmel  kiséri, ellendrzi vezetGi  Programjdnak teljesiiiését,

eredményességét:

¢ Szakmai feladatok, vallalasok egyenletes elosztasa

s Az ovoda hagyomanydrzé tevékenységének elmélyitése
° Reflektiv gondolkodas tovabbfejlesztése

° Tudasmegosztas folyamatos mikddtetése

- - Az Uj dolgozdk beilleszkedésének tamogatasa
- Lehet6séget biztosit a pedagdgusoknak, hogy kiteljesedjenek azokon a
terufeteken, ahol kimagaslé eredményeket érhetnek el.

c) Maesterprogram iitemezett feladatainak megvalosulasa

- A  mesterprogram eredményeinek egyeztetése, rogzitése a Pedagogiai
programban

- Az Ovoda hagyomanybrzé tevékenységének modszertani tamogatasa
“elmélyitése

- A csoportszobdkba a mesekuckok kialakitasdnak szakmai tamogatasa,
ellendrzése

- Elészavas mesemondas modszertani tamogatédsa kozosségi képzés keretében
- Belsé hospitalas a korzetben, ahol tapasztalatokat, modszertani Stleteket
gylijtenek a hagyomanyGrzés és az élGszavas mesemondas teriiletén

~ A PDCA ciklus megvaldsulasa altal a reflektivitis minden pedagdgiai
folyamatban megjelenik

d) Kozisségi képzés altal tédmogatott tevékenységek: Konzulticié és
tovabbképzés a Verselés, mesélés tevékenység madszertani gazdagitasa érdekében.
Dramajaték, mesepedagdgia modszertani elemeinek beillesztése a pedagdgiai
folyamatokba. Hagyomanyérzé Pedagogiai program eredményesebb mikddtetése
érdekében a pedagdgusok megismertetése népi kismesterségekkel. Hogyan jelennek
meg a természetes anyagok és a népi kismesterségek a gyermeki tevékenységekben?

Gyermeki tevékenységek megfigyelése

- A gyermek esztétikai érzékelése fejl6dik a szép szoveg meglatasa, érzékelése,
gszlelése, megelese altal



- A gyermek érzelmi inteligencidja gazdagabba valik, érzelmi élete formalddik. A
gyermekben a valosag belsd reprezentacidjgt a mozgds az utdnzas a szavak az
érzékszervi mozgasos és szinkretikus sémak éiménye alakitja.

- A mesemondas szertartasa és a mesélével vald személyes kapcsolata miatt a
gyermek biztonsagban érzi magat.

- A gyermek szivesen vesz részt a mikrocsoportos és frontalis forméban a mesélés
tevékenységében és annak feldolgozasaban.

- Szivesen mesél, monddkazik, mond népi rigmusokat egyedil, vagy kisebb
csoportokban.

- A mese hallgatisa és feldolgozdsa sordn szivesen azonosul kedvenc
mesehbseivel.

- Rovidebb meséket, verseket, monddkakat fejhdl idéz emiékezethbdl elmond,
kitalal, rovidebb térténeteket.

~ Szivesen nézeget kényvet, gondosan banik vele

- Gondolatait, érzelmeit fejlettségi szintjének megfelelden fejezi ki.

- Kiilsnbséget tud tenni a jé a rossz, a pozitiv és a negativ érzelmek kdzott. Az
elvont erkdlcsi fogalmak a mesehdsdk cselekvése, beszéde altal értelmezhetévé valik.
- Az élményt ny(jté mesehallgatas soran a gyermek gondolkodasi miveleteket
végez, fejlédik a figyelme, emlékezete, logikdja - analizélds, szintetizélas, itéletalkotds,
gsszehasonlitds, ok-okozati, viszonyok felismerése-, a tér-ids viszonyok érzékelése, az
altalanositas, értelmezés, felidézés képessége

Ovodapedagdgusi feladatok &ttekintése
- A pedagbgusok Onismeretének fejlesztése, erossegek fejlesztendS terlletek

felismerése, megfogalmazasa.

- Mesekuckd — mesesarok kialakitasa a csoportszobaban

- A felhaszndlt irodalmi anyagot a pedagogus a népkoltészet tarhazabdl meritse,
érvényesiiljén a pedagdgiai, pszicholdgiai tudatossag az irodalmi anyag 6sszedllitasa
soran.

- Teremtsen az irodalmi é&mények befogadasdhoz szilkséges csaladias,
szeretetteljes, nyugodt Iégkért: Biztositsa a hangulatkeltd elemeket, szertartasokat,
hogy a gyermekeknek drémforrés legyen az irodalommal vald talalkozas.

- Taldlja meg az egyenstlyt a népi, klasszikus és kortars irodalmi mdivek kézott.

- Az 6vodapedagdgus elBaddsa legyen @ésszhangban metakommunikacios
jelzéseivel, irodalmi elfadasa legyen fantaziagazdagito.

- A megfeleld hangulati elemek, eszkdzok, helyszin biztositasaval dsztdondzze a
gyermekeket a mesehallgatdsra, sajét vers és mesealkotasra, annak mozgassal
és/vagy abrazolassal torténd megjelenitésére.

- A mese feldolgozasa soran ajanlott komplex tevékenységekkel motivalia a
gyermekeket.

- Javasolja a szlil8knek, hogy otthon is rendszeresen meséljenek, verselienek,
mondokazzanak, ajanijon nekik irodalmi miiveket.

- A pedagdgus biztositsa a targyi feltételeket, alakitson ki mesesarkot, ahol az
aktudlis mese targyai és més hangulatkeltd elemek, eszkdzdk is megtalalhatdk.



e) Ovodapedagégusi gyakorlati képzés tAmogatéasa.

Ovodavezetdi feladatok attekintése:

- Kisérje figyelemmel a hallgaté szakmai és irasheli tevékenységét,

- Folyamatos kapcsolattartasban legyen a szakmai téamogatast biztositd
ovodapedagdgussal,

- Gondoskodjon az évodai élet zavartalansagarol.

Szakmai tamogatast nydjté dvodapedagdgusi feladatok attekintése:

- A gyakorlatvezetd tamogatja a hallgatdt az intézmény pedagdgiai programjanak
megismerésében, és a fliskola altal meghatarozott feladatokkal kapcsolatban.

- Segiti a halligatdt a tevékenységek, elGkészitésében, dokumentacid
elkészitésében, megtervezésében és megvaldsitisaban.

- Szakmailag és emberileg értékeli a hallgatot, a felkésziilés szakaszat, a
dokumentaciot, a gyakorlati tevékenységet a pedagdgus kompetencidk tikrében.
Tamogatja a reflektiv gondolkodas kialakulasét.

2. A gyermeklétszam alakulasa

a.) Csoportonkénti gyermeklétszam
T T Gyermeklétszam .
- Csoportok alakulasa
Név
' . - 2021, | 2021. | 2022.
Szama Neve Fero.hely 09.01 | 10.01. | 05. 31.
Csiga-biga | 276 19+2f6 | 20+2f6 | 26+2f6
Maci 27f6 244216 | 24+2f6 | 26+2f6
Kastélykert . - - - "
Ovada (székhely) 5 Nyuszi 27fo 2610 26f0 26fo
Katica 2716 24f6 24f6 27f6
Tengelice 276 25+1f6 | 25+1f6 | 26+1f6
Lurkd 25f6 16f6 18f6 21f6
Ficanka Tagdvoda 2
Pillango 25f6 18f0 19f6 22f6
Kastélykert - . o 152+5 | 156+5 | 17445
Korzot 7 Osszesen: | 185f6 & Py &




b) Gyermeklétszam alakulasa korosztalyonként

- | Kastélykertévoda |  Ficdnkadvoda | Osszesen

2023.08.31.

betdlti a 3. 128 9f6 21f0
életévét

2023.08.31.

betdlti a 4. 39f6 1276 46f6
életévét

2023.08.31.

betolti a 5. 39+2f6 96 43+2f0
életévét

2023.08.31.

betdlti a 6. 29+2f6 116 36+1f6
életévét )

2023.08.31.

betolti a 7. 12+1f6 2f6 17 +2f6
életévét

Osszesen: 131+5f6 43f6 17445f6

3. Kiemelt figyelmet igénylt’i gyermek
a) Sajatos nevelési igényii gyermek
A 2022/23-as nevelési évben harom sa'Jatos nevelési igény(i gyermek nevelését latjuk
el, Mindharom gyermek a Kastelykert Ovodaba jar. 28 autista sprektum zavar, harom
gyermekként kell figyelembe venni, és egy gyermek beszédfogyatékos, akit két féként
kell figyelembe venni a nevelés soran.
b) 2 f6 Beilleszkedési, Tanulasi, Magatartasi Nehézséggel kiizd§ gyermek
jér intézménylinkbe. Mindkét intézményegységbe egy-egy fo.
c) 2fé Veszélyeztetett gyermek, akik jelenleg az atmeneti gyermekotthon
lakdja

4. A nevelési év rendje
A nevelési év 2022. szeptember 01-t6l 2023. augusztus 31-ig tart. A szorgalmi idszak
2022. szeptember 01-t61 2023, junius 15-ig tart. Az (j gyermekeket 2022. szeptember
01-t8l folyamatosan fogadjuk, a sziildi igényekés a torvényi elirasok
fi gyelem bevételével,
A nyari évodai élet 2023. jinius16-tol 2023. augusztus 31-ig tart.
Ovodank 5napos munkahétben (hétf8-péntek), napi 11drés nyitva tartassal mikodik.
6.00-17.00-ig. A szliléi igényeknek megfelelfen, az adott évben a nyitva tartas
névelheto.




5. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idopontja és

felhasznalasa
. Téma Helyszin | Idopont | Felelés
+Mesehallgatéva Tothné
. szeretni a gyermeket” | Kastélykert 2022. 11. | Martinkovics
Szakmai nap | g 2th Méria Korzet 03-04, Erika
Tovabbképzése
Téthné
, Természetes anyagok Kastélykert Martinkovics
Szakmai nap az 6vodaban: A gyapjl | Korzet 2023. 01.02. Erika
Bels6 szakmai
egyeztetés: et
. . Tothné
. Termeszetes anyagok Kastelykert . .
Szakmai nap felhasznalasa (sajat Kérzet 2023.04.11, Margn.kowcs
A rika
tapasztalat, képek,
illusztraciok)
Tanulmanyi | K6zOsségi érzés és Kastélykert 2023, 06. Tc_Jthne.
. . N APy - Martinkovics
kirandulas | dsszetartas er0sitése. Kbrzet 16. Erika

A nevelés nélkili munkanapok pontos idejérdl legaldbb hét nappal elbtte tajékoztatjuk
a szilbket az intézményben meghatarozott formaban, faliGjsdgon. Veszprémben,
dnkormanyzati fenntartasi Gvodaban biztositunk elhelyezést azon gyermekek

szamara, akiknél az dvodai ellatas igénye fenndll.

6. Sziinetek idotartama

T ervezettidépont | Felelds | .. SZWBK |  Teljesiilés
| Tervezettidopont | Felelds | iijekoztatasa | kritériuma
FicAnka Tagovoda (nyari
sziinet) Tagdvoda- - ‘e
2023. 06. 19461 - 2023.07. | vezets | 2023015 Aszlioketa nyar
211g zérés dépontjar)
; : — - idGben és teljes
Kastelyki;tﬁ%\;c;c;a {(nyari Avoda- K6riien
2023. 07. 24-t8] — 2023. 08. hv]ezeto 2023. 02. 15. tajekoztatjuk.
25.-ig elyettes

Az dvodai sziinetek idSpontjat a Fenntartd engedélyezi, melyrdl a sziil8ket a helyben
szokasos médon tajékoztatjuk. Az iskolai sziinetek idején — az eddigi tapasztalatok
alapjan - a lecstkkent Iétszam miatt csoportjaink dsszevontan miikédnek, az elbzetes

felmérések alapjan.



7. Az 6vodai élethez kapcsolado iinnepek megiinneplése

Célja: a hagyoménydpolds gazdag eszkdzrendszerével a 3-6-7 éves gyermekek
sokoldall harmdnikus fejlédésének biztositasa, a személyiségjegyek kibontakoztatasa.
A csalddokkal egyiittmiikddve d&vodal nevelésiink keretében a hagyomanyok
megGrzésének, apolasanak biztositasa.

Csaladi progJamJamk szervezése. lebonyolitdsa sordn figyelembe vesszilk az aktualis
jarvanyhelyzetet és déntésiinket annak megfelelfen hozzuk meg.

A szlil8ket minden esetben id8ben tajékoztatjuk a programokrol.

7.1 Csoportok hagyomanyai, linnepei

Hagyoményok | Felelss | Matarids | Modja | pelissiies
Apro
P meglepetéss
_—— Delelottds e
Szilletesnap évodapedagégusok folyamatos | Csoportos glzkoszontlk
innepeltet.
Muzeum-és A
kiallitas &vo d(a:sgzgrtgsusok alkalmanként | Csoportos | gyermekek
ldtogatasa pecagog mindegyiké-
, nek
. . . .| biztositott
Babszinhaz Krasznaine Gereb 3 elBadas Ovodai |,
Edina kérzet élményszer-
Z6s
A
Séték, Csoportos folyamatos Ovodai ]Pc,)rlo gramok
kirdndulasok ovodapedagogusok korzet szervezettek
, érdekesek,
A szinhaz-
nagy- | latogatas
Szinhazlatogatas 6vglda§y;(sjgp2rt3:ok 1 alkalom | csoportos | éiményét
pedagag dvodasok | mindannyi-
an atélik

A programok szervezését, lebonyolitisdt az aktudlis jarvanyhelyzet befolyasolja.
Amennyiben nincs lehetfség az utazasra, vagy klilsds elBadok fogadasara, az
dvodapedagdgusok késziilnek bab és szinhazi eléadassal.

7.2. Bvodai hagyomanyok, iinnepek

Hagyoményaink, (nnepeink megszervezése és lebonyolitdsa soran toreksziink a
csaladokkal vald kdzos tinneplésre. E szokdsrendszeriinket a Covid-19 jarvanyhelyzet
alakulasa befolyasolja.




Az Osz jeles napjai (2022. 09. 01-11. 30.)
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- Dnnepek

| Helye

~ Felelose = -

- Teljesiilés
~kritériuma -

Automentes
vilagnap

Ficanka
Kastélykert

2022.09.22,

Labadi Anita,
Pongracz Petra

A..

kérnyezettudat
0s-53¢g, @
flistmentes
élet
lehetGségét a
csaladok
mérlegelték.

Mihaly napja

Ficanka
Kastelykert

2022, 09.29.

Kungli Péter
Istvanné
Németh Agota

A gyermekek
atélhették a
régi
kirakodovasar
hangulatat

Allatok
vilagnapja

Ficanka
Kastélykert

2022.10.03-
07.

Labadi Anita
Pongracz Petra

A gyermekek
allatokkal valo
kapcsolat
gazdagok,
fejlodik.

Sziireti
vigassag

Ficanka
Kastélykert

2022.10.15.

Hegediis Beatrix
Cziraki Andrea

A gyermekek
atélhették a
sziiret
hangulatat,

Nemzeti
iinnep —
oktober 23.

Kastélykert
Ficanka

2022. 10.21.

Balazsi Enikd
Kungli Péter
Istvanné

A koz8s Unnep
meghitt
hangulatd, a
nemzeti
értékek , az
Osszetartozas
érzése
erfsodott.

Orsolya napja
kaposzta
savanyitas
10.21.

Ficanka
Kastélykert

2022.10.21.

Hegedlis Beatrix
Sipos Ivett

A
kaposztasava-
nyitas
folyamatat a
gyermekek
megtapasztal-
tak és az
elkésziilt
savanyuka-
posztat az
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étkezéshe
beillesztettek.
. - : A gyermekek
Marton napja | Ov°% o025 1111 CSEE?,‘;,?EE{;?"B megismerték
korzet T Marton plispdk

Istvanné

legendaiat.
A tél jeles napjai, hagyomanyai.( 2022, 12. 01-2023. 02. 28)
Cp e e e e e T Teljesiilés |
Unnepek . | Helye | Tdeje | Felelése | kritériuma
| - | Ag'yernﬁ-ekek
2022, 11. Csoportos ::\22‘;?:3 ségek
Advent Csoportok 28.- ovoédaups%cll(a- soran Atélhették
90g a varakozas
érzését.
A gyermekek
atéleék a
. 2022, 12, - . | Mikulas-varas
Mikulas napja K?:Si?;lxlfaert ' 06. Zsslci:iao‘JSaIr:l%st?e oromét.

P Gyonyorkddiek a
pedagdgusok
babjatékaban.
A karacsony

_ . .. | bensOséges
Karacson Ovodai 2022, 12, KrEZ?r?:Irgi(r;:IE?b hangulatd. A
naracsony kdrzet 21. An’ drea gyermekek a

sziil6kkel egyiitt
iinnepelhettek.
A sziilok és a
et gyerekek
P Tothne ;
Balazs nap i o ismereteket,
egészség- Kastélykert 20%%‘%13'30 Marélglt:;)wcs tapasztalatokat
meqgirzd hét . Labadi A’nita szereztek az
- | egészséges
életmodrol.
A csoportok
2023. 02 Csoportos vidam
Farsang Csoportok 17‘ ) 6vodapeda- hangulatban
: . gogusok blcstztattak a
telet.
. .| A gyermekek a
Kiszézés Csoportok | 2023.02.23. Hegedus Beatrix | \;;q)¢g
Sipos Ivett _
, hagyomanyaval
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blcsUztattak a
telet és
ayakoroltak az
elengedést.

A tavasz jeles napjai, hagyomanyai (2023. 03.01-06.15.)

Unnepek | Helye | - Ideje - | Feleldse | Teljesiilés kritériuma
Iskolai " .
. . .| A tankd&teles koru
Helyi meghivas Varga Judit : .
G_:Erg%y altaldnos alapjan Kungli Péter gy:;?:tlt(::: gzeg:([glnatiast
Iskola 2023. 03, Istvanné Y
10. élethe,
Balzsi ks | EFCSo00k 8 dvermekek
mezet' Kastely- 2023, 03. Kungh, P eter hazaszeretete. A
Jnnep kert kérzet 14 Istvanne nagyobb gyermekek
marcius 15. ’ Csatari ,
. részt vettek a falu
Gabriella " o
Unnepélyéen.
Balazsi Enikd,
s A gyermekek
, Tagbévodaban . . ot
Husvet Csoportok | 2023. 04.05. csoportos meqlsmertek a husvg:ti
. jelképeket, a komatal-
ovodapeda- |1 4as sokasat
gogusok '
Majusfa Tengelice - | nagycsoportos
aliitasa Ovodai Maci es nagyapak, apukak és
¥ H 4 7
diszitése | korzet | 2023 04.28. zgfg‘fr‘t’ fialk felallitottak a
vondi majusfat.
Er6stdott a gyermekek
édesanyjuk iranti
kétodése. Edesapak
. Csoportos | kiizbenjarasaval,
l;n;ya_u!; Csoportok 202035' 05. Ovodapeda- | versekkel, dalokkal, az
Pl ' gbgus altaluk készitett
ajandékkal koszontotték
a gyermekek az
édesanyjukat.
A gyerekek
I . Csoportos | csoportonként, vidam
Pinkdsd Kast?clyker 2023.05.26. | ovodapeda- | ligyességi jatékokkal
gogus valasztottak plinkdsdi
kiralyt és kiralynét.
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k:\::lj::f)i;aés Ovoda 2023.05.31 CZIr_?-Igtﬁr?grea Kitancoltak a majusfat
kdrzet et 1 Martinkovics )
Erika
. Kungh’ Pet’er Az dvodapedagdgusok €s
Gyermek- svodai 2 Istvanne 16k kailanl
napi i\_{o al OZhB , Téthné a szulo ulo In egle(s;
kirandulas orzet 05.ho Martinkovics | P ogramma eptek meg
. a gyermekeket.
Erika
Pillangs-Lurké
bngc‘.(:tg- Avodai 2023. 05.30- csoport Viddm mdsorral, kbz8s
thasa KSrzet 06.09. Maci- Katica - | jatékkal bucslztatjak a
Tengelice | nagyok az évodai életet.
csoport
7.3. Jatszéhazak, kézmiives délutanok
 Program | Helye | Ideje | Feleidse | fSUSSHeS
B R KT S S R - kritériuma
Mérton napi lampéas | Ovodai 2022. 11, GCsl:lt'alrll ;i\ljatszto&azlfk
készités korzet 11. aabrielia dtogatotia
, ' Sipos Ivett | voltak, a
' szlilok és a
_ ) _ gyermekek jo
Nyari jatszéhaz, Ovodai . Csoportos hangulatban
szalonnasiités kérzet 2023. 06. ho ovondk egylitt
készitették el
az eszkozoket.
7.4. Sport rendezvények
 Program | Helye | Ideje | Felelose | ciesilés -
L RE L TR TR o] Kritériuma
' A gyermekek
megismerkednek
Kerékparos : Tothné a”rend’orok,
N Y - ' . . . tlizoltok
(igyessegi verseny Ovodai 2022. Martinkovics vk
.. p y . munkajaval,
Kbzlekedes- korzet 05.06 Erika ayakoroljak a
biztonsagi nap (de.) Labadi Anita helyes
kézlekedés
szabdlyait.
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, Az 6vodai korzet
Ovodai 2022, Labadi Anita | nagycsoportosai
Sport nap kérzet 05. hé. | Csatari Gabriella | egylitt
versengtek.
A gyermekek és
2022 sziileik
Csaladi sportnap Kastélykert 06. h c’; Tothné M. Erika | eredményesen
B vettek részt a
versenyeken.
7.5. Kiilon foglalkozasok
- Program .. | Helye:" | Ideje | Felelése | kritériuma
| Fidnka | Kedd o
Katolikus hittan Kastélykert Szerda Andronyi Livia setes felmérd
Reformatus hittan Ficdnka Csitortok Wessetzky alapian min d:nes
Kastélykert Kedd Szabolcs fap] :
Tthne kisgyermek részt |
Gyogytestnevelés | Kastélykert 6 Kedd Martinkovics vghet @
Szerda Erika valasztott g
TEEEKOS Hegediis foglalkozason.
gyermektorna Kastelykert Kedd Beatrix |
. Ficanka Hétfo ,
Labdarugas Kastélykert Szerda Fogl Sandor

8. Az elére tervezheto nevelotestiileti értekezietek, sziili
értekezletek, fogadaodrak idpontja

Ire I

8.1. Ovodavezetdi értekezietek

Célja:

- Az dvoda pedagdgiai és miikddési feladatainak koordindldsa, az aktudlis
feladatok (temezése és elokészitése,
- Az dvoda vezetdége havonta Ulésezik szlikség szerint kib8vitve az résztvevik

koreét,

- Az értekezlet szervezésének és lebonyolitasanak felelfse: Téthné Martinkovics

Erika

lelo:

2022, 08. | Az elkésziilt beszamolé a
fenntartéhoz keriilt 2022.
szeptember 06-ig.

Téthn'ém
Martinkovics | 31.
Erika

Az el0z0 nevelési év munkaterv
értékelésének véglegesitése.
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Nevelés nélkiili munkanap ua. 2022. 09. | Az feladatok

programjahoz tartozo, 09. meghatdrozasra keriiltek.

feladatok kiosztasa. A hospitalas kére

Az éves hospitalasok kialakult. Az

megtervezése dvodapedagdgusok
modszertani eszkoztara
gazdagodik.

Nevelés nélkiili munkanap ua. 2022. 10. | Az elokésziiletek

programjanak pontositasa, 04, megtorténtek. Az

feladatok szambavétele, dvodapedagdgusok

feltételek biztositasa. reflektalasa szakmailag

Felkészillés a reflektalasra megfeleld. A
visszacsatolasok
megtorténtek.

A nevelé munkat kdzvetlendll ua. 2022. 11. | A munkamegosztas

segiték munkajanak 08. szilkséges valtoztatasa

fellilvizsgalata, feladatok megtortént.

egyenid elosztasa.

Szabalyzatok attekintése, ua. 2023. 01. | A sziikséges korrekcid

03. megtortént.
Bels ellendrzés tapasztalatai ua. 2023, 02. | Elkészlilt az intézkedési
07. terv.

Tisztasagi szemlék ua. 2023. 03. | Elkésziilt az intézkedési

tapasztalatai 07. terv.,

A Pedagdgiai Program Mesélés, ua. 2023. 03. | Szikséges modositasok

verselés modszertananak 04. megtirténtek.

kidolgozasa. Természetes

anyagok felhasznélasa az

dvodai tevékenységekben.

Felkésziilés a szakmai napra.

Csoportok elosztasa, Erintett ua. 2023. 06. | Szlildk tajékoztatasa

sziilok tajékoztatasa. 07. megtortént

Tajékoztatd szildi értekezlet

megszervezése.

8.2. Ovodapedagdgusi értekezletek

Célja -

- Az aktudlis feladatok litemezése, el0készitése

- évodapedagdgusi értekezleteinket intézményegységenként tartjuk meg havi
rendszerességgel. Szilkség esetén soron kiviil is hivunk dssze értekezletet,

- A megbeszéléseket az dvodavezetd és a tagdvoda-vezetd szervezi.

- Az értekezletek sordn a jarvanyiigyi elirdsoknak figyelembe vetelével
biztositjuk a résztvevék egészségének megdrzését.
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Sl T e €k _Teljestilés -
Lo Tema. o Felelos | HataridS | | iariuma
Munkatervi feladatok Téthné 2022, 09. | A dokumentumok
pontositasa Martinkovics 05-06. vezetése
Dokumentumok vezetésével | Erika, Németh egységesen
kapcsolatban felmerdlé Agota torténik. Programok
problémak, kérdések megvaldsitasa
megvitatasa sikeres,

Mihaly nap el8készitése, eredményes,

Allatok vilagnapjanak tamogatja az dvodai

elokeszitése kozosségek

Tankételes kor gyermekek fejlodését.

szakérti vizsgalatanak A tankoteles koru

egyeztetése. gyermekek
fejlédésének
vizsgalata
megtdrtént.
Szlikség szerint a
Szakszolgalathoz
iranyitottuk a
gyermekeket.

A szakmai nap elGkészitése, Tothné 2022. A programok

Szilreti vigassag Martinkovics | 10.03-04. | megvalositasahoz az

megszervezese, Erika, elokésziiletek

Difer vizsgalatok Heged(is megtorténtek. A

lebonyolitasa. Beatrix program sikeresen
lezajlott
A DIFER vizsgéalatok
megtorténtek, az
dvodapdagogusok a
fejlesztés
tervezéséhez
felhasznaljak az
eredményeket.

Marton nap megszervezése. Tothné 2022, 11. | A Mérton napi

Fogadodrak el6készitése. Martinkovics 07-08. teendoket

Jubileumi programok Erika, Csatari megvaldsitottuk. A

egyeztetése, feladatok Gabriella sziit6k tajekoztatasa

kiosztasa. Német Agota megtdrtént.
Fogaddoran a sziilok
részt vettek,

A sziil6i fogadoodrak Tothné 2022. A fogadoddrak

tapasztalatai. Martinkovics 11.28-29. | dokumentalasa

Adventi hagyomanyok ésa | Erika, Kungli megtortént. Az

Karacsony elGkészitése,

adventi
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Péter programokat
Istvdnné megszerveztik, az
érintetteket
tajékoztattuk.
Elménydds,
oromteli,
szeretetteljes
hangulatban telt az
adventi idoszak.
Beiskolazasi dokumentumok, Tothné 2023. A tankételes korti
szU16i nyilatkozatok, Martinkovics | 01.09-10. | gyermekek szlilei,
kérelmek megtétele. Erika, Kungli tajékozottak, az
Aktualis feladatok Péter ismeretek tlikrében
megbeszélése. Istvanné hozzak meg a
Egészség hét kozpontl dontésiiket. .
témajanak meghatarozasa,
szervezesi feladatok
kiosztasa
A természetes anyagok Téthné 2023. 02, | A programok
felhasznalasa az dvodai Martinkovics 06-07. megvalositasahoz az
tevékenységekben kérdéiv Erika, Molnar elbkészliletek
Osszedllitidsa, feladatok, Gaborné megtorténtek
hataridék pontositasa
Nemzeti (innep Téthné 2023. 03. | Az intézmenyvezetd.
el6készilleteinek, Martinkovics 06-07. Tagbvoda vezetd
Szakmai nap eldkészitése, Erika, Balazsi tajékoztatta az
A huisvéti programok Eniké Kungli dvodapedagogusoka
egyeztetése Péter t. A csoportos
Nyiit nap programjanak Istvanné 6vodapedagogusok
egyeztetése felkészlltek az
innepre.
Ovodai beiratés Téthné 2023.04.03- | A kézlekedési nap
elkésziiletei. Martinkovics 04. élményt nyujtott a
A kozlekedési nap Erika, Kungli gyermekeknek.
elokeszitése. Péter A beiratas
A kérddivek eredményeinek Istvanné idépontjardl az
Osszesitése. Szakmai nap érintettek
utan intézkedési terv tajékoztatast
készitése kaptak.
Realis kep
kialakulasa a
termeészetes
anyagok

felhasznalasarol az
dvodai nevelés
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soran. Az
intézkedési tervet a
pedagogusok
megismerték.
A nagycsoportosok Balazsi Enikd, 2023. A nagyok bucsuja
blcsUztatdsanak Varga Judit 05.02-03. | bensb6séges, jol
megszervezése, Labadi Anita szervezett volt. A
Gyermeknapi program program élmenyt
megszervezése nyujtott a
gyermekeknek.
Sportnap megszervezése, Téthné A kOzOsség
feladatok kiosztasa. Martinkovics Osszetartozasa
Erika, Labadi erésodott. A
A nyari évodai élet Anita 2023 program sikeresen
szervezese. A szabadsagolés Kahler- 05 22'_ megvalosult.
Osszeallitasa. Kdlinger 05‘ 23'
Tinde e A nyari élet tervei, a
Kungli Péter szabadsagolas
Istvanné beosztasa
megtortént.

8.3. Alkalmazotti értekezletek

Célja:

Az Gvodai folyamatok megvaldsulasa, eredményessége legyen magas szintd
A kbzOsség egységként tegyen a célok megvaldsulasa érdekében

- Az alkalmazotti Crar ol wezean 4 . Teljesiilés -
értekezietek témaja Felelos . | Hatarido | | ivaiiuma -
Nevelési ev nyitd értekezlete | Téthné 2022. 08. | 2022/2023-as
A 2021/22-es nevelési év Martinkovics 30, nevelési év
beszamoldja és a Erika munkatervének
2022/2023-as nevelési év aktualizdlasa,
munkatervének ismertetése feladatok
pontositasa
megtortént.
Dajkak, konyhai Zsargo 2022, A dajkak, konyhai
alkalmazottak Arpadné 11.03. alkalmazottak
tovabbképzése A HACCP ismereteiket
rendszer mikddtetésének felfrissitették.
pontositasa.
Tavaszi programok Téthné 2023, Az dvodai
megvaldsitasanak tervezése | Martinkovics 04.11. programok,
Erika, linnepek

megvalosulasa
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Kungli Péter
Istvanne

folyamatos és
eredményes. A
programok
megvalosulasa
soran a jarvanyligyi
el6irasok figyelembe
vételével biztositjuk
a résztvevok
egészségének
megorzését.

Nevelési év zard értekezlete
A 2022/2023-as nevelési év
értékelése, éves beszamold
ismertetese

Tothné
Martinkovics
Erika

2023, 08.
29.

Az alkalmazotti kor
megismerte és
elfogadta a
2019/2020-es
nevelési év
értékelését.

8.4. Sziil6i értekezletek
Célja:

- A szil8k megismerik az évoda, ezen beliil a sajat gyermekének csoportjanak

szokasrendszeret.
- Az oévoda mikddési
pedagogusoktdl

rendjével

kapcsolatban tajékoztatdst kapnak a

- Az értekezleteket, fogadddrakat az aktudlis jarvanyligyi elbirasok betartasaval

szervezz(k med.

P R I X Teljesulés i
. Feladat ~ - | Felelés | Hatdridé .| kritériuma
Az bvon6k egész évre
megtervezték a szlldi
értekezletek
Sziiléi értekezletek Cs0portos | 5095 g pg | idOpontiait, témakoret.
tervezése, lebonyolitasa | ©Y°93P€9a | 5023 01. hé A sz0lok 80%-a
! gogus B rendszeresen reszt
vett az értekezieteken,
elkésziilt a
jegyzokdnyv.
A fogaddorak
tervezettek,
Csoportos | 2022. 11. hd | latogatottak.
Fogadodrak ovodapeda- | 2023.02. hd | Megvaldsulasat a
gogus Gyermektiikérben és a

csoportnapldban
rogzitik
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neveltségi szintje)

gogus

R | | o Teljesiilés
. Feladat - Felelgs - | Hatarido kritériuma
Az dvodapedagbgusok
a Pedagogiai
Programmal
- . Csoportos .
Eves tematikus terv . dsszhangban
készitése ovod’apeda- 2022.08.31, hatérozt%k meg a
gogus feladatokat, a
fejlesztend6
terlileteket.
A gyermekek
Csoportos . ‘s
A beszoktatas tervezése évodzpeda- 2022. 08 erkezesen’e K, a .
gbgus 31. beszok’tatas mogja’rtak
tervezese megtortent.
A csoportok szokas és
c Csoportos szabalyrendszerét az
Csoposrztgs ésligllzasok, 6vod§peda— 20212 5 05. ovondk, d'ajkék
gogus ' egyeztették,
egységesen mikodik.
A neveles Ier]etc’iségek A nevelési lehetGségek
tervezése Csoportos Félévente tervezése a
(egészséges életmad, . 12022, 00.
érzelmi, erkdlcsi és ovodapeda- 30. programtervvel, a
 értékorientalt kézbsségi 9ogus | 5023 o1. 30 | 9yermekek eletkoraval
nevelés) dsszhangban tortent.
Az Ovnok az éves
Programtetrvek — Szervezési ’Cscép ortgs Evszakon- | anyagot figyelembe
feladatok ovo 6a Iilifs a ként véve készitették el a
909 programterveket.
Az ovénok a PP-al
0sszhangban
Ciklustervek 652?12%?3:- Kethetente hataroztak meg a
g6qus folyamatos fela_ldatokat,”a
fejlesztendo
terlleteket.
Az 6vondk a program-
Sétak — kirandulasok Csoportos Evszakon- | tervekkel dsszhangban
tervezése (szervezési dvodapeda- ként tervezték a sétak,
feladatok régzitése) gdgus kirandulasok idejét,
helyét.
e . Csoportos A gyermekek
Egyéni fejlesztések (csoport évodapeda- 202321. 10. képességének

felmérése utan tortént
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az egyéni, differencidlt
fejlesztés, az év soran
folyamatosan.

Az E-napld vezetése

csoportos csokkenti az
E-csoportnaplé vezetése | 6vodapeda- | Folyamatos | dvodapedagogus
gogusok adminisztracios
terheit.
o vodapedag Az bvodal
Eves beszamolo fcsoport, . K 2023. 08. | tevékenységek
munkak6zosség/ Ogusox, 18. értékelése, reflektiv
munkakdzos s P
. " elemzése megtorténik.
segvezetok
A beszamoldk
értékelések
MunkakozOsségek éves munkakdzos 2023. 08.18 felhasznalasaval
munkatervének elkészitése | ségvezetdk " | elkészil az adott év
munkakozosségi
munkaterve

9. Az intézmény bemutatasat szolgalé pedagdgiai céld nyilt
nap tervezett idopontja

Germekiket |« ohai | 2023. 5 | érdekidddek,
dvodaba beirato “ ; . .
Ry kérzet 04.06. | Tagoévoda- | elégedetten tavoztak az
sziilok reszere p TN
vezeto dvodabol.
. : Ovoda- | A meghivott taniték
Taniténdk részére Oyodal 20}}. ve’zeto el_]ottelf, az mtg_zrpenyek
korzet majus | Tagdvoda- | pedagdgusai kdzott
vezetd eszmecsere jott létre.
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10. Az intézményben foglalkoztatott szakmai és technikai
dolgozok szama, munkaidd beosztasa

10.1 Személyi feltételek

Kozalkalmazotti létszam

Engedélyezett ailashely: 36

Alkalmazotti létszam 37

" Beosztas | Kastélykert Ovoda ‘Ficanka Tagévoda
Ovodavezeto 1 -
Ovodapedagogus 10 4
Dajka 6 2
Pedagdgiai asszisztens 2 -
Pedagdgiai asszisztens 0,5 0,5
Ovodatitkar 1 -
| Ugyviteli alkalmazott 1 -
Gazdasagi ligyintézo 1

Elelmezésvezetd 1 -
Szakacsno 1 -
Konyhai kisegitd 4 -
Melegitd konyhas - 1
Osszesen: 28,5 7,5

Az intézmény karbantartasat a VKSZ Zrt dolgozdja [atja el teljes munkaidBben.

10.2. Az alkalmazottak munkarendje

S

BB 'HETI MUNKAIDO

Intezmenyvezeto

1. | Tothne Martinkovics Erika | 40 6ra

'Altalanos mtezmenyvezeto helyettes

1. Kahler-Kélinger Tiinde

24 ora k6toétt munkaido

8 dra altaldnos vezetd-helyettesi feladatok
ellatasa

4 dra neveléssel, oktatassal Ie nem kotott ido

Tagovoda vezetd

1.. Kungli Péter Istvanné

26 oOra kotott munkaido

6 6ra altalanos vezetG-helyettesi feladatok
ellatasa

4 6ra neveléssel, oktatassal le nem I(otott ldo

évOdapedagogusok

1. Balazsi Enik6_

Kotelez6 draszam 320ra
4 gra nevelés oktatassal le nem katott munkidd
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Kotelezd draszam 320ra

2. Csatarl Gabriella 4 bra nevelés oktatdssal le nem kotétt munkaidd
Kotelez6 6raszam 30 dra 26ra szakmai
3. Cziraki Andrea munkakozosségvezetdi feladatok ellatasara 4
ora neveléssel, oktatassal le nem kététt ido
Kételez6 oraszam 30 odra 26ra  szakmai
4, Rukkné Hegediis Beatrix | munkakdztsségvezetli feladatok elldtésara 4
dra neveléssel, oktatassal le nem kotétt id6
Kételezé Oraszam 320ra
5. Krasznainé Geréb Edina 4 dra nevelés, oktatassal le nem kotott
munkaidd
Kotelezd Oraszam 30 odra 26ra szakmai
6. Labadi Anita munkakdzosségvezetdi feladatok ellatdsara 4
6ra neveléssel, oktatéssal le nem kotott idd
Kotelez8 Oraszam 30 oOra 20ra szakmai
7. Molnar Gabhorné munkakézdsségvezetSi feladatok elldtésara 4
ora neveléssel, oktatdssal le nem kotott idd
) Kotelez8 oOraszam 30 oOra 26ra szakmai
8. Németh Agota munkakézdsségvezetbi feladatok ellatésara 4
Ora neveléssel, oktatssal le nem kotétt idd
Kotelez8 draszam 28 6ra 4dra gyakornoki
9, Pongracz Petra feladatok ellatasara 4 dra neveléssel, oktatassal
le nem kotott idd
K6telezd 6raszam 320ra
10. | Sipos Ivett 4 Ora nevelés, oktatassal le nem Kko&tott
munkaidd
Kotelezd draszam 326ra
11. | Varga Judit 4 Ora nevelés, oktatassal le nem Kkotott
munkaido
Kételezd 6raszam 326ra
12. | Zsida Janosné 4 Ora nevelés, oktatassal le nem Kkotott
munkaidé
Nevelo, oktato munk,at kozvetleniil segitd alkalmazott
: L Ovodai dajkék = : :
1, Fekete Valéria 40 éra
2. Hegyi Andrea 40 ora
3. Hézler Karolyne 40 éra
4, Karliné Panyi Ildiko 40 d6ra
5. Németh Tamasné 40 dra
6. Pongraczné Lak Andrea 40 dra
7. Schmid Ilona 40 dra
8. Széndsiné Czirdki Edit 40 dra
Nevelo, oktato munkat kozvetleniil segitd alkalmazott
' Ovodatitkar
| Csepell Tamasne 40 6ra

e

Gazdasagi ligyintézd, iigyviteli alkalmazott
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1. Pfujdné Szecsodi Franciska 40 6ra

2. Eplngerne Gaal Melame 40 ora

T, . Elelmezésvezett N

1, | Zsargo Arpadne | 40 éra

- _ Konyhai Dolgoz6k o

1. Csunylne Karh Erzsebet 40 dra

2. Németh Zsuzsanna 40 dra

3. Kirchkeszner Ferencné 40 dra

4, Pellek-Budai Alexandra 40 ora

5. Szilagyiné Hozler Katalin 40 6ra

6. Varga Bélane 406ra
Nevelo, oktato munkat kozvetlenul segitd alkalmazotl:
o ' Pedagégiai asszisztensek .
1. Horvath Alexandra 40 6ra

2. Krézserné Kalman Mariann 20 dra

3. Varga Déra 20 ora

4. Virth-Dusfi Anita 40 6ra

Nkt 62. § (8). Az 6vodapedagdgusnak a kététt munkaidejét a gyermekekkel valé
kizvetlen, a teljes dvodai életet magaban foglalé foglalkozasra kell forditania, a
munkaid6 fennmaradd részében, legfeliebb heti négy draban a nevelést elbkészitd,
azzal Osszefliggb egyeb pedagdgiai feladatok, a nevelGtestiilet munkdjaban valé
részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhet6 el az
ovodapedagogus szamara.

Az dvodavezetd a kotelezd oOrajat (106ra) a Csiga csoportban tolti, a helyettes
munkaidé kedvezményét kitbltve és heti két gyogytestnevelés foglalkozas
megtartasaval.

Csoportjaink reggel 6%0-730-ig és délutan 16%0-17%-jg dsszevontan mitkédnek.

Ebben az idében a gyermekekkel vald foglalkozast az Ovondk (igyeletes
munkarendben, heti valtasban végzik.

A Kastélykert Ovodaban, és a Ficanka Tagoévodaban a dajkak heti valtasban dolgoznak.




10.3. Meghizasok, valasztott tisztségviseldk, felel6sok
a). Orakedvezmeénnyel jaré megbizatasok
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__ Beosztas | Orakedvezmény Név
Altalanos ovodavezeto- . . N
helyettes heti 6 ora Kahler Kélinger Tlinde

. . o Kungli Péter Istvanné
Tagovoda-vezeto heti 6 ora (Ficanka Tagévoda)

b). MunkaidBkedvezménnyel jard, egyéb dijazott tevékenységek

munkak6zosség vezetbje

- Tevékenységi teriilet - Felel8s
Mindségiranyitasi - Onértékeld Németh Agota

Szakmai innovacios
munkak&zosség vezetbje

Molnar Gaborné

Néphagyomanyorzo
munkakézdsség vezetdje

Heged(s Beatrix

Zold 6voda munkakozdsség

Labadi Anita

Tehetséggondozé munkakGzisség

Cziraki Andrea

c). Eqyéb énként vallalt dijazas nélkiili megblzatasok

- Intézményi felelos

o Tevekenysegl terulet

Kastelykert Ovoda..

. Ficanka Tag'dvoda |

Konyvtaros, faI|UJsagieleIos Balazsi Eniké Kungli Péter Istvanné
Krasznainé Geréb A mindenkori
Szinhaz, babszinhaz felelos Edina nagycsoport

Gyermekvédelmi felelds

Zsida Janosnhé

Cziraki Andrea

Zoldkoordinator

Pongracz Petra

Labadi Anita

Palyazati felelds

Kahler Kélinger Tiinde

Labadi Anita

Téthné Martinkovics

Epingerné Gaal

Heged(s Beatrix

Honlap felelds Erika Melanie
Ujsagcikkiras Zsida Janosne, Kungli Péter Istvanné

Munka és tiizvédelmi felelos

Téthné Matinkovics
Erika

Kungli Péter Istvanné

11. Az intézményben miikodé munkacsoportok és azok

programja

Intézménylinkben munkacsoport nem mlikédik
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12, Az intézményben miikodé szakmai munkakozésségek
és azok programja

12.1. ,, Ne Felejts! Néphagyomany6rzé munkakdzosség munkaterve

Munkakozdsséq vezeto:

Rukkné Hegediis Beatrix

Tagok:

- Toéthné Martinkovics Erika
- Krasznainé Gereb Edina

- Balazsi Enik&

- Kungli Péter Istvanné

Munkako6zosség célja:

- A hagyomanyok atadasa gyermektd|-gyermekig, dvénétél — 6vén8ig, csaladtol-
csaladig.

-~ Természetes anyagok kdzéppontba helyezése a gyermekek életébe.

- A teleplilés hagyomanyainak, targyi és népmiivészeti emlékeinek felkutatisa.

- A mindennapi élet hagyomanyaihoz kapcsolddd monddkék, dalok, kézi
munkazasok, feledésbe meriilt értékek, taldlds kérdések, szdldsok, kbzmondasok és
dramatikus népszokasok gy(ijtése, megismerése.

- A munka jellegli tevékenységek altal biztositani a gyermekek szdmara a komplex
fejlodesi lehetOségeket.

- Uj épitésli modern stilusG dvodankban a hagyomanyink apoldsa, népi
motfvumok megjelenitése. Jeles napjaink kialakitdsa, &tformélasa az Uj 6voda
adottsagaihoz igazodva, kint rendezett Unnepeink &talakitdsa az udvar
sajatossagaihoz.

- Természetes anyagok haszndlatanak a kdzéppontba helyezésével, visszanydini
gydkereink értékrendszeréhez, a fenntarthatésdg szem eldtt tartdsa, valamint az
alkotas, egytittlét érzésének az erdsitése.

Munkakozosség-vezeto feladatai:

- Osszedllitia az Ovoda nevelési programja és éves munkaterve alapjan a
munkakdzbsség éves programjat,

- dsszefoglald elemzest, értékelést, beszamoldt készit a nevelési év végén a
munkakdzGsség tevékenységérdl az dvodavezetd szamaéra,

- segiti az Ovodavezetét a nevelési év végén az értékelds, beszamold
elkészitésében,

- képviseli a munkakbzosséget az 6vodan bellil és kivil a szakmai
megbeszéléseken,
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- figyelemmel kiséri a munkakdzosségi tagok szakmai munkdjat és
munkafegyelmét,

- javaslatot tesz a szertarfejlesztésre, konyvbeszerzésre, folydirat rendelésre,

- javaslatot tesz a nevelési értekezletek témaira,

- javaslatot tesz az dvodavezetSnek a munkakozosség tagjaira vonatkozo
jutalmazasra,

- clldga mindazokat a feladatokat, amelyekkel az évodavezetS soron kiviil
megbizza,

- irAnyitia a munkakézosség tagjainak szakmai fejlodését, segiti a szakirodalom
tanulményozasét és felhasznalasat.

Munkakbzosségi tagok feladatai:

- a népi kultiira 4poldsa, az dvoda belsd hagyomanyainak alakitasa,

- néprajzi ismereteik bévitése, tapasztalataik atadasa,

- a csaladokkal &polt kapcsolat erfsitése, a szlilbk bevonasa a jeles napok
szervezésébe, [ebonyolitasaba,

- sétak, kirdnduldsok, jatszohazak szervezése,

- havonkénti szakmai megbeszéléseken részvétel,

- az érdekl8d6 sziildk megismertetése a népi kismesterségek egyes technikaival,
- palyakezd8 pedagégusok munkajénak segitése.

A 2022/2023-as nevelési év fo feladatai
Néphagyomanydrzésiink fo feladatai:

- A hagyoményokhoz kapcsolédd szokasok, innepek forgatokdnyvének
rogzitése a modszertani flizetiinkben;

- Népi jatékszerek, hangszerek készitésének tanulmanyozasa;

- Az udvari jaték bdvitése hagyomanyapold tevékenységekkel.

Oszi iinnepkdr

Megheszélés témaja - Oszi jeles napok
Id6pontja: 2022, szeptember 5.
Felelds: Rukkné Hegediis Beatrix

- A Mihély napi vasarral kapcsolatban gy(ijtBmunkat végziink. Vasari kikialtokat,
régies rigmusokat keresgéliink. Témogatdkat keresiink a rendezvényiinkhdz. Bevonjuk
az ovoda alkalmazotti kbzOsségét és a sziilbket az elbkésziiletekbe, a vasar
lebonyolitasaba.

- A délelétt folyaman hazi &llat simogatd kitelepitésével fokozzuk a jeles nap
hangulatat.

- Eayszer(ibb tanclépéseket, mozgasformakat sajatitunk el.
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- Szlirethez kapcsolddd dramatikus jatékokat, szokésokat elevenitiink fel.

- Marton napi ldmpas készitésében dtletekkel segitjik egymaést. Nagy
csoportosoknak tollfosztast, kukoricahantast biztosftunk.

- LehetGség szerint baromfiudvart latogatunk a gyermekekkel, kacsékat és libakat
néziink allattartoknal.

- Helyi hagyomanyos ételekkel ismerkediink.

aa

K a

Ovodai vasart tartun
jelenlegi és volt
dvodasoknak. A vasart
napviseletbe 6lk6zott
nagycsoportosaink nyitjak
meg. Utana tanchaz a
vasar apraja-nagyjanak. Az
ovondk kinaljak a
Mihaly napja | Portekakat, melyet a 2022.09.29.
szeptember 29 gyerekek petakert (30.)
' vasarolnak meg, kbézben )
eszem-iszom hagyomanyos
étkekbdl. Végul vasari
{igyessegi jatékok
helyszinét keresik meg a
gyermekek. A délelGtt
folyaman allatsimogato,
ostor bemutatd fokozza a
hangulatot.
Ovodai sziiretet
szervez(ink, sz4l6t
préseliink, mustot
késtolunk, Makos kalacsot
Sziireti vigassag | €s a gyermekcsoportok
Teréz napja - | dltal készftett falatkakat 2022.10.14.
oktéber 15. fogyasztunk. Sziirettel
kapcsolatos dramatikus
jatékokat jatszunk,
népzenére tancolunk,
dalolunk.
A gyermekekkel

. megismertetjiik a
Orsolyanapia |\ oo et 5 kaposzta

Kaposzta savanyitas folyamatat és 2022.10.21, Rukkne Hegedlls

avanyita i by eatrix
S as az erjedeshez kapcsolodd B

oktober 21. tapasztalatokat. Késtbb

pedig lakomazunk beldle.

Németh Agota

Rukkné Hegediis
Beatrix
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Marton napi l[Ampast
készitlink gyermekekkel,
csaladtagokkal.
Lampionjainkkal
felvonulunk az 6voda
utcajaban. A gyerekekkel
nétazunk, monddkazunk a
, . ludakrol, szent Martonrol. L .
l'%:ﬂ%ﬁ'%@ Végil forrd teat és 2022, 11, 11, | Csatar Gabriella
) hagyomanyos ratoti

receptek alapjan késziilt
stiteményt fogyasztunk.
A gyermekekkel Marton
kekszet készitlink, amelyet
megosztunk tarsainkkal és
a szlilokkel, emlékezve a
plispdk josagara.
Erzsébet napjan
megismerkediink a
. csodatévl szent asszony
El;lt—ﬂ;e—be—t legendajaval. Josagara Rukkné Hegediis
hapja lékezve kenyeret 2022.11.18. Beatrix
november 19. em 4

_ siitlink, amelyet
szétosztunk az 6vodaban
egymas kozott.

Téli iinnepkor

- Megbeszélés témaja - 7éli jeles napok
- Iddpontja: 2021. november 28.
- Felelds: Rukkné Hegediis Beatrix

Mikulds jelképek” készitésében otletekke! segitjilk egymast. Alkalomhoz ill6
dalokat verseket, zenéket gy(ijtiink. Megbeszéljlik, kit kértink fel Mikulasnak. Megirjuk
a mikulasi csasztuskdkat. Megszervezzilk a ,titkos Mikulas” érkezését, hogy teljes
vardzzsal élhessék meg az linnepet.
- Osszehangoljuk a kardcsonyi el8késziileteket. Otleteket cseréliink az adventi
munkadélutanhoz. Az {innep elkészitésébe bevonjuk a sziiléket, az dvoda dolgozdit.
- Megtervezziik a farsangi teendbket. Megszervezzilk a farsangi mulatsagot.
- Farsangi dalokat, verseket, monddkakat gyUjtink.

Miklés napija MeglsmerkedunkaJoSégos “2022 12. 06 Csoportok ]
December 6. oreg legenddjaval. Miklos Toe T Hvonoi
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plispdkrél szdld dalok
énekeliink, verseket
mondunk. Kis cipdket
kitisztitjuk, és izgatottan
varjuk a titokzatos Mikulds
érkezését. Uj hagyomanyt
teremtve személyesen nem
talalkozunk vele, csak
titokban helyezi el az
ajandékot a csizmakba.

Ovodai
karacsony

Egylitt dnnepelnek az
ovoda dolgozéi a gyerekek
és a sz(ilok. Karacsonyi
dalokat énekeliink, a
ayermekek altal siit6tt
mézes kalacsot
elfogyasztjuk, diot, almat
és mézet csipegetiink. A
nagycsoportosok
Betlehemes jatékaban
gyonyorkodiink, A
gyerekek atadjak az
elkészitett ajandékaikat
szilleiknek.,

2022. 12, 21.

Zsida Janosné

Farsang

Farsangi diszekkel,
alarcokkal tessz{ik
hangulatossa az Gvodat.
Maskarazunk, tancolunk,
mulatozunk, igyességi
jatékokban versenyzlink.
Hagyomanyos ételeket
fogyasztunk.

2023. 02. 17.

Csoportok
OvONnoi

Kiszebab égetés
Hushagyo kedd
februar 21.

Kiszebabot készitlink,
amellyel minden rosszat,
gonoszat és negativ dolgot
elégetiink kdzbsen az
udvaron rakott tabortiizon,
Igy nem csak a telet,
hideget (izziik és égetjik
el, de sajat félelmeinktol is
megszabadulunk.

2023.02.21.

Rukkné Hegediis
Beatrix
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Tavaszi linnepkor

Megbeszélés témaja - Tavaszi jeles napok

Iddépontja: 2023. februar 27,

Felelds: Rukkne Heged(is Beatrix

- Megszervezzik a ,kiszézést”, téltemetest.

- Hasvéti ajandék otleteket, tojésfestési, diszitési efjdrasokat keresiink és
probalunk ki. Megismerkediink a hagyomanyokkal és szokasokkal. Alkalomhoz ill6
verseket, dalokat, meséket gy(jtlink.

- Plinkdsdi jatékokat, versenyjatékokat, dramatikus jeleneteket kerestink.

- Egyszer(ibb tanclépéseket, mozgasformakat sajatitunk el.

Tojast festlink kiilénb6z6
technikakkal.
Locsolkodunk. Hisvéti
kalacs siitése, amelyet
Hisvét kézdsen elfogyasztunk Csoportok
2023. 4prilis 17-18. | voda szinten. HOsvét utdn | 2023.04.05. | Gvondi

a tojasguritas szokasat
elevenitjiik fel a Kalvaria
dombon. Kicsikkel az
dvoda udvaran.

A Csiga-biga csoportos
fiuk, nagypapak, apukak
segitségével estefelé
majfat diszitiink és allitunk
az Ovoda udvaran. Masnap

Majusfa__ allitas | délelStt tAnchaz a Maci-Katica
2023. majus 1. feldiszitett fa kordl, 2023.04.28. csoport

népzenére, Zsuzsa néni
vezetésével. A gyerekek
sajat keszités,
szinpompas majus
botocskaikkal térnek haza.
A nagycsoportos
gyermekekkel felidézziik a
plinkésdhdz kot6do
népszokasokat: Maci-Katica
plnkosdolést, 2023.05.26. csoport
piinkésdi kiraly, kiralyné
valasztast. Majus-fa
kitancolasa.

Piinkdsd
2023.majus  28.,
29.
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Nyari linnepkor

Megbeszélés témaja -Nydri jeles napok
Idopontja: 2023. majus 30.
Felelos: Rukkné Hegediis Beatrix

- Sétakat, tajmegismerd tirakat szerveziink.

- Megtekintjuk telepiilésiink nevezetességeit: Premontre kolostorrom, katolikus
és reformatus templom, miivel6dési haz kidllitdsai, Hadnagy Laszlé falumlzeum,
Kalvaria domb.

- Népi kismesterségekkel, természetes anyagokkal, azok felhasznélasaval
ismerkedink.

- Novényekbdl kiilonb6z6 jatékszereket készitiink.

- Felelevenitjiik az udvaron jatszhat6 népi jatékokat.

- Lehet8ség szerint kenyeret siitlink a gyerekekkel, blzatablat, malmot, pékséget
latogatunk meg.

Veszprém- Gyulafiratdt, 2022. augusztus 26.

Munkatervet készitette:

Rukkné Hegédﬂs Beatrix
Munkak6zosség vezetd
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12,2. Mindségiranyitasi - Onértékelési Munkakozosség munkaterve

Munkakézdsség vezeto:
Németh Agota
Tagjai: ]
~ Téthné Martinkovics Erika — Ovodavezetd;
— Kungli Péter Istvanné — Tagdvoda vezetd,
- Csatari Gabriella,
- Zsida Janosné,
- Molnar Gaborné - dvodapedagdgusok
Segito tagok:
- Epingerné Gaal Melanie - tgyviteli alkalmazott
- Csepeli Tamasné - ovodatitkar

Céljaink:

- A neveldmunka és a fejlesztés tudatos tervezése, annak szinvonalas
megvalbsitdsa, a megvaldsitas mérése, értékelése.

- A gyermek harmonikus személyiségfejlédésének elBsegitése, a gyermekeket
onalléva, az iskolai munka megkezdésére alkalmassa tenni.

- A pedagdgus/ vezet6 / intézmény felkésziilésének timogatésa az dnértékelésre,
a tanfelligyeleti ellendrzésre értékelésre. A pedagbgusok felkésziilésének tdmogatasa
a mindsitésre.

- Megfelelni az intézményi belsd elvarasoknak, a kdzpontilag megfogalmazott
killsG elvarasoknak, a képességfejlesztd — értékkozvetitd pedagdgidnak.

- Egységes allapotfelmérés a gyermekek fejlettségi szintjérdl 4 éves kortd!,

Feladataink:

- A munkakdzésség éves munkatervének elkészitése: 2022-2023

- Az éves Onértékelési terv elkészitése a 2022-23-as nevelési évre, hataridok,
felel8stk megjeltlése.

- Az 5 éves Bnériékelési terv fellilvizsgalata, aktualizalasa.

- A méréssel, értékeléssel kapcsolatos térvények és jogszabdlyok valtozasainak
nyomon kévetése, tanulmanyozasa, kbz0s értelmezése.

~  Kis-Jakab Judit és Kahler-Kélinger Tiinde és Tothné Martinkovics Erika
pedagdgusok dnértékelésének megszervezése, lebonyolitasa.

- Az intézmény telies korli Onértékelésének jogkovetd megszervezése,
lebonyolitasanak iranyitasa, koordindlasa a kdzponti- és a tagdvodaban is.

- Az adatgy(jtéshez sziikséges méréeszkozok (kérddivek, interjik) aktualizalasa
a valtoztatasok figyelembe vételével.

- Az Bnértékelésekben érintett kollégak és sziilbk tajékoztatasa, az értékelésbe
bevont kollégak felkészitése.

- Az Oktatasi Hivatal onértékelést tdmogatd informatikai felletének, és a
dokumentum feltdltd modul kezelése, az dsszegy(ijtott adatok feltdltése.

- Krasznainé Geréb Edina (Pedagdgus I-bél Pedagdgus 1I-be) és Pongracz Petra
(Gyakornokbél Pedagdgus I-be) sikeres mindsitési eljarasanak segitése, tamogatasa.
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- Az alapkészségek, a gyermekek fejlettségi szintjiének mérése 4 éves kortdl a
DIFER rovid valtozatdval. A fejlesztendl terliletek meghatdrozdsa, a fejlesztés
megvaldsitasa.

- A gyermekek egyéni fejlddését nyomon kovet6 ,Fejldési naplé” folyamatos
vezetése,

- Tankdteles korl gyermekeink kérében iskolaérettségi és logopédiai vizsgalat
lebonyolitdsa a szakszolgalat munkatarsainak segitségével,

- Szociometriai vizsgdlat a gyermekek tarsas kapcsolatainak megallapitasara.

A feladatok iitemezése:

. Feladatok Felelés | Hataridé
2022/23-as nevelési év e s o
munkatervének elkészitése. Munkakdzésség vezetd 2022.09.01,
2022/23-as 6nértékelési terv . ;
elkészitése Németh Agota 2022.09.05.
5 éves Onértékelési terv . /
aktualizalésa Németh Agota 2022.09.10.

e s . - Ovodapedagdgusok
Logopediai es iskolaerettségi e
vizsgalatok kezdeményezése Szaks€olgalat, 2021.09.30.
logopedus
Intézményi Onértékelés )
dokumentumainak feliilvizsgalata, | Németh Agota - 2022.10.15.
rendszerezése.
Az intézmény teljes korii Intezmenyvezets :
dnértékelésének lebonyolitasa Ta’govoda) vezeto 2022.10.14-t0l
Nemeth Agota

A gyermekek fejlettségi szintjének . :
felmérése a Diagnosztikus ﬁia:;aér; ggggﬂig 2022.10.30
fejlodésvizsgalé rendszerrel. Labadi Anita IR
(DIFER)
Téthné Martinkovics Erika Csatari Gabriella
pedagbgus Onértékelésének Tothné M. Erika 2022.11.
megszervezése, lebonyolitisa Németh Agota
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Pongréacz Petra és Krasznainé Geréb

.  rr e Pongracz Petra
Edina mindsitd vizsgéjahoz o

sziikséges portfolio feltéltése az II( rasznaine G. Ecil’ma 2022.11.25.
informatikai felliletre ntezmenyvezeto

Szociometriai mérés 1. Ovodapedagdgusok 2022.12.20.
Egyéni feljegyzések készitése a )

gyermekek fejlettségérd! (Fejlédési | Ovodapedagdgusok 2023.01.30.
n.)

Kis-Jakab Judit 6nértékeléseének Kis-Jakab Judit 2023.02
megszervezase, lebonyolitasa Munkakdzosség tagjai e
Kahler-Kolinger Tiinde .

onértékelésének megszervezése, Eiﬂﬁ;(@ggzr 1t—a o 2023.04.20.
lebonyolitasa g tag)

Szociometriai mérés II. Ovodapedagogusok 2023.05.30.
Egyéni feljegyzések készitése a : .

gyermekekrd| (Fejlédési naplo) , Ovodapedagdgusok 2023.06.30.
Eves célok és feladatok értékelese; Németh Agota 2023.08.30.

dves beszamold elkészitése

Onértékelés, tanfeliigyelet

Az dnértékelés 3 szinten zajlik: pedagogus, vezetd, intézmény.

Mindharom szinten a kiils6 szakmai- tanfelligyeleti ellenérzéssel 6sszhangban térténik,
igy nevelStestiiletink gy déntdtt, hogy a kdzpontilag meghatarozott értékeleési
teriileteket és szempontokat vizsgaljuk intézményiinkben.

A vezetd dnértékelése a vezetSi megbizas masodik és negyedik évében torténik, az
értékeléshez az Oktatasi Hivatal altal miikédtetett informatikai rendszer nyuijt
tAmogatast. Intézményiinkben a vezett és a tagévoda vezetd 6nértékelése 2021-ben
zajlott le, ezért ebben a nevelési évben vezetdi dnértékelést nem terveziink.

A 2022/2023-as tanévben a pedagégusok koziil senkinél sem varhatd tanfelligyeleti
ellenérzés. 2021. augusztus 30-ig, az el6z6 5 éves onértékelési ciklusban minden aktiv
évodapedagdgus onértékelését elvégeztitk. A 2021-es tanévtdl Ujra indult az Steves
folyamat.

Ebben a nevelési évben dnértékelésre kijeldlt pedagdgusok: .
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Téthné Martinkovics Erika
Kis-Jakab Judit és
Kahler-Kélinger Tiinde,

Az intézmeényi telies kor(i dnértékelést 2018-ban bonyolitottuk le, ezt kdvetden
megtortént a tanfelligyeleti ellendrzés is. Az Oktatdsi Hivatal a 2023-as évre ismét
kijelolte intézményiinket kiilsé ellendrzésre, ezért a kdzponti dvoda, és a tagdvoda
Onértékelését is lefolytatjuk ebben a nevelési évben.
Az Onértékelés (temezése és folyamata a mindenkori torvényi- és jogszabalyi
valtozasok fliggvényében valtozhat.

Az dnértékelés szintjei és teriiletei

Vezetd

. Az intézményi pedagdgiai folyamatok - nevelési, tanuldsi, tanitdsi, fejlesztési,
diagnosztikai - stratégiai vezetése és irdnylitasa

. Az intézmény szervezetének és miikodésének stratégial vezetése és operativ
irnyltasa

. Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitisa

. Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

. A vezetdi kompetenciak fejlesztése

Pedagdgus

. Pedagdgiai, mddszertani felkésziiltség

. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitdsukhoz

kapcsolodd Snreflexiok

. A tanulas tamogatasa

. A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmdd érvényesiilése, a
hatranyos helyzet(i, sajatos nevelési igényl(i vagy beilleszkedési, tanuldsi magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermek tébbi gyermekkel egyiitt t6rténd sikeres neveléséhez
szitkséges megfeleld modszertani felkészliltség

. A csoportok, kozosségek alakuldsdnak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
fenntarthatdsag szempontjainak figyelembevétele, integracids tevékenység.

. Pedagdgiai folyamatok és a gyermek személyiségfejlddésének folyamatos
ertékelése, elemzése

. Kommunikécié és szakmai egylittm(ikodés, problémamegoldas

. ElkStelezettség és szakmai feleldsségvillalas a szakmai fejlédésért

. A kérnyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének
hiteles képviselete és a kdrnyezettudatossaghoz kapcsolddd attitlidék formalasanak
madja

Intézmény

Pedagodgiai folyamatok

Személyiség- és kizdsségfejlesztés

Az intézményben folyd pedagdgiai munkaval 8sszefiiggs eredmények
Bels6 kapcsolatok, egylttm{ikédés, kommunikaci6

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

|
|
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. A pedagdgiai munka feltételei
. Az intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatdsi iranyelvet
megéllapitd jogszabdlyban meghatdrozott orszdgos szakmai elvérasoknak és az
intézményi céloknak valé megfelelés

Az nértékelés modszerei

Vezetd
. Dokumentumelemzés: Az el6z86 vezeti ellenbrzés (tanfelligyelet,

szaktandcsadd) és az intézményi Onértékelés vezetbre vonatkozéd értékeldlapjai,
vezetSi palyazat/program, pedagdgiai program, egymast kévetd 2 tanév munkaterve
és az éves beszamoldk, SzMSz

. KérdGives felmérések: vezetsi dnértékelés, nevelbtestiileti tagokkal, sz{ilGkkel
. Interjik: a vezetdvel, a munkaltatdjaval, a vezetStarsakkal

Pedagogus

. Dokumentumelemzés: Az el6z6 pedagdgusellenérzés értékelSlapjai, egész éves

nevelési tanulasi ttemterv, a csoportprofil, a tematikus terv és az éves tervezés egyéb
dokumentumai, tevékenység, egyéb foglalkozasok tervezése, napld, gyermeki

produktumok

. Kérddives felmérések: dvodapedagdgussal, szlilokkel, alkaimazottakkal

. Interjik: az dvodapedagdgussal, az OvodavezetOvel

. Tevékenység-/foglalkozaslétogatas

Intézmény

. Dokumentumelemzés: Pedagdgiai Program, SZMSZ, egymast kovetd 2 nevelési

év munkatervei és az éves beszédmolok (a munkakozisségek munkaterveivel és
beszamoldival egyiitt), tovabbképzési program - beiskoldzasi terv, hazirend, mérési
eredmények adatai, elemzése (a helyben szokasos medfigyelések, mérések,
eredménye &t nevelési évre visszamendleg), a pedagogus 8nértékelés eredményeinek
dsszegzése, az el6z8 tanfeliigyelet és az intézményi dnértékelés értékelS lapjai, a
pedagdgiai munka infrastruktlrdjanak megismerése

. Elégedettségmérések: pedagdgus, szllok
. Interjd: vezetdvel, sziilokkel, pedagdgusokkal

A gyermekek egyéni fejlettségének mérése

. A gyermekek képességeinek, neveltségi- és tudasszintjének mérését a csoport
ovéndi végzik a gyermekek természetes kdrnyezetében (csoportban).

. Az dvodaban elsédlegesen a kdvetkez6 mérési modszereket alkalmazzuk:

- Megfigyelés (természetes kornyezetben, tevékenység kozben, folyamatos
megfigyeléssel),

- Beszélgetés (természetes kérnyezetben, nyugodt Iégkdrben, €letkori
sajatossagok figyelembe vételével),

- Gyermekmunkak elemzése (csaladrajz, emberrajz),

- Dokumentumelemzés (csoportnapld, feljegyzések, fejlesztd programok).



38

. A csoport 6vdndi a gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kdvetésére minden
gyermekrdl Fejlddési naplot vezetnek. A megfigyelések eredményeit, tapasztalatait, a
fejlodés eredményeit nevelési évenként legalabb két alkalommal irdsban régzitik.

. Az dvodapedagdgusok a gyermekek mérési eredményeit csoport szinten
Gsszesitik, elemzik, majd meghatarozzak a csoport, és az egyes gyermekek erfisségeit,
a fejlesztendo teriileteket.

Szociometrial vizsgdlat

. A szociometria kérdSives modszerre éplilé mérési eljaras, ami a csoporton beliili
tarsas kapcsolatok feltarasat szolgalja.

. A tobb szempontl szociometria egyszerre informal a kozosségrdl, a tagok
viszonyardl és az egyén helyzetérdl a kdzosségben.

. Az dvodai csoportok, kdzosségek alakuldsat akkor tudjuk igazén segiteni, ha
ismerjilk a gyerekek kozosségében mar megmutatkozd Osszefliggéseket. Ezen
dsszefliggések a szociometria mddszerével ismerheték meg.

. A gyerekek megismerése, a kizisség megismerése - alakuldsa szempontjabdl
is nagyon lényeges. Nemcsak azért, mert pedagdgiai programunkban
megfogalmaztuk, hogy olyan gyerekeket szeretnénk nevelni, akik szivesen, 6rommel
jarnak dvodaba, kdzvetlenek, kiegyenslilyozottak és szeretettel fordulnak tarsaik felé,
hanem azért is, mert a kbzosségformalédas nagymértékben meghatarozza mindennapi
életiinket, illetve a tovabbi terveket, feladatokat a kizdsség épités szempontjabdl.

A szociometria alkalmazésa ovodankban a kévetkez&képpen torténik:

- A vizsgalatot a csoportok dvodapedagégusai végzik el minden nevelési évben
Osszel és tavasszal.

- A szociometriai ,kérdGiv” kitbltése (postas jaték)

- Szociometriai matrix elkészitése

- Szociogram elkészitése

- Eredmények elemzése, 8sszehasonlitisa az el6z8 vizsgalat alkalméval mért
adatokkal.

- Kovetkeztetesek, reflexiok megfogalmazésa, beépités a nevelési tervbe, egyéni
fejlesztési tervekbe

Diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer

A gyermekeket 4 éves kortdl mérjik, a teszt révid valtozataval, Gsszel és tavasszal.
Nagyobb gyermekeknél vizsgaljuk a rendszerezd- és kombinativ képességeket is.

A vizsgdlatot a tanfolyami tantsitvannyal rendelkez8 koltégéink végzik.

A csoportok 6vodapedagdgusai a mérések tiikrében tervezik és valdsitjdk meg a
gyermekek egyéni fejlesztését.

A kapott eredményeket a munkakozsség tagjai dsszesitik, elemzik intézményi szinten.

A Diagnosztikus fejlédesvizsgalo rendszer:

- -Vizsgalja a matematika tanulasahoz elengedhetetlen elemi szamolasi készséget.
- Megnézi a beszédhanghallast, amelynek fejlettsége az olvasasi készséget
hatérozza meg;
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- A relaciészokines fejlettségét, amely a nyelvi informacidk vételéhez szlikséges.

- Feltérképezi az frdsmozgas-koordinacié fejlettségét, amely az [raskészség
elsajatitasanak eltfeltétele

- A tapasztalati kévetkeztetést és a tapasztalati Osszefiiggés-kezelést, mely a
kritikus tanulas feltétele.

- Méri tovabbd a beilleszkedéshez, egyiittéléshez szlikséges elemi szocidlis
keszségek szintjét.
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Gyermekek fejlettségének méreési rendje

Ovodank gyermekekre vonatkozé mérési rendjét az alibbi tiblizat tartalmazza

Mérési modszer,

Mérési teriiletek = Mérés ideje Felelds
eszkoz
A gyermekek altalanos fizikai és egészségi allapota
e Suly, magassag, )
egészségi allapot i Folyamatos nyomon |Ovoda
o Latas Vizsgalat kovetés orvosa/védoénd
e Hallas
A gyermekek altalanos képességei
Szocialis fejlettség Bemenet ]
e Erzelmi élet Meafiavelds Folyamatos nyomon | Ovéndk
o Akarati tényez0k gnagy kovetés
e Onallésag Kimenet
Ertelmi fejlettség Secrilnekis
« Altalanos tajékozottsag Mzszﬁ g Al Bemenet )
» Gondolkodasi miveletek Felg dglga Folyamatos nyomon | Ovondk
e Figyelem Manusl F kovetés
. oy anualis )
e Erdeklodes . Kimenet
. cselekedtetes

¢ Emlékezet
Beszeflf(’ajlcrettseg Beszélgetés Bemenet .
e Beszedértes Megfigyelés Folyamatos nyomon | Ovonok
« Nyelvhelyesség Y kovetés Logopédus
e Nyelvi kifejezOkészség Kimenet
Testi fejlettség Bemenet )
» Nagymozgasok . Folyamatos nyomon |Ovondk
s Finommozgasok Megfigyelés kovetés
o Téri tajékozodas Kimenet
Elemi alapkészségek Beselgetes 4 éves kortol, Ovonok" —
mérése DIFER teszttel Felaaanap évente kétszer MliRiskz20556

Medfigyelés vezetd
Szociometriai mérés, Cselekedteteés, BusHns et )
tarsas kapcsolatok valasztas Ssszel s tavas’s al Ovondk
vizsgalata

Gyermeki jogok, sziikségletek

- L : Gyermekvédelmi

Gyermekvédelem Megﬁgwelgs szukseg SZerint, felel6s

Beszélgetés illetve folyamatosan Ovénék

Veszprém-Gyulafiratot, 2022. augusztus 30

MinGségiranyitasi —

Nemeth go

ta

Onértékelési Munkakdzdsség vezetdije
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12.3. Tehetséggondozasi Munkako6zésség munkaterve

A Kastélykert Korzeti Ovoda Tehetseggondozas Munkakozossége tevékenységét a
nemzeti kdznevelésrél szold 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Kdznevelési
torvény) rendelkezései alapjan végzi.

A torvény, értelmezé rendelkezése szerint kiemelt figyelmet igénylé gyermek tSbbek
kozdtt a kiemelten tehetséges gyermek.

Kiemelten tehetséges az a kiilonleges banasmaddot igényl& gyermek, aki atlag feletti
altaldnos vagy specialis képességek birtokdban magas fok( kreativitassal rendelkezik,
és felkelthetd benne a feladat irénti erfs motivacid, elkotelezettség,

A Kdznevelési torvény szerint a pedagdgus alapveto feladata a rabizott gyermekek
nevelése, oktatasa, dvodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja
szerinti nevelése, sajatos nevelési igényii gyermek esetén az egyéni fejlesztési tervben
foglaltak figyelembevételével.

Ezzel Gsszefiiggésben neveld és oktatd munkdja soran gondoskodjék a gyermek
személyiségének fejl8désérbl, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekéhen
tegyen meg minden t8le elvarhatdt, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit,
adottsdgait, fejlédésének Utemét, szociokulturdlis helyzetét, valamint segitse a
tehetségek felismeréset, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat.
Ovodaskorban elsésorban  tehetségigéretekrdl, a gyerekek tehetségcsirairdl
beszélhetiink, melyeknek csak egy kis részébdl lesz felismert, fejlédesnek indult
tehetség.

Munkakdzosséglink alapelve, hogy minden gyermeknek biztositja a tehetséggondozas
lehetdségeét.

Munkako6zosség vezeto:
Cziraki Andrea

Munkakozosségi tagok:

- Csatari Gabriella

- Zsida Janosné

- Krasznainé Geréb Edina
- Balazsi Eniko

A Munkakozosség célja

az elézetes megfigyelések és sziirések eredményei felhasznaldsaval a gyermekek
tehetsegcswalnak felismerése, és — az esélyegyenlGség biztositasaval — azok
fejlesztése, és a tehetség kibontakozésanak eldsegitse, valamint a gyengébb
képességeik fejlesztése.
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A Munkakdzdsség vezeto feladata

- Osszedllitia az évoda nevelési programja és éves munkaterve alapjan a
munkakzsség éves programjat;

- dsszefoglald beszdmolot készit a nevelési év végén a munkakdzosség
tevékenységérdl;

- képviseli a munkakdzosséget az dvodan beliil és azon kivil a szakmai
megbeszéléseken;

- figyelemmel kiséri a munkak&ztsségi tagok szakmai munkajat;

- javaslatot tesz kdnyv és eszkéz beszerzésre;

- javaslatot tesz a nevelési értekezletek témaira.

A Munkak&zosségi tagok feladatai

- Vegyenek részt a tehetségdiagnosztikai folyamat kidolgozésaban, majd
alkalmazzak azt munkajuk soran.

- A diagnosztikai vizsgélat utan, a kiemelked6 képességeket mutatd gyermek
szamara a tehetséggondozd pedagdgus dolgozza ki a tehetségprogramot.

- Vegyék fel a kapcsolatot az érintett gyermekek szlileivel, és téjékoztassak dket,
hogy gyermekik adott terlileten kimagasld képességekkel rendelkezik, és részt vesz
az adott mlhelyfoglalkozasokon. A sziiléket folyamatosan tajékoztatjdk a gyermekek
fejlodésérdl.

- A gyermekek megdfigyelését kovetGen, atlagon fellli adottsdgaik felfedezése
utdn személyiségliket optimalisan fejlesszék, bontakoztassak ki azok tehetségét.

- A miihelymunkakhoz szilkséges személyi és targyi feltételek biztositasardl
tdjékoztassdk a munkakézosség vezetdjét, és az Gvodavezettt.

A 2022/2023-es nevelési év o feladatai

Feladat Hatarid6 Felelds
A munkakdzisség vezetS készitse el a | 2022.09, 15, Cziraki Andrea
2022/23-es nevelési év munkatervét
A gyermekek megfigyelése 3 éves kortol | folyamatos Munkak@zisseg tagjai
Az 5 éves gyermekek felmérése, | 2022. 09. 15. Munkak&zdsség tagjai
kivalasztasa
Tajékoztatas az érintett szilok részére 2022, 09. 30. Munkakozisség tagjai
A kivalasztott gyermekek | 2022, 09, 30. Munkak&zisség tagjai
tehetségfejlesztési Utemtervének
elkészitése.
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Mlhelymunka, ill. csoportba integrélt | 2022. 10. 01- | Munkakdzésség tagjai
fejlesztés 2023. 05. 31.

A  Tehetséggondozd  MunkakdzOsség | havonta Munkakdzosség tagjai
munkajanak havi értékelése

Sziilk tajékoztatdsa a tehetséggondozé | havonta Munkakozosség tagjai

tevékenység eredményeirdl

A Tehetséggondozé  Munkakdzosség | 2023. 01. 15. Cziraki Andrea
munkajanak féléves értékelése

Tehetséggondozo nap 2023.01. Cziraki Andrea

A  Tehetséggondozd6  Munkakozosség | 2023. 06. 15. Cziraki Andrea
munkajanak éves értékelése

Veszprém-Gyulafiratét, 2022, augusztus 31.

o Rl B o

=l e
Cziraki Andrea
munkakozosség vezetd

12.4. Gyermekvédelmi munkaterv

A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda (tovabbiakban: dvoda) gyermekvédelemmel
kapcsolatos tevékenységét a kdzoktatésrol sz0l6 tébbszor médositott 1993. évi LXXIX.
térvény, a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI,
térvény, a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6lé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a nemzeti
kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény rendelkezései alapjan folytatja.

A gyermekvédelmi munkdt az Ovoddban az OvodavezetS iranyitasaval és
ellendrzésével, a gyermekvédelmi felelds 6sszefogasaval, koordinalasaval a
nevelStestiilet minden tagja a nevelés legfontosabb teriileteként kiemelten kezeli és
VEgzi.

A gyermekvédelem célja

—~ Prevenci6 soran azon tények, okok feltérdsa, amelyek a gyermek fejlodését
akadalyozhatjak, veszélyeztethetik, gatolhatjak.

- VédB-6vo intézkedések kezdeményezése a raszoruldk érdekében.

- A veszélyeztetett, a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek
fokozott védelme.

- A gyermekeket megilletd jogok érvényestilésének biztositasa.

A gyermekvédelemmel kapcsolatos kiemelt fogalmak
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A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. térvény 4.§ 13. pontja hatdrozza meg, a
kiemelt figyelmet igényl6 gyermek fogalmat. E kérbe tartozik:

- egyrészt a kildnleges bandsmddot igényld gyermek (azon beliil a sajatos
nevelési igényli gyermek, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermek, valamint a kiemelten tehetséges gyermek),

- masreszt 2013, szeptember 1-jét6l a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrdl sz0l6 torvény szerint hatranyos és halmozottan hétrényos helyzet{inek
mindsiilé gyermek.

m Hdtrdnyos helvzetld gyvermekek: a Gyvt. (j 67/A §-a szerint az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében az alabbi kortilmények
kézlll egy fennall:

- a sz{il6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha
a gyermeket egy(tt neveld mindkét sz{il6rdl, a gyermeket egyediil neveld sziilér8l vagy
a csaladba fogadd gyamrél — dnkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd iskolai
végzettséggel rendelkezik,

- a sziild vagy a csaladba fogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga,

- a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakasksrilményei.

= Halmozottan hétranyos helyzetii gyvermekek: az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében a fentebb meghatarozott kériiimények kozlil
legalabb kett6 fennall.

A gyamhat6sag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag elbiralasaval
egyidejlileg kérelemre allapftja meg a gyermek hatranyos vagy halmozottan hétranyos
helyzetének fennallasit.

Y Veszélyeztetett helvzetd gvermek: az a gyermek, akinek sziilei magatartasa,
mulasztasa, életkdriilményei miatt, testi, lelki, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédése
gatolt, vagy akaddlyozott.

A gyermekvédelem feladata

- felismerni a problémat

- keresni az okokat

- segitséget nydjtani

- jelezni a problémakat az illetékes szakembereknek

Az 6vodavezetd feladatai

- segitse el6 a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek dvodaba
keriilését,

- kisérje figyelemmel a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabélyok valtozasat,
s tajékoztassa errdl a neveldtestiilet tagjait,
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- segitse és szorgalmazza a veszélyezteteftség, a hatranyos és a halmozottan
hatranyos helyzet kritériumainak intézményi szint(i megallapitasat,

- szervezzen mentélhigiénés programokat szlilSknek, neveldknek,

- kérésre készitsen kdrnyezettanulmanyt,

- teremtse meg az dvodai neveldmunka egészséges, biztonsagos feltételeit,

- szervezze meg a gyermekek rendszeres és alkalmankénti egészségligyi-
fogaszati vizsgalatat,

- ellendrizze, értékelje az Gvodaban folyd gyermekvédelmi munkat,

- felel8sséggel tartozik a gyermekek adatainak tdrvényes kezeléséért.

Az 6vodapedagogusok feladatai

- segitsék el a hatrényos és a halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek
dvodaba keriilését, Ovodaba jarasat,

- segitsék az Uij dvodadsok befogadasat, zokkendmentes beilleszkedését,

- biztosftsak a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését az dvodaban, sziikség
esetén tegyenek javaslatot véds, 6vo intézkedésekre,

- tdrekedjenek a problémak, a hatranyos helyzetet okozta tlineteket, az okokat
felismerni, ha sziikséges kérjék szakemberek segitségét,

- kisérjék figyelemmel a gyermekek rendszeres évodaldtogatasat, az igazolatlan
hidnyzasokat jelezzék az dvodavezetonek,

- folyamatosan tartsak a kapcsolatot az évoda gyermekvédelmi felelésével,

- biztositsdk a gyermekek egészséges fejlédéséhez sziikséges biztonsagos
kdrnyezetet, dv-védd neveldi legkort,

- a lehetdségekhez képest minél jobban ismeriék meg a gyermekeket és a
csaladokat,

- csaladlatogatds sordn felelésséggel deritsék fel a segitségre szoruld csalddokat,
sziikség esetén végezzenek visszatérd csaladlatogatast,

- vegyenek részt az egészségligyi szolgaltatasok lebonyolitasaban,

- a gyermekekkel, csalddokkal kapcsolatos informéacidkat a titoktartasi
kotelezettségnek megfeleloen kezeljék.

A gyermekvédelmi felel6s feladatai

~ segitse és hangolja éssze az Gvoda pedagdgusainak gyermekvédelmi
tevékenységet,

- készitse el az adott nevelési év gyermekvédelmi munkatervét,

- segitse a veszélyeztetettség, a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet
kritériumainak évodai szintli megallapitasat,

- az Ovodapedagégusok jelzései alapjan tartsa nyilvdn a veszélyeztetett
(beilleszkedési, magatartdsi, tanuldsi nehézségekkel kiizd8), a hatranyos, a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket,

- kisérie figyelemmel, a gyermekvédelemmel kapcsolatos valtozasokat, ezekre
hivia fel az dvodavezetd és az dvodapedagégusok figyelmét,
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- kisérje figyelemmel, a gyermekvédelemmel kapcsolatos palyazatokat, lehetdség
szerint vegyen reszt azokon,

- munkéjardél minden félév végén készitsen irdsbeli #sszefoglalét, melyet
ismertessen az dvodavezetOvel, a nevelbtestiilettel,

- tajékoztassa a sziildket a gyermekvédelmi feladatokat ellatd intézményekrél, a
sz(ilGi hirdetdtablan tegye kdzzé ezek cimét, telefonszamat,

- tartson folyamatos kapcsolatot a gyermekvédelmi szervekkel,

- tartson kapcsolatot a sziil6i szervezet gyermekvédelmi felel8sével,

- tartson kapcsolatot a helyt ltalanos iskola gyermekvédelmi feleldsével,

- tartson kapcsolatot a gyermekvédelmi szervekkel, vegyen részt a gyermekjoléti
szolgdlat esetmegbeszélésein,

- gyermekvédelmi munkajat Onképzéssel folyamatosan fejlessze, |lehetBség
szerint vegyen részt tovabbképzéseken,

- a tudomasara jutott informacidkat kezelje bizalmasan, titoktartasi
kételezettségét tartsa be,

Kapcsolattartas gyermekvédelmi intézményekkel

Gyermekvédelmi intézmények Kapcsolattartas formai
- Csaladsegitd és Gyermekjoleti | — értekezlet
Integrélt Intézmény — konferencia
~ Gyamhatdsag - esetmegbeszélés
- Nevelési Tanacsadd —  koélestnds tajékoztatas
- Védénoi Szakszolgélat

2022/2023-es nevelési év gyermekvédelmi feladatai

Feladat Hatarido Felelds

Szeptember

A gyermekvédelmi felels készitse el a 2021/2022- | 2022. 09. Cziraki Andrea
es nevelési év gyermekvédelmi munkajénak | 15.
értékelését. Az Gvodavezetd és a nevelbtestiilet

tajékoztatasa.

A helyi altalanos iskola gyermekvédelmi | 2022. 09. Zsida Janosné
feleldsének tajékoztatasa a leendd elsd osztalyosok | 30. Cziraki Andrea
gyermekvédelmi helyzetérsl.

A tanévnyitd sziil6i értekezleten a szilék | 2022, 09, Zsida Janosné
tajékoztatasa az igénybe vehetd szocidlis | 30. Cziraki Andrea

juttatasokral.
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SzllBk tajékoztatdsa a tankoteles gyermekek | 2022.09.30. | Katica,
beiskoldzasi feltételeirdl, kovetelményekrdl, egyéni Maci, Tengelice,
fejlédés, fejlesztés megbeszélése, kiiléndsen a Pillangd és Lurkd
hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet( csoport ovéndi;
gyermekek esetében, dvodavezetb
Sziikség esetén vizsgalati kérelmek benyuUjtasa a

Pedagbgiai Szakszolgalathoz.

Oktodber _

A csoportok 6véndi segitségéve! torténjen meg a | 2022. 09, ovondk
gyermekkdzosségek gyermekvédelmi helyzetének | 23. dvodavezetd
felmérése.

Soroljdk be a gyermekeket az intézményben

meghatdrozott  kategdridkba:  nagycsalados,

sajatos nevelési igény(i, hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzet(i, veszélyeztetett.

Az 6vondi besorolas és tdjékoztatas alapjan | 2022. 09. Zsida Janosné
készitsék el a gyermekvédelmi statisztikai | 30. Cziraki Andrea
dsszegzést,

Az dvoda logopédusa segitségével késziiljion el a | 2022, 10. Czirdki Andrea,
logopédiai ellatdsban részestlG és a tanuldsban | 15. Zsida Janosné
akadalyozott gyermekek nyilvantartasa.

A Difer szlirés lebonyolitasa az intézmény 4. | 2022.10.30. | Csiga, Nyuszi,
életévét betdltdtt gyermekei kérében, A vizsgalati Tengelice, Maci,
eredmények megbeszélése, egyéni fejlédés, Katica, Pillangd és
fejlesztés megbeszélése, kiilondsen a hatranyos és Lurkd csoport
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek ovondi;
esetében, ovodavezetd
November

A szilBk tajékoztatésa a Difer vizsgalat | 2022 Csiga, Nyuszi,
eredményeirdl a befogadéds tapasztalatairél az | novemberéb | Tengelice, Maci,
egyéni  fejlédés, fejlesztés  megbeszélése, | en Katica, Pillang0 és
kiilbndsen a hatranyos és halmozottan hatrényos Lurkd csoport
helyzet(i gyermekek esetében egyéni fogaddorak ovonéi;
keretében.

A gyermekvédelmi felelfs vegyen részt a Szlildi | 2022 Cziraki Andrea
Szervezet értekezletén, Tajékoztassa a sziilSket a | novembere | Zsida Janosne
gyermekvédelem  rendszerérdl,  feladatairdl, [a Sz. Sz

intézményeirdl, elérhetdségiikrol. munkaterve

Vegye fel a kapcsolatot a Szlildi Szervezet | alapjan

gyermekvédelmi feleldsével.
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December

A gyermekvédelmi munka attekintése, értékelése,
beszamold készltése.

Az dvodavezetG és a nevelStestiilet tajékoztatasa
az elvégzett feladatokrdl, eredményekrdl,
esetleges hianyossagokrol.

2022. 01.
15.

Cziraki Andrea
Zsida Janosné

megtétele,

‘Januar

A szildk tajékoztatdasa a gyermekcsoport elsd | 2023. 01. Csiga, Nyusii,

feléves fejlédésér8l a masodik félévre tervezett | 31. Tengelice, Maci,

feladatokrdl szlil6i értekezlet keretében., Katica, Pillang0 és
Lurké csoport
ovondi;
Ovodavezetsd

A Difer szlirés masodik féléves lebonyolitdsa az | 2023.01.30. | Csiga, Nyuszi,

intézmeny 4. életévét betslitdtt gyermekei kdrében. Tengelice, Madi,

A vizsgdlati eredmények megbeszélése, egyéni Katica, Pillangé és

fejlddés, fejlesztés megbeszélése, kiilondsen a Lurkoé csoport

hatranyos és halmozottan hétrdnyos helyzetli ovondi;

gyermekek esetében. ovodavezetd

Februar

A gyermekek fejlettségi szintjének elemzése, | 2023. 02. Csiga, Nyuszi,

sziilok  tajékoztatdsa a  Difer  vizsgélat | 15. Tengelice, Madi,

eredményeirdl a fejlédési jellemzdk és 6nmagahoz Katica, Pillangé és

viszonyitott fejlodés figyelembe vételével. Sziikség Lurkd csoport

esetén csaladlatogatdas kezdeményezése. Az ovonéi;

egyeni fejlesztés megbeszélése, killdndsen a

hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i

gyermekek esetében.

Marcius

A teleplilésen €15 3 éves gyermekek felkutatdsa a | 2023. 03. | Ovodavezet§

védono segitségével. 31.

Az 5. életéviiket betdltott gyermekek Cziraki Andrea

dvodaldtogatasanak figyelemmel kisérése, sziikséqg Zsida Janosné

esetén a gondviseld felszdlitasa.

Aprilis

Az ovodai beiratast kévetGen térténjen meg a | 2023. 04. Czirdki Andrea

leendd ovodasok szocialis hatterének | 30. Zsida Janosne

feltérképezése, az eldzetes  intézkedések

Majus
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A 2023-2024-es nevelési év gyermekvédelmi | 2023. 05. Cziraki Andrea
munkatervének elbkészitése. Az dvodavezeto és a | 31. Zsida Janosné
nevelbtestiilet tajékoztatasa.

Junius

Tajékoztatd sziil6i értekezlet a leendd Gvodasok | 2023. 06. Ovodavezet6
részére. 10. Tagdévoda vezetd
A leend6 sziildk tajékoztatasa az igénybe vehetd

gyermekvédelmi tAmogatasokral.

Veszprém-Gyulafiratot, 2022. augusztus 31.
? . 4_.‘{
Zsida Janosné
gyermekvédelmi koordinator

(ol

-

¢>‘\

Cziraki Andrea
gyermekvédelmi felel6s
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12.5. Mddszertani Innovacios Munkaterv

Munkako6zosségvezetd:
- Molnar Gaborné

Munkakézdsség tagjai:

- Labadi Anita

- Kahler-Kélinger Tilinde
- Pongracz Petra

- Németh Agota

Munkakozdsség célja:

- Folyamatos megujulas, kis Iépésekben a napi neveldmunkéban.

- A pedagdgusok, az egyes tevékenységteriileteken egymassal 6sszhangban 1év6
fejlesztési sorozata, melynek legfébb eleme az Gjdonsag (Uj Stlet bevezetése, mashol
bevalt 6tlet adaptalasa)

- A valasztott nevelési terliletek feldolgozaséaval (jaték, verselds, mesélés, ének,
zene, €énekes jaték, gyermekténc, rajzolds, festés, mintdzéas, kézimunka, mozgas, a
kiils vildg tevékeny megismerése) hossz(i tavra szl6 fejlesztési és valtozasi
folyamatok el6idézése.

- Ovodank néphagyomany 6rz6 pedagdgiai programjanak megfrzése mellett az
ovodapedagogia moédszertanaban fellelheté véltozasok beépitése, feldolgozésa a
tevékenységterliletekbe vald integraldsa.

- A tanitds-tanulds folyamatanak megdjitasa, az dvodapedagdgia mddszertani
innovacidinak  integrécidja, hatékony ndvelése, integrdldsa az  egyes
tevékenységteriiletekbe.

- Felgyorsult digitalis vilagban lépést tartani az (jabb generacidk érdeklbdésének
kielégitésére az 6vodai élet mindennapjaiban.

- Innovativ szemléletli 6vodai tevékenységek az dvodas korli gyermek korszerdi
szemlélet(l neveléséhez,

- Az dvodapedagdgusok ismereteinek bdvitése, meguijitdsa, gyakorlati
képességeinek alakitdsa az Ujszer(i mddszerek tevékenységekbe vald integraldsaval.
- A munkakdzsséglink célja a neveld- és oktatd munkat segits Uj és hatékony
maodszerek, eszkozbk hasznalata az élGszavas mesemondas altal,

- A valtozatosségra valé torekvés, mely dltal az dvodapedagdgusok a kdzdsség
elé terjesztik a mar bevalt és (ij dtleteiket.

Aktualis cél a 2022/23 nevelési évre:

- A 2022/23 nevelési évben intézménylink nevelési tervében kiemelt hangsulyt
kap az irodalmi nevelés mindségének fejlesziése azon beliil az élfszavas mesemondas
szerepének mindségi nvelése az dvodai életben.
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- Az élGszavas mesemondas megdjuléséval innovativ modszerek, eszkdzok
integralasaval célunk, hogy a mesemondas és - hallgatas a gyermek érzelmi, értelmi,
erkolcsi fejlddésének és fejlesztésének egyik legfobb segitbje legyen

- Elményalapt irodalomkdzvetitésse! az anyanyelv gazdagsaganak felfedeztetése,
a nyelvi-kommunikacids fejlddés elBsegitése.

- A gyermekekben a szandékos figyelem elmely|tese az élBszavas mese hallatan,
a feldolgozasi folyamatban elraktarozott képzetek Uj képekben térténd szintetizalasa,
az emlékezet fejlesztése.

- Pedagdgiai munkank részeként, célunk az élfszavas mesemondas egyre
szélesebb korli megismerése, alkalmazhatdsaganak gyakorlati bdvitése,

Munkakozdsség-vezeto feladatai:

- ('f)sszeélll’tja az Ovoda nevelési programja és éves munkaterve alapjan a
munkakodzosség éves programjat.

- Osszefoglald elemzést, értékelést, beszamoldt készit a nevelési év végén a
munkakdzdsség tevékenységérdl az dvodavezetd szamara

- . Seqiti az 6vodavezetSt a nevelési év végén az értékelés, beszamold
elkészitésében

- Képviseli a munkakdzosséget az Ovodan belll és kivil a szakmai
megbeszéléseken,

- figyelemmel kiséri a munkakdzdsségi tagok szakmai munkajat és
munkafegyelmét,

- Javaslatot tesz a konyvbeszerzésre, feltdrja az éppen aktudlis tevékenységek
innovativ mddszereit, melyet a kdzbsség elé terjeszt.

- Irdnyitja a munkakézésség tagjainak szakmai fejlGdését, segiti a szakirodalom
tanulmanyozasat és felhasznalasat.

- Felkutatja a pedagdgiaval kapcsolatos képzéseket, javaslatot tesz kollégainak,
azon vald részvételre.

- Osszegylijti az aktudlis tevékenységekhez kapcsolodé szakmai anyagokat,
terveket készit, melyeket elektronikusan, vagy személyes kommunikacion keresztiil
munkatarsainak atadja.

Munkakbzosségi tagok feladatai:

- Javaslataikat, innovativ otleteiket, megosztjak és megvitatjék a munkakodzosseg
tagjaival.

- A szakmai tovabbképzésen elsajatitott mddszertani elméleti és gyakorlati
tudésukat tovabbadjak a munkatarsaiknak.

- Aktivan részt vesznek a babelBadasok, illetve kdzis programok szervezéseben,
‘lebonyolitasaban.

- Javaslatokat tesznek a szakmai konzulticid megszervezésének témadjdra,
szakmai munkatars meghivasaban.
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Osz iinnepei

Megbeszélés témaja — Oszi jeles napok
Idopontja: 2022, 09.06
Felelds: Molnar Gadborné

- Az €l8szavas mesemondéds mddszereinek, sajdtos eszkdzeinek felhasznalasa,
helye.

- A gyermekirodalomban felhasznalt mesék esztétikai -~ miivész
eldadasmodjainak hatdsa a gyermekekre.

- Konzulticio és tovabbképzés a Verselés, mesélés tevékenység
médszertani gazdagitasa érdekében. Dramajaték, mesepedagégia
madszertani elemeinek beillesztése a pedagdgiai folyamatokba.

md

S

Javaslatok az éves 2022. 09. 06 :Ovodavezetc’i

munkatervi feladatokra, ezek Molnar
pontositasa, elfogadésa, Gaborné
feladatvallalasok.,
Téma:

Szeptember Mesekucko, mesesarok

Kialakitdsa, melyben az
aktualis mesei kellékek,
eszkdzok a gyermekek
szamara elérhetbek a
mindennapokban.

A decemberi Mikulds 2022. 10. 10 | Molnar
misorhoz kapcsolddd Gaborné
Ovodapedagogusi babjaték
megtervezése

Oktober

Szakmai eldadas-nevelés 2022, 11. 03- | Ovodavezeté
nélkili munkanap 04
Téma:

«Mesehallgatova szeretni a
gyermeket”

Bajzath Maria

November

Tél iinnepei
Megbeszélés témaja — Téli jeles napok

Unnepvérassal kapcsolatos térténtek, népszokésok felelevenitése, babjaték.
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Az 8szi jeles napokhoz kapcsolddé mesei tevékenységek sikerességének belsd szakmai
megbeszélése, Gtletataddsa, megvitatasa.
A gyermek bels8 képalkotdsanak elésegitése, gondolkodasénak formaldsa a meséhez
szorosan kapcsolddé tevékenységek valasztasaval.
> Mesegy(ijtés a jeles napokhoz.

Idépontja: 2023, 12.06.
Felelds: Molnar Gaborné

Babozas: J6n a Mikulas 2022.12. 06 ] Molnar Gaborne

karacsonyi népszokasok, Munkak&zisségi
December torténetek, betlehemes tagok

jatékok felelevenitése.

Mesekincstar 2023.01.30 Molnar Gaborné
Januar Népmesegylijtés a jeles Munkakbzdsségi

napokhoz és a z6ld dvodai tagok

programokhoz

Téma: 2023.02.07 Molnar Gaborné

Hospitalasok alkalmaval Munkak&zosségi
Februar szerzett tggasztalatolf tagok

megbeszélese elemzese az

eddig alkalmazott és bevalt

mébdszerekrdl, eszkozokrd!.

Tavasz {innepei

Megbeszélés témaja — Tavaszi jeles napok

- Babtechnikai elemek gyakorlasa.
- IKT eszkozok alkalmazasa az 6vodaban. Online mesék, tartalmak gytijtése a

jeles napokra

- A nevelési év tapasztalatainak 6sszegzése, elbterjesztése.

Idopontja: 2023.03.07
Felelés: Molnar Gaborné
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Honap Téma Idopont Felelos
A husvéti 6vondi babjaték 2023.03.07 Molnar Gaborné
Marcius megtervezése. Munkak6zosségi
tagok
) IKT eszkézok hasznalata: 2023.04.04. | Ovodavezetd
Aprilis Online tartalmak az
ovodaban
Kérdoiv Gsszeallitasa a 2023.05.02 Molnar Gaborné
nevelési év és a kitlizott Labadi Anita
célok pozitiv, negativ
Mai tapasztalatainak
ajus . "y
Osszegzésére
A munkaterv
megvaldsulasanak
értékelése.

Veszprém, 2022.08.26.

12.6. ,Zold” munkako6zosség munkaterve

Munkako6zdsség vezeto:

- Labadi Anita

Tagok:

- Molnar Gaborné

~ Sipos Ivett

- Kis—Jakab Judit
- Kahler-Kdlinger Tlinde

- Pongracz Petra

Molnar Gaborné
munkak06z0sség-vezetd

Munkakozosség célja: a korllottiink 1év6 kdrnyezet megismerése, védelme,
értékeinek felfedezése;

- természet iranti tisztelet felébresztése,
~ a lelkesedés atadasa,

- érjik el,

ismereteket,

- élményeink megosztasa masokkal,
- kdzOsségi érzés formalta (k6zos) tevékenységek,

hogy a gyermekek kozvetlen tapasztalas Utjan szerezzenek
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- kérnyezetiink tevékeny megismerése, megismertetése és megdvasa.

- a fenntarthatosagra nevelés, fenntarthatd fejlédés kozds értelmezése,
tervezése;

- a kdrnyezettudatos, természetbarat ovodai élet szervezése;

- szakmai segédanyag folyamatos bovitése;

- egyéni ismeretek, tapasztalatok szerzése és atadasa;

- egészséges életvitelhez sziikséges készségek megalapozasa, és az egészséges
életmad kialakitasanak segitése;

- a csaladok €letmodbeli szokasainak alakitasa, a mozgéshoz valé pozitiv viszony
kialakuldsanak elGsegitése;

- egeészseges, biztonsagos kérnyezet kialakitasa;

- az egészség és a kirnyezet Gsszefliggéseinek felismertetése,

Munkakozosség-vezeto feladatai:

- dsszedllitia az dvoda nevelési programja és éves munkaterve alapjan a
munkakdzGsség éves programjat;

- segiti az Ovodavezet6t a nevelési év végén az értékelés, beszamold
elkészitésében;

- képviseli a munkakdzésséget az Ovodadn belil és kivil a szakmai
megbeszéléseken;

- javaslatot tesz a szertarfejlesztésre, kdnyvbeszerzésre, folydirat rendelésre;

- javaslatot tesz a nevelési értekezletek témaira;

- javaslatot tesz az dvodavezetének a munkakézosség tagjaira vonatkozd
jutalmazasra;

- elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az d&vodavezet6 soron kiviil
megbizza,

Munkakdzosségi tagok feladatai:

- az egymastdl vald tanulds forméinak megszervezése;

- kérnyezettel vald egyiittélésre nevelés: ami magaban foglalja a kérnyezet
védelmét, kdrnyezeti kultdra kozvetitését, dtadasat az életmddon, gondolkodason,
viselkedésen keresztil;

- kornyezetvédelmi vilagnapok megtartésa;

- sétak, kirandulasok szervezése;

- a csaladokkal apolt kapcsolat erfsitése, a szlll6k bevondsa a jeles napok
szervezésébe, lebonyolitasaba;

- apoljuk a kapcsolatot a Bakony-Balaton Kérnyezetvédelmi Oktatokdzponttal,
igénybe vessziik a programjaikat, részt vesziink a megbeszéléseiken;

- havonkénti szakmai megbeszéléseken részvétel.



A 2022/2023-es nevelési év fo feladatai

Megbeszélés témaja - Osz/i ,zéld” programok

Osz

Idopontja: 2022, szeptember 1-november 31-ig.

Felelds: Labadi Anita

Oszi termések,

napon valassza inkabb a
kérnyezetbarat illetve
koltséghatékony

termenyek Sétakon, kirandulasokon
gyujtese, . . 2022, 09. 02-
vy 1~ . | terméseket, termenyeket : . .
zoldség- és (itlink. részt vesziink tol Ovodapedagd-
gyiimdlcs sziiret | 9" e <o ! 2022. 10. 31- | gusok
Rovarodii gyumolcs szureten es ig
iétrehozasa zbldseg betakaritason.
Az SZM segitségével és az
dnkormanyzat
Papirgyiijtés és tamogat’a_saval. Labadi Anita
: Tudatositjuk a 2022, .
e-hulladek kekben. h K Kt6b Pongracz Petra
Gjtése gyermekekben, hogy eze oktéber S7M
ay a gyljtések a kdrnyezetiink
védelme érdekében
térténnek.
Takaritisi Nagytakaritast tartunk a
) csoportokban és az 6voda : .
‘S’:eagtgl?‘lll;er 50 udvaran. Ismerkedtink, 2022. 09. 20. O:godf pedago
P ' gyakoroljuk a szelektiv 9
hulladékgyUjtest.
Felhivjuk a sz{ilok figyelmét
a kozlekedési mod
felelGsségteljes g A
Autémentes megvalasztasara. Iﬁz?]a?gé\znggtr 5
vilagnap Megkériink mindenkit, 2022, 09, 22, Ay 0% apedadd-
Szeptember 22, hogy aki teheti, ezen a qusok pedag
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megoldasokat, gyalog vagy
kerékparral j6jjon 6vodaba.
Hazi rajzpalyazat.

Allatok
vilagnapja
Oktdber 04.

Allatokkal kapcsolatos
bemutatot szervezlnk-
meghivjuk ovodankba a
Veszprém Megyel Kutatd-
Mentd szolgalat
alapitvanyt. A gyermekek
megismerkedhetnek
tobbféle kutyakkal, azok
gondozasaval.

2022. 10, 04.

Labadi Anita
Pongracz Petra

Komposztalas
iinnepnapja
Oktober 10.

Komposztalokat helyeziink
el az 6voda udvaran.
Megismertetjiik a
gyermekekkel a
komposztalas folyamatat- a
z0ld hulladék
Ujrahasznositasanak a
lehetGségét.

2022. 10.10,

Labadi Anita
Pongracz Petra
Ovodapedagé-
gusok

JNe vasarolj
semmit!” nap
November utolsd
péntekje

Felhivjuk a csaladok
figyelmét arra, hogy
mennyire fontos a tudatos
vasarlas. ,Ne vasarolj,
hasznald az idodet valami
masral” Megmutatjuk a
gyermekeknek, hogy egy-
egy termék vagy
csomagolas
kdrnyezetszennyezo.

2022, 11, 25.

Ovodapedagd-
gusok

Tél

Megbeszélés témaja - 7éli ,z6/d” programok
Idopontja: 2022. december 01.
Felelds: Labadi Anita

Madarak etetése

Gondoskodun‘k' a nalunk

teleld madarakrai,
megfigyeljiik kiils®
jegyeiket, mozgasukat.

Madaretetoket és

2022. 12,
01.

Labadi Anita
Pongracz Petra
Ovodapedagd-

gusok
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madarodikat helyeziink ki
az 6voda udvardra.

Cip0s doboz ajandék akcid

. . s 2022, Labadi Anita
Adomany karacsonyra sz(Iol .
gylijtés segitséggel a raszoruld c[ecehrgt_)eer 1. Pongrsalgd Petra

csaladok részére i
Luca nap Luca blza iiltetése 2022. 12. Ovodapedago-

13. gusok

Kézmiives Adventi idOszakban decigsbzelr 5 Ovodapedagé-
délutan kézmiives délutdn hete ' gusok
Betlehemes Betlehemes  jaték  a| 2022.12. Ejgg;;%%gggs
jatek hagycsoportban 21. gusok

Az elsd tavaszébreszto
Fabian és nap, megkezdodik a fak : ‘<
Sebestyén napja | ndvekedése. Agakat 202236 0L. Ovoda:lzcca)?(ago
Januar 20. hajtatunk, magvakat ) 9

csirdztatunk

A Baldzs napjahoz

kapcsolodod egészséghéten

megismertetjiik a

gyermekekkel az orvos,

valamint a védoné .
Egészséghét gyogyitd, egészségvédd 2023.01.30- | Ovodapedagé-
Februar 03-10-ig | munkajat. Gyégyteat 02-03. gusok

keészitlink az Osszel
begy(jtétt termésekbol,
savany( kaposztat,
gylmdlcssalatat
fogyasztunk.

Tavasz

Megbeszélés témaja - Tavaszi ,zold” programok
Idépontja: 2023. mércius 01.
Felel6s: Labadi Anita

Sandor-Jozsef-
Benedek
Marcius

18.-19.-
21,

Iddjarasi megfigyelések.
Ismerkedés a népi
idGjoslassal.

2023. 03.
18-22.

Ovodapedagégus
ok
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Viz vilagnapja
Marcius 22.

Szerezzenek
tapasztalatokat a vizzel és
a szennyezGanyagokkal
kapcsolathan.
Megfigyelések, kisérletek a
vizzel. Vizparti sétak.
Esdvizgy(ijtés
névényapolashoz.

2023, 03,

22,

Ovodapedagdgus
ok

Tavaszi nap-éj
egyenloség
megiinneplése
Marcius 21.

-"Oltdzz z8ldbe!"™: a tavaszi
nap-&j egyenloség
meglinneplése
viragliltetéssel, sétaval,

2023, 03,

21-23.

Ficanka Tagovoda
ovodapedagdgus
ai

Papir- és e-
hulladék
gylijtése

Papir- és e hulladék
gylijtés szervezése az SZM
és az onkormanyzat
tamogatasaval

2023,
marcius

Labadi Anita
Pongracz
SZM

Petra

Fold napja
Aprilis 22.

Beszélgetiink a Foldral.
Megkeress(ik a foldgombdn
hazankat. Képeket
nézegetiink az érintetien
természetrdl, majd
megbeszéljiik, hogy mit
tehetiink féidiink
védelmében. Magas
agyasokat telepitiink az
évoda udvarara.
Viragositjuk dvodankat.

2023. 04,

21,

Ovodapedagdgus
ok

Madarak és fak
napja
Majus 10.

Felhivjuk a figyelmet az
erdok, fak védelmére.
Tudatositjuk a madarak
Bkologiai szerepét.
Kirandulast szerveziink a
természetbe. Kisteleki
Gergely (Vadaszmadar
Kft.) meghivasa.

2023. 05.

10.

Ovodapedagbgu-
sok

Kozlekedési
kultidra napja
Majus 11.

Legylink tarsak a
kbzlekedésben — egymdasra
figyelés, biztonsag. A
gyermekek koézlekedéssel
kapcsolatos felvilagositdsa-
Ovizsaru program.
Ismerkedés a rendGr és a
tlizoltd autdval,

2023. 05,

11.

Téthné
Martinkovics Erika
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Gyermeknapi Latogatast tesziink a . fer s
kirandulas veszprémi allatkertbe. 2023, majus LOt:Z.ni ics Erik
Méjus vége Kirdndulas szervezés. vege artinkovics trika
~Z0lden Jobb”

nap Ezen a napon z6ld pdloban | 2032. majus | Labadi Anita
2022. majus jéviink ovodaba. 26. Pongrécz Petra
Utolsd péntekje

Nyar

Megbeszélés témaja — Nydri ,.zold” programok

I

dépontja: 2023. janius 01.

Felelds: Labadi Anita

Csoport piknik | versenyeket és sport

A csoportok csaladi
pikniket szerveznek,
melynek keretében jatékos 2023. jtnius | -
{ .h ote Ovodapedagdgusok
feladatokat kell '
végrehajtani a
résztvevoknek

A nagycsopartosok
részvételével szervezzilk
meg. Helyismereti sétakat
rdei 6voda tesziink, valamint 2023. jlnius
felfedezziik a rétek, erdok
és a vizpart novény- és

Nagycsoportosok
Ovodapedagogusai

&llatvilagat.

Folyamatos tevékenységek a nevelési év sordn:

b

Z5ld hirek: a szillGk tajékoztatasa a falijsagon keresztiil.

Kapcsolattartas a védGndvel.

Az ismeretszerzés és alkalmazas modern modszerinek hasznalata (internet).

Zoldség- és gylimolcsnapok.

Szelektiv hulladékgy(ijtés, témaval kapcsolatos jatékeszkdzok begyljtése.

Kupakgy(ijté kihelyezése.

Kiilénbtz6 anyagok Ujrahasznositasa.

Sétak, kirandulasok.

A Zold Ovoda palyazatban véllaltak alapjan a meglévé magas agyasok
eliltetése, gondozasa.



- Kihelyezett madaroduk, madaretetok szamanak gyarapitasa, feltoltése a
hidegebb idGszakban.

- Rajzpalyazatokon vald aktiv részvétel.

- Belépés a Magyar Madartani Egyesiletbe.

Veszprém-Gyulafiratot, 2022. 08. 25.

Labadi Anita
Zo6ld munkakdzosség vezetdije

61
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12.7. Intézményiinkben Sziildi Munkakozosség miikddik

- A csalad és az dvoda eredményes kapcsolata érdekében valljuk, hogy az 6vodai
nevelés a csalddokkal egyiitt szolgdlja a gyermekek nevelését, Ezért a legelsd és
legfontosabb kapcsolatnak a csaladokkal a kolcsénds bizalomra épité szoros
egyiittm(kddést tartjuk. Programunk az dvoda-csalad kapcsolataban is U értékeket
teremt. Noveli a csaladok szerepét, elismeri a csaladi nevelés elsGdlegességét,

- Hagyomanydrzd programunkbdl fakaddan kapcsolattartasi formak: Az év soran
rendszeresen szerveziink olyan jeles napokat, programokat, kézmives delutanokat,
amikre a szlloket, csaladokat is meghivjuk. (lasd: programjaink). Ezeknek a
talalkozasoknak fontos szerepe van a kapcsolat er6sddésében, az értékek atadasaban,
formalasaban, és fenntartasaban.

- Hagyomanyos kapcsolattartasi formak: szllSi értekezletek, fogaddorak
(munkaterv 8.4. fejezet). A leendé oOvodasokhoz elmennek csaladlatogatasra a
pedagogusok a nevelési év elején, igy az 6vodapedagogus mér informdcidval
rendelkezik a gyermekrdl. Igy segitjik a beszoktatas, befogadads folyamatat, és
megvaldsulasat. A csaladlatogatdson tapasztaltakat a gyermektikérben rogzitik.

Sziilokkel, csaladokkal kézdsen szervezett hagyomanydrzd programjaink

A 2022-23-as nevelési évben a Covid-19 jarvany helyzetben csaladi programjainkat az
aktudlis jarvanyligyi rendelkezéseknek megfeleléen valdsitjiuk meg. A programok
megvaldsulasardl és eredményességérdl az évoda dolgozoi tajékoztatjak a szildket, a
mar kialakult informacids csatornakon.

p ,, " Teljesiilés
Téma Felelos Idopont kritériuma
Németh Agota
Mihaly napi vasar Tothné 2022.09.29,
Martinkovics Erika
Marton napi Csatari Gabriella
lampas készités es Tothné 2022.11.11.
felvonulas Martinkovics Erika A csaladok és az
e Csoportos 6voda kozotti
Adverétéllsiag;nuves évoglapedagégus 2022.12, 13-17. partner kapcsolat
Labadi Anita er0sadik. Az dvodan
Rendkiviili szlilGi bellil a csaladok
értekezlet kiilsé Téthné fliggGben koz6tt barati
eléado Martinkovics Erika 2023.marcius kapcsolatok
meghivasaval . alakulnak ki.
Sportnap- Téthné fliggbben
egészségnap Martinkovics Erika 2023. 06.hd.
Nyari Csoportos _
jatszohaz és ovodapedagdgus 20239932?24
szalonnaslités Labadi Anita -] g
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Kozos kirdndulas a
szlilékkel

FicAnka Tagdvoda

Labadi Anita

fliggGben
2023. jlnius

12,8, A Kastélykert Sziil6i Munkakoztsség munkaterve

‘Tagjai a Kastélykert Ovodaba jaré gyermekek sziilei

A Sz{l6i Munkakdzosség valasztmanyi tagjai

Csoport neve

Sziilé neve

Felelosok

Csiga-Biga csoport

Szeptemberben alakul

Vargané Marosi Krisztina

Maci csoport Hudvagner Kata Oszi fotépalyazat
Maté Agnes

Nyuszi csoport

Berzsényiné Molnar Erika
Huszti Barbara

Nagyné Bereczki
Bernadett

Oszi alkotd palyazat

Tengelice csoport

Gazdag Varga Barbara
Dodogné Németh Kitti
Jelinkéné Wittmann Déra

Tavaszi alkotd palyazat

Katica csoport

Kocsis Dalma
Kloé Nikoletta

Karacsonyi vasar

Fébb feladataink:

- A Kastélykert Ovodéba jard gyermekek nevelésének segitése, kiilsnos

tekintettel a csalad-0voda kapcsolatanak erfsitése érdekében.

- Az ovoda nevelési

megvalositasanak tdmogatasa.
- Az dvoda és a tarsadalmi kérnyezet kapcsolatainak erOsitése
- Az dvoda néphagyomanydrz6 jeles napjainak meglinnepléséhez anyagi és
szervezési, eldkésziileti segitségadas.,
- Az intézményben folyé néphagyvomanydrzd tevékenység publikalasa a helyi és

orszagos médiaban.

programjanak megismerése,

a program

- Palyazati, szponzoralasi lehetéségek felkutatasa.
- A kornyezetvédelem fontossaganak tudatositésa.
- A , Ne felejts!”kdzhasznl alapitvany munkdjanak tamogatasa.

céljainak

A Kastélykert Sziiléi Munkakozdsség tervezett értekezletei, feladatai

. Id6épont

Targyalando témak

‘Felelos

2022, 09. 13.
Alakulo
értekezlet

» A sziiloi szervezet Gjjaszervezése.,
a tisztségviselok
megvalasztasa, pozicidjukban vald

o Az elnbk es

megerositésik.

So0s
Evelin
Vargané
Marosi
Krisztina
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A szUl6i szervezet 2022-23-as neviési év
munkatervének elbterjesztése,
elfogadasa.

Az évoda 2022-23-as nevlési év
munkatervének ismertetése.
Tajékoztatd a sz{lGi szervezet anyagi
helyzetérol,

Az 8szi papirgyljtés szervezésének
értekelése.

Fotopalyazat szervezésének értékelése,
A kivetkezo fél ev feladatainak
megbeszelése, felelosok kijelblése: Ovi
sziilinap, Oszi kézmiives palyazat.,
Marton nap, Mikulas, Karacsony,
Dorottya-napi bal, elokészitése,
szervezésének megkezdése.
1%-0s kampany elékészitése.

2023, A csalad — 6voda koz6s rendezvényeinek
januar értékelése, tapasztalatok megbeszélése
Téli Az aktudlis feladatok megbeszélése,
értekezlet kiemelt rendezvények el6készitése:
Jotékonysagi Dorottya-napi bal
Gyermekek farsangja
Nemzeti Uinnep
1%-0s kampany
Tavaszi rajzpalyazat
2023. Az aktudlis feladatok megbeszélése, Toéth
majus kiemelt rendezvények elbkészitése: Katalin
vége
Evzard » Gyermeknapra valé felkésziilés,
értekezlet eA blcslzé6 dvodasok ballagasaval

kapcsolatos feladatok megbeszélése,
blicslizas szervezése.

«Csaladi sportnap el6készitése.

¢ Szalonnastités csoportonként.

« Pedagogusnapra valo felkésziilés.

oA lekdszén6é munkakdzosségi tagok
elblcsiztatasa.

¢ A nevelési év munkajanak értékelése
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A Sziil6i Munkakozosséget érint6é ovodai események, rendezvények

—  a.) Evnyito sziil6i értekezlet: Szeptember 13-24,

- Masodik félév programjai; 1%-os kampany Alapitvany munkajanak bemutatasa;
Iskolaérettség-tankotelezettség (A helyi  altaldnos iskola  pedagodgusainak
részvételével): 2023. januar

= Iskola el6készitd: 2023. februdr (A helyi ltalanos iskola szervezésében)

- Tajékoztatod sziiloi értekezlet az Uj dvodasok részére: 2023. junius.

b.) Fogado orak

2022. november hdnapban: minden csoportban
2023. februar honapban: minden csoportban
2023. aprilis hdnapban: minden csoportban

c.) Ovoda — Csalid kozos rendezvényei

A 2022-23-as nevelési évben a programok megszervezésénél az éppen aktualis
jarvanylgyi helyzethez alkalmazkodunk.

Mihaly napi vasar: 2022, szeptember 29.

Nyari fotépalyazat: 2022. szeptember21-30.

Ovi linnep —sziilinapi rendezvények: 2022. November 06.

Marton napi lampas készitése: 2022. november 11.

Oszi alkoto palyazat: 2022. November 02.

Karacsony: 2022. december 21.

Nemzeti iinnep — 2023. marcius 11.

Gyermeknap 2023. majus 31.

Csaladi sportnap. egészségnap: 2023. junius

Szalonnasiités csoportonként: 2023. junius 04-t6l — janius 14-ig

d.) Dorottya napi jotékonysaqgi bal: 2023. februar

Sziilok, segitbk bevonasa a jotékonysagi bal elOkészitésébe, szervezésébe,
lebonyolitasaba.

e.) Zaradék
A mai napon a Kastélykert Sziil6i Szervezet egyontet(i, nyilt szavazassal elfogadta a
2022-23-as nevelési évre vonatkozd munkatervét.

Vp.-Gyulafiratét, 2022. augusztus 29.

lelulbeaPibena s Qx .‘

Tothné Martinkovics Erika Vargané Marosi Krisztina
dvodavezetd Kastélykert SzUl6i Szervezet

Elndk
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12.9. Ficanka Sziil6i Munkakozdsség munkaterve

Sziiléi Szervezet vezetGsége

Elnék: PetG-Veisz Adreinn
ElnSkhelyettes: Hernyak Kiss Zsuzsanna

Sziil6i Szervezet valasztmanyi tagok:

Csoport RPN, _ e e
_neve’ | Sziloneve | Tisztsege
Lurke Petd-Vesz Adrienn elndk, pénztaros
Hernyak Kiss Zsuzsanna elnokhell(ye’tge;s, i feleld
Németh Benigna gyermekvedelmi felelds
- Pillang6 . | Papakozmasz Afrodite palyazati felelGs
Laszl6 Krisztina médiafelelos
Horvath Krisztian

s

Sziiloi Szervezet tagjai: a Ficanka Tagdvodaba jaré gyermekek sziilei.

Fobb feladataink:
- A Ficénka Tagdvodaba jard gyermekek nevelésének segitése, kilénos
tekintettel a csalad-dvoda kapcsolatanak erfsitése érdekében.
— Az dvoda nevelési programjanak megismerése, a program céljainak
megvaldsitasanak tamogatasa.
- Az dvoda és a tarsadalmi kdrnyezet kapcsolatainak erfsitése.
- Az 6voda néphagyomanyorzo jeles napjainak meglinnepléséhez anyagi
és szervezési, el6késziileti segitségadas.
— Az intézményben folyd néphagyomanydrz6 tevékenység publikéldsa a
helyi és orszagos médiaban.
- Palyazati, szponzordlasi [ehetfségek felkutatasa.
- A Ficdnka Alapitvany munkajanak tamogatasa.

A Ficanka Sziiloi Szervezet tervezett értekezletei, feladatai

IdGpont ' Targyaland6 témak Felelds
Alakuld értekezlet ' §ZSZ elndk
> A szUloi szervezet Gjjaszervezése ovodavezetd
> Az elndk és a tisztségviselok megvalasztasa, | SZSZ
2022. 09.ho pozicidjukban valé megerisitésik

> A szllGi szervezet 2022/2023 munkatervének
elGterjesztése, elfogadasa

> Az dvoda  2022/2023. munkatervének
ismertetése




2. A Sziil6i Szervezetet érint6 6vodai események, rendezvények

srm £

2.1, Sziiloi ertekezletek

- évnyitd sziil6i értekezlet: 2022.09.09-13
- tajékoztatd (j Gvodasok részére: 2023.06. ho elsé het

2.2. Fogado ordk
- 2022. november hdnapban: minden csoportban

- 2023. februar hdnapban: minden csoportban
—~ 2023. aprilis hénapban: minden csoportban

2.3. Ovoda — Csaldd kézds rendezvényei

— Mihaly napi vasar: 2022. szeptember 29.

— Marton napi lampas készitése: 2022. november 11.
— Karacsony: 2022. december 21.

— Nemzeti iinnep — 2023. marcius 12.

— Hasvéti kézmiives foglalkozas: 2023.04.ho.

— Kirandulas: 2023. junius elsd hete

2.4. Jotékonysdqi bal: 2023. februadr
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Sziilsk, segitbk bevondsa a jotékonysagi bal elkészitésébe, szervezésébe,

lebonyolitasaba.

3. Zaradék

A mai napon a Ficanka Sziil6i Szervezet egydntetl, nyilt szavazassal elfogadta a

2022/2023-es nevelési évre vonatkozé munkatervét.

Vp.-Kadarta, 2022.08.30.

Dot R L L f
KLl e e '_r/'C,Q i %

e AR S A B i r i SRS A ST LS [ e e o LR sssnsanss

S Kungli Péter Istvanné /Be
tagovodavezetd F
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Tajékoztatd a sziil6i szervezet anyagi helyzetérd|
Aktualis feladatok megbeszélése:

— Mihaly nap

— Marton nap

2022.11.hé

Oszi értekezlet
» Az aktudlis (nnepek,
elokészitése, szervezési
megbeszélése:
- Mikulas
— Karacsony
Tajékoztatds a Ficdnka Alapitvany anyagi
helyzetérdl, az alapitvannyal kapcsolatos tovabbi
feladatok megbeszélése.

rendezvények
feladatok

SZSZ elndk
dvodavezetd
tarsadalmi munka
felelostk

2023.01.ho

Téli értekezlet
A csalad - oOvoda kézds rendezvényeinek
értékelése, tapasztalatok megbeszélése
Az aktualis feladatok megbeszélése, kiemelt
rendezvények elékészitése:
— Jotékonysagi bal
— Gyermekek farsangja
— Nemzeti Uinnep

SZ5Z elndk

2023.03.hé

Tavaszi értekezlet
A farsangi bal szervezésével kapcsolatos
eszrevételek, megallapitasok
Az aktualis feladatok megbeszélése, kiemelt
rendezvények elékészitése:

SZS7Z elndk
tarsadalmi munka
felelosok

Idopont

— Husvéti kézm(ives delutan szervezese
Targyaland6 témak -

“Felelés

2023.05.hé

Zaro értekezlet
Az aktuadlis feladatok megbeszélése, kiemelt
rendezvények elbkészitése:
— Kirandulasi helyszin keresése, szervezése,
lebonyolitasa
— Gyermeknapra valo felkésziles
— A blcslzé 6vodasok ballagasaval kapcsolatos

feladatok megbeszélése, blcs(izas
szervezése
A lekdszond munkak&zdsségi tagok munkajanak
megkdszdnése

Az éves munka értékelése

SZS7Z elndk
Ovodavezetd
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13. Az intézményen kiviili programok
Intézményen kiviili programokon csoportjaink, a korosztaly sajatossagainak és

fejlettségének megfelelden vesz részt.
- Fabula Babszinhéz eldaddsai, évente harom alkalommal

— Szinhazi el6adas (Petéfi Szinhdz, Pannon Varszinhdz) alkalomszerdien
- Varosrész rendezvényeken valod részvétel
- Kittenberger K&lman Vadaspark latogatasa

Azoknak a programoknak a tervezését, amelyeknek anyagi vonzata van, a szUl0i

munkakdzOsséggel eldzetesen leegyeztetjik.

A 2022/23-as nevelési évben intdzményen kiviili programjainkat a Covid 19

j&rvanyhelyzet alakulasanak figgveényében szervezziik meg.

14, Az intézmény kapcsolatai koznevelési, egészségiigyi
és gyermekjoléti intézményekkel

Kapcsolatrendszeriink alapelvei:
_ Az egyenrangl partnerkapcsolat kialakitédsa és megtartasa

— A folyamatos kapcsolattartés, korrekt tajékoztatas
- A kdlcstnds tisztelet, a kiildnbdzdségek elfogadasa, tisztelete

Kapcsolattartéink a kézneveléshen résztvevd intézményekkel:

" Intézmények

[ Kastélykert Ovoda

‘FicAnka Tagdvoda

"Ovoda — Csalad

Csatari Gabriella

Kungli Péter Istvanné

Ovoda- Tagévoda

Kahler-Kélinger Tlinde

Labadi Anita

Ovoda — Altalanos

Téthné Martinkovics Erika

Labadi Anita

iskola
Ovoda — Kozmiivel6dési . . .
intézmények Csatari qursella Sipos Ivett

Ovoda — Veszprém
Megyei Pedagdgiai

Téthné Martinkovics Erika

Kungli Péter Istvanné

Szakszolgalat

Ovoda - Barczi Gusztav
Altalanos Iskola,
Szakiskola,
Készségfejlesztd Iskola
és Egységes
Gyogypedagdgiai
Mddszertani Intézmény

Téthné Martinkovics Erika

Kungli Péter Istvanné

Ovoda — Tanulasi
Képességeket Vizsgalo
Bizottsag

Téthné Martinkovics Erika

Kungli Péter Istvanné

Ovoda — Veszprémi

Zsida Janosné

Cziraki Andrea

Csaladsegitd és
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Intézmény

Gyermekjoléti Integralt

védono

Ovoda — gyermekorvos,

Toéthné Martinkovics Erika

Kungli Péter Istvanné

Ovoda — Civil
szervezetek

Téthné Martinkovics Erika

Labadi Anita

Kapcsolataink

ato
reameny.
Az dvoda-
csalad
nevelési
A hagyomanyos mddszerében
formakon tal Az 6voda hasonlé
(csaladlatogatds, | nyitottsaganak tovabbi | elvérdsok
szillGi értekezlet, erfsitése, érvényesiiine
fogadddra, népszeriisitése k.
z _ . nyilt nap) Uj kiilonbozd Hatékonyabb
Ovoda—Csalad | 2kozdsi formék | médszerekkel. A szilsk | 4 valik a
keresése. aktivitdsanak novelése, | parbeszéd a
K&z0s jatékra, a nagysz(ilok fokozatos | paedagdgusok
kirandulasra, bekapcsolasa az évodal |  és sziil6k
sportolasra életbe. kézott a
invitalas. kozds
nevelés,
fejlesztés
tekintetében.
A rendszeres Korszerdi
. informacidaramlas modszertani
Tapasztalatcsg rek, biztositasa, szakmai ismeretek
% p bemutatd ; a2 cris
Ovoda- Tagdévoda . ismeretek atadasa, elsajatitasa.
foglalkozasokon s , g
P adaptdlasa, a hatékony | Erdsédik a
valo részvétel, . .
gyermekneveles tagintézmén
érdekében. yek kozotti
kapcsolat.
2 . Zdkkend
e ool
Mihaly-napi Intézmények kozétti valik a
Ovoda — Altalanos vasaron pedagogia njunka gyermekek
- Osszehangolasa. A szamara az
iskola Nagycsoportosok " 2 -
) p . z0kkenbmentes atmenet.
iskolalatogatasa . ! e
iskolakezdés segitése., Az
Gyulaffy napokon intézménvek
részvétel Y

elvarasai
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Ovondk — kézelednek
tanitondk egymashoz.
tapasztalatcseréje
A gyermekek
Gyermekszinhaz, ¢_3rc’leklode'se,
Y igényessége
% filmszinhaz, .
Ovoda = muzeumok A gyermeki {zlésvila valtozik, az
Kézmfvelodesi kiélll’tésok, klﬂzurélisi én esség’ esztetika
intézmények . p . IS lgenyesseg ismeretek
latogatasa, fejlesztése, formalasa. )
. S . birtokaban
kényvtarlatogatas, .
N A fejlodik
kényvkélcsbnzes.

alkotdkedviik

Fejlesztd
foglalkozasok

. kérése. . . , Megfeleld
.o . .| Valamilyen képesség, -
Gvoda — Veszprém | [Solakeszultseg részké};esség? vagy 1do?e]n,I”
Megyei Pedagdqgiai Y'Z?gal?mk magatartasproblémaval megreielo
Szakszolgalat |geny|es§. klizdd gyermekek szake[nberhe
Szakmai fejlesztése Z kertilnek a
tandcskozasok, . gyermekek.
megbeszélések
szervezése.
. P Er8siti a
bvoda —Bérczl A gy;gsif;i:ﬁsg'a' Az 6v6nf§ munkajat gyermeke!<’_
Gusztav Altalanos alkalmazésa ,Seg't;e a ko;lnpete;?aaj
Iskola, Specislis Svodénkban, a gy‘;gyp.e ?909""‘_' !fflf'?‘zf..e‘i
Szakiskola és raszoruld SSZISZIENS Uionbozo
Eavséaes gyermekek és gondoskod|k’arroi, terluletg,m,
Gyogypedagogiai mindenkori hogy az aka'ndalyo’zoti: segitve oket
Modszertani \étszam alapjan. | Jyermekek isaitivan, |\ @
Intézmény/ EGYMI Kétoldald eredmenyesen, reszt qunyez_e”cuk
kommunikacio \!fegyenfak a €sa wlag .
elinditisa tevékenységekbe. megismerese
' ben,
A gyermek
A sajétos nevelési szakvélemén
igény(i gyermekek . : . yt kap a
Ovoda — Tanulasi | szakszerG ellstisa, | 72 mteg[r §liitrlxeveles probléma
Képesséqgeket a differencialt ésgzg;igg;tasizséai okardl,
Vizsqgalo Bizottsag beiskolazast &b amelyhez
eldsegito komplex munkaban. szakszer(i
vizsgalat kérése. ellatasban
reészesiil.
Ovoda — Pedagégiai | Tovabbképzéseken | Ovodapedagdgusaink Korszer(i
Oktatasi Kozpont val6 részvétel, | tovabbképzéseken vald | ismeretekkel
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szaktanacsaddi részvételének bovil a
ltogatasok, biztositasa. kollégak
mérések kérése, ismerete.
, , Az
Csalalggl;c\),r;clig 20k- egylittm(iksd
< - A halmozottan és altal
Ovoda — Veszprémi rendszeres e s . p
csaladseqitd és kapcsolattartas a hatrein’yos h(?lyzetben kOYEtb?tObb
e e p elo csaladok, é valik a
Gyermekjolei] csaladok ermekek érdekeinek ermekek
Integralt megsegitése EZ viselete a gyermeki gfé'l(’idése
Intézmény érdekében. -PVISEISte a gyerr criodese,
Indokolt esetben a jogok érvényesitése boviilnek a
jelzérendszer erdekeben, segltsgsgnyuﬁ
mukédtetése, lehetdsége.
Formalddik a
gyermekek,
csaladok
Ovoda — Ovodasaink Az egészséges életméd éﬁgﬁf-}:gfé%fk
gyermekorvos, sz(irése, vizsgalata | alakitdsa. A rendszeres aénve
védond egylttmiikodési dvodaba jaras g e
terv alapjan. biztositasa. rendszeresse
valik a
gyermekek
ovodaba
jarasa.
I Javul az
K6z6s prog’ramok informacidcs
z SZEIVEZESE, A varos kulturdlis ere
Ovoda — Civil egymas o .y oot
szervezetek | rendezvényeinek | | RSN € K SN | RELCKanVaOD
latogatasa, kbzos Ay col EOYT i
- segitese, tamogatasa. kdzds
palyazatok .
ey munkavégze
készitése. S
Kapcsolattartas a Javul az
VMIV., informaciocs
, Polgémesteri | 5 SIS | ere,
Ovoda — Fenntartd Hivatal K6zjoléti N hatékonyabb
_— biztositasa. PR
Iroda Napi szintii avalik a
munkatarsaival, az Ka cgolattartés kozbs
15257 P munkavégzé
szakembereivel. S,
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15. Az intézmény pedagogusainak tovabbképzése
A szakmai kompetenciak fejlesztése érdekében intézménylnk nagy hangsdlyt fektet
az élethosszig tart6 tanulashoz szilkséges szemiéletvaltas megvalosulasahoz.
Az intézmény pedagdgusainak tovabbképzését a tovabbképzési tervben és
programban rogzitjiik.

A 20220-23-as nevelési évben a nevelesi év feladatdanak megfelelden Mesélés,
Verselés, dramajaték tevékenységének modszertani fejlesztését terveztik, szakmai
konzultacid és tovabbképzes keretében.

Az 6vodapedagdgusok onfejlesztési tervében szereplé szakmai tovabbképzéseket a
koltségvetés fliggvényében tervezzik. Prioritdst élvez az Egyéni banasmdd és
konfliktuskezelés tovabbképzés, amelyen két f6 dvodapedagogus szeretne részt venni,
illetve a DIFER képzés amelyiken 4 dvodapedagdgus venne részt. A képzéseken vald
részvétel a koltségvetés és a helyettesités megszervezésének fiiggvényében valosulhat
meg.

16. Az intézmény bels6 ellendrzési terve

Vezetdi ellenorzés

Célja:

Segitse a belsd hidnyossdgok feltdrdsat, kikiiszobolését, a vezet6i utasitasok,
intézkedések végrehajtasat;

A vezetdi ellendrzés megosztottan torténik az intézményvezetd, az altalanos helyettes,
a tagévoda vezetd, a munkakizOsség vezetdk, és az élelmezésvezett-gazdasagi
lgyintéz0 kozott.

Az 6vodapedagdgusok ellendrzésének témaja az adott év kiemelt feladatahoz
kapcsolodik, melyet az aktualis munkaterv tartalmaz. Az ellendrzésre kijeldlt személyek
személyes latogatds formajaban ellen6rzik a gyakorlati tevékenységet, majd a
tevékenységhez tartozé dokumentumokat. (vazlat, csoportnapld, éves terv)

Az intézményvezet§ szakmai ellenGrzése az adott év munkatervében, (1. Célok és
feladatok) meghatarozott teriileten térténik

Belsé ellendrzést végezhet

- az ovodavezetd;

- a munkakdzisség vezetd, az altala irdnyitott szakmai teriiletre vonatkozdiag;

- a mindségfejlesztési munkakozosség vezetd a mindségbiztositas terliletén;

- a nevelGtestlilet altal az ellenbrzésre feljogositott pedagdgus a kijelélt nevelési
teriileten;

- a gazdalkodast az Ovodavezets és az élelmezésvezet6-gazdasagi Ugyintézo
ellendrzi.




Ellenorzési terv a 2022/2023-as nevelési évre
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- Az ellendrzés
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szakvélemények
kezelése, beiskolazas
szervezese

Ovodakételezett-
séggel kapcsolatos
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feladatok
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minésége, v Mlevitv|v|An| o | T Ev| v TV
mennyisége)
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Azellendrzés Q| o z2|9 | | D 2| > 2|yl al®
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betartasa, baleset- VAHITV, V |AH TV V |AH | TV | V | AH Vv
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megeldzése/veszély- | V |AH|TV |V |AH|TV| V |AH |TV | V |AH Vv
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v
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TV v TV TV
Az udvar tisztasdga | AH AH AH AH
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Jelmagyardzat:
V: dvodavezetd EV: élelmezésvezetd
AH: altaldnos dvodavezet§ — helyettes MF: mindségfejlesztd csoport-vezetd
TV: tagdvoda-vezetd GV.: Gazdasagi vezetd
MV: munkakdzbsség vezeto

Az ellenGrzés mddszerei: megfigyelés, beszélgetés, dokumentumelemzés. Az
ellendrzésrol feljegyzés készil.

17. Nyilatkozatok

A Kastélykert és a Ficanka Szill§i Szervezet képviseletében és felhatalmazasa alapjan
aldirdasommal tanUsitom, hogy a Veszprémi Kastélykert Kdrzeti Ovoda 2022/2023-as
nevelési évének munkatervében foglaltakat megismertiik, illetéleg a munkaterv
elkészitése soran a véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Veszprém, 2022. augusztus 31.

Vargané Marosi Krisztina
Kastélykert Sziil6i Szervezet
elndk

18. Zaradék

A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda nevelStestiilete a 2022/2023-as nevelési év
munkatervét 2022. augusztus 30-an a 47/2022.(VIII. 30.) szdm( hatérozattal
elfogadta. )

Az dvodavezetS gondoskodik arrdl, hogy a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda
2022/2023-as nevelési évének munkatervét az érintett munkatarsak megismerjék,
annak tényét a mellékelt nyilatkozatban aldirdsukkal igazoljdk a hatdlyba épés
napjaval egyidejlileg. )

A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2022/2023. évi Munkaterve a fenntartd
dnkormanyzat kérésére, az altala meghatarozott tartalom szerint készilt.

Veszprém, 2022. augusztus 31.

Tothné Martinkovics Erika
: ovodavezet6







Kivonat

A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2022. augusztus 30-4n megtartott

nevelotestiileti és alkalmazotti értekezletén késziilt jegyzdkonyvbdl:
47/2022.(VIIL30.) sz&md hatdrozat

A 2022/2023-as nevelési év munkatervét a Veszprémi Kastélykert Kérzeti Ovoda
ovodapedagdgusai és alkalmazottai megismerték.

A 2022/2023-as nevelési év munkatervét a nevelStestiilet (14 £8) 14 igen
szavazattal, az alkalmazotti kozosség (36f6) 36 igen szavazattal a fenti hatarozatot
elfogadta.

Vp.- Gyulafirdtét, 2022. 08. 30,

Tothné Martinkovics Frika
ovodavezetd
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e-mail: kastelykertovodavp@gmail.com

Megismerési nyilatkozat

A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2022/23 nevelési évrdl sz6l6 munkatervét

megismertem és elfogadom.

t

Név Beosztas Kelt Alairas
1. | Baldzsi Enikd évodapedagogus | 2022.08.30. \2@@1 o (M L‘,J
2. | Csatari Gabriella ovodapedagdgus 2022.08.30. :’ mrlﬁ; b
3. | Cziréki Andrea dvodapedagégus | 2022.08.30. W
4. | Csepeli Tamésné 6vodatitkar 2022.08.30. (“H oo Teurcctant
5. Csunyiné Karli Erzsébet szakacsno 2022.08.30. |(} um( Yal. ‘!»r{! i<l
6. | Epingerné Gaal Melanie tgyv. alkalmazott | 2022.08.30. | -... / o A/,,/
7. | Fekete Valéria dajka 2022.08.30. |Teécle heen i
8. Rukkné Hegediis Beatrix 6vodapedagdgus 2022.08.30. | Aeiur /szﬂ///é’:%
9. | Hegyi Andrea dajka 2022.08.30. Hum AuH D
10. | Horvath Alexandra ped.asszisztens 2022.08.30. A W
11. | Hozler Karolyné dajka 2022.08.30. d-fo\g@;,f ety A
12. | Karliné Panyi Ildik6 dajka 2022.08.30. | .~ ﬁ,ﬁ__.k- i f
13. | Kahler-Kdlinger Ttinde alt. vezetd hely. | 2022.08.30. |} odilic~ ww Tk
14. | Krasznainé Geréb Edina 6vodapedagégus | 2022.08.30. | Ja— ' (.S JQQ
15. | Kungli Péter Istvanné tagovoda vezetd 2022.08.30. .%éq,;f/ e Pt Ia N
16. | Krézserné Kalman Mariann | ped.asszisztens 2022.08.30. %\x %K«N(t (ST
17. | Labadi Anita 6vodapedagdgus 2022.08.30. | i/ ool St f a
18. | Molnar Gaborné 6vodapedagdgus 2022.08.30. | Al "Lf
19. | Németh Agota 6vodapedagdgus | 2022.08.30. | Néw bl A%»om/
20. | Németh Tamasné dajka 2022.08.30. [Newoebe THLd
21. | Németh Zsuzsanna melegitdkonyhas 2022.08.30. M € i A e /L & oA
22. | Kirchkeszner Ferencné konyhai kisegito 2022.08.30. | fanblsmier Trawn.
23. | Pellek-Budai Alexandra konyhai kisegitd 2022.08.30. ’J?Qws%xcm Nus
24, | Pfujdné Szecsédi Franciska | gazdasagi tigyint. | 2022.08.30. | [Tl Gecte T
25. | Pongraczné Lak Andrea dajka 2022.08.30. 'f‘%i"lth\_d fad d.fe.
26. | Pongracz Petra évodapedagdgus 2022.08.30. e ki~
27. | Schmid Ilona dajka 2022.08.30. | S h ol Tl «-
28. | Sipos Ivett 6vodapedagdgus | 2022.08.30. g\wﬂ 2
29. | Szénésiné Cziraki Edit dajka 2022.08.30. S iy CRa
30. | Szilagyiné Hézler Katalin konyhai kisegitd 2022.08.30. |57 {agord ’)’LZ(Z WAt .
31. | Téthné Martinkovics Erika | 6vodavezetd 2022.0830. | Thr dienlein =
32. | Varga Bélané konyhai kisegit8 2022.08.30. |Dowscice B
33. | Varga Déra ped.asszisztens 2022.08.30. | (Jouwms Do B
34. | Varga Judit dvodapedagdgus 2022.08.30.
35. | Virth-Dusfi Anita ped.asszisztens 2022.08.30.
36. | Zsargd Arpadné élelmezésvezetd 2022.08.30. | N0k N A |
37. | Zsida Janosné 6vodapedagdgus 2022.08.30. Vi de ! }, et ad

U






8412 Veszprém-Gyulafiratot, Also-tjsor3?2

e-mail: kastelykertovodavp@gmail.com

Jelenléti iv

Késziilt: a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda tanévnyité értekezletén.

Idopont: 2022.08.30.

—

Név Beosztas Kelt Alairas
1. | Baldzsi Eniko dvodapedagdgus 2022.08.30. /U{a gz,m gw [/‘;"
2. | Csatari Gabriella ovodapedagogus 2022.08.30. C (L4 s
3. | Cziréki Andrea évodapedagbgus | 2022.08.30. | (ST S
4. | Csepeli Tamasné Gvodatitkar 2022.08.30. | Grepeld Tumclios
5. | Csunyiné Karli Erzsébet szakacsno 2022.08.30. |\ 'uwh‘: lch ¢. Salud
6. | Epingerné Gaal Melanie lgyv. alkalmazott | 2022.08.30. ;,, Mgl —
7. | Fekete Valéria dajka 2022.08.30. jL beee el a
8. | Rukkné Hegediis Beatrix dvodapedagdgus 2022.08.30. |#Z,, Vz/éflé.«/ : féd/z‘/ o
9. | Hegyi Andrea dajka 2022.08.30. | Hegys g c{ur(“
10. | Horvath Alexandra ped.asszisztens 2022.08.30. A&\
11. | Hézler Karolyné dajka 2022.08.30. |{tobty-Lediat, i
12, | Karliné Panyi Iidiké dajka 2022.08.30. | P !
13. | Kahler-Kdlinger Tiinde alt. vezetd hely. 2022.08.30. |latiisd- Lol oy Tkl
14. | Krasznainé Geréb Edina évodapedagdgus 2022.08.30. |rdd cnm s\ € ( ,3, Ge
15. | Kungli Péter Istvanné tagévoda vezet 2022.08.30. {#ircuo/ s Blodno
16. | Krdzserné Kalman Mariann | ped.asszisztens 2022.08.30. %ﬁr %LC(\ ﬁugk;__—‘
17. | Labadi Anita 6vodapedagdgus 2022.08.30. |/« ¥.q C( \" S L en
18. | Molnar Géborné évodapedagégus | 2022.08.30. |1, (/M &
19. | Németh Agota dvodapedagdgus | 2022.08.30. méwu Acxo‘bk,
20. | Németh Tamasné dajka 2022.08.30. L,,\ iz otk U7 ooy
21. | Németh Zsuzsanna melegitkonyhas 2022.08.30. 1) /v edi Fruetoe
22. | Kirchkeszner Ferencné konyhai kisegité 2022.08.30. |7/. sebileszatr Fo-eunc
23. | Pellek-Budai Alexandra konyhai kisegit8 2022.08.30. ’M\) P w(u Do
24. | Pfujdné Szecsdi Franciska | gazdasédgi Ugyint. | 2022.08.30. [T i{ R (el ”{2@_-_,
25. | Pongraczné Lak Andrea dajka 2022.08.30. [1Huce' o) Fiol-
26. | Pongracz Petra 6vodapedagdgus 2022.08.30. T o ocz W
27. | Schmid Ilona dajka 2022.08.30. ¥ kg il o Ly
28. | Sipos Ivett dvodapedagdgus 2022.08.30. ;‘pQ > & e L&
29. | Szénésiné Czirdki Edit dajka 2022.08.30. mmk Q‘,{d\\‘\
30. | Szilagyiné Hozler Katalin konyhai kisegitd 2022.08.30. [Sus . ' WUa /,f\ U/{,
31. | Téthné Martinkovics Erika Ovodavezetd 2022.08.30. »{?f dé@;ﬁ"? e CZ
32. | Varga Bélané konyhai kisegit6 | 2022.08.30. |Uew cia 27—
33. | Varga Déra ped.asszisztens 2022.08.30. U}W-\J Do
34. | Varga Judit ovodapedagdgus 2022.08.30. B
35. | Virth-Dusfi Anita ped.asszisztens 2022.08.30. \: <.
36. | Zsargd Arpadné élelmezésvezetd 2022.08.30. =r<f¢_ﬁ A oad\ |
37. | Zsida Janosné 6vodapedagégus | 2022.08.30. 7,“ Ao Fa wode
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Feljegyzés

Késziilt: a Veszprémi Kastélykert Kérzeti Ovoda Sziil6i Szervezet értekezletén.

Idopont: 2022. augusztus 29.

Targy: a 2022/2023-as nevelési év munkatervének ismertetése.

Az értekezlet alkalmaval a Veszprémi Kastélykert Kérzeti Ovoda SziilGi Szervezet
tagjai megismerték a 2022/2023-as nevelési év munkatervét.

Vp.- Gyulafiratdt, 2022.08.29.

(Y7 M— Tl ferbickenn £
Vargané Marosi Krisztina Tothné Martinkovics Erika

Sz(l6i Szervezet elndke dvodavezetd






Feljegyzés

Késziilt: a Ficainka Ovoda Sziil6i Szervezet értekezletén.
Id6épont: 2022. 08. 29.

Jelen vannak: szuldk a jelenléti iv szerint.
Targy: a 2022/2023-as nevelési év munkatervének ismertetése.

Az értekezlet alkalmdval a Ficinka Sziil6i Szervezet tagjai megismerték a
2022/2023-as nevelési év munkatervét.

Vp.- Gyulafiratét, 2022.08.29.

/PetoZV 1sz Adrienn 8 Tothne Martinkovics Frika
5211101 Szervezet elndke évodavezetd






e V E gz ? R % M 8412 Veszprém-Gyulafiratot, Also-tjsor 32

KASTELYKERT KORZETI OVODA e-mail: kastelykertovodavp@gmail.com

Ikt.sz:423/1/2022

47/2022.(VIIL.30.) szamu hatarozat

2022-2023 tanév munkatervének elfogadasarol

A 2022/2023-as nevelési év munkatervét a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda
ovodapedagogusai és alkalmazottai megismerték.

A 2022/2023-as nevelési év munkatervét a nevelGtestiilet (14 £6) 14 igen
szavazattal, az alkalmazotti kozosség (36 £6) 36 igen szavazattal a fenti hatarozatot
elfogadta.

Vp.- Gyulafiratot, 2022. augusztus 30.

T6thné Martinkovics Erika

Fd n
ovodavezeto






