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Tisztelt Közgyűlés!

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata projektpartner a „Globális Célok a Városokért – Global Goals for Cities SDG Network” nemzetközi kísérleti projektben, amelynek célja, hogy módszereket, útmutatást dolgozzon ki a különféle adottságú európai városok részére, hogy az ENSZ Közgyűlése által 2015-ben elfogadott fenntarthatósági célokat (a továbbiakban: SDG, (Sustainable Develoment Goals)) lokalizálni lehessen. A projektet közvetlen uniós forrásból az URBACT program támogatja, amelynek lényege a városfejlesztés integrált megközelítése urbanizációs kihívások társadalmi, gazdasági és környezeti dimenzióinak figyelembevételével. 

A kísérleti projektben 19 ország 19 városa vett részt, Magyarországot Veszprém képviseli.  A projekt időtartama: 2021. március 9. – 2022. december 31. 

A projekt első fontos lépéseként 2022 tavaszán létrejött egy, a Veszprém Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala irodái közötti együttműködést lehetővé tevő fenntarthatósági munkacsoport (a továbbiakban: Munkacsoport), amelynek tagjai a Stratégiai Irodán kívül a Közigazgatási, a Közjóléti és a Városüzemeltetési Iroda munkatársai közül kerültek ki. Ez a belső csoport külső szakértőkkel kiegészülve képezi a projekt támogató csoportját és alapozza meg a projekt szakmai hátterét. 

A projekt két fő fázisból állt, először diagnózis és vízió meghatározására került sor, ebben a szakaszban felmérték és rögzítették a kiinduló helyzet, majd következett az akciótervezés előkészítése és az indikátorok véglegesítése. Ez a szakasz arra összpontosított, hogy támogassa a partnervárosokat egy integrált cselekvési terv közös tervezésében. 
A Munkacsoport az elmúlt időszakban 10 alkalommal találkozott, hogy a vezető szakértő által kidolgozott folyamatot végig követve megfogalmazza Veszprém városának fenntarthatósági terveit összhangban a Fenntartható Városfejlesztési Stratégiával (FVS).
A kísérleti projekt 2022 decemberig elkészít egy Integrált Cselekvési tervet, amely a jelen fázis fő kimenetele és amely javaslatokat tartalmaz jövőbeni akciókra, kötelező vállalást nem fogalmaz meg. A témák: a fenntartható vízgazdálkodás, zöld felületek minőségi fejlesztése (klímaadaptív gyepgazdálkodás fenntartása és lehetőségek szerint kiterjesztése), a közösség részvételének növelése a zöld felületek használatában és a gondoskodó város koncepciójának erősítése. 
A Globális Célok a Városokért projekt a fenntartható fejlődési célok lokalizálására kidolgozott, izgalmas és sokrétű stratégiai tervezési metódust ismertet, amelynek eredménye egy, az adott város fő kérdéseire fókuszáló, egyedi Integrált Cselekvési Terv.  
A projekt 2022. decemberében zárul, de lehetőség vanarra, hogy az eredményei egy újabb projekt keretei között vagy az FVS-ben megfogalmazott célok mentén megvalósuljanak. 



Projekt részletes bemutatása
Projekt háttere
2015. szeptember 25-én az ENSZ Közgyűlése elfogadta a globális fenntartható fejlődés 2030-ig történő elérésének új menetrendjét (Agenda 2030), amely 17 fenntartható fejlődési célt (SDG) határoz meg. Ezek lefedik a fenntarthatóság különböző dimenzióit, ezen túl összesen 169 kapcsolódó alcélt és 232 egyedi mutatót fogalmaznak meg. A következő években az Agenda arra hívja a Föld országait, hogy tervezzék és valósítsák meg azokat a tevékenységeket, amelyet a következő évtizedben a fenntarthatósági célok elérését segítik elő. 
Miért Veszprém? A város fenntartható városfejlesztéssel kapcsolatos elköteleződése, az URBACT Innovato-R projekt végrehajtásának eredményei és az EKF 2023 miatt kapott pályázási lehetőséget, hogy egyike legyen azon kis- és közepes méretű városoknak Európa szerte, amelyben lehetőség van az ENSZ által meghatározott 17 fenntarthatósági cél helyi szintű beépítésére. 
A projekt átfogó célja: Az ENSZ által megfogalmazott fenntarthatósági célokat lokalizálni kell, lehetővé kell tenni helyi stratégiák meghatározását, megvalósítását és nyomon követését. Az Önkormányzatnak a következő kulcsfontosságú lépések szükségesek, hogy az SDG-k helyben elérhetőek legyenek: 
· Figyelemfelkeltés
· Helyi fenntarthatósági (SDG) menetrend meghatározása
· Az SDG beépítésének megtervezése a mindennapi tevékenységekbe
· Monitoring és értékelés
A kísérleti projekt és kiterjedt partnersége eszközöket, módszereket, iránymutatást dolgoz ki a többi város számára, hogy a fenti célok megvalósulhassanak. 
Projektpartnerek: Az Urbact hálózatok esetében megszokott 5-10 közötti partnerszámmal szemben 19 ország 19 városi önkormányzatát magába foglaló kísérleti hálózatról van szó, a vezető partner Talin Önkormányzata. Partnerek: Veszprém mellett Braga (Portugália), Heraklion (Görögország), Ozalj (Horvátország), Klaipeda (Litvánia), Veliki Preslav (Bulgária), Jihlava (Csehország), Dzierzoniów (Lengyelország), La Rochelle (Franciaország), Mouscron (Belgium), Gavle (Svédország), Reggio Emilia (Olaszország), Glasgow (Nagy Britannia/Skócia), Schiedam (Hollandia), Manresa (Spanyolország), Pozsony, Solingen (Németország), Trim (Írország). 
A projekt szakmai tartalma:
1 fázis: diagnózis és vízió meghatározása (8 hónap): Ebben a szakaszban került felmérésre és rögzítésre a kiinduló helyzet, majd a továbbiakban az SDG-k feltérképezésére és összehangolására összpontosít a város, valamint meghatározza a jövő prioritásait és célkitűzéseit a helyi viszonyokra adaptálva. A város ezt a hálózati vezető szakértő támogatásával valósítja meg. 
2. fázis akciótervezés és az indikátorok véglegesítése: Ez a szakasz arra összpontosít, hogy támogassa a partnervárosokat egy integrált cselekvési terv közös tervezésében néhány „világítótorony-város” ismereteit és tapasztalatait felhasználva.  A vezető szakértő és az URBACT módszertan alkalmazásával a városok meghatározzák a konkrét cselekvés lépéseit. 
A projekt kimenetei
Helyi kimenetek: helyi munkacsoport megalakítása, helyi hiány- és hatáselemzés, helyi munkaterv, helyi integrált akcióterv. 
Projekt szintű kimenetek: helyzetelemzési módszertan, SDG útmutató az önkormányzatok számára, eszközgyűjtemény, jó gyakorlat gyűjtemény, tréningprogram tananyag, politikai ajánlások megfogalmazása
Urbact helyi munkacsoport
Veszprémben a projekt első fontos lépéseként 2022. tavaszán létrejött egy irodák közötti együttműködést lehetővé tevő fenntarthatósági munkacsoport, amelynek tagjai a Stratégiai Irodán kívül a Hatósági, Közjóléti és Városüzemeltetési Iroda munkatársai közül kerültek ki. Ez a belső csoport külső szakértőkkel kiegészülve képezi a projekt támogató csoportját és alapozza meg a projekt szakmai hátterét.
A Munkacsoport által kiválasztott 7 fenntartható fejlődési cél Veszprém számára: 
· Fenntartható városok és közösségek (SDG 11) 
· Felelős fogyasztás és termelés (SDG 12) 
· Szárazföldi ökoszisztémák védelme (SDG 15)
· Fellépés az éghajlatváltozás ellen (SDG 13)
· Tiszta víz és alapvető köztisztaság (SDG 6)
· Partnerség a célok eléréséért (SDG 17)
· Egészség és jóllét (SDG 3) 
A munkacsoport tagjai a helyi szinten legfontosabbnak tartott 7 fenntartható fejlődési cél eléréséhez közösen javasolnak konkrét célkitűzéseket és akciókat. Ehhez 4 fő témakört határoztak meg: fenntartható vízgazdálkodás; élhető város aktív, zöld közösségi terekkel; fenntartható mobilitás; befogadó város. Ezek alapján kidolgoztak egy stratégiai missziót: 
„2030-ra Veszprém, megőrizve természeti és épített örökségét, jelentősen növeli a város vízvisszatartó képességét és a tovább javítja a zöldfelületek minőségét és funkcióit, bevonva a városi közösségeket a tervezésbe, döntéshozatalba, megvalósításba és fenntartásba, hogy javítsa az itt élők összetartozás-érzését és életminőségét.”
A témakörökből következő missziók, fő célok és konkrét akciók képezik a végső dokumentum, a Cselekvési Terv alapját, amely egyrészt a projekt fő kimenete, és amely összehangolásra került a város következő időszakát meghatározó Fenntartható Városfejlesztési Stratégiával, valamint a tervezési metódust például a városi Ifjúsági Koncepció megújítási folyamatába is sikerült beilleszteni. 
Az eddig kidolgozott akciók témái: fenntartható vízgazdálkodási stratégia kidolgozása, vízvisszatartás hatékonyságának növelése, klímaadaptív gyepgazdálkodás, közösségi tervezés, garantált programok a zöldfelületek aktív használatához. 
Munkacsoport találkozók összefoglaló táblázata
	sorszám 
	dátum
	A találkozó célja, eredménye

	1
	2021.06.21.  
	A munkacsoport felállítása, egymás megismerése, a projekt és az RSFC értékelő eszköz bemutatása, az érdekelt felek elemzésének megkezdése

	2
	2021.07.08. 
	Konszenzus elérése a veszprémi SDG-k mérlegeléséről, az érdekelt felek elemzésének befejezése, inputok beszerzése az alapelemzéshez.

	3
	2021.10.07. 
	a közelmúltbeli nemzetközi projekttevékenységekről és eredményekről való tájékozódás, az SDG-k és a csoporttagok szakértelmének megismerése, az alapelemzés és a Veszprém város profiljának bemutatása.

	4
	2021. 11. 18. 
	A jövőképalkotási folyamat, a megfogalmazás, az SDG Story és a "Jövő hírei 2030" koncepciójának kidolgozása ezen a találkozón kezdődött, eredménye egy 3,5 perces kisfilm lett

	5
	2022.01.24. 
	Kommunikációs terv kidolgozása - a résztvevők inputjai, a jövőképalkotó film fejlesztései.

	6
	2022.03.23. 
	A „jövőkép kerék”, mint tervezőeszköz bemutatása, rétegeinek megismertetése a tagokkal, a stratégiai küldetés megfogalmazására irányuló műhelymunkák.

	7
	2022.03.30. 
	Veszprém hozzájárulásának megfogalmazása a 6. nemzetközi találkozóhoz: stratégiai küldetés, konkrét célkitűzések és helyi SDG célok 

	8
	2022.05.10. 
	A solingeni találkozó után következő lépések megbeszélése, akciótáblák bemutatása, az irányítási struktúrára vonatkozó solingeni gyakorlat.

	9
	2022.06.02. 
	A küldetésről/célkitűzésekről/lokalizált célokról 2 csoportban tartott workshop lebonyolítása, hogy a cselekvési vászon segítségével intézkedéseket javasoljunk az integrált cselekvési tervünkhöz.

	10
	2022.08.24. 
	Visszajelzés a vezető szakértő és az ad hoc szakértő számára a javasolt intézkedésekről, a struktúráról és a cselekvési terv egyéb részeiről, kis/fókuszcsoportok kialakítása a 3+1 témában (zöldfelület, vízügyi kérdések, közösségi részvétel + inkluzív város).

	11

	2022.12. 
	záró találkozó, a projekt eredményeinek bemutatása és értékelése, lehetséges jövőbeni együttműködések 






Nemzetközi találkozók
A projekt fontos eleme, hogy a résztvevő városok megosztják egymással már működő jó gyakorlataikat és a stratégiai tervezés folyamata is mindig plusz energiát kapott az online és főleg a személyes találkozók alkalmával. A program tervezői gondolkodtak arról, hogy az összes résztvevő város bemutatkozási lehetőséget kapjon, minden nemzetközi találkozón a vendéglátó városon kívül ún. segéd vendéglátó városok is voltak, akik a találkozó szervezését is segítették és bemutatták saját eredményeiket. 
A már eleve betervezett találkozókon túl a projekt lehetőséget adott arra, hogy kétoldalú, ún. peer találkozók is megvalósulhassanak. 
2022. szeptember 20-23. között Veszprém Megyei Jogú Város delegációja Hegedűs Barbara alpolgármester vezetésével Manresa-ba (Spanyolország) látogatott, az alpolgármestert Köller Tamás, a VKSZ Zrt. titkárságvezetője, és Knauer Anna, a Polgármesteri Hivatal projektkoordinátora kísérte el. A küldöttség a tanácskozásokon Marc Aloy polgármesterrel és a városvezetéssel folytatott egyeztetéseket napjaink legfontosabb kihívásairól, megismerhették a város fenntarthatósági projektjeit, mint a történelmi városrész rehabilitációját, a városi 2030-as stratégia kidolgozásának folyamatát, megtekinthették a város körüli zöldövezetet és vízgazdálkodási rendszerüket és ellátogattak a Katalán Technológiai Intézetbe. A találkozókon Veszprém is bemutatta az eddigi projekteredményeit, ezek között szerepel például akciótervek megfogalmazása különböző területeken: fenntartható vízgazdálkodás, a vízfelhasználás hatékonyságának növelése városi és lakossági szinten, a közösségi tervezés erősítése és városi zöldfelületek minőségének, kihasználtságának javítása. A tanulmányút második részében egy kétnapos nemzetközi URBACT konferencia zajlott, melynek témája a fenntartható fejlődési célok városi szintű lokalizálása volt.
2021. áprilisa és 2022. márciusa között online konzorciumi találkozók zajlottak le (összesen 5 ilyen alkalom volt), az első személyes találkozóra 2022. április 5-8. között a németországi Solingenben került sor. Itt a fő téma az elkészült vízió anyagok bemutatása, az irányítási struktúrák megismerése és az integrált akciótervek elkészítésének indítása volt. 2022. május 26-29. között a svédországi Gavle városában kerültek először szóba az indikátorok, mint a cselekvési terv elengedhetetlen elemei és megismerhettünk egy új akciótervezési táblát, amely lehetőséget ad az egyes akciók átgondolt, standardizált tervezésére. 2022. szeptemberében Braga adott otthont a következő tanácskozásnak, ahol a cselekvési tervek haladásáról és az indikátorok megerősítéséről volt szó. 
Veszprém abban a megtiszteltetésben részesült, hogy 2022. november 9-10. között itthon köszönthette a nemzetközi konzorcium tagjait. A város törekvéseinek bemutatása során az energiahatékonysági épület-felújítások, az elektromos buszrendszer és a kerékpárutak hálózata, a Modern Városok program egyes elemei kerültek ismertetésre. Nagy sikert aratott a VEB 2023 bemutatója az EKF fenntarthatósági kritériumrendszeréről, az Egyetem „zöld kampusz” koncepciója és a fenntarthatósági adatgyűjtés magyarországi rendszere. Veszprémen kívül a bulgáriai Veliki Preslav mutatkozott be. A csapat tagjaival – a ”VKSZ” Zrt. segítségével – jóvoltából közösen egy fa ültetésére is sor került.
A projekt záró találkozójára 2023. január 18-21. között kerül sor Talinban, ahol az esemény egyben az „Európa Zöld Fővárosa” eseménysorozat kezdetét is jelenti. 
A nemzetközi találkozókon eddig részt vettek és a záró találkozón tervezetten részt vesznek: Dr. Józsa Tamás, Dr. Lőrincz Katalin, Dr. Domokos Endre, Toldy Miklós, Vajda Judit, Knauer Anna és Kiss Renáta. 
Kommunikáció a lakosság felé 
Nagyon fontos, hogy a város lakossága magáénak érezze a fenntarthatósági törekvéseket. Ennek érdekében kommunikációs terv készült az ENSZ fenntarthatósági céljainak és az azokat lokalizáló projekt eredményeinek megismertetésére. Ezen belül megvalósult a 4 cikkből álló cikksorozat a Veszprém számára elsődleges fenntarthatósági célokról, amely a 7Nap-ban, a vehir.hu-n és a város honlapján is megjelent. A munkacsoport tagok a Bakony Expo-ra egy standdal vonultak ki, hogy minél többen megismerhessék az ENSZ keretrendszert, illetve készült egy belső, játékos felmérés a munkatársak körében a várost érintő SDG-k-ről. 
Miért volt jó Veszprémnek, hogy részt vett ebben a kísérleti projektben? 
Veszprém Városa fejlesztéseiben és együttműködéseiben kiemelt szerepet szán a fenntarthatósági szempontoknak, de sokszor ezek a törekvések szigetszerűen vannak jelen, a projekt ezeket segíthet összehangolni és így erősíthetik egymást. Például aktuális a Helyi Fenntarthatósági Klíma és Energia Akcióterv (SECAP) felülvizsgálata, zajlik Klímastratégia kidolgozása, energiahatékonysági beruházások, kerékpárutak épülnek. A projekt keretében létrejött egy munkacsoport házon belül azok részvételével, akik ezekben a törekvésekben aktívan közreműködnek. A helyi támogató csoport (ULG) pedig külsősökkel bővült ki (Pl. Egyetem, VKSZ, MMSzSz, civil szervezetek stb.), így segítve a projekt átfogó céljának elérését. Partneri kapcsolatok épülnek a városon, országon belül és nemzetközi szinten is, amelyek további fejlesztésekhez segítik Veszprémet. 
A projekt során egy más megközelítésű komplex stratégiai tervezési folyamatot ismerhettünk meg, amely más témakörök tervezési folyamataiban is hasznos lehet, és az eddigi közös munka nagy előnye és része még a tudásmegosztás is a 19 partnerváros között. Hatalmas lehetőség számunkra, hogy egymástól tanulhatunk és megalapozhatjuk a további nemzetközi együttműködést ezen a téren.

Veszprém, 2022. november 24.


Hegedűs Barbara
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