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A koltségvetési szervek belsé kontroll rendszerérdl és belsé ellenGrzésrél sz616 370/2011 (XII 31.)
Korm. rendelet (Bkr) 49.§-a eldirja, hogy az ellenOrzési tevékenységrol éves Gsszefoglald
ellenérzési jelentésben kell szdmot adni. A Bkr. 48. §-a megfogalmazza a7 éves dsszefoglald
ellendrzési jelentés tartalmi kdvetelményeit is.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szoié 2011. évi CLXXXIX. tv. 119.5. (5) bekezdése szerint
a helyi Onkormanyzattokra vonatkozo éves elflenérzési tervet a képviselGtestiletnek kell
jovahagynia, illetve Bkr. 48. §-a (3a) bekezdése szerint polgdrmester a térgyévre vonatkozd éves
eliendrzési jelentést, valamint a helyi dnkormanyzat felligyelete ala tartozd koitségvetési szervek
éves ellenOrzési jelentései alapjan készitett éves dsszefoglald ellendrzési jelentést - a targyévet
kovetben, a zarszamadasi rendelettervezettel egyidejlileg - a képviselO-testlilet elé terjeszti
jovahagyasra. Az intézményi éves Osszefoglald ellendrzési jelentést a Bels6 Ellen6rzési Iroda
késziti el, és az intézmény vezelbje hagyja jova.

E kotelezettségeknek eleget téve az alabbiakban szamolunk be a Veszprémi Csillag Uti Korzeti
Ovodanal 2021. évben végzett ellendrzési tevékenységrol.

1. A belso eilendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa
Tervfeladatok teljesitésének értékelése
1. Tervfeladatok teljesitésének értékelése

A VMV Kozgylilése aital elfogadott 2021. évi belsd ellenbrzési tervben szerepelt a 2017-2020. évi
idGszak atfogo rendszerellenGrzése, melyet 25 ellenbrzési nappal terveztiink, és ténylegesen 27
ellendrzési napot forditottunk.

Az intézmeény 2021. évi ellenGrzési terve, valamint a Stratégiai ellendrzési terv 2022-2025.
id0szakra, 2020. december hénapban az intézményvezetd altal keriilt elfogadasra. Az éves belst
ellendrzési tervben a 2020. évi koltségvetés tervezés ellenOrzése szerepelt. A koltségvetés
tervezés vizsgalatara 4 ellenGrzési napot terveztiink, ténylegesen 5 ellendrzési napot forditottunk.

2021. évben az intézménynél folytatott vizsgalatok eredményeképpen az ellenorzott teriletrdl
kialakitott minGsitések mindkét ellendrzésnél a megreleld kategdriaba tartoztak,

Az ellendrzés megfeleld minOsitést adhat, ha az értékelt terlletek szinte minden tekintetben
megfeleld belsé kontrolokkal rendelkeznek, és mindségi teljesitményt mutatnak. A megallapitasok
alapvetfen nem jeleznek komolyabb hianyossagot a belsé ellendrzési pontok vagy folyamatok
rendszerében. Az ellenfrzési jelentésben kozdit megallapitésok nem utalnak alapveté gyenge
pontokra a szervezeti egységek szintjén alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban. Az ilyen
teriileteken, gyakorlott, hozzdértd munkaerd dolgozik, amely mar bebizonyitotta, hogy képes a
célkitlizések megvaldsitdsara, a kockadzatok megfeleld kezelésére.



2. A feliigyeleti szervi rendszerellenorzés megallapitasai

A Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda gazdalkoddsahoz, folyamatos miikodéséhez a feltételek
biztositva voltak, a kontrollkdrnyezet kialakitasa megtortént, mikodése megfelelS. Az intézmény
rendelkezik a gazdéalkodasi terlletet felGleld belsG szabalyzatokkal, melyek megfelelnek a
térvényi, rendeleti eldirasoknak, és Gsszhangban vannak a végzett tevékenységekkel. Tobb
szabalyzatot a VelnSzol kiterjesztett a partner intézményeire, ezeket a szabalyzatokat az Ovoda
vezetGie elfogadott, alairasdval hitelesitett. A sajét szabalyzataikat a jogszabalyi valtozasoknak,
valamint a BelsO ellendrzés korabbi javaslatainak megfeleléen folyamatosan aktualizéltak. Az
ellenbrzés megéllapitasai alapjan néhény sajat szabalyzat, illetve VelnSzol-lal kbzos szabalyzat
tovabbi kiegészitése, pontositdsa sziikséges.

Az intézmény a kéltségvetési terveit az elGirasok szerinti tartalommal, hataridében elkészitette. Az
ellenOrzés részletesen a 2020. évi kbltségvetés tervezését és a hozza kapcsolddd modositasokat,
teljesitést vizsgalta. A koltségvetés kidolgozasa részletes, az egyes bevételi és kiadasi
eliranyzatok tervszamait a korabbi id8szak teljesitése, valamint a varhatd és tervezhetd
feladatok figyelembe vételevel allitottak ossze.

Az intézmény 2020, évi bevételi fGosszege az eredeti elGiranyzatban 341.538.000 Ft, modositott
eliranyzata 365.962.000 Ft, a teljesités 365.852.673 Ft, mely az eredeti elbiranyzat 107,1 %-a,
a modositott eldiranyzat kozel 99,97 %-a.

Az intézmény sajat mlkodési bevételeinek teljesitési 6sszege 14.425.990 Ft, mely a koltségvetési
bevételeknek (365.852.673 Ft) 3,94 %-at tette ki 2020. évben. Megallapithatd, hogy a miikodési
bevételek teljesitése (14.425.990 Ft) a mddositott elbiranyzat (14.535.000 Ft) 99,25 %-a.

A Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda 2020. évi koltségvetésében a kiadasainak eredeti
elGirdnyzata 341.538.000 Ft, a modositott elGiranyzat 365.962.000 Ft, a teljesités 343.527.400 Ft,
az eredeti elGiranyzat 100,58 %-a, a modositott eldiranyzat 93,87 %-a.

Az Ovodéban a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartdsa megfelel8, a gazdalkodési jogkdrok
szabalyozottak, a jogosultsagok alkalmazasa a 368/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet 55-59 §.
elbirdsainak megfelel. Az ellenbrzés a 2019. marciusi és decemberi pénzforgalmi bizonylatokat
ellendrizte. A sziroprobaszer(ien kivélasztott bizonylatok esetében a bizonylatok kiallitasa
szabalyos, a gazdalkodasi jogkorok jogosultjainak alairasa szerepel. A 2017.10.01-tdl hatalyos
szabalyzat szerint a 200.000 Ft feletti beszerzések esetében irdsbeli kotelezettségvéllalasi
bizonylatok (szerzGdés, megrendelés) késziiltek. Az irasbeli kitelezettseégvallaldsi bizonylatokon a
pénziigyi ellenjegyzés megtértént. A beszerzési szabalyzat értelmében 2017.04.01t8l a nettd
1.000.000 Ft feletti beszerzések és szolgaltatds igénybevétel esetében 3 arajanlat bekérési
kotelezettséget irtak eld. A vizsgalt bizonylatok esetében a 3 &rajanlat bekérési kotelezettség
teljesult.

Az Ovoda 2019. évi koltségvetési beszamoldjat a VeInSzol a 2011. évi CXCV. térvény 108. §, a
368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet 169. § 169.§, 170.8., tovabba a 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet
32.8, 33.§. szerinti tartalommal, és hataridoben. Megallapithaté, hogy a fékdnyvi konyvelés
adatai a beszamolé mérlegének adataival megegyeznek. Az intézmény beszamoldjaban 2019.
december 31-én az eszkdzok és forrédsok mérleg szerinti dllomanya 23.789.622 Ft, mely az el0z0
évihez képest 91,25 %-ra csokkent. A cstkkenés eszkoz oldalon az aktiv idbeli ethatarolasokat
érinti, itt az el6z6 évhez képest 4,99 %-ra cstkkent le az érték. A pénzeszkizok esetében a
csokkenés 23,18 %-o0s. A forrds oldalon a csokkenés a sajat téke, ezen belll a Mérleg szerinti
(targyévi) eredmény soron jelentkezik (-29,55 % 9%). A mérlegtételek aldtamasztasara
elkészitették a szamvitelrd! szdld 2000. évi C. torvény 69. §-dban és a 4/2013.(1.11.) Korm.
rendelet 22. paragrafusaban rogzitett leltarakat, illetve a megfelelé kimutatésokat. A targyi



eszkdzok tekintetében 2019. évben mennyiségi leltérfelvétel is volt. A mérlegben szerepld
adatokkal kapcsolatosan hiba, hianyossag nem ker(ilt megallapitasra.

A beszamolon beliil a koltségvetési jelentés adatait az éves koltségvetési beszamoléban 01-04.
Urlapok tartalmazzék. Az intézmény 2019. évben a kiadasi elGiranyzatain beliil gazdalkodott, és
jelentds, (11.955.236 Ft dsszegli) pénzmaradvéanya keletkezett. A pénzmaradvany jelentds része
(7.568.940 Ft) kotelezettségvallalassal terhelt maradvany, mely az 6sszes pénzmaradvany 63,31
%-a. A szabad pénzmaradvany 36,69 % (4.386.296 Ft). Az Gsszes kiadas (350.092.105 Ft) a
moédositott elbiranyzat (362.044.000 Ft) 96,70 %-dra teljestlt. A kiadasok -elGiranyzat
maradvénya 11.951.895 Ft. A bevételek esetében a 362.044.000 Ft mddositott eliranyzathoz
képest a teljesités 362.047.341 Ft, igy a bevételi tobblet 3341 Ft. A bevétel-kiadas egyenlege a
maradvany 11,955.236 Ft. A koltségvetési adatokon belll az ellenbrzés vizsgélta a bérkbnyvelés
helyességét 2019, évre vonatkozodan, mely alapjan ellendrzés hibat, hidnyossagot nem tapasztalt.

A 4/2011.(1.11). Korm. rendeletben, valamint az intézmeny és a VelnSzol kozott Iétrejitt
munkamegosztasi megdllapodasban elirt analitikus nyilvantartasi kotelezettségének az Ovoda
eleget tesz. Az analitkus nyilvantartasok vezetése szabalyszer(, a fokonyvi konyveléssel
dokumentéitan egyeztetett, alkalmasak a konyvelés, illetve a fenntartd felé torténd
adatszolgaltatasra. Az ellenGrzés szirdprdbaszer{ien vizsgalta a targyi eszkozok alloményba

veteli eljarasat, amely az elGirdsoknak megfelelGen tortént.

Az intézmény a munkaerd és bérgazdélkodas terliletén az eldirdnyzatain bellil gazdalkodott. Az
intézményben az engedélyezett kozalkalmazotti létszam 2017, évben 60,5 6, 2018.01.01-t6) 61,5
f6 volt. A 2020. december 31-i dilapot szerinti atlagos statisztikai betoltétt létszam 60 6 volt.

A dolgozdk az elGirt iskolai végzettséggel, képesitéssel, és szakmai gyakorlattal rendelkeznek. Az
iletmények megallapitasa a vizsgélt idészakra megfelel a Kjt. szerinti besorolasnak. A munkakéri
leirdsok egyes dolgozdk esetében kiegészitésre szorulnak. A dolgozdk személyi anyagai
rendezettek. Hiba, hogy munkaltatoi dontésen alapuld potiékkal, cimpdtiékkal, vezetdi potlékkal
rendetkezd dolgozok nem rendelkeznek minGsitéssel. Az ellendrzés sz(rdprobaszer(len vizsgélta
egyes kifizetések szabalyossdgédt (jubileumi jutalom, kozlekedési koltségtérités, egyéb
koltségtéritések, béren kivili juttatds), melyeknél eltérést nem tapasztalt az ellendrzés.

A szamviteli szabalyok szerint értékkel, a targyi eszkozok nyilvantartdsdban szerepls eszkozoket a
gyakorlatban évente leltarozzak, az éves beszamold mérlegének jogszabalyban meghatdrozott
alatamasztasa érdekében. A leltarozas elGkészitése, végrehajtdsa, ellendrzése dokumentalt,
megfelel a jogszabalyi elbirasoknak (utasitas, litemterv, megbizas, jegyzOkonyv). A leltarfelvételi
ivek kitoltése is szabalyszer(i volt. Az elienGrzés részletesen a 2019.12.31. forduldnapra készitett
leltarozast vizsgalta, mely soran hiba, hidnyossadg nem keriilt megallapitasra. Az értéken nem
szerepld kisérték( eszkdzok tekintetében 2013. december 31-ig beszerzett, és a régi szamviteli
szabalyok szerint csak mennyiségi nyilvantartasban rogzitett eszkozok leltarozasat is elvégezték.

A selejtezési eljarésok az elbirasok szerint szabalyosan torténtek, a selejtezés dokumentalasa
megtortént.

A vizsgélt idGszakban eurépai unids forrasbél megvaldsitott projekt az Ovodaban nem volt.

Az intézménynél a kizbeszerzésekrdl sz0ld tobbszir modositott 2015, évi CXLITL, tv. hatdlya ala
tartozd kdzbeszerzési eljaras a vizsgalt idészakban nem volt. A beszerzések, valamint az egyes
szolgdltatasok megrendelése, igénybevételének Gsszege a vizsgait évek vonatkozasaban nem
érte el a jogszabdlyban megallapitott kdzbeszerzési értékhatart.



Az intézmény kialakitotta bels6 kontrollrendszerét. Az ellen6rzési idOszakban két Belsd kontroll
szabalyzat volt hatdlyos: 2014.01.14, és 2020.09.01.) A koltségvetesi szervek belsd kontroll-
rendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szdld 370/2011.(XI1.31.) kormanyrendelet 2016.10.01-t0l
modosult (187/2016.(VIL13.) Korm. rendelet). Hiba, hogy a Bels6 kontrollrendszert - az (j
szabalyok szerint - az intézmény késve 2019.09.01-t0l alakitotta ki. Az (j szabalyzatban az
intézmeény vezetdje gondoskodott a jogszabalyokban elirt belsé szabalyozd, ellendrzé rendszer
kialakitasarol, melynek alapjan az intézmény milikddése, feladatainak elldtdsa biztosithatd.
Elkésziilt az intézmény telies, gazdasagi és szakmai tevékenységeit magaban foglald ellendrzési
nyomvonal. Az integralt kockazatkezelési rendszer az szabalyozasnak megfeleléen mikadik.

A vagyonnyilatkozat-tételt az intézménynél az SZMSZ 6.15. pontjaban szabélyozza. Az intézményi
vagyonnyilatkozat nyilvdntartésa alapjan megaéllapithaté, hogy a vagyonnyilatkozat tételre
kotelezett dolgozdk (3 fo + 1 f6 személyi valtozds miatt) az el6irt kotelezettségiiknek eleget
tettek.

Az ellenbrzési idészakban az intézmény vezetGje - a 2017-2019. évek koltségvetési beszamold
részeként - nyilatkozott a belsd kontrollrendszer szabalyszer(, gazdasagos, hatékony, €s
eredmenyes m{ikodésérél. Az intézmény vezetdje 2019-ben részt vett az ABPE-I. képzésen, az
ABPE-IL képzésre 2021. februar hénapban jelentkezett.

A fentiek alapjan az alabbi intézkedésekre tett az ellenérzés javaslatot:

- Az ellenbrzési jelentésben, a szabalyzatokra vonatkozé kiegészitéseket, aktualizélasokat el
kell végezni.

- Az ellentrzés javasolia a VeInSzol-nak, a kisérték(i eszk6zOk pontos megnevezésének
korrigalasat.

- A mindsitést minden érintett dolgozdra vonatkozdan el kell végezni.

- Az ellendrzés az eltérés indoklasat elfogadja azzal, hogy a kdvetkezd leltérozas sorén az
idegen eszkézok elkilonitve, kiildn leltariven kerliljenek kimutatasra.

- A munkakori leirdsokat ki kell egésziteni a dolgozok helyettesitési kotelezettségével, hogy kit
kell helyettesitenie.

A javaslatok alapjan az intézményvezetG az intézkedési tervet felelGs és hataridé megjeldiésével
2021. majus 25-én elkészitette, tovabba 2021. szeptember 8-an nyilatkozott az intézkedések
végrehajtasarol.

3. Intézményi belso ellendrzés

Szabdlyszeriiségi ellendrzés keretében a bels6 ellendrzés az intézménynél a 2020. évi
koltségvetés tervezési folyamatot vizsgalta.

Az ellenorzés megallapitasai:

Az intézmény 2020. évi eredeti koltségvetése a jogszabalyi eldirasok, iranyitdszervi Gtmutatasok
szerint hataridoben, és megfeleld tartalommal késziilt el. Az intézmény eredeti koltségvetésének
elkészitésére, tartalmara, hatéridejére vonatkozd elSirdsokat jogszabalyok hatdrozzék meg (pl.
Aht., Kvtv.). Ezenkivi, a koltségvetes (rlapjainak kitOltésére, jogszabalyi megfeleltetés
blzt05|tasara a MAK és az franyito szerv modszertani Gtmutatoi, tajékoztatasai szolgalnak alapul.
A koltségvetési tervjavaslat, és az eredeti kdltségvetés osszeall:tasa, maga a tervezési folyamat
megfelel az elbirdsoknak. Az egyes bevételi, és kiadasi tételeket részletes, kidolgozott
szamitasokkal tamasztottédk ald. A bézisalapl tervezési modszernél a kordbbi év eredeti
eldirdnyzatat, teljesitéseit, tovabba a térgyév varhaté bevételeit, kiadasait vették szamba,
korrigalva a jogszabalyi vaitozasokbd! eredd hatasokkal.



Az intézmeény alaptevékenységeinek ellatdsahoz rendelkezik mindazon szabalyzatokkal, amelyeket
jogszabalyok eldirak, tovabbé rendelkezik egyéb szabélyozasokkal is, amelyek az dvodai nevelési
szakmai munka sajalossagai miatt indokoltak. A szabalyzatok nyomon kdvetk a
jogszabalyvéltozasokat. A varhatd bevételeket részletes szamitasok tamasztjak ala.

Az intézmény 2020. évi bevételi fadsszege az eredeti eldirdnyzatban 341.538.000 Ft, médositott
eldiranyzata 365.962.000 Ft, a teljesités 365.852.673 Ft, az eredeti elbiranyzat 107,1 %-a, a
modositott elbirdnyzat 99,97 %-a. 2020. évben a miikddési célli tamogatasi bevételek soron
eredeti elGiranyzatban nem szerepeltet adatot. Az intézmény sajat miikddési bevételeinek
teljesitési Osszege 14.425.990 Ft, mely a koltségvetési bevételek (365.852.673 Ft) 3,94 %-at
tették ki 2020. évben. Megallapithatd, hogy a miikodési bevételek teljesitése (14.425.990 Ft) a
médositott eldiranyzat (14.535.000 Ft) 99,3 %-a.

Az intézmény 2019. évi pénzmaradvanya 11.955 e Ft volt, melyet a kovetkez0 évben el0z0 évi
pénzmaradvany igénybevétel cimen kiadasi elGiranyzatokra osztottak. A 2020. évi utolsé
koltségvetés modositas soran elfogadott 2019, évi pénzmaradvany korrekcidjara kerlilt sor, az
allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet és a Beruhazas Elokészitési Alap
felhasznaldsarol szold 233/2018. (XII. 6.) Korm. rendelet mddositasardl sz016 678/2020. (XIL.28.)
Korm. rendelet 8 § alapjan. A mddositas Osszege -150.553 Ft, igy 2019.évi pénzmaradvany
11.804.683 Ft-ra valtozott. A 2020. évi koltségvetésben a pénzmaradvany igénybeveétel
eldiranyzatanak modositott dsszege 11.805.000 Ft.

A kiaddsok esetében a vizsgalt évek konyvelési adatainak figyelembevételével megallapithato,
hogy a tervezés, és a modositasok realisak voltak, a szamitasokat alatémasztottak. A Veszprémi
Csillag Uti Korzeti Ovoda 2020. évi koltségvetésében a kiadasainak eredeti elGiranyzata
341.538.000 Ft, mddositott eldiranyzata 365.962.000 Ft, a teljesités 343.527.400 Ft, az eredeti
eliranyzat 100,58 %-a, a modositott elbirdnyzat 93,87 %-a. A dologi kiadasok eredeti
elbiranyzata 85.846.000 Ft, a modositott elGiranyzata 79.299.000 Ft. A teljesités 68.515.648 Ft
mddositott elGiranyzathoz viszonyitva 86,4 %-o0s. A 2019.évi 10.955 e Ft pénzmaradvanybd
9.808 e Ft-ot dologi kiadasokra osztottak fel a 2020. évi 1. koltségvetés modosités soran.

Az intézményben a személyi juttatédsok 2020. évi dsszes kiadasi eredeti eldiranyzatabdl 62,47 %-
os, a modositott elirdnyzatabdl 65,03 %-os részardnyt képviselnek. A teljesités 2020. évben
230.544.582 Ft, mely az eredeti el@iranyzathoz (213.361.000 Ft) képest 108,1 %, a modositott
eldiranyzathoz (237.974.000 Ft) viszonyitva 96,9 %. A mddositott eldiranyzat 11,5 %-kal
novekedett az eredeti elGirdnyzathoz képest. Az évkdzi elGirdnyzat maodositasok Gsszege
24.613.000 Ft, melybdl 858.000 Ft a 2019. évi pénzmaradvanybd! személyi juttatdsra osztott
Osszeg. Az intézmény 2020. évben az engedélyezett 61,5 f6 létszamra vetitve részietesen
kidolgozta a személyi kiadasok egyes jogcimein bellil varhaté bérkoltséget, egyéb bérjellegi
juttatdsokat. A tervezés sordn szdmitasokat végeztek az iranyitdé szerv (tmutatdsai alapjan.
Figyelembe vették a Kit. szerinti soros elOrelépések hatasat, a kotelezd pétlékokat (magasabb
vezetoi: 1 f6, vezetdi 3 6, munkaktzosség vezetdi 4 6, munkatarsi cimpétlék 3 f6). Az egyéb
béren kivilli juttatasok, koltségtéritések varhatd alakuldsdt a tényleges létszam és annak
jellegének figyelembevételével tervezték. A tervezéshez részletes szamitasok, tablazatok,
kimutatdsok késziiltek. A 2020. janudr 1-t6l érvényes garantdlt bérminimum valtozas, és
minimalbér valtozas hatasat, ndvekedését figyelembe vették.

A munkaaddkat terheld jarulékok eredeti elGiranyzata 42.331.000 Ft, modositott elGirdnyzata
47.089.000 Ft, a 2020. évi teljesités 43.360.822 Ft, mely a modositott elGiranyzathoz képest 92,1
%. Az intézmény 2019.évi gazdalkodasa soran 10.955 e Ft pénzmaradvany képzodott, ebbdl az
intézmény 2020-ban 889 e Ft-ot tervezett felhasznalni jarulék kiadasokra. A jarulékok tervezése a
bér- és bérjellegli, valamint az egyéb személyi juttatasokra vetitve, azokkal 6sszhangban tbrtént,
a hatélyos jogszabalyok szerinti szazalékok, 6sszegek figyelembevételével,



A felhalmozasi kiadasokon belll a beruhazast az intézmény eredeti elbiranyzatban nem tervezett.
A modositott elbiranyzat 1.600.000 Ft. A 2020. évi teljesités 1.106.348 Ft, mely a mddositott
elbiranyzat 69,15 %-a. A mddositott elbiranyzatbdl 400.000 Ft a 2019. évi pénzmaradvany
felosztésaval kerlilt a beruhdzasok elirdnyzatdba. Ez az 8sszeg a 2 dvoddban kézfertStlenits
adagold beszerzésere szolgalt. A fennmaradd 1.200.000 Ft az 55/2020. (XI1.17.) énkormanyzati
rendelet alapjén a dologi kiadasok elGirényzatabdl lett atcsoportositva note-book beszerzésre, A
beszerzendd eszkozok tételes listdjat elkészitették jogszabalyi kitelezettség alapjan.

Megallapithatd, hogy a tervezés megfelelfen alatamasztott és dokumentélt. A kontrollkérnyezet
mitkédéséhez a szabalyozdsi rendszer kialakitott, a tervezési-végrehajtési folyamatok kontrolljai
jé! miikbdnek. Az ellendrzés a tervezés folyamatat, a kapcsolédd dokumentumokat rendben
taldita, tovabbi intézkedésre javaslatot nem tett.

II.  Tanacsadoi és egyéb tevékenység végzése

A BelsG Ellenrzési Iroda ellendrzései mellett az intézmények részére 2021. évben is
folyamatosan tanacsadoi tevékenységet végzett, elsGsorban jogszabdly értelmezés, a monitoring
és a kockazatériékelés-, elemzés terlletén, a szabdlyzatok fellilvizsgalata, valammt az ASZ
ellendrzés végrehaitasa soran,

III. Az ellen6rzések soran hiintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot addé cselekmény, mulasztds vagy hianyossag
gyanija kapcsan tett jelentések

A 2021, koltségvetési évben biintetG-, szabalysértési, kértéritési, illetve fegyelmi eljarés
meginditasat a Belsé Ellendrzési Iroda az intézménynél nem kezdeményezett.

IV. Az eliendrzések személyi feltételeinek megléte

A Belsd Ellendrzési Iroda engedélyezett létszama 2021. évben 3 f6, 1 f6 belsd ellenér 2021.
marciusban nyugdijba vonult, helyette (j eflenbr nem keriift felvételre. A tényleges bels6
ellendrzési feladatokat 3 f6 végezte. Az irodavezett a vezet6i feladatok mellett, belst ellendrzési
feladatokat is ellatott. A belsG ellenérok képzettségi szintje és gyakorlata megfelel belsé
ellenérzésrél sz616 370/2011.(XI1.31.) Korm. 24. § (1) rendelet, az Aht. 70. § (4) bekezdésében
eldirasainak, a tevékenység végzéséhez rendelkeztek az allamhdztartdsért felelfs miniszter
engedélyével. A belsé ellendrok folyamatosan részt vesznek a 28/2011.(VIIL.03. .) NGM rendelet
szerinti képzési kotelezettségnek. 2021-ben 1 f6 jelentkezett a ktelez6 szakmai ABPE-I. valamint
1 f6 az ABPE-II. tovabbképzésre, és sikeres e-learning vizsgét tettek. Mindharom belsé eflendr
részt vett a Nemzetl Kbzszolgdlati Egyetem altal szervezett kozszolgdlati dolgozok kotelezd
tovabbképzésén, és a 2021. évi képzési kdvetelményeknek eleget tettek. A Bkr. 12. § k) pontia
szerint a belsd ellendrok tovabbi - a Kényvvizsgaldi Kamara és a Mérlegképes Konyvel6i Szervezet
dltal eldirt kételezod - tovabbképzéseken is részt vettek.

A Belsé Ellen6rzési Iroda helyzete a szervezeti hierarchiaban megfelel a Bkr. 18-19. §-dban
eldirtaknak. A belsG ellendrzési egység funkcionalis fliggetlensége biztositott. A belsd ellendrzést
végzdk a belsd ellendrzési alapszabélyban, etikai kodexben el6irtakat betartiak. A Bkr.20. §
alapjan a belst ellendrék, iiletve a belsé ellendrzési vezet tekintetében 6sszeférhetetlenség
2021. évben nem allt fenn.



V. Az ellenorzések targyi feitételeinek megléte

A Polgarmesteri Hivatal Ellen6rzési Troda 2021. évben — 2020. novembertd! - az Ovéros tér 9.
szam alatt a ,B” éplilet féldszintjén taldthatd 1. sz. irodaban latta el tevékenységét. Az Iroda
informatikai ellatottsaga: 3 db note-book. A jogszabalyi hozzéférés a Polgdrmesteri Hivatal
szamitdgépes haldzatan miikéds CD Jogtarral biztositott. Az ellendrzések nyilvantartasahoz kiion
szoftverrel nem rendelkeziink. Az eredeti ellendrzési dokumentumok &rzése a Polgarmesteri
Hivatal kSzponti irattardban, a masolatok 10 évig tarté Grzése a ,B” épiilet alagsoraban kiilon,
zérhato helyiségben torténik. A masolasi, nyomtatési, szkenelési feladatokat a ,B” épiilet portajan
taldlhaté nyomtatoval végeztiik.

VL. Az ellendrzéseket segit illetve akadalyozé egyéb tényezék

Az ellenbrzési tevékenységet segitik a Polgarmesteri Hivatal illetékes irodaitol kapott adatok,
informacidk az ellenrizendd intézmények szakmai tevékenységével kapcsolatban.

A 2021. évi ellenSrzésekre is nagy hatdssal voit a pandémids idészak, mivel emiatt az iroda
tavmunkara kényszeriiit, a helyszini ellenérzések elmaradtak - és sokszor az intézményi
bezarasok, dolgozok betegsége, intézményeknél és a csalddokban torténé haldlesetek miatt —
hosszabb ideig tartottak az ellendrzések, mivel a vizsgalati anyagok nem mindig id6ben és kellé
mennyiségben jutottak el az ellendrzést végzékhdz. Mindezek ellenére a tervezett ellendrzések
végrehajtdsa rendben megtortént.

VIL. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A belsd ellendrzéssel szemben alapvetd elvards, hogy megallapitisaival segitse az
intézményvezetbket a dontéshozatalban, tira fel az esetleges szabalytalansagokat, nyijtson
segitséget az dnkormanyzati intézmények jogszer(i mitkédéséhez.

2021-ben a 2022. évi belsd ellendrzési terv kidolgozdsa sorén az intézmény kockazatelemzését
alapul véve a belst ellen6rzés azon teriiletek kivilasztdsdra tett javaslatot, ahol a szervezeti és
személyi véltozasok miatt magasabb a kockdzatok bekdvetkezésének valoszinlsége, illetve
jogszabalyok a bels ellendrzés szaméra elirtak.

VIII. A bels6 kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének vizsgalata

2021-ben sor keriift az dnkorményzat irdnyitdsa ald tartozé intézmények integritdsara, belst
kontrolirendszerére vonatkozo Allami Szamvevdszéki ellendrzésére, melynek megallapitasa — az
intézmény altal felt6itott szabalyzatok attekintése alapjan - az intézményre vonatkozéan az aldbbi
voit;

A 2021. évben hatdlyos szervezeti integritdst sertd események kezelésének eljdrasrendje a kiltségvetési
szervek belsé kontrollrendszererd] és belsd ellendrzéserdl szo/d 370/2011. (XII. 31. ) Korm. rendelet 6. §
(Ya) bekezdés ) pontjdban eldittak ellenére nem tartalmazta a szervezeti integritist sérté esemenyek
bekdvetkezésének megelbzésere kialakitott efidrdsi szabalyokat.

Az Intézmenyvezetd nem készitett olyan belsS szabdlyozdst elisrdsrendet, amely elgija, hogy a
beérkezett kidzérdekii bejelentések és panaszok tapaszialatait évente &t kell tekinteni. A
szabalyozds hozzdjérul, hogy az intézmeény a kézfeladatait a legjobb mindségben, az érintettek igényeinek
megfeleléen lassa el ” .

Az intézmeényvezetd az ASZ-nak kiildott intézkedési tervben 2022. marcius 31-i hataridével elirta

a szabalyzat kiegészitését, valamint az éves attekintés elvégzését.



A bels§ ellendrzés 2021. évben a belsd kontrolirendszer miikbdését az intézkedési tervek
végrehajtasdnak nyomon kovetésével segitette. Az éves feliigyeleti és intézményi ellendrzések
soran 2022-ben is sort fogunk keriteni az Allami Szémvevészék altal feitart hianyossagok alapjan
megtett intézkedések végrehajtdsanak utdellendrzésére, erbsitve ezzel az intézményi monitoring
rendszer megfeleld mikddését, hozzdjarulve az intézményi bels6 kontrolirendszer
szabalyszer(iségének,  gazdasdgossaganak,  hatékonysdgénak és  eredményességenek
megteremtéséhez.

Veszprém, 2022. janudr o Veszprém, 2022. janudr A6 .
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