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Tisztelt Társulási Tanács!

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása fenntartásában működő VKTT Egyesített
Szociális Intézmény intézményvezetőjének Győri Piroskának vezetői megbízása 2021.
május 31. napjával közös megegyezéssel megszűnt.  

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek (a továbbiakban:
Kjt.)  a  szociális,  valamint  a  gyermekjóléti  és  gyermekvédelmi  ágazatban  történő
végrehajtásáról  szóló  257/2000.  (XII.26.)  Korm. rendelet  (a  továbbiakban:  Korm.
rendelet) alapján az intézményvezetői beosztást (magasabb vezető) pályázat útján
kell betölteni.

A  Kjt.  20/A.  §  (3)  bekezdése  határozza  meg  a  pályázati  kiírás  tartalmát  és  a
kötelezően csatolandó iratokat,  ugyanezen szakasz (5) bekezdése pedig az egyéb
csatolandó dokumentumokat. 

A Kjt.  20/A.  § (6)  bekezdése  alapján magasabb vezetői  beosztásra  kiírt  pályázat
esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül a kinevezési,
megbízási  jogkör  gyakorlója  által  létrehozott  legalább  háromtagú,  a  betöltendő
munkakör  feladatait  érintően  szakértelemmel  rendelkező  bizottság  hallgatja  meg,
melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével
–  a  kinevezési,  megbízási  jogkör  gyakorlója.  A  kinevezési,  megbízási  jogkör
gyakorlója  a  bizottság  írásba  foglalt  véleményét  mérlegelve  a  pályázati  határidő
lejártát követő 60 napon belül vagy első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, dönt
a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról.

A  Kjt.  23.  §  (3)  bekezdése  értelmében  a  magasabb  vezetői,  valamint  a  vezetői
megbízás jogszabályban megjelölt, legfeljebb 5 évig terjedő határozott időre szól.

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa 2021. május 11. napján
a  12/2021.  (V.11.)  határozatával  döntött  a  VKTT  Egyesített  Szociális  Intézmény
intézményvezetői pályázatának kiírásáról és a beérkező pályázatok szakmai-szakértői
véleményezésére 3 fős Véleményező Bizottság létrehozásáról. (A pályázati felhívást
az előterjesztés 1. melléklete tartalmazza.)

A  döntést  követően  a  Társulási  Tanács  elnöke  gondoskodott  a  pályázati  kiírás
megjelentetéséről  a  személyügyi  központ  internetes  oldalán  és  az  Önkormányzat
honlapján. 

A  pályázat  benyújtásának  határideje  2021.  június  16.  napján  lejárt.  A  beadási
határidő végéig egy pályázat érkezett.

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa a 12/2021. (V.11.) sz.
határozat  a  pályázatokat  értékelő  Véleményező Bizottság összetételét  az  alábbiak
szerint határozta meg:

 A Veszprémi  Kistérség  Többcélú  Társulása  Társulási  Tanácsa  tagja:  Jánszky
Lajos László polgármester a véleményező bizottság elnöke, 

 Lehoczki Monika a munkaszervezeti  feladatokat ellátó polgármesteri  hivatal
Közjóléti Irodájának vezetője,
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 Forsthoffer  Erzsébet  a  Szociális  Igazgatók  és  Szakemberek  Magyarországi
Egyesületének képviselője.

A  Véleményező  Bizottság  2021.  június  21.  napján  tartotta  ülését,  amelyen
meghallgatta Égi Gabriella pályázót. 

Égi Gabriella 1999. évtől a VKTT Egyesített Szociális Intézmény I. Idősek Otthonában
dolgozik, mint vezető ápoló, emellett intézményvezető helyettesi feladatokat is ellát.
1984-ben a Kállai Éva Egészségügyi Szakközépiskolában érettségizett és még ez év
júliusában a Balatonfüredi Szívkórház Kardiológiai részlegén helyezkedett el. 1986-
ban  felnőtt  szakápolói,  1987-ben  EKG asszisztensi,  1992-ben  intenzív  betegellátó
szakápolói, 1996-ben Pécset diplomás ápoló végzettséget szerzett. 2009-ben szociális
alapvizsgát, 2020-ben szociális szakvizsgát a Wesley János Lelkészképző Főiskolán,
majd  2013-ban  szociális  munkás  végzettséget  szerzett  a  Veszprémi  Érseki
Hittudományi Főiskolán.

A  Véleményező  Bizottság  a  benyújtott  pályázatot  formai  és  tartalmi  szempontból
egyaránt megfelelőnek találta. (A pályázat és az egyéb dokumentáció megtekinthető
Veszprém  Megyei  Jogú  Város  Polgármesteri  Hivatala  Közjóléti  Irodájának
vezetőjénél.) 
A  Véleményező  Bizottság  tagjai  egybehangzóan  megállapították,  hogy  a  pályázó
iskolai végzettsége, szakmai és vezetői tapasztalata, fejlesztési elképzelései alapján
alkalmas az intézményvezetői állás betöltésére, vezetői megbízását javasolták.

A Korm. rendelet 1/A. § (12) bekezdése alapján a pályázati feltételeknek megfelelő
pályázatokat a Véleményező Bizottság véleményével együtt a pályázatok elbírálására
jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni.

Tájékoztatom a Tisztelt Társulási Tanácsot arról, hogy Égi Gabriella nem kérte zárt
ülés tartását.

A Véleményező  Bizottság elnökeként,  jogszabályi  kötelezettségemnek eleget  téve,
kérem a Tisztelt Társulási Tanácsot, szíveskedjen az előterjesztést megvitatni és az
intézményvezetői állás betöltéséről dönteni.

Veszprém, 2021. június 21. 

Jánszky Lajos László
Véleményező Bizottság elnöke

                        HATÁROZATI JAVASLAT
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Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása
Társulási Tanácsának

.../2021. (...) határozata
a VKTT Egyesített Szociális Intézmény vezetőjének megbízásáról

A  Veszprémi  Kistérség  Többcélú  Társulásának  Társulási  Tanácsa  megtárgyalta  a
„Döntés  a  VKTT  Egyesített  Szociális  Intézmény  vezetőjének  megbízásáról”  című
előterjesztést és az alábbi döntést hozta:

1. A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulásának Társulási Tanácsa a - fenntartásában
működő  -  VKTT  Egyesített  Szociális  Intézmény intézményvezetői  feladatainak
ellátásával 2021. július 1. napjától 2026. június 30. napjáig Égi Gabriella 8200
Veszprém, Karacs Teréz u. 3/A. 2/4. szám alatti lakost bízza meg.

2. A Társulási Tanácsa felkéri a Társulási Tanács elnökét, hogy a vezetői megbízással
kapcsolatos munkaügyi intézkedések megtételéről gondoskodjon.

Határidő:  2. pontnál: 2021. június 30.

Felelős: Porga Gyula elnök

A végrehajtás előkészítéséért felelős:      dr. Dancs Judit
munkaszervezeti feladatokat ellátó 
polgármesteri hivatal jegyzője

Veszprém, 2021. június 28.

Porga Gyula s.k.
elnök

………………………… s. k.
Társulási Tanács tagja
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