NYILATKOZAT

Alulirott Gyéri Piroska, a VKTT Egyesitett Szociilis Intézmény (8200 Veszprém, Torok
Ignac utca 10.) koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az
eloirasoknak megfelelden 2021.01.01-t61 2021.05.31. id6szakban az Aaltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrolirendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony mikddésérdl,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a kdltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert
hasznéalatérol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre all6 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
- az intézményi szdmviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszertiségére és szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal €s
az azok elérését segit6 eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozoé eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

Az altalam iranyitott koltségvetési szerv célrendszere és felépitése irdsban rogzitett €s a
szervezet kozalkalmazottjai szamara megismerhetd.

Kotelezettségvallaldsi, engedélyezési eljarasok szabalyozottak, a gazdalkodds teriiletére az
ellenérzési nyomvonal kialakitott, a feladatok és felelésségek kore megosztott, mely biztositja
a hatékony kontrollt. A jogszabdly alapjan el6irt kotelezben elkészitendé szabélyzatok, a
hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt Alapitoé Okirat, Szervezeti és Mikodési szabalyzat



rendelkezésre allnak. A VMIJV Bels6 ellendrzési Iroda korabbi években tett megallapitasai
szerint a kontroll koérnyezetnél a tevékenység ellatdsdhoz, miikddéséhez sziikséges —
jogszabalyban el6irt — alapvetd szabalyzatok rendelkezésre allnak. A jogszabalyi
kotelezettségeknek megfeleléen a munkakori leirasok kialakitasra keriiltek, irasban rogzitettek
¢s azokat munkavallalok alairtdk. Az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata a
feladataik ellatasdhoz illeszkedik.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Az altalam vezetett koltségvetési szerv rendelkezik integralt kockazatkezelésre vonatkozd
szabalyzattal. A kockazatok kezelésére szabalyzat késziilt, meghatarozasra keriiltek a
szervezeti célok.

A kockazati tényezoket a szervezeti egységek felmérik, a cs6kkentésre sziikséges
intézkedéseket megteszik. A kockdzatok elemzését, értékelését tevékenységenként
elvégezziik.

Kontrolltevékenységek:

Az altalam vezetett koltségvetési szerv szabélyzataiban a kotelezettségvallalasi, engedélyezési
eljarasok szabalyozottak, a gazdalkodas teriiletére az ellendrzési nyomvonal kialakitott, a
feladatok és felel6sségek kore megosztott, mely biztositja a hatékony kontrollt.

Az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatdban meghatarozasra keriiltek az
alaptevékenység ellatasat biztosito miikodési-gazdalkodasi feladatok. Az engedélyezési,
kotelezettségvallalasi, jovahagyasi eljarasok szabalyozottak. A folyamatos kontroll kiterjed
tobbek kozt a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitésére, ezaltal biztositott volt a
pénziigyi kihatasu dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontu megalapozottsiga. Az egyes munkakorokre lebontott feladatokat a munkakéri
leirasok tartalmazzak. Személyi valtozds esetében biztositott volt a feladatvégzés
folytonossaga, atadas-atvételi jegyzokonyvek késziiltek vezetdi szinteken.

A konyvvezetés és a beszamolas kontrollja biztositott volt. A kételezettségvallalasi,
utalvanyozasi, engedélyezési eljardsok szabalyozottak, az ellen6rzési nyomvonal a
gazdalkodasi teriiletre kialakitott.

Informaéciés és kommunikaciés rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdje eleget tett a torvényben meghatarozott, a kézérdekii adatokra
vonatkozd tajékoztatasi kitelezettségének.

A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény bels6 kommunikacios csatornai kiépitettek. A kiilsé
szervekkel 4allando kapcsolattartds sziikséges. Az informacios rendszer keretében a
beszamolasi rendszereket Gigy miikdodtetjilk, hogy azok hatékonyak, megbizhatéak és pontosak
legyenek, a beszamolasi szintek, hataridok és modok vilagosan meghatarozottak. A vonatkozé
és megbizhatd informdacié meghatarozasat €s megszerzését, tovabba az alkalmazottak és
vezetOk szamara megfelelé formaban és id6ben t6rténd eljuttatasat a vezetdi értekezletek
biztositjadk. A napra kész iktatdsi rendszer tdmogatja az iratok nyomon kovetését. A
hidnyossagok, szabalytalansagok jelentése vezetdi megbesz€lés, jelentés keretében valdsul
meg. A konyhdk oOnellendrzése soran feltart hibdk irdsban visszacsatolasra keriilnek az
intézményvezeto felé.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Kialakitottuk a szervezet tevékenységének, a célok megvalésitdsanak nyomon kévetését
biztosito rendszert. Az intézmény monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében
megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektol
fuiggetleniil miikodé belsd ellendrzésbdl 4all. Intézménylinkben megfeleld, folyamatos
visszacsatolds a jellemzd.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabalyi elbirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, 4tlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikkrdzik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetodje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakorében:
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NYILATKOZAT

Alulirott Egi Gabriella, a VKTT Egyesitett Szocidlis Intézmény (8200 Veszprém, Torok
Ignac utca 10.) koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az

eloirasoknak megfeleléen 2021.06.01-t61 2021.12.31.id6szakban az 4ltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam |

- a belsd kontrollrendszer kialakitisardl, valamint szabélyszer(, eredményes, gazdasagos és
hatékony miik6désérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatardl, az alapitd okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,
- az intézményi szdmviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére €s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat €s értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belso kontrollrendszerre vonatkoz6 eldirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

Az altalam irdnyitott koltségvetési szerv célrendszere és felépitése irasban rogzitett és a
szervezet kozalkalmazottjai sziméra megismerhetd.

Kotelezettségvallalasi, engedélyezési eljardsok szabalyozottak, a gazdalkodas terliletére az
ellendrzési nyomvonal kialakitott, a feladatok €s feleldsségek kére megosztott, mely biztositja
a hatékony kontrollt. A jogszabély alapjan eldirt kételezéen elkészitendd szabalyzatok, a
hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okirat, Szervezeti és Mkodési szabalyzat



rendelkezésre allnak. A VMIV Bels6 ellendrzési Iroda korabbi években tett megallapitasai
szerint a kontroll kérnyezetnél a tevékenység ellatdsdhoz, miik6déséhez sziikséges —
jogszabalyban eloirt — alapvetd szabédlyzatok rendelkezésre dallnak. A jogszabalyi
kotelezettségeknek megfelelden a munkakori leirdsok kialakitasra keriiltek, irasban rogzitettek
és azokat munkavallalok aldirtdk. Az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata a
feladataik ellatasahoz illeszkedik.

Integrilt kockazatkezelési rendszer:

Az altalam vezetett koltségvetési szerv rendelkezik integralt kockazatkezelésre vonatkozo
szabdlyzattal. A kockazatok kezelésére szabalyzat késziilt, meghatarozasra keriiltek a
szervezeti célok.

A kockdzati tényezdket a szervezeti egységek felmérik, a cs6kkentésre sziikséges
intézkedéseket megteszik. A kockazatok elemzését, értékelését tevékenységenként
elvégezziik.

Kontrolltevékenységek:

Az altalam vezetett koltségvetési szerv szabalyzataiban a kételezettségvallaldsi, engedélyezési
eljarasok szabélyozottak, a gazdalkodas teriiletére az ellen6rzési nyomvonal kialakitott, a
feladatok és feleldsségek kore megosztott, mely biztositja a hatékony kontrollt.

Az intézmény szervezeti ¢és miikodési szabalyzatdban meghatarozasra Keriiltek az
alaptevékenység ellatasat biztosito miikodési-gazdalkodasi feladatok. Az engedélyezési,
kotelezettségvallalasi, jovahagyasi eljarasok szabélyozottak. A folyamatos kontroll kiterjed
tobbek kozt a pénzligyi dontések dokumentumainak elkészitésére, ezaltal biztositott volt a
pénzligyi kihatasti dontések célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontu megalapozottsdga. Az egyes munkakoérdkre lebontott feladatokat a munkakori
leirdsok tartalmazzdk. Személyi valtozas esetében biztositott volt a feladatvégzés
folytonossaga, atadas-atvételi jegyz6konyvek késziiltek vezetdi szinteken.

A konyvvezetés és a beszamolas kontrollja biztositott volt. A kételezettségvallalasi,
utalvanyozasi, engedélyezési eljarasok szabalyozottak, az ellen6rzési nyomvonal a
gazdalkodasi teriiletre kialakitott.

Informaci6s és kommunikaciés rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdje eleget tett a térvényben meghatarozott, a kézérdekd adatokra
vonatkozé t4jékoztatési kitelezettségének.

A VKTT Egyesitett Szocidlis Intézmény belsd kommunikécids csatorndi kiépitettek. A kiils6
szervekkel alland6é kapcsolattartds sziikséges. Az informacidés rendszer Kkeretében a
beszamolasi rendszereket gy mikddtetjiik, hogy azok hatékonyak, megbizhatdak és pontosak
legyenek, a beszdmolasi szintek, hataridék és modok vilagosan meghatdrozottak. A vonatkozd
és megbizhatd informdacié meghatarozasit és megszerzését, tovabba az alkalmazottak és
vezetOk szamdra megfeleld formaban és id6ben torténd eljuttatdsat a vezetdi értekezletek
biztositjdk. A napra kész iktatdsi rendszer tdmogatja az iratok nyomon kovetését. A
hidnyossdgok, szabalytalansdgok jelentése vezetdi megbeszélés, jelentés keretében valosul
meg. A konyhak onellenérzése soran feltart hibdk irdsban visszacsatoldsra keriilnek az
intézményvezet6 felé.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):



Kialakitottuk a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitdsdnak nyomon kovetését
biztosit6 rendszert. Az intézmény monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében
megvalésuld folyamatos €s eseti nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl
fiiggetlentil mik6dé belsd ellenérzésbol 4ll. Intézménylinkben megfeleld, folyamatos
visszacsatolés a jellemz06.

Kijelentem, hogy a benyqjtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes koriien €s pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:
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