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Alapító okirat
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva
Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján a(z) Művészetek Háza Veszprém Művelődési Ház és Kiállítóhely alapító okiratát a következők szerint adom ki:
1. A költségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye
1.1. A költségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Művészetek Háza Veszprém Művelődési Ház és Kiállítóhely
1.1.2. rövidített neve: Művészetek Háza Veszprém
1.2. A költségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 8200 Veszprém, Vár utca 17.
1.2.2. telephelye(i):
	
	telephely megnevezése
	telephely címe

	1
	Modern Képtár – Vass gyűjtemény
	8200 Veszprém, Vár utca 3.

	2
	Modern Képtár – Vass gyűjtemény
	8200 Veszprém, Vár utca 5.

	3
	Modern Képtár – Vass gyűjtemény
	8200 Veszprém, Vár utca 7.

	4
	Irodaház – Veszprémi Panteon és Tűztorony udvar 
	8200 Veszprém, Vár utca 11.

	5
	Várkert étterem a hozzá tartozó teraszokkal
	8200 Veszprém, Vár utca 13.

	6
	Kazánház – öltöző – raktár
	8200 Veszprém, Vár utca 15.

	7
	Csikász Galéria
	8200 Veszprém, Vár utca 17.

	8
	Dubniczay-palota
	8200 Veszprém, Vár utca 29.

	9. 
	„Miklós u. 18.” Műteremlakás és kiállítóhely
	8200 Veszprém, Miklós utca 18. I/3.


2. A költségvetési szerv
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések
2.1. A költségvetési szerv alapításának dátuma: 1996.04.01.
3. A költségvetési szerv irányítása, felügyelete
3.1. A költségvetési szerv irányító szervének
3.1.1. megnevezése: Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzat Közgyűlése
3.1.2. székhelye: 8200 Veszprém, Óváros tér 9. 
3.2. A költségvetési szerv fenntartójának
3.2.1.  megnevezése: Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata
3.2.2. székhelye: 8200 Veszprém, Óváros tér 9.
4. A költségvetési szerv tevékenysége
4.1. A költségvetési szerv közfeladata: 
A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. CXL törvény alapján meghatározott feladatokat látja el. 
· művelődő közösségek létrejöttének elősegítése, működésük támogatása, fejlődésük segítése, a közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek számára helyszín biztosítása,
· a közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése,
· az egész életre kiterjedő tanulás feltételeinek biztosítása,
· a hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése feltételeinek biztosítása,
· az amatőr alkotó- és előadó-művészeti tevékenység feltételeinek biztosítása,
· a tehetséggondozás- és - fejlesztés feltételeinek biztosítása, 
· a kulturális alapú gazdaságfejlesztés
Kortárs művészeti, közművelődési és közgyűjteményi intézményként: 
· otthont ad a művészeknek, művészeti szövetségeknek, 
· segíti a különböző művészeti ágak együttműködését,
· biztosítja a művészek szakmai tájékoztatását, önképzését, művelődését, 
· segíti a művészek és a közönség élményszerű találkozásait, előadóestek, koncertek, színházi bemutatók szervezésével, kiállítások rendezésével, 
· hazai és nemzetközi kapcsolatokat épít ki, 
· az intézmény és az Önkormányzat által kezdeményezett városi kulturális rendezvények, társadalmi események szakmai és technikai lebonyolítását végzi, 
· nemzetközi művészeti és kulturális szimpóziumokat, konferenciákat szervez és vállalja teljes körű lebonyolításukat, 
· bírálati tevékenységet lát el a képző-, ipar- és fotóművészeti, ipari tervezőművészeti alkotások beszerzésével, felhasználásával és forgalomba hozatalával kapcsolatban, valamint szervezi a város művészeti alkotásainak bírálatát, 
· gondozza és működteti az intézmény kezelésében lévő gyűjteményeket, 
· kiadói tevékenységet folytat,
· a városban élő és alkotó a városhoz kötődő művészeket itthon és külföldön menedzseli, 
· a város, a megye, a régió önkormányzataival, művészeti, közművelődési és felsőoktatási intézményeivel, civil szervezeteivel szoros együttműködést alakít ki a művészeti alkotómunka menedzselésében és bemutatásában, 
· lehetőséget biztosít a vizuális kultúra iránt érdeklődőknek készségeik fejlesztésére, kulturális utakon való részvételére, 
· történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetését és megóvását szervezi.
4.2. A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása:
	
	szakágazat száma
	szakágazat megnevezése

	1
	910110
	Közművelődési intézmények tevékenysége


4.3. A költségvetési szerv alaptevékenysége: közművelődési tevékenység
4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése:
	
	kormányzati funkciószám
	kormányzati funkció megnevezése

	1
	082030
	Művészeti tevékenységek (kivéve: színház)

	2
	082061
	Múzeumi gyűjteményi tevékenység

	3
	082063
	Múzeumi kiállítási tevékenység

	4
	082064
	Múzeumi közművelődési, közönségkapcsolati tevékenység

	5
	082070
	Történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetése és megóvása

	6
	082091
	Közművelődés-közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése

	7
	082092
	Közművelődés-hagyományos közösségi kulturális értékek gondozása

	8
	082093
	Közművelődés - egész életre kiterjedő tanulás, amatőr művészetek

	9
	082094
	Kulturális alapú gazdaságfejlesztés

	10
	083020
	Könyvkiadás

	11
	083030
	Egyéb kiadói tevékenység

	12
	086030
	Nemzetközi kulturális együttműködés

	13
	095020
	Iskolarendszeren kívüli egyéb oktatás

	14
	680002
	Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése


4.5. A költségvetési szerv illetékessége, működési területe: Veszprém Megyei Jogú Város közigazgatási területe
5. A költségvetési szerv szervezete és működése
5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. és a végrehajtására kiadott 150/1992. (XI.20.) Korm. rend. szerinti eljárás során pályázat útján Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése nevezi ki, határozott idejű, öt évre szóló megbízással. Az intézményben a munkáltatói jogait gyakorolja. 
5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya:
	
	foglalkoztatási jogviszony
	jogviszonyt szabályozó jogszabály

	1
	közalkalmazotti jogviszony
	a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

	2
	megbízási jogviszony
	a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény

	3
	munkaviszony 
	a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
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