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1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)

Koéltségvetés

Az intézmény gazdalkodasi mutatoi

2018. oktoéber 1-i statisztikai 1étszam: 314 gyermek

2018.09.01.-2018.12.31.

ezer Forintban

Eredeti Moédositott

eléiranyzat eléiranyzat Teljesités
Mukodési bevételek 9172 9172 3124
Finanszirozasi bevételek 345 240 366 117 146 287
Mikodési c. atvett pénze. 0 0 50
Bevételek Gsszesen: 354 412 375 289 149 461
Személyi juttatasok 229 758 243 597 84 220
M. adot terhel6 jarulékok 49 807 52 349 17 906
Dologi kiadasok 71 407 71 559 23 436
Beruhazasok 3 440 7 784 2970
Kiadasok Osszesen: 354 412 375 289 128 532

2019.01.01.-2019.06.30.

ezer Forintban

Eredeti Moédositott
eléiranyzat el6iranyzat Teljesités
Mukodési bevételek 10 813 10 813 4789
Finanszirozasi bevételek 345 515 372 302 171 238
Miuk6dési célu atvett pénze. 0 0 50
Bevételek 6sszesen: 356 328 383 115 176 077
Személyi juttatasok 230 034 239 813 113 673




M. adot terhel6 jarulékok 49 964 52 265 24 655
Dologi kiadasok 73 030 76 657 34 007
Beruhazasok 3300 14 380 2 850

Kiadasok Osszesen: 356 328 383 115 175 185

A bevételek csokkenését a korzet 6vodaiban téritésmentesen étkezé gyermekek magas
létszama eredményezi: 262 £6 (2018. 10. 01-1 statisztikai adat)

A nyar folyaman mindkét intézmény egységben elvégzésre kertltek a f6z6konyhat és a
talalo konyhakat érint6 tisztasagi festések, valamint a legfontosabb karbantartasi és
javitasi, valamint feldjitasi munkak a VKSZ Zrt. szakembereinek kivitelezésében.

Veszprém Megyei Jogd Viros Onkormanyzatinak finanszirozasaban az aldbbi
beruhazasok valosultak meg:

Veszprémi Bébita Kérzeti Ovoda (Haszkové u. 23.) — tervezett kéltség Gsszesen
10.300 E Ft

o Kertrendezés, vizelvezetés, talajpotlas megoldasa — 5.000 E Ft

o A7 és,D” pavilon teraszanak arnyékolasa — 5.000 E Ft
Az intézmény tervezett beruhazasait nagymértékben befolyasolta a Veszprémi Egry
Uti kérzeti Ovoda egy csoportjanak az épiiletbe, illetve két csoportjanak az intézmény
tertletére tervezett, konténerbe torténd elhelyezése, amelyre végil a 2019. augusztusi
tenntartéi dontés alapjan nem kertlt sor.
Ennek ellenére a szennyvizelvezetés gazdasagi bejarat feloli szakaszanak
korszerGsitésére megtortént.

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagévodaja (Jutasi Gt 9.) — tervezett
koltség 0sszesen 18.500 E Ft
e LEls6 ¢épilet két szarnyat Osszekoté folyosé teljes rekonstrukcidja — j
acélszerkezet beépitése, teté ¢és nyilaszardk cseréje, fo6dém szigetelése,
csapadékviz elvezetése — 5.500 E Ft
e Hatso éptlet csapadékviz elvezetése, utdlagos vizszigetelése, salétromos, dohos
talak feltletkezelése, javitasa, az egészségkarosito hatas megszintetése — 9.500 E
Ft
e Hatso épiilet régi nyilaszaréinak cseréje — 3.500 E Ft
A hatsé éptlet csoportszobainak feltjitasa az intézményi koltségvetés terhére, sajat
torrasbol valésult meg, melynek végleges koltsége még nem ismert, az elGzetes
szamitasok alapjan 3.000 E Ft atcsoportositasat tette sziikségessé.



Pilydzaton elnyert timogatds:

Bébita Ovoda - DM pélyazat naptej és tarsasjaték (kb. 20. E Ft értékben)

Bébita Ovoda Happy hét rajzpalyazat, vizdfjtimogatas (3 Kobméter)

Bébita Ovoda és Harsfa Tagévoda — Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi
Oktatokozpont Egyesiilet, ,,Madar-odd” program — madareleség, madaretet6k

Versenyeken elért intézményi helyezés, tamogatas:

Bébita Ovoda - VI. Ovi Olimpia . hely — 50 E Ft

Harsfa Tagévoda - VI. Ovi Olimpia VII. hely

Bébita Ovoda - Szilagyi Erzsébet Keresztény Altalanos és Alapfokd Mivészeti
Iskola altal szervezett természetvédelmi vetélked6 és rajzpalyazat, 1. hely -
Balatonfelvidéki Nemzeti Park tihanyi vezetett turaja 30 nagycsoportos 6vodas
és 3 {6 kisérd szamara

Harsfa Tagévoda - Szilagyi Erzsébet Keresztény Altalanos és Alapfoka
Muvészeti Iskola altal szervezett természetvédelmi vetélkedd és rajzpalyazat, I11.
hely - a Sarolt Major és Lovasudvar latogatasa

Bébita Ovoda — Dézsa Kupa, I. hely

Harsfa Tagévoda — Dézsa Kupa, IV. hely

Ovodasaink  szamtalan rajzpalyazaton, vetélkedén szerepeltek egyénileg is
eredményesen és részestltek személyes jutalmazasban.

Alapitvanyi tamogatasbol megvalosul6 beszerzések, programok:

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda:

Gyermekkirandulis — Nemzeti Osszetartozas 157.800 Ft
Napja - Tihany

Allatok Vilignapja — Bogéarhaton c. 90.000 Ft
ismeretterjeszté el6adas

Osszesen: 247.800 Ft




Harsfa Tagévoda:

Mozgastejleszté Jatékok 110.106 Ft
Szakmai kényvek 44.000 Ft
Osszesen: 154.106 Ft

Képviseldi keretbdl megvalosuld beszerzések, programok:

e Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda - 4. szamu valaszté korzet dnkormanyzati
képvisel6je, Némethné Karolyi Jolan Képvisel6 Asszony joévoltabdl
rendezvényre 100 E Ft, eszkézbeszerzésre 400 E Ft és beruhazasra 300 E Ft
tamogatast kapott, melyet ezaton is nagyon koszonunk. Fenti timogatas
felhasznaldsaval az Allatok Vilagnapjahoz kapcsol6déd programunk szinesitését,
karacsonyra a csoportok jatékeszkozeinek bovitését, illetve udvari, jatszotéri
eszk6zok beszerzését kivanjuk megvalositani.

2. Alapdokumentumokban bekévetkezett valtozasok

e A jogszabalyi hattér valtozasait igyeksziink nyomon kévetni, ennek megfelel6en
az intézmény muikodésével, gazdalkodasaval és szakmai munkajaval kapcsolatos
dokumentumok aktualizalasa, frissitése, jogszabalyoknak torténé megfeleltetése
folyamatos.

e A Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda Pedagégia Programjinak médositisa a
Kormany 137/2018. (VIL 25.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjardl sz6lé 363/2012. (XIL. 17.) Korm. rendelet moédositisanak
tigyelembevételével megtortént. Az 4j program bevalas vizsgalata az elsé
nevelési év lezarasat kovetéen az intézményi onértékelés folyaman az a 2019-20-
as nevelési évben esedékes.

e Az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak teljes atdolgozasa szintén
folyamatban van, ennek megfeleléen a Hazirend kiegészitése, modositasa is
zajlik, ezek véglegesitését a 2019/2020-as nevelési év elsé felére tervezziik.

e A jogszabalyi és személyl valtozasoknak, valamint a bels6é ellen6rzés
javaslatainak megtelel6en a szabalyzatok aktualizaldsa, Gj szabalyzatok készitése
folyamatosan torténik.



3.Targyi feltételek

2018/2019. nevelési évben tortént targyi eszkoz beszerzések 2019. 06. 30-ig

Kifizetés Brutt6 Nett6 Afa Targyi eszkdz Korzet
datuma megnevezése

2018.09.12 44 990 35425 9 565 | Jatéktarolé polc Bébita

2018.09.14 156 997 123 619 33 378 | Laptop Boébita

2018.09.26 75 000 59 055 15 945 | Irodaszék 6db Boébita+Harsfa

2018.10.19 176 906 139 296 37 610 | Asztali szamitogép Harsfa
2018.10.19 30 180 23 764 6 416 | Projektor tarto allvany Bobita+Harsfa
2018.10.19 500 394 106 | Projektor tartd szall.ktg. | Bobita+Harsfa
2018.11.08 23 999 18 897 5102 | Porszivo Harsfa
2018.11.08 64 999 51180 13 819 | Hat6 Harsfa
2018.11.08 114 999 90 550 24 449 | HGt6 Bébita
2018.11.29 198 857 156 580 42 277 | Laptop Bébita
2018.11.29 53 450 42 087 11 363 | Polcallvany Harsfa
2018.12.05 16 999 13 385 3 614 | Kavétszé Bobita
2018.12.10 206 375 162 500 43 875 | Ovodai gyerekszék Harsfa
2018.12.10 206 375 162 500 43 875 | Ovodai gyerekszék Bébita
2018.12.10 393 700 310 000 83 700 | Gyerek fektet6 Bébita
Gyerekszék, fektetd

2018.12.10 24 194 19 050 5 144 | szall ktg.

2018.12.12 27 686 21 800 5 886 | Gyerek fektetd tartd Bébita
2019.12.17 33 604 26 460 7 144 | Iratmegsemmisitd Bobita+Harsfa
2018.12.19 166 530 131 126 35 404 | Konyhai edények Bébita
2018.12.19 49 998 39 369 10629 | Porszivé 2 db Bébita
2018.12.05 516 255 406 500 109755 | Fénymasolo Harsfa
2018.12.05 379 730 299 000 80730 | Fénymasolo Bébita




Kifizetés Brutté Nett6 Afa | Targyi eszkoz Korzet
datuma megnevezése
2019.04.16 60 000 47 244 12 756 | Asztali LED lampa Bébita+Harsfa
2019.04.16 13 000 13 000 0| Wifi jel er6sit6 Harsfa
2019.04.29 42 760 33 670 9 090 | Szerelheto polcallvany | Bobita
Kétiléses hintaallvany,
2019.05.21 1859280 1464000 395280 |padok Bobita
220 720 173 795 46 925 | Fészekhinta Harsfa
Fix peremes
szinyoghal6, mobil
2019.05.23 428 280 428 280 0| szunyoghald, Bébita
szalagfigeony, redény
szanyoghal6val, red6ny
2019.06.19 61992 48 813 13 179 | ventilatorok Bobita
2019.06.20 44 970 35 409 9 561 | E-kartya olvasé Bobita+Harsfa
2019.06.27 18 998 14 960 4 038 | Oszlop ventilator Bébita
2019.06.27 99 996 78 737 21 259 | Porszivé Bébita+Harsfa




4. Az 6voda miikodése (nyitva- és zarva tartas)

Az intézmény egész napos, napkozi otthonos ellatast biztosit, 6tnapos munkarend
szerint, 06 6ratol 17 oraig, azaz napi tizenegy 6ras idétartamban. A teljes nyitva tartas
ideje alatt a gyermekekkel minden csoportban évodapedagogus foglalkozik. A korzet

tizenhét 6vodai csoportjabol hat csoport a tagovodaban, tizenegy a székhely 6vodaban
mukodik.

A nevelési év id6tartama 2018. szeptember 1. — 2019. augusztus 31.
Szorgalmi id6 2018. szeptember 1. — 2019. majus 31.
Nyari 6vodai élet 2019. janius 1. — 2019. augusztus 31.

Logopédiai és fejleszt6 foglalkozasok, 2018. szeptember 1. — 2019. majus 31.
alapellatason tali, egyéb tevékenységek

Evkozi szunetek, intézményi-, illetve csoportdsszevonasok:

Iskolai 6szi szunet id6szakaban 2018. oktober 29. - 2018. november 4.
Iskolai téli szunet id6szakaban 2018. december 22. - 2019. januar 2.
Iskolai tavaszi szunet id&szakaban 2019. aprilis 18. - 2018. aprilis 23.

Ugyeletes 6vodaink az évkozi sziinetekben:

e 2018. oktéber (8szi sziinet): Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda — alacsony
gyermeklétszam miatt intézményi 6sszevonassal

e 2018. december (téli szlinet): Intézményeink fenntartdi engedéllyel zarva
tartottak.

e 2019. éprilis (tavaszi sziinet): Veszprémi Bébita Kérzeti Ovoda Harsfa
Tagovodaja - alacsony gyermeklétszam miatt intézményi 6sszevonassal

A decemberi tinnepek kozétti id3szakban a Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda
biztositott varosi szinten az évodas kora gyermekek szamara tigyeletet. Ebben az
id6szakban nem volt ellatast igénylé gyermek 6vodai kérzetiinkben.




Nyari zarva tartas — mindkét intézményegység esetében ot hét

Veszprémi Boébita Korzeti Ovoda 2019. jalius 22-t6] augusztus 23-ig

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa | 2019. janius 17-t6l jalius 19-ig

Tagovodaja

Az intézményegységek egymast kovetd zarva tartasa lehet6vé tette, hogy azok a szildk,
akik nem tudtak megoldani gyermekik 6t hétig tartd nyari feltigyeletét, igénybe
vehessék a korzet aktualisan nyitva tarté 6vodajat.

5.Nevelés nélkiili munkanapok szama és id6pontja

Id6épont

Téma

2018. 10. 13.

Torvényi valtozasok a gyermekvédelem tertletén - ,,Hianyzé
intézkedések, hova vezethetnek?” — Dr. Purda Zsuzsanna (csaladjogi és
gyamiigyi szaktanacsado) - alkalmazotti kor:

Ovodai szocidlis segit6 tevékenység — Gyermekjéléti Kézpont —
Kalocsainé Erdélyi Veronika (szakmai vezetd) - nevel6testtlet

HACCP oktatas — Szegletes Bernadett (élelmezésvezetd) - technikai
dolgozok

2018. 11. 10.

,Konfliktuskezelés a munkahelyen” — tréning — Vasvari Bernadett
(coach)

2019. 01. 02.

Tanfeltigyeleti ellen6rzés tapasztalatainak, eredményeinek
megbeszélése, felkészilés a tovabbi ellenérzésekre — Sandor Edit
(intézményvezetd), Lakatos Antalné (tagovoda vezetd)

2019. 04. 23.

Els6segélynyujtas az 6vodaban — OMSZ Veszprém munkatarsai
Ko6zalkalmazotti tanacs megvalasztasa

2019. 06. 14.

Nevel6testuleti kirandulas
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6. Nevelési értekezletek id6pontja és témaja

Id6pont FelelGs Témaja

2018. 09. 03. | Korzeti 6vodavezetd, Tanévnyito értekezlet
Tagbévoda vezetd,
Altalanos 6vodavezets
helyettes

2018. 10. 05. | Tagoévoda vezetd Intézményi tanfelligyeleti ellenérzés

el6készitése — Harsfa Tagévoda

2018. 11. 14. | Korzeti 6vodavezetd, A pedagogiai program bevezetésével
Tagbévoda vezetd kapcsolatos tapasztalatok

2018. 12. 04. | Korzeti 6vodavezetd, Tz- és balesetvédelmi el6irasok
Tagbévoda vezetd betartasa az 6vodaban

2019. 02. 08. | Korzeti 6vodavezetd, Ot éves tovabbképzési program
Tagbévoda vezetd ismertetése, elfogadasa

2019. 02. 26. | Altalanos 6vodavezetd Ko6zalkalmazotti tanacs valasztasat
helyettes el6készitd alkalmazotti értekezlet

2019. 03. 11. | Korzeti 6vodavezetd, Eves tovabbképzési program
Tagbévoda vezetd ismertetése, elfogadasa

2019. 06. 11. | Korzeti 6vodavezetd, Tanévzaré  értekezlet — Harsfa
Tagb6voda vezetd Tagovoda

2019. 06. 14. | Korzeti 6vodavezetd, Tanévzaré  értekezlet — Bobita
Altalanos 6vodavezets Kérzeti Ovoda
helyettes

7. Engedélyezett és betoltott allashelyek szama (pedagoégus, dajka, technikai)

A Veszprémi Bébita Kérzeti Ovoda engedélyezett és betoltott allashelyeinek szdma
70, melynek megoszlasa az intézményen belil a kovetkez6:

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Junius 30.

Engedélyezett Betoltott Betoltott
Ovodapedagégus 24 £6 24 £6 19
Dajka 12 £6 12 £6 12
Pedagbgiai asszisztens 4 16 4 16 4
Ovodatitkar 1
Gazdasagi tigyintézé 116 116 1
Elelmezésvezets 116 116 1
Konyhai dolgoz6 4 16 4 16 4
Osszesen 46 £6 46 £6 42
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Harsfa Tagévoda Janius 30.
Engedélyezett Betoltott Betoltott
Ovodapedagdgus 12 £6 12 16 12
Dajka 6 £6 6 £6 0
Pedagogiai asszisztens 2 16 2 16 2
Ovodatitkar 1£6 16 |
Gazdasagi tgyintéz6 116 116 1
Konyhai dolgozo 116 116 1
Rendszergazda 116 116 1
Osszesen 24 18 24 6 23
| Mindosszesen | 70 £6 | 70 £6 | 65 |

2019. augusztus 31-ig tovabbi 3 6vodapedagdgusi allashely tiresedik meg
nyugallomanyba vonulas, hatarozott idejd szerz6dés lejarta, illetve kilfoldi 6sztondjj
elnyerése miatti munkaviszony megsziinése kovetkeztében.

Az ures allashelyek betoltésére kiirt palyazataink egyel6re nem jartak sikerrel, a csekély
érdekl6dés és a jelentkez6k torvényben elbirt szakképzettségének hianya miatt.

8. Tovabbképzések

e Bobita Kérzeti Ovodabél 1 f6 évodapedagbgus tGjabb szakvizsgat szerzett a
Budapesti Mdszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Miuszaki Pedagogia
Tanszékén ,,Mentorpedagogus”™ szakiranyon.

e 11 f6 6vodapedagodgus, 2 f6 pedagdgial asszisztens és 1 f6 dajka vett részt
Oktker-Nodus Kiadé Kft. altal szervezett ,,Onalléan hasznalom az informatikai
eszkozomet-IKER 27, 35 6ras informatikai képzésen.

e Az Alba Tanc Nonprofit Kft. szervezésében a ,,Jard ki labam” mozgasfejleszté
jaték, 6vodai gyakorlatban 1 £6 6vodapedagogus vett részt 30 6ras képzésen.

e A Pécsi Tudomanyegyetem szervezésében, ,, A gyermekek lelki egészségének
tamogatasa- mit tehetink pedagogusként” 2 £6 6vodapedagogus, és 1 {6
pedagodgiai asszisztens vett részt 8 6raban.
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Intézményen kiviili szakmai programok, konferenciak:

e 2 6 6vodapedagdgus, munkakozosségvezetd vett részt Budapesten a , Korszerd
modszerekkel a tevékenységben megvalosuld 6vodai tanulas gyakorlati
megval6suldsahoz” cimé 21. Orszagos Ovodai Szakmai Osszejévetelen.

e 4 {6 pedagdgiai asszisztens vett részt az V. Orszagos Pedagogiai Asszisztens
Konferencian, Budapesten.

e 3 6 Ovodapedagogus, korzeti ovodavezets, tagdévoda vezetd, altalanos
ovodavezeté helyettes, 2 6 gazdasagi tgyintéz6, 1 {6 élelmezésvezets, 1 6
6vodatitkar, 1 £6 rendszergazda vett részt ,,A 2019. januar 1-én hatalyba 1ép6
jogszabalyi valtozasok és az abbdl fakadd intézményi teend6k” cimi szakmai
konferencian.

e 2 6 6vodapedagogus, korzeti 6vodavezetd vett részt a Székesfehérvari
Pedagégiai Oktatasi K6zpont bazisintézményi programjainak keretén belil a
Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovodaban szervezett , Intézményvezetdi feladatok
az onértékelésben” cimi muihelymunkan.

e 5 6 6vodapedagogus vett részt a Székestehérvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont
bazisintézményi programjainak keretén belil a Veszprémi Vadvirag Korzeti
Ovodaban szervezett ,Egyéni banasmodu gyermekek nevelése az évodaban”
cim muihelymunkan.

e 4 {6 6vodapedagdgus vett részt a Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kézpont
bazisintézményi programjainak keretén belil a Veszprém Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Varpalotai Tagintézményében szervezett ,,Massag, mint bélyeg?!
Az autizmus spektrumzavar gyakorlati megkozelitése” cfml eléadason és a
hozza kapcsolédé mithelymunkan.

e 1 {6 6vodapedagogus, korzeti 6vodavezetd vett részt a Székesfehérvari
Pedagégiai Oktatasi K6zpont bazisintézményi programjainak keretén belil a
Veszprémi Vadvirdg Kérzeti Ovodéban szervezett ,, Taniigyi dokumentumok az
6vodaban” cimt muahelymunkan.
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9. Gyermeklétszam (beiratott, iskolaba mendk, iskolakoteles 6vodaba maradok,
logopédiai ellatasban részesiilé és SNI-s)

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda

Beiratott | Iskolaba | Iskolakoteles, | Logopédiai | Sajatos nevelési
mend | 6vodiban terapidban | igényl / BNO / szorzé
marado6 részesuld
Tatika 18 £6 8 £6 36 4 £6 -
csoport
Buzavirag 19 £6
csoport
Kis Vuk 22 6 7 16 316 7 16 1 £6/ F 90.00 2X
csoport
Orgona 19 £6 7 £6 7 16 7 t6 16 /F 84 3X
csoport
Delfin 21 6 4 16 316 4 16 -
csoport
Margaréta 25 6 8 t6 916 12 16 -
csoport
Csipkerdzsa | 19 £6
csoport
Gyongyvirag | 22 £6 - - - -
csoport
Nefelejcs 20 £6 18 16 2 6 10 £6 -
csoport
Tulipan 19 16 116 8 t6 516 1£6/ H 90.3 3X
csoport 1 £6/ H 90.3 3X
Napraforgd | 21 {6 516 316 416 -
csoport
Osszesen 225 16 58 16 38 {6 53 {6 4 F6
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Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda Harsfa Tagévodaja

Beiratott | Iskolaba | Iskolakételes, | Logopédiai | Sajatos nevelési
mend 6vodaban terapiaban | igényld (BNO,
marado részesulo 520120)
Cseresznye 196 i i i i
csoport
Szilva csoport 19 £6 216 3£6 2 16 1 £6 /F84.90/3X
Korte csoport 17 £6 - - 1£6 1f6 /F84.90/ 3X
Alma csoport 1 £6/F81.9/ 2X
19 £6 18 £6 16 6 £6 1f6 /F84.50/3X
116 /F70/ 2X
Gesztenye 205 | 12£5 365 4 £5 .
csoport
Eper csoport 19 £6 - - - 1f6 /F80.1/ 2X
Osszesen 1136 | 32f6 7 £6 13 £6 6 f6
Teljes 6vodai Beiratott | Iskolaba | Iskolakételes, | Logopédiai | Sajatos nevelési
korzet mend 6vodaban terapiaban | igényt (BNO,
marado részesuld 520120)
Mindésszesen 338£6 90 £6 45 16 066 £6 10 £6

10. Gyermekek fejlesztése kiils6 szakemberek kézremiikédésével

A 2018/2019-es nevelési évben szakvélemény alapjan

e Bobita Korzeti Ovodaban: 20 vizsgilatra kiildott gyermekbél, 15 gyermek
kapott gyogypedagdgiai fejlesztést.
Logopédiai ellatasban részestlt: 53 £6 gyermek

e Harsfa Tagévodaban: 18 f6 nagycsoportos kort gyermek fejlesztéséhez kellett
szakember segitségét igényelni, ebb6l 13 f6 logopédiai ellatasban részestlt -
Nevelési Tanacsadé munkatarsai

e Bobita 6vodaban utazé gyogypedagdgus 4 £6 gyermekhez jart ki heti 1, illetve 2

alkalommal 1 illetve 2 6ra idétartamban — EGYMI munkatarsai

e Harsfa 6vodaban: utazé gyogypedagdgus 7 f6 gyermekhez jart ki heti 2
alkalommal, 1 6ra id6tartamban — EGYMI munkatarsai
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11. Az 6voda kiils6 kapcsolatai

e Szilok, csalad, szilok kozosségei

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egytitt, azzal szoros egyiittmtkodésben és azt
kiegészitve biztositja a gyermeki személyiség kibontakozasat és sokoldalt, harmonikus
tejlédését.

A nevelési év soran minden tervezett, sziilékkel k6z0s programunk megvalosult és
sikeresnek bizonyult. A szilék bizalmat mindkét intézményegységben élvezzik, az
egyuttmikodés egy-két kivételtdl eltekintve kolesonods, folyamatos eredményes. A
Harsfa Tagévoda intézményi oOnértékelésének ¢és tanfeliigyeleti ellen6rzésének
jegyzOkonyvel mindezt megerdsitik. A beiratkozas mindkét intézményegységben
sikeres volt. A 2019/20-as nevelési évre a majusi beiratkozaskor a Bobita Ovodaba 55
gyermeket, a Harsfa Ovodaba 30 gyermeket irattak be a sziilsk. A nyar folyaméan —
mivel az 6évodaba a beiratkozas folyamatos, ez a létszam a Bobitaban 61 fére, mig a
Harsfaban 37 f6re emelkedett. A szul6i értekezleteken, fogadddrakon résztvevd szil6k
létszama szinte minden csoportban magas volt, érdeklédtek gyermekeik fejlédése,
ovodai élete fel6l. Nyilt napjaink, jatszohazaink, 6vodai tnnepeink és programjaink
vonzoéak a csaladok szamara, ezek szervezésébe is szivesen bekapcsolédnak. Mindkét
intézményegységben aktiv Szul6i Szervezet mikodik, mellyel az 6voda vezetésének,

nevelGtestiiletének kapcsolata folyamatos és egytittmikodo.

Kapcsolattartas formai tarsintézményekkel:

Kival6 kapcsolatunk van a kornyezé iskolakkal, nagycsoportosainkkal rendszeresen
latogattuk  6vodasainknak — szervezett programjaikat. Részt vettink a  varos
gyermekeknek szervezett kulturdlis, sport és ismerettetjeszté programjain. A 2018/19-
es nevelési évben is latogattak csoportjaink szinhazak, babszinhazak, konyvtarak, az
Agbra el6adasait, az éllatkertet. Ovodasaink kirandulisok, sétak soran ismerkedtek
meg a varos ¢és a kornyez6 telepiilések természeti szépségeivel, latnivaloival.
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Bolcs6dék

A Bébita Kérzeti Ovoda a Vackor Bolesédével, a Harsfa Tagévoda a Médszertani

Bolcsédével tart fenn kapcsolatot, melyet sziikségesnek tartanék elmélyiteni,

rendszeresebbé, szinesebbé tenni intézménylatogatasokkal, szakmai

tapasztalatcserékkel.

Iskolak

A beiskolazas és rajzpalyazatok kapcsan szinte a varos Osszes iskolajaval rendszeres,

egyuttmikodd kapcesolatot apoltunk a nevelési év soran.

Deik Ferenc Altalanos Iskola: sport délel6tt, jatékos ,,Ovi-suli” programok,
karacsonyi betlehemes jaték az iskola tanuldinak el6adasaban, 6ralatogatasok az
ovondk részére;

Bathory Istvan Altaldnos Iskola és Koznevelési Tipusa Sportiskola: ,,0Ovi
Olimpia”, Népmese napja, jatékos ,,Ovi-suli” programok, ,,Ovi - Maraton”,
oralatogatasok az 6vondk részére;

Veszprémi Rozsa Utd  Altalinos Iskola: jatékos ,,Ovi-suli” programok,
6ralatogatasok az 6vondk részére;

Szilagyi Erzsébet Keresztény Altalanos és Alapfokt Mivészeti Iskola: jatékos
,Ovi-suli”  programok, iskolalatogatas, természetvédelmi vetélked6 és
rajzpalyazat, oralatogatasok az 6vonok részére;

Padanyi Bir6 Marton Romai Katolikus Gimnazium, Szakgimnazium és
Altalanos Tskola: jatékos ,,Ovi-suli” programok, iskolalitogatas, éralitogatasok
az ovondk részére;

Doézsa Gyorgy Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola: jatékos ,,Ovi-
suli” programok, Dé6zsa Kupa;

Simonyi Zsigmond Enck - Zenei és Testnevelési Altalinos Iskola: jatékos ,,0Ovi-
suli” programok, 6ralatogatasok az 6vondk részére, Zenei Matiné;

Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola: jatékos ,,Ovi-
suli” programok, oralatogatasok az 6vondk részére;

Veszprémi Cholnoky Jens Altalanos Iskola: jatékos ,,Ovi-suli” programok,
oralatogatasok az 6vondk részére;

Csermak Antal Zeneiskola: Kakad Koncert;

Barczi Gusztiv Altalanos Iskola és Specialis Szakiskola, EGYMI: Sajitos
nevelési igényli gyermekek ellatasa;

17



e A varos szinte valamennyi kozépiskolaja: Egyuttmtkodési megallapodas az
iskolai k6z6sségt szolgalat teljesitése céljabol;

Szakszolgalatok

e Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat: Tanév eleji és iskolaérettségi
szlrovizsgalatok, egyéb vizsgalatok kérése, logopédiai és gyogypedagdgial
terapiak biztositasa, SNI-s és BTMN-s gyerekek vizsgalata, felilvizsgalata,
ellatasa.

o Tajékoztaté el6adas az iskolaérettségrél a szilék és az ovodapedagogusok
részére

e (saladsegité Szolgalat és Gyermekjoléti Kozpont: ovodai szocialis segités,
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa.

e Gyermekorvosi, fogorvosi, védéndi, foglalkozas egészséglgyi szlrés és ellatas
biztositasa a korzeti 6vodaban.

Kézmiivel6dési intézmények

e Eotvos Karoly Megyei Konyvtar

e Eotvos Karoly Megyei Konyvtar Marcius 15. uti konyvtar
e Agora Veszprém Varosi Mivel6dési Kézpont

e Hangvilla

e DPet6fi Szinhaz

e Kabdca Babszinhaz

e DPegazus Babszinhaz

Sportegyesiiletek

e Ovi-foci — Bozsik Program, Veszprém Megyei MLSZ
e Ovi-kori — Veszprémi Jégkorong Sportegyestilet
e Uszasoktatis — Veszprémi Uszé Klub

Fenntartoi hivatalok, szervezetek

o Veszprém Megyei Jogi Viaros Onkorméanyzata - Polgarmesteri Hivatal,
Kozjoléti Iroda, Kéznevelési, Ifjusagi és Spot Bizottsag

e Veszprémi Intézményi Szakmai Szolgaltaté Szervezet

e Veszprémi Koziizemi Szolgaltatd Zrt.
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e Magyar Allamkincstar Veszprém Megyei Teriileti Igazgatésag
e Az 6voda varosrészi Onkormanyzati Képvisel6i

Egyéb kapcsolatok

e Bakony-Balaton Koérnyezetvédelmi Oktatokézpont Egyestilet
e Varosi Voroskereszt

e Nyugdijas Haz

e A varosban muikodé vallalkozasok, vallalatok

e Kittenberger Kalman Novény- és Vadaspark

12.Nevelési év eredményessége (munkatervben meghatarozott feladatok
megvaldsulasa

Intézménytink alaptevékenysége az 6vodai nevelés, ellatas szakmai és mikodtetési
teladatai, mely kiegésztl a sajatos nevelési igényt gyermekek 6évodai nevelésével,
ellatasaval és az intézményben, illetve intézményen kiviili gyermekétkeztetéssel,
intézményben torténé munkahelyi étkeztetéssel. Az engedélyezett maximalis
gyermeklétszam a Veszprémi Bobita Kérzeti Ovodaban 268 £6, a Veszprémi Bébita
Korzeti Ovoda Harsfa Tagévodajaban 130 f6.

A huszonegy (Harsfa), huszonharom, huszonét £6s gyermeklétszamra engedélyezett
csoportok Osszetételét tekintve megtalalhaté a homogén és heterogén
csoportszervezési forma is. A Bobitaban hat vegyes és 6t homogén életkora csoport, a
Harsfaban hat homogén életkort csoport mikodik. A csoportokba vald szervezés a
beiratott gyermekek 1étszama, életkora - és ha mod van ra - a szl kérése szerint
torténik.

A Veszprémi Bébita Koérzeti Ovoda a 2018. oktéber 1 - i statisztikai létszam adatok
alapjan 314 kisgyermeket nevelt.

A minél tartalmasabb, sokszinibb, hatékonyabb 6vodai nevelés biztositasa érdekében
lehet6séget nyujtottunk alapellatason tuli, egyéb tevékenységek igénybevételére a
szul6k és rajtuk keresztil a gyerekek szamara.

e Logopédiai, fejlesztépedagogiai, gyogypedagbgiai ellatdis - Pedagogiai
Szakszolgalat és EGYMI szakemberei

e ,,Ovi-foci”’- Bozsik Program
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e . Ovi-kori” — ,Veszprémi Jéglovagok™ Veszprémi Jégkorong Egyesiilet
e Uszasoktatas - Veszprémi Usz6 Klub

e Hitoktatas — Katolikus és Reformatus Egyhaz

e Sakkoktatas — Szabo Krisztian Sakkiskola

e Kid —Rock — Kid Rock and Roll SE

e Allat-asszisztalt terapias foglalkozas

o ,Ovi-kézi” - Németh Kiriszta 6vodapedagogus, kézilabdaedz6, a Veszprémi
Pannon SE jatékosa

e Néptanc - Lippert Ferenc, néptancpedagogus

e ,Csa-Ladika” programok — az 6vodai szocialis segités keretében megvaldsuléd
érzékenyité és egyéb kozosségépité programok - Csaladsegité Szolgalat és

Gyermekjoléti Kézpont munkatarsai

Eredményes, feladatokkal, munkaval zsufolt nevelési évet hagytunk a hatunk mogott.

Az 0j korzeti 6vodavezetd hivatalba 1épése a tagévoda vezet és az altalanos
6vodavezetd helyettes, gazdasagi tigyintéz6 szamara jelentSs tobbletmunkaval jart,
hiszen a gazdalkodassal, mikodéssel, tantigyigazgatassal kapcsolatos feladatokat az 6
segitségiikkel vette 4t.

Mindezt nehezitette az oktoberi intézményi tanfeliigyeleti ellenérzés a tagévodaban, a
Bels6 Ellen6rzési Iroda visszamendleges ellendrzéset, a folyamatban 1évé tgyek,
beszerzések, beruhazasok, felujitasok koordinalasa, idénkénti korrekcidja. A Bels
Ellen6rzési Iroda januari és juniusi ellenérzései soran feltart aprébb hianyossagok
javitasa, potlasa megtortént, illetve folyamatosan zajlik. Az intézmény az ellen6rzés
soran megfelelt mindsitést kapott.

A human eréforras teriiletén tortént valtozasok nehezitették az atallast, hiszen 10 vj
kollégaval — pedagogusok, dajkak, gazdasagi tigyintézé - kezdtiik meg a nevelési évet a
nyugdijazasok, gyermeksziiletések, lako- és munkahelyvaltasok miatt. Sajnos a
pedagdgus hiany mar megjelent Veszprém varosban is, melynek jeleit mar az tres
allashelyek palyaztatasakor tapasztaltuk.

Februarban megkezdSdtek az egyeztetések a Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda
koltoztetése kapesan, melyben az intézmény székhelye is érintett volt egy csoport
éptiletbe, két csoport konténerbe torténd elhelyezése okan. Mindez rengeteg id6t,
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energiat, egyutt gondolkodast igényelt a vezetés részérdl és az éptilet belsé tereinek
tunkciovaltasanak megoldasahoz a kollégak munkajara is sziikség volt. Augusztusban
érkezett a hir, hogy az eddigi munka feleslegesnek bizonyult, mert gazdasagi okokbol
mas megoldas mellett dontott a fenntarté 6nkormanyzat. A helységek ismételt at- és
visszarendezése az Egry Ovoda csoportjanak elkoltoztetését kbvetden, augusztus
utolsé hetében tortént: neveldi szoba, fejlesztd szoba, kreativ kucko, s6-szoba,

raktarhelységek.

Az amugy is terhelt nyari id6szakban a magas gyermeklétszam és az alacsony
alkalmazotti létszam ellenére felkészuiltunk a fenntart6i beruhazasokra, feltjitasokra.

A Harfa Tagévoda hatsé éptilete szinte teljesen megujult, az évtizedek ota 4z6,
omladozé, dohos, egészségtelen, sotét helységek helyett vilagos, esztétikus, komfortos
¢épiletben fogadhatjuk a gyerekeket szeptembertdl. Az elsé éptilet évtizedek 6ta azo,
hideg, szell6ztethetetlen atkots folyosdja szintén teljesen megujult és megoldddott a
2020-ban 70. sziiletésnapjat tinnepl6é évoda hatsé épiiletének csapadékviz elvezetése is.
A munkalatok augusztus utols6 hetében a fités helyreallitasanak kivételével
befejezédtek.

Nagyon készonjiik VMJV Onkormanyzatinak, a Varosiizemeltetési Iroda és a Vksz
Zrt. munkatarsainak, a kivitelez6 cégek szakembereinek, hogy mélté korilmények
kozott innepelhetjiik meg ezt a jeles évfordulot!

A Bébita Ovoda t6bb titemben t6rténd kert rendezési és csapadékviz elvezetési
munkalatai megkezdédtek az épiilet nyugati oldalan. Az idei évre tervezett
beruhazasok némi csuszassal kezd6dtek meg — ezt a konténertelepités koriili
nehézségek és bizonytalansagok, valamint a szakember hiany is befolyasoltak — és
sajnos, athuzodnak az 4j nevelési évre is. Ez leginkabb az éptilet nyugati oldalan
talalhat6 csoportok udvari életét érinti hatranyosan, hiszen a gyerekek a munkalatok
befejezéséig a keleti oldalon talalhaté udvarrészeket tudjak csak hasznalni az ott
mik6do csoportokkal kézosen.

Bizom benne, hogy a korszerisités érdekében, mellyel megsziintethetnénk az
egészségkarositd korilményeket, kiilonosen a 41 éves nyilaszarok cseréje, az épiilet
keleti oldalat érint6 csapadékviz elvezetése és az intézmény teljes kertrendezése,
valamint az udvari, jatszotéri eszk6zok cseréje, illetve potlasa, tovabba a még
arnyékolas nélkili teraszok napvédelme tekintetében a kovetkez6 koltségvetési évben
is szamithatunk a fenntarté 6nkormanyzat tamogatasara.

Ko6sz6n6m kollégaimnak, vezetd tarsaimnak tirelmuket, lojalitasukat, kitartasukat,
taradhatatlansagukat és segitségliket hogy a nevelési év sokrétd, idénként bonyolult és
megoldhatatlannak tiné feladatait sikeresen tudtuk teljesiteni!
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- Szakmai feladatok, szaktargyi tudas

¢ Pedagoégusok tamogatasa a mindsit6 eljarasban valo felkésziilésben

Kiemelt jelent6ségti volt a palyakezdd, gyakornoki idejiuket tolté fiatal kollégak
majusi, Pedagégus 1. fokozatot célz6 mindsitése, a felkészilésiik tamogatasa,
segitése, hospitalasokkal, szakmai tapasztalatcserékkel gazdagitva. A mentorok
aktlv, segit6szandéku, ismereteket kozvetits, tapasztalatokat nyajté magas
szinvonald munkaja nagymértékben hozzajarult mindkét gyakornokunk sikeres,
szép eredménnyel zarulé mindésit6 vizsgajahoz.

Rendkiviil fontos és nagyszerti eredménnyel zarulé esemény volt oktdberben a
Harsfa Tagovoda intézményi tanfeliigyeleti ellenérzése. A latogatas értékelését
teltoltottik az Oktatasi Hivatal feltletére ¢és intézménylink honlapjara. A
tagovodavezeté szakmai hozzaértését, intézmény iranti elkotelezettségét,
szinvonalas munkajat, a kollégakkal, szil6kkel valé tamogatd, kolesonos,
egyuttmikodd kapcesolatat dicsérik az ellenérzés pozitiv megallapitasai.

o Onértékelési rendszer mikodése

A pedagogus onértékelések az éves terv szerint zajlottak, az ezekkel kapcsolatos
dokumentaci6 feltoltése az Oktatasi Hivatal feluletére, hataridére megtortént. A Bobita
Koérzeti Ovodéaban hat, a Harsfa Tagovodaban két 6vodapedagogus onértékelésére
kertlt sor. A korzeti 6vodavezetd, altalanos 6vodavezetd helyettes és tagévoda vezetd
mellett a munkak6z6sség vezetSk is bekapesolddtak az 6nértékeléshez kapesolodd

feladatokba.

A nevelési év soran intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésre kertilt sor a Tagovodaban,
melyet intézményi 6nértékelés el6z6tt meg.

e DPedagdgiai Program miikédése

A személyiségfejlesztés valamint az egyéni banasmoédot igénylé gyermekek fejlesztése a
mindennapokban sikeresen valésult meg. A sajatos nevelési igényl gyermekek
esetében a gyogypedagdgusokkal torténd folyamatos és kolesonds egytittmikodés
eredményeként mindegyik 6vodasunk tobbségi iskolaban, integralt nevelés keretei
kozott kezdi meg altalanos iskolai tanulmanyait.
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Idealisnak mondhaté csoportlétszamaink, felkészilt pedagdgusaink, pedagogiai
asszisztenseink nagyban hozzajarultak a sikeres beiskolazashoz.

A tehetséggondozast a sztl6kkel valé szoros, bizalomra éptlé kapcsolattartas is segiti.
A nagycsoportosok iskolavalasztasahoz az 6vodapedagogusok véleménye, csaladdal
val6 parbeszéde, egylittmikodése tampontot jelentett a szil6k szamara.

A Boébita Ovodaban idén is sikeresen mikoédott - a varosban egyediliként - a
Veszprémi Egyetemi Uszoéklub évodas csoportja, amelynek kiemelt célia az egészséges
életmod megerdsitése, a testi nevelés.

Uj Pedagdgiai Programunk bevezetése sikeresnek bizonyult, a csoportok litogatasakor
a pedagogiai munka soran a programban foglalt elvek, modszerek érvényestltek. Az 4
dokumentaciét gyorsan megszoktak a kollégak, pozitiv visszajelzések érkeztek a
hasznalhatosagot illetéen. Az inkabb apré formai valtoztatasokra vonatkozé
javaslatokat figyelembe vettiik és ezek a korrekciok a nyar folyaman megtorténtek. A
program bevalas vizsgalatara az intézményi Onértékelés keretében kertl sor a
kovetkezd nevelési évben.

A munkak6zosségek kozvetlentll részt vettek a szakmai munka folyamataban, annak
tervezésében, szervezésében, ellenérzésében, értékelésében. Szakmai segitséget
nygjtottak a pedagogusok nevel6 munkajahoz, intézményen kivili és belsé
tovabbképzéseket, hospitalasokat terveztek, szerveztek és koordinaltak. A
munkakozosség vezetSk a korzeten beliil 6sszehangolva végzik feladataikat.

Megujult honlapunk, melyet folyamatosan frissitiink. A szilSk és érdekl6d6k szamara
hozzatérhet6vé valtak torvényben szabalyozott médon dokumentumaink, 6vodainkkal
kapcsolatos hireink.

e Z6ld 6voda jeles napjainak kidolgozasa

A Harsfa Tagévoda mar 2013-ban elnyerte az ,,Ordkés Zold Ovoda” cimet. A Bébita
Ovoda ,,Or6kés Zéld Ovoda” cim elnyerésére benyujtott tavalyi palyazata sajnos nem
jart sikerrel. Ebben a nevelési évben tjra benyujtottuk palyazati anyagunkat, melyrél
egyelbre visszajelzés nem érkezett. Bizunk benne, hogy siker koronazza munkankat és
teljestl a kivansagunk!

A program kritériumait kotelez6 érvénytinek tartjuk gyermekeink nevelése soran.

A nevelési évben minden z6ld jeles napot megiinnepeltiink: Allatok Vilignapja, Viz
Vilagnapja, F6ld Napja, Madarak és Fak Napja. A kérzet 6vodaiban projektek
keretében szerezték meg és mélyitették el a gyerekek a témakhoz kapcsolodo
ismereteket, tapasztalatokat. Az egészséges életmoddra, a kornyezettudatos magatartasra
nevelés kiemelten fontos feladatunk volt. Ennek érdekében igyekeztiink minél t6bb
mozgasos, jatékos, 6vodai és 6vodan kivili tapasztalatszerzés lehet6ségét biztositani a
gyerekek szamara: BaBaKo programjai, Hulladékgazdalkod6 Oktato bazisa, allatkerti
latogatasok, ,,Tok j6 hét” projekt, ,,Egészség és Alma-nap — Fut az ovi”, ,,Happy-hét”,
,,Gasztro-h6sok”, |, Ultess tulipanhagymat” - akcio, ,,Kihivas Napja”, kirandulasok, stb.
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¢ Gyermekvédelmi munka

Az esélyegyenlGség megteremtése szamunkra kiemelten fontos teriilet. A 2/2018. (L
18.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mikodésiik feltételeirdl szolo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet modositasar6l szeptembertSl kotelez6vé tette a
,Ovodai és iskolai szocidlis segité szolgdltatas” bevezetését a koznevelési
intézményekben. Ennek megfelel6en novemberben a Harsfa Tagévodaban, januarban
a Boébita Ovodaban egyiittmikodési megéllapodast kétottiink a VMJV Csaladsegits
Gyermekjoléti  Szolgalattal. Kils6s munkatarsainkkal és a  Gyermekvédelmi
Munkakozosséggel tokéletes 6sszhangban, az 6vodai nevelémunkat, a nehéz sorsu
gyerekeket segitve, eredményes, sikeres évet zarhattunk.

A Gyermekvédelmi munkakozosségek segitették és megkonnyitették az intézmény
vezetésének és az 6voda tarsadalmi kornyezetének kapcesolattartasat, a gyermekvédelmi
teladatok ellatasat. Munkajukban a prevencié hangsulyozottan érvényesult, melynek
érdekében szoros egytttmuikodtek a kollégakkal, sztil6kkel, Gyermekjoléti Szolgalattal,
gyamhivatallal. A pedagoégusok megfigyeléseit, és jelzéseit kovetben, a korzeti
ovodavezetével, az 6vodai szocialis segitével 6sszhangban a sziikséges intézkedések és
az érintettek tdjékoztatasa megtortént. A Gyermekvédelmi munkak6zosségek
folyamatos egytittmikodése a nehéz helyzetben 1évé sziil6kkel, a csaladgondozokkal, a
Csaladsegit6 ¢és Gyermekjoléti Kozponttal, az adomanygytljtéshez és osztashoz
kapcsolodo akcidk szervezése nélkilozhetetlen elemei voltak a folyamatnak.
Fontosnak tartom kiemelni, hogy a munkak6zosségek tagjai mellett, az intézmény
dolgozoi és a sziilék is aktivan részt vettek a megmozdulasokban.

e Gyermek személyiségfejlédésének folyamatos nyomon kovetése,
értékelése

Mérési rendszertiink beéptilt az évodapedagogusok irasbeli munkajaba, j6l mikodott a
szul6k tajékoztatasa gyermekiik fejlédésérél. A gyermekeket évente két alkalommal
értékeljik irasban, amit a sziil6knek ismertetiink alairas utan fogadéodra vagy kotetlen
beszélgetés formajaban. A kiils6s szakemberek fejlesztési terveit a gyermekek fejlédési
lapjahoz csatoljuk.

24



13.Kiemelked6 események, iinnepek

A Bab Munkakozosségek  6vodai  programokat, Unnepeket, sziilékkel és
tarsintézményekkel kozos eseményeket terveztek, szerveztek, koordinaltak. Az
anyanyelvi nevelés, a ,,jeles és zold jeles” napokhoz kapcsolédéd hagyomanyapolas, az
irodalmi kultdra kozvetitése fémijelezte egész évi munkajukat. A Bébita Ovodaban a
Bab és a Kézmives munkak6zosség szoros egytittmikodésének koszonhetSen egyedi,
esztétikus, hangulatos, harmonikus belsé terek fogadjak a hozzank betéréket.

Nagyon jol sikeriilt 6vodasainkkal és szileikkel, valamint az intézménylnk irant
érdekl6d6 csaladokkal kozos, Marton napi ,liba-sokadalmunk™ a Bébita Korzeti
Ovodaban. Minden csoportban mas-més kézmiives tevékenységet probalhattak ki a
gyerekek. Sotétedéskor pedig hangulatos, vilagité mécsesekkel térhettek haza a
gyerekek és sztleik.

A Harsfa 6vodaban régi hagyomany advent id6szakaban a jatszéhaz, ahol kilonb6zé
asztali illetve karacsonyfadiszek késziilnek sztlokkel, gyermekekkel k6zosen. A k6zos
alkotas 6rome és az érzelmi rahangolédas az tinnepekre kézelebb hozza a csaladokat
és az 6vodat.

A Marcius 15-1 tnnepséget mélté modon, de természetesen a gyerekek életkori
sajatossagaihoz igazodva tinnepeltitk meg. A Bobita Ovodaban ezen a jeles eseményen
évek ota visszatéré vendégink Vastag Richard néptanc pedagogus, a ,,Népmuvészet
ifji mestere”.

A husvéti és tavaszi jatszohazaink alkalmaval 6vodasaink és sziileik mellett vendégeink
voltak 6vodaink irant érdekl6dd, valamint a kézeli és tavolabbi boles6dék kicsinyei és
szuleik. Jaték kozben felfedezhették ovodainkat, megismerkedhettek kollégainkkal,
csoportjainkkal.

Az 6voda teljes k6zOsségét megmozgatd esemény a hagyomanyos évzaré a Harsfa
Tagévodaban. Sajnos az id6jaras idén nem kedvezett a programnak. Az idépont
elhalasztasat kovetéen sem lehetett a gyonyort harsfa alatt elbicsuzni az évtél, a
nagycsoportosoktél. A rendezvény a termekbe szorult, de a gyerekek igy is lelkesen,
vidaman adtak el6 produkcidikat.

A Bobita Kérzeti Ovoda csoportjaiban is igazan sokszinG, nivés, gyermekeket,
telnbtteket egyarant megorvendeztetd évzard muisorokban lehetett résziink.

Gyermeknap alkalmabdl a Harsfa 6vodasok Balatonalmadiba utaztak, ahol élménydus
napot toltéttek egytitt. Megfigyelték a Balaton élévilagat és birtokba vették a kozeli
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jatszoteret. A délel6ttot kozos fagyizas zarta. A kirandulas koltségét intézményi
torrasbdl finansziroztuk.

A Bobita Ovodaban ezen a napon kinyfltak a kapuk és élménydas délutannal
unnepeltiink. Vendégeink voltak a Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag
tizoltéi, MH 54. Veszprém Radar Ezred hivatasos katonai, a Veszprémi
Rendérkapitanysag  rendérei, a Gyongyom zenekar, ovisok, bolesisek, sziil6k,
nagyszulok.

A Nemzeti 6sszetartozas napja alkalmabél a Bébita Ovoda kicsinyei és dolgozoi egész
napos kirandulason vettek részt Tihanyban. A kellemes, élmény dus, vidam napot
kisvonatozassal, a Levendula-haz meglatogatasaval, ,béka, tirge és hattyt-lessel”,
szurke marhak megfigyelésével toltotték, egyutt. A kirandulas koltségét intézményi
keret és alapitvanyi tamogatas felhasznalasaval fedeztik.

14. Palyazatok

A nevelési év soran a Bobita Kérzeti Ovoda a Happy hét rajzpalyazatan, a ,,DM - Nap
gyermekei”, a Bébita Ovoda és Harsfa Tagévoda a Bakony-Balaton Kérnyezetvédelmi
Oktatékozpont Egyestilet, ,,Madar-odd” program palyazatan szerepelt sikerrel.

Varosi és iskolai rajzpalyazatokra mindkét 6vodank rendszeresen készit palyamuveket,
gyermekeink dobogds helyezéseket érnek el.

15.Intézményi fejlesztések

Folyamatosan  tOreksziink mindkét intézmény éptleteinek, berendezéseinek
korszertsitésére, komfortosabba, praktikusabba, szebbé tételére.

Raktarkapacitast néveltiink, atlathatobba tettik ezeket.

Uj gyermekszékeket, fektetSket vasaroltunk, kicseréltik a textilidk egy részét, a
csoportszobakban elavult batorzatot folyamatosan cseréljik.

Fejlesztettik a f6z6 és talalokonyhak felszerelését. A gyermekétkeztetési feladat
ellatasahoz licence szerz6dés keretében az élelmezés (Kozkonyha) teriletén, illetve
szolgaltatasi szerz6dés keretében a szamlazas (Polisz Kozétkeztetési Rendszer)
teriiletén is ) szoftver beszerzésére és bevezetésére kertlt sor.

A Bobita Ovodaban a nap- és rovarvédelem érdekében redényoket, roldkat,
szanyoghalokat szereltettiink fel. Bovitettiik az udvari eszkozok korét, bicikliket,
rollereket, kerti szamokat vasaroltunk. A nyar végén udvari, jatszotéri eszkozok
megrendelésére kertlt sor.

Mindkét intézményegységbe multifunkcids, professzionalis nyomtatokat, a Harsfa
Oviba asztali szamitégépet, a Boébita Oviba laptopokat vasaroltunk. A
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munkakorilmények javitasa érdekében az tgyviteli dolgozok szamara 4j székek,
asztalok, {réasztal lampak beszerzése tortént.

Nagyon koszonjuk a VKSZ Zrt. vezetésének mindkét karbantartonkat, akik
munkajukkal, szorgalmukkal segitik az intézményegységek mikodését! Koszonjik
munkatarsaik segitségét is, hogy ezekben az el6regedett épiiletekben egyre szaporodd
gondjainkat, problémainkat, nehézségeinket igyekeztek orvosolni!

16. Intézményi felujitasok

Sajnos decemberben, az adventi idGszak kezdetén tliz-eset tortént a Harsfa Ovoda
egyik csoportjaban. Szerencsére a baleset soran személyi sériilés nem keletkezett, a
kollégak az el6irasoknak megfeleléen jartak el. A gyerekeket, szil6ket megnyugtattuk,
az esetet kivizsgaltak, az érintett kollégan6t a renddrségi eljaras soran sem marasztaltak
el. Az épiletben keletkezett kar helyre allitasa, valamint a berendezés javitasa, potlasa,
az intézmény sajat koltségvetésébdl és szildi, illetve munkatarsi tamogatasbol
megtortént. Mivel a baleset a decemberi, tinnepekkel zsufolt idészakban tortént, a
helyreallitasra csak néhany napunk volt. Ezért nem varhattuk meg a biztositotdl a
kartalanitasi 6sszeget, amely azéta az 6nkormanyzat szamlajara atutalasra kerilt. Bizom
benne, hogy az 6sszeg intézmény szamara torténd kifizetésére miel6bb sor kertl.

A nyari zaras idészaka alatt megkezd6dott és az 14 nevelési év elsé heteiben
remélhetSleg befejezédik a Bobita Kérzeti Ovoda nyugati oldalan a kertrendezés,
vizelvezetés, talajpétlas megoldasa. A tetd javitasa, a szennyvizelvezetés gazdasagi
bejarat feloli szakaszanak korszerGsitése megtortént, a burkolat helyreallitasara
szeptember kozepéig sor keril. Az ,,A” és ,D” pavilon teraszanak arnyékolasa
el6relathatélag 2019. szeptember végére késztl el.

A Harsfa Tagévodaban szintén a zaras idészakaban kezdd&dott és nyitasra be is
fejez6dott az elsé éptlet két szarnyat Osszekoté folyosod teljes rekonstrukcidja,
valamint a hatsé ¢épulet régi nyilaszardinak cseréje. Augusztus utolsé hetében
befejez6dtek a hatsé épilet csapadékviz elvezetésére, utdlagos vizszigetelésére,
salétromos, dohos falainak feliletkezelésére, javitasara, az egészségkarosito hatas
megsziintetésére iranyulé6 munkalatok is. A hatsé épiilet csoportszobainak feldjitasa az
intézményi koltségvetés terhére, sajat forrasbol, a VKSZ Zrt. kivitelezésben nydjtott
segitségével valosult meg, melynek végleges koltsége még nem ismert. Az éptlet
teljesen 4j kils6t, illatos, vilagos, egészséges belsé tereket kapott és hossza évtizedek
utan megoldédott az alland6 problémat okozo csapadékvizelvezetés is.

A kotelez6 tisztasagi festések mindkét intézményegységben megtorténtek.
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A nyar folyaman mindkét intézmény egységben elvégzésre kertltek a f6z6konyhat és a
talalo konyhakat érint6 tisztasagi festések, valamint a legfontosabb karbantartasi és
javitasi, valamint felgjitasi munkak a VKSZ Zrt. szakembereinek kivitelezésében.

17.Kételez6 eszk6zok beszerzésének aranya

A kotelez6 eszkozok beszerzése az elhasznalédas miatti csere, illetve potlas okan
tolyamatos. Két 6vodai csoportba 4j gyermek fektetéket, négybe gyermek székeket,
egybe talalé szekrényt, egybe konyves szekrényt, minden csoportba 4j asztalteritOket
szereztink be. Az udvari, jatszotéri eszkozallomany fejlesztése azonban elhasznalodasa
komoly anyagi terhet jelent. A nevelési év soran a Bobita Ovodaban 6t, a Harsfa
Tagévodaban két udvari jatékeszk6z bontasa tortént meg korrodalédas miatti
balesetveszély okan. Ezeket potolnunk kell. Egy 1) udvari jatékeszkoz és hat darab
udvari pad telepitése a tavasz folyaman megtortént a Bébita Ovodaban. A nyar végén
(sajnos a ,konténer-anomalia” miatt eddig varnunk kellett) Boébita Ovodiba 6t, a
Harsfa Tagévodaba pedig harom fémbdl készilt, minden szabvanyossagi el6irasnak
megfelel6 jatszotéri eszkozt rendeltiink meg, 6sszesen koézel 7.000 E Ft értékben. Ezek
legyartasara és telepitésére, bizom benne, hogy még az idei naptari évben sor keril. A
csoportszoban belili berendezési targyakat igyekszink felgjittatni, megjavittatni.
Ennek ellenére mindig akad poétlasra, cserére szorulé darab.

28



Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkové u.23.

GYERMEKVEDELMI MUNKAKOZOSSEG
2018/2019 EVES TERVENEK BESZAMOLOJA
(2019.02.28.-ig)

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

Munkakozosségink  a  20/2011.(VIIL.31.) EMMI rendelet 4. paragrafusiban
megfogalmazott jogkorok szerint mikodik.

MUNKAKOZOSSEGUNK EVES SZAKMAI MUNKAJANAK
OSSZEFOGLALASA

Tagjaink:  Kalocsai Csabané munkak6zosség vezetd
Kirschner Attilané
Légman-Koltai Lilla
Nagy Karolyné
Csicsicsné Jozsa Erika
Virsinger Sandorné
Feltoldi J6zsefné

A gyermekek differencialt és felzarkéztaté megsegitéstiket a csoportokban és segité
szakemberektdl is megkaptak.

SZAKMAI EREDMENYEK

Véradas szervezése 1 alkalommal
Fut az ovi: Egészségvéds, mentalhigiénés + almanap program szervezése 1

alkalommal
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Nevelés nélkili munkanapon (2018.10.13.) a gyermekvédelmi munkakozosség
segitségével, vendéglink volt Dr. Purda Zsuzsinna és a Gyermekjoléti Szolgalat

munkatarsai.

Garazs vasar

Hozz mesét karacsonyra,

Segits, hogy segithesstink jotékonysagi akcié 1 alkalommal
Gyermekjoléti szolgaltatas + adomanygydjtés

Elelem: (nagy mennyiségben): 21 csaladnak kardcsonykor

Ruha: folyamatosan.

Koényv: - 10 db — magyar népmese konyv - Karacsony
(,,garazs-vasar” bevételébol) (30eFt értékben)

JAVASLATOK

- 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 129-es paragrafus (5) N. KT. 4. paragrafus
10.

Az 6vodas gyermekekkel kapcsolatos 6vo-védé elbirasok tanulmanyozasara.

- Adatvédelem, titoktartasi kotelezettség valtozasainak nyomon kovetése.
- A tarsadalmi érzékenység tudatos felkeltése a gyermeki és sziil6i kbzosségben.

- Kiemelt figyelmet igényl6s, kiemelt képességli gyermekek felismerése és
gondozasa.

- Mentalhigiénés  hatranyok  csokkentése  erés  szokas-szabalyrendszer

kozvetitésével.
- Hatékony egyéni felzarkoztaté munkaval az esélyegyenl6ség megteremtése.

- Az esélyegyenl6séget megteremtS ,elvek” hatékony tanulmanyozasa és

alkalmazasa.
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1 aranyossag elve (pl. gyermekek csoportonkénti aranyosabb elosztasa,
* hatékonyabb integralas

» a pedagdgusok kiégése ellen)

2 szegregalas elkeriilésének elve,

3 normalizacios elv:

" integracio

= differencialas

4 alehet6 legkorabbi beavatkozas elve.
Kalocsai Csabané 2019.02.20 -t6l szabadsagat tolti nyugallomanyba vonulasa okan. A

munkak6zosség vezetését 2019.03.01-t6l a nevelStestiilet egyetértésével, Kirschner

Attilané veszi at.
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Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkové u.23.

GYERMEKVEDELMI MUNKAKOZOSSEG
2018/2019 EVES TERVENEK BESZAMOLOJA
(2019. 03.01.-08.31. )

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

Munkakozosségink  a  20/2011.(VIIL31.) EMMI rendelet 4. paragrafusiban
megfogalmazott jogkorok szerint mikodik.

MUNKAKOZOSSEGUNK EVES SZAKMAI MUNKAJANAK
OSSZEFOGLALASA

Tagjaink:  Kirschner Attilané munkakozosség vezets
Nagy Karolyné
Légmann-Koltai Lilla
Csicsicsné Jozsa Erika
Virsinger Sandorné
Felfoldi Jozsetné

Kitazott feladatainkat elvégeztik.
A gyermekek differencialt és felzarkoztaté megsegitésiiket a csoportokban és segité

szakemberektdl is megkaptak.

Munkako6zosségiink tagjai:
- Esetmegbeszélésen: 10 alkalommal
- Telefonos megbeszélésen: 5 alkalommal

- Rendérségi megbeszélésen: 0 alkalommal vettek részt.
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A Veszprémi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Integralt Intézménynek irasbeli

tajékoztatast 2 alkalommal adtunk.

Szakmai tanacskozasok:

1 Szakmakézi tandcskozas (2019. Februar 27) (2£6)
2 Szakmakézi megbeszélés (2019. Mércius 28.) (1£5)

Alapellatastol a védelembe vételig

3 Szakmakézi megbeszélés (2019. Aprilis 29.) (1£6)

Gyermekkori pszichiatriai korképek, tiinetei és lehetséges gyogykezeléstik

Véradas szervezése 1 alkalommal tortént.

A munkakozosség fenti id6szak alatti feladatait eredményesen végezte. Az o6vodai

szocialis segitével valo egyuttmtkodésiink hatékony, eredményes volt.
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Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkovo u.23.

BABMUNKAKOZOSSEG 2018/2019 EVES TERVENEK BESZAMOLOJA

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

A 2018/2019-es nevelési évben a Bab munkak6zosség vezetését Csutané Thasz

Gabriella latja el.
A Bab munkakozosség a betervezett feladatait teljesitette.

Idén is nagy hangsulyt fektettiink a dramatizalasra, a kilénboz6 figurak, karakterek

megjelenitésére, és a valtozatossagra.

Az idei évet egy kiilonlegességgel kezdtik. A Mazsola és Tadé cimd babjatékot adtuk
el6 a gyerekeknek és a feln6tteknek. Olyan nagy sikere volt, hogy a Harsfa tagévodank

nagycsoportosai is eljottek, hogy megnézzék az el6adast.

Novemberben a Marton napra, a munkak6zosség tagjaival egy libas mesét {rtunk
kesztyibabokra, Bartos Erika népszert allathéseit is felhasznalva. A gyermekek
¢letkoranak megfelel6 hosszusagu, a gyerekek élményeihez kozel all6 és a jeles naphoz
kapcsolodo eléadas volt.

Mikulasra dramatizalassal késziltink a gyerekeknek, de sajnos a munkak6zosség
tagjainak nagy része lebetegedett, igy a Mikulas el6adas elmaradt. A gyerekeket
azonban poétoltuk a Mikulas varasaval, aki lovasszanon érkezett hozzank.

A farsangi el6adas idén formabonté volt, mert a Bab munkak6z6sség vezetésével egy
vidam, tancos mulatsagot tartottunk a tornateremben. Nagyon j6 hangulat, fergeteges
jokedv és vidamsag hatotta at a délel6tt ezen részét is.

Marcius 15.-re vendéget hivtunk, - néptancoktatoét - aki hagyomany6rz6 médon
,toborozta” a gyerekeket. A hangulat és Ricsi bacsi személyisége magaval ragado volt.
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Husvétra a harom festé nyuilrdl szolé Husvéti mese cimi darabot adtuk el
dramatizalva. Kulonlegessége volt ennek az eléadasnak, hogy teljesen interaktivva

tettiik, bevonva a mesébe a k6zonséget is. Teljessé tette a husvéti késztlédéstinket.

Az évet az Egy nap az évodaban cimi Bogy6 és Babdca babel6adassal zartuk, melyet a
leend6 kis 6vodasoknak adtuk el6, mikor ellatogattak évodankba.

A Bab munkako6zosség évzaré értekezletén mindegyik jelenlegi tag biztositott a j6vé

évi tagsagarol.
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Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkovo u.23.

PPMK 2018/2019 EVES MUNKATERVENEK BESZAMOLOJA
Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

Eves terv beszamol6janak idépontja: 2019.06.12.

Helyszin: nevel6i szoba

FelelSs: Karolyfi Mariann

Feladatok:

Gyakornokok felkészitése mindsitésre
Pedagogiai program felilvizsgalata, modositasa, véleményezése, elfogadasa
751d Ovoda Program folytatasa

Ovoda - iskola kozotti atmenet segitése, egytittmiikodés tertiletei

Gyakornokok felkészitése mindsitésre

FelelGs: Csizmazia Szilvia

Karolyfi Mariann

Vester-Laszlo Rozalia

Gyakornokaink sikeresen mindstiltek Ped. I. fokozatba majus honapban

/Koviacs Fanni Zsoéfia, Légman-Koltai Lilla/
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Pedagoégiai program feliilvizsgalata, modositasa, véleményezése, elfogadasa

Felelos:

- pedagogiai munkak6zosség tagjai: Csizmazia Szilvia, Hévei Dora,
Karolyfi Mariann, Vester-Laszl6 Rozalia, Virsinger Sandorné

- nevel6Gtestulet
- Sandor Edit 6vodavezetd

Az elfogadott programnak megfeleléen terveztiink a tanév soran. Az 4j fejlettségi
mérélapok, csoportnaplo vezetése, bevalasanak vizsgalata.

Ajanlas: Az intézmény altal hasznalt csoportnaplé feltlvizsgalata, atszerkesztése,

véleményezése, elfogadasa a j6v6 tanévre.

Z61d Ovoda Program folytatasa

1.Egészséges ¢életmodra nevelés, sziil6k bevonasaval

/ gyumolcsnap, Fut az ovi/

Felel6sok: csoportok 6vondi, Kalocsai Csabané
Hataridd: folyamatos a tanév soran, 2018.10.12. Fut az ovi
Ajanlas: J6v6 tanévben is kiemelt feladatként kezeljiik az egészséges életmod

Alakitasat, egészségfejlesztést csaladok bevonasaval.

2.Allatok vilagnapja /2018.10.04./
Allatkerti latogatas: idén folyamatosan valésult meg az 1j, ingyenes allatkerti belépé

bevezetése folytan.
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FelelSs: Vester-Laszl6 Rozalia, Karolyfi Mariann

Ajanlas: A jov6 tanév soran is élni kivanunk e lehet6séggel.

3.Udvarrendezés /2018.10.25./, sziil6k bevonasaval, délutani program
Felel6sok: csoportok 6vondi
Az id6jaras nem kedvezett az idei évben az egész 6vodat érinté projektnek, igy
csak néhany csoport bevonasaval sikertilt az &szi faleveleket zsakokba illetve

Komposztalokba gytjteni, viragokat tiltetni.

Ajanlas: Ovodasainkkal j6v6 tanévben is megvaldsitjuk az udvar kertjeinek

rendezését, lehullott levelek begytijtését, a komposztalok rétegezését.

4.”Tok jo hét” projekt /2018.10.24-26./, délelStti programok gyerekekkel
Felels: Hével Dora
csoportok 6vonoéi

Gyermekeink megismerkedtek az egészséges taplalkozas egyik alapanyagaval a tokkel:
megkostolhattak tébbféle valtozatban, kiprobalhattak magukat tigyességi feladatokban,
megnézhették a Mazsola és Tadé c. babel6adast.

Ajanlas: Jatékos udvari tevékenység szervezése: az egészséges életmod és

kozosségi szellem erdsitésének jegyében.

5.Viz vilagnapja projekt /2019.03.21./, délelStti programok gyerekekkel
Felelds: Karolyti Mariann

Ovodasaink jatékos formaban, sokoldalt tevékenységek altal ismerték meg a viz
korforgasat, jellemzéit, fontossagat, kornyezeti hatasat, a viz védelmét.
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Ismereteik elmélyitését szolgalta A varazslatos iskolabusz c. film megtekintése.

Felelds: Csutané Thasz Gabriella

HAPPY-hét akcidjaban is részt vettink, amelynek eredményeként csatornadij jovairast

nyert é6vodank /2000 Ft/.

Felelds: Vester-Laszlo Rozalia
Ajanlas: A jov6 tanévben is szeretnénk megvaldsitani a kornyezetvédelemre

nevelés kapcsan.

6. Fold napja /2019.04.16./

Tavaszi munkak az 6voda udvaran. A témahoz kapcsolodé BaBaKo programokon
valo részvétel.

Felelds: csoportok 6vondi

BaBaKo 6sszekoté: Karolyfi Mariann

Csoportjaink a BaBaKo altal meghirdetett fenntarthat6sagi témaheteken vettek
részt a tanév soran. Ide kapcsolédott a VKH - BaBaKo altal kezdeményezett PET-
kupak gytjtési akcid, amelyhez szelektiv kukat kapott intézménytink /2019.m4j./.
Szelektiv hulladékgyijtés fontossagaval ismerkedtek 6vodasaink a Hulladékudvar
tavaszi latogatasa soran.

Gasztrohés palantak-program palyazatan nyertiink egy foglalkozast, ahol ovisaink
megismerkedtek az élelmiszerek szarmazasi helyével, szezonalitasaval, a kornyezet-
barat vasarlassal, hulladékkezeléssel, komposztalassal /2019.4pr.10./

Autémentes nap aktiv résztvevoi voltunk, ahol a kérnyezettudatos magatartast

sajatithattak el gyakotlati utmutaté mellett gyermekeink /2018.szept.21./.
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Ujsagpapir gy(Gjtést hirdettiink csaladjaink kérében szeptember hénapban, mely
nagy sikert aratott.
Ajanlas: A j6v6 tanévben is palyazunk, részt vesziink meghirdetett zold

programokon.

7. Madarak és fak napja /2019.05.10./
Madarak megfigyelése, itatasa, kirandulasok szervezése.
Felel6s: csoportok 6vondi
Vester-Laszl6 Rozalia
Karolyfi Mariann
Csoportjaink a kozeli erdei tandsvény, Nagyvazsony, Tihanyi Bels6-t6, Csopak,

Balaton-felvidék, Balatoncsicso, Zirc tertiletén kirandultak, melynek célja a kornyezeti
értékeink megismertetése, védelme volt.

Intézménytink a Csodabogarak Alapitvany altal meghirdetett Bogarhaton foglalko-
zasan vett részt 2019.10.19-én ,,Ki bujik az avar alatt cimmel”.

Gyerekeink megismerkedtek az erdé élévilagaval, a bogarak és mas allatok télre
val6 felkésziilésével interaktiv moédon, mesébe agyazva.

BaBaKo 4 oduval és 3 madaretet6vel ajandékozta meg évodankat /2019.jan.9./.

Ajanlas: a kovetkez6 tanévben is szervezlink a Z6ld jeles naphoz kapcsolédo

kirandulasokat, programokat.
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8. Orokés Zold Ovoda palyazat megirasa 2019. aprilis 25.

Ovoda-iskola kozotti Atmenet segitése, egyiittmiikodés teriiletei

1.Iskolai sportrendezvényeken vald részvétel /Deak-futas, Ovi-olimpia,
Bathory torna, Dézsa kupa /
FelelSs: Vester-Laszlo Rozalia
6vondk
Németh Kriszta
Karolyfi Mariann
Dedk sportnap /2018.0kt.03./,
Dézsa kupa 1. helyezés /2018.n0v.28./,

A 6. alkalommal megrendezett Ovi-olimpian csapatunk I. helyezést ért el a varos
6vodai kozott kifrt versenyen /2019.jan.11./,

Bathory ovi futas /2019.marc.26./.
Ajanlas: A kovetkez6 tanévben is beneveziink ezen rendezvényekre az egészséges

életmod, egészség meglrzése érdekében.

2. A gyermekek utankévetése a varos iskolaiban
FelelSs: Vester-Laszl6 Rozalia
6vondk

Ajanlas: A jov6ben is eleget tesziink a meghivasoknak.
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3. Nagycsoportosok latogatasa az iskolakban /Kakad-koncert, jatszohazak
stb./

Felel6s6k: Vester-Laszlo Rozalia
6vondk
2018.0kt.17. Mese napja a Bathory Altalanos Iskoldban,
2019.jan.22. latogatas a Bathoryban nagycsoportosokkal

Ajanlas: A jovében is szorgalmazzuk a tarsintézményekkel k6z0s programokat.

4. Nagycsoportosok palyazaton valo részvétele /rajzpalyazatok, Deak
Eszkerék, stb./
Felel6sok: Vester-Laszlo Rozalia
Ticné F. Zsanett
6vondk
Ovodasaink sikeresen szerepeltek a kiilénboz6 palyazatokon.
Ajanlas: Tovabbra is fontosnak tartjuk a palyazatokon val6 részvételt, a tehetség-

gondozast.

5. Iskolavalasztas segitése, beiratas elGtti sziil6i értekezlet megtartasa.
Felel6s: Vester-Laszl6 Rozalia
ovonsk
Ajanlas: Szorolapok, honlapok, nyiltnapok, sziil6i értekezlet ismertetésével, ki-

helyezésével segitiink a késébbiekben is.

42



Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
8200 Veszprém Haszkovo u.23.

ONERTEKELESI MUNKACSOPORT 2018/2019 EVES TERVENEK
BESZAMOLOJA

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

Munkakozosségink  az  elmult nevelési évben meghatarozott feladatokat
megvalositotta.

Az intézményre vonatkozé 5 éves tervben, az 6vodankban kijelolt 6vodapedagogusok
onértékelési folyamatait el6készitettitk, az Onértékelés lefolytatasa utan, az Oktatasi

Hivatal altal makodtetett informatikai feltileten rogzitettik.

A Veszprémi Bébita Kérzeti Ovodaban a 2018/2019. nevelési évben négy pedagdgus
kollegané 6nértékelési folyamata zajlott le és a két minéstlé kollegand onértékelése is
megtortént. Az Oktatasi Hivatal feliiletén taldlhaté Onértékelési kézikényvben lefrtak
szerint végeztilk el a feladatokat, a kijelolt dokumentaciot, feltoltottik, masolatait

megobrizzik.

Pedagbgusok onértékelési folyamataban valo részvétel:

e onértékelés dokumentaciojanak el6készitése, segitségnyujtas, tanacsadas igény

szerint

e az Oktatasi Hivatal altal mdkodtetett informatikai tamogato felilet kezelése, a
2018/19. évi elvarasnak megfelelGen

e pedagbdgusok latogatasa
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e az elkészilt anyag rogzitése (pedagogus, vezetd, dvodatitkar)

e oOnértékeld, ill. munkatarsi kérdéiv felileten vald kitoltése, rogzitése,
e dokumentumelemzés

e jegyzSékonyv feltoltése

e oOnfejlesztési terv elkészitése az Onértékelésben részt vett ovodapedagogusok

esetében.

Eves o6vodapedagégusi oOnértékelésben részt vevé pedagdgusok latogatasanak
Utemezése, feladatok meghatarozasa (latogatd, dokumentumelemzd6, adatgyijto,

jegyz6konyv készito, feltoltd), idépontok egyeztetése és a dokumentacié el6készitése.

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda munkacsoportjanak tagjai folyamatosan
egyeztettek a munkafolyamatokrél, a munka menetérél, eredményeirél. Hat kollegan6
sikeresen fejezte be az 6nértékelési folyamatban meghatarozott, el6irt feladatokat, két
mindsitésre vard kollegané pedig sikeresen tuljutott a bemutatd foglalkozason és

portfoliGvédésen. 2020.januar elsejétdl pedagégus 1. fokozatba Iépnek, gratulalunk

Nekik.
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Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
Veszprém Haszkovo u. 23.

KEZMUVES MUNKAKOZOSSEG 2018/2019 EVES TERVENEK
BESZAMOLOJA

Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda

Munkaké6zosség vezetdje: Ticzné Fenyvesi Zsanett
Tagjai: Decsi Bettina

Virsinger Sandorné

Kovacs Fanni

Légman-Koltai Lilla

Csicsicsné Jozsa Erika

Technikai munkatars: Weinperné Elek Judit

A munkaké6zosség feladata:

e Az 6voda arculatainak megtervezése, kivitelezése

e Tvszakokhoz, és jeles innepekhez kapcsol6dé Gvodai dekoracié elkészitése
e Rajzpalyazatok keresése, palyazatok 6sszegytjtése, benyujtasa

e Bab munkakozosség hattérmunkainak segitése

e Kézmives tovabbképzések szervezése o6vodan belil, és kilsés meghivott
vendég altal

Eves Ertékelés:
A szeptember 6.-1 elsé alakul6 értekezleten atbeszéltitk a munkakoézosség feladatait,
mukodését, egytuttmikodését az 6vodaban dolgozo kollégandkkel.

A nevelési tervben foglaltak attekintése, évszakokhoz, jeles tinnepekhez, projektekhez
kapcsol6do dekoraciok megtervezése és kivitelezése volt a £6 feladat. . Ehhez
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kihelyezett dekoraciok szépre, szinesre, mindig az adott témanak megfelel6re
sikertiltek. Nagyon sok munkank volt ebben az elsé évben, de a visszajelzésekbdl arra
kovetkeztetiink, hogy az évoda ezekkel a kedves dekoraciokkal még szinesebbé tette
az ide jar6 gyermekek, és az itt dolgozé kolléganék mindennapjait.

A munkakozosség a vallalt feladatait teljesitette, az évzard értekezleten mindegyik
jelenlegi tag biztositott a jOv6 évi tagsagarol.

Rajzpalyazatok

2018-2019

Ovodank a 2018-2019-es nevelési évben 11 rajzpalyazaton vett részt.
Osszesen 405 db rajzzal palyaztunk.

Részletesen:

- Padanyi Katolikus Iskola -,,Magyar népmese napja”

C/5:2db
D/7: 7db
F/11: 4db
F/12: 4db
Kis Vuk : 3db -Laki Patricia emléklap

- Agora - ,, Sust a sarkany”

A/1:3db
D/7:11 db
E/10: 1db
F/11: 5db
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Deik Ferenc Altalinos Iskola -, Oszi erd ”

A/1:2db
D/7: 7db
E/10: 4db
F/11: 2db

Simonyi Zsigmond Enek-zenei és Testnevelési Altalanos Iskola

,, Csukas Istvan: Stin Balazs”  F/11: 5db

Kukkanté Barati Kor -, Ha én felnétt volnék, ilyen csaladot szeretnék”

C/5: 4db

D/7: 2db

E/10: 5db

F/11: 4 db -Petrovich Réka kulondij
Kis Vuk: 9 db

Bathory Istvan Sportiskolai Altaldnos Iskola - ,, Kevenc 4llatom”

A/1:1db

D/7: 7db

C/5: 6db

C/6: 5db

E/10: 8db

F/11: 5db

F/12: 5db Nes6-Végvari Hanna 1. hely, Sinka Boglarka II. hely
Kis Vuk: 11 db

Szent Istvan Kiraly Altaldnos Iskola - ,, Kedvenc allatom”

C/5: 5db

D/7:9db  Szegedi Rozina dijazott

E/9: 8db

E/10: 7db

F/11: 6db Sinka Boglarka , Weéber Lili Bella dfjazott
F/12. 4db
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- Autispektrum Egyesiilet -,,Csillagbusz’

C/5: 3db
D/7: 16db
E/10: 3db
F/11: 6db
F/12: 8db
Kis Vuk: 4db

- OGYEI Happy-Hét - ,,Vizet inni j6”

A/1: 4db

C/5:12db

C/6: 3db

E/10: 4db

F/11: 6db

F/12: 7db

Kis Vuk: 8db

Ovoda nyereménye: a viz és csatornadij szamlabol 2m’ jévairasa

- ,,A mi Haszkovonk”
A/1: 3db
C/5: 14db
C/6: 2db
D/7: 26db
E/9: 5db
E/10: 20db
F11: 4db Sinka Boglarka IV. helyezett
F/12: 9db Csom Vivien I11. helyezett
Kis Vuk: 7db

- Orszagos Tlzmegel6zési Bizottsag - A tzoltok munkaja”

A/1:7db
C/5: 6db
C/6: 1db
D/7: 22db
E/10: 14db
F/11: 5db



Csoportonkénti beadott rajzpalyazat

A/1: 20db
C/5: 51db
C/6: 11db
D/7:107db
E/9: 13db
E/10: 66db
F/11: 57db
F/12: 38db
Kis Vuk: 42db

Nagyon sok rajzzal palyaztunk, de visszajelzés szinte nem is érkezik
intézménytnkbe.

A jov6ben ezen szeretnénk valtoztatni, és a palyazatot kiirékkal eztigyben
egyeztetni.
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tag6vodaja
8200 Veszprém Jutasi u.9.

GYERMEKVEDELMI MUNKAKOZOSSEG 2018/2019 EVES TERVENEK
BESZAMOLOJA
Harsfa Tagévoda

Jelz6rendszeri tagként dvodink feladata: - A gyermekek fejlédését veszélyezteté okok

telderitése és megsziintetése.

- A veszélyeztetett gyermekek tamogatasa minden téren, jelzés a megfelel6 iranyba,

illetve egylittmikodés a gyermekvédelmi feladatokat ellaté intézményekkel.

Intézményuink nagyon fontosnak tartja a prevenciot, igy kollégaink mindent
megtesznek azért, hogy jo kapcsolatot alakitsanak ki a sztil6kkel és a jelz6rendszeri

tagokkal is és ezt a j6 kapcsolatot megtartsak és apoljak.

Munkaterviink is arra 6sztonzi kollégainkat, hogy nyitottak legyenek, vegyenek részt
tovabbképzéseken, konferencidkon, esetmegbeszéléseken. Ismerjék meg a gyermekek
jogait, illetve a sziil6k jogait és kotelességeit is. A gyermekvédelmi térvények
napjainkban valtoznak s ezeket a valtozasokat igyeksziink megismertetni a kollégakkal,

a honlapunkon pedig a sziilékkel is.

Kapcsolatunk a jelz6rendszeri tagokkal folyamatos, gyakoriak a szakmakozi

megbeszélések, konferenciak.

Az idei nevelési évben szerencsére nem volt olyan problémas csaladunk, ahol a
gyermekeket védelem ala kellett volna helyezni, egy alkalommal mertlt fel
gyermekbantalmazas, amit természetesen jeleztiink a megfelel iranyba, az gy ugy

50



tinik rendez6dott, a csalad nagyon egylttmikodo, igy a gyermek nem kertlt védelem
ald. Ovodankban a legtébbszor problémaként a gyermekek elhanyagolasa jelenik meg,
amiben probalunk a raszorulé csaladoknak segiteni, a helyzetet megoldani,
kikiisz6bolni.

Az elmdlt évben is gondoltunk a hatranyos helyzetl csaladokra és karacsonykor
jatékot, konyveket, ruhat és élelmiszert adomanyoztunk nekik. A karacsonyi vasarban
pedig minden gyermek ingyen korhintazhatott.

Ebben az évben sem maradt el a Karacsonyi és a Hasvéti jatszohaz, aminek a
bevételébdl az 6vodasaink kiranduldsat tamogattuk, illetve fejleszté jatékokat kaptak.

Kilonos figyelmet forditunk minden évben a gyermekbantalmazas felismerésére és

kikiiszobolésére.

A 2018/19-es tanév végére 17 problémads gyermeket regisztraltunk.
Veszélyeztetett gyermekek szama: 4 £6

SNI-s gyermekek szama: 9 £6, ebb6l autista 3£6

BTMN:-s gyermekek szama: 1 £6

Hatranyos helyzetl gyermek: 3 £6

Halmozottan hatranyos helyzett gyermek: 0 £6

Gyermekvédelmi munkank kitarto, folyamatos, lelkiismeretes. Kapcsolatunk a
jelz6rendszeri tagokkal tovabbra is jonak mondhaté. Az évodai szocialis segit6vel
torténd egyuttmikodésiink hatékony, eredményes volt. Tervezett feladatainkat
maradéktalanul végrehajtjuk, céljaink elérése érdekében megtesziink minden t6link
telhet6t.
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tag6vodaja
8200 Veszprém Jutasi u.9.

BABMUNKAKOZOSSEG 2018/2019 EVES TERVENEK BESZAMOLOJA

Harsfa Tagévoda

Vezet6: Hoffmann Géza Laszloné
Tagjai: Regenyéné Kostyik Timea
Novak Tamasné
Janni Doéra

Czukelter 11dik6

Mikulas: December 06-an délel6tt, miutan a Mikulas végig latogatta a csoportokat és
személyesen atadta az ajandékokat, a babmunkak6z6sség tagjai elbaboztak a ,,Mikulas
kesztyGje” cimd mesét. A bab el6adas végén, a mese szerepl6jeként tjra betoppant a
Mikulas kereste az elvesztett keszty(jét, amit a nyuszika megtalalt és személyesen
visszaadott. Természetesen a Mikulas most sem jott tres kézzel, egy szem
szaloncukorral kedveskedett a gyerekek legnagyobb meglepetésére.

Karacsony: December 20-4n délel6tt 6vodai Karicsonyi Unnep keretében a Gesz-
tenye csoport 6vodasai adtak el6 a ,,Kisded sziiletik” cim(i Betlehemes jatékot. El6szor
az 6voda dolgozoi és a tobbi csoport 6vodasai, majd masodjara a szilék és nyugdijas
kollegaink tekintették meg a misort. Az el6adasra a mtsorban szerepl6 gyermekek
szilei is meghivast kaptak. A nagycsoportos gyerekek szinvonalas el6- adasa: 6vonéi
énekkel, zenei alafestéssel nagyon meghitté emelte az tinnep fényét. Az el6adas
meghittsége, érzelmi toltetséggel segitette az otthoni, csaladi ,,szeretet innepére” valo
hangolédast.
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Marcius 15: Marcius 14-én délel6tt nagycsoportos, tehetséges gyerekek bevonasaval
kozosen emlékeztiink Nemzeti Unnepiinkre. A gyerekek alkalomhoz ill6 verseket,
énekeket adtak el6 hangszeres kisérettel. A Gesztenye csoport évodasal tancot
mutattak be a”” Huszar gyerek, huszar gyerek ,, c. énekre diszmagyarba 6ltozve, egy
huszarnak 6lt6z6tt fit megtancoltatta falovat a” Paripam csodaszép pej 16 ,, c. versre.
Az 6vonbkbol verbuvalt kérus éneke valamint az egész 6voda” udvari zaszlos, katonai
toborzos felvonulasa” megkoronazta e jeles napot. A gyerekeket 1j élményekkel
gazdagitottuk, melyek altal sikertlt e jeles tinnep lényegét-értelmét atadni, kozelebb
hozni szamukra.

Husvét: Aprﬂis 17-én délel6tt a ,,Husvéti néphagyomanyokat, népszokasokat
elevenitettik fel a gyerekek korében, 6vodasaink bevonasaval. Minden csoport
tojaskeresésre indult. Apré nyomokat kévetve megkeresték az évoda udvaran elrejtett
nyuszi fészket, benne az ajandékokat. A gyerekekkel k6z6sen tojasfat allitottunk kis
kertiinkben, melyet az altaluk készitett-festett tojasokkal diszitettiink fel. A ,,Husvéti
locsolkodas ,,néphagyomany felelevenitésébe a nagycsoportosokat vontuk be, de ki-ki
kedve szerint kapcsolodhatott be a locsolévers versenybe / kolnivel és vizparaval is
lehetett locsolkodni /. A délelStt folyaman allat simogatét is szerveztiink, a gyerekek
¢l6 kis nyuszikat simogathattak kedviikre. A gyerekeknek rengeteg élményben volt
részuk, de a legnagyobb élményt az allat simogato jelentette szamukra. Ez volt a mai
jeles nap koronaja.

Tervezett el6adasainkat minden esetben 4-5 préba el6zte meg.

Célkittizéseinket: Az 6vodai tinnepi misoraink, rendezvényeink hangulatosabba
tételét, az érzelmi Osszetartozas erésitését sikertlt megvalositanunk. Tehetséges
gyermekek bevonasaval szinesebbé varazsoltuk az el6adasokat, jeles napokat, esztétikai
¢lményhez juttattuk a gyerekeket. Az tinnepekre valé hangolodast érzelmi toltetséggel
sikertilt fokoznunk, megalapoznunk.

A célul kittzott feladatainkat teljesitettitk: Mese-bab darabot dolgoztunk fel.

Kellékeket, kiegészitSket, fejdiszeket, esztétikus diszleteket készitettiink. Babokat
ujitottunk fel, zenei anyagokat allitottunk Gssze.

A tervezett programunkhoz képest 4j lehetSséget is igénybevettiink szakmai megujulas
céljabol. Kiilsé el6adot hivtunk meg és vontuk be tinnepi masorunkba. Az Gtlet bevalt,
mert egy kis valtozatossagot és nem utolso sorba nagy élményt nyujtott a gyerekek
szamara.
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Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Harsfa Tag6vodaja
8200 Veszprém Jutasi u.9.

PPMK 2018/2019 EVES TERVENEK BESZAMOLOJA
Harsfa Tagévoda

Eves terv beszamol6janak idépontja: 2019. 06. 04.

Helyszin: nevel6i szoba

Felelds: Regenyéné Kostyik Timea
Feladatok:

Atdolgozott Pedagdgiai Program véleményezése, tajékoztatasa, elfogadasa a
nevel6 testiilettel

Gyermek személyiségfejlédésének megfigyelése, dokumentalasa

Orokos Z6ld Ovodai Program folytatasa (,,z6ld” jeles napok, 6vodai
hagyomanyok)

Intézmények szolgaltatasi szinvonalanak novelése, szervezetfejlesztés

Iskolai k6z6sségi szolgalatban résztvevok fogadasa

Pedagoégiai Program véleményezése, elfogadasa a nevel§ testiilettel
FelelGs:

- pedagdgiai program munkakozosség tagjai: Novak Tamasné, Czukkelter
Ildik6, Dombiné, Dudics Judit
- nevel6testilet

- Lakatos Antalné tagévodavezetd
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Az atdolgozott és elfogadott programot a neveld testiilettel atbeszéltiik. Majd a tanév
soran ennek megfelel6en terveztink. Az 4j csoport naplo kitoltésével kapcsolatos
teendoket is atbeszéltiik év elején, majd a bevalasat is megbeszéltiik

év végén.

Ajanlas: A megbeszélés alapjan a csoportnaplé kitoltésére valo odafigyelés,

atszerkesztés (oldalszamozas), Gjboli véleményezés, elfogadas.

Gyermek személyiségfejlédésének megfigyelése, dokumentalasa
Felelds:

- nevelGtestulet

- pedagodgiaia munkakézosség vezetd: Regenyéné Kostyik Timea

Lakatos Antalné tagovodavezets

Az 4j fejlettségi mérblapokat az 6vodapedagogusok évente kétszer kitoltotték, majd a
szazalékos eredmények alapjan az egyéni méréseket, fejlettségi vizsgalatokat elemeztik,
majd {rasban rogzitettiik.

Ajanlas: A kovetkez6 tanévben az egyéni mérések, fejlettségi vizsgalatok folytatasa a
megbeszéltek alapjan.

Orokés Z6ld 6voda program, 6vodai hagyomanyok

1, Egészséges életmo6dra nevelés
FelelGs:
- csoportok 6vondi

Hatarid6: folyamatos a tanév soran

e ,Gondolkodj Egészségesen” csapata altal killdott programok az
Egyuttmiikodés, elfogadas és kommunikacié témajaban tartottuk
2018. 11. 19.- 23. hetében. Majd zaras végén minden kisgyermek megkapta a
GE! altal kildott egészségzsakokat.
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e Ebben az évben is sziil6i jovahagyassal, segitségnyujtassal minden héten
tobbszor fogyasztottak a gyerekek gytimolesot illetve zoldséget is. Készitettiink
kompotot, zoldségekhez joghurtos martogatost is.

o Az egészség megovasa, betegségek elkertilése érdekében a csoportok hett 1-2
alkalommal hasznaltak a s6szobat ( verselésre, mesélésre, énekelgetésre stb.). A
sooldat potlasarol az idén is gondoskodtunk.

o Ordkés Z6ld dvodai kritériumokat figyelembe véve szelektiven gytjtéttiik az
elemet (egész évben folyamatosan), papirt, karton hulladékot. Odafigyeliink,
hogy a szelektiv gyGjtéedényt mindig a megadott idépontban el tudjak szallitani.
T¢éli madaretetésre is gondot forditottunk. Folyamatosan etetttik az oda latogaté
madarakat. ,,Maddrbarat Veszprémért” elnevezést programban vettiink részt. Az
6vodankban osztottak ki az iskolak és 6vodak szamara az odukat és
madaretetSket, madareleséget (sajtotajékoztatd) 2019.01.09.-én. Majd a
veszprémi televizio Kukkants gyermekmiisordban 1s szerepelt az eper csoport
(madaretetés fontossagarol beszélgettek, madaretetd, odu kihelyezése)
2019.01.10.-én. A Komposztalot is hasznaljuk (z6ldség, gyimoles hulladékok,
levelek, fadgak, gyomok keriilnek bele).

e Fogorvosi vizsgalaton estek at a gyerekek (2018.10.10.-én) és minden hénapban
a védond is megnézte a gyermekek hajat.
Az eper csoport kisgyermekének az édesanyja (Dr. Varga Judit) a gyerekek
szamara egy bemutaté foglalkozast tartott a helyes fogapolasrol 2018. 10. 17.

Ajanlas: A kovetkez6 tanévben is kiemelked6 feladatunknak tartjuk az egészséges

életmodra nevelést, és fontos feladatunknak tartjuk a gyermekek egészséges fejlédését.

2, Jeles napok, 6vodai hagyomanyok

e Allatok vilagnapja (2018.10.04.)
Allatkerti bérleteket az idén nem kellett vasarolni, mert az 6vodai csoportok egy
évben egyszer ingyen latogathattik. Igy minden csoport eljutott az allatkertbe.
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Felel6s:

- Dombiné Duducs Judit

e Viz vilagnapja (2019.03.22.)
Jatékos vetélked6t szerveztiink a gyerekeknek az udvaron. T6bb helyszint
alakitottunk, ahol mas-mas feladatokat kellett teljesitenie a csoportoknak.
Feladatok: horgaszas, vizi allatok kivalogatasa , vizhordas poharral,
nagykockakbol puzzle, vizibombaval célba dobas, gordeszkas verseny tlve.

Felel6s:

- cseresznye CSOpOI‘t

e Fold napja (2018.04.25.)
Délelétt tartottuk fold napi rendezvénytinket, ahol részt vettek a gyerekek, az
6voda dolgozdi. A szilSk altal hozott egynyari viragokat, cserjéket, fiszer- ill.
sziklakerti névényeket tltettiik el a gyerekekkel kbzosen.

Felelds:

- eper csoport

e Madarak, fak napja (2019.06.04.)

Tavasszal k6z6s 6évodai kirandulast szervezink a gyerekeknek Balatonalmadiba,

autobusszal.
FelelGs:
- Czukkelter I1dikd
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e Hagyomanyaink:
Osszel sziireti (2018.09.27.) minden csoport részvételével, majd Marton-napi
(2018.11.09.) mulatsagot rendeztek a nagycsoportosok a tornaterembe, Mikulas
(2018.12.06.), nagycsoportosok betlehemi miisora, Medve-hét 2019. 01.28.-
02.01, farsang meglepetés vendég musoraval, marcius 15. megemlékezés, nyuszi

var6 tinnepség. Nemzeti 6sszetartozas napja kirandulassal egybekotve

(2019.06.04.)

FelelGs:

- atanév elején megbeszéltek alapjan (reszortfelel6sok)
Ajanlas: A kovetkez6 tanévben is szeretnénk az el6z6ekben leirtakat folytatni,
megvalositani. Szeretnénk igénybe venni tovabbra is az ingyenes allatkert latogatast.
Szervezink a gyerekek szamara koz6s kirandulasokat. Fold napi programunkat j6vé

tanévben az 6voda jubileumaval egybekotve sziil6k részvételével tervezzik.

Intézmények szolgaltatasi szinvonalanak névelése, szervezetfejlesztés

e Idén is megrendezett sportversenyeken is résztvettink: Doézsa kupa 2018.11.28.,
Ovi olimpia Bathory Alt. Tsk. szervezésében 2019.01.11.

e Tehetségigéretes gyerekek fejlesztését tettik lehet6vé az dvodai programba
beleépitve komplex modon: rajzpalyazatokon, Szilagyi Iskola altal kildott
természetismeret illetve Dedk Iskola ,,Eszkerék” levelezds matek versenyeken
vettek részt.

e Ebben a tanévben is azok a gyerekek, akiket érdekelte az korcsolyazas, hittan,
néptanc, rocky kiprébalhattak.

e Nagycsoportosaink konyvtarlatogatast is igénybe vettek 2018. 11. 14.

e Nagycsoportosaink az iskolai életbe is betekinthettek:
- Szilagyi Iskola oralatogatas 2018.11.21.
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e Az 6vodapedagogusok meghivast kaptak a Kossuth, Simonyi, Deak, Rozsa uti
Alt.Isk.-ba, hogy bepillantist nyetjenek a volt évodasaink elsés tanulmanyaiba.

e ].éghajo utazo szinhaz, Pet6fi szinhaz el6adasait is nagy 6rommel latogattuk.
o Koltészet napja alkalmabol a Kaboca babszinhaz el6adasa 2019. 04. 11.
e Kutya terapias foglalkozasokon vettek részt a kiscsoportosok (korte csoport).

e Gastro Alapitvany egészségmegorzd, kornyezettudatos bemutatd foglalkozasa
nagyoknak 2019. 03. 20.

e Kornyezetvédelem jegyében a ,,Z06lden jobb!” napon a gyerekekkel
bezolditettik az évodat. Minden kisgyermek és nevelGtestiileti dolgozé zold
poléban jelet meg ezen a napon 2019. 05.31.

FelelGs: beosztott reszort felel6sok

Ajanlas: A kovetkez6 tanévben is beneveziink a meghirdetett rendezvényekre,

résztvesziink a levelezGs versenyeken, eleget teszlink az iskolai meghivasoknak.

Iskolai k6zdsségi szolgalat
FelelGs:
- Novak Tamasné, Regenyéné Kostyi Timea
Ko6z6sségi szolgalati munkara jelentkez6 diakoknak a szerz6désben leirt
tevékenységekben kértiik a segitségtiket. Amit kitartéan teljesitettek az elére egyeztetett
idépontokban.
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Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda
Harsfa Tagévodaja
8200 Veszprém Jutasi u. 9.

ONERTEKELESI MUNKACSOPORT 2018/2019 EVES TERVENEK

BESZAMOLOJA
Harsfa Tagévoda
Munkakozosség vezeto: Lakatos Antalné
A munkak6z6sség tagjai: Regenyéné Kostyik Timea

Novak Tamasné

Janni Déra

Dombiné Dudics Judit
Farkas Virag

A 2018/2019. nevelési évben a kovetkezd tevékenységeket végeztiik, mint a
munkakd6zosség tagjai:

Az éves onértékelési tervet megirtuk az Onértékelési programban meghatarozott

eljarasrend szerint.

El6készitettik az intézményben torténé pedagdgus, és intézményi Onértékelési
folyamatot.

A nevelGtestiletet tajékoztattuk az Onértékelés folyamatarodl, ttemérdl, értékelésben

résztvevé személyekrol, feladatokrol.
A 2018/2019 nevelési évben 2 £6 pedagdgusnak volt 6nértékelése az éves terv szerint,

valamint ebben a nevelési évben intézményi tanfeligyeleti ellen6rzés is volt az

6vodaban, amit intézményi onértékelés el6zott meg.
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Az 6vodapedagogusi 6nértékelésben részt vevé pedagogus latogatiasanak ttemezése,
teladatok meghatarozasa (latogaté, dokumentumelemz6, adatgydjtd, jegyzokonyv
készito, feltoltd), idépontok egyeztetése.

Az onértékelés dokumentumainak felulvizsgalata, a dokumentumelemzés, onértékels
lap, értékel6 lapok kiosztisa megtortént az  Onértékelésben  részt  vett

ovodapedagbgusok és az intézmény esetében.

A két foglalkozast érinté latogatas és az ezt kovet6 megbeszélés tapasztalatait a
megadott szempontok alapjan a foglalkozaslatogatasra kijelolt kollégak rogzitették a
jegyz6konyvben.

Partneri elégedettség kérdbiveinek kiosztasa, értékelése, interjuk elkészitése,
nyilvanossagra hozasa a testileten belil, eredmények alapjan a tovabbi feladatok

meghatarozasa megtortént.

Pedagbgus, intézményi 6nértékelés lefolytatasa, az OH altal mikodtetett informatikai

tamogat6 feluleten rogzitésre kertlt.
A pedagogusok és a vezetd elkészitette az Onértékelés és a tanfeliigyeleti ellen6rzés
eredményei alapjan sajat Onfejlesztési tervét, ami szintén rogzitésre keriilt az OH altal

mukodtetett informatikai tamogato feltleten.

Folyamatosan  egyeztettink a  munkafolyamatokrol, a munka menetérol,
eredményeirdl.
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