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1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)
1.3. Az intézmény gazdalkodasi mutatoi

1.3.1. Sajat bevételek teljesitési mutatdéja 2019. év adatai alapjan (eFt)

Eredeti elGiranyzat : 13.993
Mddositott elGiranyzat:  11.869 Teljesités:  11.224

1.3.2. Személyi kiadasok teljesitési mutatdja 2019. év adatai alapjan

Eredeti elGiranyzat: 246.270
Mddositott elGiranyzat:  267.039 Teljesités:  260.050
1.3.3. Dologi kiadasok teljesitési mutatdéja 2019. évi adatok alapjan
Eredeti elGiranyzat: 62.358
Mddositott elGiranyzat:  63.821 Teljesités:  55.382
Beruhazas
Eredeti el6iranyzat: 1.900
Modositott elGiranyzat:  7.381 Teljesités:  3.563
Felajitas
Eredeti elGiranyzat: 0
Mddositott elGiranyzat: 0 Teljesités: 0

e Alapitvany 1 %-a Ft 274.328 Ft

o Német Nemzetiségi Onkormanyzattdl nemzetiségi csoportjaink 150.000 Ft-ot

kaptak.
Narcisz Tagovoda

= A Sziilék Nevel6k Balon tombolan 6sszegydilt 126.000.-Ft (2020.02.19.) melyet

a csoportokba galéria beépitésére forditottunk. 1.260.000 Ft volt

= A ,Gyermekekért Alapitvany” 2018. évi 1% 160.536.-Ft, melyet a galéridk

beszerzésére forditottunk

= Két csoportba galéria kiépitésére kertilt sor 1.260.000 Ft értékben, melyet teljes

egészében alapitvany forrasbdl fedeztiink.

2. Alapdokumentumokban bekovetkezett valtozasok

Ebben a nevelési évben a Pedagdgiai Program és a Hazirend kerlilt mddositasra a

torvényi elGirasoknak megfelelden.

3. Targyi feltételek ]

Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda

A nevelési év folyaman kisebb javitasokra volt sziikség a telephelyeken.
Nagy 6romiinkre 2020.08.24-t6l megkezdtiik a koltozést az Uj épliletbe.
Koltozés soran jeleztiik a kisebb hibakat. Amit lehetett rogton javitottak.

Nagy problémank, hogy a méazsa nem fér be a konyhaba. igy a gazdasagi

bejarat mellé tettiik. Erre szeretnénk mihamarabb megoldast kérni.



Narcisz Tagovoda

Ovodéank 3 csoporttal miikadik, tégla épitési éplilet. A 65 éve épiilt épilet folyamatos
korszer(sitésre szorul.

A fltés korszer(sités részben megvaldsult néhany éve a kazan cseréjével, a
radidtorok és a csOvezetékek cseréjével lehetne a korszer( és takarékosabb flités
megvaldsitani. A csoportokban a radiatorokon nincs véddburkolat.

A fenntartd palyazati Gton a kovetkez0 3 év folyaman az épilet viz- és
hoszigetelését valdsitia meg, igy remélhetdleg a folyamatos felljitasokkal
megsziintethetok a fennall6 meghibasodasok.

A kiils6 falaknal hianyzik a vizszigetelés, emiatt a falak vizesednek. A termekben
lambéria boritja a falat, amely alatt vizes és salétromos a fal, néhol mar penészes is.
Az egyik csoportszobaban vizesedés miatt tobb négyzetméteren levalik, potyog a belso
vakolat. A csoportokban a radiatorokon nincs véddburkolat.

A csoportszobak festése elkopott, falai elpiszkolddtak — 5éve nem volt festve- igy
a jovében nagyon fontos lenne a festésiik. A VKSZ-tol igényeltiik, de pénzkeret
hianyaban elutasitottak az igénylésiinket.

Az 6voda épliletének tetdszerkezete nincs lefdliazva, a VKSZ Zrt. szervezésében
a cserép alatti vizelvezetést a tetd egy részén 5 éve megoldottak.

Az o6voda el6tti jardaburkolat- jardlapok repedezettek, sok helyen fellazult,
balesetveszélyes, cseréje sziikséges.

A VKSZ Zrt a jarvanyiigyi bezaras alatt a konyha és a két mosdo tisztasagi festését
elvégezte. Az udvari jatékok festése a tavalyi nyaron részben megtortént. Az idei évre
is megigényeltiik, a dontés folyamatban van. Remélhetdleg elvégzik, mert az eszkdzok
allaganak megdbrzéséhez az évenkénti festés sziikséges.

A nagymosddban a gyermek WC-k el6tt ajtok kiépitésére lenne sziikség a
gyermekek személyi higiénidjanak megvaldsitasahoz. A filgyermekek szamara
szilkséges lenne piszoar kiépitése is. A csapok és a vizvezeték kiépitése elavult,
korszer(isitésre és emel6karos csaptelepek kialakitasara lenne sziikség.

A VKSZ Zrt a nevelési év folyaman a karbantartasi feladatokat elvégezte, de a
bejelentések 30%-nal csak tébbszori bejelentésre, telefonalasra és hosszabb idd utan
torténtek meg az intézkedések.

A pince beazik, nagyon vizes, javitasa sziikséges.
A tornaterem parkettdjarol a lakozas lekopott, illetve néhany helyen
felpuposodik, a felljitasa sziikségszerd.

4. Az ovoda miikodése (nyitva- és zarva tartas)

A nevelési év 2019. szeptember elsején kezdddott és 2020. augusztus 31- én
fejezOdott be.
Az 6voda nyari zarasanak idépontja:
e Veszprémi Egry Uti Kérzeti Ovoda: 2020.08.17.-2020.08.28.
e A koltdzés miatt rendkivili szlintetet rendeltem el 2020.08.31.-2020.09.04.
e Narcisz Tagévoda: 2020.08.03.-2020.08.14.
e Akilonleges jarvanyligyi vészhelyzet miatt az 6voda tigyeleti rendben miikddott
marcius 16-tol.
Az évoda nyitva tartasa: 6:30- 17:30.



5. Nevelés nélkiili munkanapok szama és idopontja

A 2019/2020-es nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanap volt betervezve.
e 2019.10.31. Alkalmazotti értekezlet

e A tervezett nevelési nélkiili munkanapbdl 3 elmaradt a jarvanyiigyi helyzetre
valo tekintettel.

6. Nevelési értekezletek idopontja és témaja

2019.10.31.

A rendezvény megnevezése: Alkalmazotti értekezlet

A rendezvény helyszine: Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda Cholnoky Jend u. 21.

telephelye

Napirendi pontok:

1. Dr. Villanyi Tivadar, az OLIFU Magyarorszag képviseletében jatékbemutatot

tartott
Ihasz Istvan tliz- és munkavédelmi oktatasa

Borka Edit, az Uj csaladsegit6 6sszekotd szocidlpedagogus bemutatkozasa
Tovabbképzési beszamolok
Vegyes ugyek

mbhwN

7. Engedélyezett és betoltott allashelyek szama (pedagogus, dajka,
technikai)

A fenntartd altal engedélyezett allashelyek szama 60 f6
Betoltott allashelyen dolgozdé dvodapedagdgusok és dajkak

z , " . w Pedagdgiai
Ovodapedagogus (fo) Dajka (fo) asszisztens (f6)
ki szerzodés | kineveze | szerzédés | kineveze | szerzodés
inevezett
es tt es tt es
Veszprémi
Egry Uti ) ) )
Korzeti 25 12 >
Ovoda
Narcisz
Tagévoda 6 ] 3 ] 2 ]
OSSZESEN 31 - 15 - 7
Betoltott allashelyen dolgozd egyéb foglalkoztatottak
Gazdasagi | Ovodatitkar | Elelmezésvezeté| Konyhan
ligyintézo (fo) (fo) dolgozo
(f6) (f6)
Veszprémi
Egry Uti
Korzeti 1 1 1 >
Ovoda
Narcisz -
Tagdvoda 0,5 ] 0,5




8. Tovabbképzések

Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda 2019/2020

Név A kiilso Gyakorisaga Finanszirozas
tovabbképzés
targya
Kalocsai Réka Medvenap 2020.02.06 ingyenes
Kuntar Eva Vallés és Z6ld Ovoda
Németh Eva Kilonleges 2020.02.20 ingyenes
banasmaodu, SNI-s
gyermekek nevelése
az 6vodaban
Palfi Zoltanné Veszprémi 2020.02.26 ingyenes
Nemesné Kuczogi Csaladseg_lt,o,e_s
Judit Gye,rmekjpletll
Integralt Intezmeny
szakmai tanacskozas
Agazatkozi
szupervizios csoport 20192020 i
s oz a kora gyermekkori - junius .
Kapliné Roth Agnes intervencidban 48615 ingyenes
dolgoz6 szakemberek
szamara
A tipikus fejlédés 2019.11.06.-
jellemz6i, az eltérd 2019.11.08.
fejlédésmenet 2019.01.25.-11.26.
Havasi Szilvia figyelemfelkeltd jelei o ingyenes
a korai életkorban — 400ras
agazati
egyuttm(ikodést
segitd képzés
Szafner Agnes,
Kapliné R6th Agnes, .
Takdcs-Gubicza Tanuloi
Melinda, Klod tevekenysegek | 2020.02. 27-28-29. _
Bernadett, tamogatasa 306rés nayenes
Steigervaldné Veisz interaktiv IKT
Adrienn, Havasi eszkozokkel
Szilvia
Szafner Agnes Egyéni fejlesztési _
! terv készitése 2020.03.02 ingyenes

Cséplo Aliz

minitréning

-6-




. rm az , Résztvevo
Szakmai eloadas megnevezeése Kk sz4
szama
Pal Ferenc: Hogyan valhat er6forrassa a mult? 1f0
Halmosné Liebhauser Szilvia: Egészségmegorzés, 1f6
fenntarthatdsag, hagyomanyapolas
Hagyané Takacs Ibolya: 1f0
Ehetd jatszokert Program
Fllop Krisztina: 36
Az iskolaérettség kritériumai
Varsanyiné Nagy Gabriella: Tartasjavitd gerinc mobilizacio 1f0
BaBaKo-Madarbarat egyesilet 10
Markus Mihaly: Vallas és zold évoda 1f0
Tummerné Buzas Eva: Az intézmény bemutatasa 1f6
Egyéni fejlesztési terv készitése minitréningre 2 f6

9. Gyermeklétszam (beiratott, iskolaba menok, iskolakoteles ovodaba
maradok, logopédiai ellatasban részesiilo és SNI-s)

Onkormanyzati tablazat alapjan

Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda

M(ikodo csoportok szama 11
Kiilonleges eljaras soran létszamba 89 f0
keriilt gyermekek szama

Felvett gyermekek szama 73 0
Iskolaba mendk szama 67 f0
Iskolakdteles 6vodaban maradok 15 f0
Logopédiai ellatasban részesiilt 29 f6
Fejleszt6 terapiaban részesiilt 17 f0
SNI-s gyermekek szama 8 f6

Narcisz Tagovoda

M(1kodo csoportok szama 3
Kiilonleges eljaras soran létszamba 41 0
keriilt gyermekek szama

Felvett gyermekek szama 19 f0
Iskoldba mendk szama 25 6
Iskolakdteles 6vodaban maradok 7 f6
Logopédiai ellatasban részesiilt 10 f0
Fejleszt6 terapiaban részesiilt 5 f6
SNI-s gyermekek szama 4 fo

10. Gyermekek fejlesztése kiilso szakemberek kozremiikodésével

A Veszprémi Egry Uti Korzeti 6voda

A Veszprémi Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat veszprémi tagintézményébol:
- 1 f6 logopédus
- 1 f6 fejlesztd pedagdgus jart dvodankba.

-7-



Logopédus heti 6raszama: 8 ora.

Ellatott gyermekek szama 29 f6

A Barczi Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Készségfejlesztd Szakiskola és
EGYMI Intézménybdl szakemberek segitették a gyermekek fejlesztését.

Ellatasban részeslilt:

- 16 BNO: F84.0 - Autizmus spektrum zavar (gyermekkori autizmus, pervaziv
fejlodési zavar)

- 1 f6 BNO: H90.3 - Kétoldali idegi hallasvesztés és Z45.3- Beliltetett
hallokésziilék szabalyozasa, illesztése

- 16 BNO: F80.1 - Beszédfogyatékos (a kifejez6 (expressziv) beszéd zavara)

- 1 f6 BNO: F84.00 - Gyermekkori autizmus, F90.90 — Nem meghatarozott
hiperkinetikus magatartaszavar

- 16 BNO: F84.90 — Nem meghatarozott pervaziv fejl. zavar

- 1 f6 BNO: F80.9 - Beszédfogyatékos (nem meghatarozott zavara a beszéd
és a nyelv fejlodésének)

- 1 f6 BNO: F84.90 - Nem meghatarozott pervaziv (athato) fejlodési zavar

- 1 f6 BNO: F80.90 - Nem meghatarozott beszéd és nyelv fejlodési zavara

Narcisz Tagovoda

Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézménye:
e gyogytorna foglalkozas 7 f6 gyermek szamara

o gyermekekkel egy fo logopédus foglalkozott heti 3 draban

A 2019/2020-as tanév elején a logopédiai szlirésen 30 kisgyermek vett részt.
Koziillik 14 f6 volt, akinek a beszéde alakilag torz volt. A nevelési évben10 gyermek
kapott az dvodaban heti 1 alkalommal logopédiai terapiat, 2 f6 magan Uton kért
beszédfejlesztést, 2 gyermek enyhe beszédhibaval a vardlistan varakozott.

A logopédiai terapiara jart 10 gyermek beszédfejlodése a
kovetkezOképpen alakult:

Egy gyermek SNI besorolast kapott, mert beszédfejlodése nagymértékben
segitségre van sziiksége.

Keveset javult egy gyermek beszéde, részben javult 5 gyermek kiejtése,
lényegesen javult 2 f0 és tiinetmentes lett 1 gyermek.

A gyerekek haladasa nagyban fligg az otthon kornyezettdl. A foglalkozasokba
tobb figyelem fejleszt6 feladatot is kellett beépiteni. Ha volt fiizet, otthoni gyakorlas,
akkor szépen haladtak, ennek hianyaban viszont a terapia kevésbé volt eredményes A
idei nevelési évben a logopédus a szilék motivacidjat kivanta noévelni/ pl.
szerzOdéskotés a sziilokkel/, illetve a kevésbé fejlodo gyermekek sziileinek tobbszor is
rendkivili konzultacidt tartott.

A marcius kozepétdl felajanlott tavoktatas lehetdségével csak 1 csalad élt.

A 3. életéviiket betoltott gyermekek korében végzett kérddives sziirésen
(2019.12.06 - 2020.02.29. id6szakban) 9 gyermek vett részt, nyelvfejlodési késést nem
tapasztaltam naluk.



A kovetkez6 tanév logopédiai szlrését mar augusztus végén kezdik el, mert
elmaradt a jelenlegi tanév végén a kovetkezd korosztaly artikulacids szlrése.

A Barczi Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola és Egységes
Gyogypedagdgiai Mdédszertani Intézménybol gydgypedagogus foglalkozott az
SNI-is gyermekekkel:

e heti 26ra terapiat kapott, az 1f0 SNI-s Egyéb pszichés fejlodési zavar
(egyéb gyermekkori emocionalis zavar), BNO: F93.80 koddal rendelkezo
gyermek.

e heti 26ra gydgypedagogiai terapiat, heti 2 éra logopédiai terapiat kapott
az 1f6 SNI-s nem-osztalyozott mentalis retardacio(Nem-meghatarozott
zavara a beszéd és a nyelv fejlédésének), Down-syndroma, BNO: F79
kéddal rendelkezd gyermek.

e heti 36ra komplex gydgypedagdgiai terapiat kapott, az 1f6 SNI-s Egyéb
pszichés fejlodési zavar ( az aktivitds, figyelem zavarai, Egyéb
gyermekkorban kezd6d6 emocionalis zavar) BNO: FO000; F9380 kdddal
rendelkezd gyermek.

e a2020.03.10. datumu diagnozis utan terapiat nem biztositottak 1f& SNI-
s beszédfogyatékos BNO: F80.1 kdddal rendelkezO gyermeknek. A
javasolt terapia 36ra logopédiai fejlesztés.

11. Az ovoda kiilso kapcsolatai
Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda

e Fenntarté
A varos évodainak korzeti intézményvezetdi havonta munkak6zosségi megbeszélést
tartanak. A vezetéssel, torvényi valtozasokkal, egyéb aktualis teenddkkel kapcsolatos
kérdéseket beszéltiik at. Ezekre a megbeszélésekre a Kozjoléti Iroda részére is kiildiink
meghivot, igy a fenntartd képviselje is részt vett az értekezleteken. Korzeti
képviselonk az erkolcsi elismerés mellett anyagilag is tamogatja évodankat.
A bizottsagi liléseken részt vettem.

e A Veszprémi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Tamogattak nemzetiségi csoportjaink mikodését, szakmai munkajat, erkolcsileg és
anyagilag is. Részt vettek ({nnepi rendezvényeinken. A Német Nemzetiségi
Onkormanyzat altal szervezett varosi programokon tagozatunk nagycsoportosai is
fellépnek. Az éves Munkatervben és a személyes beszélgetések soran rendszeresen
beszamoltunk munkankrol, eredményeinkrol.
e« Szakszolgalati intézmények
Ovodankban logopédus és gydgypedagdgus végzett fejleszté munkat a gyermekekkel.
Minden Osszel a tankoteles kord gyermekek korében a Veszprém Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményének szakemberei
tajékoztatd jellegli felmérést végeznek. Ezzel segitve az dvodapedagdgusok fejlesztd
munkajat, és ha sziikséges a gyermeket fejleszto foglalkozasra iranyitjak. A gyermekek
beiskolazasa el6tt 6k készitik — ha sziikséges- az iskolaérettségi vizsgalatot.
Az 6vodankba jaro, kilénleges banasmaddot igénylé gyermekek fejlesztését a Barczi
Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Készségfejleszto Szakiskola
és EGYMI szakemberei végezték. (gydgypedagdgus, szurdopedagdgus, logopédus)



o Gyermek- és ifjasagvédelmi Intézmények dltal szervezett
esetmegbeszéléseken mindig részt vettek kollégaink, illetve sziikség esetén
segitségliket kértik.

o Altalanos- és kozépiskolak
A varos altalanos iskolaival is jo kapcsolatot apoltunk. (Hriszto Botev Német
Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola, Simonyi Zsigmond Enek- zenei
és Testnevelés Altalanos Iskola)

Az iskolasok év kdzben gyakran mlisorokkal kedveskedtek az dvodasoknak, kozos
kézmiives tevékenységeken is részt vettek a gyermekek.

Német nemzetiségi tagozatunk a Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktaté
Altalanos Iskola es a Veszprémi Dézsa Gy6rgy Német Nemzetiségi
Nyelvoktato Altalanos Iskolaban mikodd német nemzetiségi osztalyokkal kdzos
nnepélyeket szerveztek. (Marton Nap)

A Veszprémi Bathory Istvan Altalanos Iskola és Koznevelési Tipusu
Sportiskola €s a Veszprémi Dézsa Gy6érgy Német Nemzetiségi Nyelvoktato
Altalanos Iskola dltal szervezett ,ovi olimpian” O&vodasaink mindig szép
eredmeényeket érnek el. ]

A Simonyi Zsigmond Enek- zenei és Testnevelési Altalanos Iskola minden
évben ,Zenei Matinéra” invitalja dvodasainkat. Hangszerekkel ismerkedhetnek, majd a
programot kdzos néptanccal zarjak az iskola pedagogusai.

Volt dvodasainkat bemutatd déran latogattak meg az dvodapedagdgusok.
Intézménylinknek szamos koézépiskolaval van egylittm{ikodési szerz6dése, melynek
keretében a diakokat dnkéntes munkara varjuk évodankba (udvarrendezés, dekoracid
készitése, programok elokészitése, lebonyolitasa).

o Egyéb kapcsolataink
Az Eotvos Karoly Megyei Konyvtar jatékos foglalkozasait is rendszeresen
latogattak gyermekeink.
Bakony- Balaton Kornyezetvédelmi Oktataskozponttal is tartottuk a
kapcsolatot. Az altaluk szervezett programokon is részt vettek dvodasaink.
A kozmiivelodési intézményekkel is kapcsolatban alltunk. Minden évben a
Pegazus és Kaboca Babszinhaz lelkes latogat6i vagyunk. A veszprémi Petofi
Szinhaz, Pannon Varszinhaz egyes el6adasaira is elvittiik a gyermekeket.
Veszprém varosaban, igy évodankban is a , Bozsik- Program” keretében ovi focin
vehettek részt a gyermekek.
Intézménylnk tobb képzo intézettel is kapcsolatban all, minden évben
ovodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens, dajka- hallgatdkat fogadunk szakmai
gyakorlatra.
Az dvoda lizemeltetési feladatait a VKSZ Zrt. latta el.
A gazdasagi ligyeket pedig a VEINSZOL szakemberei latjak el.
Az dvoda gyermekorvosaval, védonojével folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, a
gyermekek fogaszati szlirdvizsgalaton vettek részt.

Veszprémi Egry Uti Kérzeti Ovoda Narcisz Tagévodaja

Simonyi Zsigmond Enek- zenei és Testnevelési Altalanos Iskola:
- nagycsoportosaink zenei matinén vettek részt
- volt dvodasainkat bemutatd éran latogattak meg az dvodapedagdgusok
- tagdvoda- vezetdoként mindig meghivnak és én nagy 6rémmel vettem
részt a karacsonyi és tanév végi iskolai mlisoron
- a nagycsoportos gyermekek rajzpalyazaton vettek részt az iskolaban

-10-



Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola:
- volt dvodasainkat bemutatd déran latogattak meg az dvodapedagogusok
- Az intézményvezetd- helyettese a nevelési év elején el6adast tartott az
iskolaérettség kritériumairol.

Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézménye:

- A nevelési év elején iskolaérettségi szlir6 vizsgalatot végeztek a tankoteles
kort gyermekek korében

- A nevelési év elején logopédiai szlirést végeztek, a vizsgalat alapjan keriiltek
terapias csoportba a gyermekek—10 gyermekkel foglalkozott a logopédus heti
3 draban.
A logopédiai ellatasra varakozok szama: 2 fo

- 2019 decemberben 5f6 gyermeknél végeztek iskolaérettségi vizsgalatot.

- gyodgytorna foglalkozason vett részt orvosi javaslatra 7f6 gyermek

Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Tanulasi Képességeket
Vizsgalo, Beszédvizsgalo Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsag
A sajatos nevelési igényl gyermekek vizsgalataval és szakértdi véleményének
kiallitasaval kapcsolatban egyeztetés tortént.
Barczi Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola és Egységes
Gyodgypedagdgiai Modszertani Intézmény
Az SNI-s gyermekekkel kapcsolatban folyamatosan egyeztetiink a fejlesztd
gybégypedagdgusokkal.

Kozép-dunantili Régié Z6ld Ovoda Bazisintézménye- Ajka Varosi Ovoda
- folyamatos tartjuk a kapcsolatot a Z6ld évoda feladatrendszeréhez kapcsolodo
feladatokban, illetve programokon, el6adasokon vettiink részt.
Pegazus Babszinhaz
- 2 csoport bérletet vasaroltak az el6adasokra.
A Petofi Szinhaz el6adasaira
- 1csoportunk. eléadason vett részt
A Veszprémi Allatkertbe tobb alkalommal latogattunk el.
A Veszprémi E6tvos Karoly Megyei Konyvtar
- konyvtar ismertetd programjan vett részt a gydngyvirag csoport.
Bakony- Balaton Kornyezetvédelmi Oktataskozpont:
- Megbeszélések a programokkal kapcsolatban.
- FErdei tura vezetése a gyongyvirag csoport részére
Ovoda védonadje.
- Elvégezte a tisztasagi vizsgalatokat.

3. sz. Idések Klubja
- Ovodankban mar hagyomany, hogy minden évben Karacsonykor és Anyak
Napjan kis misorral kedveskednek a nagycsoportosok a klub tagjainak. Az idei
nevelési évben sajnos a karacsonyi misort egyéb problémak miatt lemondtak,
az Anyak napi mdsor pedig a jarvanyhelyzet miatt maradt el.

Veszprém megyei Jogi Varos Onkormanyzata
- Kilénboz6 adatok, statisztikak szolgaltatasa.
- Afelljitasok elOkészitésénél tartottam kapcsolatot.
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Gyermek- és Ifjusagvédelmi Intézmények:
- Jelz6rendszeri megbeszéléseken vald részvétel.
- A gyermekkel kapcsolatos problémak esetén tartottuk a kapcsolatot: 1f6
gyermek.
- A szocidlis segit6 rendszer m{ikddtetésében miikddtiink kozre.

Tehetséggondozas keretében tobbféle mozgas lehetéséget biztositottunk:
- A Veszprémi Focicentrum Utanpotlas Sportegyesiilet szervezésében a
Bozsik Program keretében ovi focin vehettek részt a gyermekek.
- Vastag Richard tancpedagdgus néptanc foglalkozast tartott a Gyéngyvirag
csoportban.

12. Nevelési év eredményessége

Munkank tervezésekor, megvaldsitasakor, értékelésekor fontosnak tartottuk az Ovodai

Nevelés Orszagos Alapprogramjanak és a Pedagdgiai Programunknak valé megfelelést.

Egész évben szem el6tt tartottuk a munkatervben megfogalmazott nevelési

célkit(izéseinket. Ennek megfeleléen az dvodapedagdgusok mindent megtettek a

gyermekek egyéni képességeinek legteljesebb kibontakoztatasaért, oly mddon, hogy

minden gyermek egyenlo eséllyel részesiilhessen szinvonalas nevelésben.

A csoportok napirendje a rugalmassag és a folyamatossag elvére épitve szolgalta ki a

gyermekek igényeit, sziikségleteit.

Az 6vodapedagogusok, dajkak, pedagdgiai asszisztensek és a tobbi dolgoz6 szamara

is fontos a személyes példamutatas. Minden dvodapedagdgus szamara biztositott volt

a mddszertani szabadsag.

A 2019/2020 nevelési évben 1f6 mindsitése tortént meg.

Az oOnértékelési csoport, dvodapedagdgusok Onértékelését végezte el a torvényi

el6irasoknak megfeleléen. Az oOnfejlesztési terv kozos elkészitésénél 6rom volt

szamomra, hogy az Ovodapedagdgusok Onértékelése és az én értékelésem

osszhangban volt. Igy teljes egyetértésben készitettiik el a fejlesztési tervek.

Er6sségek:

- szakmai tudatossag, felkésziiltség

- gyermekekkel valo szeretetteljes, empatikus, tamogatd, elfogadd, 6sztonz6
banasmadd

- preciz, pontos dokumentacidvezetés

- nyitottsag az innovaciora

- sz(il6kkel, kollégakkal vald konstruktiv egytittm(ikddé kapcsolat

Fejlesztheto teriiletek:

- IKT eszkozok, eljarasok alkalmazasa

- kommunikacio fejlesztése

Munkakozosségek létrehozasaval igyeksziink, a fejlesztendo teriileteket erdsiteni.
Belsd hospitalasi rendszert ebben a nevelési évben is mikodtettiink. Betekintést
nyertiink kollégdk munkajaba, tervezésébe.

A nevelési év folyaman fokozottan figyeltiink a programunkban kiemelt nevelési
terliletekre és az alapképességeket és készségeket fejleszt6 mddszertani feladatok
ellatasara.

A beiratkozas soran minden gyermeket fel tudtunk venni a korzetbdl, aki az adott év
augusztus 31.-ig betolti a harmadik életévét.
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Pedagogiai Programunk alapjan, 5 éves korban és az iskolaba menetel el6tt is készil
mérés, melyek osszehasonlitdsaval nyomon kovethetd a gyermekek fejlodése a
kilonb6z6 nevelési teriileteken. Ebben a nevelési évben a jarvanyligyi helyzet miatt
ezt nem tudtuk megvalésitani, mivel dvodank 2,5 honapra bezart, csak lgyeletet
tartottunk. Tobb sziil6 a nyitas utan is otthon fogta gyermekét a jarvany miatt. Igy
nem allt szamunkra elég informacid, hogy a méréseket elvégezziik.

Korzetiinkbdl 67 gyermek ment iskolaba.

A kovetkezO nevelési évben a szocidlis képességek fejlesztésére fogunk nagyobb
hangsulyt fektetni, igyekezve a kiesett hdnapokat potolni.

Az dvodaskor az az életszakasz, amikor kiilonésen nagy jelentGsége van a személyes
megtapasztalasnak, a cselekedtetésnek. )

Idén is sok program koziil valaszthattak a sziilok, csaladok. Erdekloddek, segitokészek
és igyekeztek elfogadni, betartani és betartatni gyermekeikkel is az 6vodai szokasokat,
szabalyokat.

Sziilokkel a programokon kiviil fogadd éran, szil6i értekezleten tartottunk kapcsolatot.
Idén is sok program koziil valaszthattak a sziilok, csaladok. Voltak csoport (kirdndulas,
karacsony, farsang), évodai (befogado6 nap, bal,) rendezvények, programok.

A sziil6i igényeket is figyelembe véve sok csoport rendelkezett babszinhaz és allatkert
bérlettel. Evszakonként kirandulasok, munkadélutanok, kiilénbdzd (innepi programok
és rendezvények szinesitették az dvodasok életét.

Sajnos marciustdl tervezett programok elmaradtak.

Nevelési elviink, hogy a sziiloket partnerként kezeljiik és ez a gyakorlatban is jol
mikodik.

Ebben a nevelési évben 2 csalad ligyében keresett meg benniinket a Csaladsegitd
Szolgalat.

A 14 ételallergias gyermek étkeztetését ebben a nevelési évben a Bakony Gaszt Zrt.
latta el.

A korzeti és a tagdvodaba is a Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Veszprémi
Tagintézményébdl jart ki logopédus és fejlesztd pedagdgus. )

A kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermekek fejlesztésében a Barczi Gusztav Altalanos
Iskola Specialis Szakiskola és Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézetbdl
kaptunk gydgypedagdgusi segitséget.

A német nemzetiségi tagozat nagy hangsulyt fektetett a differencidlt nevelésre,
fejlesztésre a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak figyelembevételével
kétnyelv(i kdrnyezetben. A nyelvelsajatitas folyaman a jatékos szituaciokon keresztiil
fejlodott a gyermekek aktiv és passziv szokincse, mondatalkoté készsége. A
nemzetiségi (nnepek altal megismerték a gyermekek a német hagyomanyokat az
évszakokhoz, linnepekhez kapcsolddd monddkakat, verseket, dalokat. A hangulatos,
élményekkel teli nemzetiségi linnepek és jatszohazak pozitivan befolyasoltak a
gyermekek kotodését a kisebbségi nyelvhez és kultirahoz. Segitették a kdzosséggeé
formalddast, erdsitették az Osszetartozast, a német nemzetiségi identitastudat
kialakulasat. Csoportjaink idén is felléptek a Gizella napi rendezvény sorozaton.

A 2019/2020 nevelési évben 3f0 dnkéntes segitette a német nyelv megismerését a
gyermekeknek. )

Intézményiink ,Ordkos Zéld Ovoda” cimmel rendelkezik.

Ezen a téren nevelO- fejlesztd tevékenységiinket a komplexitas, tevékenykedtetod
ismeretszerzés, gazdag élményszerzés jellemezte. Nagy hangsulyt fektettiink a
természeti és tarsadalmi kultdra értékeinek megismertetésére. Ezek megbecsiilésére,
megorzésére neveljik a gyermekeket. Két csoport 6szi és tavaszi tdran vett részt.
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A Madar odu program kapcsan folyamatosan figyeltiik az 6voda udvaran él6 és
megjelend madarfajokat. Vandor kiallitasra 10 gyermek rajzat kldtiik el.
Gyermekcsoportok rendszeresen megiinnepelték a zold jeles napokat.

Csoportjaink az Agoraban szervezett kornyezetvédelemmel,természetvédelemmel
kapcsolatos jatékos foglalkozasokon vettek részt, havi egy alkalommal.

,Vadviragos piknik” cimen meghirdetett varosi zold napon is részt vettek csoportjaink.
A jatékos allomasokon dvodasaink megméretették tudasukat, ligyességiiket.

A sziil6k szamara elGadast szerveztiink ,Foldiink védelme ,, cimmel. El6adonk volt Dr.
Domokos Endre egyetemi docens,a veszprémi Pannon Egyetem Kornyezetvédelmi
Karardl. El6adasa nagyon élvezetes és sok Uj informaciét kézlo volt.

Csoportjaink orszagos, megyei, varosi rajzpalyazatokon is részt vettek, kisebb-
nagyobb sikerrel.

Intézménylink ebben az évben is fogadott hallgatdkat, akik a gyakorlatukat nalunk
toltotték.

Ebben a nevelési évben is elektronikusan vezettilk a csoportnaplét, ami mar
gordilékenyen megy. A tobbi nevelési évben hasznalt dokumentacidt is elektronikusan
vezettilk. Természetesen a laptopokat az dévodapedagdgusok a gyerekekkel vald
foglalkozasnal is hasznaljak, pl.: képnézegetés, zenehallgatas. Ezekkel is erbsitve az
IKT kompetenciajukat.

Az idei nevelési év hozott nehézségeket a jarvanyligyi helyzet miatt. Intézményiink
fenntartdja bezarta az 6vodakat marcius honapban, csak lgyeletet tartottunk. Az
ligyeletet sokaig nem vették igénybe a sziil6k, lassan toltdttek a csoportok. Igy minden
el6irasnak megfeleltiink.

Intézkedési terveket készitettem, mely a sziilok, dolgozdk szamara adott Utmutatast.
Munkakori kiegészitést kaptak a kollégak a jarvanyigyi helyzet feloldasaig.

A zaras elején fertGtlenitd takaritast rendeltem el minden telephelyen.

Az &vodapedagogusoknak az &vodai dokumentaciot kellett rendezni. Hetente
ajanlasokat, linkeket gy(ijtottek. Ezeket az dvoda honlapjara raktuk fel a sziilok
szamara. Volt sziil6 aki az elkésziilt alkotasokrdl kiildott képeket vagy videdt egy
tevékenységrol. Az oOvodapedagdgusok facebookon is tartottak a kapcsolatot a
sziilokkel. Az dvoda facebook oldalat felhasznaltuk az informaciok tovabbitasara.

A pedagdgiai asszisztensek, dajkak jaték javitast, készitést is végeztek.

Az 6vodapedagdgusoknak zart csoportot hoztunk Iétre, igy kdnnyitve a kommunikaciét,
feladatok tovabbitasat. Ez nagyon bevalt és az idei nevelési évbe is folytatjuk ennek
hasznalatat.

Ovodankbdl 1f6 tobb héten segédkezett egy idések otthonanak a konyhajan.

Maszk varrast vallaltunk a varosnak, kozel 500db késziilt,amit nagy lelkesedéssel
készitettek a kollégak. Egyik telephelyen alakitottuk ki hozza a feltételeket, felvaltva
beosztva ki, mikor, hol segit. Voltak akik otthonrdl dolgoztak.

Az évoda Ujra nyitdsa utan voltak telephelyek ahol szinte teljes létszammal jelentek
meg a gyerekek. Julius 26-ig, rendes miikddési renddel miikddtiink, minden megtéve
a gyermekek fejlesztése érdekében. Természetesen tobb program elmaradt amit majd
potolunk.

A szakmai munkakozosségek online tartottak a kapcsolatot, tovabbitottak az
anyagokat. Mivel a személyes talalkozasok elmaradtak, gy dontottiink a kdvetkezd
nevelési évben ugyanazok a munkak6zosségek lesznek és személyesen is feldolgozzak
az online kiild6tt témakat.

Augusztus hénapban megkezdtiik az 6sszecsomagolast, mivel nagy 6romiinkre 24-vel,
koltoztiink az Gj épliletben.

Koszonet a VKSZ Zrt-nek a koltdztetés lebonyolitasaért! Minden a kérésiinknek
megfelelden flottul tortént. Két hét allt rendelkezésiinkre, hogy berendezkedjiink és
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gyermekek fogadasara készen legyiink. Azt hiszem ez sikertlt! Minden kolléga erdn
fellil vette ki részét e feladatbdl.

Szamunkra, szamomra ez egy Uj, kihivasokkal teli nevelési év volt. Négy telephelyen
voltak a csoportok, jarvanyiigyi helyzetet kellett kezelni, koltozkodést szervezni,
lebonyolitani.

Bliszke vagyok az alkalmazotti kbzosségemre, akik mellettem voltak, végig segitettek,
hogy mind ez Mindenki szamara zokkenOmentesen valdsuljon meg.

A sziilok is mind végig partnerek voltak és sokat segitettek Benniinket!

A 2019/20 nevelési év munkatervében tervezet feladatok nem mindegyike valdsult meg
a kialakult pandémia miatt. De azt gondolom sokat tanulhattunk magunkrol,
egymasrol. Ilyen helyzetben sokkal nagyobb hangsulyt kapott és tobbet jelent az
empatia, egymas elfogasa, segitése.

Természetesen a kovetkezO évi munkatervben az elmaradt feladatok Ujra tervezésre
keriiltek. Amiket mar az Uj évoda épliletben, Ujra egyiitt fogunk megvaldsitani!

13. Kiemelked6 események, iinnepek

Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda

Nemzetiségi e ,Erntedankfest” — Terménylinnep
kiemelked6 események e ,Martinstag” - Marton nap

Korzeti szintii e Karacsony esti linnepség
kiemelked6 események e Szinhaz és zenés programok latogatasa

e Kirandulasok évente tobb alkalommal
(vonattal, busszal, hajoval,
személygépkocsikkal)

Mikulas innepség

Karacsonyi (innepség

Farsangi bali mulatsag

Evzard jatékos délutan (egyedi
megoldasok)

Sziiletésnapok, névnapok megiinneplése
e Konyvtar latogatas

Csoportonkeénti
kiemelked6 események

o ,TOokmag” avatd az Uj kiscsoportosoknak

o Evszakonkénti kézmlives csaladi
jatszohazak

e Sziilok- Nevel6k balja

e Zenés programok

Ovodai szintii
kiemelkedd események

Narcisz Tagovoda
Az idei nevelési évben nem tortént kiemelkedd esemény.
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Rendezvények:

14.

Pinokki6 csoport elnyerte a ,,Boldog Ovoda” cimet. Intézményiink az Okos Ovoda

Rendezvények Id6pont
Adventi kézmlives jatszohaz 2019.11.28
Karacsony 2019.12.17.
Gyertyagyuijtas 2019.12.18.
Farsang 2020.02.17.
Sziilok- Nevel6k balja 2020.02.15.
Husvéti kézmlives jatszohaz | jarvanyhelyzet miatt
elmaradt

online ajanlassal
segitettiik az otthoni
tevékenykedést

Fold napja

jarvanyhelyzet miatt
elmaradt

Anyak napja |Tulipan

Szazszorszép

Gyobngyvirag

online ajanlassal
segitettiik az otthoni
tnneplést

Jatékos Szazszorszép

délutan

jarvanyhelyzet
miatt elmaradt

Tulipan

jarvanyhelyzet
miatt elmaradt

Gyobngyvirag

jarvanyhelyzet
miatt elmaradt

Csaladi nap

jarvanyhelyzet
miatt elmaradt

Palyazatok

cimmel is buszkélkedhet.

Versenyeredmények:
Varosi, megyei, orszagos teriileti szint( rajzpalyazatok

Rajzpalyazat Résztvevok Eredmény
szama

S 1 db. I. helyezés

Varosi szintu . i
43 fo 1 db. III. helyezés

2 db kiiléndij

Megyei szint{ . . S
4 fo nem erkezett visszajelzes
Orszagos szint(i 4 fo nem érkezett visszajelzés
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15. Intézményi felajitasok
A Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda teljes feltjitason esett at.

Narcisz Tagovoda

A Veszprémi Kozlizemi Zrt altal elvégzett karbantartasi és feldjitasi munkak:
Az elvégzett karbantartasi feladatok:

e udvari eszkdzok kisebb javitasa
e az éplileten beliil kisebb javitasok
e kavics pétlas

A Veszprémi Koziizemi Zrt a tagintézményben heti 2X16raban karbantartét biztosit. A
feladata a kisebb javitasok elvégzése, amit megfelelden latott el, és ha sziikséges volt,
akkor tébb oraban is.

A fenntartd altal elvégzett feltjitasi munkak az intézményben nem voltak.

A fenntartd 3éves idotartalmi megvaldsitassal palyazatot nyert a tagévoda épliletének
viz- és hlszigetelésére.

A 2020-21-es nevelési évre igényelt felljitasok és karbantartasi munkak:
o Fltéskorszer(isités befejezése / kazancsere megtortént,/.
Tet0 szerkezeti felljitasa.
A tet0 ragalja feldjitasa az éplet tobbi részén
Epiilet vizszigetelés, hoszigetelés.
Csoportszobakban a salétromos falfeliilet megsziintetése
Ovoda el6tti kiiltéri burkolat cseréje.
Kerités betonalapzatanak javitasa.
Radiatorok burkolatanak elkészitése
Hagyomanyos (l6 gyermek WC atalakitasa 2db piszuarra
tornaterem parketta felljitasa
gyermek mosdéban WC elvalaszté panelek cseréje és ajto
kialakitasa(5db)
e gyermek mosddban 6db csaptelep cseréje —emeldkaros csaptelep
kialakitasa

Veszprém, 2020. szeptember 30.
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NEMET NEMZETISEGI TAGOZAT

2019 — 2020. NEVELF;SI EVENEK
ERTEKELESE

Készitette:

Veszprém, 2020. junius 24. Kremo Laszloné
6vodavezeto helyettes
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1. Személyi feltételek, csoportbeosztasok

Csoport Gyermekek Ovodapedagogusok | Munkaidé Dajka
létszama (f0) beosztas
b 14 .Nemeth Eva | heti valtas Zsida
Steigervaldné Veisz s Jozsetné
: heti valtas
Adrienn
Pumukli 29 Kalocsai Gyorgyi heti valtas I,Ea\mper
Kremo Lészloné | hetivaltas | ‘2
Horvéthné Laszlo heti véltas Véghné
Kék elefant 20 Zsuzsa Toth
Petrikné Viszt [1dik6 | heti valtds | Zsuzsanna

2. A munkatervben kitlizott célok, feladatok értékelése

- Nagy hangsulyt fektettiink a differencialt nevelésre, fejlesztésre a
gyermekek életkori ¢és egyeéni sajatossagainak figyelembevételével
kétnyelvl kornyezetben.

- A gyermeki jaték személyiségformald és képességfejlesztd hatasara
¢pitettiink, €s felhasznaltuk a gyermekek szokincsének bovitése soran.

- A nyelvelsajatitas folyaman a jatékos szituaciokon keresztiil fejlodott a
gyermekek aktiv és passziv szokincse, mondatalkoto készsége.

- Valtozatos eszkozokkel, babjatékkal batoritottuk a gyermekeket a
szitudcios beszédre, a valaszado szerep elsajatitasara.

- A nemzetiségi Unnepek 4altal megismerték a gyermekek a német
hagyoméanyokat az évszakokhoz, tinnepekhez kapcsoloédd mondokakat,
verseket, dalokat. Tudatosan valogattunk olyan monddkdkat is
repertodrunkba, melyek a magyar nyelvben nem létez6 hangok képzését €s
kiejtését gyakoroltattak.

- A hangulatos, élményekkel teli nemzetiségi iinnepek ¢&s jatszohazak,
pozitivan befolyasoltak a gyermekek kotddését a kisebbségi nyelvhez és
kultirdhoz. Segitették a kozosséggé formalddast, erdsitették az
Osszetartozast, a német nemzetiségi identitastudat kialakulasat. J6 alkalom
volt arra is, hogy a harom nemzetiségi csoportba jardé gyermekek sziilei
megismerjék egymast
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- A Methodikzentrum felhivasara palyazatot nyuajtottunk be német nyelvii
szakkonyvek ¢€s mesekonyvek beszerzésére. A palydzatot Horvathné
Laszl6 Zsuzsa allitotta Gssze.

- A rendezvényeinkrél késziilt fényképeinkkel folyamatosan bdvitettiik
albumunkat. Az o6vodankba latogatd vendégek is irtak bele néhany
gondolatot az 6vodankban szerzett tapasztalataikrol.

- Decemberben karacsonyi miisorral kedveskedtiink a Cserhat idésotthon
lakéinak. Sajnos a korona virus miatt elmaradt a nemzetiségi gyermek
tancfesztival €s a Gizella napi tancfellépésiink is.

- Horvathné L. Zsuzsa jovoltabol a tagozatunk életérdl szo616 legfontosabb
informaciok megtalalhatdéak az 6voda honlapjan.

- Az idén 3 Németorszagbol érkezett onkéntes fiatal segitette munkankat 10
hénapon at.

3. Nemzetiségi iinnepeink, kozos programjaink az év soran

Idoépont Esemény Helyszin Felelos
2019.10.10. 15 | Terményiinnep Folyoso, Németh Eva
tanchazzal csoportszobak

Bojnécz Gabor tanar
ur harmonikazik
2019.11.05.109 | Marton napi folyoso Krem¢6 Laszloné
késziilodés Bojnécz
Gabor tanar urral
2019.11. 06. 152 | Marton napi csaladi | tornaterem Kalocsai Gyorgyi
jatszohaz
2019.11.08. 102 | Marton nap H. Botev Alt. | Horvathné Laszl6
Iskola udvara | Zsuzsa
2019.12.07.08. M¢ézeskalacs stités H. Botev Alt. | Petrikné Viszt

Iskola I1dik6
2019.12.06. Ové nénik Mikulas folyoso Kalocsai Gyorgyi
napi babjatéka
2019.12.10. Karacsonyi miisor a | Cserhat iddsek | Krem6 Laszloné
Cserhat iddsek otthona
otthonaban
2019.12.11. 153 | Karacsonyi csaladi tornaterem Steigervaldné
jatszohaz Veisz Adrienn
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2020.01.19. 9% Nagycsoportosokkal | H. Botev Németh Eva
latogatas a H. Botev | Altalanos
Altalanos Iskolaba Iskola
Szank6zas Olaszfalu
Olaszfalun, k6zo6s e f T 4 12
2020.02.28, Kirdndulds a 3 Horvithne LaszI0
. Zsuzsa
Nemzetisegl csoport
szamara
2020.06.16. Nagycsoportosok Ovoda udvara | Petrikné Viszt
blcsuztatdja I1dik6
2020.06.25. Németorszagbol Horvéath kert | Steigervaldné
érkezett onkéntes Veisz Adrienn
fiatalok bucstztatoja
2020.08.28. Népmese jatszohaz Ovoda udvara | Kremé Laszloné
az 6voda udvaran

4. Kapcsolataink

— Felvettiik a kapcsolatot a Német Nemzetiségi Onkormanyzat uj vezetdjével, Eich

Maridval. A Regiondlis Iroda vezetdje rendszeresen részt vett rendezvényeinken,
figyelemmel kisérte munkankat. Tobb alkalommal személyesen beszélgettiink,
beszdmoltunk munkénkrol, eredményeinkrél. A Német Nemzetiségi
Onkormanyzat az idén is 200.000,-Ft.-tal tdmogatta tagozatunkat. A kapott
Osszeget a terményiinnep, a Marton nap, és a csaladi jatszohazak lebonyolitasara
forditottuk, valamint a nyelvi nevelést segit6 eszkdzoket, jatékokat vasaroltunk.

Folyamatosan 4poljuk a kapcsolatot a Kistérségi Német Nemzetiségi
Munkako6z0sség tagjaival, meghivtuk dket a rendezvényeinkre.

Szoros, egyiittmiikodd kapcsolatot tartunk fenn a Hriszto Botev Altalanos Iskola,
a Dozsa Gyorgy Altalanos Iskola és a Lovassy Laszld6 Gimnazium német
nemzetiségi tagozataval. Kolcsonosen latogatjuk egymas rendezvényeit.
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5. Szabalyoz6 dokumentumok

— Munkankat az 6voda Szabalyoz6 dokumentumaiban foglaltak alapjan végeztiik.
Az 5 éves gyermekek német nyelvi beszédfejlettségét mértiik a gondozasi
feladatok, az étkezés, a jatékidd €s a mozgas soran.

6. Onkéntesek

— A Lovassy L. és a Vetési A. Gimnazium 2 didkja 2 alkalommal segitette onkéntes
munkajaval az dvodai csaladi rendezvények lebonyolitasat.

- 2019 szeptemberétdl az Europa Ifjusaga Egyesiilet koordinalja az onkéntes
fiatalok fogadasaval kapcsolatos munkankat. Az Eurdpai Szolidaritasi testiilet
program keretében 3 fiatal Onkéntes érkezett 10 honapra a nemzetiségi
csoportokba. Nagy segitségiinkre voltak a német nyelvi nevelésben, a
hagyomanyapoldsban, a rendezvények, kirdnduldsok szervezésében ¢és
lebonyolitasdban valamint a gondozési feladatok soran.

— Erasmus + akkreditacionk 2020 december 31.-én lejar. Az 0j programiddszakra
2020. oktoberl.-ig ,Partneri Mindségi Tanusitvany”  statuszt kell
megszerezniink, hogy fogadd szervezetként vehessiink részt az FEuropai
Szolidaris Testiilet onkéntes projektekben.

7. Tovabbképzések

Konferencia neve Idépont Helyszin Ovoné
Solidarity:Onsaringiscaring | 2019.12.05. Budapest Horvathné
Laszl6 zsuzsa
Kremo
Laszloné
Petrikné Viszt
I1dik6

Az Europa Ifjusdga Egyesiilet vezetdjével egy orszagos konferencidn
beszamoltunk az  Onkéntesek fogadasaval kapcsolatos  munkankrol,
tapasztalatainkrol.
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8. Mindsités, tanfeliigyelet, onértékelés

— Petrikné Viszt [1dikdé Mindsitési eljarasa 2019.11.29.-én volt.

- A pedagbdgus onértékelési folyamatban a nemzetiségi csoportokbol 1 6 vett
részt, Steigervaldné Veisz Adrienn.

9.Tagozatunk pedagéogiai munkajanak ellenérzése

- Pedagogusok ellenérzése a Munkatervben meghatarozott szempontok alapjan
tortént.

- A tagozatunkon dolgozok  valamennyien lelkiismeretesen  veégzik
nevelémunkajukat, empatikusak, toleransak, gyermekkozpontaak. Figyelnek a
gyerekek igényeire, alkalmazzak az egyéni bandsmodot, elfogadjak a méassagot.
Igyekeztek kihaszndlni minden lehetdséget a nap folyaman a jatékos,
tevékenységkdzpontu nyelvelsajatitasra. Ezaltal szinte észrevétleniil gyarapodott
a gyermekek szokincse a mindennapos 6vodai tevékenységek soran. A nagyobb
odafigyelést 1gényld gyerekekkel is megtalaltdk a k6zos hangot, kialakult egy
személyes, bensdséges kapcsolat, mely valamelyest megkonnyiti a velikk vald
banasmodot. Igénybe vettiik néhany esetben kiilsd szakemberek segitségét is,
hogy munkank még hatékonyabb legyen.

- A pedagogus onértekelési folyamat eredménye alapjan az elmult 2 nevelési
évben 3 6vodapedagogusnal is a valtozatos csoportszintii csaladi rendezvények
szervezesét tliztikk ki célul. Ennek megvalositasa érdekében az 1dén tobb olyan
programot szerveztek, melyre a csalddokat is meghivtak.

Biiszke vagyok a tagozatunk valamennyi dolgozojara, koszonom lelkes,
szeretetteljes munkajukat €s a vezetés timogatasat.

K&szondm a Veszprémi Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a Regionalis Iroda
vezetdjének munkankhoz nyujtott tamogatasat.
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ZOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG EVES BESZAMOLOJA
2019/2020 évben

Munkak6zosségiink feladataul tiizte ki a 2019/2020 nevelési évben, hogy a nevelési
programunkban megfogalmazott kritériumrendszer alapjan, az egészséges ¢életmod
¢s a kornyezeti nevelés egymasra épiilésével érvényesiiljenck a mar megvalosult
pedagogiai folyamatok. Ebben a nevelési évben 6vodank jraépitése miatt egy masik
¢épiiletben kezdtik meg munkankat. Mind a felnotteknek, mind a gyerekeknek
alkalmazkodni kellett a megvaltozott 6vodai kornyezethez és az épiilet udvarahoz.
Itt tartozkodasunk alatt igyekeztiink esztétikus kornyezetet teremteni gyermekeink
¢s a dolgozok szamara. Hangulatossa varazsoltuk a csoportszobakat, gondoztuk az
udvart, 0 lehetdségeket teremtettiink a kornyezeti nevelésiink megvalodsitasdhoz.
Ovodai kdrnyezeti nevelésiink célja, feladata, tovabbra is: a természeti és tarsadalmi
kornyezethez fiz6dd pozitiv érzelmi viszony alakitdsa, a gyermek kozvetlen
kornyezetében 1évé  vilag megismertetése.  Fontosnak  tartjuk, hogy
munkakozossegiink munkaja hatdssal legyen a pedagogus kollégakra a kornyezeti €s
egeszsegnevelessel kapcsolatban. Erdsitse minden felndttben azt a gondolatot, hogy
mennyire fontos a gyermekek szamara mar kis korban, hogy az €16 és élettelen
kornyezeti tényezOk 0sszefliggéseit meglassak. Pedagogiai munkankban figyelembe
kell venniink a helyi sajatossagokat, ezek altal ny(jtott lehetdségeinket. Feladatink,
c¢ljaink megvaldsitasahoz ebben az évben is sziiksége volt s a csaladokkal valo
szoros egyiittmiikodés. A koltozés alkalmaval, a csoportszobdk berendezésénél
egyarant sokat segitettek a sziilok. Ebben az évben is aktivan részt vettek a turakban,
kirandulasokban ¢és a kozos tinnepekben.

Munkankon beliil a kérnyezeti nevelés fontossagat, személyiségformalo, szokas
kialakitd6 szerepét tekintjiik nevelésiink vezérfonalanak. Természetesen a
megvaltozott kornyezet miatt a programjaink, kirdnduldsaink szervezése,
lebonyolitasa is megvaltozott. Igyekeztiink az év folyaman az 0j kornyezethez
igazodé programokat, tirakat megvaldsitani. Oriiltiink az udvar madarainak, melyek
napi rendszerességgel latogattak vissza az etetokbe €s az odukba. Felfedeztik a
gyerekekkel az udvaron talalhatd birs kortefat, a tileveli orokzoldeket. Udvaros
bacsi nagyszerli pavilonokat allitott fel a homokozdok f6lé. A dajka nénik virdgokat
iiltettek az udvaron 1évd viragtartokba, és a csoportszobdkba. A tobbi dvodai
telephelyen is folyamatosan zajlott a kdrnyezet szépitése, a csoportszobak és az
udvarok gondozasa, esztétikussa ,,varazslasa.” Igy komplex a tevékenységiink,
mellyel erdsitjiik a kollégdkban, gyermekekben a kornyezeti tapasztalatok
fontossagat, ezzel kapcsolatos ismereteket, szabalyokat.

Nevelési éviink, az 1) kornyezet ellenére is bovelkedett hagyomannyé valt szines
programokban, kirdnduldsokban, amelyek foként évszakokhoz, zold jeles napokhoz,
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tinnepekhez kotddtek. A programok, rendezvények a munkak6zosség munkajahoz
kapcsolodtak, a tagok szervezésével zajlottak, el6zetes feladatterv alapjan,
valamennyi 6vodai telephelyen. Mind a tizen egy 6vodai csoportunk megemlékezett
a 7Z0ld jeles napokrol, iinnepekrdl, szervezett Oszi tarakat, allatkert latogatast.
Természetesen a csoportok dokumentacids anyagaban részletesen jelen vannak a
kornyezeti neveléssel kapcsolatos tartalmak, programok. Az 6vodapedagdgusok
folyamatosan figyelték a Zold jeles napokkal, kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos
rajzpalyazatokat, rajzkiallitdsokat.

2020. marciusdban a korona virus okozta vészhelyzet miatt a fenntartd bezarta
o6vodankat. 2020. majus 25-t6l 1épett életbe az 6voda normal miikodési rendje.
Emiatt a munkak6zOsség altal szervezett tavaszi programok elmaradtak, a
munkak6zosség tervezete alapjan eldirt dokumentacidt, segédanyagot a tagok
folyamatosan megkaptak.

Témakorok, tartalmak, tevékenységek — a csoportok munkajaban alkalmazott
modszerekrdl roviden, amelyek a programjainkban is kritériumként jelentek meg.
e Tapasztalatszerzés: Ovodankhoz kozeli liget latogatisa, madarak

megfigyelése.

o Allatok, haziallatok, madarak megfigyelése, sétak, kirandulasok. Madaretetés:
itatas, védelem, megfigyelés, madarodi programban valo részvétel. Allatkerti
kirandulasok, 6szi-tavaszi tara.

e Evszakok véltozasainak megfigyelése, szimbolikus jatékok alkalmazasa. Jeles
napok rendezvények soran valo tapasztalatszerzés.

e Hulladékgy(ijt6 megfigyeléses - szelektiven 1s, komposztalas az Ovoda
udvaran.

e Tagabb kornyezetiink megismerése, védelme Rendezvények a mozgis, az
egészséges ¢letmddra nevelés jegyében. Autdbusszal vald kozlekedés.

e 701d jeles napjaink, programjaink az tinnepek jegyében.

e Né¢phagyomanyok. Kornyezettudatos gondolkodéas/ csalddokkal vald
kapcsolattartas, az altalanos iskoldkkal valé k6zos programok/.

Torekvéseink az ovoddas gyermekek kirnyezettudatos nevelésével
kapcsolatban. Megvalosult programjaink
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A 2019/2020 nevelési évben (marciusig) 5 6vodai csoportunk vett részt az Agora
¢piiletében havi egy alkalommal, a kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel
kapcsolatos jatékos foglalkozasokon.

A foglalkozas témai a kovetkezdk voltak: I foglalkozas: Foldiink védelme, az
1voviz szerepe €letlinkben, I1.foglalkozas: Az erd6 élete, I11.foglalkozas: Szelektiv
hulladékgytijtés, IV.foglalkozéas: Madarvédelem — madéarodu program, V.
foglalkozas: Madarfajok nalunk, V 1. foglalkozas: Gyalogos kozlekedés

Szeptember:

Oszi turak jegyében: Berkenye tandsvény megtekintése 6vodasaink szamara
szervezett kisebb turak keretében, tiravezeto kiséretében. A tura hossza: 4km
melyet harom alkalommal teljesitenek a gyerekek. Két 6vodai csoportunk
teljesitette az elso részt. (Nefelejcs, Pinokkio). A gyerekek ismereteket
szerezhetnek a tiravezetd érdekes eldadéasa keretében a Tandsvényen talalhato fak,
bokrok, allat és novényvilaggal kapcsolatban.

A programot tobb 6vodai csoport szeretné megismerni ¢s teljesiteni. A Berkenye
Tandsvény utvonaldrol, témadirol irasos anyagot kapnak a Zdld évoda
munkako6zosség ovodapedagdgusai.

Viarosi Z6ld koordinatori értekezleten vett részt a Z6ld 6voda munkakzosség
vezetdje.(2019.09.25. én). Az értekezleten elhangzott napirendi pontokrol a
munkakozossegi tagok rovid osszefoglaloban €rtesiilnek, a munkak6zosségi
értekezleten.

Oktober:

Viérosi Z61d —hapon vettek részt csoportjaink: ,,Vadvirdgos piknik” cimen. Téma:
Kornyezetvédelemmel, szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos jatékos alloméasok
az 6vodasok szdmara: (munkagép megtekintése, papir pillang6 szinezése,
mézkostold, lekvarkdstold, vizszivattya megtekintése, vizzel kapcsolatos kérdések
megvalaszolasa, hulladékok valogatasa szelektiven, madarfajtak felismerése-

ligyességi jatékok.) A programon 4 évodai csoportunk vett részt. (Nefelejcs,
Micimackd, Zsebibaba, Pinokkio)

Rajzkiallitast szerveztiink az 6voda épiiletében az Allatok vilagnapja alkalmabol. 11

gyermekcsoportunkbdl készitettek a gyerekek a témaval kapcsolatos nagyszerii
rajzokat. A gyerekek altal készitett rajzokkal kidiszitettiik az épiilet ablakait.
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November:

Munkako6zosségi értekezletet tartottunk. Az értekezlet témaja: Az elkovetkezendd
programok atbeszélése, feleldsok kijelolése. A munkakozosség vezetd tajékoztatta a
tagokat a Varosi értekezleten hallott feladatkorokrol, programokrol.

Decemberben:

Szakmai beszélgetés, tapasztalatcsere zajlott a munkakozosségi értekezleten, a
csoportokban megvalosult 6szi turakkal, allatkerti latogatdsokkal kapcsolatban.
Tapasztalatok, megfigyelések hangzottak el a Berkenye — tandsvény Utvonalaval —
teljesitésével kapcsolatban. Az 6vondk ismertették a témdaval kapcsolatos
megfigyeléseket — tapasztalatokat, tanulmanyozhattdk az tUtvonalat a térkép
segitségével.

Januar:

A munkako6zosség vezetd beszamolt a Madar-odu program lebonyolitasarél, az
elkiildott rajzok sikerességérél, a jovoben megrendezésre keriild vandor
rajzkiallitasrol. Atadta a munkakozosségi tagok szamara a Madar-odd programban
elnyert elismerd okleveleket, illetve beszamolt a dijatadé miisorrol.

A munkako6zosség szervezéseben ,,Ne vasarolj semmit” cimii jatékos foglalkozasban
vehettek részt a gyerekek, mely szintén Zold jeles napként jelenik meg oOvodai
tervezésiinkben. A jatékos eléadast kozos kozjatékkal zarta az eldadd.(En elmentem
a vasarra) A kozos 6vodai jatékkal megiinnepelt Z6ld jeles nap szintén szerepel a
csoportok dokumentécids anyagaban.

Februar

A munkakozosség vezetd részt vett az Ajkai Varosi Ovoda altal szervezett szakmai
napon, melyet Nagyvazsonyi oOvodaban szerveztek meg. A részt vevd
ovodapedagogusoknak lehetdségiik volt a kornyezetvédelemmel kapcsolatos
bemutatd foglalkozds megtekintésére. A foglalkozdsokon a kérnyezeti neveléssel,
z0ld 6vodai kritériumrendszerek megvaldsulasaval kapcsolatos témakat dolgoztak
fel az 6vodapedagdgusok. A foglalkozas masodik részében a szabadban énekeltek,
tancoltak a gyerekek. A tovabbképzésen szerzett tapasztalatokrol a munkakozosség
vezetd beszamolt a kollégaknak.

Mércius

2020.Marcius 11. én eldadast szerveztink a kornyezetvédelemmel - foldiink
védelmével kapcsolatos témaban. Eléadonk: Dr. Domokos Endre egyetemi docens
volt, a veszprémi Pannon Egyetem Kdrnyezetvédelmi karardl. Eldaddsunkon nagyon
sok sziild, dolgozd részt vett. Meghivott vendégiink volt a veszprémi Babako
(Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi Oktatdé Kozpont) fotitkara: Dr. Sziics Attila. Az
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eldadas végén a vendégeknek lehetdségiik volt kérdéseket feltenni a témaval
kapcsolatban.

Méjus:
A munkako6zosség vezetdje elkészitette a 2019/2020-as évi beszamolodjat, melyben
megkdszonte a munkakdzosségi tagok munkajat és a vezetds€g tamogatasat.

Juniusban részt vett a Babako zard értekezletén, melyen minden 6vodapedagogus
beszamolt a nevelési évben elért és megvalositott programokrol, Zold jeles napokrol,
palyazatokrol.

A szelektiv hulladékgyiijtés valamennyi telephelyen megvalosult. Az 6voda udvarok
mindegyiken komposztalok vannak kihelyezve, madaroduk és etetdk vannak a fakon
elhelyezve. A kornyezeti neveléssel kapcsolatos szakirodalmunkat folyamatosan
bovitjiik.

A Madar Odu program kapcsan folyamatosan figyeljiik az 6voda udvaran €16 ¢€s
megjelend madarfajokat, gondozzuk a madaretetoket, odukat. Vandorkiallitasra 10
db rajzot kiildtiink 6vodankbol. Az 8szi Madar- Odu program keretében rendezett
rajzpalyazaton 8 6vodasunk rajzaval biiszkélkedhettiink.

Gyermekcsoportjainkban rendszeresen megilinnepeltik a Zold jeles napokat,
melyekrdl részletes dokumentacio jelenik meg a csoportnaplokban.
A turdk megszervezésével céljaink:

e Valjon természetes igénny¢ a gyermekben a kdrnyezet védelme.

e Eletkoruknak megfelelden minél tobb tapasztalatot szerezzenek az
Oket koriilvevo kornyezetrol.

e A természetjaras szabalyainak elsajatitasara nevelés.
e Emberek, allatok kozotti kdolcsonhatas ismeret.
e A ndvények iranti felelosség erdsitése.

e Szocialis képességek fejlesztése a természettudomanyos ismeretek
megalapozésaval.
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A ZOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG munkdjénak, céljainak
megvalositasaban részt vevok:

a Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda 11 gyermekcsoportja,
o6vodapedagdgusok, munkakozosségi tagok, Zold é6vodak koordinatora,
meghivott sziilok, vendégek.

A munkakozosség. Altal szervezett 6vodai rendezvények, programok elékészit6-
rahangolo tevékenységei:

sétak, kirandulasok alapos megszervezése/ tlravezetdé meghivasa/,
gyermekek tdjékoztatasa a programokrol, alapos felkészités csoport
foglakozasok soran,

a munkakozosség vezetd részt vett a varosi szintit ZOLD OVODA
rendezvényeken,

ovodai szintti ,,Z061d programok™, programok megszervezése,

TOVABBI CELJAINK a JOVORE VONATKOZOAN /2020-2021/

az 6voda dolgozoi kozott népszerilisiteni a kornyezeti nevelés fontossagat,
arra 0sztonozziik az 6vondket, hogy ezzel a témaval kapcsolatos
tovabbképzésekre jelentkezzenek,

bekapcsolodni a Madarbarat Ovoda programba,

ovodank kiilsd, belsé kornyezetét tovabb szépiteni, az 0 €piilethez tartozo
udvarrészeket fiivesiteni, tujakat, csemetéket iiltetni,

a kornyezeti neveléshez sziliksége eszkoztarat tovabb bdvitent,

az 0j épiilet helyi sajatossagait figyelembe véve Ujabb programlehetdségeket

keresni,
0szi, tavaszi tirdk folyamatos szervezése, eléadok meghivasa a kornyezeti
nevelés témahoz kapcsoloddan,

Munkankat a kovetkezd nevelési évben / 2020-2021 / is szeretnénk folytatni.
Lehetdség szerint bdviteni, népszeriisiteni a ,z0ld Ovodas” tartalmakat,

Kritériumokat

programokat Ujra szervezni, megvalositani.

Beszamolom végén megkoszondom a munkakdzosségi

munkdjat, a vezetdség tamogatasat, elismerését.

Veszprém, 2020.M4jus 26. Munkak6z6sség vezetd

FELKER KATALIN

intézményiinkben, illetve a jarvanyhelyzet miatt elmaradt

tagok lelkiismeretes
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A kommunikaciés munkakozdsség

beszamoldja
a 2019/2020-as nevelési évrol

Készitette: Husztiné Kiss Andrea

munkakdzosség vezetd
2020.06.26.
,Mi az érzelmi intelligencia? Az, hogy nem leszek azonnal depresszids Gnmagamtol.

Képes vagyok szemiigyre venni magam ¢€s az engem koriil vevo vilagot, és a masok

szemével is képes vagyok latni, nem csak a sajdtommal.”

Vekerdy Tamas
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Ebben a nevelési évben neveldtestiiletiink tobb telephelyen allt helyt. Legnehezebb
helyzetben azok a kollégdk voltak, akik teljesen 1) kornyezetben és 1j kollégakkal
mikdodtek egyiitt egy masik 6voda megszokott rendszerében. A gyermekek és a
pedagdgusok érzelmi intelligencidjdnak fejlesztését egyarant célul tliztem ki.
Anyaként, feleségként, kollégaként, alkalmazottként, kozvetlen partnerként egyarant
fontos volt érzelmeink felismerése, kifejezése, megértése, kezelése, fejlesztése. Ugy
gondolom, céljaimat sikeriilt megvalositanom, annak ellenére, hogy a
munkakozosseg mikodtetésében nehézseget okozott a tobb telephelyen valo
munkaveégzés. Ezt ugy probaltuk athidalni, hogy kihasznaltuk az IKT lehetdségeit.
(e-mailben a kidolgozott témak és emlékeztetok atkiildése) Az interaktivitast nem
tudtam maradéktalanul megvalositani, de a témak feldolgozéasaval kapcsolatban tobb
kollégam is elégedettségét fejezte ki. A tagokat az aktudlis témahoz kapcsolodo

konyvek ajanlasaval segitettem.

A tervezett feladatok havonkénti megvalositasa
Szeptemberben ismertettem a munkak6z0sség havonkénti témait, feladatait.
Ez volt az egyetlen alkalom, amikor a jelentkezd tagok koziil néhanyan el tudtak
jonni a Fecske Uti telephelyiinkre. Méar ekkor megbeszéltiik, hogy az altalam

kidolgozott témdkat e-mailben tovabbitom, s ez lesz a kommunikacionk maddja.

Oktoberben sajat szavainkkal megfogalmaztuk az érzelmi intelligencia jelentését,

crer

A miért fontos az EQ kérdésen kiviil vizsgaltuk a hogyan fejleszthetd az EQ kérdést
IS.
Novemberben kitdlthettiink egy érzelmi intelligencia tesztet. A személyes

kontaktok hidnyaban csak néhéany taggal sikeriilt megbeszélni a teszt kitoltésével
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kapcsolatos tapasztalatokat. Ebben a honapban elmélyedtiink az érzelmi intelligencia
személyiséggel €s intelligenciaval vald kapcsolataban, az 1Q és EQ kiilonbségének

megfogalmazéasaban.

Decemberben azzal foglalkoztunk, hogy az érzelmi intelligenciat hogyan lehet
fejleszteni gyermekkorban az 6vodaban és a csaladban egyarant. Megnéztiik, hogy
miért fontos az EQ a neveldmunkéban, ill. kiemeltiik a Mosolyogj ram programot.
Januarban az érzelmi intelligencia fejlesztése varazs-és tiindérmesékkel, ill. a
miivészetek eszkozeivel elméleti €s gyakorlati vonatkozasait vizsgaltuk meg.
Februarban az 6t szeretetnyelvet elevenitettiik fel. A szeretetnyelv teszt kitoltésével
mindenki megtudhatta, hogy valdban az-e az 6 szeretetnyelve, amire gondolt, vagy
mast mutatott a teszt. Tobb Gary Chapman konyvet is ajanlottam, amely kiilonb6z6
kapcsolatokat €s korosztalyokat vesz gorcso ala.

Marciusban az érzelmek felismerését, kifejezését €s kezelését segitd jatékok
gyljteményével segitettem 6vodapedagogus tarsaimat.

Aprilisban az érzelmi intelligencia és a tehetséggondozas kapcsolatat vizsgaltuk
meg. Felidéztik a tehetségigéretek jellemzodit, kitértiink a tehetseéggondozas
modszereire, fejlesztési lehetdségeire Ovodaskorban. A nyelvi tehetségigéretek
fejlesztésén kiviil az SNI-s tehetségigéretek fejlesztésére is kitértiink.

A majusi esetmegbeszélésiink a talalkozasok hianyaban elmaradt.

Szeretném koszonetemet kifejezni az intézmény vezetdjének €s a munkakozosség

tagjainak, hogy megtiszteltek bizalmukkal €s segitették munkamat.
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Onértékelést tamogato

munkakozosség éves munkatervének értékelése
2019/2020-es nevelési év

Veszprém, 2020. junius 20.

Készitette:

Takacs-Gubicza Melinda
munkakozosség vezeto
Motto:
,» Osszejonni — j6 kezdés.
Egyiitt maradni — haladas.
Egyiitt is dolgozni — siker.”
(Henry Ford)

A munkakozosség vezetoje: Takacs-Gubicza Melinda

A munkakozosség célja, feladata:
A pedagogusok felkésziilésének tAmogatdsa az onértékelésre.

Iranymutatas az intézmény pedagogiai szakmai munkdjanak fejlesztéséhez.
A pedagogusok neveld-oktatd munkdjanak fejlesztése a kiemelkedd és fejleszthetd
tertiletek meghatarozasaval.

A fejlédés, az eldrehaladds mérése a sajat intézményi célokhoz, elvarasokhoz
mérten.

A munkako6zosség tagjai:

Krem¢ Laszloné

Farkas Karolyné

Husztiné Kiss Andrea

Matrai Katalin

33



Az onértékelések inditasakor az volt a célunk, hogy megvizsgaljuk, hogyan tudtak
az Onértékelésre kijelolt pedagogusok megfelelni a pedagdgiai programunkban
megfogalmazott céloknak, hol tartanak a célok megvaldsitasaban.

Ebben a nevelési évben ugyan 4 kolléga onértékelését tervezte be a munkak6zosség,
de végiil 6ten vettek részt benne, hiszen 2021-re minden pedagdgusnak at kell esnie
ezen a folyamaton.

A munkak6zosség tagjai kiemelt szerepet kaptak az onértékelések eldkészitésében
¢s megtervezésében, a pedagogusok tajékoztatasaban és az éves onértékelési terv
elkészitésében. Tobbféle anyaggyiijté eszkdzt hasznaltunk.

Miutan ¢év elején értékeltiink a tavalyi év onértékelési tervét, - €s levontuk beldle a
kovetkeztetéseket,- megirtuk az 2020-2021- es nevelési érvre sz6l6 Onértékelési
terviinket. Ebben az évben sem vezetdi, sem intézményi, sem pedagdgus
tanfeliigyeletet nem kaptunk, igy az idésdvokat mi hatarozhattuk meg.

A bevont kollégakat mar novemberben tajékoztattam arrdl, hogy milyen feladatokra
szdmithatnak a folyamat sordn, milyen kérddivet kell kitoltenitik magukrdl, milyen
kérdésekre kérem toliik irasban a valaszt. A felkészités és a folyamatos tdmogatas
mellett az adatgylijtés €s a jegyzOkonyv-készités néhany fejezete is a feladataim kozé
tartozott, am munkatarsi kérddivet €s az értékelést mar az intézményvezetd, az
intézményvezeto-helyettes vagy a tagozatvezeto készitette el.

Nem csak az oOnértékelésre varokat kellett tajekoztatni a folyamatr6l, hanem a
kozvetlen kollégaikat is, hiszen az egyik munkatarsi kérddivet nekik kellett
végezni, de az is eléfordult, hogy ugyan mar regisztraltak, de valamilyen oknal fogva
nem tudtak belépni az informatikai tamogat6 feliiletre. Ezekben az esetekben vagy
személyesen, vagy telefonon nyjtottam segitséget.

M¢ég novemberben megkezdte az intézményvezetd, az intézményvezetd-helyettes €s
a tagozatvezetd a tevékenység-latogatdsokat, amelyet minden alkalommal a
kérddivek kitoltése el6zott meg. A szakszerliség és az iddgazdalkodas szempontjabol
a legoptimalisabbak az bizonyult, ha az 6nértékelés aktualis feladatait az érintettek
emailben kapjadk meg. Erre egyrészt azért volt sziikség, mert 6vodank négy
telephelyen miikodott ebben az €vben, masrészt ez gyorsabb informacidaramlast
biztositott, tovabba érthetobbé tette a feladatokat is. Munkak6zosség-vezetOkeént
nem csak a feliileten, de a valdsagban is nyomon kovettem a folyamatot, €s
gondoskodtam az onértékélés mindségbiztositasardl. Mivel az onértekelésre kijelolt
kollégdk mas-mas szinten alltak az IKT eszkozok felhaszndlasdban és a tdmogato
feliilet kezelésében, igy néhany alkalommal személyes, vagy telefonon torténd
segitségnyujtas is sziikséges volt szamukra.

A pandémia el6tt a tevékenység-latogatasok ugyan megtorténtek, sét, a pandémia
alatt a jegyzOkonyvek is elkésziiltek, (e-mailben, messengeren vagy telefonon
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tartottuk egymassal a kapcsolatot) de a személyes kontaktus hianyaban az értékelés

fazisban megrekedt a folyamat. Mind az intézményi elvarasok értékeléseit, mind

pedig az onfejlesztési terveket igy a kovetkezd nevelési évben fogjuk elkésziteni az

¢rintett pedagdgusok ¢€s az intézményvezetd kozremikodésével.

A 2020-2021-es nevelési évben a fenti feladatokon kiviil még hét pedagdgus

onértékelését kell elkészitenlink, hogy eleget tegyiink A nevelési-oktatasi

intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben megfogalmazott altalanos szabalynak,

miszerint az intézményeknek 6tévente kell elvégezni az intézmény és a pedagdgusok
onértékelését. Mivel ez a rendelkezés 2016-ban 1épett hatdlyba, igy az 6tévenként
teljesitendd kotelezettség végso hatarideje 2021. szeptember egy.

Az dnértékeléssel érintett pedagdgusok

2020. 06.20.
Pedagégus Onértékelés Latogatas J?gYZéS- Jelenlegi
neve idspontja | omyvet szakasz
kitoltotte
Steigervaldné Elinditva 2019. 11. 29. Kremo Jegyz6konyv
Weisz Adrienn Laszloné | Kremo
Laszlonénal

Kalocsai  Réka | Elinditva | 2020. 02. 08. Szafner | Ertékelés
Zsuzsanna Agnes | fazisa
Lennertné Elinditva | 2020. 03. 10. Szafner | Ertékelés
Karfner Agnes | fazisa
Bernadett
Neszvecsko Elinditva 2020.03.12. Farkas Ertékelés
Istvanné Kérolyné | fazisa
Steiglerné Istvan | Elinditva 2020. 03. 14. Farkas Ertékelés
Judit Karolyné | fazisa

Kelt: Veszpréem, 2020. 06. 20.

Takacs-Gubicza Melinda
munkak6zosség vezetd
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,Jatékos matematika a mindennapokban” munkakozosség

beszamoldja

Készitette:
Zolvan Virag Fanni
Munkak6zosség vezetd

A munkak6z6sség tagjai:

Havasi Szilvia

Kapliné R6th Agnes  tagévoda vezet
Kuntar Fva

Nemesné Kuczogi Judit

Vagner Zita

Munkak6zosségiink a 2019-2020-as nevelési tanévben indult.

Célja, a 3-7 éves gyermekek harmonikus, sokoldald személyiségfejlesztésének elésegitése, véltozatos,
matematikai tartalmu tevékenységek és jatékok beépitésével a mindennapos oktaté-nevelé munkaba. Tovabba,
a matematikai nevelés elméleti anyaganak felidézése, az ismeretek rendszerezése, j modszerek elsajatitasa.
Eszkoz és jatékgydjtemény elkészitése, bemutatisa, hasznalatba vétele a mindennapi oktaté-nevelémunka soran.
Innovativ médszerek beépitése a matematikai tapasztalatszerzésekbe.

Az év soran a tervezettek szerint elGhivasra keriiltek az elméleti ismeretek, melyek 4tadasa kdzben
pedagdgus kollégaim 6rémmel osztottak meg egymassal tapasztalataikat, Stleteiket a differencidlé pedagdgiai
elvei szerint, tekintettel az egyéni és életkori sajaitossagokra. Az elméleti megkdzelités feltarasahoz segitséglinkre
voltak az alabbi szakirodalmak:

e Zsamboki Karolyné: Ovodai matematikai nevelés, Ovodapedagégus képz6k szaméra, Reprol.AN

Kft., Sopron, 2003

e DPerlai Rezs6né: Matematikai jatékok 6vodaskorban, Flaccus Kiado, 2014

e Orszagos Pedagdgiai intézet: Jatékos matematika, matematikai jatékok az 6vodaban

OPI, Budapest, 1977

Az els6 félév soran havonta egy alkalommal tartottunk munkakézosségi megbeszélést, mely
alkalmakkor a tervezettek szerint valosultak meg az ismeretatadas formai. Egy-egy témakor elméleti,
majd a differencialé pedagdgiai szerinti, végil gyakorlati szempontbdl is feldolgozasra kerilt. Az
ismeretatadast szemléletes képekkel bévitett Power Point prezentacié vetitésével segitettem el. Az
elkészult el6adasanyagokat megosztottam a kollégakkal, a késébbi el6hivhatsig/ felhasznalhatosag

érdekében.
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Minden csoport é6vodapedagogusai elkészitették sajat korcsoportjuk szamara, a témakorhoz
kapcsolodo, (valtozatosan és differencialtan is) hasznalhaté jatékeszkozt. A jatékeszkozt és
felhasznalasi lehetSségeit a pedagoégus kollégak szamara bemutattak, és megosztottak velunk, a
gyermekekkel valo tevékenykedésben valé alkalmazasanak tapasztalatait. Kiegészité elemekként
idénként felhasznaltuk a csoportszoba és jaték eszkoztar elérhet kellékeit. Egymas innovativ Gtleteit
orommel fogadtuk. Az elkésziilt jatékeszkozoket és hasznalati lehetéségeit jatékgydjteményben
Osszefoglalva dokumentaltam.

A munkak6zosség tagjai nyitottan, érdeklédve és aktivan vettek részt a szakmai talalkozékon.
Elmondasuk alapjan, j6 volt kozosen feleleveniteni a rég tanult és hasznalt ismereteket, melyek
elSsegitették szakmai fejlédésiiket és napi munkajukat a gyermekek fejlédése érdekében. A
megbeszélések alkalmaval, Gtleteikkel, szakmai tudasukkal gazdagitottak a tervezetek feldolgozasat.
Orémmel és szorgalmasan készitették el a jatékeszkozoket és vettek részt annak bemutatasiban és
szemléltetésében is.

Sajnos, a 2020-as év nem vart fordulatot hozott, mely nagyban befolyasolta 6vodank
mikodését, munkakozosséglink szakmai el6rehaladasat. 2020. marcius 16-t6l 6vodank bezart,
tekintettel a koronavirus okozta veszélyhelyzetre. A karantén idején online médon, PPT és
Messengeren torténd kapcesolattartas altal valosult meg a munkak6zosség konzultacidja. A kialakult
helyzet j6 lehetéséget biztositott az IKT kompetencia fejlesztésének elésegitéséhez, és az IKT
eszk6z0k oktatd-nevel munkaba vald beillesztéséhez. A pandémias helyzet okozta varatlan valtozas
kovetkezményében a tervezett 7 munkakozosségi megbeszélés helyett, 5 alkalom valésult meg (ebbd6l
1 online médon).

Az alabbi témakoroket dolgoztuk fel az év soran:

¢ A munkak&z6sség éves tervének ismertetése (Szeptember)
e Mennyiségek jatékos Osszemérése, mérése — elméleti attekintés (Oktober)

e Mennyiségek jatékos Osszemérése, mérése — differencidlasi lehetéségek (November)
e Mennyiségek jatékos 6sszemérése, mérése — jatékeszk6zok alkalmazasa a gyakorlatban (Februar)

e Halmazalkotasok a matematikai jatékokban — elméleti attekintés (Aprilis)
Mivel a veszélyhelyzet allitotta valtozasok miatt nem teljesiiltek maradéktalanul az eltervezettek,
a munkako6z6sség j6v6 évre is atterjedd folytatasa javallott. Az alabbi témak feldolgozasa a kovetkezé

nevelési év feladata:

Halmazalkotasok a matematikai jatékokban — differencialasi lehet6ségek
Halmazalkotasok a matematikai jatékokban — jatékeszk6z6k alkalmazasa a gyakorlatban
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Gyermekvédelmi beszamolo
2019-2020-as évre

GYERMEK ES IFJUSAGVEDELMI BESZAMOLO

A beszamolomat azzal kezdeném, hogy 2020. marcius 16.-t6l — 2020. majus 25.- ig a korona
virusra valo tekintettel 6vodank zarva tartott. Ugyeletet biztositottunk az arra raszorulo
gyermekeknek.

Gyermekvédelmi felelds: Palfi Zoltanné Veszprémi Egry Uti Koreti Ovoda
Nemesné Kuczogi Judit Narcisz Tagovoda

Fogadé 6rai: Minden hétfon 13:00-14:00 6raig Veszprémi Egry Uti Koreti Ovoda
Minden honap elsé hétfdje: 13:30-14:30 6radig Narcisz Tagovoda

Elveink:

Ovodai Pedagdgiai Programunkban kiemelten szerepelnek a gyermekvédelmi feladatok.
Kiilonosen nagy figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli, a veszélyeztetett, gyermekek
segitségadasara, valamint az esélyegyenldség megteremtésére. Ezek 0sszehangolasat hosszu évek
ota gyermekvédelmi felelds végzi. A fentiek mellett kiemelten fontosnak tartom a prevenciot.

Feladatunk:

* A gyermeki jogok védelme kimondja a 11.§-ban mindenkinek kotelessége, aki
gyermeknevelésével, oktatasaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

» A Kozoktatasi Tv. megfogalmazza: minden pedagdgus alapvetd munkakdori
kotelessége a gyermekvédelmi feladatokban valo kozremiikodés.

* Ha a pedagodgus olyan problémat tapasztal, aminek megoldasaban mar az 6voda
jogszerlien nem tud segiteni, koteles jelzéssel €lni a gyermekvédelem férumaihoz
/csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat, gyamiigy/ az intézményi felelds
kozremiikodésevel.

Feladatunk:

* A gyermeki jogok védelme kimondja a 11.§-ban mindenkinek kotelessége, aki
gyermeknevelésével, oktatasaval, ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

» A Kozoktatasi Tv. megfogalmazza: minden pedagogus alapvetd munkakori
kotelessége a gyermekvédelmi feladatokban valo kdzremiikodés.

* Ha a pedagogus olyan problémat tapasztal, aminek megoldasaban mar az 6voda
jogszertien nem tud segiteni, koteles jelzéssel €lni a gyermekvédelem férumaihoz
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/csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat, gyamiigy/ az intézményi felelds
kozremiikddésével.

Alapveto, folyamatos feladataim:

1, Veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatos teendok:

- Veszélyeztetett gyermekek felmérése, figyelemmel kisérése

- Esetenként felvenni a kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal

- Tanacsadas

- Szocialis ellatasok megallapitasanak kezdeményezése a szocialis
hatranyok enyhitése érdekében

- Etelallergias gyermekek megfeleld, szakszerii ellatasa

2, A sziilok korében végzett feladatok:

- Egylittmiikddés, szemléletformalas

- Tanacsadas, tajékoztatas a jogokrol és kotelességekrol
- Sziildi értekezleteken, forumokon aktiv kozremiikodés
- Erdeklédés esetén eléadasok szervezése

- Esetenként csaladlatogatas

- Fogadoora biztositasa

3, A tantestiilet korében végzett feladatok:

- A gyermekvédelmi munka koordinalasa

- Egylittmiikodés

- Tanacsadas, informaciok atadasa

- Szoros kapcsolattartds az dvoda vezetésével

- Aktiv egyiittmiikddés az egészségnap ¢és a drog-prevencios programokon

- Fokozott figyelem az 6vodapedagdgusokkal a hatranyos,
a halmozottan hatranyos és a veszélyeztetett gyermekekre

- A hatranyos megkiilonboztetés elkeriilése

- Szoros egylittmiikdodés az integracios feladatok ellatdsaban az
esé¢lyegyenlOség megteremtése érdekében

4, Onallé feladatok:

- Kapcsolattartas a kiils6 intézményekkel (Szakszolgélat, Gyermekjoléti Sz.,
Gyambhatosag, Onkormdnyzat, szervezetek, 6vodaorvos)

- Szakirodalom tanulmanyozasa

- Estemegbeszéléseken valo részvétel

- Nyilvantartasok folyamatos kezelése

- K6zzétenni a gyermekvédelmi feladatokat ellatd fontosabb intézmények
cimét, telefonszamat

-Sziikség esetén a jelzérendszeren keresztiil értesiteni az illetékeseket
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Az idei évben 2019/2020 évben, 6vodank felujitasa miatt 11 csoportunk 4 telephelyen volt
elhelyezve. A feladatok minden telephelyiinkon rendben mentek.

Szeptemberi honapban feljegyzéseket készitettiink a gyermekvédelmi szempontbdl hatranyos és
veszélyeztetett gyermekek nyomon kovetése miatt. Egész évben folyamatosan figyeltiik a

gyermekeket, akinél gondot latunk csaladlatogatas fogadoorat javaslunk a sziiloknek.

Minden 6vodapedagogus feladata volt sajat csoportjaban.

Etelallergias gyermekek sziileivel adatokat egyeztettiink.

Sziilokkel megbeszéEltiik kinek milyen az ételallergiaja, erre vonatkozolag a hatarozatokat bekértiik
szeptember elején. Fogaszati szlirésen minden 6vodéba jar6 gyermek ingyenesen vehet részt, majd
a vizsgalat utan, akinél probléma adodott az 6vodapedagdgus jelezték a sziilok felé.

Szakszolgalat munkatarsaival folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, probléma esetén neki
jeleztiink.

Oktober elsejéig elkészitettiik a statisztikakat.

Jelz6rendszeri  konferencian  vettem  részt, ebben az évben két alkalommal.
Szakmakdzi tandcskozason, megbeszélésen voltam.

Eset megbeszélések torténtek 3 gyermek esetében.

A 2019/2020-as gyermekvédelmi munkatervben megjelolt feladatok /tevékenységek, a hataridék
megtartasaval megvalosultak.
Sok gyermek ingyenes étkezést vehetett igénybe.

Etelallergids: 15 {6 a 2019-2020-as évben.
- tejfehérje: 5 6
- tejfehérje, tojas: 1 £6
- cukrobeteg: 1 6
- sertéshus: 2 {6
- laktéz: 116
- glutén: 2 {6
- tej, tojas, hiivelyes: 1 6
- tejfehérje, tojés, rozs: 1 {6
- glutén, tejfehérje, tojas, mogyoro, zeller: 1 f6
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Gyermek és ifjusagvédelmi beszamolé
2019-2020. nevelési év

., Szeretet nélkiil lehet fat apritani,
és szeretet nélkiil lehet tégldkat formalni,
de szeretet nélkiil nem szabad gyerekekkel banni!”

Lev Tolsztoj

Gyermekvédelmi felel6s: Nemesné Kuczogi Judit
Fogadéora: Minden hénap elso csiitortok 13,30-14,30 oraig

Gyermekvédelem célja: Altalanos prevencio, a gyermekvédelmi torvény szellemiségének és
eldirdsanak megfelelden.

Gyermekvédelmi feladatunk: a gyerekek ¢életének és fejlédésének folyamatos figyelése,
problémak okanak felderitése, megoldasok keresése és segitségadas.

2019 jliniusédban a leendd kiscsoportosok sziildi értekezletén bemutattuk a gyermekvédelmi
felelést, elmondtuk a fogadodra rendjét és idejét és az Ovoda hazirendjét. Itt a kiscsoport
o6vodapedagogusai megismerkedtek a leendd gyermekek sziileivel. A tagdvoda vezetdvel
szeptemberben felvettem a kapcsolatot a Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal, a
gyogypedagogussal, pszicholdgussal, az 6voda gyermekorvosaval, védéndjével és a fogorvossal.
Veliik folyamatosan és egylittmiikodve egyeztettem az idOpontokat, és minden 6vodapedagdgus
szdmara tajékoztatast tartottam errdl.

A gazdasagi ligyintézé segitségével szeptemberben felmértiikk a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekeket, a nagycsalddosokat, a tartdsan beteg vagy fogyatékosokat,
¢s az ételallergids gyermekeket. Ez utobbiak részére folyamatosan biztositottuk a haromszori
étkezést és az étlapot, melyben segitségiinkre volt a Bakony Gaszt Zrt.

A nyilatkozatok alapjan felmértiik a gyermekétkeztetést ingyenesen igénybevevoket.

A nyaron tortént valtozasokat felmértem, a statisztikai adatokat Osszegytijtdttem. Folyamatosan
nyomon kovettem a csoportokban térténd védéndi vizsgalatokat, és a rendszeres dvodalatogatast
is mind a harom csoportban.

A fogorvosi vizsgalaton mind a harom csoport részt vett, az ott adodo észrevételekrdl a sziil6ket
értesitettiik.

Folyamatosan biztositottuk a fogadd oOrdkat a sziiloknek, sziikség esetén felajanlottuk a
csaladlatogatas lehetségét. Folyamatos elérhetdséget biztositottunk 6vodankba Borka Editnek,
szocialis munkatars, aki a sziilok szamara nytjtott fogaddorat, minden hét hétfén délutan. Sajnos a
sziil6k még ritkan fordultak hozza problémaikkal.

Allandé kapcsolatot alakitottam ki a csoportban dolgozd 6vodapedagogusokkal, jelzéseikre
odafigyeltem ¢s azonnal jeleztem a tagdovoda vezetdjének. Munkatarsaimat folyamatosan
0sztondztem a mas csoportokban vald hospitalasra.
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Nyilvantartasba vettem az iskolaba beiratott gyermekek létszamat. Folyamatos kapcsolatot
tartottam a Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgélattal, Veszprémi Csaladi és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatérsaival. Megszerveztiik és folyamatosan biztositottuk a gyermekek szabadidds
programjait /kézmiives jatszohaz, karacsony, sportdélutan, néptanc,/. Az év folyaman kapcsolatot
tartottunk a II. sz. Gondozasi K6zponttal.

Ev végén elkészitettem a jelz6rendszeri beszamolét. Rendszeres kapcsolatot alakitottunk ki a
Simonyi Zsigmond Enek-Zenei és Testnevelési Altalanos Iskolaval és a Hriszto Botev Altalanos
Iskolaval, sok szervezett rendezvényiikon vettiink részt. Allando kapcsolatban vagyunk a Hovirdg
bolcsddével is.

A korona virus jarvany miatt 6vodank 2020. marcius 16-t6l zarva volt, de a gyerekek iigyeleti
ellatasat, igény szerint biztositottuk. A Narcisz Tagovoda 2020. majus 11-én Gjra varta a gyerekeket
a megfeleld higiéniai eldirasok pontos betartasaval.

Az ¢év folyamén rendszeresen vettem részt a jelzOrendszeri megbeszéléseken, ahol barmilyen
jelzésre mindig rendelkezésemre alltak a szakemberek. Probaltam minél tobb szakmai anyagot
elolvasni és az 0j torvényeket megismerni, ismereteimet bdviteni.

Az alabbi ellatasokban részesiiltek a gyermekek

Szazszorszép csoport: 24 6
1 f6 vegetarianus étkezés
Tulipan csoport: 23 16
2 6 vegetarianus étkezés
2 £6 SNI-s gyermek BNO: F80.
BNO: F79.
4 16 iskolés lesz

GyoOngyvirag csoport: 23 6.
8 6 logopédiai ellatas
22 16 iskolaba megy
1 16 ételallergia-tejérzékenység.
2 £6 SNI-s gyermek:
BNO: F93.80
BNO F9000, F9380

Csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek: 21 csalad.
Ingyen étkezd gyerekek: 43f6

Ko6szondm az ovoda valamennyi dolgozdjanak a folyamatos egyiittmiikodést, a tagdvoda
vezetdjének az allando segitségnyujtast €s a gazdasagi ligyintézo tevékenységét!

Veszprém, 2020. janius 10.

Nemesné Kuczogi Judit
Gyermekvédelmi felelds
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