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1. Célok, feladatok

Munkaterviink és szakmai tevékenységiink az aldbbi jogszabélyokra épiil:

2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjardl
326/2013.(VII.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl
Kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a kdznevelési intézmények névhasznalatardl

277/1997.(XI1.22.) Korm. rendelet a pedagdgus- tovabbképzésrdl, a pedagdgus
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevdk juttatdsairdl és
kedvezményeirdl

20/2021. (VI.8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérdl

Elsodleges cél:

A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasaval mindkét
Ovodaéplletiinkben a nyugodt és kiegyensulyozott légkér biztositasa
Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés

Kiemelt cél:

Tervezési és értékelési dokumentumok elvarasnak torténé megfelelése

A koronavirus elleni tudatos, felels koriiltekintd védekezéssel kapcsolatos tartalmak
megjelenitése egyéni, csoport és intézményi szinten

Koronavirus miatti rendkiviili helyzetekben a Nemzeti Népegészségiigyi Kbzpont

(NNK) altal kiadott , a koronavirus — jarvannyal kapcsolatos, éppen aktualis
Utmutatdjaban foglaltak betartasa

Tovabbi céljaink:

Az Ovoda szabélyozddokumentumainak (SZMSZ, PP, Hazirend, Onértékelési
Program) egységes értelmezése, gyakorlati megvaldsitasa
A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

Pedagodgiai folyamatok teriileteinek feladatai:

Pedagdgiai folyamatokkal foglalkozd munkakdzOsségink tdmogatd szakmai
segitségnyujtasa munkaterve alapjan

Az Onértékelés, a kiils§ szakmai ellenbrzés és a pedagogusok elémeneteli
rendszerének alapjat képez6 mindsitési rendszerbsl adddé feladatok ellatisa

» Tevékenységlatogatasi, dokumentumellenérzési gyakorlatunk tovabbi finomitésa,

fejlesztése
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e Kornyezetlink  kialakitdsaban, = érvényesilion a  kornyezettudatossdg,
kornyezetveédelem. ( Z6ld dvodai tevékenységek, hétkdznapok nevelési helyzetei)

» Tehetséggondozas (MUihelymunkak keretein beliil)

o Nevelés, tanulds és tanitdsi folyamatok tervezése, megvaldsitasa, ellenGrzése,
értékelése a  gyermekek  fejlddésére  dsszpontositd  nevelé-oktatd
munkankban.(dokumentacidk)

» A megvaldsitott gyakorlat fejlesztheté terlileteinek megfogalmazésa, hatékony
fejlesztése

e Bels6 tovabbképzések —tudasmegosztas- reflexiok- szakmai megbeszélések, a
megerdsitések beépitése a gyakorlatba.

o Bels§ ellenérzési munkacsoportunk tdmogat6 szakmai segitségnyljtasa az Uj
dolgozok szamara, gyakornoki program illetve a szakmai meguijuldst igényl§
kollégak szamara.

e Dokumentacidink folyamatos &tvizsgalasa

 Asajatos nevelési igény(i gyermekek specidlis timogatasanak hatékonyabbé tétele.

e Inzulinfliggd cukorbetegségben szenvedd gyermekek specidlis ellatasa

o Intézményi innovacié tdmogatdsa a Tehetséggondozas teriiletén, &vodank
tehetséggondozasi  programjénak megvaldsitdsa, a Mihelymunkak —aktiv
kézrem(ikodésével,

 Tények és adatok alapjén megfogalmazzuk az 6nértékelt pedagdgusok er0sségeit,
fejleszthetd terlileteit. Az eredményeket elemezziik, értékeljik. (6nértékeléds
pedagdgusok részletesen az dvoda énértékelési tervében)

A 2021/2022 nevelési évben kiemelt nevelési feladatként kezeljiik:

* A mese, mesevilag

A kiemelt nevelési feladat szakmai igényességgel tortén6é megvaldsitasat tdmogatja:

e ,Tehetséggondozd” munkakszdsség alakitasa

belsd tovabbképzéseink, gyakorlati tudadsmegosztas

nevelGtestiileti értekezleteink témafeldolgozasai

intézmeényi szakmai tovabbképzéseink

Nevelés, tanulas és tanitasi folyamatok tervezése, megvaldsitasa, ellendrzése,
értékelése a gyermekek fejlédésére dsszpontosité neveld — oktatd munkankban.

Folyamatosan szervezett feladataink:

* A fejleszthetd tertiletek megfogalmazasa, hatékony fejlesztése

* Reflexiok, szakmai megbeszélések, értékelések, megerdsitések beépitése a
gyakorlatba

o Intézményi innovécid tdmogatdsa a tehetséggondozés  teriiletén,
tagdvodankban is beinditott tehetséggondozasi programjanak segitése,
tamogatdsa

* Az intézményi tanfelligyelet &ltal megfogalmazott eredmények, erGsségek és
fejleszthetd teriiletek beépitése a mindennapi tevékenységekbe
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Személyiség és kozosségfejlesztés feladatai:

o Kozbsségfejleszté tevékenységeinket, intézményi hagyomanyainkkal, gyermekek
személyes kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban valdsitsuk meg.

» Gyermeki kozOsségek fejlesztése, tudatosan tervezett legyen a csoportprofiloknak
megfelelden.

« A fejlodés eredményeinek folyamatos nyomon kovetése, fejlesztések
meghatarozasa, nyomon kdvethetd dokumentaldsa

* Az egyéni fejlédési lapok, a fejlédés eredményei nyomon kdvethetéek legyenek, a
pedagdgiai programunknak megfeleléen

» Az egészseges és kdrnyezettudatos életmddra nevelés elmélete — gyakorlata, a
pedagdgiai programnak, illetve a Zold évodai programoknak megfelelden legyen
jelen a hétkéznapokban.

Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés fejleszthetéségének feladatai:

e Azintézmény belsd kapcsolatrendszerének kézéppontjdban a tdmogaté szervezeti
struktdra all, mely a pedagégusok szakmai egyiittm(ikddésén alapszik. Szervezeti
struktlrankban kiemelked6 a szakmai Munkakézdsségek, Munkacsoportok
felelossége. Pedagdgusaink szakmai csoportjai, maguk alakitjdk ki miikédési
koruket, munkaterv szerint dolgoznak. Munkaterviiket az intézményi céloknak
megfeleléen hatdrozzdk meg, melyek eredményeire, a csoportok kozotti
egyuttmikodeésre épitlink, az intézményi céljaink elérése érdekében.

o Intézményiink bels6 tuddsmegosztasat kiemelten kezeljiik.

Ter(letei: BelsO tovabbképzések
Intézmeényi hospitalasok
NevelGtestiileti értekezletek
Vezetdi latogatasok - értékelések
BECS latogatasok - értékelések
Szakmai munkakdzdsségek, szakmai munkacsoportok

 Intézményi szinten az informaciéatadas/aramlés fejlesztésében a digitalis eszk6z6k
hatékonyabb hasznalata kiemelt feladat. Az intézmény munkatarsai szamara
biztositottak, munkajukhoz sziikséges informacidkhoz, ismeretekhez vald
hozzaférés lehetdségei. Fejlédés az egyéni elkdtelezddés teriiletén szlikséges.

» A munka értékelésével kapcsolatos informaciék széban, vagy irasban folyamatosan
eljutnak a munkatarsakhoz, feladat azok beépitése a mindennapi gyakorlatba.
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Pedagogiai munka feltételei:

Intézmeényiink miikddésének mindségét nagymértékben meghatarozza a targyi és
human infrastruktdra, valamint az, hogy a rendelkezésiinkre all6 lehetGségeket
hogyan hasznaljuk ki.

Feladatunk a tudatos szervezetfejlesztés a minéségi nevelé-oktatd munka optimalis
feltételeinek  megteremtése  érdekében. Pedagdgiai Programban
megfogalmazott elvarasoknak valéo megfelelés

Feladatunk, a Pedagdgiai Programban foglaltak megvaldsitasanak folyamatos
nyomon kovetése.

FelelGsok: - intézményvezetd
- vezetd helyettesek, tagdvoda vezetd
- szakmai munkak&zosseg vezetoi
- Becs munkacsoport
- dvodapedagodgusok

A részletes ellenOrzést az ellendrzési terv tartalmazza

2. Gyermeklétszam (csoportonként, korcsoportonként)

8 vegyes életkor( csoport 163 gyermekkel (SNI-s szorzokkal 167 f6)

Gyermekcsoportok | Nagycsoportos | KdzépsGcsoportos | Kiscsoportos | ElGfelvételt SNI-s Gyermeklétszam
kor korti korti nyert gyermekek Osszesen
gyerl:nekek gyerrpekek gyer[nekek gyerr’nekek szama
SZama Szama Szama SZzama
(2018.09.01
utan tolti a
3. évét)
Gesztenye 7 8 6 1 1(2x) 22 0
Pitypang 3 3 7 5 1(2x) 18 f6
Galagonya 6 3 4 1 2(2x) 14 f6
Dio 8 6 1 i - 16 f6
Eper 9 10 = 1 24 0
Fagydngy 12 2 5 - 23 f6
Gomba 9 9 4 1 23 6
Csipkebogyd 8 7 6 2 23 0
Osszesen: 62 48 37 16 163 f6
Csoportbeosztasok
Csoport Ovodapedagdgus Dajka Ped. assz.
Drexler Regina T, , Na
Gesztenye L ’ ay
Y Zsigmond Renata repast Jozsefne Zsuzsanna
. Ligetvari Vera Molnarné Gruber Stankovics
Pitypan h
ypaa Biro Andrea Helga Andrea
Galagonya Bgloghne Laris Rita Siposné Nagy EGYMI
Sik Laura Andrea gyogyped.assz
. Nagyné Pongrdcz Zsuzsann .
Dio S at?]ya’: b T[’rne% . Gulyas Zsuzsanna Seff Nikoletta
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Eper _l[__igrrgsr:_i\iganes Stomfai Ménika Nagy Zsuzsa
Gomba 'Ilp'gltlf\:ékﬁagy sk Holler Edit Seff Nikoletta
Csipkebogy6 E‘Z’Irr‘;‘;ﬁja‘i;ﬁll\g Rédli Attiléné Haibiesl

3. Sajatos nevelési igényli gyermekek

A Nkt. 4.8 (I) bekezdés 25. pontjdban meghatdrozott sajétos

gyermekek dvodai nevelése, elldtdsa.

nevelési igényl

Szakvéleményben SNI-s gyermekek

szerepld diagnozis BNO | Gyermek csoportja szama Szorzo

koddal:
F 83 Gesztenye 16 2X
F 80.9 Pitypang 1f6 2X
F79 Galagonya 16 2X
F 79 Galagonya 16 2X

4. Eves és heti nyitva tartas

Heti nyitva tartasunkat a szeptember eleji szilGi igényfelméréshez igazitjuk, igy az

modosulhat.

o Hétf6tdl — péntekig: 6.15 — 17.00 —ig,

e Az iskolai 8szi és tavaszi sziinetekben nyitva tartunk, a téli sziinetben igény
esetén a varos lgyeletes dvoddjdban biztositunk elhelyezést

 Nyari vodai zaras (tervezett idépontja): 2022. julius 18. — augusztus 19-ig

5. Az dvodai nevelés nélkiili munkanapok idépontja, felhasznalasa

IdSpont

Téma

2021. oktdber

2022. aprilis

Mese, mesevilag: a mese hatasa a gyermekekre
meghivott eléadd

2022. junius 13, 14.

Szakmai kirandulas
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6. A sziinetek idotartama

« Iskolai 6szi sziinetben: 2021. oktéber 25-t6l —november 02— ig nyitva tartunk, de
amennyiben a gyermekek létszama lecsokken csoportsszevonassal miikddiink.

e Iskolai téli sziinetben: 2021. december 22 - t6l — 2022. januar 02— ig igény esetén
a varos Ugyeletes dvodajaban biztositunk elhelyezést.

o Iskolai tavaszi sziinetben: 2022. aprilis 14 - &prilis 20-ig nyitva tartunk,
de amennyiben a gyermekek létszdma lecsokken csoportdsszevonassal miikddiink.

Nyari 6vodai zaras (tervezett idépontja):

o 2022. jdlius 18-tdl — augusztus 19- ig (Csillag)

Amennyiben 2021/2022. évben a munkarend atrendezéssel jard valtozasoknal a
gyermeklétszam annyira lecsékken, hogy egyik épiiletiink nyitva tartasa is elegendd

lesz, ugy a masik épliletiinket — a sziil6k tdjékoztatdsa utdn — takarékossagi
szempontok miatt (vilagitas, flités) bezarjuk.

7. Az 6vodai élethez kapcsol6do iinnepek megiinneplésének idépontja

Id6pont Tartalom FelelGs
Csaladi sport | 2021. oktéber | A csalddokkal kézés jaték, | Ligman Agnes
délel6tt 02. mozgas ovodapedagdgus
Mikulas 2021. Minden csoportba elldtogat | délel6ttds
december a Mikuldas, majd az | dvodapedagdgusok
6vodapedagdgusok

dramatizdlassal  elGadott
mesével ajandékozzak meg
a gyermekeket.

Karacsony 2021. Folyamatos késziilodés | délel6ttds
december csoportonkent (advent) — a | dvodapedagdgusok
napi  tevékenységekben,
illetve karacsonyfa allitas
minden csoportban

Farsang 2022.februar Egész napos viddmsag — | délel6ttos

25, bedltézéssel, jatékokkal, 6vodapedagbgusok
versenyekkel. Mindenki a
sajat csoportjaban
unnepel, ahol sor keriil a
gyermekek
megvendégelésére is.
Marcius 15. 2022. marcius | A gyermekek kozdsen | délelGttds

i feldiszitik termeiket | dvodapedagdgusok
nemzetiszin(i  szalagokkal,
zaszlokkal.
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A csoportok ellatogatnak a
Petdfi szoborhoz, esetleg az
1848-as emlékmihoz.

Huasvéti 2022. aprilis. népszokasok, diszitd délel6ttos

készlilodés, tevekenységek /tojas 6vodapedagdgusok

nyuszivaras festése, esetleg tinnep
utani locsolkodas/

Anyak napja | 2022. majus Az édesanyak otthoni délelottos
kdszontésének dvodapedagdgusok
elokészitése (ajandék
készitése, vers -, illetve dal
— tanulasa).

Plinkdsdolé | 2022. junius Plinkdsdi kiraly és Borok Gyorgyi,

03. kiralylany valasztas, a Czirdki Katalin
népszokasok felelevenitése | dvodapedagdgusok
a ,Népi jaték”
miihelymunkasok
kozremU(kodésével )

Nyarkoszont6 | 2022. majus Mlhelymunkak évzarasa, | Viragh Ilona Agnes

csaladi 14. jatszéhazak ovodapedagdgus

délelott (tervezett idGpont)

Evzardé misor | 2022. majus Az év folyaman tanult ovodapedagdgusok,
16-31. dalok, versek, bemutatasa | dvodavezetd
csoportonkenti
beosztassal

Gyermeknap | 2022. majus 30 | Csoportonkénti dvodapedagdgusok,
— junius 03 kirandulasok ovodavezets
napok szervezésével, és légvarral | helyettesek
valamelyikén tessziik emlékezetessé a

gyermekek szamara ezt a
napot

Az egész Gvodara vonatkozd hagyomany a gyermekek szllletésnapjanak vagy

névnapjanak megiinneplése

Programjaink a koronavirus miatt valtozhatnak, igazodva és betartva a NNK

jarvannyal kapcsolatos éppen aktudlis (tmutatéjaban foglaltakat.

Csoportjaink egyéni valasztds alapjan ltogatjdk a Kabéca Babszinhaz, a Petofi
Szinhaz, a Pannon Varszinhaz, illetve a Pegazus Szinhaz eléadasait.

Iskolalatogatas a nagycsoportos korl gyermekekkel a Veszprémi Cholnoky Jend
Altalanos Iskolaba és a Kossuth Lajos Altalanos Iskolaba.

Tervezett idopont: 2022. janudr Felel0s: dvodavezetd
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Az Gvoda ltal biztositott ingyenes, plusz szolgdltatdsok, a délel6tt folyaman:

e miihelymunkak
¢ Ovi foci

Csoportonként hétvégi kirandulasok szervezése — igény szerint.

LehetGséget biztositunk az érdekl6d6 bolcsédei gondozondk, taniténdk részére, hogy
o6vodank életébe betekintést nyerjenek. (a mindenkori jarvanyligyi el6irdsok
szerint)

Ovodapedagégusok — taniténdk konzultacidja a nevelési év folyaman.

Tovabbra is szeretnénk élni a felkinalt lehetdséggel, és részt venni az iskolak egy-egy
tandrajan (volt dvodasaink meglatogatdsa az els6 osztalyban).

8. Az elore tervezheto neveloOtestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek,
fogadoorak idopontja

Nevelodtestiileti értekezletek:
o Tervezett ideje: 2022. augusztus 30.
Témaja: — A nevelési évet zaro, illetve nyitd értekezlet
- a2021/2022 - es nevelési év értékelése
- a2022/2023 - as év feladataibdl adddo teenddk
Ovodapedagogusok munkaértekezlete:
o Ideje: sziikség szerint

e Témaja: — az aktualis teendok megbeszélése

Sziiloi értekezletek:

Sziil6i értekezletek szervezésére dvoda €s csoportszinten kerill sor évente kettd
alkalommal. A csoportok sziil6i értekezletein mindkét dvodapedagdgus és a csoportban
a neveldmunkat segité munkatarsak (pedagdgiai asszisztens) vesznek részt. A
csoportszintli szlldi ertekezletek helyszine az érintett csoportszobaban, idépontja
17.00 dra, az ettdl eltérd idopontot az dvodapedagdgusok jelzik.

Elvéras minden dvodapedagdgustdl a sziilok tajékoztatasa az aldbbi témakban:
Csoportprofil bemutatasa

Hazirend ismertetése, felelevenitése

A fejlodés varhatd jellemz6i dvodaskor végére

Eves nevelési terv ismertetése

Az egyittmiikodés, ezen belll az informécié aramlds kialakitasa és gyakorlata
Etkezési téritési dij fizetés mddja / ingyenes étkezés igénylési mddja

Pedagdgus Onértékelés / mindsités sziilbket érintd tartalmainak ismertetése
(sziilGi kérdGiv)
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o SzillBk tdmogatasaval megvaldsitandé programok és azok kdltségvonzatai

A csoportok szlil6i értekezleteirdl készitett jegyzékonyveket, valamint a sziilék alairasat
is tartalmazd jelenléti iveket a csoportnaplok melléklete tartalmazza.

o Ideje: 2021. szeptember 8. - valamennyi csoportban — a nevelési év
feladatairol.

o Tervezett ideje: 2022. januar 19. - valamennyi csoportban — az eddig eltelt
id0szak értékelése, a soron kdvetkezd feladatok megbeszélése.

o Tervezett ideje: 2022. janius 15. — Osszevontan - az Ujonnan felvett
gyermekek szlileinek.

A Sziildi Munkakdzosség értekezleteire az év folyaman két alkalommal, illetve igény,
vagy sziikseg szerint kertl sor.

o Ideje: 2021. szeptember 22.

e Tervezett ideje: 2022. januar

Fogado ora:

Célja az intervenciés pedagdgiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintden
legalabb félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos
nyomon kovetésenek irdsos (Gyermeki fejlédés dokumentuma) és szébeli tapasztalata.
Az egyes csoportok fogadd drdinak idépontja — Gvodavezetével tortént egyeztetés
szerint — a csoportok hirdetdtablain van kifiiggesztve.

9. Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagégiai céli 6vodai nyiltnap
tervezett idopontja

Intézménytnkben nyilt év van - a jérvanyligyi szabalyokat betartva - az érdeklédd
szilok egész évben naponta 10 dra utdn betekintést nyerhetnek dvodai életiinkbe,
bekapcsolddhatnak a gyermekeknek szervezett tevékenységekbe, feltehetik
kérdéseiket az voda miikodésével, szokas — szabalyaival kapcsolatosan.
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10. Az intézményben foglalkoztatott szakmai és technikai dolgozdok szama,
munkaido beosztasa

Ovodapedagdgusok (16 f6) munkabeosztasa:

Hétf6tol — csiitdrtokig: Pénteken:
Délel6ttos: 7.00 - 13.50 (7 f6) | 7.00 - 13.20 (7 f6)
Délutanos: 9.40 - 16.30 (6 6) | 10.10 - 16.30 (6 f6)
Reggeli Uigyeletes: 6.15 - 13.05 (1f6) |6.15-12.35 (1 f6)
Délutani tgyeletes: 10.10 — 17.00 (2 f6) | 10.40-17.00 (2 f6)

A délelotti és délutani munkaidd kéthetenként valtakozd. A munkaidd tartalmazza a 20
perc munkakgzi szlinetet.

Pedagogiai asszisztensek: (4 f6) munkaidd beosztasa:

HELFBt8! - Péntekig
8 dras (1 o) 7.30 - 15.50
4 6ras (3 6) 8.00 - 12.00

Ovodavezeté helyettes I.-I1. (2 f3) munkaidé beosztésa:

Hétfotol — csiitdrtokig: Pénteken:
Délel6ttds hét: 7.00 - 13.50 7.00 - 13.20
Délutanos hét: 9.40 - 16.30 10.10 - 16.30
Irodan tartdzkodik: 10.00 - 12.00 10.10-12.10

Dajkak (8 f6) munkaid6 beosztasa:

Heétfotdl — csttortokig: Pénteken:
Délelsttos: 6.00 — 14.25 6raig 6.00 — 14.00 o¢raig
Délutanos 9.35 — 18.00 6raig 10.00 - 18.00 draig

A dajkdk munkaidd valtasa hetenként torténik. A munkaidd tartalmazza a 20 perc
munkakozi szlinetet
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Gazdasagi ligyintézo (1 f6)

Hétfotol — csutortokig: Pénteken:
7.00 — 15.50 6raig 7.00 — 13.20 draig

A munkaid0 tartalmazza a 20 perc munkakdzi sziinetet

Ovodatitkar (1 f6) munkaidé beosztasa:

Ve

Hétf6tdl — csiitértokig: Pénteken: =
befizetési napokon:

7.00 - 15.50 ¢6raig 7.00 - 13.20 6raig 7.00 — 17.00 6raig

A befizetési napokon keletkezett plusz id6 kiadasa az 6voda érdekeinek figyelembe
vételével torténik. A munkaidd tartalmazza a 20 perc munkakézi sziinetet

Konyhai dolgozd, folyosés dajka (1+1 f6) munkaidd beosztasa:

Hétf6ts! — csiitortokig: 7.55 - 16.20 draig
Pénteken: 7.55 = 16.00

A munkaid6 tartalmazza a 20 perc munkakézi sziinetet

11. Az intézményben miik6dé munkacsoportok és azok programjai

Mihelymunkak

Tehetséggondozaskent az elmUlt évekhez hasonléan, nagycsoportos — iskolaba késziils
- gyermekeink reészére folytatjuk miihelyeink munkajat.

Célunk a 6 -7 éves kor( gyermekek azonos korcsoportban torténd foglalkoztatasa.
LehetGséget biztositunk arra, hogy a kdvetkezd évben iskoldba mend gyermekek sajat
korosztalyukkal is rendszeresen egyiitt tevékenykedjenek. Foglalkozasi aganként heti
egy alkalommal oktober 1-tél aprilis 30-ig — a hét harom napjan — egy 6vono
vezetésével 25 — 30 percben, szervezett keretek kdzott folyik a munka. A miihelyeknek
kidolgozott munkaterve van, amit a mar meg lévé ismeretanyagra épitve készitenek el
az Ovodapedagégusok. A miikédéshez sziikséges targyi feltételeket alapitvanyi, illetve
koltsegvetési 6sszeghbdl fedezziik, igy a sziiléknek ez nem jelent plusz kéltséget.

A miihelymunkdk éves programjanak leadasi hatarideje: 2021. szeptember 15.
melyeket mellékletként csatolunk e munkaterviinkhéz.

FelelGs: Miihelymunkat vezetd évodapedagdgusok
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Miihelymunka Vezeti
+~ZOLDBARAT” Baloghné Laris Rita, Vida Anett
,BABOVI” Tothné Nagy Csilla, Zsigmond Renata
 MATEMATIKA” Torok Livia, Virdgh Ilona Agnes
+KEZMUVES” Ligetvari Vera, Drexler Regina
~NEPI GYERMEKJATEKOK” Bordk Gyérgyi, Czirdki Katalin

12. Az intézményben miikodo szakmai munkakozosségek és azok programja

~Mindségért” — munkako6zosség
Tagja: minden 6vodapedagdgus
Vezeti: Varga Néra

Gyermekvédelmi munkakozosség
Tagjai: minden ¢évodapedagdgus

Vezeti: Bird Timea

~Tehetséggondoz6” munkakozosség

Tagjai: minden évodapedagdgus

Vezeti: Ligetvari Vera

A munkakozOsségek éves programjanak leadési hatérideje: 2021. szeptember 15.,
melyeket mellékletként csatolunk e munkaterviinkhoz.

13. Az intézmény gyermekjoléti, gyermekvédelmi feladatai

» Az Ovodapedagdgusok tajékoztatdsa a gyermekintézményi téritési dij
megfizetéséhez nyUijtott tdmogatas szabdlyairdl, 6sszeghatarairdl

e A szildk tajékoztatdsa a gyermekvédelmi felelds személyérdl,
elérhetségérdl, tovabba a gyermek szémara kérhetd kedvezményekrdl,
tamogatasokrol (szeptemberi sz(il6i értekezlet, vodapedagdgusok).

A csoportokban  dolgoz6  dvodapedagbgusok  segitségével a

gyermekkdzdsség gyermekvédelmi helyzetének felmérése.
Veszprémi Csillag Uti Kérzeti Ovoda Munkaterve 2021/22



» Csalddldtogatasok soran az dvodapedagdgusok igyekezzenek feltarni a
gyermekek fejl6dését hatraltatd és veszélyeztet§ tényezbket (anyagi,
kedvezétlen lakasviszonyok, sziilok elvaltak, sziil6i banasmdd)

e Szikség esetén javaslat a rdszoruld gyermekek anyagi tdmogatdsara
(folyamatos).

o A veszélyeztetett helyzet(i gyermekek nyilvantartasba vétele. Ismételt
csaladlatogatas.

o Szilkség esetén intézkedés kezdeményezése helyzetik javitdsara
(szeptember, folyamatos).

» Indokolt esetben esetészleld lap kitoltése, kapcsolatfelvétel az esetnek
megfelelé szakemberrel, hatdsaggal.

e A hdtranyos helyzetli gyermekek kériilményeinek, sorsuk alakuldsanak
folyamatos figyelemmel kisérése (folyamatos).

e A nevelési év folyaman a gyermekeket éré karos hatdsok megel6zése ill.
ellensulyozasa pedagdgiai eszkdzokkel (folyamatos).

» Kapcsolattartas, egylittm(ikddés a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd
feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel, hatdsagokkal (védsné,
haziorvos, csaladsegits, gyermekjéléti szolgalat, renddrség, ligyészség,
birésag, tarsadalmi szervezetek, gyamhatdsag, alapitvany) (folyamatos).

e Részvétel jelzlrendszeri- és esetmegbeszéléseken, gyermekvédelmi
tanacskozason (folyamatos).

» Nevelési év végén beszamold készitése az elvégzett munkardl.
14. Az intézményen kiviili programok
Setak, kirandulasok, dllatkertbe, Megyei Konyvtar, Laczké Dezsé Mlzeum, Petdfi
Szinhaz el6addsai, Pannon Varszinhdz elSadasai, Kabéca babszinhaz el6adasai,

Pegazus babszinhdz el6addsai, illetve a varos &ltaldnos iskoldi &ltal szervezett

programokon vald részvétel, amennyiben a koronavirus helyzet ezt lehetévé teszi,

Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda Munkaterve 2021/22



15. Az intézmény kapcsolatai kozoktatasi, egészségiigyi és gyermekjoléti
intézményekkel

Cholnoky Jend lakételepi Tagévoda

Tapasztalatcserék, bemutato foglalkozasokon valo részvétel.
A rendszeres informacioaramlas biztositdsa, szakmai ismeretek atadasa, a hatékony

gyermeknevelés érdekében.

Veszprémi Cholnoky Jen6 Altalanos Iskola
» Nagycsoportos gyermekeink dnként jelentkezés alapjan vehetnek részt
az iskola altal szervezett Manétanya foglalkozasain

e Nagycsoportos gyermekeink tervezett iskolalatogatasa: 2022. januar

Veszprémi Rézsa Uti Altalanos Iskola, Veszprémi Deak Ferenc Altalanos
Iskola, Szilagyi Erzsébet Keresztény Altalanos és Alapfoki Miivészeti Iskola,
Simonyi Zsigmond Enek-Zenei és Testnevelési Altalanos Iskola, Veszprémi
Dézsa Gyoérgy Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola, Veszprémi
Kossuth Lajos Altalanos Iskola:

o Ovodapedagégusaink élnek a lehetéséggel és meghivas alapjan részt
vesznek volt 6vodasaink oralatogatdsain a nevelési év folyaman.

» Az intézmények dltal szervezett rajzpélyazatokon, sportrendezvényeken
képviseltetjiik dvodankat

o Az iskolak altal meghirdetett levelezd jatékokon, versenyeken nagy
szamban vesznek részt dvodasaink

Veszprémi Bélcsddei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény
 Latogatas a bolcs6débél vodaba keriilé gyermekeknél — 2022. tavasz

Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
o A raszorulé gyermekek vizsgalata, fejlesztése

e Szakmai tanacskozasok, megbeszélések szervezése
EGYMI

» A gydgypedagdgiai asszisztens alkalmazasa Svodankban, a raszoruld
gyermekek és mindenkori létszam alapjan.
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Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Tanulasi Képességet Vizsgalé
Bizottsag

» A sajatos nevelési igény(i gyermekek szakszer(i ellatdsa, a differencialt
beiskolazast elésegitd komplex vizsgalat kérése

POK - Székesfehérvar
» Tovabbképzéseken vald részvétel, szakértdi ldtogatasok, mérések kérése
Csalad - Gyermekjoléti Szolgalat

» Csaladgondozokkal vald rendszeres kapcsolattartds a csalddok megsegitése
érdekében. Indokolt esetben a jelz6rendszer miikddtetése
e Szocialis segit6 haldzat

Gyermekorvos — fogorvos - véd6no

A védOndk rendszeres tisztasdgi-, és sziirévizsgalatokat végeznek. A gyermekorvossal
sziikség szerint felvessziik a kapcsolatot.

A védénd meghivasa, és tdjékoztatéja az Gjonnan felvett gyermekek sziilGi
értekezletén

Bakony — Balaton Kérnyezetvédelmi Oktaté Kézpont

Folyamatos kapcsolattartas a Zold évodai programjaink megvaldsitasa soran.
Fenntarté6 Onkormanyzat

Kapcsolattartas a VMJV. Polgarmesteri Hivatal Kézjéléti Iroda munkatarsaival, az
Ifjusagi és Sport Bizottsag elndkével

VelnSzol

A rendszeres informacid aramlas biztositasa, napi szintii kapcsolattartas

VKSz
Karbantartasi feladatok elvégzése, sziikség szerint

Sziiloi hazzal valé egyiittnevelés
o Osszevont sziil6i értekezlet az Gjonnan felvett gyermekek sziileinek
Csaladlatogatasok
KGlonb6z0 nyilatkozatok kérése (gyermekek érkezése, téavozasa, stb.)
Szlildi értekezletek (csoport, Sziil6i Szervezet)
Fogaddorak
Unnepek
Csaladi délel6tt Gsszel és tavasszal
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16. Az intézmény 6vodapedagdégusainak tovabbképzése

Az intézmény tovabbképzési programja alapjan, az anyagi lehetdségeket figyelembe
véve. Az idén ismét kiemelten kezeljik a mozgast, igy erre a témdra prébalunk
elsodlegesen fokuszalni.

17. Az intézmény belso ellendrzési terve

A 2021/2022 nevelési év folyaman a torvényi elbirdsoknak megfeleléen intézményi
Onértékelési csoportot mikodtetiink.

Az Onértékelési csoport feladatai:

e az 5 évre szol6 6nértékelési program és az éves dnértékelési terv koordinalasa
e az Onértékelésbe bevont kollégak tajékoztatdsa
e az intézményi elvaras rendszer miikddtetése

Felel6s: dvodavezetés

A neveldmunka iranyitasa, ellendrzése az dvodavezeto feladata.

A 2021/2022 nevelési év kiemelt tevékenység ellendrzési teriilete a verselés,
mesélés és a jaték.
o Figyelemmel kiséri a beszoktatas eredményességét

e Figyelemmel kiséri a csoportok szokds és szabdlyrendszerét, a tarsas
kapcsolatok alakulasat

o Figyelemmel kiséri a csoportokban a jaték hatékonysagat, megfeleld l1égkor
teremtéset, ideadlis jatszohelyek kialakitasat, megfeleld eszk6zok biztositasat

» Figyelemmel kiséri a gyermekek szabad tevékenységvalasztasat, egyéni
feladatvallalasat

» Figyelemmel kiséri a kozosségi szokdsokat, az alapvetd illemszabalyokat
» Figyelemmel kiséri az egyes tevékenységi formak eredményességét
Késobbi (temezés szerint csoportonként legaldbb egy alkalommal torténik az

ovodavezetdi latogatas. Fontos az €16, napi kapcsolat kialakitdsa. A csoportokban
végzett munka igy folyamataban figyelheté meg, a mindennapokat tiikrozi.

Az irasbeli dokumentumok ellendrzése folyamatos
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Felelésok tervezése,
munkaja

Gyermekvédelmi
tevékenység

Gyermekfelvétel, atvétel
Csoportok alakitasa

o

Ev kézbeni gyermek-
létszam valtozasanak
pontos vezetése

Statisztika, torzskonyv

Ovodai szakvélemények
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Jelenkéti ivek vezetése | AP | AH | AH | AH #C AH | AH | AH | AH 1A-I\:,I AH | AH
™V I|ITV | TV | TV Vv ™V |TV | TV | TV Vv TV TV
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GAZDALKODAS

Koltségvetés elbkészitése,
Ep F V Vv Vv Vv
felhasznalasanak vezetése
Gazdasagi nyilya'ntartésok vV v v Vv
vezetese 1 __ )
Takarékos gazdalkodas, | GU GU GU
eszkOozbeszerzés \' Vv Vv
Energiafelhasznalas GU GU GU GU | v GU
Leltarozas, selejtezés Gl Gl GU | v
Karbantartas, felGjitas v Gl
Helyettesités, talérak
adminisztralasa v v V v v " V v V V v v
elszamolasa
Pedagogus tovabbképzés | B v
Etkezék nyilvantartisa, | AH " AH
kedvezmények TV TV
Be-és kimend iktatas v v Vv Vv
Bélyegzohasznalat v v v Vv
OVO-VEDO FELADATOK
Munkavédelmi, biztonsagi . : . : : . . .
S d 5 AH | AH AH AH AH | AH AH | AH
eloirasok betar’_c'as’a, Vv v | TV V v | Tv Vv v | Tv Vv v | TV
baleset-megel&zés
Gyermekbalesetek . ) ) )
megel6zése, V AH | TV Vv AH TV Vv AH | TV Vv AH | TV
veszélyforrasok
Gyermekek egészségiigyi
ellatasana!c AH AH AH
megszervezése
A konyha higiénéje AH AH AH AH
g 7 |Y v |V v |V v
Az intézmény tisztasdga | AH AH AH AH
TV TV Tv TV
Az udvar tisztasaga AH AH AH AH
TV TV TV TV
EGYEB ,
e, AH AH
Dekoracio Vv TV TV Vv

Jelmagyarazat:

V: dvodavezetd

GU: Gazdasagi tigyintéz6

AH: éltalénos dvodavezetd — helyettes

B: Belsé ellendrzési csoport

TV: tagévoda vezetd
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“** VESZPREM

VESIPREMI CSILLAG UTI KORZETI GVODA

Veszprém Megyei Jogui Varos Onkormanyzata

fenntartasaban mukodo

veszprémi Csillag Uti Kérzeti Ovoda
Cholnoky Jeno Lakotelepi Tagovoda

Munkaterv

2021/2022. nevelési évre

Készitette: Kissné Békési Maria

tagovoda vezetd

Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda Munkaterve 2021/22



EES M SRS

MAAGS2IY 2
mﬁ%@‘*mﬁﬁ 5 AL A "?ﬁ

FSEntminG 2008V Jpot BypsM migsze:
sy #ia's-;:‘rﬁ;‘«rz%;! IS
S

BesdE FU galiel weingeny

sovoost iosieddisd Saal wlealvnl

viadsdngid

a1 lesleven 3082502

T (';'3 ﬁ

s

5 ﬂﬂ{‘&‘.ﬁ.ﬁ h 3 Hﬁ:ﬁ’&tﬂ}g
SRS & LQ‘—“J‘Q%‘J

i ‘J anesiy Hoursd ol gelis) gl

s 11

.
oL

Y

L1
sy 3



“*" VESZPREM

VESZPREMI CSILLAG UTI KORZETI OVODA

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzate
fenntartasaban miikodé

Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda
Cholnoky Jend Lakételepi Tagovoda

Munkaterve
2021/2022. nevelési évre

Intézmény OM azonositdja: Tagoévoda vezetd
036805 wale-‘ﬂ"\‘~‘?l ',2(:' Jtr’("n u(‘, ~?-r“L*‘\"
Kissné Békési Maria

Legitimacios eljaras:

NevelGtestiilet nevében: Sziil6i Munkak6z6sség nevében:
L\ﬂ L 4% K bgj%/ Bl vl P a Koo
-

A dokumentum jellege:  NYILVANOS

Ervényessége: 2021.09.01 — 2022.08.31.

Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda
Cholnoky Jend Lakételepi Tagovoda
Veszprém, L¢ jos utca 26.
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1. Célok, feladatok

A Pedagogiai Program hatékony miikédtetése:

» A gyerekek komplex személyiségfejlesztése, egyéni fejlédési litemiik figyelembe
vételével. A sajatos nevelési igény(i gyermekek specidlis tamogatdsanak
hatékonyabba tétele.

o Tehetséggondozas a miihelymunkak keretein bel{il.

« Nevelés, tanulds és tanitasi folyamatok tervezése, megvaldsitasa, ellendrzés,
értékelés a gyermekek fejlddésére dsszpontositd neveld — oktaté munkankban.
(dokumentaciok).

o A dokumentaciok naprakész vezetése, a gyermekek egyéni fejlddését nyomon
koveto lapjanak korrigalasa.

o Intézményi innovacié tdmogatasa.
Onértékelési rendszer miikodtetése:

o Az Onértékelési Terv alapjan kijeldlt Gvodapedagdgusok onértékelésének
elvégzése

A Z6ld Ovoda kritérium rendszerének miikodtetése:

e A ,Z6ld Ovoda” program feladatainak megvaldsitasa, a kornyezettudatos
szemléletmdd kialakitdsa, hagyomanyaink dpoldsa, tinnepeink megiinneplése a
szokasoknak megfelelGen.

o Az 6rokds ,26ld Ovoda” palyazat elkészitése

Bels6 hospitalasi rendszer miikodtetése:

» BelsO tovabbképzések (tudasmegosztds), reflexiok, szakmai megbeszélések,

vezetd szakmai értékelése, a megerdsitések beépitése a szakmai gyakorlatba.

Személyiség és kozosségfejlesztés feladatai:

Az Ujdolgozok bevezetése a kézosségbe. Szakmai segitségnyUitas résziikre, illetve
a szakmai megujulast igényl6 kollégak szdmara.

 KozGsségfejleszté tevékenységeinket, intézményi hagyomanyainkkal a gyermekek
személyes kompetencidinak fejlesztésével dsszhangban valdsitjuk meg.
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2. Gyermeklétszam (csoportonként, korcsoportonként)

Ovodankban 8 csoportot szerveziink.
Beirt gyermekek szama 155 6. (ebbdl 4 & SNI)

Gyermekcsoportjaink megoszlasa, létszama:

Csoport Létszam | SNI Szorzo

Margaréta 21 f6 - -

Suin Balazs 19 f6 16 3x

Szivarvany 21 f6 - -

Micimackd 19 f6 - -

Sln Dorottya 19 f6 - -

Suin Piroska 19 f6 1f6 3x

Napocska 18 f6 1f0 3x

Katica 20 f0 16 2x
Osszesen | 156 6 165 SNI szorzdval

A gyermeklétszam megoszlasa korcsoportonként

Gyermekesoportok | Nagycsoportos | Kézépsdcsoportos | Kiscsoportos | Eléfelvételt SNI-s Gyermeklétszam
korti kord kor(i nyert gyermekek | dsszesen
gygrmekek gygrmekek gyf’ermekek gygrmekek szama
széma szama szama szama

(2021.09.01.
utan tolti a 3.
évet)

Margaréta 10 7 4 - - 216

Sin Baldzs |8 3 7 - 1 18 fo

Szivarvany |10 7 . - - 21 f6

Micimackd |4 8 7 - - 19 f6

Sln i 3 - - 19 f6

Dorottya

Sln Piroska | 8 6 5 - 1 19 f6

Napocska 7 4 7 - 1 18 f6

Katica 10 6 5 - 1 21 f6

Osszesen: | 66 47 42 - 4 155 8
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3. Sajatos nevelési igényii gyermekek
Ovodéink a Nkt. 4.§ (I) bekezdés 25. pontjaban meghatarozott csoportokbdl — a
szakertdi bizottsag szakértSi véleménye alapjan — ellatjdk az integraltan nevelhet

gyermekeket.
Szakvéleményben Gyermek SNI-s gyermekek | Szorzo
szereplo  diagnézis | csoportja szama
BNO koddal:
BNO-H 90.3 Napocska 16 3x
BNO-H 90.6 Sin Piroska 1f0 3x
BNO-F 80.9 Katica 16 2X
BNO-F 84.9 Suin Balazs 16 3x
Csoportbeosztasok

Csoport Ovodapedagdgusok Dajka
Margaréta Varga Nora .

Bérdi Mdnika Tuczai Vanda
Siin Bala'zs KOék Dorina

Téth Kitti Inez Orsos Kamilla
Szivarvany Téth Tinde

Krix Anett Beke Livia
Micimackd Gulyasné Marton Marta

Takacs Katalin Kanczler Hajnalka

. Czellarné Németh

Sin Dorottya -

Bernadett Horvéth Agnes

Budainé Lukacs Anikd
Siin Pifoska Szenyainé Csomai Maria

Kovécs LaszIéné Bene Istvanné
Napocska Kissné Békési Maria

Reidmarné Szildgyi Szilvia

Katica Biré Timea

Kiss Timea Csilla Reider Ildiko
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4. Eves és heti nyitva tartas

Heti nyitva tartasunkat a szeptember eleji sziili igényfelméréshez igazitjuk, igy az

modosulhat.

Varhatdan:
Hétf6 6.00-17.30
Kedd 6.00 - 17.30
Szerda 6.00 — 17.30
Csltortok 6.00 - 17.30
Péntek 6.00 -17.30

Az iskolai 6szi €s tavaszi sziinetekben nyitva tartunk, a téli sziinetben igény esetén a
varos Ugyeletes dvodajaban biztositunk elhelyezést.

Nyari 6vodai zaras tervezett iddpontja: 2022. junius 15. — julius 15. — ig.

5. Az ovodai nevelés nélkiili munkanapok iddpontja, felhasznalasa

A nevelés nélkiili munkanapok idépontja és felhaszndldsa megegyezik a Csillag Uti
Kérzeti Ovoda Munkatervében szerepl idépontokkal:

6. A sziinetek idotartama

Iskolai 0szi sziinet 2021. oktéber 23-t6l november 1-ig tart.
Csoportdsszevonassal miikddiink, amennyiben a gyermekek |étszama lecsdkken.
Iskolai téli sziinet 2021. december 22-t6l 2022. januar 3-ig tart.
Csoportdsszevonassal miikddiink, amennyiben a gyermekek létszama lecsokken.

Az intézmeny téli zdrdsa ugyanabban az idSpontban, ha a szllék nem kérnek
gyermekik részére elhelyezést.

Iskolai tavaszi sziinet 2022. aprilis 14-t6l aprilis 19- ig tart.
Csoporttsszevonassal miikddiink, amennyiben a gyermekek létszama lecsdkken.
Nyari 6vodai zaras tervezett idépontja 2022. janius 15 — tél jilius 15-ig tart.

Amennyiben 2021/2022 évben a munkarend atrendezéssel jard valtozasoknal a
gyermeklétszam annyira lecsokken, hogy egyik épiiletiink nyitva tartasa is elegend6
lesz, ugy a masik éplletiinket — a sziilbk tajékoztatdsa utdn — takarékossagi
szempontok miatt (vilagitas, flités) bezarjuk.
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7. Az dvodai élethez kapcsolddo iinnepek megiinneplésének idépontja

Id6pont

Tartalom

Felelds

,TOk J6 Hét”

2021. oktober.

A gyerekek altal tokbdl
készitett alkotasok
kidllitdsa, slt6tok sités,
jatek.

»10kmag” avato

délel6ttos

dvodapedagdgusok

Mikulas

2021. december

A gyermekek a
csoportban  varjdk a
Mikulast, majd az
6vodapedagdgusok bab
vagy dramatizalt
mesejatékat élvezhetik a
gyerekek.

délelottos
ovodapedagdgusok

Karacsony

2021. december

Adventi készlil6dés
Karacsonyfa
minden csoportban

allitas

délel6ttos
ovodapedagdgusok

Farsang

2022. februar

Csoportszobak
feldiszitése,
Oltozes,
versenyjatékok
szervezése

jelmezbe
vidam

délelottds

ovodapedagdgusok

Marcius 15.

2022. marcius

Az (nnepnek megfeleld
dekoracid készitése a
csoportszobakban és az
ovodaban. A csoportok
ellatogatnak a Kossuth
vagy a Petdfi szoborhoz.

délelSttds

ovodapedagdgusok

Hlsvéti
fészekrakas

2022. aprilis 13.

Népi hagyomanyok
felelevenitése:
Locsoldvers tanuldsa,
tojasfestés, locsolkodas.

délelottos
dvodapedagdgusok

Torperseld
Vers
mesemondd
nap

és

2022. aprilis
10 -11.

A Koltészet napja
alkalmabdl megrendezett
vers és mesemondd nap.

délel6ttos
évodapedagdgusok

Nyiltnap

2022. aprilis 21.

Lehetdség a sziiléknek és
gyermekeiknek, hogy
megismerkedhessenek az
ovodankkal és az it
dolgozd kollégdakkal.

tagdvoda vezetd

Anyak napja

2022. majus

Az édesanyak otthoni
koszontésének az
el0készitése (ajandék
készitése, vers-, dal-
tanulasa)

délel6ttos
dvodapedagdgusok
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Evzaré misor | 2022. majus Az év folyaman tanult | dvodapedagdgusok,
dalok, versek ; i
17-31. e tagovoda vezeto
csoportonkénti | Nagycsoportosok
. blcslztatasa
beosztassal
Junialis 2022. junius gyermeknap: jatékos | dvodapedagdgusok,
sportversenyekkel, 2 %
kézmiveskedéssel, tagovoda vezeto
tanchazzal tessziik
emlékezetessé a
gyermekek szamara ezt a
napot.
Kirandulas 2022.  majus, | A csoportonkénti | 6vodapedagdgusok
p kirandulast gy szervezik
AR az  6vodapedagogusok,
(csoportonként | hogy igény szerint a
véltozs) szllok is aktiv részesei
lehessenek.
Az egész Ovodara vonatkozd hagyomany a gyermekek szilletésnapjanak vagy
névnapjanak a megiinneplése.

Az évoda altal biztositott plusz szolgaltatasok, a délel6tt folyaman:

¢ Tehetséggondozé foglalkozasok

e Qvi foci
Csoportjaink egyéni valasztas alapjan latogatjdk a Kabéca Babszinhaz, a Petéfi
Szinhaz, a Pannon Varszinhaz, illetve a Pegazus Szinhaz eléadasait.
Iskolalatogatas a nagycsoportos kor(i gyermekekkel a Veszprémi Cholnoky Jend
Altalénos Iskolaba.
Idépont:  2022. aprilis felelés: tagévoda vezetd
LehetGséget biztositunk az érdeki6d6 bolcsédei gondozdndk, tanitdnék részére, hogy
6vodank életébe betekintést nyerjenek.
Ovodapedagdgusok — tanit_énfik konzultacidja a nevelési év folyaman.
Tovabbra is szeretnénk élni a felkinalt lehetdséggel, és részt venni az iskoldk egy-egy
tandrajan (volt dvodasaink meglatogatasa az elss osztalyban).
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8. Az eldre tervezhetdé nevelGtestiileti értekezletek, sziili értekezletek,
fogaddodrak idopontja
Nevelotestiileti értekezletek:
A nevelStestiileti értekezletek id6pontja, témaja megegyezik a Veszprémi Csillag Uti
Kérzeti Ovoda Munkatervében szerepl6 idGpontokkal.
Ovodapedagdgusok munkaértekezlete:

o Ideje: sziikseg szerint

o Témaja: — az aktudlis teendék megbeszélése

Sziiloi értekezletek:
o Ideje: 2022. junius 8. — Osszevontan — az Gjonnan felvett gyermekek sziileinek.
» Ideje: 2021. szeptember 15. — valamennyi csoportban — a nevelési év
feladatairdl.
e Tervezett Ideje: 2021. szeptember 20. — Szil6i Munkakdzisség értekezlete.
o Tervezett Ideje: 2022. januar 26. — valamennyi csoportban - az eddig eltelt
idoszak értékelése, a soron kévetkez6 feladatok megbeszélése.
Fogadodora:
Szil6i illetve o6vodapedagégusi kezdeményezés alapjan bérmikor, de legalabb
negyedévenkénti lehet6séggel tartanak az évodapedagdgusok.

9. Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagégiai célii 6vodai nyilt nap
tervezett idépontja

Minden evben, az dvodai beiratdst megelézéen, egy nyilt nap keretében lehetdseglik
van a sziléknek, hogy a gyermekeikkel megismerkedjenek az dvodaval és az ott
dolgozé pedagdgusokkal.

Ideje: 2022. aprilis 21.
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10. Az intézményben foglalkoztatott szakmai és technikai dolgozék szama,
munkaido beosztasa

Foglalkoztatottak Létszam
Ovodapedagdgus 16 6
Pedagdgiai asszisztens 2 f6 8 6rds

1 f6 4 dras

Dajka 8 f8

Konyhan, folyosén dolgozd dajka | 1 f6

Konyhai dolgozd 1 f6 4 oras
Gazdasagi dolgozo 16
Osszesen 29 fo

Ovodapedag6gusok munkaidé beosztasa

Tagovoda vezeto munkaido beosztasa:

Hétfotol - csiitortokig Pénteken
Délel6ttos héten 7.00 - 13.50 7.00 - 13.00
Délutanos héten 9.40 - 16.30 10.10 - 16.30
Irodan tartdzkodik naponta | 10.00 — 12.00 10.30 - 12.30

A munkaidd tartalmazza a 20 perc munkakézi sziinetet

Ovodapedagégusok (16 f6) munkaidé beosztasa

Délel6ttos héten Délutanos héten Reggeli ligyeletes Délutani Gigyeletes
(8 f6) (6 f6) (1f6) (1 f6)

Hétfétél - | 7.00 — 13.30 10.00-16.30 |6.30-13.00 10.30 - 17.00
csutortokig

Péntek 7.00 - 13.00 10.30 -16.30 |6.30-12.30 11.00 - 17.00

A délelStti és délutdni munkaid6 kéthetenként valtakozd. A munkaidé tartalmazza a 20
perc munkakdzi szlinetet.
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Gyakornokok munkaidé beosztasa

Délel6ttds héten

Délutanos héten

Hétfé-kedd

7.00-12.50

10.40 — 16.30

szerda-péntek

7.00-12.20

11.10 - 16.30

A munkaidd tartalmazza a 20 perc munkakdzi sziinetet

Pedagdgiai asszisztensek (3 f6) munkaidd beosztasa

8 oras

4 oras

Hétfotdl - péntekig

8.00 - 16.20(2 f6)

8.00 — 12.00 (1 f8)

Dajkak munkaidd beosztasa (8 f6)

Délel6ttos héten (4 fo)

Délutanos héten (4 £6)

Hétfotol - péntekig

6.00 - 14.20

9.10 - 17.30

A dajkak munkaid§ valtdsa hetenként torténik. A munkaidé tartalmazza a 20 perc

munkakdzi sziinetet

Konyhan - folyosén
dolgoz6 dajka 8 6ras

Konyhai dolgozo 4 6ras

Hétfotdl — péntekig

8.00 - 16.20

10.00 - 14.00

Gazdasagi ligyintéz6 (1 f6) munkaido beosztasa

Hétf6tol — csiitdrtokig

700~ 15.20

Pénteken

7.00 - 13.20

Etkezési téritési dij befizetési napokon

7.00-17.00

A befizetési napokon keletkezett id6 kiadasa az voda érdekeinek figyelembe vételével
torténik. A munkaidd tartalmazza a 20 perc munkakdzi sziinetet
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12. Az intézményben miikod6 szakmai munkakézésségek és azok programja

Gyermekvédelmi munkakozosség
Tagjai: minden dvodapedagdgus
Vezeti: Bird Timea

»~Mindségért” — munkako6zosség
Tagjai: minden évodapedagdgus
Vezeti: Varga Nora

13. Az intézmény gyermekjoléti, gyermekvédelmi feladatai

» Anevelési év teenddinek megbeszélése, a munkaterv egyeztetése.

» Az el6z6 év anyaganak attekintése, lezdrdsa, a tavozdk kivezetése, a

folyamatban lévo, vagy athizddd esetek Ujra vizsgéldsa, gondozasa.

A csoportok  Ovodapedagdgusainak  tdjékoztatdésa a  valtozasokrol,
kotelezettségekrdl és lehetGségekrdl.

SzUl6k tajékoztatésa a gyermekvédelmi felelds személyérdl, elérhetdségérd,
tovabba a gyermek szdmdra kérhetd kedvezményekrfl, témogatadsokrdl
(szeptemberi szlilGi értekezlet, dvodapedagdgusok).

KozGsen felmérjlk a kilonbdz6 okbdl hatrdnyos vagy veszélyeztets
korlimények kozt €l6 gyermekeket. Kiemelten kezeljik a prevencidt,
tajékoztatast.

A megismert okok szerinti teendSket meghatarozzuk, egyeztetiink
szakszolgalattal, szlil6kkel, jelz6rendszeri tagokkal.

Megkeressiik a lehetd legjobb, leghatékonyabb kompenzalasi, enyhitési vagy
megoldasi mddokat, azok szintereit, a kompetens személyeit.

A folyamatossag fontossagéat mind a gondozasban, mind a felmérésben, mind a
jelzrendszer miikddésében szem el6tt tartjuk.

Kapcsolattartas, egyittmiikédés a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo
feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel, hatdsdgokkal, szocialis
segitd haldzattal (védond, haziorvos, birdsag, gyamhat6sdg, renddrség,
gyermekorvos).

Az aktualis képzéseken, megbeszéléseken vald részvétel. Az Uj informécié
megosztasa az érintettekkel (sziilé, dvodapedagdgus)
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14, Az intézményen kiviili programok
o Sétak szervezése Veszprémben
e Kirdnduldsok az allatkertbe, Vinyére, Zircre
o Az Ebtvds Karoly Megyei Kényvtar, a Laczké Dezs6é Muzeum latogatdsa
e Petdfi Szinhaz, Pannon Varszinhdz, Kabdca és a Pegazus babszinhaz
eléadasainak a megtekintése
e A varos altalanos iskoldi altal szervezett programokon valé részvétel.

15. Az intézmény kapcsolatai kozoktatasi, egészségiigyi és gyermekjoléti
intézményekkel

Intézmeények:

Iskolaldtogatds a nagycsoportos kor(i gyermekekkel a Veszprémi Cholnoky Jend
Altalanos Iskolaba.
Id6pont: 2022. januar

felelfs: tagévoda vezetd

Veszprémi Cholnoky Jen6 Altalanos Iskola:
» Nagycsoportos gyermekeknek Mand-tanya foglalkozas
» Nagyok ldtogatasa az iskola karacsonyi iinnepségén
* Nagyok oraldtogatdsa az iskoldban

Veszprémi Rézsa Uti Altalanos Iskola:
e QOvi Suli
e Rajzverseny

o Oraldtogatas az elsd osztalyban

Simonyi Zsigmond Enek — Zenei és Testnevelési Altalanos Iskola:
e ,Kakad” koncert
Veszprémi Deak Ferenc Altalanos Iskola:

. Iskolai el6készitd
& Rajzverseny

s Ovi suli

. oralatogatas
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Veszprémi Dézsa Gyérgy Német Nemzetiségi Nyelvoktato Altalanos Iskola:

. ~Dbzsa —Kupa” jatékos sport vetélkedd

Veszprémi Bolcsddei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény
Aprofalvi Bolcsdde:

e Nyilt nap az 6vodaban
Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat:

. Nagycsoportosok év eleji szlirése
. A raszoruld gyermekek vizsgalata, fejlesztése
. Beiskolazas el6tti vizsgalatok elvégzése
. Logopédiai fejlesztés
. Részképességek fejlesztése
EGYMI:
» A raszoruld gyermekek fejlesztése gydgypedagdgus bevonaséval

Gyermekorvos- védono:

A véddndk rendszeres tisztaséagi-, és szlirbvizsgélatokat végeznek. A gyermekorvossal
sziikség szerint felvessziik a kapcsolatot.

Sziiloi hazzal valé kapcsolattartas
« Osszevont sziil6i értekezlet az Ujonnan felvett gyermekek sziileinek
o Csaladlatogatasok
* SzlilGi értekezletek (csoport, Sziil6i Szervezet)
e Fogadddrak
o Unnepek, kirdnduldsok

16. Az intézmény 6vodapedagdgusainak tovabbképzése

Az intézmeény tovabbképzési programija alapjan, az anyagi lehet6ségeket figyelembe
véve torténik.
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17. Az intézmény belso ellendrzési terve
Az onértékelési csoport a 2021/2022-es nevelési év folyaman is a térvényi el6irdsoknak

megfeleléen végzi az Gnértékelési feladatokat.
A neveldmunka iranyitasa, ellenérzése az dvodavezeto feladata.
» Figyelemmel kiséri a beszoktatas eredményességét
e Figyelemmel kiséri a csoportok szokds és szabdlyrendszerét, a tarsas
kapcsolatok alakulasat
» Figyelemmel kiséri a csoportokban a jaték hatékonysagat, megfelel6 Iégkor
teremtését, idealis jatszéhelyek kialakitasat, megfeleld eszkdzok biztositasat
» Figyelemmel kiséri a gyermekek szabad tevékenységvalasztasat, egyéni
feladatvallalasat
» Figyelemmel kiséri a koz0sségi szokasokat, az alapvet6 illemszabalyokat

» Figyelemmel kiséri az egyes tevékenységi formak eredményességét

Késdbbi Utemezés szerint csoportonként legaldbb egy alkalommal torténik az
ovodavezetGi latogatas.

Fontos az él§, napi kapcsolat kialakitésa. A csoportokban végzett munka igy
folyamataban figyelheté meg, a mindennapokat tiikrozi.

Az irasbeli dokumentumok ellenérzése folyamatos.

Az 6vodai nevelésiink alapdokumentuma a Pedagdgiai Program és a csoportnapld,
melynek vezetése kotelezd. A felvételi és mulasztasi naplok vezetését naprakészen
kell végezni.

A gyermeki fejlédés dokumentumanak vezetése atgondolt, odafigyel§ legyen,
rgzitése a két 6vénd konzultacidja utan torténjen meg. A feljegyzések lényegre toréen
tlkrozzék a gyermekek fejlédését.
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