"R E VESIPREM MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESE

KOINEVELESI, IFJUSAGI, SPORT ES CIVIL BIZOTTSAGANAK ELNOKE

Melléklet az 54/2023. (II1:23.) hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS
intézményvezeto (magasabb vezetd) beosztasra

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban:
Kjt.), @ nemzeti kbznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) a
pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a Kjt. kdznevelési intézményekben torténo
végrehajtasarol sz0l6 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet alapjan Veszprém Megyei
Jogu Véros Onkorményzata palyazatot hirdet a Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
intézményvezetdi (magasabb vezetdi) beosztasanak ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony:

A kozalkalmazott altal betdltendd, kinevezés szerinti munkakdr dvodapedagogus.

A vezetdi megbizas idotartama: hatarozott idore, 2023. augusztus 16-tdl 2028.
augusztus 15-ig szol.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkavégzés helye: 8200 Veszprém, Haszkové utca 23.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetoi beosztassal jaré lényeges
feladatok:

1. Az iranyadd jogszabalyokban és a munkakéri leirasban meghatarozott feladatok
ellatasa. A fenntarto felligyelete és ellendrzése mellett 6nalldan vezeti és képviseli
a koltségvetési szervet. Ellatja az alapitd okirat szerinti tevékenységeket, felel az
intézmény altal hasznalt 6nkormanyzati tulajdonu vagyontargyak rendeltetésszer(i
hasznalataért és hasznositasaért, valamint a koltségvetési szervben folyd szakmai
munkaért.
Az intézmény munkavallaloi tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat.
3. Az intézmény tevékenységi kdrébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa:
- felelds az 6nalléan m(ikddo intézmény gazdalkodasaért,
- tervezi, szervezi, iranyitja és ellenOrzi az intézmény szakmai és gazdasagi
mikodésének valamennyi teriiletét,
- elldtja az intézmény milkodését érinté jogszabalyokban, Onkormanyzati
rendeletekben és dontésekben a vezeto részére eldirt feladatokat.

N

Az allas betoltéséhez sziikséges feltételek:

- magyar allampolgarsag,
- biintetlen el6élet,



a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel,
valamint vele szemben a 2d) és 2e) bekezdésben meghatarozott kizaré okok nem
allnak fenn, tovabba nem all foglalkozastdl vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya
alatt,

cselekvOoképesség,

ovodapedagdgus végzettség,

pedagdgus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség,
legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozd oraaddi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai
gyakorlat,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld, hatarozatlan
idore, teljes munkaid6re szold alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg
pedagdgus-munkakorben térténd, hatarozatlan idore teljes munkaidore szél6
alkalmazas,

egészségligyi alkalmassag,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

Illetmény és egyéb juttatasok:

A Nkt. valamint a 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet alapjan.

A palyazathoz csatolandé iratok:

motivacios levél,

fényképes szakmai 6néletrajz,

3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

iskolai végzettséget igazold okirat(ok) hiteles masolata(i),

szakmai gyakorlat hitelt érdeml0 igazolasa,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
foglalkozas-egészségligyi  orvosi  igazolds a  palyazd  egészségiigyi
alkalmassagaral,

a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy kinevezése és/vagy vezetSi megbizasa esetén
a Kjt. 41. § (2) bekezdése és az Nkt. 67. § (2) bekezdése szerinti
Osszeférhetetlenség nem all fenn vagy azt megsziinteti,

a palyazdé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggb kezeléséhez hozzajarul,

a palyazd nyilatkozata arrol, hogy a kozgydlésen a zart llésen torténd targyalast
kéri vagy sem,

a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy kinevezése és/vagy vezet6i megbizasa esetén
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy az intézmény vezetésére, fejlesztésére
vonatkozd szakmai programja Veszprém varos honlapjan megjelentetésre
keriilhet-e vagy sem (a nyilatkozat letolthetd a www.veszprem.hu honlap
K6zérdek{ adatok/Intézményvezetdi palyazatok menlbdl).

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. majus 22.


http://www.veszprem.hu/

A palyazat benyujtasanak modja:

A pélyazatot 1 eredeti példanyban, zart boritékban, ,Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
intézményvezetdi  palyazat” megjeldléssel Veszprém Megyei Jogu  Varos
Polgarmestere (8200 Veszprém, Ovaros tér 9.) részére kell irdsban benyujtani és
elektronikus levélben a szemelyzet@gov.veszprem.hu e-mail cimre.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast ad:

Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Kozjoléti Irodajanak
csoportvezetGje, Mészaros Eva.
Telefon: +36-88/549-100/#204, +36-88/549-210/#204.

A palyazat elbiralasanak mddja és hatarideje:

A palyazot a palyazati hataridé lejartat kovetd huszonegy napon beliil bizottsag
hallgatia meg, majd a Kozgyllés a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve
dont a véleményezési hatarido lejartat kovetd elsé (ilésén a kozalkalmazotti
jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasral.

Az allashely a palyazat elbiralasat kdvetden, legkorabban 2023. augusztus 16-tol
toltheto be.


mailto:szemelyzet@gov.veszprem.hu

