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Iktatészam: 100./2023.

NYILATKOZAT

A) Alulirott Sandor Edit a Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda koltségvetési szerv vezetdje
jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen, 2022.
évben/idészakban az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

— abelso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszert, eredményes, gazdasagos
¢s haté¢kony miikodésérol,

— olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositaséra,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarél, az alapitdé okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre 4ll6 eliranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolasi, informacio szolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

— agazdalkodasi lehet6ségek €s a kotelezettségek 6sszhangjéardl,

— az intézményi szamviteli rendr6l,

— olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

— arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal
és az azok elérését segitd eszk6zokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatéarozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

A kontrollkérnyezetnél a tevékenység ellatisahoz, miikodéséhez — jogszabélyban kotelezden
eldirt - alapité okirat, SZMSZ, gazdasagi ligyrend, szamviteli politika és annak részeként a
leltarozasi, eszk6zok-forrasok értékelési, pénzkezelési szabalyzatok, tovabba a selejtezési,
beszerzési, gépjarmi hasznalati, kotelezettségvallaldsi, beszerzési, kikiildetési, adatvédelmi,
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reprezentacids szabalyzatok stb. rendelkezésre allnak. A szabdlyzatok atvizsgaldsa soran
néhany esetben a szervezeti, illetve jogszabalyi valtozasok miatt kiegészitést, javitast javasolt
a belso ellendrzés, melyet elvégeztiink ¢s folyamatosan végziink.

A szabalyzatok minden dolgozd szamara hozzaférhetdek, megismerhet6ek elektronikus
és/vagy nyomtatott forméaban a vezetdi iroddkban, igy a valtozasok, moédositdsok nyomon
kovethetdek.

*a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzéséré! szolé 370/2011.(XI131.)
kormanyrendelet 1. melléklete

A szervezeti struktura vilagos, a felel6sségi korsk egyértelmiiek. Az alkalmazottak képzettségi
szintje és gyakorlata a feladataik ellatasahoz illeszkedik. Az intézmény 1étszama, Osszetétele
megfelelé a hatékony munkavégzéshez. Biztositott az intézmény miikodésében a szakmai
felkésziiltség, a partatlansag és elfogulatlansag, az erkolesi feddhetetlenség. A munkakori
leirasok kialakitasra és irasban régzitésre kertiltek.

A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Belsokontroll Szabélyzat tartalmazza.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Belsékontroll Szabalyzatunk a bels6 ellendrzés korébbi javaslatainak megfelelden teljes koriien
szabalyozza az integralt kockazatkezelési rendszert, tartalmazza a szabalytalansagok
kezeléséhez kapcsolddd szabalyozasokat. A kockazatok elkeriilése, illetve a meglevd
kockazatok minimalizalasa egyrészt a kialakitott szabalyozasok, masrészt az ellendrzések révén
megvalosult. A kockézatkezelés intézkedéseinek nyomon kovetését az ellenérzés javaslatainak
megfeleléen dokumentaltuk.

Kontroll tevékenységek:

Az intézmény vezetdje a szervezeten belill a szervezeti egységek kozott kiilonb6zoé kontroll
tevékenységeket (jovahagyasi eljarasok, kotelezettségvallalds, utalvanyozas, beszamolas stb.)
alakitott ki és miikddtetetett, miikddtet. A pénziigyi kihatast dontések kelléen megalapozottak
voltak, a gazdalkodas soran folyamatos pénziigyi ellenérzés tortént. A kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi, engedélyezési eljarasok szabalyozottak, a gazdalkodas teriiletére az ellendrzési
nyomvonal kialakitott, a feladatok €s felelgsségek kire megosztott, melynek eredményeképpen
megvalésult a hatékony kontroll. Az egységes - minden tevékenységre kiterjedd — kontrollok
kialakitasa és irasban rogzitése folyamatos.

Informacids és kommunikécids rendszer:

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovodaban az SZMSZ, a Belsékontroll Szabélyzat, a
munkamegosztasi megallapodas a belsé és kiils§ kommunikaci6t szabalyozza, valamint a
dolgoz6k munkakéri lefrasai is tartalmaznak erre vonatkozo szabélyokat. A kiilsé szervekkel,
tars-, illetve partnerintézményekkel valé egyiittmikodésiink tSbbesatornas, folyamatos,
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kolcsonds, hatékony. Az intézmény az iratkezelésre vonatkozé jogszabélyi kotelezettségeknek
seleget tett.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Belsokontroll Szabalyzatunk a nyomon-k&vetési rendszer (monitoring) fejezetében
szabalyozza az eseti és folyamatos nyomon kovetési tevékenységet és részletes elbirdsokat
tartalmaz a monitoring témakdreire, folyamataira, a nyomon-kévetés modjara. A nyomon-
kovetési rendszer a gyakorlatban a pedagdgiai program, az éves koltségvetés végrehajtasa, az
errl sz6l6 beszamoldk az éves munkatervek, a munkatervekr6l sz6l6 beszamoldk,
onértékelések, a gyakornokok, a dolgozok vezetdi értékelései, a gyermekek fejlédésének
kimutatasa, a bels6 €s kiils6 ellendrzések intézkedési terveinek megvaldsitasa, a tovabbképzési
tervek és végrehajtasuk, az esélyegyenldségi terv és végrehajtasa stb. révén megvalosult. Az
ezeknek megfeleld szabalyozas kialakitasa megtortént. A szervezet tevékenységének, a célok
megvalositasanak nyomon kovetése, a vezetés rendszeres ellenérzé tevékenysége folyamatos
volt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirdsok szerint a valdsdgnak
megfelelden, atlathatoéan, teljes koériien és pontosan tiikkrézik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv intézményvezetOjeként eleget tettem targyévben
esedékes tovabbképzeési kitelezettségemnek a belsé kontrollok témakorében: igen - nem

Veszprém, 2023. marcius. 29.

Sandor Edit
Intézményvezetd
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