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1. Személyi adatok:
1.1. A kérelmez6 személyre vonatkozo adatok:

R R 1R
1.1.2. SZUIELESI NEVE: .iiieieteeeiee e e s e e s s s e e e e s s s e s s snrrrr e e e e e e s e e s sannnnrrreeeaeeeeennnns
1 R T 01V 1= I 1= PP
1.1.4. Sziiletési helye, ideje (EV, N0, NAP): .urrrriiiiiiiiiiiiirrrre e e e e e
1.1.5.*Lakdhelye: DDDD IFANYITOSZAM ..eeeeeviiciie e e telepiilés
.................................................. utca/tftér ................. hazszam ............ emelet, ajtd
1.1.6.* Tartdzkodasi helye: DDDD =101V 100 Xoy4 ] teleplilés
.................................................. utca/itftér ................. hazszam ............ emelet, ajtd
1.1.7. Lakcime, ahol életvitelszer(ien lakik: DDDD IRANYIOSZAM .., teleplilés
................................................................... hazszam ............ emelet, ajtd
1.1.8. Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele: DDD DDD DDD
1.1.9. AllGMPOIGArSAGA: +uveverrerresresseesessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessesses

Nem magyar allampolgar esetében: szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6,
EU kék kartyaval rendelkezd, huzamos tartdzkodasi jogosultsaggal rendelkezd,

menekault-oltalmazott-hontalan.
(Sziveskedjen a megfeleldt aléhuzni!)

1.1.10. Telefonszama (nem kotelezl Mmegadni): .ooveeeeeeeeeee e
1.2. A kérelmezovel azonos lakcimen él9, 6t eltarto csaladtagok adatai:

Név

(ha eltérd, sziletési neve is) Rokoni kapcsolat | Sziiletesi helye, ideje Anyja neve

1.2.1. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele:

HEOEEEE

122, | Térsadalombiztositasi Azonositd Jele:

1.2.3. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele:

1.24. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele:

2024.01.01.



*

Lakcimet igazolo hatdsdgi bizonyitvany alapjan kell kitoiten.

2. Jovedelmi adatok:
A kérelmezonek, valamint az 6t eltartd csalad tagjainak havi nettd jovedelme:

Kérelmezd | A csalad tovabbi tagjainak

A jovedelmek tipusai jévedelme jovedelme

2.1,

Munkaviszonybdl, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonybdl szarmazo jovedelem és
tappénz

2.2,

Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, Gstermeldi,
illetve szellemi és mas 6nall6 tevékenységbdl
szarmazd jovedelem

23.

Gyermekek ellatasahoz és gondozasahoz
kapcsolodd tamogatasok

24.

Nyugellatas, egyéb nyugdijszer(i rendszeres
szocidlis ellatasok, megvaltozott munkaképességli
személyek ellatasai

25.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami
foglalkoztatasi szerv altal folydsitott ellatasok

26.

Egyéb jovedelem (kiildndsen: a kapott
tartasdij, 6sztondij)

27.

A csalad 0sszes nettd jovedelme

28.

A csalad 6sszes nett6 jovedelmét csokkento,
fizetett tartasdij 6sszege

Egy f6re jutd havi nettd jovedelem (ligyintézd tolti Kil): .....ccooeevveveciiieee e Ft/ho.

3. Nyilatkozatok:

3.1.

Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy

3.1.1. nappali tagozaton, allamilag finanszirozott els6 alapképzésben veszek részt,
3.1.2. kértem a kollégiumi felvételemet, de a kérelmem elutasitasra kertilt,
3.1.3. a kérelemben kozolt adatok a valésagnak megfelelnek.

3.2. Hozzdjarulok a kérelemben kozolt adatoknak a szocidlis igazgatasi eljaras soran torténd
felhasznalasahoz.

3.3. Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valddisagat a szocialis
igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szOl6 1993. évi III. torvény 10. § (7) bekezdése
alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv az allami adéhatdsag utjan ellendrizheti.

Kelt: v [ e EV e, ho ......... nap

kérelmezo alairasa
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KITOLTESI UTMUTATO

Kérjiik, hogy sziveskedjen a megfeleld valaszt X-szel jeloini, és a hianyzo adatokat kitolteni!

A személyi adatok kitoltéséhez:

Csalad: egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé kozeli hozzatartozok kdzossége.

Kozeli hozzétartozok:

a) a hazastars, az élettars,

b) a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezG; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkez6, nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszonét évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatd vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és a Ptk. szerinti gyermekvédelmi nevelésziild
dltal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek,

c) korhatarra valo tekintet nélkil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott,
mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betoltését megelézben is fennallt,

d) a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziilG, a szll6 hazastarsa vagy élettarsa, valamint a b) vagy
) alpontban meghatarozott feltételeknek megfelel testvér.

A jovedelmi adatok kitoltéséhez:
A csaladtagok jovedelmét kulon-kilon kell feltlintetni. A csaladi pétiékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott Gsszeget annak a személynek a
jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.
Jovedelem: a személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatarozott, belf6ldrél vagy klféldrdl
szarmazo — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, valamint az Szjatv. 1. melléklete
szerinti adomentes bevételt, tovabba azon bevétel, amely utén az egyszer(sitett vallalkozoi adordl szdl6 torvény, a kisaddzo vallalkozésok tételes adojardl
és a kisvallalati addrdl szol6 torvény, a kisaddzo vallalkozok tételes addjardl szdld torvény vagy az egyszer(isitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold
térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsandl a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési
kotelezettséggel csokkentett Gsszegben kell feltiintetni.
Elismert koltségnek mindsdl a személyi jovedelemadordl szdld térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.
Befizetési  kitelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt terhel§ egyszer(isitett kozteherviselési hozzajarulds, a
tarsadalombiztositasi jarulék, a nyugdijjarulék és az egészségugyi szolgdltatasi jarulék. Ha a maganszemély az egyszer(isitett vallalkozéi add vagy
egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthet az Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsilé
igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval.
Nem mindsiil jovedelemnek, igy nem kell feltlintetni a jovedelmek kozott a rendkiviili teleplilési tdmogatast, valamint a lakhatashoz kapcsolddd
rendszeres kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatési kiadasokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozd személyek részére
nyUjtott telepiilési tdmogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti tdmogatast, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése
szerinti potiékot, a nevelésziil6k szamara fizetett nevelési dij és kilon elldtmanyt, az anyasagi tdmogatast, a nyugdijprémiumot, egyszeri juttatast és a
szépkortak jubileumi juttatdsat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tdmogatast, a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé
munkavégzésnek, az egyszer(isitett foglalkoztatasrdl szold torvény alapjan toérténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az
addrendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony
keretében torténé munkavégzésnek a havi ellenértékét, a hazi segitségnyljtas keretében tdrsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tdmogatast, a szocidlis szévetkezet, valamint a kozérdek( nyugdijas szovetkezet Gregségi nyugdijban vagy atmeneti
béanyaszjaradékban részesll tagja altal a szbvetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, az Szjatv. alapjan adémentes bevételt, az
életvitelszer(ien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon fennallé vagyoni értékii jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan,
illetve atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon részét, amelyb6l az eladast vagy atruhazast kdvet6 egy éven beliil az eladd vagy atruhazd sajat,
vagy kozeli hozzatartozdja életvitelszerd, tényleges lakhatasénak céljat szolgdld ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara kerlilt sor, az elengedett
tartozast, illetve a megsz(int kotelezettséget, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megszlinésére a természetes személyek addssagrendezési
eljarasaban, tovabba koziizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adoés megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt
kerdilt sor, az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevételt.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kérelem benyujtasat megel6z6en megsziint havi rendszeres jovedelmet.

A havi jovedelem kiszamitdsakor a havi rendszerességgel jaré — nem vallalkozasbdl, illetve GstermelGi tevékenységbdl szarmazd — jovedelem esetén a

kérelem benyuijtasat megel6zé honap jovedelmét; a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozésbol szarmazé jovedelem esetén a kérelem

benyujtasanak hénapjat kdzvetlenll megel6z6 tizenkét honap alatt szerzett jovedelem egyhavi atlagat kell figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybdl, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonybdl szérmazo jovedelem és tappénz: kilonésen a munkaviszonyban, kdzalkalmazotti,

kozszolgalati, kormanyzati szolgalati, allami szolgalati jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi

feladatokat ellatd szervek hivatasos és szerz6déses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szévetkezet
tagjaként folytatott — személyes kézremiikddést igényl6 — tevékenységbél szarmazé jévedelem, és tappénz.

2. Tarsas és egyeéni véllalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi €s més 6néllo tevékenységbdl szérmazo jovedelem:. itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a

bérbeadd, a valasztott kényvvizsgald tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilén szerz6dés szerint

teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Gyermekek ellatiséhoz €s gondozasahoz kapcsolodo tamogatdsok: csecsemdgondozasi dij, Orokbefogaddi dij, gyermekgondozasi dij,

gyermekgondozast segité ellatas, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas, egyéb nyugdijszerd rendszeres szocidlis elldtasok, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai: kilondsen az Gregségi, 6zvegyi és

szil6i nyugdij, Ozvegyi jaradék, arvaellatds, baleseti hozzatartozdi nyugellatésok, korhatdr el6tti elldtds, szolgdlati jarandésag, a tancmiivészeti

életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potliék, hazastars utan jard jovedelempotlék, kdzszolgalati jaradék.

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv dltal folydsitott elldtasok: kilondsen az idBskorliak jaradéka, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti tdmogatas, foglalkoztatast helyettesitd tamogatds, gyermekek otthongondozasi dija, apolasi dij, tartds apolast végzék idGskori

tdmogatasa, allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély, képzési témogatasként folydsitott keresetpdtld juttatas és keresetkiegészités.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Gsszefiiggé pénzbeli juttatésok, a felzarkdzast elésegité megélhetési tdmogatds, a nevel6szUlGi

dij, szocialis gondozéi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhazasabdl

szarmazo jovedelem, életjaradékbdl, féld és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazo jévedelem, illetve minden olyan jévedelem, amely az elézd sorokban
nem kertilt feltlintetésre.

CSATOLANDO

e A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmekrdl az igazolés (pl. munkaltatéi igazolds, postai igazold
szelvény, bankszamla kivonat, NAV igazolas), rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6
hénaprél, nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, GstermelGi tevékenységbdl szarmazd jovedelem
esetén a kérelem benyljtasat kozvetlenil megel6z6 tizenkét hdnap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagarol.

e Ha a jovedelem alkalmi munkabol szarmazik, arrdl nyilatkozni kell. Az &lldskeresés tényét az allami
foglalkoztatasi szerv altal kidllitott irattal kell igazolni.

o A kérelmezd nevére sz0l6 albérleti szerz6dés.

o A kollégiumi felvételt elutasitd dontés.

e Az oktatdsi intézmény igazoldsa a hallgatdi jogviszonyrdl, és a hallgatdi juttatasokrdl (pl. Oszténdij, szocidlis
tdmogatas, albérleti tdmogatas, stb.).
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