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1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)
1.1. Az intézmény gazdalkodasi mutatdi

1.1.1. Sajat bevételek teljesitési mutatdja 2023. év adatai alapjan (eFt)

Eredeti eldiranyzat: 13.962

Mddositott elGiranyzat:  13.962

Teljesités: 17.464

1.1.2. Személyi kiadasok teljesitési mutatéja 2023. év adatai alapjan
Eredeti elbiranyzat: 337.911

Mddositott elGiranyzat:  373.557

Teljesités: 364.047

1.1.3. Dologi kiadasok teljesitési mutatdja 2023. évi adatok alapjan
Eredeti elGiranyzat: 103.809

Mddositott elGiranyzat:  103.174

Teljesités: 89.196

Beruhdzds

Eredeti eliranyzat:

Mddositott elGiranyzat: 5.005

Teljesités: 4.141

Alapitvany 1%-a 707.042,- Ft

2. Alapdokumentumokban bekdvetkezett valtozasok

A toérvényi eldirasoknak megfelelGen, illetve az épiiletbe valé bejutds idSpontjainak
valtoztatasa miatt, a Hazirendet madositottuk.

3. Targyi feltételek a Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovodaban

3.1. Egry Ovoda

A hasznalat soran felmeriilt hibakat, amelyek garancialisak voltak, a kivitelez6 javitotta.
Az egyéb hasznalat sorén felmeriil hibakat a karbantart6 (VKSZ Zrt.) javitotta.

3.2. Narcisz Tagovoda

Tagévodank 3 csoporttal miikadik, 1955-ben &piilt tégia &pitésii &piilet. Mivel az épiilet
mar nem korszerii feldjitasra szorul.

Fontos lenne:



« Epiilet hdszigetelése
o TetOszerkezet fel(jitasa
» Fiitéskorszerlsités

a) Az dvoda el6tti jardaburkolat- jardlapok repedezettek, sok helyen fellazult, baleset-
veszélyes, cseréje sziikséges.

b) A csoportokban a radidtorokon nincs védGburkolat.

c) A gyermekmosddban a WC elvalaszté panelek a nedvesség hatasara szétmallottak,
feltjitasuk aktualis lenne.

d) A csapok és a vizvezeték kiépitése elavult, a mosddkagylok kopottak, csaptelepek is
cserére szorulnak. A fillgyermekek szamara piszoart szeretnénk.

e) A pince beézik, nagyon vizes.

f) Az egyik csoportszoba és a tornaterem parkettdjanak felljitasa a kozeljovGben
sziikséges lenne. (kopott, felplposodik)

g) A kerités alapzata tobb helyen beszakadt és téredezett.

h) A VKSZ Zrt a nevelési év folyaman a napi szinti meghibasodasi feladatokat
elvégezte, de a bejelentések 30%-ndl csak hosszabb idd utén térténtek meg az

intézkedések.
4. Az 6voda miikodése (nyitva- és zarva tartas)
A nevelési év 2023. szeptember 1-t6l 2024. augusztus 31-ig tartott.
Az Gvoda nyari zarasanak idépontja:

o Egry Ovoda: 2024.07.29.-2024.08.30.
« Narcisz Tagévoda: 2024.06.24.-2024.07.26.

Az 6voda nyitvatartdsa: 6:30- 17:30.

5. Nevelés nélkiili munkanapok szama és idopontja

A 2022/2023-es nevelési évben nevelés nélkiili munkanapok.
e 2023. oktdber 13. szakmai nap

2023. november 10. értekezlet

2024. aprilis 12. értekezlet

2024. jlnius 21. szakmai kirandulas
2024. augusztus 30. értekezlet

6. Nevelési értekezletek idépontja és témai

e 2023.10.13. — Vérosi szint{i szakmai képzés, eléadd dr. Varga Laszlé
e 2023.11.10. - Tlzvédelmi oktatas, Aktualis feladatok
e 2024.04.12. — Népmesekincstar Bajzéth Maria eldadd, éltalanos feladatok,



o 2024.06.21. — Szakmai kirandulas
o 2024.08.30. — Nevelési év zard, nyito értekezlet

7. Engedélyezett és betoltott allashelyek szama (pedagégus, dajka,

technikai)

A fenntartd altal engedélyezett allashelyek szama 60 6

Betdltott allashelyen dolgozé dvodapedagogusok és dajkak

Ovodapedagdgus Dajka (f) Pedagoégiai
(f6) asszisztens (f6)
kinevezett | szerzddéses | kinevezett | szerz8déses | kinevezett | szerzdodéses
Egry 23 0 12 0 5 0
Ovoda
Narcisz 6 0 3 0 1 0
Tagdvoda
Osszesen 29 0 15 0 6 0
Betdltott allashelyen dolgozé egyéb foglalkoztatottak
Gazdasagi Ovodatitkar Elelmezésvezetd Konyhan
iigyintézo (f6) (f6) dolgozé
(f8) (f6)
Egry
Ovoda . . ! .
Narcisz
Tagévoda 0,5 0 0 0,5
Osszesen 1,5 55
8. Tovabbképzések
Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda 202372024
Képzések, tovabbképzések, szakmai eldadasok f6
 Igy tedd ra! — Alapképzés 3
Igy tedd ra! — Moldvai tancok 2
Igy tedd ra! — Unnepek a néphagyoméanyban 4
Igy tedd ra! — Népi jaték, néptanc médszertan 1
| Igy tedd ra! — Mesterképzés 0-3 éves korig 1
Nyirség jatékai 1
A pedagdgus mint a gyermek lelki segitGje 1
Fedezd fel az erGsségeidet pedagégusként 5
Mentalhigiénés tovabbképzés pedagdgusoknak 2
Német nyelvi fejlesztés az 6vodaban 1




Taniigyigazgatds és min0sités az dvodaban

Taniigyigazgatds és a nemzetiségi pedagégusok mindsités az dvodaban

Kooperativ technikdk az dvodaban- esélyteremtés

Anaphylaxias esetek ellatasa

e e e

A kdznevelési rendszer valtozasai a pedagdgusok (j életpalydjardl szdl6
térvény tiikrében

Kabdca Babszinhdz szakmai nap

=N

A primitiv reflexek gétldsa a szenzomotoros miikodés tamogatdsa céljabdl
— Dr.Stephens-Sarlés program

Kasper Theater — német moédszertani tovabbképzés

A fenntarthatdésag értékrendjének erdsitése az Gvodaban

Szem-kéz koordinacio fejlesztése

NN = |CO

Zold6évoda élhetdbb jové jégagyakorlat- Z6ld jelen napol feldolgozasa
korszerli pedagégiai mddszerek segitségével

Tanfelligyelet valtozasai

| Egészség testben, 1élekben — POK

ITR

ITR- Rébai

ITR — Oszi jatékok

ITR- komplex fejlesztbpedagdgia

Minfsitésre felkészité konzultaciod

Alfa generacid és / vagy tradicid

Népmesekincstar intézményi pedagdgus képzés

BN N|R == W

9. Gyermeklétszam

(beiratott, iskoldba mendk, iskolakételes 6vodaba maradok, logopédiai elldtasban

részesiilé BTMN -es és SNI-s)

Egry Ovoda
Mtikodo csoportok szama 11
Beiratott gyermekek széma 75 6
Felvett gyermekek szama 70 &
Iskolaba mendk szama 69 fo
Iskolakételes dvodaban maraddk 40 f6
Logopédiai elladtasban részesiilt 36 f6
Fejlesztt terapiaban részesiiit 0 fo
.| BTMN gyermekek szama 7 6
SNI-s gyermekek szama 56
Narcisz Tagovoda
Miik6d6 csoportok szama 3
Beiratott gyermekek szama 25 fo
Felvett gyermekek szdma 21 6
Iskolaba mendk szdma 17 6
Iskolakételes dvodaban maraddk 6 fo




Logopédiai elldtasban részesiiit 14 16
Fejlesztd terapiaban részesiilt- 16
gyogytorna

SNI-s gyermekek szama 16

10. Gyermekek fejlesztése kiils6 szakemberek kdzremiikodésével
Egry Ovoda:

A Veszprémi Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményébdl 1 6
logopédus és 1 f6 gydgytestneveld.

A logopédus heti 6raszama: 16 ora.

Ellatott gyermekek szama 56 fo

A 3 éves gyermekek kérében KOFA-IIL. kérdbivet osztottunk ki.

A gydgytestneveld heti draszéma: 2 ora

Ellatott gyermekek szama: 21 fo

A Barczi Gusztav Altalénos Iskola, Specidlis Szakiskola, Készségfejleszté Szakiskola és
EGYMI Intézménybdl 2 szakember, segitette a gyermekek fejlesztését.

Ellatasban részesiilt:

1 f6 BNO: F84.90  Nem- meghatarozott pervaziv (athatd) fejlédési zavar
1 f6 BNO: F80.9 Egyéb pszichés zavar (kevert specifikus fejlédési zavar)
1 f6 BNO: F84.90  Nem- meghatarozott pervaziv (athatd) fejlodési zavar
1 fé BNO: F84.9 Nem- meghatdrozott pervaziv {(athato) fejlédési zavar
1 f6 BNO: F80.9 A beszéd és nyelvfejlédés nem meghatarozott zavara

Narcisz Tagovoda

A Veszprémi Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgédlat Veszprémi Tagintézményébdl 1 6
logopédus és 1 f6 gyégytestneveld.

A logopédus heti éraszama: 4 é6ra.

Ellatott gyermekek szama: 13 o

A 3 éves gyermekek kérében KOFA-III. kérdGivet osztottunk ki.

A gydgytestneveld heti 6raszama: 1 éra

Elldtott gyermekek széma: 8



A Barczi Gusztav Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola, Készségfejleszté Szakiskola és
EGYMI Intézménybdl 2 szakember, segitette a gyermekek fejlesztését.
Ellatasban részesiilt:

1 f6 BNO: F84.5 Autizmus spectrum zavar (pervaziv fejlédési zavar, aspergeri
tipus)

11. Az évoda kiils6 kapcsolatai

Veszprém Megyei Jogt Varos Onkorméanyzata, mint Fenntarté

A véros évodéinak igazgatdi havi rendszerességgel munkakézosségi alkalmat tartottak.
A vezetéssel, torvényi véltozasokkal, egyéb aktualis teenddkkel kapcsolatos kérdéseket
beszéltik at.

Az intézmény korzetének képviselbje, Csik Richard az erkélcsi elismerés mellett
anyagilag is tamogatta évodankat.

A bizottsagi liléseken részt vettem.

Veszprémi Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Tamogattdk nemzetiségi csoportjaink miikodését, szakmai munkajat, erkélcsileg és
anyagilag is. Részt vettek {innepi rendezvényeinken. A Német Nemzetiségi
Onkorményzat dltal szervezett vdrosi programokon tagozatunk nagycsoportosai is
fellépnek. Az dltaluk meghirdetett tovabbképzéseken dvodapedagdgusaink

rendszeresen részt vettek.
Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Ovodankban logopédus és gydgypedagdgus végzett fejleszté munkat a gyermekekkel.

Minden &sszel a tankdteles korl gyermekek korében a Veszprém Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgdlat Veszprémi Tagintézményének szakemberei
tajékoztatd jellegli felmérést végeznek. Ezzel segitve az dvodapedagdgusok fejlesztd

8



munkajat, és ha szilkséges a gyermeket fejleszto foglalkozasra iranyitjak. A nevelési év
végén a logopédus mar megkezdi a kdvetkezd nevelési évben tankételes korGva valo
gyermekek logopédiaii szlirését, annak érdekében, hogy ki igényel ellatast.

Barczi Gusztiv Altalinos Iskola, Speciilis Szakiskola, Készségfejlesztd
Szakiskola és EGYMI

Az dvodankba jarg, killonleges banasmodot igényl6 gyermekek fejlesztését a Barczi
Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Készségfejlesztd Szakiskola

és EGYMI szakemberei végezték. (gydgypedagdégus, szurdopedagogus,
tiflopedagdgus, logopédus)

Gyermek- és ifjisagvédelmi Intézmények aital szervezett esetmegbeszéléseken
mindig részt vettek kollégaink, illetve sziikség esetén segitségiiket kértik.

Altalanos- és kzépiskolak
A véros altalanos iskolaival j0 kapcsolatot apoltunk. Az iskoldk altal meghirdetett
rajzpalyazatokon, zenei és sportrendezvényeken mindig részt vesziink.

Német nemzetiségi tagozatunk a Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktatd
Altalanos Iskola és a Veszprémi Dézsa Gyorgy Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalanos Iskolaban miiktdd német nemzetiségi osztilyokkal tartanak
szorosabb kapcsolatot.

Az intézmény volt dvodasait bemutatd oran latogattak meg az 6vodapedagdgusok.
Intézményiinknek szamos kdzépiskolaval van egyiittm{ikddési szerzé6dése, melynek

keretében a didkokat dnkéntes munkdra varjuk évodankba (udvarrendezés, dekoracid

készitése, programok elkészitése, lebonyolitasa).



12. Egyéb kapcsolataink

Az Edtvis Karoly Kényvtar jatékos foglalkozasait is latogattak gyermekeink.

A kézmiivelddési intézményekkel is kapcsolatban alltunk. A Kabéca Babszinhaz,
a Pegazus Babszinhaz is tébb alkalommal tartott el6adast intézményiinkben.

Veszprém varosaban, igy évodéankban is a ,Bozsik- Program” keretében ovi focin

vettek részt a gyermekek.

A Veszprémi Jégkorong Sport Egyesiilet altal biztositott korcsolya oktatason
ismerkedhettek a gyermekek a sporttal.

Az intézménybe jaré gyerekek a Veszprémi Sportuszodaban (szdsoktatason vettek
részt.

Intézményiink tdébb képzdé intézettel is kapcsolatban all, minden évben
Ovodapedagogus-, pedagdgiai asszisztens-, dajka- hallgatdkat fogadunk szakmai
gyakorlatra.

Az dvoda Uizemeltetési feladatait a VKSZ Zrt. latta el.
A gazdasagi ligyeket a VEINSZOL szakemberei latjak el.

Az évoda gyermekorvosaval, védonojével folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, a

gyermekek fogaszati sz(irévizsgalaton vettek részt.

13. Nevelési év eredményessége

Ez a nevelési év kiildnleges volt tobb szempontbdl is mivel az intézmény vezetésben
nagy véltozas tortént. Uj igazgatd és (j igazgatohelyettesek keriiltek az intézmény
élére. Ez az Uj helyzet sok valtozast esetleg bizonytalansagot hozott az intézmény

életébe. Személy szerint Ugy érzem, hogy sikeriilt beilleszkednem és az Ujdonsagokat a
10



kollégdk eltudtak fogadni és tudtak vele azonosulni. A legnagyobb eredménynek én azt
emelném ki, hogy az intézményben a magas szinvonal( szakami munka megmaradt és
ha lehet meg is erfs6dott. A visszajelzések alapjan pozitiv iranyG a valtozds, ami
eredményeként az intézményben a szlilokkel egyltt szervezett, majusi teljesen U
intézményszintli rendezvény nagy sikernek Orvendett. Nagyon j6l érezte magat
mindenki, gyerek, szl és dolgozdk is.

Munkdnk tervezésekor, megvaldsitasakor, értékelésekor fontosnak tartottuk az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjanak, a Pedagdgiai Programunknak és az intézmény

Munkatervének valé megfelelést.

Az ¢dvodapedagégusok mindent megtettek a gyermekek egyéni képességeinek
legteljesebb kibontakoztatdsaért, oly mddon, hogy minden gyermek egyenld eséllyel
részesiilhessen szinvonalas nevelésben. A nevelési év folyaman fokozottan figyeltiink a
programunkban kiemelt nevelési teriiletekre és az alapképességeket és készségeket
fejlesztd modszertani feladatok ellatasara.

A csoportok napirendje a rugalmassag és a folyamatossag elvére épitve szolgalta ki a

gyermekek igényeit, sziikségleteit.

Az ¢vodapedagbgusok, dajkak, pedagdgiai asszisztensek és a tobbi dolgozd szamara is
fontos a személyes példamutatds. Minden 6vodapedagégus szamara biztositott volt a

mddszertani szabadsag.

Z6ld dvoda munkakozosségiink sok programmal szinesitette az évet.

2024. janudr 27-én keriilt megrendezésre a Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai
Altaldnos Iskola szervezésében a VIIL. Bathory-EcoFamily OviOlimpia, melyen
6vodasaink az eldkeld els6 helyezést érték el.

A Veszprémi Pannon Egyetem TanarképzO Szakra jéré hallgatdknak 4 alkalommal
biztositottunk lehetéséget hospitalasra.

Az dvodapedagbgusok, dajkak, pedagdgiai asszisztensek és a tobbi dolgozo szamara is

fontos a személyes példamutatds. Minden dvodapedagdgus szaméra biztositott volt a
11



mddszertani szabadsag.

A sziiléi igényeket is figyelembe véve sok csoport rendelkezett babszinhaz- és éllatkert
bérlettel. Evszakonként kirdnduldsok, munkadélutanok, kiilénbézé {innepi programok és
rendezvények szinesftették az Gvodasok, sziilbk életét. Nevelési elviink, hogy a sziilfket

partnerként kezeljiik, és ez a gyakorlatban is jél mdkddik.

Fontosnak tartjuk mar kisgyermekkorban a korai tudatformalast, a szemléletméd
kialakitasat a koérnyezetvédelemmel, zolditd programokkal, zdld jeles napok

meglinneplésével kapcsolatban.

A beiratkozéds soran minden gyermeket fel tudtunk venni a korzetbdl, aki az adott év
augusztus 31.-ig betdltétte a harmadik életévét. Szeptemberben tobb csoport 25 fés
létszammal indul.

Intézménylinkben is bevezetésre keriilt az OvPed, Uj elektronikus naplé. Ennek a
megismerése és miikodtetése nagy feladat volt mindenki szamara és sikeriilt is

mindenkinek ezt megtanulni és megfeleléen hasznaini.

Sziilékkel fogadd 6ran, sziildi értekezleten tartottunk kapcsolatot. Szilkség esetén

csaladlatogatasra is sor kerdlt.

A sziil6i igényeket is figyelembe véve sok csoport rendelkezett babszinhdz és allatkert
bérlettel.

Evszakonként kirdnduldsok, munkadélutdnok, kiilénboz8 {innepi programok és
rendezvények szinesitették az dvodasok, sziilk életét.

Nevelési elviink, hogy a sziilbket partnerként kezeljilk, és ez a gyakorlatban is j6l
miikédik. Ebben a nevelési évben tébb csalad ligyében keresett meg benniinket a

Csaladsegitd Szolgalat.

Az 11 ételallergids gyermek étkeztetését ebben a nevelési évben a Hungaro Gaszt Zrt.
latta el.
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A német nemzetiségi tagozat nagy hangsilyt fektetett a differencidlt nevelésre,
fejlesztésre a gyermekek életkori és egyéni sajatossdgainak figyelembevételével
kétnyelvii kdrmyezetben. A nyelvelsajatitas folyamén a jatékos szitudcidkon keresztiil
fejlédott a gyermekek aktiv és passziv szdkincse, mondatalkotd készsége. A
nemzetiségi innepek altal megismerték a gyermekek a német hagyomanyokat, az
évszakokhoz, linnepekhez kapcsolédé monddkakat, verseket, dalokat. A hanguiatos,
éiményekkel teli nemzetiségi iinnepek és jdtszéhdzak pozitivan befolydsoltdk a
gyermekek kotddését a kisebbségi nyelvhez és kultlirdhoz. Segitették a kdzésséggé
formalédast, erfsitették az Osszetartozast, a német nemzetiségi identitastudat
kialakulasat.

A 2023/2024 nevelési évben 3 f0 Onkéntes segitette a német nyelv megismerését a

gyermekeknek.

Intézményiink ebben a nevelési évben nem fogadott hallgatdkat.

A laptopokat az dvodapedagdgusok a gyerekekkel vald foglalkozasnal is hasznaljak, pl.:
képnézegetés, zenehallgatds. Ezzel is erfsitve az IKT kompetencidjukat.

A nevelési évre ismét megkaptuk a ,Boldog Ovoda” cimet, igy folytathatjuk a
programot.

A 2023/2024 nevelési év munkatervében tervezet feladatok mindegyike megvaldsult.

Versenyeredmények:

Varosi, megyei, orszagos terilleti szintii rajzpalyézatok, sporteredmények

Rajzpalyazat Résztvevok szama Eredmény
Varosi szintii 142 (32+110) £ o LIhiIZEZ:zSes
Megyei szintii 120 f8
'Orszagos szint(i 15 f&

Sporteredmények
. Bathory oviolimpia 156 ‘1 helyezés
Ew foci _GE)TV _ghegyei elsé hely
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Intézményi felijitasok
Az Egry Ovodaban 2 db klima keriilt beszerelésre.
Narcisz Tagévoda

Az elvégzett karbantartasi feladatok: udvari eszkdzok kisebb javitdsa és az épiileten
bellil kisebb javitasok.

A kotelezd eszkdzik beszerzésének aranya, teljesitése

Az elhasznalédott eszkézok cseréje, potldsa folyamatosan tortént meg.

Veszprém, 2024. szeptember 30.

Igazgaté
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ZOLD-OVODA

Munkakozosség Beszamolo
2023/2024 nevelési évben

Veszprém, 2024. 06. 17.



ZOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG EVES BESZAMOLOJA
2023-2024 évben

Munkakézosségiink ebben a nevelési évben is 10 munkakézosségi taggal kezdte
meg munkajat. Minden 6vodai csoportunkbdl egy o6vodapedagdgus részt vett
munkakézdségiink munkajaban, programjaiban. Célunk volt a kdzos tevékenykedés
soran, hogy a kornyezeti nevelés és az egészséges életmddra nevelés egymasra
épiilésével érvényesiilienek a méar megvaldsult pedagdgiai folyamatok. Ovodai
kérnyezeti nevelésiink célja, feladata: a természeti és tarsadalmi k&rnyezethez
fliz6d® pozitiv érzelmi viszony alakitasa, a gyermek kézvetlen kdrnyezetében 1évd
vilig megismertetése. Fontosnak tartjuk, hogy munkakozosségiink munkaja
hatdssal legyen a pedag6gus kollégakra a koérnyezeti és egészségneveléssel
kapcsolatban. ErSsitse minden felndttben azt a gondolatot, hogy mennyire fontos a
gyermekek szdmara mar kis korban, hogy az él6 és élettelen kornyezeti tényezbk
Osszefiiggéseit meglassak. Pedagdgiai munkankban figyelembe kell venniink a helyi
sajatossagokat, ezek altal nydjtott lehetGségeinket. Feladatink, céljaink
megvaldsitasahoz sziikséges a csaladdal vald szoros egylittmiikodés, de ugyanakkor
a csaladok szemlélete is a gyermekeken keresztiil alakithaté. / pl. a j6 szokasokat a
gyermekek hazaviszik/.

Fontos feladatunknak tekintettilk a sziil8k bevonasat a programokba és ezekkel
kapcsolatosan el6addkat, szakmailag hozzaérté szakembereket hivni.
Tevékenységeinket, programjainkat, rendezvényeinket, ebben a nevelési évben is
lehetGségiink volt gyonyérii, tdgas udvarunkon megrendezni. A munkakdzdsség
éves tervezetében tiikroz6dott az dllatvédelem, allatok szeretete — gondozasa
témakdr. Az allatvédelemmel kapcsolatos programok, évodai rendezvények nagy
hatassal voltak a gyerekekre, sziilbkre egyarant. Programjainkat a sziilok lelkesen
tamogattak, részt vettek a gylijtési akciéban, kiallitasokban.

A programok, rendezvények a munkakozésség munkajahoz kapcsolddtak, a tagok
szervezésével zajlottak, elézetes feladatterv alapjan.
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A munkakézosségiink feladatai:

- A Z6ld jeles napok &sszegylijtése, iinneplés lehetGségének kidolgozasa.
- Gyakorlati megoldasok keresése kiprobalasa a nevelés soran

- A kornyezeti neveléssel kapcsolatos programcsomagok megismertetése a

kollégakkal
- A BaBaKO program terveinek nyomon kévetése, témainak felhasznalasa

- Zbld programok, jatékos foglalkozasok megvaldsitasa a csoportokban, illetve
koz6s dvodai rendezvények keretében

- A munkakdzdsség év végi beszamoldjanak elkészitése

Témakdrdk, tartalmak, tevékenységek.
A csoportok munkadjaban alkalmazott mddszerekrdl réviden, amelyek a
programjainkban is kritériumként jelentek meg:
- tapasztalatszerzés: Novények, kiskertek gondozasa, virdgiiltetés, paléntazas a
kiskertekben, ndvények apoldsa, dvodankhoz kozeli liget latogatdsa, madarak
megfigyelése.
- dllatok, haziallatok, madarak megfigyelése, sétak, kirdnduldsok. Madéretetés:
itatds, védelem, megfigyelés, madarod(i programban valé részvétel. Allatkerti
kirandulasok, @&szi-tavaszi tara. Akvariumok gondozdsa: halak etetése,
megfigyelése.
- évszakok véltozasainak megfigyelése, szimbolikus jatékok alkalmazdsa. Jeles
napok rendezvények soran vald tapasztalatszerzés.
- lakdhelyiink, kdrnyezetiink rendje, tisztasdga. Ehhez kapcsolédé programok/
pl. hulladékgytijtés - szelektiven is, komposztalds/.
- z6ld jeles napjaink, programijaink az (innepek jegyében.
- néphagyomanyok. Koérnyezettudatos gondolkodds/ csaladokkal vald
kapcsolattartas, szomszédos iskolaval valé kdzos programok/. ,Jeles napok”: a
munkakdzisség tagjaival vald szoros egyiittmiikodés a tervezet alapjan.
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- allatvédelemmel - &llatgondozdssal kapcsolatos témak feldolgozasa,

programok, kiallitasok szervezése.

Megvalosult programjaink:

A szelektiv hulladékgyiijtés dvodankban megvalésult. Az év folyaman az évodankba
jaré gyermekek szelektiven gylijtik a hulladékokat. Minden csoportnak
rendelkezésére all egy kis szines kuka, melybe kiilén gydjtjiik a papir hulladékot.
Ovodank udvardn minden csoportunk sajét kis virdgoskertet készitett és gondozza.
A Madar Odi program kapcsan folyamatosan figyeljiik az évoda udvardn él6 és
megjelend madarfajokat, gondozzuk a madaretetSket, odikat. A programhoz
kapcsolodé rajz palyazatokra folyamatosan kiildtiink
gyermekmunkakat.(vandorkiallitas a madarakrol)

Gyermekcsoportjainkban rendszeresen megiinnepeltiik a Zéld jeles napokat. Tobb
dvodai rendezvényt szerveztiink, melyeken a csoportokba jaré gyerekek jatékos
feladatok keretében ismerkedhettek a kérnyezetvédelem — kornyezeti nevelés

témakoreivel.

Az éves tervezel ponijai alapjdn megvalosult feladatkordk,
tevékenységek, rendezvények havi lebontdsban:

2023. szeptember

- Az éves terv- ismertetése, elfogadasa, felelésok feladatkorok kijeldlése

- a Zold koordindtori értekezleten elhangzott napirendi pontok ismertetése a
munkakézosségi tagok szamara

2023. oktober

- Allatok vildgnapia: z6\d jeles nap megiinneplése a csoportokban. Az elkészitett
rajzokkal diszitettiik a csoportszobdk 6ltoz0it és a folyosokat.

2023. november

- MunkkozOsségiink gyiijtési akciot szervezet Gvodankban a veszprémi

Allatvéd3 Egyesiilet részére. A szillbk a gyerekekkel egyiitt gy(ijtotték és
18



hoztak dvodankba az allatok szdméra az allateledeleket, plédeket, jatékokat. Az
dsszegyiilt adoményokat innepélyes keretek kozott adtuk &t az alapitvanyok

képviselGinek. Az atadd (innepségrél tv-és felvétel késziilt, melyen évodasaink
allatokhoz kapcsolédd dalokat énekeltek, verseket — monddkakat mondtak.

2023.december

-Szakmai beszélgetés, tapasztalatcsere zajlott a munkakdzisségi értekezieten,
a csoportokban megvaldsuld kardcsonyi (innepségekkel kapcsolatban. Az événdk
ismertették a témaval kapcsolatos megfigyeléseket, tapasztalatokat.

2024. janudr

-,Denevérsimogatd” - 6vodank tornatermében. A bemutatd foglalkozéson
nagycsoportos kori gyermekeink vettek részt. A gyerekek ismeretterjesztd plakatok
és tartalmas elbadas keretében ismerkedhettek a védett allatfaj életével,
tulajdonsagaival, taplalkozasaval, illetve az allatvédelem jelentésével. Lehetdségiik
volt a sériilt denevér simogatasara is.

2024, februdr

-Nagycsoportos koru gyermekeinkkel részt vettiink egy kdrnyezetismereti
vetélkedén, melyet a Szildgyi Altalanos iskola hirdetett meg. A gyerekek szép
eredményeket értek el, oklevélben részesiiltek.

2024, mdrcius

- Ovodankbél 30 nagycsoportos Kort gyermekkel részt vettink a Veszprémi
Pannon _ Egyetem kisérieti laboratoriumaban szervezett _jitékos
foglalkozdson. A laboratériumban a gyerekek megnézhették az (jrahasznositas
lépéseit, a miianyag kupakok olvasztasdt, vélogatdsat. A gyerekek fehér
laborat6riumi  képenyt és vizsgalé szemiiveget kaptak. Megismerkedhettek a
szelektiv hulladékgyiijtés szabalyaival, a valogatds technikajival. Megnézhették a
miianyag froccsentés folyamatat. A friccsentés sordn elkésziilt kigydkat ajandékba
kaptak a gyerekek.

2024, 3prilis
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-Eqgyetemi hallgatok hospitdltak dvodankban. 12 hallgatd jott csoportunkba.
Megismerkedtek a csoport és az évoda pedagégiai programjaval, figyelték a vegyes
életkorll csoportok jellemzd jatéktevékenységét, a gyerekek viselkedését.

2024. mdjus
.Kéz a kézben” — séta az 6vodaban — Csaladi nap

A rendezvény célja: az dvodank elbtti parkolé tehermentesitése céljabdl a
sziilbkkel megismertetni és megmutatni a kdrnyezd parkolasi lehetdségeket.

A rendezvény napirendi pontjai:

Délel6tt:

Javaszi Zold jeles napok” - jatékos allomasok az dévoda udvaran, 11
gyermekcsoport részvételével.

1. dllomas — jaték a vizes terepasztalban

2, dllomas —szelektiv hulladékgylijtés szines dobozokba
3. zoldségeket, gylimolcsoket abrazold puzzlék kirakasa
4. sport allomas — ligyességi feladatok végrehaijtas

Délutan:

15 bréra érkeztek a sziilbk és a meghivott vendégek az évodaba.

Porga Gyula polgarmester és Csik Richard képvisel6 kdszontd beszéde.

15.10-kor kodzbs bemelegités az ovi kérhiz.

15.15- kor kezdBdétt az Ovi-futds, melyen a csaladok kérbe futottak az dvodat.

A futds teljesitése utan kis éremben részesiilhettek a résztvevl ovisok. A dajkanénik
pogacsat és frissité limonadét kinaltak a vendégeknek.

A vendégekkel egyiitt a 3 kornyezd parkold bejardsa, megtekintése: A hdarom
parkold teriiletén a sziilék gyermekeikkel, jatékos feladatokat oldottak meg. Volt
kavicskeresés, sportos (igyességi feladat, zaszlégylijtés. Mindharom parkold
kiildonboz6 szinl zaszlokkal volt megjeldlve, melyeket a gyerekek magukkal vihettek

a varazskavicsokkal egyiitt.
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Ovodank alapitvanya az ,Add a kezed ,alapitvény szémara jotékonysagi
slitivasarban, a szlilk és a dolgozok altal siitétt siiteményeket lehetett vasarolni.
Rendezvényiink egy kozds, fantasztikus hangulatd népténccal zarult, melyben
sziilék — gyerekek egyarant tancoltak.

2024, junius

- Ev végi munkakézgsségi beszamold elkészitése,

Nevelési éviinkben tobb nagyszabasi O6vodai rendezvényiink volt. Ezek a
programok, rendezvények a z6ld jeles napokhoz, {innepekhez kapcsolddtak.
Rendezvényeink, programjaink a tagok szervezésével zajlottak, elézetes feladatterv
alapjan.

A gyermekek fejlodésében bekiovetkezett pozitiv viltozdsok: A
legszembetlin6bb valtozas a gyermekek évodai viselkedésében figyelheté meg. A
»20ld” jeles napokat ismerik, sziil6i segitséggel szamon is tartjak, élményeiket
megfogalmazzdk. A nagyobb gyerekek szokdsava valt kérnyezetiik rendjére és
tisztasagara valo odafigyelés, egymast is figyelmeztetik ezek betartidsdra. A téli
madaretetés tevékeny résztvevli, hozzdk a magvakat és egyéb eleségeket. Az
udvaron taldlhaté bogarakat és kisallatokat érdekiGdve figyelik, egyre tobb fajt
felismernek és figyelmeztetik egymast a megdvasuk érdekében. Hasonld a
tapasztalatunk a ndvényvildggal kapcsolatban, szivesen figyelgetik a kiskertekben
taldlhaté novények, viragok valtozasait. Orémmel dolgoznak, tevékenykednek a
kiskertekben, segitenek az dvoda udvaranak tisztantartadsaban

Beszamoldm végén megkdszéndm a munkakozosségi tagok lelkiismeretes munkéjat,

a vezetdség tamogatasat, elismerését.

Kelt: Veszprém, 2024.06.15.

T [GAcd
Felker Katalin

Z6ld dvoda munkakozoség vezetd
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Német Nemzetiségi Munkak6zosség
Eves Beszamold

2023-2024

Veszprém, 2024. 07. 21.



A német nemzetiségi munkaktzosségeken teljes létszammal, havi
rendszerességgel vettiink részt. A programokon aktiv teljesitményt
nydjtottunk, a szervezési, lebonyolitasi feladatokban mindenki segédkezett,
csapatként tudtunk egylittmiikédni.

Kit(iz6tt céljainkat maradéktalanul meg tudtuk valdsitani:

Minden német nemzetiségi Ovodapedagdgus részt tudott venni a

Deutsches Haus (Németek Haza) altal szervezett egy-egy tovabbképzésen,

az ott megismert informacidkat, tudasanyagot egymadssal is meg tudtuk

osztani.

Uj kollégandnk segitése, beilleszkedése jol sikeriilt, mindannyian tartottunk

szamdara bemutatd foglalkozdsokat, az ott |atottakat atbeszéltiik,

mddszertani segitségért barmelyik kollégandnkhéz fordulhatott, ha
sziikségét érezte

Nagy hangsilyt kapott, hogy (j intézményvezet6 asszonyunk

megismerhesse tagozatunk mikddését. Az dltalunk  szervezett

programokon maradéktalanul részt vett, igy bepillantast nyerhetett
nemzetiségi nevelési munkankba is,

Gyakran volt lehet6ségiink egy-egy téma, linnep, vagy program kapcsan

dsszegylijteni a felhasznalni kivant dalokat, jatékokat, mondokakat.

A korabbi év utan, idén is részt vettiink az orszagosan megrendezésre

keriil6 Tracht Tag-on, mely soran fotd segitségével népszerisithettiik

ovodankat. A foton mindharom nemzetiségi csoportunk gyermekei
szerepeltek, nemeztiségi ruhdinkban.

Az idei nevelési évben ismét volt lehetdséglink blviteni a nemzetiségi

ruhdink szamat, valamint egy ,Volkstracht”-ba o6ltoztetett baba is keriilt a

folyosénkra, ahol autentikus német nemzetiségi targyakat, ereklyéket

allitottunk ki. A lehet6séget az el6z6 évhez hasonléan a Veszprémi Német

Nemzetiségi Onkorményzat biztositotta szamunkra.

Egylittm{ikodtiink a helyi nemzetiségi 6nkormanyzattal, részt vettiink az

altaluk szervezett kiilénbdzé programokon, melyek a kdvetkez6k voltak:

> Gizella napi Felvonulas

> Gizella napi Gala mdsor )

> Kistérségi Német Nemzetiségi Ovodak Tanctaldlkozéja, mely idén
Zankan keriilt megrendezésre )

Szoros kapcsolatot dpoltunk a Hriszto Botev Altaldnos Iskola nemzetiségi

osztalyaival, tobb kdzos programon is részt tudtunk venni:

» Terményiinnep alkalmabdl jatszohazat szerveztiink, ez alkalombdl a 4.
C osztdly piacos tancat lathattuk, meghivott vendéglink az 1.c osztaly
volt

» testvérosztalyokkal kdzds program szervezése
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» Marton napi Iampas felvonulas szervezése az iskola udvaran

> Farsang sordn megtekinthettik az Alomzlg Térsulat Keszty(i cimii
meséjét, melyet német nyelven jatszottak dvodasaink és az iskolasok
szamara, ezt az alkalmat a Veszprém megyei Német Onkormanyzat
biztositotta

» Wunderbare hét alkaimabdl lehetdséget kaptunk a szekszardi Deutsche
Bilhne meseel6adasat megtekinteni, melyet a Veszprém megyei
Schulverein tamogatott

> Rendszeresen tartottuk a kapcsolatot a kovetkezé els6 osztalyt tanitd
pedagdgussal, valamint a jelenlegi elso osztalyt tanitéval is.

> Ev végéhez kbzeledve Iehetoseget kaptunk, hogy a dijat nyert masodik
osztalyosok gyermekeink szdmaéra is eldramatizaljak el6adasukat, mely
nagy sikert aratott

Programjainkrol késziilt beszamoldk nemcsak az évoda honlapjan, hanem a

hivatalos Facebook oldalunkon is megjelentettiik.

Onkénteseinkkel havonta egyeztettiik programjainkat, szervezési

feladatokban 6k is nagy szerepet véllaitak. Félévkor értékeltitk munkajukat,

ok is ismertették tapasztalataikat, meglatasaikat.

Az dnkénteseket koordindlé szervezettel, az Eurdpa Ifjusaga Egyesiilettel

folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, év végén segitettiink elkésziteni a

Youth Pass-t szamukra. Valamint onkénteseink munkajarél év végi

beszamolot is irtunk.

Azt gondolom, nagy sziikség lenne a munkak6zosség tovabb folytatdsara,
hiszen a kovetkezd nevelési évt6l ismét bbvill csapatunk, szamara is
szeretnénk biztositani a fejlddéshez sziikséges segitséget, tamogatast,
illetve kolléganénk Izsé Vivien szamara a megfeleld feltételeket, hogy
mindsiilése soran a legjobban képviselhesse dvodankat.

Jup. Aebwitee

Veisz Adrienn
Munkak6zosség vezet
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IKT az 6vodaban - digitalis pedagégiai médszertan
munkakozosség beszamolo6ja

2023-2024-es nevelési év

Vg |
X,

OVPED

OVODAI ADMINISZTRACIOS ES FEJLESZTO PROGRAM

Veszprém, 2024, jilius 10.
Készitette:
Izso Vivien

munkakozosség vezett

25



A munkak6zésség tagjai:
1. Horvathné Laszl6 Zsuzsa

. Czinder Anita

. Husztiné Kiss Andrea

. Kalocsai Gyérgyi

. Kranicz Szilvia

. Németh Eva

. Klo6 Bernadett

. Métrai Katalin

O 0 ~N o b~ W N

. Szafner Agnes

Mottonk

,Osszejonni — jé kezdés.
Egyiitt maradni — haladas.
Egyiitt is dolgozni — siker.”
(Henry Ford)

Az IKT az évodaban - digitdlis pedagogiai médszertan munkakozosséget intézményi
tnértékelésiink eredménye hivta életre, amely arra vildgitott ra, hogy az
dvodapedagdgusok egyik fejlesztheté terillete az IKT eszkozok alkalmazésa a
neveld, fejlesztd munkaban.

A munkakozisség vezetését 2023.szeptemberében vettem at Takdcs-Gubicza
Melindatol. Ekkor kezdtem el dolgozni az dvodaban is.

Ennek okan a munkatervben meghatarozott feladatoktdl eltértem.

2023. szeptemberétdl 6vodank az OVPED dvodai adminisztracids fellileten kezdte
végezni az dvodai dokumentaciot. Ez egy teijesen Uj dolog volt a kollégék életében,
ezért sok kérdést vetett fel.

Azt gondolom, hogy a digitalizicid nagyon hasznos ezen a téren is. Sokaknak
nehéznek tiint a digitdlis dokumentacié, de én hiszem, hogy ez hosszu és rovid tavon
egyarant megkénnyiti a munkankat.

Az el6z6 vezetd munkak6ztsségi munkaja eredményeként 2022. majusaban az évoda

alapitvédnyanak kodszonhetben minden csoport kapott Gyermeknapra egy Bee-bot

padiérobotot és két csoportonként egy {ires palyat. Igy mar nem csak az elméleti,
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de a gyakorlati problémak, ismeretek megbeszélése, kiprobalasa, (j ismeretekkel valé
bévitése kézben is egyre béviilt az évodapedagdgusok infokommunikaciés szakmai
tudasa. A munkakozOsségen tanultakat pedig igyekeztek szervesen beilleszteni
felkésziilésiikbe vagy a napi munkajukba.

Az idei évben én inkdbb a pedagdgusokra koncentrdltam a gy(ilések sorén és a
dokumentdcidéban igyekeztem segiteni.

A munkakézisségi beszélgetések Iégkdre jo hangulatl, segité szandéki volt.

Az eldre megbeszélt gy(ilések mellett a kollégdknak lehetéséget biztositottam arra,
hogy egyénileg is meg tudjanak keresni, ha kérdésuk, probléméjuk merdilt fel.

Az egységesen felhaszndlhaté dokumentumokat elkészitettem és megosztottam a
kollégakkal.

Ezek mellett pedig atvettem az évodai weboldal szerkesztését is.

Id6pont Tervezett feladat, Megvaldsitas
tevékenység

2023, Az IKT irdnt Szeptember 12-én felmértem a kollégak
szeptember | érdekl6d6 koliégak témajavasiatait, amelyet aztan igyekeztem beépiteni

téma-javaslatainak a kes6bbi munkakézossegi

felmérése megbeszélésekbe.

Az OVPED-et Iétrehozd szakember egy €16 vided

2023, OVPED bemutaté segitségével bemutatta a rendszert, ezt néztikk meg
oktdber megtekintése egyiitt a kollégakkal az okos tablan.
2023. OVPED miikddési Kételezen kitbltendd elemek atnézése.,
november alapjai (Gyermek adatlapok, projektek létrehozasa.)
2023, Egyéni
december segitségnyLijtas
2024, OVPED féléves A féléves értékelések elkészitésérdl volt szo.
januar értékelések
2024. Egyéni
februar segitségnyujtas
2024. Egyéni
marcius segitségnyjtas
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2024. Egyéni

aprilis segitségnyUitas

2024. Egyéni

majus segitségnyujtas

2024, Ev végi teedndk Megbeszéltiik az év végi feladatokat,

junius értékelések, feltdltendd dokumentumok, éves lezaras,
csoportnaplo elkészitésének menete.

Véleményem szerint a gyerekek napjainkban az dvodan kivil is épp elég, sét sok
esetben tllsdgosan sok digitalis eszkdzzel és ingerrel talalkoznak.

A neveld, fejlesztd munkank soran ezért szeretnék arra koncentralni, hogy hogy
tudjuk helyén kezelni ezeket az eszkbzoket, anélkiil hogy teljes mértékben
elutasitanank azokat.

A munkakozisség vezetése soran igyekeztem a kollégak digitélis ismereteit ndvelni,
megtanulni a digitélis napld kezelését.

A jovGben egyre tobb jitasra szamithatunk, szeretném, ha ezekben a félelem
helyett mindenki inkabb a jo lehetOségeket lathatna meg.

A tovabbiakban szeretnék IKT-val Osszefiiggd tovabbképzéseken is részt venni,
illetve mivel masodallasban grafikusként is dolgozom, célom, hogy a kollégaknak

olyan
eszkdz6ket mutassak, amivel kénnyedén tudnak szemléltett eszkdzdket, plakatokat,
tovabbi munkajuk soran hasznos dolgokat késziteni.

Kelt: Veszprém, 2024. 07. 10.

%/ A%
Izsé Vivien

munkakézisség vezetd




""" VESZPREM

VESIPREMI EGRY UT! KGRZET) OVODA

MEGISMERESI NYILATKOZAT

A Beszamoldban foglaltakat megismertem és elfogadom.

Név Alairas
1. | Barta Zoltdn Rbertné Yoo z8aL,
2. | Blaga Eva )
3. | Blaskd Brigitta Yl Ar  Taste
4. | BollAné Marak Timea ' E
5. | Czinder Anita Ce A
6. | Csehi Andrea Cadle —dh e
7. | Csehné Lengyel Déra Qe&u-‘ decc pod g
8. [ Csomai Rita b L /fo
9. | Déka Anna 0%
10. | Ember Anita bt A\
11. | Farkas Anita Foulap  Brwsr.
12. | Felber Katalin Felle lratalcow
13. | Felker Katalin TL b~
14. | Foki Judit .. {/}i{ L/
15. | Havasi Szilvia e
16. | Hidasi IIdiké HdeF=—
17. | Horvathné LaszI6 Zsuzsa — (. T
18. | Husztiné Kiss Andrea wmi W A e
19. | Izs6 Vivien 2nd
20. | Kalocsai Gydrgyi Lo 00 CC& C%);j;"
21. | Kalocsai Réka Zsuzsanna | Ko et WL
22. | Kapliné Réth Agnes ] -
23. | Kishegyi Noémi Ve~
24. | Kloé Bernadett W hod  Bernale A
25. | Kovacs Gaborné
26. | Kovacs Mdnika
27. | Kovacs Petra
28. | Kranicz Szilvia I awioe. Ssafhra_
29, | Kreschka Agnes )
30. | Kunné Barath Boglarka | i’ Borredb jv&féob
31. | Lakatos Dalma (o DCE Dy S »S
32. | Lohner Mercédesz AN
33. | Lukacsné Csordas Timea

A




34. | Major Eszter Yoo@r  exete
35. | Métrai Katalin A3 Z- b

36. | Mits Gaborné 72 b Ll 1

37. | Murvainé Gémori Diana

38. | Nagy Bernadett

39. [ Nagyné LassU Bedta

40. | Nagy-Wolf Viktdria W rqy — Lot [ o ra
41. | Nemesné Kuczogi Judit /Q’/ Je

42, | Németh Eva N Sa

43. | Németh Jdlia -

44, | Novak Fruzsina Ak Forizs )

45. | Novak Tamasné - P

46. | Palfi Zoltdnné T, —_C=

47. | Palotasné Sarz6 Melitta '

48, | Patkdsné Miklds Sara 10 D —
49. | Rauszné Szész Erzsébet | Lo, Tots @uv!«w
50. | Rigo Szilvia AT
51. | Rukk Eva Teréz -~

52. | Somlai-Boros Valéria Srvelo - Bonos Yoleioo
53. | Stupidnné Horvéth Didna | S4- L fsuaa 8O vt
54. | Szab6 Méria Kabd ,Jubaln

55. | Szafner Agnes e

56. | Szantd Istvanné o

57. | Téth Judit Sl (L ot —

58. | Téth Sandorné T N

59. | Vagner Zita A

60. | Vajcs-Németh Rebeka ) . |

61. | Vangelista Renéta Vo oo toso e
62. | Varga Judit A}Mﬂ Tugi

63. | Véghné T6th Zsuzsanna & NOHL  AM2AAUN e
64. | Veisz Adrienn Uwﬁt Qi s

o
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A Beszamoldban foglaltakat megismertem és elfogadom.
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34.

Major Eszter

35.

Méatrai Katalin

36.

Mits Gaborné

37.

Murvainé Gomdri Diana

38.

Nagy Bernadett

39.

Nagyné Lass(! Beata

40.

Nagy-Woif Viktoria

1 41,

Nemesné Kuczogi Judit

42,

Németh Eva

43.

Németh Jilia

Novak Fruzsina

45,

Novak Tamasné

Palfi Zoltanné

47,

Palotasné Sarzd Melitta

48.

Patkosné Miklos Sara

49,

Rauszné Szasz Erzsébet

50.

Rigé Szilvia

=

o1,

Rukk Eva Teréz

it b U

52.

Somlai-Boros Valéria

53.

Stupidnné Horvath Didna

54.

Szabd Maria

55.

Szafner Agnes

56.

Szantd Istvanné

57.

Téth Judit

58.

Téth Sandorné

59.

Vagner Zita

60.

Vajcs-Németh Rebeka

6l.

Vangelista Rendta

62.

Varga Judit

63.

Véghné Téth Zsuzsanna

Veisz Adrienn




