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A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belst ellendrzesrol széio’ 370/2011. (XII. 31))
Korm. rendelet (Bkr.) 49. §-a elbirja, hogy az ellendrzési tevékenységrdl éves 8sszefoglald
ellendrzési jelentésben kell szamot adni. A Bkr. 48. §-a megfogalmazza az éves dsszefoglald
ellendrzési jelentés tartalmi kdvetelmeényeit is.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 119. § (5) bekezdése szerint a
helyi 6nkormanyzatokra vonatkozd éves ellendrzési tervet a képviselttestiletnek kell jovahagynia,
ifletve Bkr. 48. §-a (3a) bekezdése szerint a polgarmester a targyévre vonatkozo éves ellenérzési
jelentést, valamint a helyi onkorményzat iranyitasa ala tartozé kéltségvetési szervek éves
ellendrzési jelentései alapjan készitett éves Osszefoglald ellendrzési jelentést - a targyeévet
kévetben, a zarszamadasi rendelettervezettel egyidejlileg - a képviselS-testiiiet elé terjoszti
jovéhagyésra. Az intézményi éves bsszefoglald ellenbrzési jelentést a Belsd Ellendrzési Iroda késziti
el, €s az intézmény vezettje hagyja jova.

E kotelezettségeknek eleget téve az aldbbiakban szamolunk be az Agdra Veszprém Kulturalis
Kozpontban 2024. évben vegzett belso ellendrzési tevékenységrol.

I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa

Az Agdra Veszprém Kulturdlis Kdzpont 2024. évi ellenGrzési terve 2023. december hénapban az
intézményvezetd aital kerlilt elfogadasra.

Az intézménynél egy ellendrzésre keriiit sor 2024 évben:
e Az Agdra Veszprém Kulturélis Kbzpont Kotelezettségvallalasok szabdlyossaga, gazdalkodasi

jogkdrdk hasznalatanak ellen@rzése, bizonylatok kidllitdsa és nyilvantartdsa 2023. évben.
2024, janudr 22-t6 — 2024. januar 30-ig, 7 munkanap idStartamban.

Tervfeladatok teljesitésének értékelése
1. Intézményi belséellendrzés

Ellen6rzés cime: Az Agbra Veszprém Kulturélis Kozpont Kotelezettségvallaldsok szabalyosséga,
gazdalkodasi jogkdrok hasznalatanak ellendrzése, bizonylatok kidllitésa és nyilvantartasa 2023.
évben.

Az ellendrzés célja: Annak megallapitdsa, hogy az intézménynél a gazdélkodasi jogkoroket a
jogszabalyi elGirasoknak, belsd szabalyoknak megfelelGen hasznaljak-e és ennek megfelelden
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torténik a kotelezettségvalialds. A kialakitott szabalyozés, a jogkorokkel torténé megbizdsok
nyilvéntartasa, a munkakéri lefrasokban torténd szerepeltetése szabdlyosan torténik-e? A kiallitott
szamviteli bizonylatok tartalmilag, formailag a jogszabalyi elGirasoknak megfelelnek-e? A szamviteli
nyilvantartasok, elszamoldsok megfeleldek-e? A bizonylatok feldolgozésa soran a kontroliok
miikddnek-e?

Az ellendrzés részletes megallapitasai:

Az intézmény a vizsgalt idészakban rendelkezett, az ONK/145-2/2020. szdmd 2020. november 1-
tl hatdlyos Alapité okirattal. Az intézmény mikodésének, szervezeti felépitésének, feladatok
ellatasanak, kiils6 és bels6 kapcsolati-informacios rendszerének részletes rendjét és modjat VMIV
Kozgylilése a 316/2020. (XI. 19.) sz. hatdrozatéval jovahagyott, 2020. december 1-t6! hatélyos
intézményi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) tartalmazza. A hatalyban lévé SZMSZ
rendelkezései tobbségében megfelelnek az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 10. §
(5) bekezdésében, és az allamhaztartasi torvény végrehajtasardl sz6lé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltaknak, valamennyi lényeges elemet, eldirast, feladatot
tartalmaz.

Az intézmény alaptevékenysége eltdtdsahoz Kialakitotta bels§ szabalyozasi rendszerét, a
jogszabdlyi elGirasok alapjan elkészitette szabalyzatait. A szabalyzatok formailag egységesek,
nyomon kdvetik a jogszabdlyi és szervezeti valtozasokat, és megismerési zaradékot tartalmaznak,
a 2023. évi rendszerellendrzés soran feltart hianyossagokat feltlvizsgalték és &ltaldban javitottak,
aktualizaltak.

Elemi koéltségvetését az intézmény az elSirdsok szerinti tartalommal, hataridoben elkészitette. Az
egyes bevételi és kiadasi elSiranyzatok tervszamait a korabbi idGszak feljesitése, a varhato és
tervezhetd feladatok figyelembevételével allitottak Gssze. Az intézmény az ellendrzott idészakban
el6iranyzatain belil gazdalkodott. Az elbirdnyzat modositasok megalapozottak, nyomon
kovethetdek.

Az ellendrzés a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartasdt a vonatkozd jogszabalyi elbirasok
alapjan (2000. évi C. tv. 165-169. §) vizsgalta. A vizsgdlat kiterjedt a gazdalkodasi jogkdrok
gyakorlasanak szabélyozas szerinti ellenGrzésére is. A mintavételie! kivalasztott bizonylatoknal a
gazdélkodasi jogkdrrel rendelkezOk aldirasai szerepeltek. A bizonylatok kidllitdsa és kezelése
szabalyszer(ien tortént. A folyamat zért, ellen6rizhetd, a kontrollok altalaban miikédnek. Az
utalvanyrendeletek kidllitasa megfelel az Avr. 59. §-ban foglaltaknak.

A 200 e Ft dsszeghatart meghaladd anyag- és eszkdzbeszerzéseknél, szolgaltatasoknal irasbeli
kotelezettségvallaldsi dokumentumokkal rendelkeznek, melyeken a pénziigyi ellenjegyzd alairdsa
is megtalélhatd. A 800 e feletti beszerzéseknél a 3 drajénlat bekérési kitelezettségnek altalaban
eleget tett az intézmény. Ahol nem kértek be 3 ajanlatot, akkor az egyedi beszerzési lehetségre,
eszkozre hivatkozva feljegyzést készitettek és indokolték a kivélasztast. A hatérozatlan idOre sz6l6
szerz8dések (irodaszer, takaritas, technikai szolgaltatds) esetén a szerzédések felilvizsgalata, az
arak és egyéb feltételek gyakoribb tsszehasonlitdsa sziikséges, melyet az ellendrzés megkezdése
elott mar megkezdtek.

Megallapithatd, hogy a bizonylati rend és okméanyfegyelem betartasa altaldban a jogszabdlyi
eltirdsok szerint torténik. A gazdalkodasi jogkorok szabdlyozottak, gyakorlati alkaimazasuk a
kételezettségvélialds, utalvanyozas, teljesitésigazolas esetében megfeleld, a VeInSzol hatdskérébe
tartozo kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzése és az érvényesités is megtértént.



A 2023. évi varhaté adatok alapjén az Osszes kiadas (538.243 e Ft) a mddositott elGiranyzat
(627.496 e Ft) 85,8 %-ara teljesiilt, a kiadasi megtakaritas 89.253 e Ft. A bevételek esetében a
627.496 e Ft mddositott elGiranyzathoz képest a teljesités 658.383 e Ft, a bevételi tobblet 30.887
e Ft. Az intézmény 2023. évi pénzmaradvanya 120,140 e Ft.

A széllitokkal kétott  szerzédések, megallapodasok, megrendelések  szerinti
kételezettségvallaldsokrol (200 e Ft feletti kiadasok) 2023. évben az intézmény még nem vezetett
sajat kotelezettségvéllalasi nyilvantartasnak megfelelé nyilvantartast, de havonta egyeztette az
analitikait a VeInSzol altal megklldott kitelezettségvallaldsok allomanyat részletezd listakkal, Ahol
nem all rendelkezésre konkrét szerzdés, a VelnSzo! dllapit meg egy kételezettségvallalasi dsszeget
az el6z4 évi tényadatok alapjan és ezzel képeznek elbzetes kitelezettségvillalast. 2024. évben az
intézmény eikészitette a nyilvantartast és igy aktudlis kotelezettségvalialdsainak alloménya
naprakészen kovetheto.

A gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és felelGsségvélialds rendjét az ellenbrzési
id0szakban a VelnSzol és az intézmény kozotti Munkamegosztasi megallapodasban hatdroztik
meg. Az analitikus nyilvantartasok korét a VelnSzol — intézményre Kiterjesztett - szamviteli
politikaja, ilietve a munkamegosztasi megallapodas, a nyilvantartasok kételez6 minimum tartaimat
az allamhdztartds szamvitelérdl sz6l0 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 14. sz. mellékiete allapitja
meg. Az ellenfrzes szuroprobaszer(en vizsgalta az analitikus nyilvantartasokat, elszamolasokat,
hogy azok mennyiben felelnek meg a szémviteli eldirdsoknak, biztositjak-e a konywviteli rendszer
tartalmi megbizhatdsagat. Az atvizsgalt nyilvantartasok (bér, illetmény-elbleg, munkaba jaras,
bevételek, dologi kiadasok, tamogatasok, atvett pénzeszkézok, szigord szamadast nyomtatvanyok
stb.) vezetésében hianyossagot nem tapasztalt az ellendrzés.

Az intézmény a VMV Onkormdnyzat feliigyelete és irdnyitasa alatt 4ll6 6nallo koltségvetési szerv,
személyi kiadasok eldiranyzata felett dnalidan rendelkezik. A munkéltatdi jogokat az igazgatd
esetében a VMV polgarmestere, az alkalmazottak esetében az igazgatd gyakorolja. Az intézmény
dolgozdira 2020. november 1-et kdvetden a Munka Torvénykdnyvérdl szol6 2012. évi 1. torvény
vonatkozik, miutan a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonya a
Munka Torvénykonyvérd! szald 2012. évi 1. tv. szerinti munkaviszonnya alakult at.

Az egyéb személyi kifizetések, koltségtéritések kifizetésének elrendelése igazgatdi hatarozattal
torténik, melyen a pénzigyi ellenjegyz6 aldirdsa is szerepel. A hatarozatokat a jogszabalyi- és
egyéb valtozasokat kovetGen feliilvizsgaljak, médositjak. Az ellenérzés megallapitotta, hogy a 2023.
évi jogszabdlyvéltozds alapjan a sajat gépjarmivel torténé munkdba jards téritéséhez
kapcsoldddan az azt engedélyezd hatdrozatok modositasa megtortént.

A targyi eszkdzok tekintetében minden évben, igy 2023. évre vonatkozodan is végeztek mennyiségi
leltarfelvételt, mely az ellenBrzés id6szaka alatt folyamatban volt. Az ellenGrzés nagy érték{i targyi
eszkdzok nyilvantartasba vételét vizsgalta sziréprébaszerlien kivalasztott tételek esetében. A targyi
eszktzbk bevételezésénél kiidnds tekintettel kell lenni a hasznalatba vev6 személyére,
leltarfeleldsre, melyek csak az intézmény dolgozdi lehetnek. Emellett az eszkozok bevételezése
tobbségében a jogszabalyi eldirasok, belsd szabalyzatok elirdsai szerint tortént.

Az intézmény a jogszabalyi elGirasok szerint elkészitette a belsé kontrollrendszer szabdlyozasat,
mely alapjan kialakitotta beis6 kontrolirendszerét. Az éves ellenGrzési terveket kockazatelemzéssel
tamasztotték ala. A kiilsd ellenbrzések intézkedéseinek nyilvantartasat vezetik. Az intézmény
igazgatdja 2022-ben eleget tett az ABPE-II. képzésnek, iiletve az esedékes képzést 2024-ben online
kivanja elvégezni.



A 2023. évben R/2/2023. szémon elvégzett rendszerellendrzés altal javasolt intézkedéseket az
intézmény végrehaijtotta, a végrehajtasrdl jelentését hataridoben megkiildte. A szabdlyzatokkal
kapcsolatos tovabbi elvégzend6 pontositast, aktualizalast a jelentés tartalmazza.

Az ellendrzes megallapitasai, javaslatok:
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Az Intézményvezeté 2024.06.30-an Intézkedési Tervet készitett (feladat és végrehajtasi hataridok
megadasaval) a feltart hianyossagok javitasara.

Az ellenbrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrol, illetve
folyamatokrdl 6sszességében: megfeleld.

II. Tanacsadoi és egyéb tevékenység végzése

A Belsd Ellentrzési Iroda ellendrzései mellett az intézmények részére 2024. évben is igény szerint
tanacsaddi tevékenységet végzett, elsOsorban jogszabdly értelmezés, a monitoring és a
kockazatértékelés-, elemzés terliletén, a szabalyzatok felilvizsgalata, tAmogatasok elszamolasa
soran.

III. Az ellen6rzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja
kapcsan tett jelentések

A 2024. koltségvetési évben blintetG-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasat a Belso Ellenorzési Iroda az intézménynél nem kezdeményezett.

1IV. Az ellendrzések személyi feltételeinek megléte

A Belst Ellen6rzési Iroda engedélyezett létszama 2024. évben 3 6. Irodavezetdi feladatok
ellatisara Varsanyi Attila kapott megbizast. A tényleges bels6 ellendrzési feladatokat 3 0 végezte.
Az irodavezetG a beisO ellendrzési vezetdi feladatok mellett, konkrét belsd ellendrzési feladatokat
is ellatott.




A belsd ellen6rok képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a belsd ellendrzésrdl sz616 370/2011.
(XIL 31.) Korm. rendelet 24, § (1), az Aht. 70. § (4) bekezdésében eldirdsainak, a tevékenység
végzéséhez rendelkeztek az allamhaztartdsért felelos miniszter engedélyével. A bels6 ellendrok
folyamatosan részt vesznek a 22/2019. (X11.23.) PM rendelet szerinti kepzesn kotelezettségnek.
2024-ben 2 8 jelentkezett a kotelez§ szakmai ABPE-IL. tovabbképzésre, és sikeres e- learning
vizsgat tett. Mindhdrom belsé eliendr részt vett a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem altal szervezett
kozszolgalati dolgozok kotelezd tovabbképzésén, és a 2024, évi képzési kdvetelményeknek eleget
tettek. A bels6 ellendrok tovabbi - a Kénywvizsgaldi Kamara és a Mérlegképes Konyveldi Szervezet
altal eldirt kotelez6 - tovabbképzéseken is részt vettek.

A Bels6 Ellendrzési Iroda helyzete a szervezeti hierarchidban megfelel a Bkr. 18-19. §-ban
eldirtaknak. A beisG ellentrzési egység funkciondlis flggetiensége biztositott. A bels6 elfendrzést
végzok a belst eliendrzési alapszabalyban, etikai kddexben elbirtakat betartjak. A Bkr. 20. § alapjan
a bels6 ellenorok, illetve a belsg ellendrzési vezetd tekintetében dsszeférhetetlenség 2024, évben
nem &lit fenn.

V. Az ellenOrzések targyi feltételeinek megléte

A Polgdrmesteri Hivatal Ellendrzési Iroda az Ovéros tér 9, szam alatt a ,B” éplilet foldszintjén
talalhato 1. sz. irodaban latta el tevékenységét. Az Iroda informatikai ellatottsaga: 3 db notebook.
Jogszabalyi hozzaférést a Polgarmesteri Hivatal interneten keresztiil biztosit az U] Jogtar-hoz. Az
ellenorzések nyiivantartaséhoz kilén szoftverrel nem rendelkeziink. Az eredeti ellendrzési
dokumentumok Orzése a Polgarmesteri Hivatal kdzponti irattaraban, a masolatok 10 évig tarté
orzése a ,B"” éplilet alagsordban kiilon helyiségben torténik. A mésoldsi, nyomtatdsi, szkenelési
feladatokat a ,B” éplilet portajan taldthatd nyomtatoval végeztik.

VI. Az ellendrzéseket segité illetve akadalyozo egyéb tényez6k

Az ellendrzési tevekenységet segitették a Polgarmesteri Hivatal illetékes irodaitdl, a szamviteli
szolgaltatast végz6 szervezettdl kapott adatok, informaciok, eredeti dokumentumok az ellendrzétt
intézmények szakmai tevékenységével kapcsolatban.

A 2024, évi ellendrzések jellemzden dokumentumok bekérése és helyszini betekintés formaban
torténtek,

VII. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsd ellenbrzéssel szemben alapvetd elvards, hogy megdliapitasaival segitse az
intézményvezetbket a dbntéshozatalban, tarja fel az esetleges szabalytalansagokat, nyujtson
segitséget az 6nkormanyzati intézmények jogszerl mikodéséhez.

2024-ben a 2024. évi belsd ellen6rzési terv kidolgozasa soran az intézmény kockdzatelemzését
alapul véve a belsd ellendrzés azon teriiletek kivalasztasara tett javaslatot, ahol a jogszabélyi,
szervezeti és személyi valtozasok miatt magasabb a kockazatok bekdvetkezésének valdszin(isége,
illetve jogszabalyok a beiso ellendrzés szamara elbirtak.




VIII. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének vizsgalata

A belst elienfrzés 2024-ben a bels6 kontrolirendszer mikodését az intézkedési tervek
végrehajtasénak nyomon kovetésével segitette. Az éves felligyeleti és intézményi ellendrzések
soran 2025-ben is sort fogunk keriteni a kils6 és a korabbi belsé ellendrzések altal feltart
hianyossagok alapjan megtett intézkedések végrehajtasanak utodellendrzésére, erfsitve ezzel az
intézményi monitoring rendszer megfeleld mikodését, hozzdjarulva az intézményi belsd
kontrollrendszer szabalyszer{iségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének megteremtéséhez.

Veszprém, 2025, februar 28. Veszprém, 2025. februar 28.
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