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Tisztelt Kozgydilés!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 30. §-a eldirja, hogy a
szervezet hosszU tavu céljaival 6sszhangban — az énkormanyzati alrendszerbe tartozd
szervezetek esetében egy-egy valasztasi ciklusra vonatkozoan — meg kell hatarozni a
stratégiai célokat, a bels0 kontrollrendszer altaldnos értékelését, a kockazati
tényezoket és értékelésiiket, a bels6 ellendrzésre vonatkozd fejlesztési és képzési
tervet, a sziikséges er6forrasok felmérését, az ellendrzési prioritasokat.

Az Onkormanyzat, valamint az irdnyitasa ald tartozo koltségvetési szervek stratégiai
ellenbrzési tervét a Kozgydilés fogadja el.

Az intézményi stratégiai terveket — az intézményvezetOkkel egyeztetve — a Belso
Ellen6rzési Iroda készitette el, az intézményvezetok el6zetesen jovahagyasukat adtak
a tervhez.

A Veszprémi Kistérségi Tobbcélu Tarsulasa és intézménye (VKTT Egyesitett Szocialis
Intézménye), az Eplény Kozségi Onkormanyzat és intézménye (Eplényi
Napkdziotthonos Ovoda), valamint az 6t nemzetiségi 6nkormanyzat stratégiai terveit
szintén a BelsO Ellendrzési Iroda késziti el, és az érintett testiiletek fogadjak el.

A fenti kotelezettségnek eleget téve a hatarozati javaslat mellékletét képezé 2025-
2029. évekre vonatkozd Stratégiai Ellendrzési Tervet terjesztjiik el6.

Kérem a Tisztelt Kozgydlést, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Veszprém, 2025. majus 12.

Porga Gyula dr. Dancs Judit



HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
e/ 2025, (cirenianns ) hatarozata
Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata 2025-2029. évi stratégiai
ellenorzési tervének jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos C)nl;orményzaténak Kozgylilése megtargyalta a ,Dontés
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2025-2029. évi stratégiai ellendrzési
tervének jovahagyasarol” cimli elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprem Megyei Jogl Varos Onkormdnyzatdnak Koézgy(lése jovahagyja az
Onkormanyzat valamint az iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek 2025-2029.
évi stratégiai ellendrzési tervét a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogu Véros Onkormanyzatanak Koézgyllése felkéri a
polgarmestert, hogy a jelen hatarozattal elfogadott stratégiai ellendrzési tervet
kiildje meg a belsé ellendrzési vezetd, valamint az intézményvezetdk részére.

Hatarido: 2. pont: 2025. junius 6.
Felelds: Porga Gyula polgarmester
A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
a belsd ellendrzési vezetdnek torténd megkiildés tekintetében:
dr. Lohonyai Bernadett aljegyz6, irodavezet6
az intézményvezetdknek torténé megkildés tekintetében: Varsanyi Attila

irodavezeto

Veszprém, 2025. majus 29.

Porga Gyula sk. dr. Dancs Judit sk.
polgarmester jegyz0



Melléklet a ....... /2025. (......) hatarozathoz

A Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzat
2025-2029. évekre vonatkozo stratégiai
ellendrzési terve

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 30. §-a el6irja, hogy stratégiai ellenérzési tervben
sziikséges meghatdrozni — a szervezet hosszu tavu céljaival 6sszhangban — a belsé ellendrzésre
vonatkozd stratégiai célokat, a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését, a kockazati
tényezoket és értékelésiiket, a belsd ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet, a
sziikséges eréforrasok felmérését, az ellendrzési prioritasokat. E kotelezettségnek eleget téve
a Bkr 30. § (1) bekezdés a)-f) pontja alapjan az alabbi stratégiai tervet dolgoztuk ki.

A belsd ellenGrzési stratégiai terv nem konkrét ellen6rzési programokat, hanem a bels6
ellendrzés atfogo céljaira, a folyamatok kockazataira és a belso ellenbrzés fejlesztési irdnyara
vonatkozd megallapitasokat tartalmaz.

1. Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata hosszi tava célkitiizései és az
azzal 6sszhangban lévo belso ellenorzési stratégiai célok:

Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 84. § (1) bekezdése alapjan elldtja az Onkormanyzat
miikddésével, valamint a polgarmester vagy a jegyzo feladat- és hataskorébe tartozd ligyek
dontésre vald elOkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat. A Hivatal
kozrem(ikodik az 6nkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egylttm(ikodés dsszehangolasaban.

Hosszu tava stratégiai célok:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzaténak Kozgy(lése 114/2025. (III. 27.)
hatarozataval elfogadta az Onkormanyzat 2025-2030. évekre terjed6 fellilvizsgalt gazdasagi
programjat.

A bels6 ellendrzés stratégidja az Onkormanyzat Gazdasagi Programjahoz alkalmazkodva kerdil
kialakitasra.

Az unids és hazai forrasok igénybevétele az onkormanyzati fejlesztések megvaldsitasanak
elsddleges eszkdze. A palyazatok figyelése, a projektek végrehajtasa és a palyazati forrasokkal
vald elszamolas, valamint a sajat forrasok elGteremtése jelent6s kockazati tényezé az
Onkormanyzat m{ikddésében.

Az intézmények miikddéséhez és az dnkormanyzati feladatellatashoz kiilonbdzd jogcimeken
kapott normativ hozzajarulasok szabalyszer(i felhasznaldsa a belsd ellendrzés szamara a
hosszu tavu ellendrzési célkitlizések részét képezi.
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A koltségvetési forrasbol szarmazd bevételek szabalyszer(i felhasznalasanak biztositasa
érdekében a beszerzéseknél a kdzbeszerzési kotelezettség végrehajtasanak ellendrzése az
intézményekben is prioritast kap.

Kiemelten kezeljiik az Onkormanyzat altal céljelleggel nyujtott tdmogatésok felhasznalasanak
ellendrzését, valamint a feladatvaltozassal, atszervezéssel érintett szervezetek, igy a tobbségi
irdnyitas alatt mikod6 gazdasagi tarsasagok tevékenységének vizsgalatat.

A Polgarmesteri Hivatal alapvet6 célja, hogy biztositsa a kozfeladatok ellatasat a Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és M{ikddési Szabalyzataban meghatarozottak szerint.

A belsg ellendrzés altalanos stratégiai célja, hogy hozzjaruljon a kitliz6tt stratégiai célok
eléréséhez. A stratégiai ellenbrzési tervnek 6sszhangban kell lennie az Onkormanyzat és annak
miikodését biztositd Polgarmesteri Hivatal hosszu tavi céljaival, az ellatandé feladatokkal.

A hosszu tavu célkitlizéseket elGsegit6 belsd ellendrzési hosszu tavu célkitlizések és stratégiai
célok az alabbiak:

Az Onkorményzat, a Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasaval kapcsolatos feladatok
szabalyszer(iségének biztositasa a miikodoképesség és pénziigyi egyensuly megteremtése
érdekében:

e Vizsgalni és értékelni a pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszerek miikédésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

e vizsgalni a rendelkezésre alld erdforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamoldk
megbizhatdsagat,

e a bels6 kontrollrendszer szabalyozottsdganak és miikodésének folyamatos
vizsgalata,

e a pénzligyi és szamviteli rendszer szabalyozottsaganak, miikodésének ellendrzése,
figyelemmel a jogszabalyi valtozasokra,

e a kordbbi ellenOrzések altal feltart hianyossagok, javaslatok hasznosulasanak
vizsgalata, az intézkedési tervek végrehajtasanak nyomonkdvetése,

e a magas kockazatu rendszerek, folyamatok ellendrzése 1 éves ciklusokban, illetve
lehetGség szerint,

e a kozepes kockazatu rendszerek, folyamatok ellendrzése 3 éves ciklusokban, illetve
lehetOség szerint,

o kockazatelemzésen alapuld éves ellendrzési terv kidolgozasa.

2. A belso kontrollrendszer értékelése
A bels6 kontrollrendszer az allamhaztartasrdél szold 2011. évi CXCV. torvény 69. §-aban
meghatarozott rendszer, amely a kockazatok kezelése és a targyilagos bizonyossag

megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer.

A bels6 kontrollrendszer mikddtetésének célja, hogy az Onkormdnyzat és a kapcsolddd
intézményrendszer:



a mikodés és gazdalkodds soran a tevékenységeket szabalyszerien,
gazdasagosan, hatékonyan, eredményesen hajtsa végre,

az elszamolasi kotelezettségeket teljesitse, és

megvédje az erdforrasokat a veszteségektodl, karoktdl és nem rendeltetésszer(i
hasznalattol.

A koltségvetési szerv bels6 kontrollrendszeréért minden esetben a koltségvetési szerv vezetdje
a felel6s, aki koteles — a szervezet minden szintjén érvényesiild — megfeleld:

kontrollkdrnyezetet,

az integralt kockazatkezelési rendszert,
kontrolltevékenységeket,

informacios és kommunikacios rendszert,
nyomon kovetési rendszert (monitoring)

kialakitani és mikodtetni.

A Bkr. 21. § (2) bekezdése a koltségvetési szerveknél a belso ellendrzés feladataként hatarozza
meg a belsd ellendrzés bizonyossagot add tevékenysége korében ellatandd feladatait:

elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszer kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

elemezni, vizsgalni a rendelkezésre all6 erdforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megdvasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfelel6ségét, a
beszamoldk valddisagat;

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezok, hianyossagok megsziintetése,
kikliszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltarasa
érdekében, valamint a koltségvetési szerv miikddése eredményességének novelése
és a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

nyilvantartani és nyomon kdvetni a belsd ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

A bizonyossagot ado tevékenységet szolgalo ellenorzési tipusok:

a szabalyszer(iségi ellenbrzés arra iranyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti
egység miikodése, illetve tevékenysége megfelelden szabalyozott-e, és
érvényesiiinek-e a hatalyos jogszabalyok, bels0 szabalyzatok és vezetéi
rendelkezések elGirasai;

a pénzligyi ellendrzés célja az adott szervezet, program vagy feladat pénziigyi
elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgald szamviteli nyilvantartasok
ellendrzése;

a rendszerellenOrzés keretében az egyes rendszerek kialakitasanak, illetve
mikodésének atfogd vizsgalatat kell elvégezni;

a teljesitmény-ellen6rzés célja annak megallapitasa, hogy az adott szervezet altal
végzett tevékenységek, programok egy jol korilhatarolhato teriiletén a miikodés,
illetve a forrasfelhasznalas gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valosul-e
meg;



az informatikai ellendrzés a koltségvetési szervnél miikodd informatikai rendszerek
megfelel0ségére, megbizhatdsagara, biztonsagara, valamint a rendszerben tarolt
adatok teljességére, megfelelGségére, szabalyossagara és védelmére iranyul.

Tanacsado tevékenység keretében ellathato feladatok lehetnek:

vezetOk tdmogatadsa az egyes megoldasi lehetGségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

pénzligyi, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitasokkal valo ésszer(ibb és
hatékonyabb gazdalkodasra iranyuld tanacsadas;

a vezetGség szakértGi tamogatasa a kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, folyamatos
tovabbfejlesztésében;

tandcsadas a szervezeti struktUrak racionalizdlasa, a valtozasmenedzsment
teriletén;

konzultacid és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;
javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv miikodése eredményességének
novelése és a bels6 kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében a
koltségvetési szerv belsO szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetden.

A belsd ellendrzés a célok elérése érdekében az éves ellendrzések alkalmaval elemzi, vizsgalja
és értékeli az integralt kockazatkezelési, a pénzigyi iranyitasi, végrehajtasi rendszert, a belsd
kontroll eljarasok mikodését, valamint a monitoring rendszert.

3. Kockazati tényezok és értékelésiik

A stratégiai terv kialakitasakor figyelembe vett kockazati elemek az alabbiak:

a gazdasagi, szervezeti, személyi valtozasok,

jogi, szabalyozasi, politikai kornyezet valtozasa,

a szervezet, miikddés Osszetettsége, vagyongazdalkodasi feladatok,

a szamviteli rendszerek megbizhatdsaga, beszamold valddisaga, alatamasztasa,
a szabalyozottsag,

a szervezet allanddsaga,

a bels6 és kiils6é informacidaramlas és informacidk mindsége,

a kiilsd és belsd ellendrzési kdrnyezet, intézkedési tervek végrehaijtasa,

a miikddési kornyezet kockazatai, pandémias kockazat.

Az intézményekre hatd kockazatok a kovetkezdk lehetnek:

a jogszabalyi valtozasok figyelmen kiviil hagyasa, a bels0 szabalyozas hianya,
aktualizalas elmaradasa,

a koltségvetésben elére nem tervezett kiadasok felmeriilése, a forrashianybdl
adodo kockazat,

a befektetett vagyon nem megfelelé miikodtetése, hasznalata,

megfeleld képzettségli, mennyiségli humaneroforras hianya,

a feladatok elvégzéséhez sziikséges technikai feltételek hianya,

a nem megfeleld informacié és kommunikacié a szervezeten belll és a kiilsd
partnerekkel, irdnyitd szervezettel, intézményekkel,

a nem megfeleld dokumentaltsag,



o szervezeti integritas sériilésébdl eredd, korrupcios kockazatok, szabalytalansagok,
e a kiils6 és belsé ellendrzések javaslatai alapjan készitett intézkedési tervek nem
kerlilnek végrehaijtasra.

A rendszeresen elvégzett ellen6rzésekkel, a megtett intézkedésekkel, a megfeleld
szabalyozottsdggal a gazdalkodasban és annak dokumentaltsagaban rejlé kockazatok
visszaszorithatok, minimalizalhatok.

A kockdazatkezelés feladat- és hataskorét, a kialakitott kontrollokat kiilon szabalyzatban, a
munkakori leirasokban, vezet6i utasitasokban kell szabalyozni. A megtett intézkedéseket a
kockazatkezelés soran dokumentalni sziikséges, a nyomon kovetési rendszert ki kell alakitani.

4. A belso ellendrzésre vonatkozo fejlesztési terv

A belsd ellendrzés egy olyan fiiggetlen és objektiv ellenbrzési és tanacsadd tevékenység,
melynek célja, hogy a koltségvetési szerv tevékenységének eredményességét és értékét
novelje és javitsa. Rendszeresen és szabalyozott modszerrel értékeli és javitja a
kockazatkezelés, az ellendrzési és iranyitasi eljarasok hatékonysagat, ezaltal segiti a szervezeti
célok megvaldsitasat. Ennek érdekében a funkciondlisan fliggetlen bels6 ellenbrzési egység
elemzéseket készit, értékel, ajanlasokat tesz, tanacsokat és informacidkat ad a koltségvetési
szerv vezetlje részére a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatosan.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a torvényi kotelezettségnek eleget tesz, belsd
ellendrzési egységet mikodtet.

Az Onkormanyzat és a kapcsolddd intézményrendszer belsd ellendrzési feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellendrzési Iroddja, a bels6 ellendrzési vezetd feladatait a Belsd
Ellen6rzési Iroda vezetGie latja el.

A Polgarmesteri Hivatal BelsO EllenOrzési Iroda koztisztviselGi az eldirt altalanos és szakmai
kovetelményeknek megfelelnek.

A bels6 ellenOrzés vizsgalija és értékeli a pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszerek
valamennyi elemének megfelel6ségét. A belsd ellendrzési vezet6 objektiv kockazatelemzési
modszerek alapjan dolgozza ki az éves ellenOrzési tervet. A belso ellendrzési vezet6 ellendrzési
jelentés formajaban kozvetlenil tadjékoztatja a koltségvetési szerv vezetdit az elvégzett
ellendrzések megallapitasairdl, valamint a bels6 kontroll rendszerek miikodésérdl,
tovabbfejlesztésére vonatkozd javaslatairdl és intézkedési tervek végrehajtasarodl. Csalas
és/vagy sulyos szabalytalansag gyanlja esetén a bels6 ellenGrzési vezetd koteles a
koltségvetési szerv vezetOjét soron kiviil tajékoztatni. A belsé ellenGrzési vezetd a
jegyzokonyvek javaslatainak megvaldsulasat utdellendrzések keretében figyelemmel kiséri.

A belsé ellenGrzés fejlesztése a kdvetkezokre kell, hogy iranyuljon:

e Fenn kell tartani a funkcionalisan fiiggetlen bels6 ellen6rzés rendszerét. Ennek
érdekében tovabbra is biztositani kell, hogy a belsd ellenbrzési egység (a kinevezés,
felmentés, szervezeti alarendeltség, valamint az iranyitasi és végrehajtasi
tevékenységtol vald egyértelm( elkilonités tekintetében) kozvetlenil a jegyzo
alarendeltségébe tartozzon, tovabba, hogy az ellenbrzési program elkészitése és
végrehajtasa soran 6nalldan, befolyastél mentesen jarhasson el.
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e Egy valasztasi ciklusban legalabb egy alkalommal valamennyi, a koltségvetési
szervek gazdalkodasaban szerepld pénzligyi, gazdasagi teriiletet meg kell vizsgalni.

o Evente, a kockazatelemzés figyelembevételével at kell tekinteni a bels6 ellenérzés
ellatasahoz sziikséges kapacitast.

e A belsé ellenGrzési tevékenység soran be kell tartani a jogszabalyokat, valamint at
kell venni a szabdlyozasban szerepl6é standardok, modszertani uUtmutatok és
kézikdnyvek dnkormanyzati alrendszerre alkalmazhato ajanlasait.

o Fokozott figyelmet kell forditani az ellen6rok tovabbképzésére, elényben részesitve
az olyan képzéseket, melyek a nemzetkdzi és EU elvarasoknak megfeleld
mddszertanok alkalmazasara készitenek fel.

e Szakmai tovabbképzést minden belsd ellendr részére évente biztositani kell. A bels6
ellendrok a kozszolgalati dolgozdk kotelez6 tovabbképzésén keresztiil az évenként
kivalasztott tovabbképzési témak elsajatitasa soran, valamint egyéb szakmai
konzultaciékon, a konyvviteli szolgaltatast végzék éves tovabbképzésén vald
részvétellel a jogszabalyi valtozasokat, illetve tovabbi aktualis témakat ismernek
meg.

A bels6 ellendrzési tevékenységet végzokre vonatkozd fejlesztések célja, hogy a bels6

ellendrok képzettsége, szakmai gyakorlata kielégitse az ellendrzési tevékenységgel szemben

tamasztott szakmai kovetelményeket, a jogszabalyok valtozasat folyamatosan kdvetni tudjak.
5. A belso ellenorzés targyi-személyi és informacios igénye

A belsd ellen6rok munkavégzésének targyi és informacids feltételei biztositasardl a jegyz6

gondoskodik. A Polgarmesteri Hivatalnal a feladatelldtas informatikai hattere, valamint a

helyszini ellen6rzésekhez sziikséges targyi feltételek biztositottak.

Létszam és képzettség

A BelsO Ellendrzési Iroda 1 fo ellenOrzési vezet6bdl és 2 fo belsé ellendrbdl all, akik
rendelkeznek a jogszabalyban elGirt képesitéssel és gyakorlattal.

A stratégiai id0szakban létszam és az elvart képzettségi szint az alabbiak szerint alakul.

Ev Sziikséges létszam Ellendri képzettség szintje az
elvart szint %-aban

2025. 3f0 100 %

2026. 3f6 100 %

2027. 3f0 100 %

2028. 3f6 100 %

2029. 3f0 100 %

A stratégiai id6szakban nyugdijba vonuld és/vagy egyéb ok miatt tavozd belso ellenért magas
szakmai tudassal rendelkez6 ellendrrel sziikséges potolni.

Az ellatott feladatok rendszere, a felligyelt intézményhaldzat mérete alapjan a belso ellen6rzés
kapacitasat folyamatosan felil kell vizsgalni, a feladat nagysagrendjéhez kell igazitani a human
eroforras sziikségletet.

A belsé ellenorok hosszu tava képzési terve:
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Az allamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvény alapjan, a koltségvetési szervnél és
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal belsd ellendrzési tevékenységet végzok
nyilvantartasardl és kotelez6 szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetlinek és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaju kotelezd tovabbképzésérdl
sz0l6 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet 7. §-a értelmében a belsé ellen6rok a nyilvantartasba
vétel iranti kérelmiik benydjtasat kovetd évben kotelezettek az ABPE-I. tovabbképzés, majd
ezt kovetGen kétévente az ABPE-II. tovabbképzés elvégzésére.

Képzésben részesiilok szama évenként és képzésenként az alabbiak szerint alakul:

Ev ABPE-II. tovabbképzés Szamviteli, pénziigyi, addszakértoi képzés
2025. 2 f6 316
2026. 1f0 3f6
2027. 2 f6 316
2028. 1f0 3f6
2029. 2 f6 36

6. Az ellendrzés altal vizsgalando teriiletek

Az ellendrzési kézikonyvben meghatarozottak szerint és a kockazatkezelési szabdlyzat szerint
évente sor keriil az intézmények, az Onkormanyzat tobbségi tulajdondban &ll6 gazdasagi
tarsasagok, a Polgarmesteri Hivatal altal ellatott folyamatokkal kapcsolatos kockazati szint
felmérésére.

A kockazatfelmérés célja, hogy az ellenOrzési erdforrasokat a legnagyobb kockazatot
tartalmazd tevékenységekre forditsak. A felmérés eredményeképpen az ellendrzési témak
kockazati szempontbdl fontossagi sorrendbe keriilnek.

A jovahagyott kockazatelemzési modell alapjan az ellendrzési gyakorisag:

e alacsony kockazat esetén: otévente
e koOzepes kockazat esetén: haromévente
e magas kockazat esetén: évente

torténik.

A pontozas alapjan a gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 intézmények kockazati szintje
jellemz6en alacsony-kézepes kockazatot jelent, atfogd ellendrzésiik rendszerellendrzés
keretében haromévente indokolt. A két rendszerellendrzés idOpontja kozott gazdasagi
szervezettel nem rendelkez6 intézményhaldzatban témaellendrzések végrehajtasa sziikséges,
amelyek normativa ellenGrzések, potelGiranyzat igények fellilvizsgalata és egyéb célvizsgalatok
keretében torténik.

A Polgarmesteri Hivatal altal elldtott folyamatok, valamint az Onkormanyzat tdbbségi
tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagok zomében kozepes kockazatuak.

Minden intézmény, gazdasagi tarsasag esetében évente, kockazatelemzés alapjan a kockazati
besorolas fellilvizsgalatra kertll.
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Elsddleges

szempont az ellen6rzés mikodését illetéen, hogy biztositsa az

intézményrendszernél rendelkezésére all6 forrasok szabalyszer(i, szabalyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat.

Az ellen6rzés soran kockazatelemzés alapjan meghatarozott prioritasi teriiletek az alabbiak:

a szabalyozottsag, belsd kontrollok érvényesiilése a gyakorlatban,

kozzétételi kotelezettség teljesitésének ellendrzése,

a koltségvetés tervezés, beszamolas, a pénzmaradvany, az eredmény vizsgalata,
az eredményre hatd tényezOk elemzése, szamviteli nyilvantartdasok megléte,
szabalyossaga, egyeztetése a konyvelt adatokkal,

készpénzgazdalkodas, gazdalkodasi jogkdrdk hasznalatanak vizsgalata,

Eurdpai Unids és hazai forrasbdl megvaldsuld projektek, palyazati elszamolasok,
tobbségi tulajdonl gazdasagi tarsasagok gazdalkodasanak vizsgalata,

sajat bevételek beszedése, elszamolasa, dokumentalasa,

céljelleggel nyujtott tAmogatasok elszamolasanak ellenérzése,

humanerdforras gazdalkodas, személyi kiadasok vizsgalata,

a pénziigyi, szabalyszer(iségi, teljesitményellendrzések altal feltart hianyossagok
megsziintetése, felszamolasa érdekében megtett intézkedések végrehajtasanak
ellendrzése, kiils6 és bels6 ellenrzésekhez kapcsolddd intézkedési tervek
végrehajtasanak nyomon kovetése.

A Bels6 Ellendrzési Iroda belso ellendrzést végez:

Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalaban,

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata irdnyitasa ala tartozd koltségvetési
szerveknél,

Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata tobbségi tulajdondban &ll6
gazdasagi tarsasagoknal,

valamint Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzata koltségvetésébdl
céljelleggel  juttatott tamogatasok  felhasznalasaval kapcsolatosan a
kedvezményezett szervezeteknél.

A Belso Ellenorzési Iroda évente:

végez.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanal irdnyitdszervi ellenérzéseket,
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata intézményeinél irdnyitdszervi belsd
ellendrzést,

a Polgarmesteri Hivatalnal belso ellendrzést,

a nemzetiségi dnkormanyzatoknal 1-1, 6sszesen 5 ellenOrzést,

Eplény Kozségi Onkormanyzatnal és intézményénél 1-1 ellendrzést,

a Veszprémi Kistérségi Tobbcélu Tarsulasanal és intézményénél, az Egyesitett
Szocialis Intézménynél 1-1 ellenOrzést,

az FEszak-Balaton Térség regiondlis Telepiilési Szilardhulladék —Kezelési
Onkormanyzati Tarsulasnal 1 ellenbrzést
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Az éves ellendrzési tervekben a belso ellendrzés human erdforras kapacitasa Veszprém Megyei
Jogu Varos Onkormanyzatra jutd részének megosztasa 50-50 %-os aranyban kertil tervezésre
az iranyitd szervi ellendrzések és az intézményi belso ellendrzések kozott.

A bels6 ellenOrzés a feladatellatasra az elfogadott éves ellendrzési tervben 3 f6 ellendrrel,
atlagban 550-600 ellen6rzési nappal szamol.

Az éves belso ellendrzési tervekben az ellendrzéseken tul:

tanacsaddi tevékenységre,

tovabbképzésekre,

az ellendrzési kézikonyv, ellenbrzési nyomvonal feliilvizsgalatara,

az éves ellendrzési terv, illetve az 6sszefoglald ellendrzési jelentés elkészitésére,
a kockazatelemzésre, folyamatok attekintésére,

munkalapok, egyéb dokumentaciok készitésére

terveziink.

Az 6sszes ellendrzésre fordithatd napok szama a fentiek alapjan atlagosan 400-420 ellendri
nap, melybdl atlagosan:

e Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanal irdnyitészervi ellenérzésekre 125
napot,
o a koltségvetési szervi belso ellenbrzésre az intézményeknél atlagosan 135 napot,
e a Polgarmesteri Hivatalnal 65 napot,
e a kiilsd szervezetek ellenbrzéseire 80 napot,
o amelybdl Eplény Kozségi Onkormanyzat és intézménye ellendrzésére 14
napot,
o a VKTT és Egyesitett Szocialis Intézménye ellenbrzésére 14 napot,
o aveszprémi nemzetiségi 6nkormanyzatok ellendrzéseire 6sszesen 35 napot

tervez atlagosan a Belsd Ellen6rzési Iroda.
Kiilso szervezeteknél végzett ellenorzések
A k6z0s polgarmesteri hivatali feladatellatas keretében:
o Eplény Kozségi Onkormanyzatnal és intézményénél évente 1-1 ellenbrzés,
e a Lengyel, Német, Ukrdn, Roma és Ormény Nemzetiségi Onkormdnyzatndl 1-1
ellen6rzés,
e a Veszprémi Kistérségi Tobbcéli Tarsulasanal és a VKTT Egyesitett Szocialis

Intézménynél 1-1 ellendrzés

torténik.
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A helyszini ellen6rzések alkalmaval az ellendrzott szervek, egységek kotelesek az ellendrok
szamara megfeleld munkakorilményeket biztositani, az ellendrzéshez sziikségek
dokumentumokat rendelkezésre bocsatani (Bkr. 28. §).

7. Zaradék

Az ellendrzések kiemelt teriileteit minden évben fellil kell vizsgalni, és a megvaltozott
korilményekhez, feladatokhoz kell igazitani.

A stratégiai ellendrzési tervet évente felll kell vizsgalni, a struktira vagy szakmai valtozasok
esetén azt modositani sziikséges.

Az Onkormanyzat irdnyitasa ala tartozd koltségvetési szervek stratégiai ellendrzési terve a jelen
terv mellékletét képezi, amelyet az érintett intézmény vezetdje eldzetesen jovahagyott, annak
tartalmaval egyetértett.

Veszprém, 2025. majus 29.

13



