1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez
VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Fabian Jézsef igazgatd, a Veszprémi Intézményi Szolgéltatd Szervezet
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirdsoknak
megfeleléen 2024. évben/iddszakban az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:
1. a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miik6désérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkGtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatérozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

4. a rendelkezésre 4116 eléiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatekonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
koévetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszdmolasi, lnforma01oszolgaltatas1 kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendr6l,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossigot nyujt az eljarasok
jogszertliségére és szabélyszerliségére vonatkozoan, blztos1tJa az elszamoltathatosagot tovabba
megfelel a hazai és k6z0sségi szabalyoknak, =

10. olyan szabalyzatok kiadasrdl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. —akoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérol sz616 370/2011.
(XIL 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eléirtak szerint — akontrolltevekenyseg
részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd
kockézatok csokkentésére irdnyuld kontrollok - klepltesérol a dontesek eredményességi
szempontl megalapozottsiga vonatkozasaban, N

12. arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szmtJ én tlszté.ban legyenek a kltuzott celokkal és
az azok elérését segitd eszkszokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezet6i beszamoltatds
rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkoz6 eldirdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabblak szerlnt értekelem

Kontrollkérnvezet:

Rendelkezésre 4llt a hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt Alapit6i Okirat, és a Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzat (SZMSZ). Utobbi tartalmazza a VeInSzol strateglal es operatlv
celrendszerét szervezet1 feleplteset e
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Rendelkezesre allnak tovabba a koteleZ(’Sen elkeszrcendo szabalyzatok. Szamv1te11 Pohtlka
Kotelezettsegvallalas Utalvanyozas, Ellenjcgyzes .Ervényesités Rendjének Szabélyzat;
Eszkozok és Forrasok Leltarozasi Szabalyzat; Selejtezési Szabalyzat; Pénzkezelési Szabalyzat;
Bizonylati Rend Szabalyzat; Iratkezelési Szabalyzat; Bels¢ Kontrollrendszer Szabalyzat;




Informatikai és Adatkezelési Szabélyzat; Informatikai Biztonsagi Szabélyzat, Adatkezelési
Szabalyzat, Esélyegyenléségi terv, Gazdasdgi iigyrend, Munkahelyi kockazatértékelés,
Ko6zbeszerzési szabalyzat, Kommunikacids szabalyzat, Szervezeti Integritast sérté események
szabalyzata, Elelmezési és Elelmiszer Gazdalkodési Szabalyzat, Beszerzések Lebonyolitidsanak
Szabalyzata; Kozérdeki Adatszolgltatds Szabilyzata; Gépjarmii Uzemeltetési Szabalyzat;
Utazési Koltségtérités Szabalyzata; ; Tiizvédelmi Szabélyzat; Vezetékes és mobiltelefonok
Szabalyzata, Veinszol Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabélyzat; Etikai kédex; Szamlatiikér;
Arculati Kézikonyv; Belsé Ellen6rzési Kézikonyv.

A szabdlyzatok minden dolgoz6 sziméra elérhetéek a VelnSzol kozos meghajtdjan, igy
meglsmerhetoek szamukra is, a valtozésok modositasok nyomon kovethetoek

A VelnSzol honlapjan (ww“ xemszo! hu) a kotelezben elbirt adatvédelmi tajékoztatd,
adatvédelmi nyilvantartas, illetve az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat is elérhetd.

Rendelkezésre alltak a partnerintézményekkel kétstt Egyiittmiikédési megallapodasok.

*a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és bels6 ellendrzésérdl  szol6
370/2011.(X1.31.) korményrendelet 1. melléklete
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A szervezeti struktira vildgos, a felel6sségi korok egyértelmiiek. Az alkalmazottak képzettségi
szintje €s gyakorlata a feladataik ellataséhoz illeszkedik. Az intézmény létszdma, Gsszetétele
megfelelé a hatékony munkavégzéshez. Biztositott az intézmény miikodésében a szakmai
felkésziiltség, a partatlansag és elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség.

A munkakori leirdsok kialakitasra kertiltek, irdsban rogzitették dket, és azokat alairtak.

A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a VelnSzol Belsé Kontrollrendszer Szabalyzata
tartalmazza.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A VeInSzolnal kockazatkezelem rendszer mukodlk mely 1rasban is rog21tesre kertilt.

Gooan dEneeei felieen

Az Intezmeny Belso Kontrollrendszer Szabalyzatanak része a Kockazatkezelem szabalyzat,
mely tartalmazza a kockazatkezelés meghatarozasat, a kockézatok hierarchisjat, azonositasat,
kategoriait, értékelését, a kockazatkezelési folyamat gyakorlati 1épéseit, valaszreakcidkat és
intézkedéseket. A folyamatok, folyamatgazddk meghatdrozasra keriiltek.

A folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzésnek kdszonhetden csdkkenthetdk a
kockézati tényezok.

Kontrolltevékenységek:

A folyamatos ellendrzés (eldzetes és utdlagos is) a kontrolltevékenység része, mely a VeInSzol
minden tevékenységére kiterjed, t6bbek kozt a pénziigyi déntések dokumentumainak
elkészitésére.

A pénziigyi kihatast dontések kelléen megalapozottak voltak, a gazdalkodas soran folyamatos
pénziigyi ellenérzés tértént. A kdnyvvezetés €s beszamolas kontrollja biztositott volt.




A kotelezettségvéllalasi, utalvanyozasi, engedélyezési eljardsok szabalyozottak, a gazdalkodas
tertiletére az ellenérzési nyomvonal kialakitott, a feladatok és felelésségek kdre megosztott,
melynek eredményeképpen megvalosult a hatékony kontroll.

Informacios és kommunikacids rendszer:

A VelnSzol bels6 kommunikacids csatornai kiépitettek és szabélyozottak, amely kiemelt
fontossagu. Allandé kapcsolattartas sziikséges a kiils6é szervekkel (NAV, OTP, stb.) és az
Onélléan mikédé partnerintézményekkel. Az informécié atadasira kiilsé partnerekkel
elsédlegesen telefonon, e-mail-en, mésodsorban személyesen a kiilonb6zé megbeszéléseken,
értekezleteken kertil sor. A VelnSzol szervezetén belill az informdaciéaramlas a.vezetdk és
referenseken keresztiil a beosztott irAnyaban valdsul meg. A szervezeten belilli, illetve a kiils6
partnerekkel folytatott horizontalis és vertikalis kommunikaciéra, kapcsolattartasra vonatkozo
szabdalyokat az SZMSZ tartalmazza.

Az intézmény az iratkezelésre vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeknek (melyeket a
Blzonylatl Rend és Iratkezele51 Szabalyzat is tartalmaz) eleget tett.’

Citiriad,

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A VelnSzol nyomon k&vetési rendszerének (monitoring) kialakitasa, miikddtetése és fejlesztése
megtortént.

A szervezet tevékenységének, a célok megvalésitdsanak nyomon kovetése folyamatos volt
(eléiranyzatok figyelése, koltségvetés' modositasa; havi'likviditasi terv; normativa igénylése).
A folyamatos monitoring beépiil a szervezet mindennapi tevekenysegebe magéaba foglalja a
vezetés rendszeres ellen6rzési tevékenységét. : L

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljeskoruen i€s pontosan tukr021k a szoban forgo pénziigyi: évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket. o trindman el i

Bl) Nvilatkozom, hogy a 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérol és belsé ellenérzésérol sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében elmrt tovabbkel)zesen
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B2) Nyllatkozom hogy a 20 . evben az altalam frasban’ kljelolt személy (nev beosztas,
munkakér) vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérsl és belsd ellendrzésérl
sz016 370/”011 (XII 31 ) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdeseben eloirt tovébbképzesen

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy. a 20... évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
bels kontrollrendszerérol €s belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében eloirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy a 20...... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetBje részt vett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérol
$z0616

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy




C2) Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasigi
vezetéje (Ambrus Ildiké Miria, gazdasigi vezetd) nem volt képzésre kitelezett a

koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl sz6l6 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirtak alapjan.

vagy :

. C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdaséagi szervezettel nem
rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetje (név, beosztas, munkakor) nem vett részt a kltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szol6 370/2011. (XI1. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (név, beosztds, munkakér) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l és bels ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

Kelt: Veszprém, 2024.04.02.

P. H@

alairds

E) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:
Kelt: s
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alairas




