1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

VEZETOI NYILATKOZAT
A) Alulirott Té6thné Martinkovics Erika a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az elGirasoknak
megfelelen 2024. évben/idészakban az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam:
1. a bels6 kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miik6désérol,
2. olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,
3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznélatarol, az alapitdé okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,
4. a rendelkezésre allo elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,
5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérol,
6. a tervezési, beszamoldasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,
7. a gazdalkodasi lehetOségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,
8. az intézményi szamviteli rendrol,
9. olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére €s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,
10. olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,
11. — akoltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjadban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd
kockazatok csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések eredményességi
szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,
12. arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segit6 eszk6zokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.
A vonatkozé jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo elSirasainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
a) Kontrollkérnyezet: Az intézményben rendelkezésre dllo szabadlyzatok listdja a kovetkezé —
ateljesség igénye nélkiil -,: SzMSz, Beszerzési Szabdlyzat, Kikiildetési Szabdlyzat, Gépjarmiivek
igénybevételének Szabdlyzata, Pénzkezelési kiegészitd szabdlyzat, Leltdrozdsi kiegészité
szabdlyzat, Vezetékes és Rddiotelefonok haszndlaténak Szabdlyzata, Iratkezelési Szabdlyzat,
Onkoltségszamitdsi Szabdlyzat, Béren kiviili juttatdsok, Kitelezettségvdllaldsi és utalvdnyozdsi
szabdlyzat.
A VelnSzol dltal az intézményre kiterjesztett szabdlyzatok: Szamviteli politika, Pénzkezelési
Szabdlyzat, Eszkozok és Forrdsok Leltdrozdsi Szabdlyzata. Ezen szabdlyzatok is megtaldlhatok
az Intézmény igazgatojandl és a gazdasdgi tigyintézonél elektronikus formdban.
A szabdlyzatokat az igazgatdi iroddban tarjuk, a dolgozok szamdra bdrmikor hozzdférheté
helyen. Minden szabdlyzatot a dolgozok megismernek/megismerhetnek, azok tudomdsul vételét
aldairasukkal igazoljak.




A dolgozéi létszdm, ésszetétel, munkafeloszitds, tdjékozottsdg és képesség a hatékony
munkavégzéshez megfeleld. Munkakori leirdsokat a dolgozok tudomdsul vették, aldirtdk. A
szervezeti struktira dtlathaté. Szabdlytalansdgok kezelését a Belsd Kontroll rendszer
szabdlyozza.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer: Az intézmény rendelkezik Kockdzatkezelési
szabdlyzattal, amely tartalmazza a kockdzatkezelési, hatékoroket, modszereket, stratégidt. A
kockdzati tényezék csokkentése érdekében rendszeresek a vezet6i ellendrzések. Ellendrzést
végez az igazgatd, mind két helyettes, munkakozosség vezetGk, a gazdasdgi ligyintézd, valamint
az élelmezés vezeto.

¢) Kontrolltevékenységek: 4 kotelezettségvallalds, utalvanyozds, teljesitésigazolasi eljardsok
szabdlyozottak. Pénziigyi dontések megalapozottak voltak, a jarvdinyhelyzetre vald tekintettel
csak a legszitkségesebb eszkozok, anyagok keriltek beszerzésre. Ugyeltiink a takarékos
gazddlkodds fenntartdsdra. A koltségvetési évben felmeriilé akaddlyokra mindig taldltunk
megolddst, ebben az is segitséget jelentett, hogy az el6zetes tervezések alapjdn hoztuk meg a
dontéseket. A belsé kontroll rendszer szerint ellendriztiik ezeket.

d) Informécios és kommuniksciés rendszer: Belsé kommunikdcids rendszer kiépitett. A kiils
szervekkel, partnerintézményekkel tobbféle formdban tartja az intézmény a kapcsolatot: telefon,
e-mail, levél, személyes megkeresés. A telefonos és internetes alapii kapcsolatokat haszndljuk
elsGsorban, de a személyes kapcsolatokat is vjra elGtérbe helyeztiik. Kapcsolattartok nagyobb
részt az igazgatd, az évodatitkdr, a gazdasdgi ugyintézo, az élelmezés vezeld és az vgyviteli
alkalmazott. Ha sziikséges az igazgato helyettes is eljar. Iratkezelési szabdlyzattal rendelkezik
az intézmény. A szémldkat, szerzédéseket, ellenjegyzésre kotelezett dokumentumokat és egyéb
iratokat korpostaszolgdlattal illetve, a gazdasdgi munkatdrs személyesen juttatja el
konyvelésre.

¢) Nyomonkovetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer kiépitése megtortént.
Monitoring rendszer beépiilt a mindennapi tevékenységbe: elGirdnyzatok figyelése, likviditasi
terv, szémldk nyomon kovetése a beérkezéstdl a kiegyenlitésig, megrendelt/vdsdrolt
druld/szolgdltatdsok teljesiilésének ellendrzése, targyi eszkozok nyilvantartdsa, leltdrozdsa, stb.
Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabdlyi elbirdsok szerint a valésagnak
megfelelGen, dtldthatéan, teljeskoriien és pontosan tiikrézik a szoban forgo pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy a 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérél szo16 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy
B2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam irasban kijelolt személy (név, beosztas,

munkakdr) vett részt a koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl
sz616 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy a 2024. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdje részt vett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl

sz616
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy
C2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje

(név, beosztds, munkakdr) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd




kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem
rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (név, beosztas, munkakdr) nem vett részt a kdltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (név, beosztds, munkakdr) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérbl sz616 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

Kelt: Veszprém, 2025.03.31. ey |

alairas—

E) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban
megtenni:
Kelt: oo

P. H.

alairas




