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A Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappcggntezmenye

2025-2029. évekre vonatkozé stratégia
ellendrzési terve ij .

A koltségvetési szervek bels kontrollrendszerét szabalyoz6 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Bkr) 30.§ eléirja, hogy stratégiai ellen6rzési tervben sziikséges meghatarozni
- @ szervezet hosszu tavd céljaival Gsszhangban - a bels§ ellendrzésre vonatkozé stratégiai
fejlesztéseket. E kotelezettségnek eleget téve a Bkr 30.§ (1) a)-f) pont alapjan az alabbi
stratégiai tervet dolgoztuk ki.

1. A Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye hosszi tavii
célkitiizései és az azzal dsszhangban Iévd belso ellendrzési stratégiai célok:

A kéltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szlé CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8. a. pontja
szerinti szocidlis szolgaltatdsok és elldtasok biztositasa. A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrél sz6l6 tébbszér mddositott 1993. évi III. torvényben meghatdrozottak szerint
személyes gondoskodast nyGijtd, szocidlis alapszolgaltatést biztosité intézmény. A szocidlis
alapszolgaitatasok kozul fogyatékos személyek nappali ellatésat biztositja.

A kdltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szdma szakagazat megnevezése
881000 IdGsek, fogyatékosok szocidlis ellatdsa bentlakas nélkiil

A kdltségvetési szerv alaptevékenysége: Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti
megjelolése:

kormanyzati . . ‘o .
funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
Mas szerv részére végzett pénzligyi-gazdalkodas, lizemeltetési, egyéb
013360 ey
szolgéltatasok
101221 Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali intézményében
107030 Szocialis foglalkoztatds, fejlesztd foglalkoztatas

A Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye alapvetd célja, hogy biztositsa a
kozfeladatok elldtasét az intézmény Szervezeti és Mikddési Szabalyzataban meghatdrozottak
szerint.

A bels§ ellendrzés altalanos stratégiai célja, hogy hozzajaruljon a Gollesz Viktor Fogyatékos
Személyek Nappali Intézménye &ltal kit(izott stratégiai célok eléréséhez. A stratégiai ellendrzési
tervnek Gsszhangban kell lennie a Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye
hossz( tavl céljaival, az elldtandé feladatokkal.



A Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye hossz(i tava célkitlizéseit el0segitd
belsd ellendrzési hosszl tavl célkitlizések és stratégiai célok az aldbbiak a gazdéalkodassal
kapcsolatos feladatok szabélyszer(iségének biztositasa a miikddBképesség és pénzligyi
egyensuly megteremtése érdekében:

e vizsgalni és értékelni a pénzigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének,
gazdasdgossagat, hatékonysagat és eredményességét,

o vizsgalni a rendelkezésre &ll6 er6forrdsokkal valo gazdalkodast, a vagyon megovasat,
és gyarapitasat, valamint az elszdmolasok, beszamoldk megbizhatdsagat

o a bels kontrollrendszer szabélyozottsaganak és miikddésének folyamatos vizsgalata,

o a pénziigyi és szamviteli rendszer szabalyozottsaganak, miikddésének ellendrzése,
figyelemmel a jogszabalyi valtozasokra,

e a kordbbi eliendrzések 4ltal feltdrt hidnyossagok, javaslatok hasznosulasanak
vizsgalata, az intézkedési tervek végrehajtasanak nyomon kovetése,

e a magas kockdzatl rendszerek, folyamatok ellenOrzése 1 éves ciklusokban, illetve
lehetGség szerint,

o a kozepes kockazatl rendszerek, folyamatok ellenBrzése 3 éves ciklusokban, illetve
lehetGség szerint,

o kockazatelemzésen alapuld éves ellendrzési terv kidolgozasa.

2. A belsd kontrolirendszer értékelése

A belst kontrollrendszer az allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torveny 69. §-ban
meghatarozott rendszer, amely a kockazatok kezelésére és a targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer.

A bels kontrollrendszer miikodtetésének célja, hogy az intézmény:
e a miikodés és gazdalkodas sordn a tevékenységeket szabalyszeriien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,
o az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és
o megvédiék az erbforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és nem rendeltetésszer(i
hasznalattol.

A koltségvetési szerv bels§ kontrolirendszeréért a kdltségvetesi szerv vezetbie a felelds, aki
koteles — a szervezet minden szintjén érvényesil ~ megfeleld

- kontrollkérnyezetet,

- az integralt kockazatkezelési rendszert,

- kontrolltevékenységeket,

- informécids és kommunikacios rendszert,

- nyomon kovetési rendszert (monitoring) kialakitani és m{ikodtetni.

A Bkr. 21. §. (2) pontja a koltségvetési szerveknél a belst ellendrzés feladataként hatérozza
meg a belsé ellendrzés bizonyossagot add tevékenysége korében ellatando feladatait:

o elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszer kiépitésének, miikodésének
jogszabdlyoknak és szabélyzatoknak valo megfelelését, valamint miikddésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

o elemezni, vizsgaini a rendelkezésre all6 erGforrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon
megdvésat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleléségét, a beszamoldk
valddisagat;



e a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezok, hianyossédgok megsziintetése,
kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megelGzése, illetve feltdrdsa
érdekében, valamint a koltségvetési szerv miikidése eredményességének névelése
és a bels6 kontrolirendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében:

e nyilvantartani és nyomon kévetni a belsé ellenérzési jelentések alapjén megtett
intézkedéseket,

A bizonyossagot adé tevékenységet az alabbi ellendrzési tipusok szerint kell
ellatni:

a szabalyszer(iségi ellen6rzés arra irdnyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti
egység mikddése, illetve tevékenysége megfelelden szabdlyozott-e, és
érvényesiiinek-c a hatdlyos jogszabélyok, bels6 szabalyzatok és vezet8i rendelkezések
elGirasai;

a pénziigyi ellenérzés célja az adott szervezet, program vagy feladat pénziigyi
elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgald szamviteli nyilvantartasok
ellenbrzése;

a rendszerellendrzés keretében az egyes rendszerek kialakitasanak, illetve
miikodésének &tfogo vizsgalatat kell elvégezni;

a teljesitmény-ellendrzés célja annak megallapitdsa, hogy az adott szervezet &ltal
végzett tevékenységek, programok egy jol kérilhatarolhaté teriiletén a m{ikodés,
illetve a forrasfelhasznélés gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valdsul-e
meg;

az informatikai ellen6rzés a koltségvetési szervnél mitkédé informatikai rendszerek
megfeleldségére, megbizhatdsagéra, biztonsagara, valamint a rendszerben tarolt
adatok teljességére, megfeleléségére, szabalyosségdra és védelmére irdnyul.

A tanacsad6 tevékenység keretében elldthaté feladatok lehetnek kiilbnésen:

vezet6k tamogatdsa az egyes megoldasi lehet8ségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

pénziigyi, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitdsokkal valé ésszeriibb és
hatékonyabb gazdalkodésra iranyul tanécsadas;

a vezetGség szakértSi tdmogatdsa a kockdzatkezelési és szabalytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasdban, folyamatos
tovabbfejlesztésében;

tandcsadas a szervezeti struktirak racionalizalasa, a véltozasmenedzsment teriiletén;
konzultacié és tandcsadds a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;
javaslatok megfogalmazdsa a koltségvetési szerv miikddése eredmeényességének
novelése €s a belsS kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a
koltseégvetési szerv bels§ szabdlyzatainak tartalméat, szerkezetét illetden.

A belsd ellenbrzés a célok elérése érdekében az intézménynél az éves ellendrzések alkalmaval
elemzi, vizsgalja és értékeli az integralt kockdzatkezelési, a pénziigyi iranyitasi és végrehaijtasi
rendszert, a bels6 kontroll eljardsok miikodését, valamint a monitoring rendszert.

3. Kockazati tényezdk és értékelésiik

A stratégiai terv kialakitésakor figyelembe vett kockazati elemek az alabbiak:

a gazdasagi, szervezeti, személyi valtozasok,
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- jogi, szabalyozasi, politikai krnyezet valtozasa,

- az intézmény feladatai, stratégidja,

- aszervezet, m{ikodés Osszetettsége, vagyongazdalkodas,

- a szamviteli rendszerek megbizhatésaga, beszamolé aldtamasztasa,
- a szabalyozottsag,

- a szervezet dllanddsaga,

- az informéacidaramlds és informacionyujtas mindsége,

- a kiils és belst ellenorzési kornyezet,

- a miikddési kdrnyezet kockazatai, pandémias kockdzat.

Az intézményre hatd kockézatok a kovetkezdk lehetnek:

- a jogszabalyi valtozasok figyelmen kivil hagyasa, a belsd szabdlyozas hianya,
aktualizélas elmaradasa,

- a koltségvetésben elére nem tervezett kiadasok felmeriilése, a forrashianybdl addédo
kockazat,

- megfelel képzettségli, mennyiségli humanerdforras hianya,

- a feladatok elvégzéséhez sziikséges technikai feltételek hianya,

- a nem megfeleld informacié és kommunikécid a szervezeten belll, és a kiils6
partnerekkel, iranyité szervezettel, szolgaltato szervezettel,

- a nem megfeleld dokumentéltsagbd! ereds,

_ szervezeti integritds sérilésébdl ered, korrupcids kockazatok, szabdlytalansagok.

A rendszeresen elvégzett ellendrzésekkel, megtett intézkedésekkel a megfeleld
szabélyozottsdg megteremtésével, a gazdalkodasban és annak dokumentaltsagaban rejld
kockéazatok visszaszorithatok, minimalizalhatok.

A kockazatkezelés feladat- és hatdskorét, a kialakitott kontrollokat killon szabalyzatban, a
munkakdri leirasokban, vezet8i utasftasokban kell szabélyozni. A megtett intézkedéseket a
kockazatkezelés soran dokumentaini sziikséges, a nyomon kdvetési rendszert ki kell alakitani.

4. A belsd ellendrzésre vonatkozé fejlesztési terv

A Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye bels ellenirzési feladatait — mint
feligyeleti szerv — a Veszprém Megyei Jogu Véros Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellen6rzési
Trodaja, a bels ellendrzési vezet§ feladatait a Bels6 Ellendrzési Iroda vezetGie latja el.

A VMIV Polgdrmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Iroda kdztisztviselGi az eldirt altaldnos és
szakmai kévetelményeknek megfelelnek. A Polgarmesteri Hivatal biztositja a belsd ellen6rok
folyamatos kotelez tovébbképzését (ABPE I-IL.).

A belsé ellendrok a kozszolgélati dolgozok kotelezd tovabbképzésén keresztll az évenként
kivalasztott tovabbképzési témak elsajatitdsa soran, valamint egyéb szakmai konzultacidkon,
a konywiteli szolgaltatast végzok éves tovabbképzésén vald részvétellel a jogszabdlyi
valtozasokat, illetve tovabbi aktudlis témakat ismernek meg.

A belsd ellendrzési tevékenységet végzokre vonatkozéd fejlesztések célja, hogy a belsé
ellendrok képzettsége, szakmai gyakorlata kielégitse az ellendrzesi tevékenységgel szemben
tamasztott szakmai kovetelményeket.

5. A belsé ellenrzés targyi és informaciés igénye
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A bels§ ellenérok munkavégzésének tovabbi targyi és informacids feltételei biztositasard! a
Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je gondoskodik. A VMIV Polgarmesteri Hivataindl a feladatelldtas
informatikai hattere, valamint a helyszini ellenGrzésekhez sziikséges targyi feltételek
biztositottak.

A helyszini ellen6rzések alkalmdval az ellen6rzott szervek kotelesek az ellenérok szamara
megfelel6 munkakoriiiményeket biztositani, az ellenrzéshez szilkségek dokumentumokat
rendelkezésre bocsatani. (Bkr. 28. § d) bekezdés)

6. Az ellenirzés altal vizsgalando teriiletek

Elsédleges szempont az ellenrzés miikodését illetGen, hogy biztositsa az intézmény
rendelkezésére all6 forrdsok szabalyszer(i, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

Az ellenbrzés soran kockézatelemzés alapjan meghatarozott prioritdsi teriiletek az aldbbiak:

- a szabalyozottsag, belsé kontrollok érvényestilése a gyakorlatban,

- a koltségvetés tervezés, beszamolds, a pénzmaradvany, az eredmény vizsgalata, az
Osszetevok  keletkezésének elemzése, szamviteli nyilvantartdsok  megléte,
szabalyossaga, egyeztetése a konyvelt adatokkal,

- készpénzgazdélkodds, gazdalkodasi jogkorok haszndlatanak vizsgalata,

- Eurdpai Unios és hazai forrasbdl megvaldsuld fejlesztések, palyazati elszamolasok,

- sajat bevételek beszedése, elszamolasa, dokumentalasa,

- téritési dijak megallapitasanak szabalyosséga,

- intézményi beszerzések, beruhazasok, felljitasok ellendrzése,

- humaner6forras gazdalkodas, személyi kiadasok vizsgélata,

- szakmai folyamatok vizsgalata,

- a pénzigyi-szabalyszer(iségi, teljesitményellenbrzések altal feltart hidnyossagok
megsziintetése, felszdmoldsa érdekében megtett intézkedések végrehajtasanak
ellen6rzése, kills6 és bels6 ellenérzésekhez kapcsolédd intézkedési  tervek
végrehajtasanak nyomon kovetése.

Az ellendrzések kiemelt terlleteit minden évben felil kell vizsgalni és a megvaltozott
koriiményekhez, feladatokhoz kell igazitani.

Veszprém, 2025. marcius
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