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A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerét szabalyozé 370/2011. (XII.31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Bkr) 30.§ elGirja, hogy stratégiai ellendrzési tervben sziikséges
meghatérozni - a szervezet hossz( tavl céljaival Gsszhangban - a bels§ ellenbrzésre
vonatkozo stratégiai fejlesztéseket. E kotelezettségnek eleget téve a Bkr 30.§ (1) a)-f) pont
alapjan az alabbi stratégiai tervet dolgoztuk ki.

1. Veszprémi E Uti Korzeti Ovoda hosszil tavi célkitiizései és az azzal

osszhangban lévo belso ellendrzési stratégiai célok:

A koltségvetési szerv kézfeladata:

A koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszadg helyi 6nkormanyzataird! szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja és a nemzeti k6znevelésrdl sz6lé 2011, évi
CXC. torvény 4. § 14a. pont a) alpontja szerinti 6vodai nevelés biztositasa, b) alpont szerint
nemzetiséghez tartozok évodai nevelése, r) alpont szerint a tobbi gyermekkel, tanuléval
egyltt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk dvodai nevelése és
iskolai nevelése-oktatasa, illetve a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl 1997,
évi XXXI. torvény 21. §-a szerint az Ovodaban természetbeni ellatasként a gyermek
életkoranak megfeleld gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozd sziilG,
torvényes képvisel0 vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek elldtasat biztositd
neveldszlilo, gyermekotthon vezetGje, illetve az Szt. hatdlya ala tartozd dpolast, gondozast
nyujté intézmény vezetGje kérelmére.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szdma szakagazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti
megjelolése:

szakagazat szdma szakdgazat megnevezése
1 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdasagi, izemeltetési és egyéb szolgaltatas
2 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
3 091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének, elldtasanak szakmai feladatai
4 091130 Nemzetiségi ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
5 091140 Ovodai nevelés, ellatds miikodési feladatai
6 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
7 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
8 104037 Intézmeényen kiviili gyermekétkeztetés

A Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda alapvetd célja, hogy biztositsa a kdzfeladatok ellatésat az
intézmény Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatdban meghatarozottak szerint.
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A belsd ellendrzés altalanos stratégiai célja, hogy hozzajaruljon a Veszprémi Egry Uti Korzeti
Ovoda altal kit{iz6tt strateglai célok eléréséhez. A stratégiai ellen0rzési tervnek dsszhangban
kell lennie a Veszprémi i Egry Uti Korzeti Ovoda hossz( tavi céljaival, az elldtandd
jr"i;.feladatokkal POy

A Veszpremi Egry Uti Korzeti Ovoda hosszd tavl célkitlizéseit el6segitd bels6 ellendrzési
hossz( tavi célkit(izések és stratégiai célok az alabbiak:

A Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda gazdalkoddsdval kapcsolatos —feladatok
szabélyszer(iségének biztositdsa a miikodGképesség és pénziigyi egyensuly megteremtése
érdekében:

e vizsgalni és értékelni a pénzlgyi irdnyitasi és ellenérzési rendszerek miikodésének,
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

e Vizsgélni a rendelkezésre all6 eréforrasokkal valé gazdalkodést, a vagyon megévasat,
és gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatésagat

« a belsd kontrollrendszer szabalyozottsdganak és miikodésének folyamatos vizsgalata,

e a pénziigyi és szamviteli rendszer szabalyozottsdgénak, mikodésének ellendrzése,
figyelemmel a jogszabalyi valtozasokra,

e a kordbbi ellenérzések daltal feltart hidanyossagok, javaslatok hasznosulasanak
vizsgdlata, az intézkedési tervek végrehajtasanak nyomon kdvetése,

e a magas kockazat( rendszerek, folyamatok ellendrzése 1 éves ciklusokban, illetve
lehetGség szerint,

o a kdzepes kockazatG rendszerek, folyamatok ellendrzése 3 éves ciklusokban, illetve
lehetOség szerint,

e kockazatelemzésen alapuld éves ellendrzési terv kidolgozasa.

2. A belso kontrolirendszer értékelése

A bels6 kontrollrendszer az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 69. §-ban
meghatdrozott rendszer, amely a kockazatok kezelésére és a targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer.

A belsd kontrollrendszer m{ikodtetésének célja, hogy az intézmény:

e a mikodés és gazdalkodas sordn a tevékenységeket szabdlyszer(ien, gazdasdgosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,

e az elszamolasi kitelezettségeket teljesitsék, és

e megvédjék az erbforrasokat a veszteségektll, karoktl és nem rendeltetésszer(i
hasznalattol.

A koltségvetési szerv belsd kontrolirendszeréért a koltségvetési szerv vezetGje a felelds, aki
kételes — a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfeleld

- kontrollkornyezetet,

- az integralt kockazatkezelési rendszert,

- kontrolltevékenységeket,

- informacids és kommunikacids rendszert,

- nyomon kdvetési rendszert (monitoring) kialakitani és m{ikodtetni.
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A Bkr. 21. §. (2) pontja a kdltségvetési szerveknél a belsd ellendrzés feladataként hatarozza
meg a bels ellenGrzés bizonyossagot adé tevékenysége kdrében elldtandd feladatait:

e elemezni, vizsgalni és értékelni a bels6 kontrollrendszer kiépitésének, milkddésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak vald megfelelését, valamint miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

e elemezni, vizsgalni a rendelkezésre &ll6 ercforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitdsat, valamint az elszamoldsok megfeleléségét, a
beszamoldk valddisagat;

e a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdsokat, kovetkeztetéseket és
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezok, hidnyossagok megsziintetése,
kiklisz6bolése vagy csokkentése, a szabdlytalansagok megel6zése, illetve feltdrdsa
érdekében, valamint a koltségvetési szerv miikodése eredményességének novelése
és a bels6 kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

» nyilvantartani és nyomon kovetni a belsé ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

A bizonyossagot ad6 tevékenységet az alabbi ellendrzési tipusok szerint kell
ellatni:

e a szabalyszeriiségi ellen6rzés arra iranyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti
egység mikodése, illetve tevékenysége megfelelden szabdlyozott-e, és
érvényesiilnek-e a hatdlyos jogszabalyok, belsé szabdlyzatok és vezetsi
rendelkezések elGirasai:

e a pénziigyi ellendrzés célja az adott szervezet, program vagy feladat pénziigyi
elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgdlé szamviteli nyilvantartasok
ellendrzése;

e a rendszerellenérzés keretében az egyes rendszerek kialakitdsénak, illetve
miikodésének atfogo vizsgalatat kell elvégezni;

e a teljesitmény-ellenGrzés célja annak megallapitasa, hogy az adott szervezet Altal
végzett tevékenységek, programok egy jél koriilhatdrolhatd teriiletén a miikddés,
illetve a forrasfelhasznélds gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valdsul-e
meg;

e az informatikai ellen6rzés a koltségvetési szervnél miikédé informatikai rendszerek
megfeleldségére, megbizhatésagara, biztonsagara, valamint a rendszerben tarolt
adatok teljességére, megfeleldségére, szabalyosségéra és védelmére irdnyul.

A tanacsado tevékenység keretében ellathaté feladatok lehetnek kiilonosen:

o vezetdk témogatdsa az egyes megoldési lehetGségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

o pénzligyi, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitasokkal valé ésszer(ibb és
hatékonyabb gazdalkodasra irdnyuld tandcsadas;

e a vezet0ség szakértGi tdmogatdsa a kockdzatkezelési és szabdlytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, folyamatos
tovabbfejlesztésében;

» tanacsadas a szervezeti struktrék racionalizéldsa, a valtozasmenedzsment teriiletén;

» Kkonzultacid és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

e javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv miikodése eredményességének
novelése és a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, a
koltségvetési szerv bels6 szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetSen.



A bels§ ellendrzés a Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda céljainak elérése érdekében az
intézménynél az éves ellendrzések alkalmaval elemzi, vizsgélja és értékeli az integralt
kockazatkezelési, a pénziigyi iranyitasi és a belsé kontroll eljarasok miikodését, a monitoring
rendszert.

3. Kockazati tényezok és értékelésiik

A stratégiai terv kialakitasakor figyelembe vett kockazati elemek az alabbiak:

- a gazdasagi, szervezeti, személyi valtozasok,

- jogi, szabdlyozasi, politikai kbrnyezet valtozasa,

- az intézmény feladatai, stratégidja,

- a szervezet, mikodés Osszetettsége, vagyongazdalkodas,

- a szamviteli rendszerek megbizhatdsaga, beszamold aldtdmasztasa,
- a szabalyozottsag,

- a szervezet dllanddsaga,

- az informaciéaramlas és informacidnyUijtas mindsége,

- akulso és belso ellenorzési kornyezet,

- a mUkodési kdrnyezet kockazatai, pandémias kockazat.

Az intézményre hato kockazatok a kdvetkezok lehetnek:

a jogszabdlyi valtozasok figyelmen kiviil hagyasa, a belsG szabdlyozas hianya,

aktualizalas elmaradasa,

- a koltségvetésben elére nem tervezett kiadasok felmeriilése, a forrashidnybdl adodé
kockazat,

- megfeleld képzettségli, mennyiség(i humanerdforras hidnya,

- afeladatok elvégzéséhez sziikséges technikai feltételek hianya,

- a nem megfelel§ informacié és kommunikacid a szervezeten belll, és a kilsd
partnerekkel, irdnyitd szervezettel, szolgaltatd szervezettel,

- anem megfelelé dokumentaltsagbdl eredd,

- szervezeti integritds sériilésébdl eredd, korrupcids kockazatok, szabdlytalansagok.

A rendszeresen elvégzett ellenbrzésekkel, megtett intézkedésekkel a megfeleld
szabdlyozottsdg megteremtésével, a gazdalkodasban és annak dokumentdltsdgdban rejl6
kockazatok visszaszorithatdk, minimalizalhatok.

A kockdzatkezelés feladat- és hatdskorét, a kialakitott kontrollokat kiilon szabalyzatban, a
munkakori leirdsokban, vezet6i utasitdsokban kell szabélyozni. A megtett intézkedéseket a
kockézatkezelés sordn dokumentalni sziikséges, a nyomon kdvetési rendszert ki kell alakitani.

4. A belsb ellenorzésre vonatkozo fejlesztési terv

A Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda bels6 ellen8rzési tevékenységet Veszprém Megyei Jogl
Varos Polgérmesteri Hivatala, a belsd ellendrzési vezetd feladatait a Bels6 Ellendrzési Iroda
vezetbie latja el.



A VMV Polgdrmesteri Hivatal Bels6 Ellendrzési Iroda koztisztviseli az elbirt altalanos és
szakmai kovetelményeknek megfelelnek. A Polgérmesteri Hivatal biztosftja a belsd ellenérok
folyamatos kotelez6 tovabbképzését (ABPE I-11.).

A bels8 ellenbrok a kozszolgalati dolgozok kotelezé tovabbképzésén keresztiil az évenként
kivélasztott tovabbképzési témak elsajétitdsa sordn, valamint egyéb szakmai konzultacidkon,
a konywviteli szolgdltatast végzOk éves tovabbképzésén valé részvétellel a jogszabalyi
véltozésokat, illetve tovabbi aktudlis témékat ismernek meg.

A bels§ ellendrzési tevékenységet végzbkre vonatkozd fejlesztések célja, hogy a belsé
ellendrok képzettsége, szakmai gyakorlata kielégitse az ellen8rzési tevékenységgel szemben
tamasztott szakmai kovetelményeket.

5. A belsé ellendrzés targyi és informaciés igénye

A bels6 ellendrok munkavégzésének tovabbi targyi és informacids feltételei biztositésardl a
Polgarmesteri Hivatal JegyzGje gondoskodik. A VMV Polgérmesteri Hivatalnal a feladatelltas
informatikai hattere, valamint a helyszini ellenérzésekhez szilkséges térgyi feltételek
biztositottak.

A helyszini ellenGrzések alkalmaval az ellendrzott szervek kotelesek az ellendrok szémara
megfelel6 munkakorlilményeket biztositani, az ellen8rzéshez sziikségek dokumentumokat
rendelkezésre bocsatani. (Bkr. 28. § d) bekezdés)

6. Az ellen6rzés altal vizsgalandd teriiletek

Elsddleges szempont az ellenbrzés miikddését illetden, hogy biztositsa az &nkormanyzat,
rendelkezésére allé forrdsok szabdlyszer(i, szabdlyozott, gazdasdgos, hatékony és
eredményes felhasznalasat.

Az ellendrzés soran kockazatelemzés alapjan meghatarozott prioritasi teriiletek az aldbbiak:
- a szabalyozottsag, bels6 kontrollok érvényesiilése a gyakorlatban,

- a koltségvetés tervezés, beszamolds, a pénzmaradvany, az eredmény vizsgélata, az
dsszetevBk  keletkezésének elemzése, szamviteli nyilvantartdsok  megléte,
szabalyosséga, egyeztetése a kdnyvelt adatokkal,

- készpénzgazdalkodas, gazdalkodasi jogkérok hasznélatanak vizsgalata,

- Eurdpai Uniés és hazai forrasbdl megvaldsulé fejlesztések, palyazati elszamolasok,

- a gyermekétkeztetési tevékenység elldtasa, téritési dijak megdllapitasa,

- sajat bevételek beszedése, elszamolésa,

- intézményi beszerzések, beruhazasok, felljitasok ellenbrzése,

- humaner6forrds gazdalkodds, személyi kiadésok vizsgdlata,

- a pénziigyi-szabélyszerliségi, teljesitményellendrzések altal feltart hidnyossagok
megsziintetése, felszdmoldsa érdekében megtett intézkedések végrehajtasanak
ellenbrzése, kiils6 és bels6 ellenbrzésekhez kapcsolddd intézkedési  tervek
végrehajtasanak nyomon kévetése.



Az ellenbrzések kiemelt teriileteit minden évben feliil kell vizsgélni és a megvaltozott
koriilményekhez, feladatokhoz kell igazitani.
Veszprém, 2025. marcius
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