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Ovodai nevelés, elltas.

Az NKT. 4. § 14a. pont r) alpontjaban meghatarozott
sajatos nevelési igényl gyermekek Ovodai nevelése,
ellatasa.

Etkeztetés.

Ovodai nevelés, ellatds miikodtetési feladatai
Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai
Veszprém varos kozigazgatasi teriilete

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak

Kozgy(ilése 8200 Veszprém, Ovaros tér 9.
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1. INTEZMENYI CELOK ES FELADATOK

Feladatainkat az el6z6 nevelési év végi beszamoldjanak megallapitasai alapjan, illetve a
nevelGtestiilet altal kialakitott, vezet6 altal megfogalmazott prioritasi rendszer szerint

allitotta 6ssze az 6voda igazgatdja.

Munkatervi feladataink soraiban szakmai tevékenységeink szamara a kovetkezo

jogszabalyok alapozzak meg a jogi kereteket:

e 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok Uj életpalyajardl,

e 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl sz6lé 2023. évi
LIL. térvény végrehajtasardl,

e 18/2024. (IV. 4) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl,

e 2011.évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrdl,

e 1992, évi XXXIII. torvény a kbzalkalmazottak jogallasarol,

e 20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatardl,

e 2012. évi L. torvény a munka torvénykdnyvérdl,

e 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolo
363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes kdznevelési targy

kormanyrendeletek modositasardl
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https://njt.hu/jogszabaly/2012-363-20-22

o
Stratégiai és operativ feladatok

e A torvényi eldirdsoknak, fenntartoi elvarasoknak megfelelé miikddés biztositasa,
e A gazdasagos miikodés,
o Az eszk0z és targyi feltételek biztositasa.
Intézménylink munkatarsai, képességiik, szakértelmiik, érdeklodésiik szerint, javaslataikkal

segitették a munkaterv 6sszeallitasat.

Megvizsgaltuk azok beilleszthetGségét fejlesztési folyamatainkba. Az intézmény stratégiai és
operativ dokumentumai az intézmény miikodését befolyasoldé mérési (az Eredmények
értékelési teriiletnél felsorolt adatok), demografiai, és mas kiils6 mutatok (példaul
szociokulturalis felmérések adatai) azonositasa, gy(ijtése, feldolgozasa és értelmezése alapjan

késziilnek. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jovobeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval zajlik. Biztositott a fenntartoval vald
jogszabaly szerinti egylttm(ikddés. Az éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai

dokumentumokkal és a munkakdzdsségek terveivel.

Pedagodgiai folyamatok teriileteinek feladatai

Intézményiink, a belso és a kiilsé partnerek bevonasaval alkotja meg az intézmény stratégiai
és operativ terveit. Pedagogiai programunk rogziti a stratégiai céljainkat, amelyek
befolyasoljak az intézményi pedagdgiai folyamatokat. Ezen stratégiai terveket nevelési évekre

bontjuk.
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A 2025/2026-os nevelési évben a hangsulyt intézményi szervezetiink, pedagdgiai

folyamataink tovabbi megerdsitésére kivanjuk helyezni.

A sziilok egylttm(ikddo és tamogatd jelenlétére a jovoben is szamitunk a sajat gyermekeik,

és a csoportkozosségek egyiittnevelésének érdekében.

Az éves munkaterviink gyakorlati megvaldsitdsa a pedagogusok, munkakdzdsségek,

munkacsoportok, valamint az alkalmazotti kér bevonasaval torténik:

Terveink megvaldsitasat nyomon kovetve ellendrizziik, értékeljiik, korrigaljuk, ahol
sziikséges,
Az éves munkank értékeléseiben erdsségeket, tovabb gondolasra fejleszthet6

terlileteket hatarozunk meg.

Intézményi Tanfeliigyeleti ellendrzés 2026-ban a Veszprémi Ringato Korzeti
Ovodaban

Igazgatdi, igazgatd helyettesi feladatok:

Az intézmény dokumentumaink el6készitése, az Oktatasi Hivatal informacios
felliletének frissitése,

Az id6pontok, hataridok figyelemmel kisérése, a feladatok itemezése,

A Tanfelligyeleti ellendrzés feltételeinek biztositasa, a folyamat lebonyolitasa,

Intézményi intézkedési terv készitése és annak feltdltése az informacios felliletre.

Mesterprogram iitemezett feladatainak megvaldsulasa

A mesterprogram eredményeinek egyeztetése,
A tovabbi tartalmak folyamatos figyelemmel kisérése és megvaldsitasa,
Beszamold elkészitése a fenntartdnak,
Mesterprogram meguijitasa.
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Teljesitményértékelés

A pedagodgusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII. Tv. 159. § (1)(4), 160. §
(6)(7) bekezdés alapjan megvaltozott a pedagogusok teljesitményértékelési
rendszere.

A 160. § (7) szerint: ,A munkaltatd a teljesitményértékelés szabalyainak alkalmazasaval a
pedagogus eldmeneteli rendszer hatdlya ala tartozd személy munkavégzése szinvonalat, az
altala nyuGjtott munkateljesitményt els6 alkalommal a 2024/2025. tanévre, Ovodaban
foglalkoztatott esetén a 2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kozotti idOszakra
vonatkozdan értékeli. A teljesitményértékelés eredményeként a munkaltatd elsd alkalommal
2025. szeptember 1-jével allapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint

modositott illetményt.

A 2025/2026. nevelési évre vonatkozd teljesitményértékeléssel kapcsolatos legfontosabb
szabalyokat, intézményi sajatossagokat, a kozrem(ikddésre felkért kollégak kivalasztasanak
elveit és korét a Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda Teljesitményértékelési
Szabalyzata tartalmazza.

Célok elérését tamogatod kiemelt feladataink

e Személyi erdforrasok biztositasa a zokkendmentes Ovodai nevelés feltételeinek

megteremtése érdekében,
e Gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épil6 nevelés és fejlesztés,

e A mddositott Ovodai nevelés orszagos alapprogramja nevelési céljainak vald

megfelelés, Pedagdgiai Programunk folyamatos fellilvizsgalataval,
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e A pedagdgus mindsitési eljaras soran a pedagoégusok mesterségbeli tudasarol torténd

sikeres megmérettetése:

A 2025/2026. nevelési évben

Pedagogus 1. fokozat megszerzésére iranyuld mindsité vizsgan 1 f0 gyakornok

kollégand vesz részt.

Pedagogus II. fokozat megszerzésére iranyuld mindsitd eljarasra nem jelentkezett

kolléga.

a
e
-
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Mesterpedagogus meguijitasi eljarasra 1 f6 dvodapedagdgus kolléga jelentkezett.

llllll

Létszam Munkakor Folyamat Megszerezni | Varhato
kivant idopontja
fokozat

1f6 igazgato megujitd mester 2026.

eljaras

16 gyakornok mindsito pedagdgus I. 2026.

ovodapedagdgus | vizsga

e Fokozott figyelem tobbek kozott az infrastruktirara, személyi ellatottsagra és az

irdnyitasra,
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e Hatékony egyiittm(kodés a szakszolgalatokkal, csaladokkal, a csaladi nevelés

els6dleges szerepének hangsulyozasa mellett.

Torvényes és szinvonalas intézményi mikodés.

A gyermekek érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt

és kiegyensulyozott légkor biztositasa.

ELSODLEGES CELJAINK Induld gyermekcsoportjaink szemeélyi allandosaganak
biztositasa.

A partneri elégedettség novelése (elsGsorban sziilGi és

fenntartai).

Kapcsolatépités, a szakmai egylittm{kodés erdsitése.
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Kiemelt nevelési feladataink

A 2025/2026-0s nevelési év kiemelt feladatai a torvényi valtozasok és a

2024/2025. nevelési év

beszamoldja alapjan

A 2025/2026. nevelési év kiemelt nevelési feladatai

Kiemelt teriilet

A megvalositas eszkozei, szakmai

tamogatas

Mozgasfejlesztés  lehetOségei  az
ovodaban.

A mozgas jelentésége az Ovodas
gyermekek fejlodésében A motoros
képességek fejlodése és fejlesztési
A

szerepe, a jatéktanitds modszertani

feladatai. testnevelési  jatékok

elvei.

A versek, monddkak, tanc szerepe a

mozgas és ritmusfejlesztésben.

Uj, a pedagodgiai programunkhoz illeszkedd
modszerek megismerése meghivott el6addk
segitségével. Az Egészséges Eletmoddal
Foglalkoz6 Munkak6z0sség
kdzrem(ikddésével a szakmai tapasztalatok
atadasat bels6 tovabbképzéseken, valamint
a nevelGtestiileti értekezletek keretein belil

szeretnénk megvaldsitani.

A témaban kérdoivek kiadasa a sztloknek.

A kiils6 vilag tevékeny megismerésén
bell

fejlesztése.

a matematikai nevelés

Uj, a pedagodgiai programunkhoz illeszkedd
modszerek megismerése. A Jatéktematikak

Munkacsoport kdzrem(ikddésével a szakmai
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Matematikai nevelésiink célja: tapasztalatok atadasat bels6
a matematikai gondolkodas | tovabbképzéseken, valamint a
megalapozasa, a matematikai | nevelGtestiileti értekezletek keretein belil
fogalmak megértésének segitése, a | szeretnénk megvaldsitani.

matematikai készségek fejlesztése, a

A munkacsoport matematikai tartalmui

problemamegoldo kepesseg jatékotletek Osszegylijtésével segiti a

fejlesztése, és a matematikai tanulas . _
kollegak pedagogiai munkajat.
iranti pozitiv attit(id kialakitasa.
Mindezt a jatékos mindennapi élethez
kapcsolodo tevékenységek

segitségével valdsitjuk meg.

Tovabbi, a nevelés teriiletén kiemelt céljaink és azokhoz kapcsolédo feladataink

A cél elérését tamogato Felelos Hatarido
feladatok
Kilonleges banasmddot igényl6 | igazgatd folyamatos
gyermekek felzarkoztatasa es/vagy évodapedagégusok
fejlesztése. (SNI, BTMN, tehetség)
A tehetséggondozassal 6sszefiiggd | igazgatd folyamatos
feladatok erositése, a Tehetség
Jtehetsegigéret gyermekek Munkakszosség
felismerése, fejlesztése. .
vezeto
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A matematikai nevelés | Munkakozosség
modszertananak  erOsitése  a | tagjai
tehetségmlihely keretében. 5
gyermekcsoportok
ovodapedagdgusai
A 2024/2025. nevelési évben igazgato folyamatos
bevezetesre kertilt igazgatohelyettesek
intézményiinkben az oviKréta
rendszer, amelyet az év soran tagovoda igazgatok
folyamatosan fejlesztettek,
bovitettek.
Az idei nevelési évben is
feladatunk a rendszerrel vald
ismerkedés és szakszerd,
naprakész hasznalata, tovabba az
intézmény altal hasznalt Ovped
naploval torténd 6sszehangolasa.
A digitdlis nevelés kiterjesztése a | igazgatd
ermekcsoportokban.
9 oportokba gyermekcsoportok
6vodapedagdgusai
Az (j munkatarsak tamogatasa, | igazgatd folyamatos
integralasa szervezeti egységeink igazgatohelyettesek
szakmai munkajaba, nyugodt,
kiegyensulyozott légkor | tagovoda igazgatok
biztositasara torekvés.
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munkakdzdsség
vezetok
ovodapedagdgusok
az intézményben
dolgozo minden
kolléga
JAllatbardt Ovoda” és az ,Ev|igazgatd folyamatos
Allatvedo Ovodaja cim Allatbarat
megtartasara iranyuld szakmai Munkacsoport
munka. ) koordinatora és a
2025-ben elnyertik az Allatvédelmi
munkacsoport
bazisintézmény cimet. A .
tagjai
2025/2026. nevelési évben
feladatunk a  bazisintézményi |
rendszer  kiépitése, programok, | 9yermekesoportok
rendezvények szervezése, ovodapedagogusai
partnerkapcsolatok, j6 gyakorlat
kiépitése.
Palyazat benyljtasa a Digitalis | igazgato folyamatos

Témahét orszagos pedagdgiai
eseményére.
Ennek kapcsan Digitalis pedagdgia

munkacsoport létrehozasa.

a témahét mentor

pedagogusai

17
Munkaterv

Veszprémi Ringat6é Korzeti Ovoda

2025-2026.




A nevelési évben is feladatunk a
teljesitményértékelési rendszer
gyakorlati kivitelezésének tovabbi

fejlesztése.

igazgatd
igazgatohelyettesek
tagdvoda igazgatok

munkakdzosség

vezetok

ovodapedagdgusok

folyamatos

Intézményi értékelési szempontunk a pedagdgus teljesitményértékelési

rendszerben:

A 363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl Ujabb

modositasa elGirja:

~A gyermekek a tankoteles korukat megel6zd nevelési évben a késébbi eredményes iskolai

elérehaladashoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az dvodai

csoportokban naponta 0sszesen 45 perces idokeretben, a feladatra differencialt, a gyermek

egyéni terhelhetGségéhez igazodd — amennyiben az infrastrukturalis adottsagok lehetévé

teszik, kulon térben szervezett — iskola-el6készitd fejlesztd pedagdgiai tevékenységben

vesznek részt.”

Az iskolara vald felkészités fontos volt pedagdgiai munkankban és tovabbra is kiemelt

feladatunk.
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Intézményi értékelési szempont

Az évoda és az iskola kozotti atmenet zokkendmentes biztositasa a gyermekek kognitiv,

szocialis képességeinek fejlesztésével, és a partnerkapcsolatok erdsitésével.

A kiemelt feladatok szakmai igényességgel torténé megvalositasat tamogatjak

e Bels6 tovabbképzéseink, gyakorlati tudasmegosztas,

e NevelGtestiileti értekezleteink témafeldolgozasai,

e Intézményi szakmai tovabbképzéseink,

e Szakmai munkak6zosségek, munkacsoportok éves munkaja,

e A havonta megtartott szakmai értekezletek,

e Nevelés, tanuldas és tanitasi folyamatok tervezése, megvaldsitasa, ellendrzése,

értékelése a gyermekek fejlodésére 6sszpontositd neveld-oktatd munkankban.

Teriiletei:
e dokumentaciok,
e pedagdgiai gyakorlat,
e szakmai forumok, nevelbtestiileti értekezletek, megbeszélések,

o tovabbképzések.

Folyamatosan szervezett feladataink

e A megvaldsitott gyakorlat fejleszthetd teriileteinek megfogalmazasa, hatékony
fejlesztése,
e Bels6 tovabbképzések —tudasmegosztas- reflexiok-szakmai megbeszélések, vezetd

szakmai értékelése, a megerdsitések beépitése a gyakorlatba,
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Pedagogiai folyamatokkal foglalkozd munkakdzosségink tamogatd szakmai
segitségnyujtasa munkaterve alapjan,

Intézményi innovacid tamogatdsa a Tehetséggondozas terliletén, dvodank
tehetséggondozasi programjanak megvalositasa, a munkakdzosség aktiv iranyitasaval,
Az intézményi belsO ellenOrzésre, a pedagdgus teljesitményértékelésre és a tobbi
munkakorben dolgozd kolléga teljesitményértékelésére intézményi munkacsoportot
mUikodtetiink. Az eredményeket elemezziik, értékeljik.

A tények és adatok alapjan megfogalmazzuk az intézményi és egyéni erdsségeket,

fejleszthet0 teriileteket.

Személyiség és kozosségfejlesztési feladataink

Tamogato szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi 6vodankat.

Feladataink:

Személyiség fejlesztés teriiletein

A gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztését szolgaldé modszerek,
technikak alkalmazasa,

Fejlodés eredményeinek folyamatos nyomon kovetése, fejlesztési korrekcidk
meghatarozasa, nyomon kovetheté dokumentalasa,

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek esetében, rendelkezzenek az évodapedagdgusok
megfeleld informacidval, alkalmazzak azok javaslatait nevel6 munkajukban,

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata

programunknak megfelel6en épiiljon be a nevelési folyamatokba.

Kozosségfejlesztés teriiletein:
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Ko6zOsségépitd tevékenységeinket, intézményi hagyomanyainkkal, a gyermekek
személyes kompetenciadinak fejlesztésével 6sszhangban valdsitjuk meg,

Az OVPED napldban és az OviKrétaban vezetett egyéni fejlodési lGtem figyelemmel
kisérése - a fejlodés eredményei nyomon kdvethetbek legyenek, a torvényi
eléirasoknak, illetve a pedagdgiai programunknak megfelel6en,

K6z0sségi programokat szerveziink a csaladok bevonasaval.

Eredményeink dokumentalasanak feladatai

Vizsgaljuk a neveld munkank soran, hogy a meghatarozott céljaink elérése realis-e az
elért eredmények alapjan (intézményi teljesitményértékelés, BECS),

Nyilvantartjuk, elemezziik az elért eredményeinket, hianyossagainkat,

Beszamoldkban rogzitjiik ez elért eredményeket, a fejlesztendd teriileteket,

Legjobb pedagdgiai gyakorlataink eredményeit, jatéktematikdit toreksziink
Osszegy(ijteni, megosztani ovodapedagdgusaink korében, melyet a Jatéktematika
Munkacsoportunk segitségével valdsitunk meg. Pedagdgiai programunk egyik
prioritdsa a tanulas-tanitas eredményessége,

A gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentalasa,

értékelési eredmények 6sszekapcsolasa.
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Intézménylink eredményességi mutatdi

e Pedagdgiai programban meghatarozott megfigyelések, vagy egyéb méréssel
megszerzett eredmények

e Versenyeredmények, palyazati eredmények,

o Iskolaérettségi kimenet eredményei, 6 éves kor utan dvodaban maradd mutatok,

o Kilsé és belso elégedettségmérések eredményei felhasznalasra keriilnek az intézményi
teljesitményértékelési eljarasban,

e Intézményi teljesitményértékelés szempontjainak elvarasainak, vizsgalati eredményei.
Az eredményességi mutatok értékei szakmai visszajelzést nyljtanak szamunkra. A pozitiv

eljarasok értékeld visszajelzése erdsiti mindségi pedagdgiai munkankat.

Kiilso-belso kapcsolatok egyiittmiikédés fejleszthetoségének feladatai
Fontosnak tartjuk, hogy a sziikebb és tagabb kdrnyezetiinkben is ismerjék meg intézményeink
miikodését, programjainkrdl partnereink idében értesiilienek, az elégedettségi visszajelzések

figyelembevételével alakitsuk neveldi munkankat, szervezziik 6vodai életiinket.

Intézményiink belso kapcsolatai

Az intézmény belso kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tamogatd szervezeti struktira
all, mely a pedagdgusok szakmai egylttm{kodésén, alapszik. Szervezeti struktirankban

felelosségteljes feladatot latnak el szakmai kozosségeink:
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e Szakmai munkakdzosségek,

e Szakmai munkacsoportok,

e BECS munkacsoport (az intézmény vezet6ib6l all6 munkacsoport alkalmi
feladatmegosztasban mikodik, a szakmai munkak6zosség vezetok tamogatjak

munkajukat).

Pedagogusaink szakmai csoportjai, maguk alakitjak ki m(ikodési koriiket, munkaterv szerint
dolgoznak. Munkaterviiket az intézményi céloknak megfeleléen hatarozzak meg, melyek
eredményeire, a csoportok kozotti egyiittm(ikodésre épitiink, az intézményi céljaink elérése
érdekében.

Munkakozosségek bevonasaval torténik a pedagdgiai folyamatok megvaldsitasanak
ellenGrzése, értékelése.

Munkaterviink mellékelt dokumentuma a munkacsoportok és munkakdzosségek éves

munkaterve.

A nevelési eredményesség érdekében, kiemelt feladatunk a pedagdgusok kezdeményezo
egylttm(ikodése, egymassal, a pedagdgiai munkat segité szakemberekkel, a felmeriilo
nehézségek megoldasaban. Szakmai egyittm{kodést, elhivatottsagot, az dvodai
szervezetliink egységét tamogatd, egyilttmikodés attitlidjének fejlesztése, a neveld
kOzosség és a vezetotestiilet szamara kiemelt feladat. Intézményegységeink sajatossagait

figyelembe vevl, tamogatd szakmaisag elvart az intézmény dolgozodival szemben.

Intézménylink bels6 tudasmegosztasat kiemelten kezeljik.

Terlletei:

e BelsO tovabbképzések,

e Intézményi hospitalasok,
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o NevelGtestiileti értekezletek,

o VezetGi latogatasok-értékelések,

e BECS latogatasok — értékelések,

e Szakmai munkakozosségek, szakmai munkacsoportok programsorozataiban

valdsulnak meg, melyet a késébbiekben részletez munkaterviink.

Intézményiink kiilso kapcsolatai

Részletes felsorolast a munkaterviink a késObbiekben tartalmazza. Pedagodgiai
programunknak megfeleléen a kulcsfontossagu partnerekkel szoros és harmonikus szakmai
kapcsolatot apolunk. A jogszabalyban elGirt modon eleget tesziink tajékoztatasi

kotelezettségiinknek.

Pedagdgiai munka feltételei

Intézménylink mi{kodésének mindségét nagymértékben meghatarozza a targyi és human
infrastruktdra, valamint az, hogy a rendelkezésiinkre allé lehetoségeket hogyan

hasznaljuk ki.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Nevelési intézményiink kotelez0 eszkdz- és felszerelés jegyzékét a 20/2012. (VIII.31) EMMI
rendelet 2.sz. melléklete tartalmazza. A fenti rendeletben meghatarozott szilkséges targyi és
eszkOzfelszereltség nagy része biztositott intézménylinkben. Fenntartéi és sziilGi

tdmogatassal, valamint palyazati lehetségekkel, valamint a Ringatd Erdei Kucké Ovoda
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Kozhasznl Alapitvany segitségének koszonhetben folyamatosan bévil az dvoda

eszkozellatottsaga.

Pedagogiai programunk megvaldsitasat tamogatd eszkdzkészletiinket ebben a
nevelési évben is feladatunk boviteni, karban tartani,

A miikddéshez sziikséges eszk6zok, anyagok beszerzése, biztositasa,

Palyazatok és kilonbozé jotékonysagi és gylijtési programokbdl szarmazd
bevételek beolvasztasa alapitvanyunk torzstokéjébe,

Az alkalmazotti kor bevonasa, egylitt gondolkodas az eszkdzkészlet bévitésében,
Szakmai informacidaramlas fejlesztése,

Az udvari jatékok felljitasa és karbantartasa, az épliletek allagmegdvasa,

Tiszta, rendezett, esztétikus kornyezet kialakitasa,

A nyari tervezett felljitasi, karbantartasi munkak koordinalasa

Tovabbi IKT eszk6zok beszerzése, rendszeres alkalmazasa a nevel6 munka, illetve
az informacidé aramoltatasanak érdekében,

digitalis eszkdzok beszerzése a digitalis pedagdgiai nevelés fejlesztése érdekében,
Tornaszertar eszk6zbovitése,

Tekintettel a nyari szélsGséges idojarasra és a hosszan tarté dvodai nyitvatartasra,

tovabbi légkondicionald beszerelése a csoportszobakban.

Személyi feltételek biztositasa

Legnagyobb kihivas az idei évben is, a személyi feltételek biztositadsa az 6vodapedagdgus

allashelyek betdltésének nehézségei.

e Intézménylinkben a human er6forras sziikségletében varhatdan bekdvetkez6

valtozasokra késziiliink. Toreksziink a végzettségek, képzettségek figyelembevételével
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igényes valasztasokra, dontésekre, melyek Osszeegyeztethetok neveld munkank
elképzeléseivel, céljainkkal. Segitség szamunkra a nyugdijas dvodapedagogus kollégak

teljes munkaidGben torténd alkalmazasanak jogszabalyi lehetdsége,

Az lres oOvodapedagdgus allashelyek miel6bbi betdltése, kiemelten tamogatjuk a

palyakezdo fiatalok munkaba allasat,
M(ikodésében sziineteltetett gyermekcsoportjaink Ujrainditasa, - amennyiben indokolt,

A feladatmegosztas, feleldsség- és hataskdrmegosztas szakértelem és egyenletes

terhelés alapjan torténjen,
Helyi bels6 tovabbképzések szervezése, jo gyakorlatok atadasa egymasnak,

Palyakezdd és Ujonnan érkezett dvodapedagdgus kollégak mentordlasa, segitése a

kénnyebb és gyorsabb beilleszkedés és alkalmazkodas el6segitésére,
Az Uj kollégak mellé mentorok kijeldlése,
A kollégak lelki egyensulyanak erdsitése

Pedagdgiai munkank szervezésében toreksziink az egyenletes terhelés

megvaldsitasara, amelyet az dvodapedagdgus hiany nagymértékben megnehezit,
Felmeriilé probléma esetén, idében jelziink a fenntarto felé,

Tamogatjuk, szervezzilkk a tovabbképzési lehetOségeket. Segitjik, inspiraljuk

kollégainkat a pedagdgus életpalyan torténd elére mozdulasban,

A munkatdarsak szakmai terveinek és feladatainak teljesitésében tamogatd hozzaallas,

a szakmai énkép, énhatékonysag kialakitasanak segitése,

Munkatarsaink Uj feladatkorokbe keriilése, valamint az (j munkatarsak szakmai

tdmogatasa az év ismételt, kiemelt feladatai k6zé sorolando,
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e Az Ovodapedagogus allashelyek betdltése, orszagos méretli nehézséget jelent.
Pedagogus palyakezdd fiatal alkalmazasa esetén a Gyakornoki Szabalyzatban leirt

eljarasrend alkalmazasaval a gyakornoki ido tamogatasa.

A hianyos személyi feltételek mellett is torekvésiink

e BelsO intézményi  ellendrzési-értékelési  rendszer  tovabbi  iranyitasa.
Teljesitményértékelés, tanfelligyelet, mindsités kompetencidinak biztonsagos
ismerete, olyan alkalmazhatd tudasként értelmezve, amely alkalmassa tesz

benniinket pedagdgiai eredmények elérésére,

e Bels6 szakmai tapasztalatcserék tovabbi miikodtetésével, a tudasmegosztas, szakmai
egyuttm(ikodés, kommunikaci6 mentén, er0s palyaidentitasi, autoném

ovodapedagdgus kdzosség erdsitése,
o Onfejlesztés, elkotelezettség dsztdnzése, az eredményes nevelés érdekében,

e Munkakozosségek, mikodtetésével, a hatékony szakmai munka tamogatasa,

0sztdndzve az intézményen beliili egylittm{ikodéseket,

e Pedagdgus tovabbképzési intézményi program megfeleltetése az intézmény szakmai
céljainak, valamint a munkatarsak szakmai karriertervének. A nevelGtestiilet és az

alkalmazotti kbzosség folyamatos szakmai fejlesztése,
e BelsO tudasmegosztas kiilonbdz6 formainak szorgalmazasa,
e Emberi er6forras stratégiak kialakitasa, valtozasok iranyitasa, szervezése,

e Az intézményi folyamatokban megjelend dontések el6készitésébe munkatarsak,

partnerek bevonasa,
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A dontésekhez sziikséges informaciok megosztasa az érintettekkel, majd segitségiikkel

az alkalmazotti kor felé,

Egyéni jelentkezések, kijelolések alapjan: portféliok, mindsitések tanfelligyeletek

segitése tdmogatasa,

Tamogatjuk ovodai korzetlinkben azt az innovacidt, melynek alapjait leraktuk a
tehetséggondozas teriiletén, az egészségnevelés (melyet jol atgondolt
mesterprogrammal is megtamogattunk), az allatvédelem és a digitalis pedagdgia
teriletén,

A kozos egylttmiikodést a Pannon Egyetemmel. Mentor munkankkal tovabbra is
tamogatjuk, elfogadd attitlddel segitjik az egyetem nappalis és levelezGs
ovodapedagdgus hallgatoit, igyeksziink innovativ szakmai tudasunkat minél
hatékonyabban atadni, szoros kooperacidval Uj nevelési teriileteket bevinni az évodai
életbe.

Célunk a szakmai tudas atadasa, a személyes fejlodés tamogatasa, a motivacio

fenntartasa és a mentoralt dnbizalmanak novelése.

Szervezeti feltételek

Programunkban fontosnak itélt hagyomanyainkat megjelenitjiik dokumentumainkban,
tetten érhet6vé tessziik napi gyakorlatainkban,

Munkatarsak a felel0sségi koreikkel tisztaban kell, hogy legyenek, ezek eredményeirdl
évi egy alkalommal irdsban is beszamolnak az igazgato felé,

Tovabbra is torekvésiink, hogy munkatarsaink képességiik, szakértelmiik,
érdekl0désiik szerint javaslataikkal segitsék a fejlesztést, az innovativ szakmai elore
haladast,
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e Folyamatosan toreksziink az egyének és a csoportok bevondsara a dontés-
elokészitések soran,

e BelsO tovabbképzések, hospitalasok tamogatjdk szakmai eredményességiink
fejlodését,

e Célunk, hogy az dvodank munkatarsai képességiik, szakértelmiik érdeklodésiik alapjan

segitsék pedagdgiai munkank fejlodését.

Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban, a Pedagdgiai Programban megfogalmazott

elvarasoknak, céloknak valé megfelelés

Feladatunk, hogy folyamatosan ellenérizziik pedagdgiai programunk megvaldsitasat.

FelelGsok:
e szakmai munkak&zosség vezetdi,
e igazgatdhelyettesek, tagévoda igazgatok,
e Becs munkacsoport,
e pedagdgusok,
e igazgatd.

A részletes ellenorzést az ellenorzési terv tartalmazza.
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2. GYERMEKLETSZAM

Gyermeklétszam csoportonként az SNI-s gyermekek szorzojaval szamolva

Ringat6 Ovoda
Mandcska 20
Csigabiga 21
Macskacicd 20
Pillangd 23
Mokus 23
Zsebibaba 19
Zumi 18
Szivarvany 19
Boribon 21
Vackor 21
Osszesen 204

Erdei Tagovoda

Napsugar 18
Boglarka -
Hétszinvirag -
Bambi -
Pipitér 14
Osszesen 32
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Kucko Tagovoda
Katica 21
Micimackd 16
Sini -
Fllesmackd -
Cseresznye 16
Osszesen 53
Mindosszesen 289
A Gyermekek korcsoport szerinti eloszlasa
Gyermeklétszam az SNI-s gyermekek szorzéjaval nem szamolva
Ovoda/csoport/ Nagy K6zépsos Kis Eléfelvételt | Gyermek
max. létszam csoportos kord csoportos nyert létszam
koru gyermekek koru gyermekek | Osszesen
gyerekek szama gyerekek szama
szama szama
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Ringaté Kérzeti Ovoda
1. Mandcska 3 8 2 19
2. Csigabiga 4 10 6 1 21
3. Macskacico 8 6 6 - 20
4. Pillang6 10 1 11 1 23
5. Mokus 7 7 5 3 22
6. Zsebibaba 7 4 3 5 19
7. ZUmi - 9 3 6 18
8. Szivarvany 9 6 3 1 19
9. Boribon 8 4 6 2 20
10. Vackor 4 8 5 3 20
Osszesen: 63 58 56 24 201
Erdei Tagovoda
1. Napsugar 6 5 3 4 18
2. Bambi - - - - -
3. Boglarka - - - - -
4. Hétszinvirag - - - - -
5. Pipitér 3 6 3 2 14
Osszesen 9 11 6 6 32
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Kucko Tagovoda
1. Katica 11 6 3 - 20
2. Micimacko 5 5 4 1 15
3. Fiilesmackéd - - - - -
4. Suni - - - - -
5. Cseresznye 7 5 2 2 16
Osszesen 23 16 9 3 51
Mindosszesen 95 85 70 33 284
3. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK
Sor- A gyermek Szakvéleményben SNI-s
szam | életkora, 6vodaja szerepld Gyermek gyermekek | Szorzé
BNO kdddal csoportja szama
6 éves, Veszprémi
Ringatd Korzeti
1. |Ovoda F83 Mandcska 1f6 2X
6 éves, Veszprémi
Ringat6 Korzeti
2. |Ovoda F 83 Mdkus 18 2x
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4 éves, Veszprémi
Ringatd Korzeti F 90.00
3. |Ovoda F94.80 Szivarvany 10 2X

5 éves, Veszprémi
Ringatd Korzet
4. |Ovoda F 83 Boribon 10 2X

5 éves, Veszprémi
Ringatd Korzeti
5. |Ovoda F 80.9 Vackor 16 2X

4 éves, Veszprémi
Ringat6 Korzeti
Ovoda Kucké

6. |Tagdvoda F 83, G9890/3 Katica 1f0 2 X

6 éves, Veszprémi
Ringatd Korzeti
Ovoda Kucké

7. |Tagdvoda F 84.90 Micimackd 1f0 2X

4. EVES ES HETI NYITVATARTAS

Az Ovoda heti nyitvatartasi ideje hétfétdl péntekig reggel 6:00 ératdl 17:30 6rdig, azaz heti
57,5 6ra.
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5. AZ OVODAI NEVELES NELKULI MUNKANAPOK, NEVELOTESTULETI

ERTEKEZLETEK
Nevelés nélkiili munkanapok
Id6pont Téma

2025. november 14. | Az egyéni banasmodot igényld gyermekek pedagdgiai
tamogatasa. (SNI, BTMN, hatranyos helyzetd,
tehetségigéret, tartos beteg)

Meghivott szakemberek altal tartott elGadasok,

interaktiv szakmai megbeszélés.

2026. januar 16. Az egészséges életmdd kornyezeti feltételeinek javitasat
el6seqitd egészségvédelmi feladatok, valamint a testi

fejlédés eldsegitésének biztositasat célzo feladatok.

HACCP képzés a konyhai dolgozok részére.

Szakmai tovabbképzés dajka kollégaknak munkakori
feladatok ellatasa témaban szaktanacsado
kdzremikodésével. (szervezés alatt)

Szakmai  tovabbképzés pedagdgiai  asszisztens
kollégaknak nehezen kezelhetd, egyéni banasmaddot
igényld6  gyermekek  témaban szaktanacsado

kdzremikodésével. (szervezés alatt)
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Szakmai tovabbképzés ovodapedagdgus kollégaknak
egészségnevelés, mozgasfejlesztés témaban, meghivott
eléadoval. (szervezés alatt)

2026. aprilis 17.

Tovabbképzés: Meseterapia meghivott eléadoval.

A téma feldolgozasa.

2026. janius 12.

Szakmai kirandulas

2026. augusztus 31.

2025/2026. nevelési évet zard és

2026/2027. nevelési évet nyitd alkalmazotti értekezlet.

Tervezett nevelotestiileti értekezletek

Idépont

Felelosok Téma

2025. szept. 22.

Balogh Livia Az Ovped napld és oviKRETA rendszer
vezetotestiilet | alkalmazasaval kapcsolatos tapasztalatok
megosztasa, a folyamatos fejlesztések
altal  megujult  digitalis  felliletek
hasznalata.

A digitdlis nevelés  mddszereinek
gyakorlati alkalmazasa.

Az iskola-el6készitd fejlesztd pedagdgiai
tevékenységek megvalositasa a

gyermekcsoportokban.

2025. november 10.

Balogh Livia Az bvoda-iskola kozti atmenet.
vezetotestiilet | Iskolaérettség.
Pedagdgiai kihivasok, gyakorlati

megvaldsitas, szilok tdmogatasa.

2026. januar 05.

Balogh Livia Intézményi tanfelligyelet.
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A Pannon Egyetem végzos
ovodapedagdgus hallgatdinak fogadasa a

4 hetes komplex 6vodai gyakorlatra.

2026. marcius 16.

Balogh Livia

A digitalis pedagdgiai nevelés és hatasai
a gyermekcsoportokban. Tapasztalatok
megosztasa. A matematikai nevelés
jatékba integralt fejlesztése. A
Jatéktematikak munkacsoport
matematikai tartalmu

jatékgylijteményének bemutatasa.

2026. majus 04.

Balogh Livia

Pedagdgus teljesitményértékelés, egyéni

teljesitmény célok megvaldsulasa.

2026. junius 16.

Balogh Livia

Evértékelés

Tervezett vezetotestiileti értekezletek (minden hénap 2. hetében hétfon)

Idopont Felelosok Tartalom, feladat
2025. szeptember | Balogh Livia Aktualis programok, kérdések megbeszélése.

Az év programijainak és a dolgozdk
munkarendjének atbeszélése. Az oviKréta
hasznalatanak gyakorlati kérdései, a TER-be
feltoltend6 pedagdgus egyéni teljesitménycélok
meghatdarozasa.

Intézményi tanfelligyelettel kapcsolatos teenddk
meghatarozasa. Ovodapedagdgus hallgatok

fogadasa a csoportos és egyéni hospitalasokra.
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2025. oktdber

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése.
A TER-rel kapcsolatos aktudlis feladatok
meghatarozasa.

Iskolaigazgatdk és helyetteseik fogadasa a

nevelési év kdzos programjainak megbeszélésére.

2025. november

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktudlis feladatok
meghatarozasa.

Tankoteles kord gyermekek aktualis fejlettségi

szintje, a szlilok tdmogatasa.

2025. december

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktualis feladatok
meghatarozasa.

Az évodapedagdgus kollégak oviKRETA rendszer

naprakész alkalmazasanak ellenbrzése.

2026. januar

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktualis feladatok
meghatarozasa.

A végzos 6vodapedagogus hallgatdk fogadasa a 4

hetes komplex egyéni gyakorlatra.

2026. februar

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktualis feladatok
meghatarozasa.

VégzGs dvodapedagogus hallgatdk zardvizsgaja.

2026. marcius

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktualis feladatok

meghatarozasa.
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2026.aprilis

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktudlis feladatok

meghatarozasa.

2026. majus

Balogh Livia

Aktudlis programok, kérdések megbeszélése. A
TER-rel kapcsolatos aktulis feladatok

meghatarozasa.

2026. junius

Balogh Livia

Aktualis programok, kérdések megbeszélése
Evzaré értékelés.
A TER ltal meghatarozott pedagdgus értékelések

lebonyolitasa.

6. SZUNETEK IDOTARTAMAIL

A belligyminiszter BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérdl alapjan.

Elsd tanitasi nap:

2025. szeptember 01.

Utolsd tanitasi nap:

2026. junius 19.

Iskolai Oszi sziinet:

2025. oktober 27 — oktdber 31.

Iskolai téli sziinet:

2025. december 22 — 2026. januar 02.

Iskolai tavaszi sziinet:

2026. aprilis 02 - aprilis 10.

A nevelési év idotartama:

2025.09.01.-2026.08.31.

Szorgalmi id6:

2025.09.01.-2026.05.31.

Nyari évodai élet:

2026.06.01.-2026.08.31.

Logopédiai és egyéb fejlesztd foglalkozasok | 2025.09.01.— 2026.08.31.

39
Munkaterv

Veszprémi Ringat6é Korzeti Ovoda

2025-2026.




B .'-\‘

Athelyezett munkanapok a nevelési évben

Athelyezett munkanapok 2025-ben

Az oktdber 24-i munkanapot oktdber 18-an szombaton kell ledolgozni. Az oktober 24.
pihendnap lesz.

A december 24-i munkanapot december 13-an szombaton kell ledolgozni. A december 24.

pihendnap lesz.

”

Athelyezett munkanapok 2026-ban
A januar 2-i munkanapot januar 10-én szombaton kell ledolgozni. A januar 2. pihendnap lesz.

Az augusztus 21-i munkanapot augusztus 08-an szombaton kell ledolgozni. Az augusztus 21.

pihendnap lesz.

Ovodai nevelést ellaté 6vodak az iskolai évkozi sziinetekben
2025. oktdber (iskolai 6szi sziinet): Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda
2025. december (iskolai téli sziinet): Erdei és Kucké Tagdvoda

2026. aprilis (iskolai tavaszi sziinet): Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda

Tervezett nyari zarva tartas

Veszprémi Ringatd Korzeti
Ovoda
Erdei Tagdvoda:
Kucké Tagdvoda: 2026. 06. 22 - 07. 24.

2026. 07. 27 - 08. 28.
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7. AZ OVODAI ELETHEZ KAPCSOLODO UNNEPEK ES PROGRAMOK
IDOPONTJAI

Az 6vodai élethez kapcsolddé iinnepek és programok idopontjai a 2025/2026.

nevelési évben

Veszprémi Ringat6 Korzeti Ovoda

Idopont

Felelos

Tartalma

2025. szeptember

harmadik hete

Holldsi Orsolya, Polgari

Timea 6vodapedagdgus

Egészséges életmoddal
foglalkozd

munkak6z0sség

~Ringatorna”

jatékos sportrendezvény

2025. szeptember 30.

A csoportok

ovodapedagdgusai

Magyar népmese napja

2025. szeptember 29-
oktdber3.

KdIndorfer Renata
munkacsoport vezeto
Molnar-S. Krisztina

ovodapedagdgus

Allatvédelmi témahét
Balaton-felvidék és

térsége allatai

2025. oktober 6-10.

Kolndorfer Renata

Allatvédelmi témahét

2025. oktober 13-17.

Babos Beata

En kis kertet...”
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Horvath Ibolya

ovodapedagdgus

Flszernovényhét

2025.oktober 20-22.

Devecsery Ildikd
Kungliné M. Marianna

ig.h.

,TOK j6 hét”

Csaladi program

2025. november 4-8.

csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok
Tarman Ildiko,
Egészséges életmoddal

foglalkozd munkakdzodsség

»,Gondolkodj
egészségesen”

Szinek, izek vilaga

2025. december 05.

Kungliné Martin Marianna
Devecsery Ildikd
igazgatdhelyettesek,
ovodapedagdgusok
babcsoportja Ordog

Krisztina vezetésével

a mindenkori
élelmezésvezeto
A csoportban dolgozd

ovodapedagdgusok

Mikulas

Karacsonyi Unnepkor:

2025. nov. 30-dec. 19

csoportban dolgozé

ovodapedagdgusok

Adventi id6szak
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2025. december 10.

Galné Tancos Emoke
Z6ldebb Ovodaért

szakmai munkakdzdsség

Madarak karacsonyfaja

2025. december 12.

Devecsery Ildikd,
Kungliné Martin Marianna
igazgatohelyettesek
Kirschner Zsuzsa és a
csoportban dolgozé

ovodapedagdgusok

Karacsonykdszonto
vendégség, karacsonyi
jatszohaz sziilokkel,

gyermekekkel

2026. januar

Vadas Anita
Horvath Ibolya, és
egy-egy felelGs az Erdei

és Kucko tagdvodabdl

Tél tura

2026. januar

csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok
Tarman Ildiko,
Egészséges életmdddal
foglalkozo

munkak6z0sség

~Gondolkodj
egészségesen” az orvos

gyégyitd munkaja

2026. februar 9-tdl
2026. februar 13-ig

Kirschner Zsuzsa,
Babos Bea
csoportban dolgozd

ovodapedagdgusok

Farsangi hét

2026. februar 18.

Hessz Jozsefné

Télkergetd, tavaszvard

2026. marcius 13.

csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok

Hessz Jozsefné

Marcius 15.
Nemzeti Ginneplnk

Verbunkos katonai jaték
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2026. marcius 20.

Tarman Ildiko Egészséges
életmdddal foglalkozo
munkakozosség vezetGie
a gyermekcsoportokban

dolgoz6 évodapedagdgus

A Viz

megszervezése és

vilagnapjanak

meglinneplése
HAPPY-HET

Aqua Promoting Program

(Hungarian

kollégak in the Young)
2026. marcius 23-27. Balogh Livia
igazgatd Digitalis Témahét

Babos Beata, Tolner -
Balazs Katinka
Kucko, Erdei évodabdl

egy-egy kolléga

2026.aprilis 05-06.

csoportban dolgozo

ovodapedagdgusok

Hulsvét

2026. aprilis 3.

csoportban dolgozd

ovodapedagdgusok

Tojas keresés és

locsolkodas

2026. aprilis

Balogh Livia igazgato és
Tarman Ildiko Egészséges
életmoddal foglalkozd

munkak6z0sség vezetbje

a Sulizsak programmal
hasznalt ruhak
gy(ijtésének
megszervezése a csaladok
és az intézmény kollégai

korében

2026. aprilis

Kungliné Martin Marianna

Devecsery Ildikd

Ovodaba hivogatd

igazgatohelyettesek a leend6 évodas
babcsoport Polgari Timea gyermekek és sziileik
vezetésével szamara
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Hessz Jozsefné

2026. aprilis 30.

Hessz Jozsefné

Majusfa allitasa

2026. apr.27-majus 01.

csoportban dolgozd

ovodapedagdgusok

Anyak napja
2026. majus 01.

2026. majus 4.

Csertan Balazsné

ovodatitkar

Tlizriadd gyakorlat

2026. majus 11-15.

Galné T. Emoke
Zéldebb Ovodaért
szakmai munkakozosség

Tolner B. Katinka

Erd6pedagdgiai

foglalkozas

2026. majus

Csaladi tajfutas, mandtura

2026. majus.16.

Balogh Livia

igazgato

Tarman Ildikd munkakoz.

vez.
Egészséges életmoddal
foglalkozd

munkak6z0sség

Egészségnap,

2026.majus 29.

Hessz Jozsefné

Majusfa kitancolas

2026. julius 27.

Galné Tancos Emoke
Balogh Aliz, Molnar-Sali

Krisztina

Erdei tabor

Z06ld Jeles Napok:

2025. oktober 3.

Z6ldebb Ovodaért

szakmai munkakozosség

Allatok Vildgnapija
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2026. marcius 22. Z6ldebb Ovodaért Viz vilagnapija
szakmai munkakdzosség
2026. aprilis 22. Z6ldebb Ovodaért Fold Napja
szakmai munkakdzosség
2026. majus 10. Z6ldebb Ovodaért Madarak és Fak Napja

szakmai munkakdzdsség

Evzard csaladi délutanok

2026. majus 26.

Zsebibaba csoport

2026. majus 27.

Macskacico csoport

2026. majus 28.

Mokus csoport

2026. majus. 29.

Pillang6 csoport

2026. junius 1.

Csigabiga csoport

2026. junius 2.

Mandcska csoport

2026. junius 3.

Zumi csoport

2026. junius 4

Szivarvany csoport

2026. junius 5.

Boribon csoport
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2026. junius 8. Vackor csoport

A szinhazi és babszinhazi programok szervezéséért felelds koordinatorok:

Vadas Anita,
Balogh Aliz

A varosi szintii sportrendezvényekre a gyermekeket felkészité pedagdégusok:

Holl6si Orsolya
KoIndorfer Renata

Gyermekpalyazatok koordinalasanak felelGse:

Molnar-Sali Krisztina

Bali-Bach Viktdria

FaliGjsagok figyelése, zold faliGijsag diszitése, folyoso dekoralasanak felelose
Pedagdgiai asszisztensek Bali-Bach Viktdria dvodapedagogus koordinalasaval

Gyermekvédelmi feladatok 6sszefogasa: Balogh Aliz évodapedagdgus
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Erdei és Kuckd Tagdvoda

2025/2026. nevelési év

MUNKATERV
Kucko és Erdei Tagévoda
Id6épont Felelds Tartalma
Folyamatban Bocskay Zsuzsanna Az év folyaman: Mosoly
Misi Program (5 hét, csak
nagycsoportosoknak)
2025. szept. 26. Ovodapedagdgusok Sziret
Szabo- Hoffer Nikolett
Jager Judit
2025. 0sz Kucké Ovoda Fogaszati sz(irés
2025. 8sz Erdei Ovoda
2025. szept. 30. Ovodapedagdgusok Magyar Népmese Napja:
kdzos mesedramatizalas,
délel6tt a tornateremben.
M(ivészeti csoport
vezetGje Az aranyszor(i barany
2025. szept.29.-okt.03.-ig | Ovodapedagdgusok Allatok Vildgnapija (10. 04)

Gyuromné P. Judit

Allatbemutatd szervezése.
RendOrkutya-bemutatd

Madaregyesiilet
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2025. november 3. hete

Morocz Renata

Bocskay Zsuzsanna

»,Gondolkodj
egészségesen”

teljes dvodai korzet

Az Egészség
Munkak06z0sség
munkaterve alapjan
2025."

(Horvath Géza és Andrea —

~Mézes reggeli

tornatermi interaktiv
foglalkozas)
2025. november 10.-14. | Ovodapedagdgusok Libas hét
Jager Judit Tokfaragas, szllok
bevonasaval. Ovoda
2025.11.13., csiit. 17.00 | Ovodapedagdgusok bejaratainak dekoralasa
Lampas felvonuldas az
ovoda kordl
2025. nov.30.- dec.19. Ovodapedagdgusok Mézeskalacssiités
élelemezésvezeto Karacsonyi (innepre

Tagdvoda-igazgatdk

hangolddas a
csoportokban.

Adventi idoszak

2025. december 5. Ovodapedagdgusok Mikulasvaro délelott
M(ivészeti csoport | Mlv. csop. mesejatéka
vezetGje Mikulds Ginnepség

Tagdvoda-igazgatdk

Mikulas
PIC — Kérhaz

2025. december 18.

Ovodapedagdgusok

Karacsonyra hangolodo
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Bocskay Zsuzsanna
Gal Rebeka

Karacsony az évodaban

2026. januar Mérocz Renata Téli tara
2026. januar Ovodapedagdgusok »Gondolkodj
egészségesen”
Mérocz Renata teljes dvodai korzet
Az Egészség
Munkak&zosség
munkaterve alapjan
2026. januar Jager Judit Oviolimpia
Morocz Rendta
Steierlein Gabriella
2026. febr.09-13. Ovodapedagdgusok Farsang
2026. febr. 13. Gyuromné Polgar Judit Kiszebabégetés,
Szabd-Hoffer Nikolett télkergetés
2026. tavasz Ovodapedagdgusok ~Gondolkodj
egészségesen”
Mdrocz Renata teljes 6vodai korzet
Az Egészség
Munkak&zosség
munkaterve alapjan
2026. marcius Steierlein Gabriella | Az ovodaéplilet
tagdvoda igazgatd keritésének festése a
Bocskay Zsuzsanna | sziilokkel.
tagdvoda igazgatd
2026. marcius 13. Ovodapedagdgusok Marc. 15.
Séta a szoborhoz
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Bocskay Zsuzsanna

Kardforgatas,

huszaravatas

2026. marcius 16-20

Ovodapedagdgusok

Steierlein Gabriella

Viz vilagnapja

Happy-hét

2026. marcius 23.-apr.01.

Ovodapedagdgusok

Husvét
Néphagyomanyok
felelevenitése a
csoportokban
Tojaskeresés a
csoportokban
Locsolkodas a

csoportokban

2026. aprilis

ovodapedagdgusok
Bocskay Zsuzsanna

Steierlein Gabriella

Nyilt napok

Ovodaba hivogatd

M(ivészeti csoport | Pedagdgusok mesejatéka
vezetGje
Aprilis 22, a ,,Fold napja” | Ovodapedagdgusok Fold napja
Interaktiv jatékok
2026. aprilis 27.-4pr. 30. | Ovodapedagdgusok Anyak napi késziilédés

Anyak napi ajandékok

hazakildése

2026. apr. 30.

Szabd-Hoffer Nikolett

Majusfa-allitas az 6voda

udvaran a fiukkal

2026. majus

Csertan Balazsné

Tlizriadd-proba
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2026. majus 4-8.

Ovodapedagdgusok

Tagovoda-igazgatok

Madarak és Fak Napja
(mdj. 10.)
Allatkerti kirdndulas

2026. junius 8-12. Ovodapedagdgusok Evzar6  és ballagd
Unnepség
2026. majus 29, péntek Bocskay Zsuzsanna I1. Erdei-Kuckd
Steierlein Gabriella Gyermeknap
Ugyességi vetélkedd,
Szabd-Hoffer Nikolett eroprobak

Majusfa-kitancolas
Plinkdsdi hagyomanyaink
megelevenitése
Mesejaték,

népi jatékok, kozosség
teremt6

programok

2026. jUnius

Ovodapedagdgusok

Csaladi kirandulasok

2026.

Zaras utani 1. nap

Bocskay Zsuzsanna

Steierlein Gabriella

,Zold Ovoda” keretében
erdei tabor szervezése
feltételek egyeztetése

alapjan!
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Evzarok idépontjai:

2026. junius 1. Pipitér csoport
2026. junius 2. Napsugar csoport
2026. junius 3 Katica csoport
2026. junius 4. Cseresznye csoport
2026. junius 5. Micimacko csoport

Miivészeti Munkacsoportunk eléadasai - Ovodapedagdgusok mese és vagy babjatéka
- Népmese napja

- Mikulas

- Ovodaba hivogatd

- Gyermeknap

Felel6s: Szabo-Hoffer Nikolett

Babszinhazi koordinator: Kaboca Babszinhaz

Felel6s: Bocskay Zsuzsanna

Z6ld Ovodai programokért felelés:

Felel6s: Szabo Szilvia, Gyuromné P. Judit
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Egészséges életmoddal foglalkozo Munkakozosséggel 6sszekoto:

Felelos: Morocz Renata

Rajzpalyazatokon valo részvétel szervezése:
Felelos: Gal Rebeka

Sportprogramok:
FelelOs: Steierlein Gabriella
Gyermekvédelmi feladatok dsszefogasa:

FelelOs: Bocskay Zsuzsanna

Dekoracio:

Cseszarikné Reitmesz Anna, Jager Judit

Tornaszertar-felelds: havi beosztassal dajkak

A Ringaté Erdei Kucké Ovoda Kozhaszni Alapitvany 2025/2026. évi

programjai 6vodas gyermekeink szamara

A program cime A program idépontja

1. | Lépten-nyomon Mobil Kdrnyezeti Nevelés | 2025. szeptembertdl 2026. aprilisig
Jatékos foglalkozasok a természet | Mind a 15 gyermekcsoportunk szamara

Osvényein tervezett program

2. | Léghajé Meseszinhaz 2025. november 4.

A kis kakas gyémantfélkrajcarja
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Mind a 15 gyermekcsoportunk szamara

tervezett program

8. AZ ELORE TERVEZHETO SzULOI ERTEKEZLETEK, FOGADO ORAK
IDOPONTIA

Sziil6i értekezletek id6pontjai

Id6pont: 2025. 09. 10-11.
2026. 11. 10.
2026.05. 19-20.

Téma: délutani beszélgetések a nevelési programban leirtak szerint
Hely: gyermekcsoportok

Felel6sok: a csoportban dolgozé édvodapedagdgusok

Ovodai szintli kozos sziilGi értekezletek idépontjai a kdzponti vodaban és a tagdévodakban

Az dvodai korzet Sziiloi K6zossége valasztmanyanak értekezlete, megbeszélése

Idopont: 2025. szeptember 08.

Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Téma: 2025/2026. nevelési évre sz6ld Munkaterv megismerése, a sziilGi

munkak6z0sség elndkének megvalasztasa. A tagok altal vallalt feladatok megbeszélése.

55
Munkaterv
Veszprémi Ringat6é Korzeti Ovoda
2025-2026.



FelelOs: Balogh Livia igazgatd, SZMK elnok

Idopont: 2026. majus 18.

Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Téma: Nevelési év eredményeirdl valo tajékoztatas
Felelbs: Balogh Livia igazgatd, SZMK elndk

Rendkiviili sziiloi értekezletek

Amennyiben barmely vonatkozasban létjogosultsaggal bir, az igazgat6 szervezésében.

Fogadd orak idopontjai

Felelosei:

Intézménylink mind a 15 gyermekcsoportjaban havonta egy alkalommal:

Ringaté 1: Devecseri Ildikdé igazgatd helyettes - minden hdnap utolsé hete (Vackor,
Csigabiga Pillango, Boribon, Szivarvany)

Ringaté 2: Kungliné Martin Marianna igazgatd helyettes - minden hdénap 3. hete (Mokus,
Zsebibaba, Mandcska, Macskacicd, Zimi)

Erdei Tagovoda: 1. hét Steierlein Gabriella tagdvoda igazgatd

Kuckod Tagovoda: 2. hét Bocskay Zsuzsanna tagévoda igazgatd

FelelOsei: Igazgatd helyettesek, tagdvoda igazgatok, a csoportban dolgozo

6vodapedagdgusok
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9. AZ INTEZMENY BEMUTATKOZASAT SZOLGALO PEDAGOGIAI CELU

Helye:
Id6pont:
Program:

Felel6sok:

Helye:
IdGpont:
Program:

Felel6sok:

Helye:
Id6pont:
Program:

OVODAI NYILT NAPOK TERVEZETT IDOPONTJAI

Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda

2026. &prilis

Jatszohaz

Ovonbk babjatéka

»Kicsikr6l nagyoknak” beszélgetés az dvodat valasztd sziilokkel
Balogh Livia igazgato

Hessz Ildiko

Polgari Timea és a csoportban dolgozé 6véndk

Kucko Tagovoda

2026. aprilis

Jatszohaz, a babcsoport el6adasa
Ovondk babjatéka

»Kicsikr6l nagyoknak” beszélgetés az dvodat valasztd sziilokkel

Tagévoda igazgatd, a milivészeti csoport vezetdje és a csoportban

dolgoz6 évodapedagdgusok

Erdei Tagovoda
2026. &prilis
Jatszéhaz

Ovéndi mesemondas

,Kicsikrél nagyoknak” beszélgetés az 6vodat valaszto sziilokkel
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Felelosok:  tagdvoda igazgatdja, a mlivészeti csoport vezetbje és a csoportban

dolgozo évodapedagdgusok

10. AZ INTEZMENYBEN FOGLALKOZTATOTT SZAKMAI ES
TECHNIKAI DOLGOZOK SZAMA, MUNKAIDO BEOSZTASA

SORSZAM NEV HETI MUNKAIDO

Igazgato

1. Balogh Livia 40 ora

Igazgatod helyettesek

22 6ra kotott munkaido

10 6ra igazgato helyettesi feladatok

4 oOra neveléssel, oktatdssal le nem
kotott ido

2. Kungliné Martin Marianna

22 6ra kotott munkaidd

10 6ra igazgatd helyettesi feladatok

4 ora neveléssel, oktatdssal le nem
kotott ido

Devecsery Ildikd

Tagovoda igazgatok

26 ora kotott munkaidd

6 Ora tagdvoda-vezetdi feladatok

4 ora neveléssel, oktatdssal le nem
k6tott munkaidd

4, Bocskay Zsuzsanna

22 6ra kotott munkaido

5 dra tagdvoda-vezetoi feladatok

4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

5. Steierlein Gabriella

Ovodapedagégusok

6. | Babos Beéta Kételezd draszama: 32 dra
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4 oOra neveléssel, oktatassal le nem

kotott ido

Bali-Bach Viktoria

Kotelezo oraszama

: 32 6ra

4 oOra neveléssel, oktatassal le nem

kotott munkaido

Balogh Aliz

Kotelez6 odraszama:

32 oOra 4 ora

neveléssel, oktatassal le nem kotott

munkaido

Galné Tanczos Emoke

Kotelezo draszama
4 Ora neveléssel,
kotott ido

: 32 6ra
oktatassal

le

nem

10.

Gal Rebeka

Kotelez6 oraszama:

4 oOra neveléssel,
kotott munkaidd

26+6 oOra
oktatassal

nem

11.

Gyuromné Polgar Judit

Kotelez6 oraszama:

4 o6ra neveléssel,
kotott ido

32 ora
oktatassal

nem

12.

Hessz Jozsefné

Kotelez6 oraszama:

4 o6ra neveléssel,
kotott munkaido

32 ora
oktatassal

nem

13.

Holldsi Orsolya

Kotelez6 oraszama:

4 o6ra neveléssel,
kotott munkaido

32 oOra
oktatassal

nem

14.

Horvath Ibolya

Kotelez6 oraszama:

4 o6ra neveléssel,
kotott munkaido

32 oOra
oktatassal

nem

15.

Illyés Maria Daniella

Kotelezo oraszama:

4 oOra neveléssel,
kotott munkaido

32 oOra
oktatassal

nem

16.

Kajtar Nora

Kotelezd oraszama

: 26+6 ora

4 oOra neveléssel, oktatassal le nem

kotott munkaido

17.

Kirschner Zsuzsanna

Kotelez6 odraszama:

32 oOra 4 ora

neveléssel, oktatassal le nem kotott

munkaido

18.

Kdlndorfer Renata Zsuzsanna

Kotelez6 oraszama

: 32 6ra

4 o6ra neveléssel, oktatassal le nem

kotott munkaido

19.

Leflerné Kallai Erika

Kotelez6 oraszama

: 32 6ra
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4 Ora neveléssel,
kotott munkaido

oktatassal

nem

20.

Manevski-Kovesi Borbala

4 Ora neveléssel,
kotott munkaido

Kotelezo oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

21.

Molnar-Sali Krisztina

4 Ora neveléssel,
kotott munkaido

Kotelezo oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

22,

Morocz Renata

4 Ora neveléssel,
kotott munkaidd

Kotelez6 oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

23.

Ordég Krisztina

4 oOra neveléssel,
kotott munkaidd

Kotelez6 oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

24,

Polgari Timea

4 oOra neveléssel,
kotott munkaido

Kotelez6 oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

25.

Sator Nina

4 Ora neveléssel,
kotott munkaido

Kotelez6 oraszama:

26+6 oOra
oktatassal

nem

26.

Szabd Szilvia

4 Ora neveléssel,
kotott munkaido

Kotelez6 oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

27.

Szabd-Hoffer Nikolett

4 oOra neveléssel,
kotott munkaido

Kotelez6 oraszama:

32 oOra
oktatassal

nem

28.

Tarman Ildikd

4 oOra neveléssel,
kotott ido

Kotelez6 oraszama:

32 oOra
oktatassal

nem

29.

Tolner-Balazs Katinka

4 oOra neveléssel,
k6tott munkaidd

Kotelezo oraszama:

32 oOra
oktatassal

nem

30.

Tuskés Nora

4 Ora neveléssel,
kotott munkaid6

Kotelezo oraszama:

26+6 Ora
oktatassal

nem

31.

Vadas Anita

4 Ora neveléssel,
kotott munkaid6

Kotelez6 oraszama:

32 ora
oktatassal

nem

Ovodai dajkak

| Bator Méria

| 40 6ra
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2. Gal Katalin 40 6ra
3. Habdczki-Papp Eva 40 6ra
4, Heizlerné Enekes Erika 40 éra
5. Horvathné Brazsil Melinda 40 ora
6. Horvathné Kalman Ottilia 40 6ra
7. Horvathné Nagy Irén Judit 40 6ra
8. Juhdszné Horvath Andrea 40 ora
9. Marti Barbara 40 6ra
10. Pet6 Ernoné 40 ora
11. Székely Zsanett 40 6ra
12. Sziicsné Kiss Mariann 40 6ra
13. Titzl Zsoltné 40 6ra
14. Téth Eva 40 6ra
15. Toth Zsuzsanna Ilona 40 6ra
16. Varga Attilané 40 ¢dra
17. Bakonyi Melinda 20 ¢dra
18. Nagyné Bata Jolan 40 dra
Nevelo, oktatéo munkat segito alkalmazottak
19. | Csertan Balazsné | 40 6ra
Gazdasagi iigyintézok, gondnokok
20. Borocz Nikolett 40 6ra
21. Toldi Mdnika 40 6ra
Elelmezésvezetok
22, Szedlak Roland Gyula 40 6ra
23. Sikosné Fiilép Andrea 40 ora
Konyhai dolgozék
24. Lestar-Muszula Timea 40 6ra
25. Makay Krisztianné 40 dra
26. Botyanszkiné Vitai Aniko 40 ora
27. Straub Laszloné 40 6ra
28. Szabd Imréné 40 6ra
29. Szakacs Alexandra 40 6ra
30. Toth Nikoletta 40 6ra
Pedagdgiai asszisztensek
31. Heizlerné Kékesi Renata 40 6ra
32. Jager Judit 40 6ra
33. Laborczy Rita 20 ¢dra
34. Molnar-FOczény Kinga 40 6ra
35. Molnarné Mayer Vivien 40 ora
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36. Tothné Kormos Judit 40 6ra
37. Schmid Kovacs Kitti 40 ora
38. Cseszarikné Reitmesz Anna 40 6ra
39. Varga-Széles Andrea 20 ora

A részletes munkaidd beosztast 2025. augusztus utolsd hetére az éves munkarendnek
megfelelden elkészitjiik, a kollégak alairassal igazoljak munkarendjiik megismerését.

11. AZ INTEZMENYBEN MUKODO MUNKACSOPORTOK

Munkacsoportok

Bels6 Ellendrzési Munkacsoport (BECS)
Jatéktematikak Munkacsoport

Pedagdgiai asszisztens Munkacsoport

h W=

Dajka Munkacsoport

Belsd Ellendrzés Munkacsoport (BECS)

Az elkészitett 5 éves Belsd Ellen6rzési szabalyzat alapjdan a munkacsoport

ovodapedagdgusainak belsd intézményi ellendrzését tervezi a 2025/2026. nevelési évben.

Jatéktematikakkal Foglalkozd Munkacsoport

Feladat: az elkésziilt jatéktematikak felflizése, gyermek csoportokhoz torténd eljuttatasa
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Pedagodgiai asszisztens Munkacsoport

A pedagodgiai asszisztensek szakmai munkajanak megerGsitésére jott létre a munkacsoport.
Havonta egy alkalommal a tagok altal vagy az intézmény igazgatdja altal meghatarozott,
illetve az éppen aktualis téma korében tartanak megbeszélést.

Dajka Munkacsoport

A dajkak szakmai munkajanak meger0sitésére jott Iétre a munkacsoport. Havonta egy
alkalommal a tagok altal vagy az intézmény igazgatoja altal meghatarozott, illetve az éppen

aktualis téma korében tartanak megbeszélést.

12. AZ INTEZMENYBEN MUKODO SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK ES
PROGRAMJAIK

Munkako6zosségek

Z6ldebb Ovodaért Szakmai Munkakozosség

Egészséges életmdddal foglalkozé Szakmai Munkakdzdsség
Pedagdgiai Folyamatok Szakmai Munkak6zdsség

Mentor Szakmai Munkak6zosség

Tehetségsegitdé Szakmai Munkakdzosség

Erdei Tagévoda Szakmai Munkak&zosség

N ok WD

Allatvédelemmel foglalkozé Szakmai Munkak&zosség
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Z6ldebb Ovodaért Szakmai Munkakdzosség

Munkaterv
2025/2026. nevelési év

Készitette: Galné Tanczos Emoke — munkakozosség vezetd
Tagok: Molnar-Sali Krisztina

Balog Aliz

Ordog Krisztina

Kolndorfer Rendta

Kirschner Zsuzsa

Bali-Bach Viktdria

Tolner-Balazs Katinka

Munkak6zosség célja, feladata:

- Az Orokos z6ld Ovoda cimmel kapcsolatos feladatok fenntartdsanak biztositasa

- A kit(izott feladatok, programok megvaldsitasa

- A kornyezettudatos nevelés megvaldsitasa, fenntartasa

- A csaladok kornyezettudatos szemléletének folyamatos formalasa

- A gyerekek korai bevezetése a fenntarthatdsag alapelveibe

- Egyiittm(ikodés az Egészséges Eletméddal Foglalkozd Munkakozosséggel és az

Allatvédelemmel Foglalkozé Munkacsoporttal

Tervezett programjaink:

1.Piaclatogatas a nagycsoportos gyerekekkel
Felel6s: Galné Tanczos Emoke
Hatarid6: 2025. oktober
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2.Fliszer és Gyégynovényhét
- A csoportok altal valasztott fliszer és gydgynovény megismertetése a gyerekekkel
- A kézmives munkakbdl kiallitas rendezése
- Gombaszakértd interaktiv el6adasa
Felel6s: Tolner-Balazs Katinka, Kirschner Zsuzsa

Hatarido: 2025. november

3.Mézes Nap — Kapcsoldédunk a mézes reggeli programhoz
- Méhész szakember meghivasa az dvodaba
Felelds: Molnar-Sali Krisztina, Orddg Krisztina

Hatarido: 2025. november

4.Madarak karacsonya
- Az udvari feny0 diszitése madareleségekbdl késziilt diszekkel
FelelGs: Orddg Krisztina, Bali —Bach Viktdria
Hataridd: 2025. december

5.Bogarhaton program
- Mesés, interaktiv foglalkozas a természet jegyében
Felel6s: Galné Tanczos EmoOke

Hatarid6: 2026. januar-februar

6.Erdei tabor szervezése nagycsoportos gyerekeknek
FelelGs: Balog Aliz, Molnar-Sali Krisztina, Galné Tanczos Emoke

Hatarid6: 2026. februartdl folyamatosan
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7.26ld Jeles Napok megiinneplése — Viz, Fold, Madarak és Fak Napja
- Kiemelt jeles nap 2025-2026-0s nevelési évben: Fold Napja
FelelOs: Galné Tanczos EmoOke és a munkakdzosségi tagok

Hatarido: jeles napok id6pontjai

8.Erd6pedagdgiai foglalkozas
- Erdész szakember meghivasa az évodaba
FelelOs: Tolner-Balazs Katinka, Galné Tanczos Emoke

Hatarido: 2026. marcius

9.Komposztalé feltarasa
Felelos: Kolndorfer Renata
Hatarid6: 2026 aprilis

10.Papirgydijtés
Felelos: Galné Tanczos Emoke
Hatarido: 2025 0sz — 2026 tavasz

11.Kiskertek, magasagyasok gondozasa, E-gka program folytatasa
FelelGs: csoportokban dolgozd dvodapedagdgusok
Hatarido: folyamatos

12.Részt vesziink a nagycsoportosokkal a BABAKO fenntarthatdsagi foglalkozasain
Felelds: Galné Tanczos Emoke

Hataridd: havonta egy alkalom
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13.A ,,zold” faliljsag aktualizalasa
Felel6s: Balog Aliz, Bali-Bach Viktdria, Kirschner Zsuzsa

Hataridd: folyamatos

14.Varosi ,zold” rendezvényeken, koordinatori értekezleteken valo részvétel
Felel6s: Galné Tanczos Emoke

Hataridd: folyamatos
Veszprém, 2025. julius 18.

Készitette:
Galné Tanczos Emoke

munkak6z0sség vezetd

Egészséges Eletmdddal Foglalkozé Szakmai Munkakdzosség

Munkaterv
2025/2026. nevelési év

Munkako6zosség vezetoje: Tarman Ildikoé dvodapedagdgus
Munkakoz6sség tagjai:
Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda:

e Balogh Livia igazgato,

e Kungliné Martin Marianna igazgatdhelyettes,

o Devecseri Ildikd igazgatohelyettes

e Vadas Anita 6vodapedagdgus

e Holldsi Orsolya 6vodapedagdgus
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e Polgari Timea 6vodapedagdgus
e Horvath Ibolya dvodapedagdgus

e Sikosné Fiilop Andrea élelmezésvezeto

Kucko Tagovoda
e Modrocz Renata

e a mindenkori élelmezésvezeto

Erdei Tagovoda
e az elsd munkakozosségi megbeszélésen tagot valasztunk, mivel az el6z6 kolléga mar
nem dolgozik intézményiinkben

e a mindenkori élelmezésvezeto

Céljaink:

Az Ovodai nevelés egyik legfontosabb feladata, a gyerekek harmonikus fejlodésének
elGsegitése, testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. Az egészséges életmdd kialakitasa nem
egyik naprél a masikra megy, hanem egy folyamat eredményeként jon létre. E folyamatban
tobb tényezd is fontos szerepet jatszik. Az egészséges életmdd feltételeként altaldban 8
alapelvet szoktak emliteni, melyek egyiittesen a testi-lelki harmoénia megteremtését
szolgaljak.

Ez a 8 alapelv a kovetkezd: taplalkozas, mozgas, viz, napfény, levegd, helyes ritmus és
pihenés, mértékletesség, lelki egyensuly.

Eppen ezért munkakozosségiink kiemelt figyelmet szeretne szentelni ennek a fejlesztési
terliletnek, hiszen a gyermekek jellemének, szokasaiknak a kialakitasaban dontd fontossaga
van az els6 hat-hét életévben szerzett élményeknek, tapasztalatoknak. igy a nevelési évben

ezt a 8 alappillért igyeksziink megteremteni, ezek koré tervezni mindennapjainkat.
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Célunk tovabba, hogy az dvodai élet soran megtanuljak a gyerekek, hogy az emberi testtel

szeretettel, gondoskoddan kell banni. Az élet és az egészség az ember alapvetd, semmi

massal nem pétolhatd értéke.

Feladataink:

v

DN N NN

<\

Az egészséges életmdd, betegségmegelozés és egészségmegOrzés szokasainak
megalapozasa.

Mozgasigény kielégitése, és a testi képességek fejlesztése.

A gyermekek egészségének védelme, edzése, dvasa, megorzése.

A kornyezet védelméhez kapcsolddod szokasok kialakitasa.

Lehetdséget biztositani arra, hogy a gyermekek minél sokszinlibb élményekkel,
tapasztalatokkal gazdagodjanak.

Segiteni az egészséges életmdddal kapcsolatos magatartasformak, szokasrendszerek
kialakitasat, megszilarditasat.

Epiteni, erGsiteni a kozosségi életet, a csapatszellemet.

Mélyiteni a kapcsolatokat a csaladokkal, szakemberekkel.

Harmonikusabba tenni a sziil6-gyermek kapcsolatot.

1. A JATSZO UDVAROK FELULVIZSGALATA, A SERULT ESzKOzOK
MEGJAVITTATASA, UDVARI MOZGASFEJILESZTO ESZKOZOK BESZERZESE.
Id6pont: folyamatos

Felelos: Tarman Ildiko

2. FELMERESEK
Vélemények, informacidk, visszajelzések begylijtése sziiloktdl, munkatarsaktdl Balogh
Livia mesterprogramja alapjan.
Id6pont: folyamatos
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Felelos: Vadas Anita

3. TARGYI ESZKOZOK BESZERZESE

Ovoddink szadmdra turmixgép, gyumolcscentrifuga beszerzése a  zoldségek,
gylimolcsok minél valtozatosabb elkészitéséhez. A z6ldség — gylimolcs fogyasztas
népszerUsitése, egyedivé tétele.

IdOpont: 2025. szeptember

Felelos: Tarman Ildiko

4. TISZTA KEZZEL

A kézmosas vilagnapja (2025. oktober 15.) interaktiv jaték szervezése védénGink
segitségével.

Id6pont:2025. oktéber

Felelos: Tarman Ildiko

5. SZINES IZEK VILAGA

Az Oszi zoldségek és gyiimolcsok termésekor a témak feldolgozasa, kdzos, tapasztalati
Uton szerzett ismeretekkel. Gyiimolcssalata, koktél, burgonyasalata, szines tanyér,
turmix készitése. A folyosdn szines, minél Gtletesebb alkotasok kiallitasa, kdstoltatas
szervezése.

Id6pont: 2025. november

Felel0s: a munkakdzosség tagjai, vodapedagdgusok

6. TEDDY MACI KORHAZ PROGRAM
Jatékosan bemutatni macikon keresztiil az emberi test legfontosabb szerveit és
érdekességeit, mindezt a Teddy Doktorok segitségével, akik orvostanhallgatok. A
foglalkozasok egyik legfontosabb célja az oktatason kiviil a gyerekek “fehér kdpeny”
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félelmének csokkentése, vagyis megmutatni azt, hogy az orvosoktdl nem szabad félni,
hiszen csak segiteni szeretnének rajtunk akkor, amikor betegek vagyunk.
IdOpont: folyamatos

Felelos: Molnar — Sali Krisztina

7. GONDOLKODJ EGESZSEGESEN HET, EGESZSEG — BETEGSEG, AZ ORVOS
GYOGYITO MUNKAJA

A hét soran az egészség — betegség témajanak feldolgozasa jatékba integralt médon,
esetleg védonok bevonasaval.

Id6pont: 2026. januar

8. PALYAZATOK BENYUJTASA

A nevelési évben kiirt palyazati lehet6ségek felkutatasa, palyazati anyagok elkészitése,
beadasa.

Id6pont: folyamatos

Felel0s: a munkakdzdsség minden tagja

9. TELI TURA

Az dvoda minden csoportjanak részvételével mozgasos, jatékos feladatok a Schénherz
palya melletti kiserdoben.

Id6pont: 2026. januar

Felel6sok: Horvath Ibolya Ringaté Ovoda, Mérocz Renéata Kuckd Tagdvoda

10. KUTYAKKAL ASSZISZTALT INTERAKTIV FOGLALKOZAS
MEGSZERVEZESE GYERMEKCSOPORTJAINK SZAMARA A KUTYAKKAL A
GYERMEKEKERT ALAPITVANY KOZREMUKODESEVEL
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A foglalkozas célja: a félénkebb, kevésbé motivalt, szorongo, visszahuzddd gyermekek
Osztonzése, hatékonyabb motivaltsdga és megerositése, a gyermekekben kialakult
kutyakkal szembeni félelem oldasa, az allatvédelem népszer(isitése a jovo
IdOpont: folyamatos

Felel6s: Tarman Ildikd

Kolndorfer Renata,

Molnar-Sali Krisztina,

Bali-Bach Viktdria dvodapedagdgusok (nem munkakdzdsségi tagok)

11. EGESZSEGNAPI MEGBESZELES A RINGATO KORZETI OVODABAN
Az Egészségnap tervezett id6pontja 2026. aprilis
Megbeszélés idopontja: 2026. januar

Felel0s: Tarman Ildikd és a munkak6zosség minden tagja

12. SULIZSAK PROGRAM

Kapcsolatfelvétel a program szervezbivel. Hasznalt ruhdk begy(jtésének
megszervezése. Cél a gyermekek kdrnyezettudatos nevelése, mellyel elérhetjiik, hogy
a hétkdznapjaikba. Szeretnénk megismertetni mindenkivel a textil Ujrahasznositas
lehetGségeit és mindezért tenni is, nem csak elméletben.

Az 6voda folyosdjan kidllitas szervezése a csoportok szamara, Ujrahasznositott textil
targyakbdl.

IdOpont: 2026. marcius

Felelés: Devecseri Ildiké Ringaté Ovoda, Mérocz Renéta Erdei Ovoda
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13. HAPPY-HET (Hungarian Aqua Promoting Program in the Young)
Csatlakozas az orszagos programhoz. Célja legrovidebben igy fogalmazhaté meg:
felhivia a figyelmet arra, hogy a fiatalok, egészségiik megdrzése érdekében, cukros
Udit6 helyett vizzel oltsak a szomjukat.

Kapcsolatfelvétel, tamogatok keresése a programhoz.

Id6pont: 2026. marcius 16. — 20.

Felelos: Tarman Ildiko

14. TAVASZ TURA

Az dvoda minden csoportjanak részvételével mozgasos, jatékos feladatok a Schonherz
palya melletti kiserdoben.

IdGpont: 2026. aprilis

Felelés: Horvath Ibolya Ringatdé Ovoda, Mérocz Renéta Kuckd Tagévoda

15. EGESZSEGNAP A RINGATO KORZETI OVODA SZULOI KOZOSSEGE
SZAMARA

Minden, ami egészség. Programok, jatékok, jatékos versenyek a gyerekek és sziilok
szamara Balogh Livia mesterprogramja alapjan, az el6z0 évek egészségnapjanak
mintajara.

Tervezett idopontja: 2026. aprilis (majus)

Felelosok: Tarman Ildikd és az Egészséges életmoddal foglalkozd munkakdzosség

minden tagja

16. A NEMZETI KOZNEVELESROL SzZOLO 2011. EVI CXC.TV. 25 § 5.
BEKEZDES ELOIRASAINAK KIVITELEZESE
A gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezése.
Idépont: Ovodaigazgatdval egyeztetve
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Felelds: Kungliné Martin Marianna

17. FOLYAMATOS KAPCSOLATTARTAS OVODAI KORZETUNK VEDONGOIVEL
Szaktanacsadas, segitségkérés, meghivas az egészséggel kapcsolatos Ovodai
programjainkra, kézremdkodésiikkel interaktiv jatékok dvodas gyermekeinknek.
Id6pont: folyamatos

Felelés: Tarman Ildiké Ringaté Ovoda, Mérocz Renata Kucké Tagévoda

18. KULONBOZO KAMPANYOK, KIADVANYOK FOLYAMATOS FIGYELESE
Id6pont: folyamatos

Felel6s: a munkak6zosség minden tagja

19. BESZAMOLO KESZITESE A NEVELESI EVBEN ELVEGZETT MUNKAROL
IdOpont: 2026. junius

Felel6s: Tarman Ildiko
Veszprém, 2025. julius 29.
Készitette:

Tarman Ildiko

munkak6zosség vezetd
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Pedagodgiai Folyamatokat Segitd Szakmai Munkak6zosség

Munkaterv

2025/2026. nevelési év

Munkako6zosség vezetoje: Devecsery Ildikd
Résztvevo pedagdgusok:

Babos Beata
Bocskai Zsuzsanna

Galné Tanczos Emoke
Steierleien Gabriella
Hessz Jozsefné

Kungliné Martin Marianna

Célkitlizések és prioritasok: A munkakozosség célja az 6vodai pedagdgiai folyamatok
fejlesztése, a nevelési program megvalosulasanak tamogatasa, valamint a pedagdgusok

szakmai fejlédésének segitése. Fobb feladataink a nevelési év soran

o A jatékos tanulas lehetGségeinek bovitésére, a jaték a legtermészetesebb tanulasi
forma, ezért kulcsfontossagu, hogy a tanulds ebbe a keretbe illeszkedjen.
Jatékotletekkel, a  munkacsoporttal  kozosen — jatéktematikakkal — szakmai
segitségnyuijtas.

« A differencidlt fejlesztés modszereinek alkalmazasara, egyéni kiilonbségek
figyelembevétele: Differencialt tanulasi lehetdségek biztositasa

« Az dvoda-iskola kozti atmenet zokkenGmentességének eldsegitése
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e Az inkluziv  szemléletmdéd  erOsitésére, elfogadas és nyitottsag.
Elismeri, hogy minden gyermek értékes és egyedi, és torekszik arra, hogy mindenkit
megértsen és elfogadjon.

« A csapatmunka és az egyitt gondolkodas erositése a nevelotestiiletben

o A sziilokkel vald egylttm(ikddés mélyitése, kiilonosen a pedagdgiai partnerség terén.
A szil6k informaldasa a pedagdgiai folyamatokrdl. Kozos nevelési célok
megfogalmazasa, megbeszélések kezdeményezése

« A gyermekek fejlodésének mérési-értékelési gyakorlatanak egységesitése.

« A digitalis eszk6zok pedagdgiai célu hasznalatanak tovabbi fejlesztése.

« Pedagdgiai Programunk folyamatos atvizsgalasa

« Tanfelligyelethez sziikséges dokumentumok attekintése
Bels6 hospitalasok, tapasztalatcserék:

« Egymas munkajanak megfigyelése és megbeszélése.

« JO gyakorlatok bemutatasa.
Tovabbképzések, szakmai napok szervezése:

« Szakmai megbeszélések a munkakdzosség vezetokkel, lehetdség szerint havonta
egyszer

« Tovabbképzési programok figyelemmel kisérése

A munkakozodsséglink tagjaival a kdvetkez6 nevelési évre a fentebb leirt feladatok
elvégzését tervezziik. Minden vallalasukat a hataridék pontos betartasaval, legjobb

szakmai tudasunk szerint végezziik.
Veszprém, 2025. julius 28.

Készitette: munkakdzosség vezeto Devecsery Ildikd
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Mentor Szakmai Munkak6zosség

Munkaterv
2025/2026. nevelési év

Megfeleloség

A 2025/2026 nevelési évben kollégaimmal, a Mentor Szakmai Munkak6zOsség tagjaival
egyiittm(ikddve, a hatdlyos ONOAP, a Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda pedagdgiai
programja és szabdlyzatai- és ezzel 6sszhangban a MSzMk 2025-2026-0s munkaterve szerint

végezzilk a munkankat.

A tartalmi munka idokeretei

2025, szeptember, oktober:

- A Gyakornoki Szabalyzat és Fliggelék modositott munkaanyaganak megismerése online
csatornakon keresztiil.

- A Pedagdgus 1. mindsitésre jelentkezé gyakornokok felkészitésének (temezése (team
megbeszélés szervezése gyakornok: mentor-MSzMK vezetd).

- A munkakdzosségi tagok, a kinevezett mentorok, valamint a mentoralt gyakornok és az Uj
kollégak dsszehivasa személyesen ill. az online csatornakon.

- Munkako6zOsségi megbeszélés. A 2024-2025-0s beszamold reflektdlasa, értékelése, a
tapasztalatok kdzos elemzése. Az erre éplilé tovabbi és Uj feladatok, innovativ megoldasok
megfogalmazdsa a munkakozosség tagjaival- kiilonos tekintettel a 2025/2026-6s
Munkaterviink kiemelt feladataira.

- Adatbazisunk frissitése a tagok elérhetéségeirdl

- A torvényi valtozasok (ONOAP) attekintése- hol érintik ezek a Munkak6zosség munkajat.

- Esetleges személyi-, egyéb valtozasok megbeszélése (Uj gyakornokok vagy Uj tagok

bemutatasa).
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- A munkakdzdsség, mentorok, gyakornokok munkajat, feladatait szabalyozé dokumentumok

attekintése. Az elozetesen megismert Gyakornoki Szabalyzat és Fiiggelék maodositott
munkaanyaganak véleményezése. Egyéb javaslatok beillesztése az ovodai Gyakornoki
Szabalyzatba. A Gyakornoki Szabalyzat és Fliggelék aktualizalasa és elfogadasa.

Felel0sok: a munkakozosség vezetdje, a munkakdzosség tagjai

2025. november, december:

- A mentori tevékenység dokumentalasi folyamatanak, az ahhoz sziikséges személyes és
diagnosztikus dokumentumok és tervek rogzitése a mentorokkal, gyakornokokkal.
Intézménylink Gyakornoki Szabalyzataban megfogalmazott kotelez6ségek, dokumentacio
beazonositasa.

- MSzMK vezet0 latogatasa a gyakornoki csoportban.

Felel6sok: mentorok, gyakornokok

- Egyiittm(ikodés az Ovoda méas szakmai munkakdzosségeivel és munkacsoportjaival.

Felel6sok: a munkakdzdsség vezetdje, a munkakdzdsség tagjai

2026.januar, februar, marcius:

- A kinevezett mentorokkal a mentoralas eddigi folyamatanak megbeszélése, a dokumentacio
attekintése (sikerek, nehézségek, fejlodési eredmények). Segitségnyulijtas, véleményezés a
portfélié véglegesitésének folyamataban- a prioritdasok meghatarozasaban a pedagodgus
kompetenciak mentén. Sziikség szerint technikai segitségadas az OH megfelel6 online
fellleteinek megismerésében.

- A gyakornok Ped.1. mindsitésének személyi és dokumentacidos elOkészitése, majd
megbeszélése, értékelése.

Felel6sok: mentorok, gyakornokok
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2026. aprilis, majus:

- A munkakozosségi tagok, a kinevezett mentorok, valamint a mentoralt gyakornok és az Uj
kollégak osszehivasa személyesen ill. az online csatornakon.

- Munkakozosségi megbeszélés. Az eddigi eredmények reflektalasa, értékelése, a
tapasztalatok kozos elemzése. Valtozaskovetés. Az erre éplil0 tovabbi és Uj feladatok,
innovativ megoldasok megfogalmazasa a munkakdzosség tagjaival- kiilonos tekintettel az
aktualis feladatainkra.

Felel6sok: a munkakozosség vezetdje, a munkakozosség tagjai

2025/2026. nevelési évben folyamatosan:
- Latogatasok, hospitalasok a gyakornok kollégaknal a csoportokban. Kérésre kolcsonos
hospitalasi lehetdség az Uj kollégakkal. Konzultacidk, reflektiv elemz0, értékeld beszélgetések
folytatasa. Szakmai eredményesség fokozasa, a pedagdgus kompetencidk fejlesztése,
erdsségek és fejlesztendo teriiletek beazonositasa.
Felelosok: a munkakdzosség vezetdje, a munkakdzosség tagjai
- A Mentor Szakmai Munkak6zosség tagjaival, a kinevezett mentorokkal az aktualis
feladatokhoz igazodd rendszerességgel egyéni vagy csoportos munka-, és esetmegbeszélések
tartasa.
- Szakaszos, értékel6, reflektiv elemz6 dokumentdacidk, fejlesztési tervek készitése a
gyakornokok szakmai fejlodésérol.
Felel6sok: mentorok, gyakornokok
- A pedagogustarsak, a pedagogiai munkat segitd kollégak tamogatasa, segitségnyulijtas a
mindsitésre valo felkészilésben, a portfolid elkészitésében, az akkreditalt pedagdgus
tovabbképzésekre vald jelentkezésekben, a szakmai tovabb fejlodésben.
Felel6sok: a munkakdzosség vezetGje, a munkakozosség tagjai
- Ovodankban m(ikodd, a szakmai fejlédés lehetdségét biztositd belsd tovabbképzési formak
lehetGségeinek felhasznaldsa, szorgalmazasa valamennyi kolléga szamara. Segitségnyuijtas
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az OVPED rendszer hasznalataban, az OVI-Kréta rendszer hasznalataban és a felmeriilo
kérdésekben.
- A Jatékkal, mesével folyamatos idGben” nevelési program megismertetése az
érdeklédokkel.

Feleldsok: a munkakozosség vezetdje, a munkakdzosség tagjai

2026. jinius:

- Beszdmold készitése az Ovodavezetd felé az adott nevelési év elvégzett feladatairdl,
eredményeirdl, tovabbfejlodési lehetdségekrol.

- A kovetkez6 2026-2027. nevelési év Mentor Szakmai Munkak0zOsségi munkatervének
elkészitése és leadasa az dvodaigazgatd felé.

Felel6s: a munkak6zosség vezetdje

Veszprém, 2025. julius 14.
Készitette:
Babos Beata

munkakozosség vezetd

Tehetségsegitd Szakmai Munkakdzdsség

Munkaterv
2025/2026. nevelési év
Munkako6z0sség vezetoje: Bocskay Zsuzsanna évodapedagdgus
Munkako6zosségi tagok: - Balogh Livia igazgatd,
ovodapedagdgusok: Koindorfer Renata, Hessz Jozsefné, Kirschner Zsuzsanna

(a nevelési év elején csatlakozo Uj tagok)
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Célok: a munkakdzosség éves munkajanak, feladatainak megbeszélése, szervezése,

folytatasa, tehetségigéretek felmérése, képességek kibontakoztatasa, fejlesztése.

Feladatok:

- A jelenlegi 3 m(ihely tovabb tudjon mdkédni, a foglalkozasokat meg tudjak tartani a
kolléganok.

- Uj miihelyek elinditasa igény szerint a gyermekek képességeinek felmérését kovetden.

- Az Erdei és a Kuckd Tagovodakban is induljon legalabb 1 miihely, ami lehetne komplex is:
énekes-tancos-mesés-barkacsolds, akar drama mdhely, vagy ennek egyik valfaja.

- A mdihelybe jar6 gyermekek munkajanak megismertetése — bemutatkozasi lehetdség
valamilyen programon.

- A fenntarthatdsagi kdrnyezeti nevelés foglalkozasai mas mddon, de valdsuljanak meg, akar

eléaddk meghivasaval.

Szeptember - Gardneri-szempontsor kiklildése e-mailen az
ovodapedagdgusoknak
- Az Ovodapedagdgusok minden nagycsoportosra kitoltik a

szempontsort és miihelybe ajanljak a gyermeket.

Oktober - Ezt visszakiildik a munkak6zosség-vezetonek, aki Osszesiti és
kihirdeti a létszamokat.

- Megbeszélés: ha tobb gyermek lesz, aki miihelybe ajanlhatd,
viszont nincs olyan mihely, akkor megoldasi lehetdségekrdl kell
gondoskodnunk

- Mlhelymunkak beinditasa

- M(ihelynaplé vezetése

- Eves terv készitése
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Februar - 1. félév értékelése: sikerek, problémak, megoldandd feladatok,
lehetdségek
Majus - Mlihelyek bemutatkozasi lehetdségei, dtletelés

- Mlihelyes gyerekeknek koz0s kirandulas, élmény szervezése

JUnius - 2. félév értékelése

- a jelenlegi miihelyek maradasa vagy valtoztatasi lehet6ségek

Julius Eves beszamold és kdvetkez6 év munkatervének elkészitése

Veszprém, 2025.07.30.
Készitette:
Bocskay Zsuzsanna

munkak6z0sség vezetd

Erdei Tagévoda Szakmai Munkakdzdsség

Munkaterv
2025/2026. nevelési év

A szakmai munkakdzosségiink célja tovabbra is a két tagdvoda hatékony egylittmiikodésével
a pedagdgiai munka mindségének fenntartasa, fejlesztése. A digitalis adminisztracio
(Ovikréta) szakszer(i alkalmazasanak tdmogatasa. Célunk a jeles napokhoz tartozé programok

megtartasa, hagyomanyaink, értékeink megismertetése, egyiittmikoddve a csaladokkal.

A munkakodzosség tagjai:
Gyuromné Polgar Judit-munkak6z0sségi vezeto
Steierlein Gabriella-tagdvoda igazgato
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Bocskay Zsuzsanna-tagovoda igazgatd
Gal Rebeka

Morocz Renata

Szabd-Hoffer Nikolett

Szabo Szilvia

Cseszarikné Reitmesz Anna

Jager Judit

szeptembert6l érkezo Uj kollégak

Feladatok:
1. 2025. szeptember:
-Az éves munkaterv programjainak egyeztetése, a feleldsok kivalasztasa.
- A szliret, az Allatok Vildgnapja szervezése.
-A juniusi alkalmazotti kirandulas felel0seinek kivalasztasa.
Felelosok: munkakozosség vezetd, munkak0zosség tagja, aki az adott program

koordinalasat vallalja

2. 2025. oktdber:
-Az Ovikréta hasznalata soran felmerilt nehézségek, tapasztalatok megbeszélése.
Tapasztaltabb kollégak segitségnyujtasa.
Felelosok: tagdvoda igazgatd, munkakozosség vezetd

3. 2025. november:
-Marton-napi vigassag: csaladi délutan lampas felvonulassal, a naphoz kapcsolodd
hagyomanyok apolasaval.
-Adventi elOkésziiletek:
-Mikulas vardé mesejatékanak kivalasztasa, szerepek kiosztasa.
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-Karacsonyi hangoldodo szervezése: az alkalomhoz illo dalok kivalasztasa,
probak idépontjanak egyeztetése.

Felel0sok: a munkakozosség tagja, aki az adott program koordinalasat vallalja

. 2026. januar:
-A farsangi Kiszebab égetés, téllzés programjanak megbeszélése, az ehhez
kapcsolddo feladatok kiosztasa.

Felelosok: a munkakdzosség tagja, aki a program koordindlasat vallalja

. 2026. februar:
- Az elmult id6szakban felmeriilt Ovikréta-hasznalati nehézségek kapcsan belsd
segitségnyUijtas, tapasztalatmegosztas és k6z0s megoldaskeresés.

Felelosok: a munkakdzosségi vezetd, tagévoda igazgatd

. 2026. marcius:

-Marcius 15 meglinneplése-a két tagdvoda latogatasa az emlékmiihdz.

-Happy-hét: a Viz vildgnapjahoz kapcsolodo egy hetes program.

-Az Ovodaba hivogatd: a leendd 6vodasok részére Osszedllitott jatékos midisor,
mesejaték szervezése.

Felelosok: a munkakozOsség tagja, aki az adott program koordinalasat vallalja,

tagovoda igazgatd, munkakdzosség vezetd

. 2026. aprilis-majus:
-Az Erdei-Kucko gyereknap szervezése, mesejaték kivalasztasa, feleldsok felosztasa.
-Alkalmazotti kirandulas részleteinek egyeztetése

Felel0sok: a program koordindlasat vallaldé munkakdzosségi tag, kirandulds szervezoi.
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8. 2026. jinius:
-Beszamold készitése, a nevelési év soran elvégzett feladatok értékelése. A kdvetkezo

Felel0s: munkakozOsség vezetd

A megbeszélések soran kiértékeljik az elmult idoszak eseményeit, megoldast keresiink az

esetlegesen felmeriild problémakra.

Veszprém, 2025. julius 28.

Készitette
Gyuromné Polgar Judit

munkak6z0sség vezetd

Az Allatvédelemmel foglalkozd Szakmai Munkak&zosség

Munkaterv
2025/2026. nevelési év

Munkako6zosség vezeté: Kolndorfer Renata dvodapedagdgus, Allatbarat Nagykovet,
Allatasszisztalt terdpias foglalkozasvezetd Veszprémi Ringatd
Kérzeti Ovoda

A munkakoz6sség tagjai:

Balogh Livia igazgatd, Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda

Molnar-Sali Krisztina dvodapedagdgus, Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda

Tarman Ildiké dvodapedagdgus, Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda

Tolner-Balazs Katinka 6vodapedagdgus, Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda
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Heizlerné Kékesi Renata pedagdgiai asszisztens, Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Hollési Orsolya dvodapedagdgus, Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Bali-Bach Viktoria 6vodapedagdgus, Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda

Kajtar Néra 6vodapedagdgus, Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda

FELADATUNK
Az allatvédelem-pedagogia alapfeladata az allatokkal valéo helyes banasmad
kialakitasa. Ezen beliil az allatok védelmére, a felelos allattartasra nevelés.
Gyermekeinket megtanitva arra, hogyan torodjenek a természettel, allatokkal.

Ezaltal egy élhetdbb vilag felépitéséhez jarulunk hozza.

Célunk:
- az allatvédelemmel kapcsolatos helyes magatartasforma kialakitasaban nyujtott
segitségadas
- segitségnyujtas a felelos orokbefogadodva valashoz
- aktiv részvétel a menhelyekkel, vadmento egyesiiletekkel egyiittmiikodve
(adomanygyilijtés, ivartalanitasi projekt, kutyasétaltatas, orokbefogadas
népszeriisitése, segitségre szorulé6 madarak, erdei alatok mentése)
-tudatossag novelése, erositése az allatok jollétérol és a felelos allattartasrol
- megalapozni az allatok iranti tiszteletet és felelosségérzetet
- felhivni a felnottek és gyermekek figyelmét arra, hogy figyeljiink a koriilottiink
élo allatokra
- segitségnyjtas a kornyezettudatossagra nevelés teriiletén
- a k6zosségi szellem erositése, mert kozos iigyiink az allatvédelem
- felhivni a figyelmet az allategészségiigy fontossagara
-felelosségteljesebb és empatikusabb tarsadalmi attitiid kialakitasa
86
Munkaterv

Veszprémi Ringat6é Korzeti Ovoda
2025-2026.



B8
\

-népszeriisiteni az orokbefogadas és ivartalanitas fontossagat

1. ALLATVEDELMI TEMAHET

Két hetes programsorozat, mely tartalmaz allatvédelmi, természetvédelmi elGadasokat,
bemutatokat, tevékenykedéseket, interaktiv jatékokat, allatokkal asszisztalt foglalkozasokat,
menhelyi latogatasokat, adomanygyl(ijtéseket az altalunk tamogatott civil szervezeteknek.
Idei tanévben a Balaton és térsége éldvilagaval foglalkozunk kiemelt projektként, mellyel
elsddleges célunk a térség megismertetése a gyermekekkel, valamint a kornyezettudatos

szemlélet formalasa.

Idopont: 2025. szeptember 29. - oktober 12.

Felelds: Koindorfer Renata és a munkako6zosség tagjai

2. KUTYAKKAL ASSZISZTALT INTERAKTIV FOGLALKOZAS MEGSZERVEZESE
GYERMEKCSOPORTJAINK SZAMARA A KUTYAKKAL A GYERMEKEKERT
ALAPITVANY KOZREMUKODESEVEL

A foglalkozas célja: a félénkebb, kevésbé motivalt, szorongd, hattérbe hizoédd gyermekek
Osztdnzése, hatékonyabb motivaltsaga és megerdsitése, a gyermekekben kialakult kutyakkal
szembeni félelem oldasa, az allatvédelem népszer(isitése a jovO generacidinak kdrében.
Id6épont: 2025/2026-0s tanév

Felelds: Kolndorfer Renata, Tarman Ildikd, Molnar-Sali Krisztina, Bali-Bach

Viktoria, Tolner-Balazs Katinka

3. ADOMANYATADAS
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Két hetes Allatvédelmi témahét keretén beliil 6sszegy(ilt adomanyok atadasa az altalunk
tdmogatott civil allatvédd szervezeteknek. (Olt-Alom Alladvédd Egyesiilet, Vackold Allatvédd
Egyesiilet, PUMI Veszprémi Allatvédelmi Kompetencia Kozpont, Fehér Holl6 Vadment
Alapitvany és Természetvédelmi Ment6kdzpont)

Idopont: 2025. oktdber

Felelos: Balogh Livia, Kdindorfer Renata

4. VESZPREMI ALLATKERT, KORNYEKBELI ALLATTARTO FARMOK, MENHELYEK
LATOGATASA

Minden kolléga elddntheti, hogy a nevelési évben mikor tesz a csoportjaval allatkerti
kirandulast, farmok, allattartd telepek, menhelyek latogatasat. Ennek megszervezése a
csoportokban dolgozd pedagdgusok feladata.

Idopont: 2025/2026 tanév

Felel6s: Koindorfer Renata, valamint a csoportokban dolgozé pedagogusok

5. ELMENYFESTES

Takacs Donata Dora fiatal festOmlivésszel kdzos élményfestésre (vicces allatok téma)
invitaljuk a sziilOket és gyermekeiket. Az ebbdl befolyt Osszeget ivartalanitasi programra
adomanyoznank a varosunkban m{ikodo, altalunk mar tobb éve tamogatott civil allatvédelmi
szervezeteknek.
Idopont: szervezés alatt, létszamtdl fiiggoen
Felelds: Koindorfer Renata
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6. CSATLAKOZAS A PASSZOLD VISSZA TESO! PROGRAMHOZ

Passzold vissza tesd! avagy mobiltelefonnal a csimpanzokért és a gorillakért

Hasznalt mobiltelefonok begylijtése megszervezése a kollégak és sziilok korében, valamint
kapcsolattartas a Jane Goodall Intézet munkatarsaival, és a begylijtd szervezettel
(GorillaPont).

»A Jane Goodall Intézet k6z0s kampanyt inditott az Afrikaért Alapitvany és a Védegylet
Egyesiilet segitségével, ami a magyar haztartasokban hasznalt, de hasznalaton kiviilre kertilt
mobiltelefonokat célozza meg. Ezeket a késziilékeket az emberek elpakolgatjak kiilonb6z6
rejtett zugokba, ahol aztan évekig lapulnak, amig egyszer csak kidobasra keriilnek. Nem is
sejtve micsoda kincs rejlik benne.

A mobiltelefonok eldallitasahoz sziikséges koltan ércet Afrikaban, veszélyeztetett fajok, pl.
gorilldk és csimpanzok élohelyén banyasszak, felemésztve erdeiket. Ezt a folyamatot
szeretnénk megfékezni, igy most elhataroztuk, hogy ezeket a mobilokat Ujrahasznositas
céljabol 6sszegy(ijtjik. Arra kérlink mindenkit, hogy nézzen koril otthon, vegye el6, keressen

egy altalunk létesitett gy(lijtdpontot, és dobja be a kihelyezett dobozunkba.”

A s Wi =

» .

pPAsszoLD &g
VISSZA TESO!

LAPUL A FIOKBAN EGY~KET RECI MOBIL?
MOST VEGRE A HELYUKRE KERULHETNEK!

<«

Id6épont: 2025/2026 tanév
Felelds: Hollosi Orsolya, Bali-Bach Viktoria
7. TALALKOZAS EGY RENDORSEGI MUNKAKUTYAVAL
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A Héregi Dog Training Center rendbrkutya kiképz0 kollégai latogatnak el intézményiinkbe.
Ismertetd bemutatd a renddr kutyakrdl, fobb szempontként figyelembe véve a felelGs
allattartast, teendok kutya tdmadas esetén, engedelmes munka, keres6 munka bemutatasa
a gyerekek bevonasaval. Jar6r kutya munkajanak bemutatdsa, szituacidban a gyerekek
bevonasaval. Kolyok (leendd renddr) kutyak tanitasanak bemutatasa.

Idopont: 2025. oktdber eleje

Felelos: Kolndorfer Renata

8. JOTEKONY CELU BOLHA PIAC

Egy jotékonycéll konyv-és tarsasjaték vasart szerveziink, melynek befolyt Gsszegébdl
ivartalanitasi programot tamogatnank. Két célunk van: egyrészrol az olvasas népszer(isitése,
szocialis kapcsolatok épitése, masrészrdl pedig a mar eddig is egylttmiikodésben 1évé civil
allatvédo szervezetek ivartalanitasi koltségének részbeni atvallalasa, valamint ennek a
programnak a népszer(isitése a csaladok és az oktatasi intézmények korében.

Idopont: 2025. 6sz

Felelds: A munkako6zosség minden tagja

9. PET-PALACK VISSZAVALTASI AKCIO

Intézménylink udvaran elhelyezett szelektiv hulladékgyijté taroldba a sziil6i kozdsséggel

osszefogva gylijtjik a visszavalthatd PET-palackokat és azokat a fém dobozokat, melyeket
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egyedi logdval lattak el. Az ebbdl befolyt Osszeget egy altalunk téamogatott Ccivil
szervezeteknek adomanyozzuk.
Idopont: 2025. oktdbertol folyamatos

Felelds: Bali-Bach Viktoria, és a munkakozosség tagjai

10. BALATON-FELVIDEKI NEMZETI PARK

A nemzeti park bemutatasa és éldvilaga interaktiv jatékos foglalkozas keretén belil,
nagycsoportosok szamara a csopaki Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatdsagan, valamint
egy horgaszegyesiilet vezetGje vezet be benniinket a horgaszat szépségeinek rejtelmeibe.
Idopont: 2026. tavasz

Felelos: KoIindorfer Renata, Molnar-Sali Krisztina, Tarman Ildiké

11. TALALKOZAS A SUKOROI VADMADARKORHAZ ORVOSAVAL

A Sukoréi Vadmadarkoérhaz orvosa latogat el intézménylinkbe, hogy megismertesse a
gyermekekkel munkajat, a vadon él0, sériilt madarak gydgyitasat, és beszéljen nekik az allat-
és természetvédelemrdl, a felel6s allattartasrol.

Felel6s: KoIindorfer Renata

Idopont: 2025.0ktdober eleje
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12. 2026. EV FAJAI

A 2026-0s év fajai (eml0se, madara, lepkéje, gombaja, hala, rovara, kétéltlije, beporzoi, faja,
viraga, asvanya, gyogynovénye) QR koddal ellatott fotdkidllitds megszervezése intézménylink
folyosdjan.

Idopont: 2026.januar-februar

Felelos: Tolner-Balazs Katinka, Kajtar Nora

13. FECSKEHOTEL BOVITES

El6z0 tanévben megvaldsitott fecskehotel kdzelében szalmabala és ,sarazos” 6bdl kialakitasa,
hogy a tavasszal visszatérd fecskék konnyebben taldljanak szamukra megfeleld
épitdanyagokat.

Idopont: 2026. februar-marcius

Felelos: Tolner-Balazs Katinka, Heizlerné Kékesi Renata

14. DEKORACIO

Intézménylink bejarata és a faliljsagok aktualis dekoralasa az allatvédelem jegyében.
Id6épont: 2025/2026 tanév

FelelOs: Heizlerné Kékesi Renata, Kajtar Nora, Bali-Bach Viktoria

15. ,LEGYEN MINDEN NAP MEZES NAP”! KAMPANYHOZ VALO CSATLAKOZAS
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Volgyi Gergely erd6pedagdgiai szakmérnok és vadgazda mérnok mutatja be nekiink a tavaszi
erdei életet. Beporzok nyomaban - Mézes nap az dvodaban, melyben felhivjuk a figyelmet a
méhek fontossagara és védelmére.

Idopont: 2026. tavasz

Felelos: Molnar-Sali Krisztina, Kélndorfer Renata

16. FOLYAMATOS KAPCSOLATTARTAS A VACKOLO ALLATVEDO EGYESULETTEL,
OLT-ALOM ALLATVEDO EGYESULETTEL, KUTYAKKAL A GYERMEKEKERT
ALAPITVANNYAL, FEHER HOLLO TERMESZETVEDELMI ES VADMENTO
EGYESULETTEL, PUMI VESZPREMI ALLATVEDELMI KOMPETENCIA KOZPONTTAL

Segitségnyuijtas, adomanyszervezés, latogatas, ivartalanitasi projekt tamogatasa és
népszerlsitése, meghivas az egészséggel és allatvédelmi témahéttel kapcsolatos oévodai
programjainkra, kozremikddésiikkel interaktiv jatékok, allatasszisztalt foglalkozasok,
bemutatok, eléadasok dvodas gyermekeinknek)

Felelds: Kdindorfer Renata

Idopont: Folyamatos

17. KAMPANYOK, KIADVANYOK

Kiilénb6z6 online portalok, Ujsagok, hirdetések folyamatos figyelése.
Felelds: a munkakozosség minden tagja

Idopont: 2025/2026 tanév
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18. PALYAZATI LEHETOSEGEK FIGYELESE AZ ALLATVEDELEM TEMAKOREBEN,
illetve AZ ,OROKOS ALLATBARAT OVODA” CiM MEGSZERZESE

Palyazatirds az ,Orokos Allatbarat Ovoda” cim megszerzéséhez.
IdGpont: 2026. aprilis

Felelos: Kolndorfer Renata

19. BESZAMOLO KESZITESE A NEVELESI EVBEN ELVEGZETT FELADATOKROL

Allatbarat Bazisintézményként éves beszdmold megirdsa a tanévben megvaldsult

programjainkrdl, tapasztalatainkrdl, ,,jé gyakorlatainkrol”.

Id6pont: 2026. majus
Felelos: Koindorfer Renata

Veszprém, 2025. julius 30.

Készitette:
Kdlndorfer Renata

munkak6z0sség vezetd
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13. AZ INTEZMENY GYERMEKJOLETI, GYERMEKVEDELMI FELADATAI

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa az dvodapedagdgusok onkéntes vallaldsa alapjan
torténik mindharom évodankban.

Ringaté Kérzeti Ovoda: Balogh Aliz

Erdei Tagovoda: Gyuromné Polgar Judit

Kucko Tagovoda: Bocskay Zsuzsanna
Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve

Célunk a Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Integralt Intézménnyel vald tovabbi

szoros egyuttmiikodés.

Feladatunk az dvodaba jarasi kotelezettség teljesitése és dokumentalasanak figyelemmel
Hivatalos megkeresés esetén pedagdgiai jellemzést és javaslatot készitlink, gyermekvédelmi
feladatokban egyittm(ikodink.

Az iskolai-Ovodai szocialis segitdvel szoros kapcsolattartas.

Kiemelt feladatunk:
e prevencio
e a gyermekek hatranyos helyzetének feltérképezése és csokkentése,
e az egyenl0 banasmod, az esélyegyenl6ség biztositasa,
e diszkriminacidmentes nevelés, befogadd és tolerans légkor kozvetitése.
e segitségnyuitas,
e a veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése,
e sziikség szerint segitségnyuitas,
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e egyilittm{kodés a kiilonb6z0 intézményekkel és szakemberekkel,
e a gyermekek igazolatlan hianyzasainak figyelemmel kisérése, okok feltarasa, a
sziikséges intézkedések megtétele, gyermekvédelmi ligyekben az 6vodapedagdgusok

munkajanak segitése.

14. AZ INTEZMENYEN KiVULI PROGRAMOK

Szinhazi és Babszinhazi el6adasok
e Petdfi Szinhaz gyermek elGadasai
e Kabdca Babszinhaz
e Pegazus Babszinhaz

e Pannon Varszinhaz

e Léghajo Meseszinhaz

Allatkerti kiranduldsok

A gyermekcsoportok egyénileg, a sziilékkel egyeztetve szervezik meg a programot

Az allatkerti programok szervezéséért felelos személy:

A csoportban dolgozé dvodapedagdgusok
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P4
Egyéb, Veszprém varos intézményei altal szervezett gyermekprogramok

A gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve, tébbnyire a tankoteles kord gyermekeink

vesznek részt ezeken a programokon.

A programok megszervezéséért felelos személyek:
Veszprémi Ringatd Korzeti Ovodaban igazgatdhelyettesek
Erdei Tagdvodaban tagdvoda igazgato

Kucko Tagdvodaban tagdvoda igazgato

15. AZ INTEZMENY KAPCSOLATAI KOZOKTATASI, EGESZSEGUGYI
ES GYERMEKIOLETI INTEZMENYEKKEL

Régi partnereink

e Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat - Varmegyei Szakértoi Bizottsag
e Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat - Veszprémi Tagintézménye
e Barczi Gusztdv Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Egységes

Gybgypedagdgiai Modszertani Intézmény
e Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Integralt Intézmény
e Veszprémi Petofi Szinhaz, Pannon Varszinhdz, Kabdca Babszinhaz, Pegazus Babszinhaz
e Veszprémi E6tvos Karoly Megyei Konyvtar
e Veszprémi Allatkert
e Veszprémi Védondi Szolgalat
e Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Foosztaly
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e VFCUSE
o Kutyakkal a Gyermekekért Alapitvany

Bolcsodék

IdGpont: 2025 oktober honapban

Helye: Veszprémi Bolcs6dei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény
Téma: Az éves egyiittm(ikddés megbeszélése

Résztvevli: Balogh Livia igazgatd, Kungliné Martin Marianna igazgatéhelyettes, Veszprémi

Mddszertani Bolcsdde, Veszprémi Vackor Bolcs6de vezetdje

IdGpont: 2026. marcius elején

Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Téma: Gondozdndk latogatasa dvodainkban

Résztvevli: Bolcs6de vezetdje és a gondozdndk

IdGpont: 2026. tavaszan
Helye: Veszprémi BolcsOdei és Egészségligyi Alapellatasi Integralt Intézmény
Részvétel: BolcsOdei szliloi értekezleten a sziilok tajékoztatasa ovodai nevelési

gyakorlatunkrol.

Altalanos iskolak
Id6pont: 2025. szeptember
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda

Megbeszélés témaja: intézmények kozotti egylittmiikddés, éves programterv megbeszélése
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Résztvevk: Veszprémi Bathory Istvan Sportiskola Altalanos Iskola igazgatéja, helyettese és

az 6voda igazgatoja

IdGpont: 2025. szeptember — 2026.majus
Helye: Veszprémi Sportuszoda

Résztvevok: Uszasoktatas, az dvodai korzetbdl

Id6pont: 2025. szeptember
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda

Megbeszélés témaja: intézmények kozotti egyiittm(ikddés, éves programterv megbeszélése

Résztvevsk Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos Iskola igazgatéja és az dvoda vezetSje

Id6pont: 2025. oktober

Helye: Veszprémi Deédk Ferenc Altalanos Iskola
Rendezvény: Sportfoglalkozas

Résztvevok: nagycsoportos kort évodasok

FelelGs: Devecsery Ildikd igazgatdhelyettes

Kungliné Martin Marianna igazgatdhelyettes

Id6pont: 2025. november és 2026 marcius
Helye: Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altalanos Iskola
Rendezvény: Sportfoglalkozas

Résztvevok: nagycsoportos kord dvodasok

FelelGs: Hollési Orsolya- Kélndorfer Rendta évodapedagdgusok
99
Munkaterv

Veszprémi Ringat6é Korzeti Ovoda
2025-2026.



IdGpont:
Helye:

Tartalom:

Résztvevok:

FelelOs:

Id6pont:
Szervezo:
Helye:

Rendezvény:
FelelOs:

Id6pont:
Szervezo:
Helye:

Rendezvény:
Felelds:

Id6pont:
Szervezo:
Helye:

Rendezvény:
Felelos:

A b
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2025. oktdber

Veszprémi Dedk Ferenc Altalénos Iskola

az iskola meghivasara dralatogatas — volt 6vodasaink osztalyaiban
ovodai korzetlink dvondi

Devecsery Ildikd igazgatdhelyettes

Kungliné Martin Marianna igazgatohelyettes

2025. december

Veszprémi Deak Ferenc Altalénos Iskola
Veszprémi Ringté Koérzeti Ovoda tornaszoba
iskolas gyerekek betlehemes jatéka

Steierlein Gabriella tagévoda igazgatd

2025. december

Veszprémi Deak Ferenc Altalénos Iskola
Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda tornaterme
iskolas gyerekek betlehemes jatéka

Bocskay Zsuzsanna tagdvoda igazgatd

2025. december

Veszprémi Dedk Ferenc Altalanos Iskola

Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda tornaszoba

iskolas gyerekek betlehemes jatéka

Devecsery Ildiko igazgatdhelyettes

Kungliné Martin Marianna igazgatdhelyettes
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IdGpont: 2025.0ktober- 2026. februar

Helye: a volt dvodasainkat nevel6 altalanos iskolak

Téma az iskolak meghivasara az dvonok iskolalatogatasa, beszélgetés a gyermekek
iskolai haladasarol

FelelOs: ovodapedagdgusok

Id6pont: 2025-2026.

Szervezd:  Altaldnos Iskoldk

Téma:

levelezGjatékok, rajzpalyazatok
Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos Iskola: Bem levelez6jaték ,Eszkerék”,
,Eszbontogatd”, , Ovi-logi”
Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altaldnos Iskola kdrnyezeti témaiju levelezéjaték
Veszprémi Simonyi Zsigmond Enek-Zenei és Testnevelési Altaldnos Iskola
Veszprémi Padanyi Biré Marton Rémai Katolikus Gimnazium, Technikum és Altalénos
Iskola - rajzpalyazatok
Szilagyi Erzsébet Keresztény Altaldnos és Alapfoku Mivészeti Iskola — Kornyezet

témakorben levelezbjaték

FelelGs: igazgatohelyettesek

tagovoda igazgatd Kuckoé Tagdvoda

tagovoda igazgatd Erdei Tagovoda

Id6pont: 2025. oktober

Tartalma: Zene matiné —koncert a Zene vilagnapja alkalmabdl

Résztvevoi: Tankoteles dvodasok

Felelbs: Igazgatd helyettesek, tagdvoda igazgatok
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Id6pont:
Helye:

Tartalma:

Felelos:

Id6pont:
Helye:

Tartalma:

Felelos:

2026. januar

Veszprémi Dézsa Gyorgy Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altalanos Iskola
Varos dvodasainak szervezett sportverseny

Résztvevdi: Tankoteles dvodasok

Holldsi Orsolya 6vodapedagdgus koordinalasaval, dvodapedagdgusok

2026. januar

Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altaldnos Iskola
Varos 6vodasainak szervezett Ovi olimpia

Résztvevdi: Tankoteles dvodasok

Balogh Livia, KoIndorfer Renata, Hollési Orsolya dvodapedagogus

koordinalasaval, évodapedagdgusok

Kozépiskolak

A veszprémi és Veszprém kornyéki kozépiskolak didkjai szamara biztositjuk az 50 o6ras

kdzosségi munka letoltését.

Veszprémi Szakképzési Centrum Ipari Technikum

Az intézményilinkben mikodo Egészséges életmddra nevelés témaju mesterprogram egyik

résztémaja kapcsolatkiépités varosunk kozépiskolaival egy kdzos projekt megvaldsitasa soran.

Az Ipari Technikum kisgyermek gondozé tanuldinak évodai életiinkbe térténd bevonasaval

egy olyan jol m(ikodd kapcsolat kiépitése a célunk a kozépfoku oktatasban neveld
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pedagogusokkal, illetve az ott tanuld didkokkal, amely az évodai nevelésben, ezen beliil az
egészséges életmdd témaban nyudjt innovativ. modszertani tamogatast dvodas
gyermekeinknek és a kozépiskoldak didkjainak is. Tamogatjuk a projekttel a diakok
palyaorientaltsaganak erositését az dvodapedagogus szakma iranyaba, illetve lehetoséget
szeretnék biztositani a tanuldknak az intézményiinkben tortén6é 50 6ras kozosségi munka
letoltésére. A program paratlan lehet6séget nyuit a didkok szamara a kisgyermekekkel valo

banasmdddal kapcsolatos tapasztalatok megszerzésére is.

A 2025-2026. nevelési évben is varjuk az Ipari Technikum tanuldit a szorgalmi és

nyari idoszakban az 50 oras k6zosségi munka letoltésére intézményiinkben.

Pannon Egyetem

A Pannon Egyetem, Modern Filoldgiai és Tarsadalomtudomanyi Karan, évodapedagdgus
képzést inditott a 2022/23-as tanévben. A jelenlegi nevelési évben, valamint a tovabbi
években is orommel fogadjuk és segitjilk a szakmai gyakorlatra hozzank érkezd
ovodapedagdgus hallgatdkat. Tamogatjuk Oket, hogy a gyermekekkel, sziilokkel, az évoda
valamennyi dolgozojaval pozitiv kapcsolatot épitsenek ki, a nalunk toltétt idoben valddi

szakmai tapasztalatokkal gazdagodjanak.

A 2025-2026. nevelési évben havonta egy alkalommal egy teljes délelottre
fogadjuk hospitalasra az elso éves hallgatokat intézményiinkben.

A masodéves hallgatékat havonta egy alkalommal csoportos hospitalasra, fél
évente egy hétre pedig egyéni hospitalasra varjuk.

A harmadéves hallgatékat havonta egy alkalommal csoportos hospitalasra, fél

évente egy hétre egyéni hospitalasra, az utolsé félévben februarban 4 hétre
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egyéni hospitalasra fogadjuk. A harmadéves hallgatok gyakorlati zarovizsgaja
marciusban térténik a Ringaté Korzeti Ovoda adott gyermekcsoportjaban.

Nyugat-magyarorszagi Egyetem Benedek Elek Pedagodgiai Kar

Bazisévoda: Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda
Egyetemi hallgatdk dvodai gyakorlatanak szervezése, vezetése

Felel0s szakmai vezetd: Balogh Livia igazgatd

Veszprémi Erseki Hittudomanyi Féiskola Pedagégiai Karanak tehetséggondozé-
tehetségfejlesztd referencia intézményének szakmai egyittm(ikddési programjanak

kidolgozasa

Bozsik Intézményi Program keretében egyiittm(ikodése van évodanknak a VFC USE —val.

Felel6s: Kungliné Martin Marianna

SVSE - Sportolj Veliink Sportegyesiilet

Bekapcsolodtunk 2024 tavaszan a Kolyokbol Atléta Programba, amelynek keretein beliil
tehetséggondozas formajaban az atlétika alapjaival ismertetjiik meg a gyermekeket.

A 2025/2026 nevelési évben heti egy alkalommal atlétika foglalkozast tartunk a tehetségigéret
gyermekeknek. Havonta egy alkalommal a Téthné Stupian Aniké az SVSE elndke tart atlétika

foglakozast a gyermekeknek.
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Uj partnereink

Allatvédelmi Oktatasért Alapitvany

Az Alapitvany és intézményiink kozosen dolgoznak az allatvédelem-pedagdgia elmélyitésén,
a gyermekek és fiatalok allatbarat szemléletének fejlesztésén. Ovodank kiemelt figyelmet
fordit az allatvédelem oktataséra, az elmult két évben elnyertiik az , Allatbarat Ovoda” cimet,
valamint 2024-ben ,Az Ev Allatvédé Ovodaja” 1. helyezést, 2025-ben ,Az Ev Allatvéds
Ovoddja” 3. helyezést itélte meg szadmunkra az Allatvédelem gyerekeknek
szerkeszt8bizottsaga, valamint az Allatorvostudomanyi Egyetem Allatvédelmi, Jogi, Elemz6-
és Mddszertani Kézpontjanak tamogatasaval létrejott szakmai zs(iri az orszagos palyazaton.
Az Alapitvany ,Allatbarat Bazisintézmény” cimet adomanyozott a Veszprémi Ringatd

Korzeti Ovodanak.

16. AZ INTEZMENY OVODAPEDAGOGUSAINAK TOVABBKEPZESE

Ovodapedagdgusainak  szakmai  tovabbképzéseken vald részvételének  tervezetét

intézményiink pedagdgus-tovabbképzési intézményi programja tartalmazza.

Az elmult nevelési évben valtozott a pedagdgusok tovabbképzésének rendszere, melyet a
419/2024. (XII. 23.) a pedagodgus tovabbképzés rendszerérél szél6 Kormanyrendelet
tartalmaz.

Eszerint a pedagdgus, a pedagdgus tovabbképzést a koznevelési intézmény igazgatdja altal
kijelolt szakmai meguijitd képzések (tartalmi meguijité képzés), valamint a pedagogus altal
valaszthatd képzés elvégzésével teljesiti.

A tartalmi meguijitd képzés hozzajarul az adott pedagdgus szakképzettséghez kapcsolddo
képzésben megszerzett ismereteinek és jartassaganak meguijitasahoz, kiegészitéséhez.
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A pedagdgus altal valaszthatd képzés a pedagdgus neveld-oktatd munkajahoz sziikséges

ismereteknek és készségeknek a bovitésére, fejlesztésére szolgal.

A képzések jelenléti, részben jelenléti, digitalis képzés, tavoktatasi vagy folyamatba agyazott

tovabbképzési szakasz formaiban valdsulnak meg.

A 2025/2026. nevelési évben pedagogus-tovabbképzési intézményi programban

résztvevo pedagogusok és tovabbképzések

Veszprémi Ringat6é Korzeti Ovoda

2025-2026.

Sorsz. | Létsz. Pedagogus A A A
feladatellatasi | tovabbképzés | tovabbképzés | tovabbképzés
helye cime és besorolasa kreditértéke
nyilvantartasi
szama
1. 1f6 Veszprémi Mentalhigiénés Valaszthato 30
Ringatd Korzeti | Alapképzés képzés
Ovoda Pedagdgusoknak
(MAP)
A/10394/2022
2. 1f6 Veszprémi Iskolara készit6 - | Tartalmi 30
Ringatd Korzeti | a sikeres oOvoda- | megujitd képzés
Ovoda iskola atmenet, az
Erdei Tagévoda | iskolaérettségi
kritériumainak
tartalma
A/13382/2025
106
Munkaterv




1f0 Veszprémi Elményorientalt | Tartalmi 30
Ringatd Korzeti | mozgasfejlesztés | meguijitd képzés
Ovoda az dvodaban
Erdei Tagévoda | A/13550/2025
1f0 Veszprémi Mesék az | Tartalmi 30
Ringatd Korzeti | dvodaban megujitd képzés
Ovoda A/13542/2025
Kucko Tagdvoda
1f6 Veszprémi Az asszertiv | Valaszthato 30
Ringatd Korzeti | kommunikacio képzés
Ovoda szerepe a
konstruktiv
konfliktuskezelés
ben
A/13204/2024
1f0 Veszprémi A gyermeki | Valaszthato 30
Ringatd Korzeti | agresszid képzés
Ovoda er6szakmentes
Kuckd Tagdvoda | kezelése a
pedagdgus
mindennapi
gyakorlataban
A/13205/2024
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Gyakornoki képzés

Ringatd Korzeti
Ovoda

Kucké Tagdvoda

mint
kozszolgalat -
pedagdgus
tovabbképzés
gyakornokok
szamara
A/13602/2025

megujitd képzés

Sorsz. | Létsz. | Pedagogus A A A tovabbképzés
feladatellatasi | tovabbképzés | tovabbképzés kreditértéke
helye cime és besorolasa
nyilvantartasi
szama
1. 16 Veszprémi A koznevelés, | Tartalmi 15

Szakvizsgas tovabbképzés

Az idei nevelési évben, szakvizsgat add képzésen nem vesz részt dvodapedagogus kolléga.

Kils6 tovabbképzés

e Z6ld Ovoda tovdbbképzéseken vald részvétel ,Zoldebb Ovodaért” szakmai

munkak6z0sség tagjai

e A Pannon Egyetem altal pedagdgusoknak szervezett képzések
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Belso tovabbképzés:

A Bels6 tovabbképzés szervezésének szempontjai:
e a nevelési év mindsitési idopontjai
e a kiemelt nevelési teriiletek gyakorlati megvaldsitasa

Kijelolt pedagdgusok

A jelenleg meghatarozott idépontok az aktualitasok konkrét idépontjainak megismerése,

illetve @ munkarend kialakitasa kapcsan valtozhatnak.

Az intézményben fogadott tovabbképzés

A Pannon Egyetem altal szervezett digitalis pedagdgia témakorben torténd tovabbképzés

minden dvodapedagogus kolléganak

A kiemelt nevelési teriiletek gyakorlatanak bemutatdi:

Az alabb felsorolt idopontok, hdnapok a munkarendnek megfeleléen kertlilnek elosztasra.

1.Id6pont: 2025. oktdber
Helye: Veszprémi Ringatd Koérzeti Ovoda
Vezeti: Tolner-Balazs Katinka

Résztvevli: nevelbtestiilet tagjai

2.Idépont: 2025. november
Helye: Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda
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Vezeti: Kélndorfer Renata
Résztvevli: nevelGtestiilet tagjai

3.Idopont: 2026. januar
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Kuckd Tagdévoda
Vezeti: Gal Rebeka

Résztvevli: nevelbtestiilet tagjai

4. Idopont: 2026. februar
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Kucké Tagévodaja
Vezeti: Szabo-Hoffer Nikolett

Résztvevli: nevelbtestiilet tagjai

5.Idépont: 2026. marcius
Helye: Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda
Vezeti: Ordég Krisztina

Résztvevli: nevelGtestiilet tagjai
Stephen-Sarldés program

A 2023/2024. nevelési évben a Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak tdmogatésa
altal intézményiink 8 O6vodapedagdgus kollégdja végezte el a Stephen-Sarlés program
LPrimitiv reflexek gatldsa a szenzomotoros miikodés tamogatasa céljabdl — egyéni és
csoportos tanacsadas cimi képzését”.

A sikeres vizsgat tett kollégak a 2025/2026. nevelési évben a képzésen szerzett tudasukat
gyermekcsoportjaikban hasznositjigk a mindennapos mozgasban, a gyermekek egyéni és
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csoportos fejlesztésében, a tobbi kolléga szamara elméleti és gyakorlati eléadast tartanak a

tanultakbol.

Egyéni jelentkezés alapjan a képzést elvégzo kollégak részt vesznek a Sarlds program kutatasi

tevékenységében.
17. AZ INTEZMENY BELSO ELLENORZESI TERVE
Ellenérzés IX.|X. | XI. [XIL |I. [IL|IIL. [IV. |V.|VL|VIL |VIIL
teriiletei
PEDAGOGIAI, TANUGYIGAZGATASI

Felvételi é|IH. [IH|IH |[IH [IH|IH|IH |IH [IH|IH |[IH [IH
mulasztdsi naplé | TI |TI|TI |[TI |TI|TI |TI |[TI |TI|TI |TI |TI
(hé 5-ig) I I I I
Csoportnaplo MKV | BECS | IH BECS IH
Fejlodési lapok TI MKV TI

I I
Statisztikai adatok
ovodanként I I I I I

Nevelési feladatok

megvaldsulasa

Folyamatosan — IH, TI, I, BECS, MKV

Nevelési folyamat MKV MKV MKV | 1,
BECS
Beiskolazassal
kapcsolatos I
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feljegyzések,

szakvélemények

Munkacsoportok Alkalomszeri{en- I, BECS

munkakozosségek

mikddése

Unnepek, Folyamatosan - IH, TI, I

rendezvények

Sziloi értekezletek | IH IH IH
TI TI TI | I
I I I

Kirandulasok, turak Alkalomszerien -I

Kapcsolattartas IH IH
TI TI
I I

MUNKALTATOI FELADATOK

Uj dolgozdk I, TI, IH, MENTOROK

segitése

Személyligyi I I I

nyilvantartas

Munkaido betartasa

Alkalomszerlen - I

Dajkdk és egyéb
alkalmazottak

munkavégzése

Folyamatosan - IH, TI, I

GAZDALKODAS
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Takarékos
gazdalkodas,

energiafelhasznalas

Folyamatosan - IH, TI, I

Koltségvetési I
adatok
Likviditasi tervek I

Eszkdz
beszerzések,

nyilvantartasok

Beszerzések el6tt és utan, ill. alkalomszer(ien gazdasagi ligyintézok,

gondnokok, I

HACCP elGirasainak

betartasa

Konyha mikodése

Alkalomszer(ien — I, TI

Karbantartas

Folyamatosan - IH, TI, I

Ovoda épliletének,

Folyamatosan - IH, TI, I

helyiségének,
udvaranak
tisztasaga
igazgato I tagovoda igazgato I
igazgatohelyettes IH
élelmezésvezetd E
Munkakozosség vezetd MKV
Belsé Ellendrzési BECS
Csoport
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ZARADEK

A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda 2025-2026. évi Munkaterve a fenntartd énkormanyzat
kérésére, az altala meghatarozott tartalom szerint késziilt a NevelGtestiilet és Szil6k

kozossége véleményének kikérése mellett.
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Meai Ty

6Qd&apedagégus
igazgatohelyettes
77 7 l/')‘
DAy Mashe...

ovedapedagdgus
tagintézmeény igazgato

Veszprém, 2025. augusztus 29.

Neveldtestiilet képviseletében:
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igazgatohelyettes
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ovodapedagogus
tagintézmeny igazgato

SzUldk kozossége részerdl:
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VESZPREM

Veszprémi Ringato
Korzeti Ovoda

A Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda 2025/2026. nevelési év Munkatervét
megismertem, elfogadom.

Sorszam Név Alairas
1. | Babos Bedta Ao bos Deodx
2. | Bakonyi Melinda ﬁ% A
3. | Bali-Bach Viktéria Bale Bac, Uchidec o
4. | Balogh Aliz balogh. WL
5. | Balogh Livia b= \
6. | Bator Maria IdL A —
7. Bocskay Zsuzsanna /ﬂtﬂfbc{ 077!4/0(&/
8. | Botyanszkiné Vitai Aniké § shdunio! thie fead
9. | Bordez Nikolett Tonecs Vileslsn
10. | Csertén Balézsné (Regh) By
11. | Cseszarikné Reitmesz Anna Cj :M,\, Y e
12. | Devecsery Ildiké Aniké L Deeiingy § Tkl SR
13. | Gél Katalin Qo& Yokolan_
14. | Gél Rebeka Vit Rutete
15, | Gélné Tanczos Eméke (n:j;uli "l—awd_m Cuak
16. | Gyuromné Polgar Judit Qnes! Potged Jretet
17. | Habdczki-Papp Eva Bt ( 7a ey o
18. | Heizlerné Enekes Erika Buiafe B in
19. | Heizlerné Kékesi Renata Yoo dt Ptk Qivaltle .
20. | Hessz Jozsefné nehe Gpe )




Sorszam Név Alairas
21. | Hollési Orsolya HllS 4 ,M/;
22. | Horvéth Ibolya Cear Jf\ (X
23. | Horvéthné Brazsil Melinda Baxn oMt B dhaScanda
24, | Horvathné Kalman Ottilia fowd & WAL OHse,
25. | Horvéthné Nagy Irén Judit owols Nagy LA
26. | Tiyés Méria Daniella Abs Maun (Do dit
27. | Jager Judit e
28. | Juhaszné Horvath Andrea Datatig
29. | Kajtér Néra o>
30. | Kirschner Zsuzsa 29,\
31. | KéIndorfer Renata Zsuzsanna f (A
32. | Kungliné Martin Marianna )/H,Lx /’\\

7 \

33. | Laborczy Rita L on £
34. | Leflerné Kallai Erika AL ol Ceiltr
35. | Lestar-Muszula Timea 7 i /‘7;1,L L5 L
36. | Makay Krisztidnné Detoe gty |
37. | Manevski-Kovesi Borbéla Moo s e
38. | Marti Barbara e SR
39. | Molnar-Féczény Kinga Moluda -Séndd u/;\ fd’} n
40. | Molndrné Mayer Vivien }{a’ wilf Ha iy M 7
41. | Molnér-Sali Krisztina W e % /W
42. | Mérocz Renéta M”‘“ :
43. | Nagyné Bata Jolan ,Uo.?qw‘ Jode | |
44. | Ordog Krisztina Gachss W' adl,
45. | Pet Emdné Rrd Fadlld
46. | Polgari Timea Tolaat a1 \wree—
47. | Sator Nina by M
48. | Schmid-Kovacs Kitti Scluwd.- Yova Y4
49. | Sikosné FUlop Andrea

S\(}ld\\n\ % ﬁ'i:uu o<
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Sorszam Név Aldiras
50. | Steierlein Gabriella Sk rertioa =20 5
51. | Straub Lésziéné B ol [0
52. | Szabd Imréné Boal-d Jvve el
53. | Szab6 Szilvia Ledl s Gae—
54. | Szabé- Hoffer Nikolett - K. J3sA
55. | Szakacs Alexandra W /
56. | Szedldk Roland Gyula Ve ptof Ctand
57. | Székely Zsanett Sadly L9
58. | Szlicsné Kiss Marianna T W Y P S S
59. | Tarman Iidiké Tam e olils
60. | Titzl Zsoltné l ol Tl
61. | Toldi Ménika \ ot (> o
62. | Tolner-Balazs Katinka ‘:}}-\
63. | Téth Eva T, Ere
64. | Téth Nikolett T Vikottsd _—
65. | Téth Zsuzsanna Ilona ‘pebestey
66. | Téthné Kormos Judit Adrienn A5l s LW oo fid—
67. | Tuskés Nora = N
68. | Vadas Anita Y/ jéﬂ,
69. | Varga Attilané Jayego (:%@@mé
70. | Varga-Széles Andrea U<t ol
¥
72.
73.
74.
75.
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