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Rektor Ddra, a Bizottsag elndke kdszontotte a megjelenteket. Ezutdn
megallapitotta, hogy a Bizottsag 7 tagjabdl 6 f6 megjelent, a bizottsag hatdrozatképes.

Kérte a bizottsag tagjait, a napirendek elfogadasa elétt szavazzanak a ,Jelentés a lejart
hataridej( hatarozatok végrehajtasardl” szdl6 elbterjesztésral.

Az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, szavazasra bocsatotta
az elGterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogaddasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen Iévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koéznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
185/2025. (X.22.) hatarozata
a lejart hataridejii hatarozat végrehajtasarol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgylilésének Kdznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,Jelentés a lejart hatarideji hatdrozat
végrehajtdsarol”ciml elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kéznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsdga a 164/2025. (IX.18.); a 165/2025. (IX.18.); a 166/2025.
(IX.18.); @ 167/2025. (IX.18.); a 168/2025. (IX.18.) és a 169/2025. (IX.18.) bizottsagi
hatarozat végrehajtasardl szolo jelentést tudomasul veszi.

Rektor Dora, a Bizottsag elndoke Ezutan megkérdezte, hogy a napirenddel
kapcsolatban van-e kérdés, hozzaszdlas vélemény.

A napirenddel kapcsolatban hozzaszolas nem volt, szavazasra bocsatotta a napirendet.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen lévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez$ hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
186/2025. (X.22.) hatarozata
a napirend elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogll Véaros Onkormanyzata Kozgylilésének Kdznevelési, Ifjlsdgi,
Sport és Civil Bizottsaga a 2025. oktdber 22-i tilésének napirendjét az alabbiak szerint
allapitja meg:

Napirendi pontok:




1.

2.

4.

Déntés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartasaban
miikodo ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo tevékenységérol
sz0l6 atfogo beszamolo elfogadasarol

ElGterjesztd: Rektor Ddra, a Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke

A) Dontés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
a 2025. évi koltségvetésrol szolé 4/2025. (II. 27.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

B) DoOntés az ebrendészeti feladatok kiilsé szolgaltatoval torténd ellatasahoz
kapcsolddo elézetes pénziigyi kotelezettségvallaldsrdl a 2026. évet érintéen

C) Dontés a 2026-2027. évi koztemetések koltségével kapcsolatos eldzetes
pénzligyi kotelezettségvallalasrol

D) Dontés adatvédelmi szolgaltatds és belsé visszaélés-bejelentési rendszerhez
kapcsolodd szakértdi szolgaltatds beszerzését érintd elbzetes pénzlgyi
kotelezettségvallalasrdl a 2026. évre vonatkozdan

E) Dontés eldzetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasardl a 2026-2028.
évek vonatkozasaban a ,,COMITY” cim( URBACT IV. palyazati felhivasahoz
kapcsolodd kozvetlen unids finanszirozasi nemzetkdzi projekthez vald
csatlakozas érdekében

F) Dontés eldzetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasarol a 2026-2028.
évek vonatkozasaban a ,P.A.R.K.S” cim(i URBACT IV. palyazati felhivasahoz
kapcsolédd kozvetlen unids finanszirozasi nemzetkdzi projekthez vald
csatlakozas érdekében

ElGterjesztok: Porga Gyula polgarmester [A), B), E), F) pont]

dr. Dancs Judit jegyzd [B), D) pont]
Sétonyi Monika alpolgarmester [C) pont]

Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére
ElSterjeszt6: Porga Gyula polgarmester

A) Dontés a Magyar Labdarigo Szoévetséggel a Veszprém 3057/90
hrsz.-( — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhaté -
ingatlanon 1évé uszoda funkcidvaltasaval és felajitasaval
kapcsolatban megkotott egyiittmiikodési megallapodas
modositasarol

B) Dontés a Magyar Labdarigo Szovetséggel megkotendo
egyiittmiikdodési megallapodas jévahagyasarol a Veszprém 3057/90
hrsz.-G — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhato -
ingatlanon 1évé uszoda funkcidvaltasanak és fellajitasanak
megvalodsitasa targyaban

ElGterjesztd: Varga Tamas alpolgarmester

Dontés a Veszprémi Tankeriileti Kozponttal megkotott vagyonkezelési
szerz6dés modositasarol
ElGterjeszt6: Porga Gyula polgarmester

Napirendek targyalasa:




1. Déntés Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata fenntartasaban
miikodo ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozd tevékenységérol
sz616 atfogo beszamolo elfogadasarol
ElGterjeszt0: Rektor Ddra, a Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke

Rektor Dora, a Bizottsag elnoke Elmondta, hogy nincs kiegészitése az
elGterjesztéshez. Megadja a szot Sziics Zoltan képviselonek.

Sziics Zoltan, a bizottsag tagja Megkérdezte, hogy a gyermekétkeztetés
valamilyen modon kapcsolddik-e ehhez a témakorhoz, vagy lehet-e errdl kérdezni a
beszamolokhoz kapcsoléddan.

Lehoczki Monika irodavezeté MegerOsitette, hogy a gyermekétkeztetés az
onkormanyzat kotelez0 feladata, és természetesen az OGvodakban is folyik
gyermekétkeztetés. Hozzatette, hogy tudnak valaszolni a kérdésekre.

Sziics Zoltan, a bizottsag tagja Megjegyezte, hogy a legutdbbi alkalommal jo
szakmai beszélgetés alakult ki az dvodavezetSkkel a bizottsag Uilésén, és rakérdezett,
latnak-e az ovodavezetOk valamilyen fejlesztési lehetGséget az dvodai étkeztetéssel
kapcsolatban.

Lehoczki Monika irodavezeté Elmondta, hogy amennyiben a szabadszedéses
menzara gondol, az nem miikédne az dvodakban, ezt mar felmérték.

Sziics Zoltan, a bizottsag tagja Elmondta, hogy a kérdés az étkezés minGségére,
a zOldségre és a gylimolcsre vonatkozna.

Lehoczki Monika irodavezet6 Valaszaban elmondta, hogy az étkeztetés sajat
f6z6konyhakban vagy a HunGaszt, Bakony Gaszt Zrt. altal torténik. Megfigyelték, hogy
a HunGasztnal is tobb konyhardl féznek, és az étel mindsége némileg fligg attdl, melyik
konyhén késziil. Egyébként az ételeket egyforma céllal, egyforma mindségben készitik,
és a s9, fliszerek, tapanyagok mennyiségére vonatkozd szabdlyokat mind betartjak. Az
izlések kiilonbozbek. Két évente felmérik a gyermekétkeztetés mindségét, és az
megfeleld.

Sziics Zoltan, a bizottsag tagja Ezutan az Ovodaigazgatoktdl kérdezte meg,
szerintlik van-e sziikség tobb zoldségre vagy gylimdlicsre a napi menlben.

Takacsné Kovacs Eva, évodaigazgaté Elmondta, hogy 6 a Bakony Gaszt
étkeztetéséhez tud hozzdszdlni. Intézménylk onnan vasarolja a napi meniket.
Hozzatette, hogy bar térvényben meghatdrozott, hogy minden nap gylimdlcsét €s
zdldséget kellene kapniuk a gyerekeknek, ez minimdlisan van biztositva. Tehat ha
valaki végignéz a Bakony Gaszt étlapjat, példaul az, hogy uzsonnahoz van egy szelet
uborka vagy karika paprika, ez valéban szerepel az étlapon, de szerinte nem megfeleld
mennyiségben. Ugy vélte, ezen biztosan lehetne valtoztatni. Ugyanakkor hozzatette,
hogy tudomdasa van arrdl, hogy a nyersanyagnorma olyan alacsony, hogy erre




hivatkozva a szolgaltatd azt mondja, nem tudja kigazdélkodni a jobb mindséget. Ugy
gondolja, hogy inkabb a valtozatossaggal van gond a Hungastnal. Bar a HunGast
vezetOjével kapcsolatban all, amikor Ggy latja, hogy elérkezett a probléma jelzésének
az ideje mindig kommunikalnak egymassal, mindig nyitott a problémara, de az étlap
beallitasa orszagos szinten torténik, igy nem sokat tudnak hozzatenni.

Tothné Martinkovics Erika, 6vodaigazgaté Eimondta, hogy nekik féz6konyhajuk
van, és 0k boségesen és valtozatosan adnak gylimélcsot a gyerekeknek rendszeresen.
A zoldségfogyasztast ugy alakitottak ki, hogy reggelinél €s uzsonnanal adnak, de a
reggelinél legalabb haromféle zoldséget tesznek ki. Igy, mivel nem mindenki szereti az
uborkat, paprikdt vagy sargarépat, nagyobb esély van arra, hogy minden kisgyerek
eszik valamennyi zoldséget. Nyilvan egy fézkonyhanak mas lehetésége van, de Ugy
gondolja, Ok kihozzak a maximumot. Meglatdsa szerint a tobbi fézGkonyhaval
rendelkezd intézmény is a maximumot nyUijtja, finoman és izletesen f6znek.

Takacsné Kovacs Eva, ovodaigazgaté Megjegyezte, hogy a masik fontos tényez6
a szakacsok fizetése. Ugy gondolja, aki a Bakony Gaszthoz megy szakacsnak, az nem
a Villa Mediciben foz.

A napirendi ponttal kapcsolatban tovabbi kérdés, hozzaszdlas nem volt, szavazasra
bocsatotta az el6terjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen 1évd 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
187/2025. (X.22.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé
Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda 2024/2025. nevelési évre vonatkozé
tevékenységérdl sz6l6 atfogo beszamolé elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kdzgy(ilésének Koznevelési, Ifjlségi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,Ddntés Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata fenntartasaban mikodd ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységerdl szolo adtfogd beszamolo elfogaddsarol” cimli elOterjesztést, és az
alabbi dontést hozta:

1., Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kdznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsaga — atruhdazott hataskorben eljarva — Veszprém Megyei Jogu
varos Onkorményzata fenntartdsdban miikédd Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
igazgatdjanak az intézmény tevékenységrol készitett atfogd beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jog( Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsaga megallapitja, hogy az intézmény a 2024/2025. nevelési
évre a munkatervében meghatarozott feladatokat eredményesen és jé minéségben
teljesitette.




3. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kdznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsaga a nemzeti koznevelésrdl szAlé 2011. évi CXC. tdrvény 85.
§ (3) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve felkéri a Bizottsag elndkét, hogy
az intézmény munkajaval Osszefliggd értékelésnek Veszprém varos honlapjan
torténd megjelentetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

4. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kdznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a dontésrdl értesitse az
ovoda igazgatojat.

Hatarido: 3-4. pont: 2025. november 14.

Felelos: Rektor Ddra, a Kbznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke
A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Lehoczki Monika irodavezeto

(A hatdrozat melléklete a jegyzokdnyvhdoz csatolva)

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra bocsatotta
az eldterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen 1év6 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezd hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
188/2025. (X.22.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé
Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda 2024/2025. nevelési évre vonatkozé
tevékenységérol szolo atfogé beszamolo elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgylilésének Kodznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,Ddntés Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata fenntartasaban mikédd dvodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységerdl szolo dtfogo beszamolo elfogaddsarol” cimi elbterjesztést, és az
alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei JogU Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kdznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsaga — atruhazott hataskorben eljarva — Veszprem Megyei Jogli
Varos Onkorményzata fenntartdsaban miikédd Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda
igazgatdjanak az intézmény tevékenységrdl készitett atfogd beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadia.

2. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kéznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga megallapitja, hogy az intézmény a 2024/2025. nevelési
évre a munkatervében meghatarozott feladatokat eredményesen és jé mindségben
teljesitette.

3. Veszprém Megyei Jogui Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kéznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsaga a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. evi CXC. tdrveny 85.
§ (3) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve felkéri a Bizottsdg elndkét, hogy




az intézmény munkdjaval Osszefliggd értékelésnek Veszprém véros honlapjan
torténd megjelentetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

4. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kdznevelési, Ifjlisagi,
Sport és Civil Bizottsaga felkéri a Bizottsag elntkét, hogy a dontésrdl értesitse az
dvoda igazgatojat.

Hatarido: 3-4. pont: 2025. november 14.

Felelds: Rektor Ddra, a Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsag elndke
A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Lehoczki Monika irodavezet6

(A hatdrozat melléklete a jegyzokdnyvhioz csatolva)

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, szavazasra bocsatotta
az elbterjesztéshez tartozo hatdrozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen Iévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
189/2025. (X.22.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miik6dé
Veszprémi Egry Uti Kérzeti Ovoda 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységérol sz6l6 atfogo beszamolo elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kodznevelési, Ifjlisagi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,Ddntés Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormadnyzata fenntartasaban mikddd dvodsk 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységerdl szolo dtfogo beszamolo elfogadasarol” cimli eloterjesztést, és az
alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kdznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsaga — atruhazott hataskorben eljarva — Veszprém Megyei Jogu
Véros Onkorményzata fenntartdsaban miikédd Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovoda
igazgatdjanak az intézmény tevékenységrol készitett atfogd beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jog( Varos Onkormanyzata Koézgy(ilésének Kéznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsaga megallapitja, hogy az intézmény a 2024/2025. nevelési
évre a munkatervében meghatarozott feladatokat eredményesen és jé minéségben
teljesitette.

3. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Koézgylilésének Koznevelési, Ifjlisagi,
Sport és Civil Bizottsaga a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 85.
§ (3) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve felkéri a Bizottsag elndkét, hogy
az intézmény munkdjaval Osszefiiggd értékelésnek Veszprém varos honlapjan
torténd megjelentetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.




4, Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kdznevelési, Ifjlisagi,
Sport és Civil Bizottsaga felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a dontésrdl értesitse az
dvoda igazgatojat.

Hatarido: 3-4. pont: 2025. november 14.

Felelds: Rektor Dora, a Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke
A végrehajtas elokészitéséért felelds koztisztviselo:

Lehoczki Monika irodavezetd

(A hatdrozat melleklete a jegyz0kdnyvhoz csatolva)

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, szavazasra bocsatotta
az el6terjesztéshez tartozd hatdrozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsdg jelen lévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
190/2025. (X.22.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikddé
Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységérol sz6l6 atfogo beszamol6 elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjuségi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,Dontés Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkorményzata fenntartasaban mikodd ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységerd] szold dtfogd beszamolo elfogadasarol” ciml elOterjesztést, és az
alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei JogQ Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Koznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsaga — atruhazott hataskorben eljarva — Veszprém Megyei Jogu
varos Onkorméanyzata fenntartdsdban miikodd Veszprémi Kastélykert Korzeti
Ovoda igazgatdjanak az intézmény tevékenységrél készitett atfogd beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga megallapitja, hogy az intézmény a 2024/2025. nevelési
évre a munkatervében meghatarozott feladatokat eredményesen és j6 mindségben
teljesitette.

3. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsdga a nemzeti kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. toérvény 85.
§ (3) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve felkéri a Bizottsag elnoket, hogy
az intézmény munkajaval 6sszefiiggé értékelésnek Veszprém varos honlapjan
torténd megjelentetése irdnt tegye meg a sziikséges intézkedéseket.




4, Veszprém Megyei Jogui Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kéznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsaga felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a dontésrdl értesitse az
dvoda igazgatdjat.

Hatarido: 3-4. pont: 2025. november 14.

FelelGs: Rektor Ddra, a Kdznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke
A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Lehoczki Monika irodavezeto

(A hatarozat melléklete a jegyzokdnyvhiz csatolva)

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszélas nem volt, szavazasra bocsatotta
az elGterjesztéshez tartozd hatérozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen lévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezG hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kéznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
191/2025. (X.22.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé
Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységérol szolo atfogé beszamolo elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kéznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,Dontés Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata fenntartdasaban mikodd ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevekenységerdl szolo atfogd beszamolo elfogadasardl” ciml elGterjesztést, és az
alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kéznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsdga — atruhazott hataskorben eljarva — Veszprém Megyei Jogu
Varos Onkorményzata fenntartasaban mikodé Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
igazgatdjanak az intézmény tevékenységrél készitett atfogd beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsdga megallapitja, hogy az intézmény a 2024/2025. nevelési
évre a munkatervében meghatérozott feladatokat eredményesen €s jo mindségben
teljesitette.

3. Veszprém Megyei Jog( Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga a nemzeti kznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torveny 85.
§ (3) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve felkéri a Bizottsag elndkeét, hogy
az intézmény munkajaval Osszefiiggé értékelésnek Veszprém varos honlapjan
torténé megjelentetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

4, Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgytilésének Kéznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a dontésrdl értesitse az
évoda igazgatojat.
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Hatarido: 3-4. pont: 2025. november 14.

Felelds: Rektor Dora, a Kéznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke
A végrehajtas elokészitéséért felelds koztisztviselo:

Lehoczki Monika irodavezet6

(A hatdrozat melléklete a jegyzokdnyvhoz csatolva)

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra bocsétotta
az elGterjesztéshez tartozo hatdrozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen lévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezd hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
192/2025. (X.22.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé
Veszprémi Vadvirag Kérzeti Ovoda 2024/2025. nevelési évre vonatkoz6
tevékenységérol szolo atfogo beszamolo elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjisagi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,Dontés Veszprém Megyei Jogu Véros
Onkormdanyzata fenntartasaban mikodd ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo
tevékenységérdl szolo atfogd beszamold elfogaddsardl” ciml elterjesztést, és az
alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogui Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga — atruhdzott hatdskorben eljarva — Veszprém Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata fenntartasdban miik6dé Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda
igazgatéjanak az intézmény tevékenységrol készitett atfogdé beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(lésének Kdznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsdga megallapitja, hogy az intézmény a 2024/2025. nevelési
évre a munkatervében meghatarozott feladatokat eredményesen és j6 mindségben
teljesitette.

3. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsaga a nemzeti kéznevelésrdl sz6l16 2011. évi CXC. torvény 85.
§ (3) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve felkéri a Bizottsag elndkét, hogy
az intézmény munkajéval 6sszefiiggé értékelésnek Veszprém varos honlapjan
torténd megjelentetése iradnt tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

4. Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Kozgy(lésének Kéznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga felkéri a Bizottsag elnckét, hogy a dontésrdl értesitse az
dvoda igazgatdjat.

Hatarido: 3-4. pont: 2025. november 14.
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Felelos: Rektor Ddra, a Kdznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elndke
A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Lehoczki Monika irodavezeto

(A hatarozat mellékiete a jegyzokdnyvhoz csatolva)

2. A) Dontés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének

B)
)

D)

a 2025. évi koltségvetésrol szolé 4/2025. (II. 27.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

DOntés az ebrendészeti feladatok kiilsé szolgaltatoval torténd ellatdasahoz
kapcsolddd el6zetes pénziigyi kotelezettségvallalasrdl a 2026. évet érintéen
Dontés a 2026-2027. évi koztemetések koltségével kapcsolatos el6zetes
pénziigyi kotelezettségvallalasrol

Dontés adatvédelmi szolgaltatas és bels6 visszaélés-bejelentési rendszerhez
kapcsolodd szakértGi szolgaltatds beszerzését érintd elbzetes pénzlgyi
kotelezettségvallalasrol a 2026. évre vonatkozdan

E) Dontés elGzetes pénzlgyi kotelezettségvallalds jovahagyasardl a 2026-2028.

F)

évek vonatkozasaban a ,,COMITY” cim({ URBACT IV. palyazati felhivasahoz
kapcsolodd kozvetlen unids finanszirozasi nemzetkdzi projekthez vald
csatlakozas érdekében

Dontés eldzetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasardl a 2026-2028.
évek vonatkozasaban a ,P.A.R.K.S” cim{ URBACT IV. pdlyazati felhivasahoz
kapcsolddd kozvetlen unids finanszirozasi nemzetkdzi projekthez valo
csatlakozas érdekében

El6terjeszték: Porga Gyula polgarmester [A), B), E), F) pont]

dr. Dancs Judit jegyzd [B), D) pont]
Sétonyi Monika alpolgarmester [C) pont]

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az elbterjesztéshez tartozd rendelet tervezet és mellékletei elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen Iév0 6 tagja 3 igen, 1 nem szavazattal és 2
tartdzkodassal meghozta a kdvetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
193/2025. (X.22.) hatarozata

a ,,Déntés Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylilésének a
2025. évi koltségvetésrol szol6 4/2025. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet
modositasarol” targyu eloterjesztéshez tartozo rendelet tervezetrél

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkorményzata Kozgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,Ddntés Veszprém Megyei Jogu Vdros
Onkormanyzata Kézgyiilésének a 2025. évi kdltségveteésrdl szolo 4/2025. (1I. 27.)
dnkormdnyzati rendelet mddositdsarol cimli elGterjesztést. A Bizottsag nem
javasolja a Kozgylilésnek az el6terjesztés megtargyaldsat és az elbterjesztéshez
tartoz6 sz6lé rendelet tervezet és mellékletei elfogadasat.
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3. Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére
ElGterjesztd: Porga Gyula polgarmester

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszolas nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az elbterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen lévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezd hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
194/2025. (X.22.) hatarozata
a ,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére”
targyu el6terjesztéshez tartozo 1. hatarozati javaslatrol

Veszprém Megyei Jogi Véros Onkormanyzata Kézgylilésének Koznevelési, Ifjlségi,
Sport és Civil Bizottsdaga megtargyalta a ,Ddntés alapitvanyi tamogatasokrol a
valasztokerdleti keret terhére” cimi elGterjesztést. A Bizottsag javasolja a
Kozgylilésnek az elGterjesztés megtargyaldsat és az elGterjesztéshez tartozd ,a
Cholnoky Jazzbalettért Alapitvannyal kétend6 tdmogatasi szerzOdés jovahagyasardl”
cim(i hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az el6terjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen lév0 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezO hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Koéznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
195/2025. (X.22.) hatarozata
a ,,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére”
targyu eléterjesztéshez tartozo 2. hatarozati javaslatrol

Veszprém Megyei Jogll Véros Onkorményzata Kozgylilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,Ddntés alapitvanyi tamogatasokrol a
vdlasztokerdiileti keret terhére” cimii elGterjesztést. A Bizottsag javasolja a
Kozgyllésnek az elbterjesztés megtargyalasdt és az elGterjesztéshez tartozo ,a
Minerva Alapitvannyal kétend§ tdmogatasi szerzGdés jovahagyasardl” cimii
hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlds nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az elSterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen Iévé 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:
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Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koéznevelési, Ifjlisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
196/2025. (X.22.) hatarozata
a ,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére”
targyu eloterjesztéshez tartozo 3. hatarozati javaslatrol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Koézgy(ilésének Kodznevelési, Ifjlisagi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,Déntés alapitvanyi tamogatasokrol a
valasztokertileti keret terhére” cim( elGterjesztést. A Bizottsdg javasolja a
Kozgylilésnek az elGterjesztés megtargyalasat és az eloterjesztéshez tartozd ,a
Simonyis Gyermekekért Alapitvannyal kétendd tamogatasi szerzddés jovahagyasarol”
cim{ hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszélas nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az elSterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen 1év6 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jog(i Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
197/2025. (X.22.) hatarozata
a ,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére”
targyu eloterjesztéshez tartozo 4. hatarozati javaslatrol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kdznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsaga megtérgyalta a ,Ddntés alapitvanyi tamogatasokrol a
valasztokertileti keret terhére” cim( elGterjesztést. A Bizottsag javasolja a
Kozgylilésnek az elGterjesztés megtargyalasat és az eldterjesztéshez tartozod ,Add a
Kezed" Alapitvannyal kétend6 tamogatasi szerzodés jévahagyasardl” cimli hatarozati
javaslat és melléklete elfogadasat.

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az elGterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen 1év6 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezd hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
198/2025. (X.22.) hatarozata
a ,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére”
targyu el6terjesztéshez tartozo 5. hatarozati javaslatrol

Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Koznevelési, Ifjlsagi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,Dontés alapitvanyi tamogatdsokrol a
vdlasztokertileti keret terhére” cim(l elGterjesztést. A Bizottsag javasolja a
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Kozgyllésnek az elSterjesztés megtargyalasat és az elGterjesztéshez tartozd ,a
Gyermekekért Alapitvannyal kétendd tamogatasi szerzodés jovahagyasardl” cimi
hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

4. A) Dontés a Magyar Labdarigdé Szovetséggel a Veszprém 3057/90
hrsz.-U — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhato —
ingatlanon 1év0 uszoda funkcidvaltasaval és feldjitasaval
kapcsolatban megkotott egyiittmiikodési megallapodas
modositasarol

B) Dontés a Magyar Labdarugé Szoévetséggel megkotendo
egyiittmiikodési megallapodas jovahagyasarol a Veszprém 3057/90
hrsz.-G — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhato —
ingatlanon 1évé uszoda funkciovaltasanak és felGjitasanak
megvalositasa targyaban

Eldterjesztd: Varga Tamas alpolgarmester

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, szavazasra bocsatotta
az el6terjesztéshez tartozd A) hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen lév0 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezd hatdrozatot:

Veszprém Megyei Jogil Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Koznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
199/2025. (X.22.) hatarozata
a ,Dontés a Magyar Labdarigoé Szovetséggel a Veszprém 3057/90 hrsz.-u
— természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhaté — ingatlanon
Iévo uszoda funkcidvaltasaval és felajitasaval kapcsolatban megkotott
egyiittmiikodési megallapodas modositasarol” targya elterjesztésrol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kdéznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsaga megtargyalta a ,00ntés a Magyar Labdartgo Szdvetseéggel a
Veszprém 3057/90 hrsz.-U — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban taldlhato
— ingatianon 16vd uszoda funkcidvaltasaval és feldjitasaval kapcsolatban megkotott
egylittmiikodési megallapodds mddositasarol/” cimli elbterjesztést. A Bizottsag
javasolja a Kozgy(ilésnek az elbterjesztés megtérgyaldsat és az elSterjesztéshez
tartozd A) hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra bocsatotta
az el6terjesztéshez tartozo B) hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen 1év6 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkezd hatdrozatot:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kdznevelési, Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsaganak
200/2025. (X.22.) hatarozata
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a ,Dontés a Magyar Labdarigo Szovetséggel megkotendo egyiittmiikodési
megallapodas jovahagyasarodl a Veszprém 3057/90 hrsz.-( — természetben
a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhato — ingatlanon lévo uszoda
funkcidvaltasanak és feldjitasanak megvalositasa targyaban” cimii
eloterjesztésrol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(lésének Koznevelési, Ifjusagi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,00ntés a Magyar Labdarigo Szévetseggel
megkotendd egyiittmiikodési megallapodas jovahagyasardl a Veszprém 3057/90 hrsz.-
U — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhato — ingatlanon Iévd uszoda
funkciovaltasanak és felujitasanak megvalositasa targyaban” ciml elOterjesztést. A
Bizottsdg javasolja a Kozgy(lésnek az elGterjesztés megtérgyaldsat és az
eléterjesztéshez tartozé B) hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

5. Dontés a Veszprémi Tankeriileti Kozponttal megkotott vagyonkezelési
szerzodés modositasarol
ElGterjeszté: Porga Gyula polgarmester

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas nem volt, az elndk szavazasra
bocsatotta az el6terjesztéshez tartozd hatarozati javaslat elfogadasat.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag jelen Iév6 6 tagja 6 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Koézgyiilése
Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak
201/2025. (X.22.) hatarozata
a ,Dontés a Veszprémi Tankeriileti K6zponttal megkotott vagyonkezelési
szerz6dés modositasarol” targyu eloterjesztésrol

Veszprém Megyei Jog Varos Onkormanyzata Koézgylilésének Koznevelési, Ifjuségi,
Sport és Civil Bizottsdga megtargyalta a ,5. Dontés a Veszprémi  Tankerdleti
Kdzponttal megkGtott vagyonkezelési szerzodés modositasardl” cimi elGterjesztést. A
Bizottsdg javasolja a Kozgylilésnek az elGterjesztés megtargyaldsat és az
eléterjesztéshez tartozé hatarozati javaslat elfogadasat.

Rektor Déra, a Bizottsag elnéke Megkdszonte a munkat és a nyilvanos bizottsagi
tlést 08 dra 20 perckor berekesztette.

Gols &

Gerstmar Ferenc
a Bizottsag alelndke

Rektor Dora
a Bizottsag elndke




e VESZPREM MEGYEl JOGU VAROS ONKORMANYIATA KOIGYULESE

KOZINEVELESI, IFJUSAGI, SPORT ES CIVIL BIZOTTSAGANAK ELNOKE

MEGHIVO
Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata K6zgytilésének
Kéznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaga
nyilvanos Ulést tart 2025. oktdber 22-én (szerda) 8% drai kezdettel

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal (Ovaros tér 9.) II. emeleti Komjathy terem

Napirend el6tt: Jelentés a lejart hatéridejli hatarozat végrehajtasarol

Napirendek:

1. Dontés Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata fenntartasaban
miikodo ovodak 2024/2025. nevelési évre vonatkozo tevékenységérol
sz010 atfogo beszamolo elfogadasarol

Eléterjesztd: Rektor Dora, a Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag elnoke

2.

A)

B)
Q)

D)

E)

F)

Dontés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilésének
a 2025. évi koltségvetésrol sz6l6 4/2025. (II. 27.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

Dontés az ebrendészeti feladatok kiilsé szolgaltatoval torténd elldtdsahoz
kapcsolddd elbzetes pénziigyi kotelezettségvallalasrol a 2026. évet érintéen
Dontés a 2026-2027. évi kdztemetések koltségével kapcsolatos elézetes
pénzligyi kotelezettségvallalasrol

Dontés adatvédelmi szolgdltatds és bels6 visszaélés-bejelentési rendszerhez
kapcsolddd szakértSi szolgéltatds beszerzését érintd elbzetes pénzigyi
kételezettségvallalasrdl a 2026. évre vonatkozodan

Dontés elézetes pénziigyi kotelezettségvallalds jovahagyasardl a 2026-2028.
évek vonatkozasaban a ,,COMITY” cim({ URBACT IV. palyazati felhivasahoz
kapcsolddd kézvetlen unids finanszirozasi nemzetkdzi projekthez valo
csatlakozas érdekében

Dontés elbzetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasardl a 2026-2028.
évek vonatkozasaban a ,P.A.R.K.S” cim{i URBACT 1V. palyazati felhivasahoz
kapcsolddd  kodzvetlen unids finanszirozdsi nemzetkdzi projekthez vald
csatlakozas érdekében

Eléterjeszt6k: Porga Gyula polgarmester [A), B), E), F) pont]

dr. Dancs Judit jegyzo [B), D) pont]
Sétonyi Monika alpolgarmester [C) pont]

Déntés alapitvanyi tamogatasokrdl a valasztokeriileti keret terhére
ElSterjesztG: Porga Gyula polgarmester

4. A) Dontés a Magyar Labdarigé Szovetséggel a Veszprém 3057/90

hrsz.-G — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhato —
ingatlanon 1évé uszoda funkcidvaltasaval és felhjitasaval
kapcsolatban megkotott egyiittmiikodési megallapodas
modositasarol




B) Dontés a Magyar Labdariigé Szévetséggel megkétendd
egyiittmiikddési megallapodas jévahagyasarél a Veszprém 3057/90
hrsz.- — természetben a Veszprém, Marcius 15. utcaban talalhaté —
ingatlanon lévé uszoda funkcidvaltasanak és felujitasanak
megvaldsitasa targyaban

El6terjeszt6: Varga Tamas alpolgarmester

5. Dontés a Veszprémi Tankeriileti Kézponttal megkotott vagyonkezelési
szerzodés modositasarél
Eléterjeszt6: Porga Gyula polgarmester

Kérem, hogy az Ulésen vald részvételével, illetve indokolt esetben tivolmaradasa
eldzetes bejelentésével (Tel.: + 36 88/549-100 mellék: 191; mobil: +36 30 681 4169;

ihaizlerne@gov.veszprem.hu) segitse a Bizottsag munkajat.

Veszprém, 2025. oktdber 20.

Rektor Dora
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Kdznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsag
2025. oktober 22-én 8:00 odrai kezdettel tartott nyilvanos (lésérdl

Bizottsagi Tagok:

Rektor Déra elndk
Gerstmar Ferenc alelnok
Torok Krisztian képvisel

Sziics Zoltan képviseld

Horvath Brigitta kiilsé szakértd

Vadonné Nagy Irén kiils6 szakértd STUCEUIRRTOE ., SON——
ik oy
Benczik Gabriella kiils6 szakértd ﬁ/(/'\'({ ................................

-

Allandé meghivottak:

Szauer Istvan igazgato
Veszprémi Tankeriileti Kbzpont e,

Sardor Edit- Gvodalgazgatd ™=@ === ===zl cossnmmsieseesssmsmnsis
Takécsné Kovécs Eva évodaigazgatd _WL*L* ...........
Takacs Katalin Bafbaraavbdalgazgatd ™ === . cesmsmummemsessusss
Téthné Martinkovics Erika dvodaigazgatd /lzﬂﬂh‘—/‘““—ﬁ’ :
Balogh Livia 6vodaigazgatd
Lattenstein Janosné évodaigazgatd

Bognarné Dr. habil Kocsis Judit tanszékvezetd

Veszprémi Erseki Féiskola, Pedagdgiai Tanszék

Sétonyi Mdnika alpolgarmester

Varga Tamas alpolgarmester

Murakdzy Péter alpolgdrmester




Hivatal:
dr. Dancs Judit jegyzd
dr. Lohonyai Bernadett aljegyz0, irodavezetd

Madaraszné dr. Ifju Bernadett csoportvezetd

Dr. Jozsa Tamas. kabinetfonok, irodavezetd
de. KalocsaiBalazss irodavezetd ™ === 00 scsessssswsssmssesssrimmsessss
Durmics Zsuzsanna irodavezetd 00000 s
Fazekas Ildiko irodavezetd
Kovacs Zoltan irodavezetd
Lehoczki Monika irodavezetd
Prém Jozsef irodavezetd

Takdcs Zoltan irodavezetd

Varsanyi Attila irodavezetd
Antal Tamds csoportvezetd e
Bird Orsolya, csoportvezetd e,
dr. Horvath Fruzsina csoportvezet6 O ———
dr. Kénya Norbert csoportvezetd s
Kovacs Judit csoportvezetd e,
Mészaros Eva csoportvezetf 0000 e
Réfi Ferencné csoportvezetd
Sulyok Balazs Ede F&épitész, csoportvezetd i
Szajké Viktdria csoportvezetd
Szentai Kitti csoportvezetd e

dr Panyi Szilvia Orsolya jegyzGi referens. i
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Vajda Judit Ggyintéz0

Hulkdné Pataki Judit Ggyviteli alkalmazott =~ v,
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Rajki Tamas iigyvezeto
FCV Ugyvezetd
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Veszprémi SZC Bethlen Istvan Kézgazdasagi és Kozigazgatasi Technikum
dudlis képzésen résztvevo tanuloi

Bakonyvari Saba Sara
Balogh Noémi Viktoria
Bogdan Zoltan Janos
Fuchs Petra

Gerendai Kata

Gerics Annamaria
Godri Olivér

Gylre Milan

Szabd Nikoletta

Zab Marcell
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1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)

Az intézmény gazdalkodasi mutatoi - 2024. oktdber 1-i statisztikai létszam:

257 gyermek
2024. 09. 01. - 2024. 12. 31.
Eredeti Moédositott

eléiranyzat eléiranyzat Teljesités
Muakodési bevételek 15 944 15 944 13 253
Finanszirozasi bevételek 596 976 632 533 632 533
Mikodési c. tamogatasok 0 0 20
Bevételek Osszesen: 612 920 648 477 645 806
Személyi juttatiasok 413 725 431 386 418 331
M. adot terhel6 jarulékok 65 131 68 607 61 252
Dologi kiadasok 132 364 136 884 111 020
Beruhazasok 1700 11 600 9 859
Kiadasok Osszesen: 612 920 648 477 600 462

2025. 01. 01. - 2025. 08. 31.
ezer Forintban
Eredeti Moédositott

eléiranyzat eléiranyzat Teljesités
Muko6dési bevételek 13123 13123 7 427
Finanszirozasi bevételek 639 353 671 347 408 241
Bevételek Osszesen: 652 476 684 470 415 668
Személyi juttatasok 449 320 462 658 295191
M. adot terhel6 jarulékok 71 508 74 394 45 619
Dologi kiadasok 131 648 139 341 64 391
Beruhazasok 0 8 077 1811
Kiadasok Osszesen: 652 476 684 470 407 012

3 i, et



A szigoru, atgondolt és takarékos intézményi gazdalkodasnak koszonhetben a 2024 évi
beszamold alapjan az intézmény kimutatott Osszes koltségvetési maradvanya
45.343.000.- Ft volt. A 2025 évi, aprilisi koltségvetés mddositaskor még feloszthatd,
14.830.000.- Ft koltségvetési maradvanyunkbdl az el6zetes kotelezettségvallalassal
terhelt kiadasokon feliil, 7.352.000 Ft-ot szabad felhasznalas keretében beruhazasra

csoportositottunk at.

A bevételek csokkenését a korzet dvodaiban téritésmentesen étkezo6 gyermekek
magas létszama eredményezi (2024. 10. 01-i statisztikai adat):

e Bobita Ovoda: 124 f6;

e Harsfa Tagdvoda: 73 f;

e Osszesen: 197 f6

FelGjitas — karbantartas a VKSZ Zrt. munkatarsainak, illetve alvallalkozdinak
kivitelezésében:
Harsfa Tagovoda
v Tavasszal a buszpalyaudvar keritésének elkorhadt fa elemei eltavolitasra kertltek,
a felljitott fém vazra belatasgatld szovet kerdilt.
v' Az dévoda egyetlen bejarataként szolgald kapuk atfestése és az intézmény
jellegének megfelel6 ,matricazasa” sziiletésnapi ajandékként majusban elkésziilt,
a VKSZ Zrt. és a ,SzinVonal Dekoracio” jovoltabol. Ezdton is nagyon készonjiik
Sulyok Baldzs Ede - Veszprém MIV Polgdrmesteri Hivatala — F6épitész Ur
segitségét.
v A nyari zaras alatt megtortént a hatsé épiilet gyermekoltozéjének és mosddjanak,
valamint az itt talalhatd soszoba festése.
v' Az els6 épliletben, a karbantartéi helység, az ehhez tartozd vizes blokk teljes

felGjitast kapott, valamint a kazanhaz festése is elkésziilt.



v Az elsd épiilet személyzeti wc-jét érint0 szennyvizelvezetés kiépitése, valamint az
Uj szaniter és hidegburkolat kivitelezése, az érintett gyermekoltézd meleg
burkolatanak cseréje szintén a nyari zaras idoszakat érintette.

v’ Az épliletek megkozelitését is szolgald szallitasi Utvonal balesetveszélyes
beszakadasai javitasra keriltek. A terilet vizelvezetését Uj betonszegélyekkel és
viznyelSkkel oldottdk meg. Uj kerités részt alakitottak ki és az elkorhadt lécek
cseréje.

v A nyari zaras idOszaka alatt az elsd és hatsd éplilet talaldkonyhainak tisztasagi
festését és a gazdasagi irodahoz kapcsolodo raktar teljeskord felljitasat szintén a

VKSZ Zrt. szakemberei végezték.

Bobita Ovoda

v Nyar elején, még lizemid6ben, rovid idejli atszervezést igényelve valdsult meg a
nevelGi szoba és a fejlesztd szoba kozotti, felesleges ajtod eltavolitasa, elburkolasa
és a termek funkcidvaltasahoz kapcsolddd festés és egyéb beavatkozas (aram,
f(ités, informatikai haldzat).

v' A nyari zaras id6szakaban sor keriilt a fozOkonyha, illetve raktarhelységeinek
festésére és - az ételallergias gyermekek emelkedd szama miatt elkeriilhetetlen -
két kisebb helység funkcidvaltasaval Osszefiiggd, teljes felljitasra. Ennek
eredményeként a diétas étkezés el6készitéséhez - a HACCP rendszer elGirasainak
megfeleléen - elkilonitett, jol felszerelt, esztétikus helység all rendelkezésére a
dajkaknak.

v Szintén ebben az idGszakban harom pavilon gyermekmosddjanak, személyzeti
wc-jének és gyermekoltozojének, valamint egy csoportszoba festése s
megtortént.

v" HosszU id6 utan a tavasz folyaman végre megoldddott a f6z6konyha és fogyasztdi
edény mosogatd melegviz-, valamint a gyermekmosddk keverdszeleppel
szabalyozott vizellatasa. Ennek koszénhetéen mind a meleg-, mind a hidegviz

ellatas is kevésbé pazarlé modon biztosithatd. A hdcserélék cseréje azonban a



megoldas mellett idGszakos problémat is hozott, mert az elére nem lathatd
csOtorés miatt a logopédiai szoba egyik teljes falat cserélni kellett a VKSZ
szakembereinek.

v A nyari idoszakban az épiilet killsO homlokzati repedései, alap- és falomlasai
javitva lettek, de a homlokzat szinezése mindenképpen kivanatos lenne az éplilet
esztétikusabb kiils6 megjelenése szempontjabdl.

v A nyari udvari élethez nélkiilozhetetlen, két pavilon teraszat érintd arnyékoldk
telepitésére igéretet kaptunk, de sajnos a beruhdzas nem valdsult meg a nyar
folyaman. A munkalatok megkezdésére oktoberben kertil sor.

v’ A zaras idején a balesetveszélyes és hosszu ideje kordonnal levalasztott futopalya
betonburkolatanak eltavolitasara is sor keriilt, a tereprendezés részben
befejez6dott, a flivesités oktdberben varhato.

v' Az udvarrendezés, az eszk6zok karbantartasa, Ujabb eszk6zok beszerzése és
telepitése ellenére is a poros, saros udvarrészek tovabbra is megoldasra varnak.

v Sajnos a nyar végén villamkar miatt tobbszori beavatkozasra is sziikség volt
(egészséges faagak, haldzati hibak, kdzponti nyomtatd meghibasodasa.)

v A nyitast kdvetd napokban a szallitasi Utvonal balesetveszélyes burkolati hibai
javitasra kerliltek és a viharkarok megel6zése céljabdl ismételten sor keriilt a fak
gallyazasara.

Itt szeretném kiemelni, hogy mindkét intézményegység korabdl fakaddan folyamatos
karbantartast, hibaelharitast igényel, melynek megolddasaban a VKSZ Zrt.
Intézménylizemeltetési  csoportjdnak  vezetGivel és  munkatarsaival  kivalo

egyuttm(ikddésiink van, kdszondm segitségiiket és munkajukat!

Palyazaton elnyert tamogatas:
Bobita Ovoda
v" Dm "Nap gyermekei" 2025 évben meghirdetett palyazat keretében csoportonként

1-1 karton napvédo tejet nyertiink.
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v A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara felhivasara palyazatot nyujtottunk be a
~Magasagyasok felturbdzasa” cimmel, melynek eredményeként vetdburgonyat,
kapor, salata magot és dughagymat dltettlink civil tdmogatassal a 6 db
magasagyasba.

v Az OGYEI &ltal orszagosan meghirdetett, vizfogyasztast népszer(isitd ,Happy-Hét”
palyazaton szakmai anyaggy(ijteményt nyertiink és emléklapot vehettiink at.

v Oktdberben immar masodjara vehettiik at a ,,Boldog Ovoda” cimet.

v VMV Onkormanyzatanak 2024. évi Varosi Civil Keret — Palyazati Keret felhivasara
a ,Vidam Bobitak” Alapitvany 200.000.- Ft, vissza nem téritend6 tamogatasban
részesiilt.

v Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi Oktatdkézpont Egyesiilet és VKSZ ZRT. ,Ultess
tulipanhagymat!” program keretén beliil — tulipanhagymakat kaptunk.

Harsfa Tagovoda

v Veszprém MIV Onkorményzatdnak 2024. évi Varosi Civil Keret — palyazati
felhivasara a ,,Szemink Fénye” Alapitvany ,Harsfa-75 Sziilinapi Hét” elnevezési
palyazataval 300.000.- Ft, vissza nem téritendé tdmogatast kapott.

v Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi Oktatdkdzpont Egyesiilet és VKSZ ZRT. ,Ultess

tulipanhagymat!” program keretén beliil — tulipanhagymakat kaptunk.

Versenyeken elért intézményi helyezés, tamogatas:

e A ,X. Béthory-EcoFamily OviOlimpian” a Bébita Ovoda 1., mig a Harsfa
Tagovoda 5. helyezést ért el és a gyerekek egyéni teljesitményeit is jutalmaztak
a szervezok.

e A Szildgyi Erzsébet Keresztény Altaldnos és Alapfoki Mivészeti Iskola &ltal
nagycsoportosoknak szervezett levelezGs természetismereti vetélkedon minden
részt vevd Ovodasunk targyjutalmat kapott. Az Gsszetett versenyben a Bobita
Ovoda az el6z8 évekhez hasonldan ismét 1. helyezést ért el, melynek
eredményeként a Bakonyerd6 Zrt. latogatokdzpontjaban, a gyenesdiasi Festetics

Imre Elménykdzpontban szakvezetett, természetismereti tirdn vett részt 49
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nagycsoportos évodas és 5 f6 kisérd. A Harsfa Tagovoda 3. helyezett lett 30
gyermek 4 kisérével Gulya dombi vezetett sétan vett részt.

e Mindkét dvoda csatlakozott az Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét programjahoz - a
Bobita Ovodaban a mar tradiciondlis ,Bdbita Bazar” a hasznalt j6 allapotd ruhak
és jatékok mellett, hasznalt, j6 allapoti konyvek vasaraval bovilt. A Bobita
Ovoda a programhoz kapcsoléddan 2024. novemberében a ,Vasarolj Okosan”
palyazaton kézzel készitett, egyedi diszités( textil bevasarlotaskaival kiallitason
szerepelt (Agora Veszprém Kulturalis Kézpont, Pannon Egyetem, Veszprém MJV
Polgarmesteri Hivatal, intézmény).

e Mindkét ovodabadl sikeresen szerepeltek az iskolaba késziilbk a Deak Ferenc
Altaldnos Iskola ,Eszkerék” ciml matematikai vetélkeddjén, mindnyajan
emléklapot és targyjutalmat vehettek at.

e Mindkét ovoda nagycsoportosai palyamunkat készitettek a Padanyi
Katolikus Iskola ,Magyar népmese napja” alkalmabdl hirdetett rajzversenyre.

e A Bathory Iskola ,Ovi-suli” programjahoz koétddo levelezo jaték és rajzpalyazat
kapcsan nagycsoportosaink mindkét évodaban targyjutalomban és elismerd
oklevélben részesiiltek. A Harsfa Tagdévodabol o6t gyermek kilondijban
részesiilt.

e A Bobita Ovoda részt vett a Kihivds Napjan, teljesitményiinket a Magyar
SzabadidOsport Szovetség levélben ismerte el.

 Ovodasaink szamtalan rajzpalyazaton, vetélkeddn szerepeltek egyénileg is.

Alapitvanyi tamogatasbdl megvalosulé beszerzések:
Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda:
v’ 2023 évi Szja. 1% -bol 498.334.- Ft
v Palinkds Roland Képviseld Ur egyéni képviselSi keretének terhére 100.000.- Ft
tamogatas

v" Civil keret Palyazaton elnyert tamogatas, 200.000.- Ft



Erdei Garaboncias - interaktiv el6adas 138.000.- Ft
Léghajé Szinhaz el6adasai (nov., dec., febr., apr.) 349.400.- Ft
Mikulas 20.000.- Ft
Fenyofa és karacsonyi diszek 234.684.- Ft

5 db diavetité 116.340.- Ft
Nemzeti Osszetartozas Napja kirdndulds — busz koltség 284.480.- Ft
Osszesen: 1.142.904.- Ft

Harsfa Tagovoda:
v 2023 évi Szja. 1%-bdl 155.467- Ft
v' Civil Keret Palyazaton elnyert tdmogatas, 300.000.- Ft

Zene-Bona Koncert 120.000.- Ft
Fejleszt6 jatékok, eszk6zok 38.470.- Ft

Lépten-Nyomon foglalkozas 58.000.-Ft

Ajka Nomadia
Rendezvénypark belépd 180.000.- Ft
Osszesen: 396.470.- Ft

Képviseloi keretbol megvaldsuld beszerzések, programok:

e Ebben a nevelési évben a Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda 3 db. Pollyball
kiiltéri jatszdeszkdz beszerzéséhez Gerstmar Ferenc Képviseld Urtdl (2. sz.
valasztdkeriilet) 325.000.- Ft tAmogatast kapott.

e A Harsfa Tagovoda udvardra Bazsa Botond Képviseld Urtdl (10. sz.
valasztokeriilet) harom darab kerékpartarold beszerzéséhez 400.000.- Ft-ot
kaptunk szlletésnapi ajandékként.

Az eszkodzok telepitését a VKSZ Zrt. munkatarsai végezték.



Egyéb tamogatasok:

Mindkét dvodaban az Orszagos Magyar Méhészeti Egyesiilet és Horvath Géza -

Mézarium a ,Mézes reggeli” lebonyolitdsdhoz mézet és jatékos ismeretterjesztd

programot biztositott a csoportok szamara.

A Boébita Ovoda gyermeknapi rendezvényét Kustan Tamas és az Unilever Veszprémi

Algida Jégkrémgyara, Janosik Margit Andrea és Gotthardt Adam, Haribo Hungéria Kft. és
a Haribo Maci, Send-Ex 2000 Kft., Halker Kft., Vesz-Frucht Kft., Kid Rock and Roll SE, a

Szilagyi Erzsébet Keresztény Altaldnos Iskola és AMI néptancosai, valamint az évoda

Sziil6i Szervezete tamogattak.

Harsfa Tagovoda 75. sziiletésnapi hét rendezvényeinek megvaldsitasat tamogattak:

v

Porga Gyula Veszprém MV Polgarmestere, a rendezvény fovédnoke; Ezlton is
szeretném kiilon megkdszonni  Polgarmester Urnak, hogy szakmai belépét
biztositott az Ovoda alkalmazotti kdzossége szamara a CODE Digitalis
Elménykdzpontba és sziiletésnapi tortaval lepte meg a jubileumi (innepséget
kovetd fogadas résztvevait!

Bazsa Botond Veszprém MIV Onkorményzatdnak Képvisel6je (10. sz.
valasztokeriilet), a rendezvény védnoke;

Haldsan koszonom Képviseld Urnak tdmogatd egyiittm(ikodését a rendezvény
megszervezésében és kdzremilkodését a sikeres lelebonyolitasban!

Sétonyi Mdnika Veszprém MV Alpolgarmestere;

K6széndm Alpolgarmester Asszonynak, hogy vallalta a rendezvénysorozat
megnyitasat és elismerd, biztatd szavait alkalmazotti kdzosségiink szamara!
Szauer Istvan, a Veszprémi Tankeriileti K6zpont vezetGje;

Schultz Zoltan Igazgatd és Palffy Zoltan Igazgatdhelyettes, valamint a Lovassy
Laszlé Gimnazium munkatarsai és diakjai;

VSZC Jendrassik-Venesz Technikum — sziiletésnapi tortak a csoportok szamara;
Veszprémi SzC ,Séf” Vendéglatas-Turizmus Technikum és Szakképzd Iskola —
tnnepi fogadas;

Hungast — BakonyGaszt Zrt. Veszprém - innepi fogadas;

10 _ .l i
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Veszprémi Réteshaz — Ginnepi fogadas;

SzinVonal Dekoracio Reklamiigynokség — sziiletésnapi kapudekoracio;
Talpkaland Mezitlabas Szabadid6 Park - csaladi belépok;

Sobri Jéska Elménypark — belépéjegye

Kabdca Babszinhaz - matiné bérletek;

Pegazus Babszinhaz — belépdjegyek;

Flige Fagyiudvar és Kavézo - ajandék utalvanyok;

One Veszprém HC. Veszprém Handball Team Zrt.- belépdjegyek;
Kernya csalad — ajandéktargyak;

Kavalecz Zoltan — tinnepi fogadas;

TAMIL M(ivész és Kreativ Szakiizlet Veszprém — ajandéktargyak;

Papir Center Kft. — ajandéktargyak, meghivok;

Haribo Hungaria Kft. - jégkrém a gyerekeknek, Haribo Maci latogatasa;
Allegro Cafe és Etterem - ajandék utalvanyok;

Unilever Veszprémi Algida Jégkrémgyara — jégkrém a gyerekeknek;
Magyar Amatdr Sportért Alapitvany - Dechatlon utalvanyok;

Horvath Imre — gyiimdlcs a gyerekeknek;

Tappancs Ujsag Debrecen — ajandékkonyvek;

Bazis 1000 Kft és Relax Gold Kozmetika — anyagi tamogatas;

Kinizsi Invest Zrt. — alapitvanyi tamogatas;

Edelényi-Szabd Viktor — fotd, video;

V-Busz Veszprémi Kozlekedési Kft. — sziiletésnapi tidvozlet a jaratokon;
VKSZ Zrt. munkatarsai és Bodor Szabolcs - Volgyikut Haz park elokészitése,
rakodas, szallitas;

Nagyné Kozma Ildiké6 — BABAKO — ,Z6ld Sziiletésnap”;

Aczél Gergely ,Lépten-Nyomon - Mobil kdrnyezeti nevelés” - ,,Zold Sziiletésnap”;
Kisteleki Gergely, a Vadaszmadar Kft. - ,Zold Sziletésnap”;

Keller Méhészet Totvazsony;

Inter-Medal Serlegbolt;

11 _ .l i



Lufi Dekor Tizijaték;

Anita Virag — Ajandék;

Zene-Bona Zenekar — ,Sziiletésnapi ovi-buli”;
Ajka-Nomadia Rendezvénypark — sziiletésnapi kirandulas;
,Szemunk fénye” Alapitvany;

az ovoda SzlilGi Szervezete és sziiloi kozossége;

A N N N NN

az ovoda egykori munkatarsai és 6vodasai;

v Bobita Ovoda kozossége — nyitd esemény és galam(isor;
Haldsan koszondm Hegyiné Horvath Eva nyugalmazott intézményvezeté és Lakatos
Antalné nyugalmazott tagdvoda vezet6 tdmogatasat és segitségét az linnepségsorozat
tervezése, szervezése és lebonyolitdsa soran, tovabba aktiv részvételiket az
eseményekben és biztatasukat, kiapadhatatlan jokedviiket!
Nagyon koszondém a Harsfa Tagovoda alkalmazotti kdzdsségének és Czukelter Ildikd

tagovodaigazgatdonak faradhatatlan, kitartd munkajat és a feledhetetlen napokat!

2.Alapdokumentumokban bekovetkezett valtozasok

A jogszabalyi hattér valtozasait igyeksziink nyomon koévetni, ennek megfeleléen az
intézmény mdkodésével, gazdalkodasaval és szakmai munkadjaval kapcsolatos
dokumentumok, szabalyozasok aktualizalasa, frissitése, jogszabalyoknak torténd
megfeleltetése folyamatos.

o Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak teljes atdolgozasa
megtortént a személyi valtozasok, valamint a hatalyba Iépett, de tébb ltemben
bevezetésre kerlo torvényi szabalyozas generdlta szervezeti valtozasok miatt.

o Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak mddositdsa és az oviKréta
teljeskor(i bevezetése, valamint a pedagdgusok teljesitményértékelésének okan
az intézmény Uj Pedagdgiai Programjanak fenntartdi jovahagyasa juniusban
megtortént.

o A jogszabalyi és személyi valtozasoknak, valamint a belso ellen6rzés javaslatainak

megfelelden a szabalyzatok aktualizalasa, Uj szabalyzatok készitése folyamatos.



""" VESIPREMI BOBITA KOF

3.Targyi feltételek

IETI OVODA

2024/2025. nevelési évben tortént targyi eszkoz beszerzések 2025. 08. 31-ig

I;iafitz:;é: Brutto Netto Afa Targyi eszk6z megnevezése Korzet
2024.09.06. 358 000 281 890 76 110 | ASUS Expertbook Bobita
2024.09.06. | 1500000| 1181102 318 898 | mifiives focipdlya épitése Harsfa
2024.09.12. 322 500 253 937 68 563 | elektromos ceruzahegyezé Bobita+Harsfa
2024.09.30. 350 000 275590 74 410 | Asus Vivobook Bobita+Harsfa
2024.09.30. 239 000 188 189 50 811 | JBL Partybox Harsfa
2024.09.30. 43 000 33 858 9 142 | Canon nyomtatd Bdbita
2024.09.26. 49 990 39 362 10 628 | irodai szék Bobita
09. ho 6ssz: | 2872490| 2261802 610 688
2024.10.18. 169 900 133780 36 120 | lombfujo Harsfa
2024.10.11. 185 000 145 669 39 331 | ASUS laptop Bobita
2024.10.18. 185 000 145 669 39 331 | ASUS laptop Bobita
10. h6 ossz. 539900 425118 114 782
2024.11.15. 314 990 248 023 66 967 | mobiltelefon Bobita
2024.11.21. 43 000 33 858 9 142 | polcos szekrény Harsfa

mikrofon, mikroport, aruszallitd
2024.11.28. 269 500 212 204 57 296 | kocsi, cimkenyomtatd Bobita+Harsfa
11. h6 ossz: 627 490| 494085 133 405
2024.12.18. 225 000 177 165 47 835 | JBL Partybox Bdbita
2024.12.06. 157 226 123 800 33 426 | tepsitarto allvany Bdbita
2024.12.18. 1088 773 857 300 231 473 | gyerekszék, gyerekfektetd Bobita+Harsfa
12. h6é 6ssz: | 1470999 | 1158 265 312734

I;iafitz::qé: Brutto Netto Afa Léégxzszzzléiz Korzet

2025.06.19. 277350 218386 58 964 | talaldkocsik Bobita+Harsfa

Bobita — képvisel6i
2025.06.24. 450850| 355000 95 850 | pollyball 3 db keretbdl
2025.06.27. 231910| 182606 49 304 | salgd polcok Bébita+Harsfa
06. ho 6ssz: 960110| 755992 204 118
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2025.07.04. 164 286 129 359 34 927 | hiitészekrény, mikré Bobita

2025.07.17. 464510 365 756 98 754 | kerékpartarold 3 db Harsfa = képviselCi
keretbdl

07.hé bssz.:|  628796| 495115 133 681

2025.08.13. 222000| 174803 47 197 | asztali szamitégép Harsfa

4. Az 6voda miikddése (nyitva- és zarva tartas)

Az intézmény egész napos, napkdzi otthonos ellatast biztosit, 6tnapos munkarend

szerint, 06:00 o6ratdél 17:00 o¢raig, azaz napi tizenegy Oras idGtartamban. A teljes

nyitvatartas ideje alatt a gyermekekkel minden csoportban évodapedagdgus foglalkozik.

A korzet tizennégy dévodai csoportjabdl 6t csoport a tagévodaban, kilenc a székhely

ovodaban mUkodott.

A nevelési év idotartama

2024. szeptember 1. — 2025.augusztus 31.

Szorgalmi id6

2024. szeptember 1. — 2025. junius 20.

Nyari évodai élet

2025. junius 23. — 2025. augusztus 31.

Logopédiai és fejlesztd foglalkozasok,

alapellatason tuli, egyéb tevékenységek

2024. szeptember 1. — 2025. junius 20.

Evkozi sziinetek, intézményi-, illetve csoportdsszevonasok:

> Az

iskolai Oszi

szlinet

id6szakaban az alacsony gyermeklétszam miatt,

takarékossagi okokbdl intézménydsszevonassal miikadtiink a Bobita Ovodaban.

> Az iskolai téli sziinet idGszakaban a rendkiviil alacsony gyermeklétszam miatt,

fenntartdi dontés alapjan a Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovodaban tortént a

gyerekek Ovodai ellatasa, a korzetbdl minddssze 1 gyermek vette igénybe az

ellatast.

> Az iskolai tavaszi sziinet idGszakaban az alacsony gyermeklétszam miatt,

takarékossagi

Tagovodaban.

okokbol

intézménydsszevonassal
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Nyari zarva tartas — mindkét intézményegység esetében 6t hét:

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda 2025. 07. 28. — 08. 31.

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagdvodaja 2025. 06. 23. — 07. 25.

Az intézményegységek egymast kdveto zarva tartasa lehetdvé tette, hogy azok a sziilok,

akik nem tudtdk megoldani gyermekik Ot hétig tartd nyari feligyeletét, igénybe

vehessék a korzet aktualisan nyitva tarté 6vodajat.

A hosszabb téli sziinet hatasa megmutatkozott a nyari tigyeletet igénybe vevék — el6z6

évekhez viszonyitott - megndvekedett létszamaban. A Bdbita Ovoda 6 dvodai csoportot

miikodtetett a nyari ledllasig, mig a Harsfa Tagdvoda 3 dvodai csoporttal nyitott

juliusban.

5. Nevelés nélkiili munkanapok szama és idopontja

Idopont Téma

2024. 10. 10. | Kiityligeneraciok Digitalis kultira és 6vodai nevelés a 21. szazadban
ONOAP, oviKréta, TER - ACTI-CITY

2024. 11. 22. | A primitiv reflexek gatldsa a szenzomotoros miikodés tamogatasa
céljabdl — ,Sarlés program”, kutatassal kapcsolatos beszamold

2025. 04. 17. | Kippkopp Ovoda és Bélcséde, Balatonkenese — Zold Ovoda Program —
szakmai egyiittm(ikddés az ,,EKF 6rokség” jegyében

2025. 05. 26. | Harsfa Tagdvoda sziiletésnapi rendezvénysorozat nyitd eseménye -
Szakmai nap a Bobita Ovodaban

2025. 05. 29. | 75 éves Harsfa Ovoda sziiletésnapi rendezvénysorozat (innepi miisora

2025.06.13. | Alkalmazotti kirandulas

Lt
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6. Nevelési értekezletek idopontja és témaja

Id6épont Témaja

08. 29. Vezetdi értekezlet

08. 30. Nyito és zard alkalmazotti, nevelGtestileti értekezlet

09. 02. Vezetdi értekezlet — teljesitménycélok

10. 17. Sz(ilGi Szervezet/ek alakuld Uilése, a szervezetek tajékoztatasa a nevelési
év feladatairdl

10. 18. Tankdteles kord gyermekek vizsgalati eredményei alapjan a
beiskolazashoz kapcsolédd, pedagdgusokat és az intézményt érintd
feladatok megbeszélése.

11. 26. Beiskolazassal kapcsolatos sziil6i tajékoztatas

01. 20. Félévi vezetli értekezlet

03. 06. HACCP oktatas, Munka- és t(izvédelmi oktatas az alkalmazottak szamara

06. 16. Zard nevelGtestiileti értekezlet

7. Engedélyezett és betoltott allashelyek szama (pedagogus, dajka, egyéb

munkakor)

Veszprémi Bébita Koérzeti Ovoda

Engedélyezett Betoltott
Ovodapedagdgus 24 6 20 6
Dajka 12 8 10 8
Pedagdgiai asszisztens 4 fo 4 fo
Ovodatitkar 1f6 1f6
Rendszergazda 1f0 16
Gazdasagi tgyintéz6 1f6 16
Elelmezésvezetd 18 16
Konyhai dolgoz6 4fo 4o
Osszesen 48 6 42 f6

Tk




Harsfa Tagovoda
Engedélyezett Betoltott
Ovodapedagdgus 12 f8 10 8
Dajka 6 fO 6 fo
Pedagodgiai asszisztens 2 6 2 6
Gazdasagi Ugyintézo 1f0 10
Konyhai dolgozo 16 1f0
Osszesen 22 f6 20 6
Intézményi Gsszes 70 fo 62 fo

Intézménylink a humanerdforras tekintetében teljes szakember ellatottsaggal
rendelkezett a nevelési év soran. Polgarmesteri engedéllyel a 2024 — 2025-0s nevelési
évben a Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Gydngyvirdg és Orgona csoportjanak, valamint
a Harsfa Tagdvoda Alma csoportjanak miikodése ideiglenesen sziinetelt, mely a
gyermeklétszam stagnalasanak, illetve csokkenésének kdszonhetden nem okozott a
miikddésben fennakadast, gond nélkiil fel tudtuk venni a korzetben él6 gyermekeket. A
csoportsziineteltetések - az alkalmazotti Iétszam tekintetében - nem jartak
létszamleépitéssel a nyugdijba és sziilési szabadsagra tavozd pedagdgusok miatt. A
dajka és pedagodgiai asszisztens munkakorok vonatkozasaban pedig 1-1 allashelyet
polgarmesteri engedéllyel, 6nkormanyzati finanszirozas mellett megtarthattunk. Halasan
koszonom Polgarmester Urnak és a KépviselStestiilet tagjainak!

Az épiiletek — bar folyamatosan prébaljuk a VKSZ Zrt. munkatarsainak segitségével,
gyakran intézményi finanszirozassal épiteni, szépiteni — tagadhatatlanul korszer(itlenek,
felGjitasra szorulnak. Akarcsak az 6vodak udvarainak portalanitasa, a nyilaszardcserék és
az arnyékoldas megoldasa, valamint a Harsfa Tagdvodaban a csoportszobak
parkettdjanak cseréje is elengedhetetlen a tovabbi mikodés tekintetében. A
korilmények ellenére a korzet mindkét dvodajaban magasan kvalifikalt, szakképzett,

elhivatott munkaerd biztositotta és biztositia a tovabbiakban is a zavartalan és



szinvonalas ovodai nevelést, elldtast. Nem jellemz0 a munkavallaloi fluktuacio,
elsdsorban nyugdijba vonulas és gyermekvallalas miatt torténnek személycserék. A
nevelési év soran két dvodapedagdgus kolléga nyugdijba vonulas, egy 6vodapedagdgus
gyermekvallalds, egy pedig vidéki dvodaban tortént munkavallalas miatt tavozott az
alkalmazotti kozosségbdl. Nyugdij mellett harom kolléga dolgozik tovabb 0Osztol,
kdznevelési foglakoztatotti jogviszonyban, pedagégus munkakdrben az intézményben.

Egy kollégan6nk masodéven folytatja OAvodapedagogusi egyetemi tanulmanyait
szeptembertol. Intézményilinkben jelenleg 6t olyan &vodapedagdgus dolgozik, akik
pedagdgiaiasszisztensként, illetve élelmezésvezetoként kezdtek dolgozni és egyetemi
tanulmanyaik végeztével, a diploma megszerzését kovetden dvodapedagdgusként is

nalunk maradtak. Erre nagyon biiszke vagyok!

8. Tovabbképzések

\ Infoszféra Event Kft.: Tarsadalombiztositasi Mesterkurzus - 1 f§ gazdasagi ii.

\ Magyar Pedagdgus Mddszertani és Tovabbképzési Kézpont: Kdznevelési titkarok
szakmai tovabbképzése - 1 fo dvodatitkar

\ Magyar Pedagdgus Mddszertani és Tovabbképzési Kozpont: Tanitd asszisztens
modszertanos pedagogiai asszisztens, pedagdgiai asszisztens specializaciéo 1 o
pedagdgiai asszisztens

\ Oktatasi Hivatal: A nevelS-oktatd munka sordn alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete 30 fo dvodapedagogus

V' Veszprémi SZC Oveges Jozsef Technikum és Kollégium: Oktatdsi szakasszisztens
2 f6 /1 f6 pedagogiai asszisztens és 1 f0 dajka/

V  Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kozpont: Aktualitisok - oviKRETA, Tér -
bazisintézményi program 4 f0 /1 f6 igazgatd, 1 f6 tagdvoda igazgato,2 fo
igazgatohelyettes/

\ Oktatdsi Hivatal: A gyermeki agresszi6 er8szakmentes kezelése a pedagdgus

mindennapi gyakorlataban 9 f6 dvodapedagogus
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Vasvari Eva - Orémhir Evangélikus Keresztyén Ovoda: J&ték-Mozdulat-Tanc -
ovodaskoru gyermekek mozgasfejlesztése magyar népi jatékokkal 2 f6
ovodapedagdgus

Takacs Szilvia: Hangtal képzés egyéni modul és csoportos modul 1 f0
ovodapedagdgus

Oktatasi Hivatal: Mentalhigiénés Alapképzés Pedagdgusoknak (MAP) 8 f0
Bébitabdl dvodapedagogus /1 f6 igazgato/

Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont: MI-t kezdjiink vele? LehetOség
vagy veszély az MI? 1 f6 rendszergazda

Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kozpont: A sakkjaték és a Sakkjatszotér
program alkalmazasa az 6vodaban 1 f6 dvodapedagogus

Magyar Pedagdgus Mddszertani és Tovabbképzési kozpont: Autista gyermekek
nevelése, segitése mddszertanos pedagdgiai asszisztens, pedagdgiaiasszisztens
specializacid 1 f6 pedagdgiai asszisztens

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem: Ovodapedagdgus alapképzési szak szakmai
gyakorlatai 1 fo évodapedagdgus

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem: Pedagdgusképzések szakmai gyakorlatai 1 f6
ovodapedagdgus

Mesezene Egyesiilet: Mesezene modszer Ovodai alkalmazasara felkészitd
tanfolyam 1 f6 6vodapedagdgus

Pall Viktéria: Ut a pedagdgus-sziild eredményes kommunikaciéjdhoz 1 f6
ovodapedagdgus

Magyar Pedagdgus Mddszertani és Tovabbképzési Kozpont: Nehézségek és
gyakorlati problémak az 6vodai nevelésben. Uj 6vodapedagdgiai mddszerek
alkalmazasa a gyakorlatban - nehézségek, Uj helyzetek és azok kezelése,
modszertani segitése a gyakorlatban 1 f6 évodapedagdgus

Nemzeti AdS- és Vamhivatal: ABPE-tovabbképzés II.-  Kozbeszerzési
alapismeretek- a koltségvetési szervek vezet6i és gazdasagi vezetdi részére 1 f0

igazgato



Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kdzpont: DISC embertipusok, viselkedési
stilusok. Er6szakmentes kommunikacid, konfliktuskezelési alapok 1 f6 igazgatd
Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kozpont: oviKRETA dévodapedagdgusoknak,
tajékoztatas az oviKréta rendszerrol 30 fo dvodapedagogus

Menedzser Praxis: Megoldas a pedagogusok teljesitményértékeléssel kapcsolatos
problémaira 1 f0 igazgatd 2 f6 igazgatohelyettes

Menedzser Praxis - Petrdczi Gabor: Foglalkoztatasi és munkajogi

problémak kezelése és megoldasa a koznevelési intézményekben 1 f6
igazgatohelyettes, 1 f6 gazdasagi ligyintézo

Pannon Egyetem Konyvtar és Tudaskdzpont — Kreativ tanulas-

Kreativitas az iskolaban és azon kivil 3 f6 évodapedagogus

Pannon Egyetem Huméntudomanyi Kar: Ovoda — iskola atmenet sziiléi szemmel
— miihelybeszélgetés 1 6 igazgato, 3 f6 dvodapedagdgus

Oktatasi Hivatal: A pedagdgus tovabbképzés Uj rendszere és a koznevelési
igazgatoképzés meguijitasa 1 fo igazgato, 2 f6 igazgatdhelyettes

Menedzser Praxis: A megvaltozott pedagdgus tovabbképzési rendszerrel
kapcsolatos intézményi kotelezettségek és feladatok 1 f6 igazgato, 2 f0
igazgatohelyettes, 1 fo dvodapedagdgus

Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara: A koragyermekkori fejlodés
eltérései — 1 f6 igazgatod, 2 f6 dvodapedagdgus

Nyitott Kapuk VVMPSZ programsorozat - 1 f6 igazgatd, 2 f6 igazgatdhelyettes, 5

f6 dvodapedagdgus

Intézményen kiviili szakmai programok, konferenciak:

\/

Csicsergé-online Orszagos Ovodai Konferencia 1 f6 igazgats, 2 f6
igazgatohelyettes
Raabe Akadémia, Budapest: XV. Orszagos Tanévinditd Konferencia — 1 fo

igazgato



V' Oktatasi Hivatal Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kézpont: Veszprém Megyei
Szakmai Tanévnyito Konferencia — 1 f6 igazgatd, 2 fO igazgatdhelyettes, 1 f6
tagdévoda igazgatd

V' Oktatasi Hivatal Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kézpont: Kabdca Babszinhaz
szakmai nap — 1 f0 igazgatdhelyettes, 1 f0 tagdvoda igazgatd, 3 fO
ovodapedagdgus

\  Z6ld koordinatori értekezletek — Bakony-Balaton Kérnyezetvédelmi Oktatokdzpont
— 2 fo évodapedagdgus - ,,Z6ld-koordinatorok”

V' Pedagdgus Expo — konferencia - 2 f dvodapedagdgus

v Nemzeti Pedagdgus Kar IntézményvezetSi Tagozata: Tajékoztatd a pedagdgus
illetményekrol, tovabbi béremelésekrdl, differencialasrol és a
teljesitményértékelési rendszer bevezetésérdl — 1 f0 igazgato

v Allatvédelmi Témahét - Pedagdgus Roadshow 2 6 igazgatohelyettes

V' Szakmai konferencia dvodapedagdgusoknak az ACTI-CITYBEN: Digitdlis kultira
és ovodai nevelés a 21.szazadban. Tajékoztatds az Uj ONOAP-rdl, az oviKréta

rendszerrdl, a TER bevezetésérdl 30 f vodapedagdgus

Fenti felsorolas is bizonyitja, hogy alkalmazotti k6zosségiink tudasblvitésre fogékony,
figyelemmel kiséri a valtozasokat, innovacidkat, felkésziilten varja a legijabb kihivasokat
(ONOAP, Uj Pedagdgia Program bevélasa, ,,oviKRETA”, TER).



9. Gyermeklétszam (beiratott, iskoldba menok, iskolakoteles dvodaba maraddk,

logopédiai ellatasban részesiilo és SNI-s)

Veszprémi Bobita Koérzeti Ovoda

) Iskolakoteles, | Logopédiai
] Iskolaba o o ]
Csoport Beiratott . ovodaban terapiaban SNI / szorzo / BTMN
mend
maradd részesilo
Tatika 21 0 36 36 1f0 1 f6 SNI /x2 6 fo BTMN
Buzavirag 19 f0 8 fo 5 f6 96 3 f6 SNI/x2
Kis Vuk 22 0 56 1f0 36 1 f6 BTMN
Delfin 17 f6 6 fO 2 6 6 fO 1 f6 SNI /2x 1 f6 BTMN
Margaréta 23 6 - - - -
Csipkerodzsa 20 6 8 fo 6 fo 96 1 f6 SNI/3x 3 f6 BTMN
j 1 f8 SNI /3x
20 fo - - - o
Nefelejcs 2 fo BTMN
. 21 0 21 0 - 5f6 3 f6 SNI/ 3x2 4 fo BTMN
Tulipan
Napraforgd 20 f0 7 6 1f0 2 f6 1 f6 SNI/ x2
.. . . . . 11 (szorzdval: 24) f6 +
Osszesen 183 fo 58 fo 18 fo 35 fo .
17 fo BTMN
Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagévodaja
) Iskolakoteles, | Logopédiai
. Iskolaba . o ,
Csoport Beiratott . ovodaban terapiaban SNI / szorzo / BTMN
mend
marado részestilo
1 f6 SNI /3x
Cseresznye 19 6 5f6 16 36 1 f6 SNI / 2x
1 f6 BTMN




) | ) 2 6 SNI /2x
Szilva 19 f0 10 fO 9 fo 9 .
2 fo BTMN
2 f6 SNI /2x
Korte 19 6 8 fO 5f6 5 1 f6 SNI 3x
2 f6 BTMN
Gesztenye 18 f6 - - - 1 f6 SNI /3x
] 1 f3 SNI / 2x
Eper 23 fo - - - 5
1 fo BTMN
" . . . . 9 (szorzoval: 21) f6 +
Osszesen 98 fo 23 fo 15 fo 17 fo 5
6 fo BTMN
Teljes ovodai Beiratott | Iskolaba | Iskolakdteles, | Logopédiai | SNI/szorz6/ BTMN
korzet meno ovodaban terapiaban
marado részesiilo
MindoOsszesen 281 fo 81 f6 33 fo 52 fo 20 (szorzoval: 45)
fo + 23 fo BTMN

10. Gyermekek fejlesztése kiilso szakemberek kdozremiikodésével

A 2024/2025-6s nevelési évben - szakvélemény alapjan — a Veszprém Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményének munkatarsai altal

« Bobita Korzeti Ovodaban 35 gyermek logopédiai elldtdsban részesiilt - 34

gyermek helyben, 1 gyermek a Nevelési Tanacsadd épiiletében

o Harsfa Tagovodaban 17 gyermek logopédiai ellatasban részesiilt.
Az idei nevelési évben komplex mozgasfejleszté elldtdsban a Bébita Ovodaban 26
gyermek részesiilt. Sajnos a foglalkozasoknak a szakemberhiany miatt februarban vége
szakadt. A Harsfa Tagovodaban heti egy alkalommal, a Veszprém Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményének munkatarsa, Németh Enikd

iskolael6készito foglalkozasokat tartott, kis csoportokban 20 gyermek részére.
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Gydgytestnevelést sajnos ebben a nevelés évben sem tudott biztositani a Szakszolgalat
egyik intézményegységiinkben sem kapacitashiany miatt. Uj szolgdltatasként, dvodai
csoportos pszicholdgiai megfigyelést mindkét Ovodaban végeztek a Szakszolgalat
pszicholdgus munkatarsai.

Kilon kodszonetemet szeretném kifejezni kollégaim és a sziilok nevében is az

intézményegységekben dolgozé utazd gydgypedagdgusoknak!

A 2024/2025-es nevelési évben szakvélemény alapjan az EGYMI utazd gyogypedagogusi
halézatanak munkatarsai az alabbi eloszlasban lattak el 6vodasainkat:
« Bobita Ovodaban 10 gyermek esetében heti 2 6ra ill. 1 éra gydgypedagdgiai
fejlesztés, heti 1 dra ill. 2 6ra logopédiai terapia.
o Harsfa Tagovodaban: 9 gyermek esetében heti 3 alkalommal, 1, illetve 2 dra
idGtartamban.
A Bérczi Gusztdv Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Egységes
Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény sajatos nevelési igényli gyermek ellatasahoz 1
fé kilsés gyogypedagdgiai-asszisztenst biztositott a Bébita Ovodaba. A kollégand
megosztott munkavégzése kivitelezhetetlen volt a gyermekek sajatos nevelési igénye
miatt, ezért csak egy gyermekkel foglalkozott. A tobbi gyermek ellatasat sajat,
gyogypedagdgiai asszisztensi végzettséggel is rendelkezd munkatarsainkkal lattuk el.
Fenti adatok egyértelm(ien mutatjak, hogy évrdl évre magasabb az ellatasra szoruld
gyermekek szama, melyet sem az intézmény, sem a szakszolgalat, sem az EGYMI

munkatarsai nem tudnak maradéktalanul ellatni kapacitashiany miatt.
11. Az 6voda kiils6 kapcsolatai

> Sziilok, csalad, sziilok k6zosségei
Az dvodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azzal szoros egylttm(ikodésben és azt
kiegészitve biztositja a gyermeki személyiség kibontakozasat és sokoldall, harmonikus

fejlodését. A nevelési év els6 felében a sziiloi értekezletek, fogaddorak, Uj gyermekek
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beszoktatasa megvaldsult. A szilok bizalmat mindkét intézményegységben élveztiik és
élvezziik, az egyittmlikodés egy-két kivételtdl eltekintve kolcsonds, folyamatos,
eredményes. A haborus veszélyhelyzet generalta energiavalsag még takarékosabb, még
ésszer(ibb miikodésre kényszeritett benniinket. Az erre iranyuld vezetéi intézkedéseket a
szllok kozossége tiszteletre méltd mddon toleralta, munkankat segitette és tdmogatta.
Fontosnak tarom kiemelni, hogy egyik intézményegységiinkben sem jellemz0 a gyerekek
fluktuacidja. A beiratast kovetOen inkabb emelkedik, mint csokken a létszam. Az
ovodabdl tavozd és nem iskolat kezdd gyermekek dvodai jogviszonya kivétel nélkdl
lakdhelyvaltas miatt sz(int meg.

A beiratkozasra felkésziiltiink, el6re elkészitett sziil6i nyilatkozatok hasznalataval
igyekeztiink mindkét intézményegységben gyorsitani az eljaras menetét és roviditeni a
varakozasi idot. Ebben a nevelési évben kerilt kiprobalasra az oviKrétan keresztil
torténd elektronikus beiratas folyamata. A rendszer még lassu, helyenként nehézkes és
elképeszté mennyiségli adat felvitelét igényli. A 2025-2026-0s nevelési évre a majusi
beiratkozaskor a Bobita Ovodaba 48 gyermeket, a Harsfa Tagdvodaba 17 gyermeket
irattak be a sziil6k. A nyar folyaman — mivel az évodaban a beiratkozas folyamatos - ez
a létszam a Bodbitdban 50 fore, a Harsfa Tagdvodaban 20 fore moddosult. A szil6i
értekezleteken, fogadddrakon résztvevok létszama minden csoportban magas volt. A
szllok érdeklodtek gyermekeik fejlodése, dvodai élete, az dvodai és intézményen kiviili
programok fel6l. Mindkét intézményegységben aktiv Sziil6i Szervezet miikodik, mellyel
az dvoda vezetésének, nevelGtestiiletének kapcsolata folyamatos és egyiittm(ikodo.

A hagyomanyos, ,nyitott” évodai miikodés a sziiléi hazzal vald egylittm{kodésiink
alapja. Az 0szi idoszakban, a ,Mihaly napi” vasarral inditottuk a Harsfa Tagdvoda
sziletésnapi programsorozatat, mely OAvodai kozOsségiink és tamogatdink teljes
Osszefogasaval, de a gyerekek kozpontba helyezésével, mindnyajunk legnagyobb
oromére, elGzetes elképzeléseink szerint valdsult meg és zarult le majusban. A
tamogatok felkutatdsaban, a rajzpalyazat elbirdlasaban, az ajandékok csomagolasaban,

az eszkdzok szallitdsaban a SziilGi Szervezet tagjai aktiv szerepet vallaltak.



Kapcsolattartas formai tarsintézményekkel:

Csak néhany eseményt emelnék ki a teljesség igénye nélkiil:

Januarban mindkét ovoda részt vett, a nagycsoportosok kérében népszerd ,Ovi-
Olimpian”, ahol a ,Bdbita-csapat” 1., a ,Harsfa-csapat” 5. helyezéssel csodasan
szerepelt. Nagyon biiszkék vagyunk a gyerekekre!

Mindkét dvodank nagycsoportosai részt vettek a Bozsik Program keretein beliil
szervezett ,Ovi-Foci Galan”. A gyerekek sok élménnyel és éremmel gazdagodtak,
kdszonjik a szervezOknek a lehetdséget!

Mindkét Ovoda nagycsoportosokbdl allé csapata eredményesen szerepelt a
Szildgyi Erzsébet Keresztény Altaldnos és Alapfokd Miivészeti Iskola &ltal
szervezett ,Mikulas-kupan”.

Allandé résztvevsi dvodaink nagycsoportosai a Cserméak Antal AMI ,Kakadkoncert
ovodasoknak” cim(i élményduds, majusi programjanak.

Jendrassik - Venesz Technikum didkjai a ,Magyar Népmese” napjan mesét
mondtak mind a 14 évodai csoportunkban.

VKTT ESZI Id6sek Otthona Volgyikat u. Telephelyén a Harsfa Tagovoda Korte
csoportja két alkalommal latogatta meg az idoseket és misorral kedveskedtek az
ott éléknek.

Mindkét dvodaban Osszel és tavasszal is varosnézd kisvonatozast szerveztiink a
varos kevésbé ismert részeinek bemutatasara.

Ovodasaink kirdnduldsok, sétak soran ismerkedtek meg a varos és a kdrnyezd
telepiilések természeti szépségeivel, latnivaldival.

Rendszeresen részt vesznek dvodasaink a szeptemberben megrendezett , Eurdpai
Mobilitasi Hét — Autdmenetes Nap” varosi programijain is.

A varosrészi programok &vodai csoportjaink korében kedvelt kiegészitései az
ovodai tevékenységeknek.

A Harsfa Tagdvoda Korte csoportja Betlehemes miisoraval részt vett a varosi

Jlllatos Advent” rendezvényen.



'II

e ,Lehetsz te is karacsonyi angyal!” - adomanygydijtés kisallatoknak, a ,Happy Cats”
és Ultimatum Allatvédelmi Alapitvanyok tdmogatasa.

e Jutasi Koztér minden, dvodasoknak szervezett programjan jelen voltak a Bdbita
Ovoda nagycsoportosai.

e A Katolikus Karitasz karacsonyi és husvéti adomanygy(ijto akcidiba mindkét
ovodank bekapcsolddott.

e Mindegyik dévodaban a Voroskereszttel és a Veszprémi Terlleti Vérellatdval
egylttm(ikddve sikeres véradast szerveztiink a szilok és a kornyéken élok
bevonasaval.

Bolcsodék

A Bobita Korzeti Ovoda a Vackor Bolcsédével, a Harsfa Tagdvoda a Modszertani
BolcsOdével tart fenn kapcsolatot, melyet tovabbra is sziikségesnek tartanék elmélyiteni,
rendszeresebbé, szinesebbé tenni szakmai konzultaciokkal, intézménylatogatasokkal,
tapasztalatcserékkel. Oktoberben a varosi fenntartdsi  dévodak vezetGinek
munkakozossége székhelyintézménylinkben fogadta a bolcs0dék vezetdit a bélcsode-

ovoda kozotti atmenet megkonnyitését célzé szakmai parbeszéd inditasaként.

Iskolak
Kivalé kapcsolatunk van a kdrnyez6 iskolakkal, nagycsoportosainkkal rendszeresen részt
vettlink évodasoknak szervezett eseményeiken. A beiskolazas és rajzpalyazatok kapcsan
szinte a varos 0Osszes iskoldjaval rendszeres, egyilittm{ikodo kapcsolatot apoltunk a
nevelési év soran. ElsO osztalyt kezdd volt nagycsoportosaink utan kovetése, latogatasa
a varos és a kornyez0 telepiilések minden iskolajaban megtorténik.
o Dedk Ferenc Altaldnos Iskola: ,Ovi-suli” programok, ,Eszkerék” levelezd verseny,
.Deak — Futas”;
e Béathory Istvan Altaldnos Iskola és Koznevelési Tipusi Sportiskola: ,Ovi-suli”
programok és levelez6 verseny, ,Mini-Maraton”, Magyar Népmese Napja, ,Ovi-

Olimpia”;



e Szildgyi Erzsébet Keresztény Altaldnos és Alapfokd Mvészeti Iskola: ,Ovi-suli”
programok, természetvédelmi levelezd verseny és rajzpalyazat, ,Mikulas-Kupa”;

e Padanyi Bird Marton Rémai Katolikus Gimnazium, Szakgimnazium és Altaldnos
Iskola: ,,Ovi-suli” programok és levelezo versenyek;

e Dézsa Gyorgy Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altaldnos Iskola: ,Ovi-suli”
programok és levelezd versenyek;

e Simonyi Zsigmond Enek - Zenei és Testnevelési Altaldnos Iskola: ,Ovi-suli”
programok és levelezd versenyek, ,Zenei Vilagnap-koncert”

e Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altaldnos Iskola: ,Ovi-suli”
programok és levelez6 versenyek;

e Bérczi Gusztav Altalanos Iskola és Specidlis Szakiskola, EGYMI: Sajatos nevelési
igény(i gyermekek ellatasa;

e Jendrassik - Venesz Technikum didkjai a ,Magyar Népmese” napjan mesét
mondtak mind a 14 évodai csoportunkban.

e A varos szinte valamennyi kdzépiskolajaval egyiittm(ikddink az iskolai k6zosségi

szolgalat teljesitése céljabdl.

Szakszolgalatok
e Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgadlat: Tanév eleji és iskolaérettségi
sz(rdvizsgalatok, egyéb vizsgalatok kérése, logopédiai terapia biztositasa, SNI-s
és BTMN-s gyerekek vizsgalata, felllvizsgalata, SNI-s gyermekek ellatasa.
Fontosnak tartom kiemelni, hogy a vizsgalati eljarasok magas szama miatt a
nevelési év soran versenyt futottunk az idével. A VVPSZ Varmegyei Szakértdi
Bizottsag (SNI-s gyermekek vizsgalata, fellilvizsgalata) vizsgalataira a varakozasi
id6 tébb honap, e miatt a gyerekek egy része megkésve vagy nem kap idében
gybégypedagdgiai ellatast — a nevelési év tavaszi id6északdban mar nincs szabad
kapacitasa az EGYMI-nek - és nem utolsé sorban nem vehetjik igénybe az SNI-s
gyermekek utan jard emelt normativat sem, hiszen nem rendelkeziink szakértoi

véleménnyel a normativa igénylés idOGszakaban. Szeptemberben a varosi



fenntartasi Ovodak vezetdinek munkakozossége székhelyintézményiinkben
fogadta a Veszprémi Tankerilet, a Veszprém Varmegyei Pedagodgiai
Szakszolgalat, a VVPSZSZ Veszprémi Tagintézményének, a Barczi Gusztav
Altaldnos  Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és  Egységes
Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, valamint Kozmutza Flora Ovoda,
Altaldnos Iskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és EGYMI vezetSit a
szakszolgalatok és az évodak egyittmikodésének erOsitése és az intézmények
kozotti szakmai parbeszéd inditasaként.

Veszprémi Csaladsegité és Gyermekjoléti Integralt Intézmény: dvodai szocialis
segités, gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatdsa. Mindkét dvodaban
Szil6i Forum keretében el6adasok, kotetlen beszélgetések és tanacsadas
lehetGségét kinaltuk kozOsen a sziilbk szamara a nehezebb nevelési helyzetek
megoldasara. A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Hatdsagi FOosztaly Szocialis és
Gyamligyi Osztalyanak Uj vezetdjének bemutatkozasara februar hdnapban kertilt
sor a VCSGYII székhelyintézményében szervezett szakmai forum keretében.
Fogorvosi, védondi ellatas biztositasa a korzet dvodaiban.

Foglalkozas egészségligyi szlirés az alkalmazotti kor szamara.

Kozmiivelodési intézmények

E6tvos Karoly Megyei Konyvtar és Marcius 15. uti Konyvtar
Agdra Veszprém Varosi Mlivel6dési Kozpont

Hangvilla

Petofi Szinhaz

Kabdca Babszinhaz

Pegazus Babszinhaz

Léghajé Szinhaz



Sportegyesiiletek

,Ovi-foci” — Bozsik Program, Veszprém Megyei MLSZ

,Ovi-Uszas”, KisVUK csoport — Veszprémi Uszé Klub, Magyar Uszd Szovetség
,Ovi-torna” — Arkovits Krisztina

,Ovi-kori” — Veszprémi Jégkorong Egyesiilet

Kid-Rock — KID Rock and Roll SE

Fenntartoi hivatalok, szervezetek

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata - Polgdrmesteri Hivatal, K6zjoléti
Iroda, K6znevelési, Ifjusagi és Sport Bizottsag

Veszprémi Intézményi Szakmai Szolgaltatd Szervezet

Veszprémi Koziizemi Szolgaltato Zrt.

Magyar Allamkincstar Veszprém Megyei Terlileti Igazgatdsag

Az Gvodak varosrészi Onkormanyzati Képviseldi

Egyéb kapcsolatok

Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi Oktatokdzpont Egyesiilet

Voroskereszt és Veszprémi Terdleti Vérellatd

Katolikus Karitasz

Civil jétékonysagi szervezetek

A varosban mikodo vallalkozasok, vallalatok

Kittenberger Kalman Névény- és Vadaspark

Reformatus és Katolikus Egyhaz — hitoktatas

Jutasi K6ztér — varosrészi programokon torténd egyiittm(ikddés

Varosrészi Tanacsok munkajaban valo részvétel

Veszprém Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatdésag Hivatasos Tlizoltd-

parancsnoksaga



e ,Lépten-Nyomon” Zsld Ovodai nevelés
e Vadaszmadar Kft.

e ,Erdei Garaboncias” — Erdo a hatizsakbol

12. Nevelési év eredményessége (munkatervben meghatarozott feladatok

megvalodsulasa)

Intézménylink alaptevékenysége az o6vodai nevelés, ellatdas szakmai és mlikddtetési
feladatai, mely kiegésziil a sajatos nevelési igényld gyermekek Ovodai nevelésével,
ellatasaval és az intézményben, illetve intézményen kivili gyermekétkeztetéssel,
intézményben torténd munkahelyi étkeztetéssel. Az engedélyezett maximalis
gyermeklétszdm a Veszprémi Bdbita Korzeti Ovodaban 268 f6, a Veszprémi Bobita

Korzeti Ovoda Harsfa Tagdvodajaban 130 f8.

A huszonegy (Harsfa), huszonharom, huszonét fOs gyermeklétszamra engedélyezett
csoportok dsszetételét tekintve megtalalhaté a homogén és heterogén csoportszervezési
forma is. A Bdbitaban 6t vegyes és négy homogén életkort csoport, a Harsfaban négy
homogén és egy vegyes életkord csoport m(ikddott. A csoportokba vald szervezés a
beiratott gyermekek létszama, életkora — és ha lehetséges - a sziil0 kérése szerint
torténik. A Bobita Ovodaban kettd, mig a Harsfa Tagdvoddban egy 6vodai csoport
ideglenes sziineteltetésére kerlilt sor a csokkend gyermeklétszam okan. A ,felszabadult”
csoportszobak lehet6séget adtak az SNI-s és BTMN-s gyermekek terapias

foglalkozasainak kedvezObb feltételek kozotti biztositasanak.

Intézménylink a 2024. oktdber 1 - i statisztikai Iétszam adatok alapjan 257 kisgyermeket
nevelt. Ovodainkban is nyomon kovethet§ a varosban sajnos évek 6ta csokkend
gyermeklétszam. Felvételi korzetlinkbdl a fiatal, kisgyermeket nevel6 csaladok tébbsége
a kornyezo teleplilésekre koltdzik, ami elsGsorban a helyi ingatlanarak és albérleti dijak
robbanasszer(i novekedésének koszonhet6. A varosban munkat vallalok pedig csak
akkor utaztatjdk dvodas gyermekeiket, ha nincs olyan csaladtag, aki a lakdhelyikon 1évo
6vodaba vigye és onnan elhozza gyermekeiket.
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e Logopédiai, gydgypedagogiai ellatds — VVM Pedagdgiai Szakszolgalat és EGYMI
szakemberei

e ,Ovi-foci” - Bozsik Program

e ,Ovi-kori” - csoportonként, kiilsé helyszinen — VISE

e ,Ovi-torna” - tehetségjeleket mutatd gyerekek szamara — kiils6 szakember

o Uszasoktatas — Kis VUK csoport — Veszprémi Uszoé Klub

e Hitoktatas —Reformatus Egyhaz

e Kid —Rock — Kid Rock and Roll SE

e ,0Ovi-joga” — sajat dvodapedagdgus

III

e ,Ovi—angol” - kiils6 szakember
e gy tedd ra!” - sajt 6vodapedagdgus

e Néptanc — kiils6 szakember

Az életkor szerinti beiskolazasrol és az ezzel kapcsolatos dontés Oktatasi Hivatalra
torténd atruhdzasa kapcsan, mar a szeptemberi sziloi értekezletek alkalmaval
tajékoztattuk a sziilbket az eljaras rendrdl és a hataridokrél nyomtatott és elektronikus
formaban is. A jogszabaly végrehajtasat érintd eljarasrend folyamatos figyelemmel
kisérése, a szakmai és Ugyviteli stab felkésziiltségének és precizitasanak, valamint a
Szakszolgalattal és sziilokkel vald szoros és folyamatos egyittm{ikodés eredményeként

zokkenOmentesen, hataridore zarult a beiskolazassal kapcsolatos folyamat.

A szokasos nyari m(ikddési rend bevezetésére 2025. junius 23-tol kerilt sor. A nyar
folyaman a gyerekek szines, tartalmas, udvari tevékenységekkel toltotték dvodai
napjaikat. A ,szabadsag-hiany” miatt nagyjabdl 75%-os kihasznaltsaggal miikodtek
ovodaink. Mindkét d&voda 20-20 gyermeket fogadott 2-2 hétre a masik
intézményegységbdl.

Ugy vélem, eredményes, sikeres, munkaval zstfolt nevelési évet hagytunk a hatunk
mogott. Gyermeklétszamunk — mint minden évben — idén is emelkedett a nevelési év

soran az oktdberi adatokhoz képest. Sem a gyermek, sem a munkaero elvandorldasa nem



jellemz6 az intézményre. Kiemelt nevelési céljaink maradéktalanul teljesiiltek. Tervezett
programjaink sikeresen lebonyolitasra keriiltek, s6t az év soran jocskan boviiltek,
akarcsak partnereink, tdmogatdink kore. Es nem utolsd sorban a finanszirozas
korlatozottsaga mellett is megvaldsultak nagyszabasu, nyilt rendezvényeink! A Harsfa
Tagovoda sziiletésnapi rendezvénysorozatanak sikere egyértelmiien bizonyitotta, hogy
jo csapattal, jo iranyba tartunk és az épiletek allapotabdl, valamint a gyermeklétszam
csokkenésébdl szarmazd |épéshatranyunk lekiizdhet6. Biliszke vagyok kollégaim
fegyelmezett, kitartd munkavégzésére, vezetotarsaim faradhatatlan szervezd munkajara,
a szllok tirelmes és tamogatd egyittmiikodésére, ovodasaink rugalmassagara és
alkalmazkodasara! Ezuton is koszondm mindnyajuknak! Nagyon biiszke vagyok
Czukelter Ildiké Tagévoda Igazgatd Asszonyra, aki juniusban Ranolder-dijat vehetett at!
Készondm Veszprém MIV Onkorményzata Képvisel Testiiletének, hogy tdmogattik a
felterjesztést!

Sajnos a Harfa Tagdévoda korbeépitése és megkozelitésének korlatozasa tovabbra is
neheziti a zokkenOmentes miikddést. Ezidaig nem sziiletett megoldas, mellyel kicsit
enyhiteni tudnank az &voda korili gépjarmivel torténd, rovid idejd varakozas
nehézségeit és az ehhez kapcsolddd parkolasi anomaliat. A tagoévoda koril kizardlag
piros zonas, fizetd parkolok allnak rendelkezésre és szamottevd a bejaré gyermekek és
alkalmazottak szama. Tovabbra sem megoldott a gépkocsival bejard dolgozok, az
intézményegységek kozott ingazd munkatarsak, a sziildk, az intézménybe érkez6
latogatdk, vendégek, ellendrzo hatdsagok, aruszallitdk parkoldsa az dvoda kozelében. A
sziletésnapi rendezvénysorozat kapcsan ez a helyzet kilénésen megnehezitette a

szallitassal, vendégfogadassal kapcsolatos feladatainkat.

A 2025-2026-0s nevelési évre VMIV Onkorméanyzata a csokkend gyermeklétszam okan a
Bobita Ovoddban 10, mig a Harsfa Tagdvodaban 5 ovodai csoport inditasat
engedélyezte. A kollégak nyugdijba vonulasa, gyermekvallaldsa és az Gjonnan beiratott
gyermekek létszdma, valamint a gazdasagos mikodés szempontjait is mérlegelve, a

nyar folyaman pedig kérelmet nyujtottam be VMV Polgérmesterének a Bobita Ovoda
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két gyermekcsoportjanak egy évig tortén0 ideiglenes  sziineteltetésének
engedélyezésére. Polgarmester Urral folytatott személyes megbeszélésiink és irdsos
el6terjesztésemet kovetben az engedélyt megkaptuk a 2025-2026-0s nevelési évre azzal
a feltétellel, hogy a korzetben él6 gyermekek ovodai ellatasat a csoport miikddésének
sziineteltetése nem akadalyozhatja. Nagyon fontosnak tarom kiemelni, hogy az
ideiglenes csoportsziineteltetések nem jartak létszamleépitéssel, ami vezetoként az
egyik leghangstlyosabb kérdés szamomra. Haldsan kdszonom Polgarmester Urnak, hogy
a csoportsziineteltetések kovetkeztében fellépd szervezeti atalakitasokkal, személyiigyi
dontésekkel kapcsolatosan is megkaptam tamogatasat és engedélyét! Koszondm
tovabba a folyamatban kdzrem(ikéd6 Kozjoléti Iroda vezetdjének, csoportvezetdjének és

munkatarsainak, valamint a Pénziligyi Iroda vezetjének és munkatarsainak segitségét!
Szakmai feladatok, szaktargyi tudas

o Pedagdgusok tamogatasa a mindsito eljarasban valo felkésziilésben
Ebben a nevelési évben kivételesen nem keriilt sor sem tanfelligyeleti, sem pedagdgus
el Pedagogus II. célfokozat megszerzése céljabdl a 2026 évi eljarasra, amelyre
mindnyajan be is kerliltek. Feltétleniil szeretném kiemelni, hogy 2019 majusa és 2024.
augusztusa kozott 15 kollégandnk teljesitette a szakmai eldmenetelének megfeleld
mindsitési eljarast, melynek atlageredménye 96 %, amire joggal lehetek, lehetiink
bliszkék!

A nyar folyaman megérkezett az Oktatasi Hivatal tajékoztatasa a Harsfa Tagdvoda 2026
évi tanfelligyeleti ellenGrzésére tortént kijeldlésérol.

A jovoben is természetesen tOreksziink a szakmai munka nivéjanak, az életszerd,
sajatos arculatot is megtartd, a szilék szamara vonzd intézményi miikodés
eredményességére, hiszen a partneri visszajelzések is azt igazoljdk, hogy jé uton
haladunk.
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o Onértékelési rendszer miikddése
A jovo évben esedékes tanfelligyeleti eljaras megel6z6 intézményi Onértékelést a

kovetkezd nevelési év 0szén tervezziik lebonyolitani.

o Pedagdgus teljesitményértékelési rendszer miikodése
Az Ujonnan bevezetésre keriilt pedagégus TER, mintegy felvaltotta és jécskan
kibOvitette a vezetdi és pedagdgus oOnértékelés rendszerét. A bevezetést folyamatos
versenyfutas és kiizdelem jellemezte a révid hataridokkel, a jogszabalyok gyors és tébb
Utemben torténd bevezetésével, a rendszer miikodési nehézségeivel. Mindezek ellenére
a bevezetés megvalosult, ugyanakkor a finomhangolasra még varunk (pl. értékelési
szempontsorok). Az eljarasban érintett 30 pedagdgusbdl 24 f6 atlagon fellli értékelést
kapott (ideértve engem is, amit ezlton is kdszondk!), atlagon aluli teljesitmény nem
volt.

o Pedagodgiai Program miikodése

A személyiségfejlesztés, valamint az egyéni banasmddot igényl6 gyermekek fejlesztése a
mindennapokban sikeresen valdsult meg. A sajatos nevelési igényli gyermekek esetében
a gyogypedagdgusokkal torténd folyamatos és kolcsonds  egyiittm(ikddés
eredményeként mindegyik Avodasunk tobbségi iskolaban, integralt nevelés keretei
kozott kezdi meg altalanos iskolai tanulmanyait.
A jelenlegi szakember |étszamhoz viszonyitva redlisnak mondhatd csoportlétszamaink,
felkészlilt és elhivatott pedagdgusaink, pedagdgiai asszisztenseink nagyban
hozzajarultak a sikeres beiskolazashoz.
A tehetséggondozast a sziilokkel vald szoros, bizalomra épiild kapcsolattartas is segiti. A
nagycsoportosok iskolavalasztasahoz az dvodapedagdgusok véleménye, csaladdal vald
parbeszéde, egylttmikodése tampontot jelentett a szilok szamara.
A Boébita Ovodaban tovabbra is eredményesen miikodstt - a varosban egyediiliként -
a Veszprémi Egyetemi Uszoklub 6vodas csoportja, amelynek kiemelt célja az egészséges

életmdd megerdsitése, a testi nevelés.



Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott iranyelveink, mddszereink és a pedagdgus
kompetenciak érvényesiilése, kiemelt nevelési céljaink megvaldsitdsa a csoportok
latogatasakor, a pedagdgiai munka soran nyomon kovethetok voltak. A programhoz
kapcsolddd dokumentacié vezetése a pedagogus kompetencidknak és a szakmai
elvarasoknak megfeleléen, naprakészen tortént.

A munkakozosségek kozvetleniil részt vettek a szakmai munka folyamataban, annak
tervezésében, szervezésében, ellen6rzésében, értékelésében. Szakmai segitséget
nyujtottak a pedagdgusok neveld munkajahoz, belsd képzéseket, hospitalasokat,
szakmai parbeszéden alapuld tapasztalatcseréket terveztek, szerveztek és koordinaltak.
A munkakozosség vezetok a korzeten bellil 6sszehangolva végzik feladataikat.
Honlapunkon keresztiil folyamatosan tajékoztattuk a sziil6ket, intézményi partnereinket
és az intézmény irant érdeklédéket munkankrdl, az &vodai élet eseményeirdl.
Honlapunkon keresztiil hozzaférhetové tettiik dokumentumainkat és az dvodaba
jarashoz sziikséges nyomtatvanyainkat, megkonnyitve ezzel is a kapcsolattartast és

Ugyintézést.

e Z0ld dvoda jeles napjainak kidolgozasa
A Harsfa Tagévoda mar 2013-ban, a Bdbita Ovoda 2020-ban elnyerte az ,Orokds Zold
Ovoda” cimet. A program kritériumait kételezé érvénylinek tartjuk gyermekeink nevelése
soran. A nevelési évben minden zold jeles napot megiinnepeltiink. A ,Zold jeles
napokra” és egyéb — munkakdzosségek beszamoldiban részletezett — programokra,
kollégaim, valamint az intézménnyel egylittm(ikdd0 szervezetek, szakemberek altal
kidolgozott és kozreadott projektek keretében szerezték meg és mélyitették el a
gyerekek a témakhoz kapcsoldodd ismereteket, tapasztalatokat. Az egészséges
életmddra, a kornyezettudatos magatartasra nevelés kiemelten fontos feladatunk volt.
Ennek érdekében igyekeztiink minél tébb mozgdasos, jatékos, dvodai és dvodan kivili
tapasztalatszerzés lehetSségét biztositani a gyerekek szamara. ,Z6ld Ovoda
Programunk” kiemelt projektje volt Gsszel, a Bdbita Ovoda Kreativ Munkakdzossége és

»20ld” Munkacsoportja egylittm{kodésében elkésziilt — az ,,Eurdpai Hulladékcsokkentési
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Hét"-hez kapcsolddd — ,Vasarolj okosan” nevet viselé nagy siker( kidllitdsa az Agodra
Veszprém Kulturalis Kdzpontban, a Pannon Egyetemen, Veszprém MIV Polgarmesteri
Hivatalaban és intézménylinkben. Tavasszal az ,,EKF2023 6rokség — A Balaton ,zold”
szemmel a jeles napok tiikrében” elnevezésli szakmai egyittm(ikodés keretében a
Balatonkenesei Kippkopp Ovoda és Bolcsédével kozos programon vett részt a Bobita
Ovoda alkalmazotti kdzdssége ,Szinpatika” cimmel Balatonkenesén. A Nemzeti
Osszetartozas Napjan pedig a Bobita Ovoda gyermekeivel tettiink latogatést a Kippkopp
Ovodaban és a Kenese Marina Port kikdtében. Egyiittmikodésiink alapja, hogy minkét
dvoda régéta biiszkén viseli az ,Orokds Zold Ovoda” cimet és az EKF kapcsan elétérbe
keriilt a Bakony-Balaton régid, amelybe tokéletesen beilleszthetd és tovabb vihet6 az
intézményeink kozotti egylittmdkodés.

A Harsfa Tagdévoda 75. sziiletésnapi hetének meghatarozd eseménye volt a Volgyikat
Haz Parkjaban megrendezett Tavaszi Zold Jeles Napok programja. A csodalatos
természeti kornyezetben megismerkedhettek a gyerekek a vizi éldlényekkel, a
vadaszmadarak életével, szokasaival, az erdei allatok élGhelyével. Kiprdbalhattak

magukat kiilonb6z06 igyességi-mozgasos jatékokban.

e Gyermekvédelmi munka
,Ovodai és iskolai szocidlis segité szolgaltatas”-t biztositd kiilsés munkatarsainkkal és a
Gyermekvédelmi Munkakdzosségekkel tokéletes dsszhangban, az évodai neveldmunkat,
a nehéz helyzetben 1év6 gyerekeket és csaladjaikat segitve, eredményes, sikeres évet
zarhattunk. A Gyermekvédelmi Munkakozosségek kozvetlenil tamogattak és
megkonnyitették az intézmény vezetésének és az ovoda tarsadalmi kornyezetének
kapcsolattartasat, a gyermekvédelmi feladatok elldtasat. Munkajukban a prevencio
hangsulyozottan érvényesiilt, melynek érdekében egyilttmiikodtek a kollégakkal,
sziilokkel, a Veszprémi Csaladsegité és Gyermekjoléti Integralt Intézménnyel. A
pedagdgusok megfigyeléseit és jelzéseit kdvetden, az igazgatdval, az dvodai szocidlis
segitovel Osszhangban a sziikséges intézkedések és az érintettek tajékoztatasa

megtortént. A Gyermekvédelmi Munkak6zosségek folyamatos egyiittm(ikddése a nehéz
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helyzetben 1évo sziilokkel, a csaladgondozokkal, esetmenedzserekkel, a Veszprémi
Csaladseqitd és Gyermekjoléti Integralt Intézménnyel, az adomanygydijtéshez és
osztashoz kapcsoldédd feladatok megszervezését nagyban megkonnyitette. Fontosnak
tartom kiemelni, hogy a munkakdzdsségek tagjai mellett, az intézmény dolgozdi és a
szUilok is aktivan részt vettek a megmozdulasokban. Szomoru tanulsdga az elmult
néhany évnek, hogy a védelembe vett és alapelldtasban részesiilo gyermekek szama
novekvé tendenciat mutat. A Veszprémi Csaladsegité és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény munkatarsainak koszonhetéen mintegy 20 kisdvodasunk kapott karacsonyi
ajandékcsomagot névtelen tamogatdknak koszonhetéen, melyért nagyon halasak
vagyunk mind az adomanyozoknak, mind a szervezOknek és lebonyolitoknak!

A Bobita Ovoddban egy menekiilt stdtusszal rendelkezd, Ukrajndbdl érkezett
kisgyermeket neveltiink két évig, aki szeptemberben megkezdte altalanos iskolai
tanulmanyait. A Katolikus Karitasz megkeresésére két alkalommal szerveztiink
adomanygydjté akciot mindkét intézményegységben. A Terlileti Vérellatd Kozponttal és
a Voroskereszttel egyittmiikédve mindkét intézményegységben véradast szerveztiink

tavasszal.

Gyermek személyiségfejlodésének folyamatos nyomon kdvetése, értékelése

Az ,,OVPED"” programba épitett, sajat mérési rendszeriinkkel kiegészitett mérés-értékelés
beépiilt az dvodapedagdgusok irasbeli munkajaba. Jél mlkodott a szllok tajékoztatasa
is gyermekik fejlodésérdl. A gyermekeket évente két alkalommal értékeljik a mérési
eredmények alapjan irdsban, melyet a sziil6kkel ismertetiink fogadddra vagy kotetlen
beszélgetés formajaban. A masodik alkalomra a nyari idoszakban kerdlt sor. A kiilsOs
szakemberek fejlesztési terveit a gyermekek fejlédési lapjahoz csatoljuk. Decemberben
keriilt bevezetésre az oviKRETA feliileten a gyermek személyiségfejlédésének fnyomon
kovetéséhez és értékeléséhez kapcsolddd dokumentacid. A késoi bevezetésre tekintettel,
az OVPED rendszerben mar megkezdett mérési tematikat és dokumentacids rendszert

vittlik végig a nevelési év soran.



A 2024 - 2025. évi gyermekek fejlodését nyomon kovetd, Osszesitett mérési

eredményeink tiikrében, az alabbi képesség teriiletek fejlesztésére - életkor szerinti

bontasban — a kdvetkez0 nevelési év soran kiemelt figyelmet sziikséges forditanunk:

3-4 éves koru gyermekek
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motoros képességek — finommotorika;

értelmi képességek - érzékelés, észlelés, emlékezet, gondolkodas, figyelem;
érzelmi, akarati képességek - az érzelmek tartossaga;

szocializacids képességek — énkép, onbizalom;

anyanyelvi képességek — beszédészlelés;

es koru gyermekek

2 2 2L 2

motoros képességek - finommotorika;
értelmi képességek — figyelem;
szocializacids képességek — énkép;

anyanyelvi képességek — beszédészlelés;

5-6-7 évesek koru gyermekek

\/
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motoros képességek - finommotorika;

értelmi képességek — figyelem, emlékezet;

érzelmi, akarati képességek - szabalytudat;

szocializacids képességek — énkép;

anyanyelvi képességek — beszédészlelés, beszédértés, kommunikacios

képességek;

13. Kiemelked6 események, iinnepek

A Bab Munkakozosségek oOvodai programokat, (innepeket terveztek, szerveztek,

koordinaltak a nevelési év soran. Az anyanyelvi nevelés, a ,jeles és zold jeles” napokhoz

kapcsolodd hagyomanyapolas, az irodalmi kultdra kozvetitése fémjelezte munkajukat. A

Bobita Ovodaban a Bab és a Kézmiives munkakdzosség szoros egyiittmiikodésének

koszonhetéen egyedi, esztétikus, hangulatos, harmonikus bels6 terek fogadjak a

betéroket.



e A tradicionalis ,Marton-napi libasokadalom” a sziilok aktiv kdzrem(ikodésével
valosult meg.

e Hagyomanyos adventi jatszohaz idén is megrendezésre keriilt, a csoportok
ovodapedagodgusai délutan kézmlives tevékenységekkel vartak a gyerekeket,
sziilleiket és az ovodak irant érdeklodoket. A Mikulds és Karacsonyi
tnnepségiink az udvaron feldiszitett fenyofanal kerilt megrendezésre.

e Az 6vodai farsang csoportonként, majd egy ,Fergeteg party” keretében kozos
mulattsaggal, j6 kedviien és a gyerekek szamara jatékosan, zenével, tanccal
fliszerezve, élményekkel teli médon zajlott.

e A Marcius 15-i linnepséget méltd modon, a gyerekek életkori sajatossagaihoz
és az idOjaras kinalta lehetdségekhez igazodva linnepeltiik meg.

e A tavaszi jatszohazak gyerekekkel, sziilokkel, és meghivott vendégekkel,
latogatokkal, vidam, érémteli hangulatban zajlottak.

e Gyermeknapi programjaink szintén sikeresen megvalosultak.

e Az édesanyak kodszOntésére és az évzardk megrendezésére év eleji terveink

szerint kertlt sor a csoportok hagyomanyai szerint.

Harsfa Tagovodaban

Mihaly napi vasaron ismerkedhettek meg a csaladok a vasari szokasokkal, népi
jatékokban probalhattak ki (igyességiiket.

Hagyomanyos adventi jatszéhaz idén is megrendezésre kerilt, a csoportok
ovodapedagdgusai délutan kézmlives tevékenységekkel vartak a gyerekeket és a
sziiloket.

A Korte csoport betlehemes mdisora utan megvendégelte a csoportba jaro
csaladokat.

A farsangi héten pizsama napot tartottunk, amelyen arnyék szinhazzal
kedveskedtek az 6vonénik a gyerekeknek. A Szegedi Léghajoé Szinhaz Farsang

Hercegnd darabjaval hangolodtunk a kdvetkezd napi farsangi mulatsagra.



A Marcius 15-i Gnnepséget mélté mddon, a gyerekek életkori sajatossagaihoz és
az idGjaras kinalta lehetGségekhez igazodva lnnepeltik meg az udvaron, egy
tancos-toborzoéval. Masnap a csoportok a Petofi és a Kossuth szoborhoz sétaltak.
Nyuszi vard jatszohazba vartuk az évodank irant érdeklod6 csaladokat. A délutan
az udvaron vidam jatékokkal telt és tanchazzal zarult.

Az édesanyak koszontésére a csoportok hagyomanyai szerint tortént.

Az intézmény egészét érint0, a Harsfa Tagovoda 2025. majus 26-30. kozotti idoszakban

lebonyolitasra keriilt sziiletésnapi rendezvénysorozata folyamatos tervez6 és szervez6

munkat igényelt a nevelési év soran.

Majus 26. Szakmai nap - a Jubileumi hét megnyitasaként a
székhelyintézményben, sziiletésnapi reggelit kovetéen Sdtonyi Monika
Alpolgarmester Asszony koszontotte az ovoda dolgozéit, majd ,Igy tedd ra”
foglalkozas keretében a KisVUK csoport Ovodasaival, kdzos jatékkal, tanccal
folytatddott a délelétt. Délutdn a CODE Digitalis Elménykozpont elGadasain
vehettek részt a kollégak Polgarmester Ur sziiletésnapi ajandékaként.

Majus 27. Buli az oviban - dvodaknak, altaldnos iskola 1-2. osztalyosainak
meghirdetett, ,A tokéletes sziilinap” cim{ rajzpalyazatra érkezett munkakbol
Osszedllitott  kiallitds megnyitasaval, eredményhirdetéssel és az ajandékok
atadasaval kezd6dott a délelott. Ezt kdvetden Zene-Bona Zenekar koncertjével és
buborék partival folytatddott a program, aminek keretében az intézmény
igazgatdja és Bazsa Botond Képviseld Ur altal kiosztasra keriiltek a sziiletésnapi
tortak és a sziiletésnapi kulacsok is.

Majus 28. Tavaszi Zold Jeles Nap a Volgyikit haz parkjaban - nyitott dvodai
program volt, a szllok és az dévodaba késziilo bolcsodések bevonasaval. A
rendezvényen részt vett Bazsa Botond Képviseld Ur. Ot helyszinen vehettek részt
a gyerekek a vizzel, a madarakkal, a bogarakkal kapcsolatos bemutatokon,
interaktiv tevékenységekben.

Majus 29. Sziiletésnapi Gala miisor — az eseményre a Lovassy Laszlé Gimnazium

tornacsarnokaban keriilt sor. A részt vevoket a rendezvény févédnoke, Porga
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Gyula Polgdrmester Ur koszontotte. Ovodasaink és egykori Gvodasaink szines,
vidam mdsorat a Haribo Maci latogatasa és ajandékosztasa és alléfogadas zarta.

e Majus 30. Sziiletésnapi kirandulds - a jubileumi hét zarasaként az dvoda
kozossége ellatogatott az Ajka Nomadia Rendezvényparkba, kiilon autdbuszokkal.

Kilon 6rommel toltott el, hogy mindkét intézményegységben, a sziilok és tamogatd

partnereink segitségével — a munkatervben foglaltak szerint - sikeriilt megszervezni a

csoportok ,varosnézd” kisvonatozasat, allatkerti latogatasat, valamint az &vodak

gyermeknapi és Nemzeti Osszetartozas Napi kiranduldsait és rendezvényeit.
14. Palyazatok

Intézménylink sikerrel szerepelt a Bakony-Balaton Kornyezetvédelmi Oktatdkozpont
Egyesiilet, a DM Magyarorszag, a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara, az EMI Nonprofit Kft
- Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét, az Orszagos Gydgyszerészeti és Elelmezés-
egészségiigyi Intézet altal kiirt palydzatokon. VMIV Onkormanyzatanak 2024. évi Varosi
Civil Keret — Palyazati Keret kiirdasan a ,Vidam Boébitak Alapitvany” és a ,Szemiink fénye
Alapitvany is nyertes palyazattal szerepelt.

A kozoktatdsi, kulturdlis és mas - O&vodai nevelésiinkkel, értékrendiinkkel,
szemléletlinkkel Osszeegyeztethetd - intézmények és szervezetek altal meghirdetett

vetélkeddkon, rajzpalyazatokon a gyerekek nagyon szép eredményeket értek el.
15. Intézményi fejlesztések

Folyamatosan toreksziink mindkét d&voda kils6 kornyezetének, éplleteinek,
berendezéseinek korszer(sitésére, komfortosabbda, praktikusabba, szebbé tételére.
Sajnos ez évrol évre egyre nehezebben és kevésbé latvanyosan valdsul meg, hiszen a
varos rangidds évodai lettlink, mar, ami az évodak éplileteinek életkorat illeti.

Az év folyaman az informatikai haldzat és eszkdzpark bovitése, fejlesztése folyamatos
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valé felkésziilést tdmogatd ,OVPED” adminisztraciés programot az ,oviKRETA” kételezd
bevezetése mellet is (izemeltetni kivanjuk, mivel utdbbi hianyos, mikodése gyakran
akadozik és szakmai dokumentacid tekintetében alul marad az eddig hasznalt
szoftverhez képest. A digitalis atallassal 0Osszefiiggd eszkozfejlesztés mellett, a
megnovekedett adminisztrativ feladatok elvégzéséhez sziikségesnek latom az Ugyviteli
team létszamanak bovitését. A 2026 januartdl bevezetésre keriil6 POSZEIDON rendszer
kezelése kapacitashiany miatt mar nem illeszthetd be a jelenlegi lgyviteli dolgozdk

munkajaba és az enyémbe sem.

16. Intézményi felljitasok

A nyar folyaman mindkét intézmény egységben elvégzésre kerliltek az el6z6ekben mar
részletezett legfontosabb karbantartasi és javitasi, valamint feldjitasi munkak a VKSZ
Zrt. szakembereinek kivitelezésében.

Mindkét évoda esetében tovabbra is probléma a nyari 6vodai élet idOszakaban a
csoportszobak el6tti teraszok arnyékolasanak hianya. Az egyre melegebb és aszalyosabb
nyar, az egyre gyakrabban elrendelt h6ségriadok kapcsan sajnos nem taldltunk teljes
mértékben megnyugtatd megoldast az wudvari élet biztonsagos megszervezése
tekintetében. A Bébita Ovodaban a kiilsé és belsé hmérséklet kozel azonos a rekkend
hGségben, melyet a ventilatorok sem tudnak csillapitani. Az eszkdzok idei feliilvizsgalata
soran ismét bontasra keriilt néhany jatszotéri eszkdz, sajnos ezek potlasara, bovitésére
nem allt rendelkezésiinkre koltségvetési forras.

KOszonjik a VKSZ Zrt. vezetésének, hogy biztositjak a miikddéshez nélkiilozhetetlen
karbantartd — udvaros munkatarsakat és, hogy szakembereikkel segitik ezekben az
eloregedett, korszer(itlen épiletekben egyre szaporodd gondjainkat, problémainkat,

nehézségeinket vellink egyltt megoldani!



17. Kotelezo eszk6zok beszerzésének aranya

A kotelezd6 eszkozok beszerzése az elhasznalddas miatti csere, illetve potlas okan
folyamatos. Az udvari, jatszotéri eszkdzallomany fejlesztése komoly anyagi terhet jelent.
A csoportszoban beliili berendezési targyakat igyeksziink feldjittatni, megjavittatni. A
gyerekek butorzatanak (agyak, asztalok, székek) és textiljeinek cseréje, valamint a
csoportok tarold butorzatanak korszer(sitése, bovitése a nevelési év soran atgondolt,

ugyanakkor folyamatos volt.
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Gyermekvédelmi Munkako6zosség Eves Beszamoléja — ,,Bobita”
2024/2025-0s nevelési év

Munkak6zosség-vezetd: Kohlrusz Andrea
Tagok: Ddsa Gyorgyné, Pongraczné Kovacs Renata Ildikd, Csicsicsné Jozsa Erika, Fulop-

Szoladi Hajnalka

Munkakozosségiink a mindenkori, hatalyos jogszabalyokban megfogalmazott jogkorok

és tevékenységi korok szerint miikodik.

2024/2025-es nevelési év statisztikaja: |étszam 183 o
e Sajatos nevelési igényli gyermek: 13 f0
o Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek: 18 f0
e Hatranyos helyzet(i gyermek: 2 f6
e Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek: 0 f6

o Veszélyeztetett (védelembe vett) gyermek: 1 f6

A gyermekek egyéni banasmddot igényld, differencialt, fejlesztd és felzarkdztatd
megsegitését a csoportok OAvodapedagogusai kiils6 szakemberek bevonasaval és

Utmutatasa alapjan végezték.

Munkako6zosségiink tagjai
- esetmegbeszélésen 6 alkalommal,
- telefonos megbeszélésen 8-10 alkalommal, vettek részt.

- irasbeli tajékoztatast 6 alkalommal adtunk.

Szakmai tanacskozasok: Szakmakozi tanacskozas a nevelési év soran 4 alkalommal

volt, melyeken a munkak6zosség vezetbje vett részt.
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v' 2024. 09. 08. Egyeztetés szakmai programokrdl a Veszprémi Csaladsegito és
Gyermekjoléti Integralt Intézmény képviselbivel.

v 2024. 09. 18. Ovodai szocidlis segité szerepe, egyeztetés esetfeldolgozd
csoportokrol.

v' 2025. 02. 26. A veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6rendszeri tagok feleléssége a
helyi gyermekek érdekében, védelmében.

v’ 2025. 03. 26. Beligyminisztérium altal jovahagyott egységes maddszertan

gyakorlati alkalmazasa a jelzGrendszeri m{ikddésben.
Szakmai eredmények

o Esetfeldolgozé csoport: 2024. 10. 21. napjan o6vodank 6vodapedagogusai,
pedagdgiai asszisztensei, valamint a VCSGYII munkatarsai esetfeldolgozd
megbeszélésen/tovabbképzésen vettek részt.

o Katolikus Karitasz karacsonyi gyijtés: 2024. 11. 18 - 19. a Katolikus
Karitasz gy(ijtott raszoruld csaladok részére.

o ,Ciposdoboz”-,Angyalbatyu” karacsonyi gyljtés: Katolikus Karitasz
szervezésében raszoruld csaladok gyermekei részére gylijtott jatékokat.

o Célzott karacsonyi tamogatas: Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda
Gyermekvédelmi Munkakozossége célzott tamogatast nyljtott, mely tdmogatas
tartds élelmiszereket, tisztalkodashoz, testapolashoz sziikséges termékeket,
illetve mosdszert foglalt magaba

e Adventi jatszohaz: 2024. 12. 05. napjara szervezte intézménylnk az Adventi
jatszohazat, ruha-jaték és kdnyvborzét.

e Sziilo-csoport: ,Hagyjuk vagy ne?” Van e helye a digitdlis eszk6zoknek a
gyerekek életében? 2025. 03. 03-an Kdénya Andrea d6vodai és iskolai szocialis

segitd tartott a témaban el6adast



Véradas: 2025. 04. 15-én a Magyar Voroskereszt, a Veszprémi terileti Vérellato
és intézménylink szervezésében bonyolitottuk le a véradast, 9 vérado

részvételével

Javaslatok:

Az dvodas gyermekekkel kapcsolatos ové-védo elbirasok tanulmanyozasa minden
kolléga, kiilénds tekintettel az Ujonnan belépd munkatarsak szamara.
Adatvédelem, titoktartasi kotelezettség valtozasainak nyomon kdvetése,
betartasanak ellendrzése.

A tarsadalmi érzékenység tudatos felkeltése a gyermeki és sziil6i kdzosségben.
Kilonos figyelmet igényld, kiemelt képességli gyermekek felismerése és
gondozasa.

Mentalhigiénés hatranyok csokkentése stabil, lekévethetd szokas-szabalyrendszer
kozvetitésével.

Hatékony egyéni felzarkdztatd munkaval az esélyegyenléség megteremtése.

Az esélyegyenloséget megteremté ,elvek” hatékony tanulmanyozasa és
alkalmazasa.

Tovabbra is folyamatos, hatékony kapcsolattartas az dvodai szocialis segitdvel.



]
N

Bab Munkakozosség éves beszamoloja — ,,Bobita”
2024 /2025-es nevelési év

Munkako0zosség vezetdje: Hévei Dora

Munkako6z0sség tagjai: Csizmazia Szilvia, EOry-Major Ddra, Hévei Ddra,

Karolyfi Mariann, Farkas Judit

Jeles napokhoz, iinnepekhez kotodo eléadasok, programok lebonyolitasa

Allatok Vilagnapja: ,Erdei Garaboncias” interaktiv erdépedagdgiai eladasat
tekinthették meg a gyerekek.
Marton Nap: Az udvarra tervezett ,Marton-napot” egy csaladi jatszohaz keretein

III

beliil valésitottuk meg, melyet ,igy tedd ra!” tdnchaz zart. Végiil pedig indulhatott
minden gyermek mécsessel a kezében az o6voda korili felvonulasra. 16
hangulaty, vidam délutant toltottiink egylitt, mely a jokedven feliil szinesebbé és
emlékezetesebbé tette ezt a jeles napot, még jobban &sszekovacsolva
kozosségiinket. A gyerekek lampasaikkal térhettek haza. A program alkalmaval az
Osszetartozas megerdsitése is megvaldsult.

Mikulas napjara a ,Mikulds keszty(je” cim(i mesét adta el6 a munkakozosség. A
gyerekek személyesen is talalkozhattak a varva-vart Mikulassal. Az 6voda
udvaran vartuk kdzosen énekelve, nagy izgalomban. A Mikulas rénszarvas helyett
ponival érkezett segitd Mandcskajaval egyiitt, a gyerekek nagy 6romére. Minden
csoporthoz, minden kisgyerekhez volt egy-egy kedves szava. Az egyutt toltott
izgalmas percek lehetOséget adtak hagyomany Kkialakitdsara és az ({nnep
élményszer(ivé tételére is.

~Adventi kézmiives csaladi délutan” Az adventi id6szakot egy csaladi
kézmilves délutannal tettiik hangulatosabba, ahol a csaladok egyiitt
tevékenykedhettek a pavilonokban. A Sziil6i Munkak6zOsség jotékonysagi,

karacsonyi siiti vasart rendezett.
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Karacsonyi meglepetésként a Dedk Ferenc Altaldnos Iskola tanuldinak Betlehemes
el6adasat nézhették meg a csoportok.

A ,Farsangi Fergeteg Party” a munkakdzosségi tagok ajanlasa alapjan, az
ovonénik segitségével csoportonként valosult meg, melynek végén a Léghajo
Szinhaz el0adasa végén tancba hivta a csoportokat a tornateremben. A vidam
kavalkadon az el6adas utan minden gyermek boldogan tancolta ki a telet.
Nemzeti iinnepiink — Marcius 15. Az idei nevelési évben a Marcius 15-i
megemlékezést Légman-Koltai Lilla és Csizmazia Szilvia vezényelte le. Az évoda
csoportjai a tornateremben vettek részt a tanchazban, ahol jokedviien, mozgas
kdzben megismerkedhettek a toborzd fogalmaval, tancolhattak és jatszhattak az
tnnepi alkalomra 0Osszegy(ijtott népi dalokra, korjatékokra. BOviilt tudasuk,
szokincsiik gyarapodott, zenei élménnyel és mozgassal 0Osszefonddva
hazaszeretetik fejlodott.

A Huasvét alkalmabdl tervezett csaladi délutan kézmlives programokkal varta a
gyermekeket és a leendé dvodasokat. A program konyvvasarral egésziilt ki, mely
nagy sikert aratott a sziil6i kdzosségben.

A Viz Vilagnapja alkalmabdl évodank Ujra részt vett az orszagos Happy-hét
kampanyban. A Pedagdgiai Program Munkakozdssége szervezésében kerdilt
megrendezésre a program. Az 6vodapedagdgusok a munkakdzosség egész hétre
sz6l6 ajanlasait kaptak meg.

A Nyuszivaro csaladi jatszéhaz az id6jaras miatt az épileten belil valdsult
meg sok érdekes és izgalmas mozgasos jatékkal és ismerkedési lehet6séggel,
hiszen erre az alkalomra a leendd ovisokat és sziileiket is meghivtuk.

A Fold Vilagnapja a hosszU iskolai tavaszi sziinet idejére esett, ezért a
megemlékezés errdl a naprol csak csoportonként valdsult meg.

A ,Madarak és fak napja” szintén csoportonként valdsult meg, szakmai
ajanlasok alapjan.

Gyermeknap alkalmdval a csoportok a délel6ttot kozosségformald, vidam

jatékokkal toltotték sajat csoportjukban, majd megnézhették a Léghajé Szinhaz
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eldadasat. Mig délutan az udvarra tervezett programok az épiilet keretein belil
valdsulhattak meg az idGjards miatt. Erdekes bemutatdk, jatékok, kézmlves
foglalkozasok, arcfestés és csillamtetovalas vartak a gyerekeket és a sziiloket is
egyarant. A programot a Szilagy Altaldnos Iskola és AMI néptanc csoportjanak
parosai zartak egy porg0s tanchazzal. Célunk az élményadas, kozosségformalas,

alapvet6 ismeretek bdvitése volt.



Pedagdgiai Program Munkakozosség éves beszamoloja — ,,Bobita”
2024/2025-0s nevelési év

Munkako6zosség vezeto: Németh Kriszta - munkakdzdsségvezeto
Tagok: Csizmazia Szilvia, Hévei Dora, Farkas Judit, Hegyi- Telek Viktoria,

Karolyfi Mariann, Lazar Valéria Anna, Csicsicsné Jozsa Erika

1. Minositésre jelentkezo kolléga tamogatasa

Kiemelt figyelmet forditottunk a kovetkez6 évben mindsiilni kivand 6t kollégank

jelentkezésének tamogatasa.

Tavlati célok: A kovetkezO nevelési évben segitjiik a jelentkezett kollégak sikeres

......

2. Z6ld Ovoda Program folytatasa

o Egészséges életmodra nevelés, sziilok bevonasaval /gylimdlcsnap/

A nevelési év soran, szilék tadmogatasaval folyamatosan biztositottuk a
gyumolcsfogyasztast. Magasagyasainknak koszonhetden ismerkedjenek meg a gyerekek
a fliszerndvényekkel, zoldségekkel, gylimolcsokkel és felhasznalasukkal.

Tavlati célok: Gyermekeink egészséges taplalkozasat egészségiik megdvasa érdekében a
kovetkezd nevelési évben is kiemelten kezeljik. Tovabbra is szeretnénk bevonni a

sziiloket a gyiimolcsnapok biztositasaba.

o Allatok vilagnapja - allatkerti latogatas, kirandulds, kisallatkereskedés felkeresése,

allatvédelmi témahét — megvaldsult.

Tavlati célok: Ovodasaink sokoldall fejlesztése érdekében tovabbra is szorgalmazni
fogjuk a természetkozeli élményszerzés lehetéségét kirandulasokkal illetve dvodan beldili
eléadasokkal. Latogatas a PUMI Veszprémi Allatvédelmi Kompetencia Kézpontba, hogy a
gyerekek megismerkedjenek a felels allattartassal és allatvédelemmel.
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Egészséghét /Kézmosas vilagnapja - oktdber 15./

Az egészséghét soran jatékos tevékenységek soran ismerkedtek egészséges
taplalkozassal, helyes fogdapolassal, kézmosassal, a sok mozgas fontossagaval. Részt
vettlink idén a Vildg Gyaloglé Napon, melyen 6vodasaink fejlettségi szintjiikhdz mért
tavolsagokat sétaltak le. Védonok illetve fogorvos rendszeres latogatasa dvodankban.
Tavlati célok: ,Orokos Zold Ovodaként” az egészség megbrzése, pedagdgiai
programunkban megfogalmazott mozgasfejlesztés, erénlét megbrzése érdekében,

terveziink és részt vesziink ilyen programokon.

Viz vilagnapja - jatékos programok és Happy-hét
Idén a Happy-hét soran a gyermekek jatékos programok keretein beliil fedezték fel a viz
tulajdonsagait és a vizek védelmének fontossagat. A hetet a ,Vizivas-rekordkisérlet” cim(i

program zarta, amely a vizivas fontossagara hivta fel a figyelmet.

Fold Napja
A gyerekek vidam tablok elkészitésével hivtak fel egymas és a sziileik figyelmét a
kornyezetvédelem fontossagara. Tobb csoport kirandulast szervezett a kozeli Kiserd6be,

illetve a Jutas Vitéz Kilatohoz.

~Madarak és fak napja” - madarak megfigyelése az udvaron, madarak gondozasa,
itatasa, jatékos feladatok.

Azok a csoportok melyek nem vettek részt 0sszel allatkerti kirandulason, a tavaszi
idészakban ismerkedtek a kiilonbdz6 él6lényekkel. Az dvoda udvaran elhelyezett
oduk és etetOk karbantartasaba bevontuk a gyerekeket is. Tobb odunkban
megfigyelhettiink széncinege illetve feketerigd fidkakat. A magasagyasokba és a
csoportok viragagyasaiba is Uj novényeket Ultettlink, majd kdzosen gondoztuk

Oket.
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,Léghajo Meseszinhaz” - A nevelési év soran 4 alkalommal latogattak el dvodankba.
/Marton nap, Farsang, Husvét, Gyereknap/
Tavlati célok: a kovetkez6 nevelési évben is szerveziink interaktiv programokat a

kornyezettudatos magatartds formalasa céljabol.

Jeles napjaink
- Marton nap - jatsz6haz és tanchaz.
- Mikulas - kéz6sen tnnepeltiink az udvaron a lovaskocsin érkez6 Mikulassal
- Karacsony - Deak Iskola betlehemes el6adasa
- Farsang: sajat csoportban és ,Léghajo Meseszinhaz” el6adasa
- Marcius 15.: koz0s Uinneplés tanchazzal a tornateremben
- Husvét: ,Léghalé Meseszinhaz” elddadasa és a Haribo Maci latogatasa
- Tanévzard: csoportonként udvaron vagy tornateremben
- Gyereknap: csaladi jatékos délutan az dvoda épliletében, tanchazzal az
udvaron, délel6tt pedig a ,Léghajé Meseszinhaz” el6adasa
- Nemzeti Osszetartozas Napja: kézosen, Balatonkenesére buszos kirdndulassal
tinnepelte az 6voda.
Tavlati célok: A jovdben is preferaljuk az ilyen jellegl programokat a kdzdsségi

szellem formalasa céljabdl.

Bozsik Program — ,Ovi-foci Fesztival”: Az egészséges életmddra nevelés és a
nagymozgas fejlesztése érdekében biztatjuk a gyermekeket az ,Ovi-Foci”

foglalkozasokon vald részvételre.

Fenntarthatdsagi témahét: Az Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét keretein belil
ovodankban elkésziiltek az Ujrahasznositott vaszontaskak. A vaszontaskakat dvodasaink
és Ovodapedagogusaink dekoraltak, felhivva a figyelmet az ételpazarlas elleni
kiizdelemre. Koordinatorok: Ticzné Fenyvesi Zsanett és a Kreativ Munkak6zosség tagjai

DM — ,Nap Gyermekei” palyazat Felel0s: Németh Kriszta és Lazar Valéria Anna
Automentes nap a Gyarkertben
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o Happy-hét palyazat: FelelGs: Karolyfi Mariann; Koordinator: Hévei Dora
Az egészséges taplalkozas és testmozgds iranti igény kialakitasa, valamint a
koérnyezettudatossag kialakitasa.

3. Ovoda-Iskola kozotti atmenet segitése, egyiittmiikodés teriiletei

o Iskolai sportrendezvényeken valo részvétel:
Idén Gjra megrendezésre keriilt az OviOlimpia a Bathory iskolaban.
A Deak Sportnap szintén nagy élmény volt a nagycsoportosoknak.
A Bathory Iskola Mini-Maratonjan nagycsoportosaink vettek részt.

e Gyermekek utan-kovetése a varos iskolaiban: folyamatosan

o Nagycsoportosok latogatasa az iskolakban:
Népmese Napja: a Bathory Iskola programja nagycsoportosaink szamara
~Iskolas leszek”: a Bathory Iskola programja nagycsoportosaink szamara

Dedk iskola latogatasa a nagycsoportosokkal.

« ,Boldog Ovoda” program
Felelds: Karolyfi Mariann és Csicsicsné Jozsa Erika
Idén egyltt miikodés sziiletett a program keretein beliil a Bathory Iskolaval. Az iskola
didkjai két alkalommal latogattak el hozzank, farsang alkalmabdl egy tancos eléadassal is

meglepték az ovisokat. Ovodasaink egy sportnap alkalmdval viszonoztak a latogatast.

¢ Nagycsoportosok palyazatokon valo részvétele
,Dedk-Eszkerék”, rajzpélyazatok, Szilagyi, Dozsa és Bathory Iskola
levelezGs versenyei Felel6s: Ticzné Fenyvesi Zsanett
Nagycsoportosaink sikeresen vettek részt ezeken a programokon: ,Hazassag hete”
rajzpalyazat, Szilagyi Erzsébet Altaldnos és Alapfokl M{ivészeti Iskola Természetismereti
levelezGs versenyén Ujra szépen szerepelt dvodank, igy nagycsoportosaink a Gyenesdiasi

SzabadidOparkba nyertek kirandulast.
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o oviKRETA program bevezetése
Igyekeztiink minden kolléganknak segitséget nyljtani a program kezelésekor felmerilo
nehézségekben. Folyamatosan figyeljiik a frissitéseket és tajékoztattuk a kollégakat a
valtozasokrol.

o EKF partneri kapcsolatok apolasa
A program soran kialakult partneri kapcsolatokat folyamatosan apoljuk. Ennek
szellemében a Balatonkenesei Kippkopp Ovoda és Bolcsédével oévodaldtogatasokat
szerveztlink a ,Z6ld Program” jegyében.

¢ Teljesitmény értékelés segitése

A kollégakat folyamatosan tajékoztattuk a hataridékrél. A nehézségekkel kiizdo

kollégaknak segitettiink.

55 ol

Lt



Eletpalya Munkakozosség éves beszamoléja — ,,Bobita”
2024 /2025-es nevelési év

Munkak0zosség vezeto: Farkas Judit
A munkako6zosség tagjai: Csizmazia Szilvia, Karolyfi Mariann, Németh Kriszta, Ticzné

Fenyvesi Zsanett, Mihdk-Aschenbrenner Erika

Célok és feladatok megvalosulasa:

e A PUétv. elGirasainak valdé megfelelést, a torvényi rendelkezések és jogszabalyok
valtozasait figyelemmel kisértiik, tanulmanyoztuk, értelmeztiik, alkalmaztuk.

e Az igazgatd tamogatd, ellendrzo, értékeld, fejleszté munkajat segitettiik.

e BelsO hospitalasokat, belso tovabbképzéseket szerveztiink (tudasmegosztas),
szakmai megbeszéléseket bonyolitottunk le.

e Régi dolgozok esetén tamogattuk a szakmai megujulast.

e Palyazati lehetSségeket kutattunk fel, megvaldsitottuk /pl: Boldog Ovoda, ,Nap
gyermekei”, ,Happy-hét”/.

e Tamogattuk az intézményi innovaciot.

e Tovabbképzési tervet, beiskolazasi tervet nyomon kovettiik, elkészitettiik a
hataridok figyelembevételével.

o FOiskolasok gyakorlatvezetésének szakmai segitését, mentori tamogatasat

biztositottuk a nevelési év soran.

Feladat / tevékenység Felelos Hatarido
Munkakozosségi tagok éves
. szeptember
feladatainak ismertetése, _ N
o ] Farkas Judit elejen
megbeszelése jovahagyasa a o
megtortent

1. nevelGtestileti értekezleten




Az intézmény alaptevékenységét
meghatarozé dokumentumok
attekintése.

A PUétv. megismerése,

megismertetése

Sandor Edit ig.
Karolyfi Mariann

Csizmazia Szilvia

megtortént,

folyamatos volt

Intézményi hospitalasok
szervezése, megvaldsitasa,
az érintett 6vodapedagdgusok
tajékoztatasa, az elvarasok

megbeszélése.

Sandor Edit ig.

munkak0zosség tagjai

folyamatos volt a

nevelési év soran

Mentori tevékenység

Sandor Edit ig.

munkak0zosség tagjai

folyamatos volt a

nevelési év soran

Tovabbképzési terv, beiskolazasi
terv nyomon kovetése,

elkészitése

Karolyfi Mariann

megtortént

Innovacio tamogatasa

munkak6z0sség tagjai

segitségével a
nevelGtestiilet

bevonasaval

folyamatos volt a

nevelési év soran

Palyazati figyelés, megvalositas

Sandor Edit ig.
Németh Kriszta

Karolyfi Mariann

folyamatos volt a

nevelési év soran

Csapatépito tréning szervezése,

lebonyolitasa

Sandor Edit ig.

Karolyfi Mariann

megtortént

Munkacsoportok tdmogatasa
projekt tevékenységek

megvaldsitasaban

munkakdzosség tagjai

a nevelési év
soran folyamatos

volt
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Az elvégzett feladatok
értékelése; éves beszamold

elokészitése, elkészitése

Farkas Judit

munkakdzosség tagjai

megtortént

8200 Veszprém Haszkovéd u. 13
(+36-88) 402-554 Web: www.bobitakorzetiovoda.hu

Tel.:
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Kézmiives Munkako6zosség éves beszamoléja — ,Bobita”
2024/2025-0s nevelési év

Munkako6zosség vezetoje: Ticzné Fenyvesi Zsanett
Tagjai: Fllop-Szoladi Hajnalka, Hegyi-Telek Viktoria, Lazar Valéria Anna, Pongraczné

Kovacs Renata Ildikd, Légman-Koltai Lilla, Lenkei Ildikd

A munkakozosség feladatai:
e Az dvoda arculatjanak megtervezése, kivitelezése.
e Evszakokhoz és jeles tinnepekhez kapcsolddé évodai dekoracio elkészitése.
e Rajzpalyazatok keresése, palyazatok dsszegylijtése, benyuijtasa.

e Bab Munkakdzosség hattérmunkainak segitése.

Eves értékelés:
> A 2024. szeptember 5-én tortént, els6 megbeszélésen attekintettik a
munkak0zOosség létszamat  érint0  valtozasokat, feladatait, —mlikodését,
egyittm(ikddését az dvodaban dolgozd munkakdzdsségekkel, kollégandkkel.
> Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét (2024. 11. 16.-24.) palyazatan vald részvétel
Témaja: "Vasarolj okosan”- vaszontaskak kilonbozo technikakkal torténd

dekoralasa

Az idei nevelési évben az dvoda Kézmliives Munkak6zOssége csatlakozott az Eurdpai
Hulladékcsokkentési Hét (2024. 11. 16. - 24.) elnevezés( program altal meghirdetett
palyazathoz.

A palyazat témdja: ,Vasarolj okosan”

Natur szin(i vaszontaskak kiilonboz6 technikakkal torténé dekoraldsat vallalta a
munkakozosség, amely taskakat a kornyezettudatossag jegyében tébbszor is hasznalni
tudunk bevasarlasaink alkalmaval. A projektbe az dvodankba jaré gyermekek sziileit is

bevontuk. A projektet egy altalanos megbeszéléssel inditottuk, ahol megvitattuk a
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részvételi szandékunkat, és rovid hataridejd idopontokat egyeztettiink. Ezek utan egy

tervezetet készitettlink a varhatd munkafolyamatokrol 1épésrdl Iépésre, hiszen tudtuk,
hogy ez egy tobb hetet felbleld egyéni, paros, csoportos munkakbdl fog allni.

A taskak beszerzése utan, megindulhatott a megvaldsitasi folyamat, amelybe bevontuk
az évoda dolgozoit, és az dvodankba jard gyerekeket, valamint a sziil6i kbzosséget is.

A taskak, szam szerint 46 db a pdlyazati feltételeknek megfeleléen, minden részletre
Ugyelve, esztétikusan, hataridore elkésziiltek, és bemutatasra kertiltek tébb helyszinen

(Agora Veszprém Kulturalis Kdzpont, Veszprémi Polgarmesteri Hivatal, Pannon Egyetem,

Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda)
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> A nevelési évben az évszakokhoz, jeles linnepekhez, projektekhez kapcsolddd

mar meglévl, elkészitett dekoracidk kihelyezése, esetlegesen tovabbfejlesztése is

a feladatunk volt.
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> A farsangi dekoraciét ebben a nevelési évben is a tornateremre illetve a
folyosdkra fokuszalva készitettiik el, ami Ugy tapasztaltuk mindenkinek nagyon
tetszett.

> Az ,Ovi-Olimpiara” az 6voda logojaval készitettiink Uj szurkoldi zaszlokat

A kapott visszajelzések arra engednek kovetkeztetni, hogy az Uj dekoracids elemek
révén az dvoda kornyezete még inkabb baratsagos és vonzo lett mind a gyermekek,

mind a szll6k, a kollégak és az intézménybe érkezok szamara.

A Munkakdzosség a vallalt feladatait teljesitette, az évzard értekezleten mindegyik
jelenlegi tag biztositott a jovO évi tagsagarol, és természetesen szivesen fogadjuk a
hozzank csatlakozni szandékozokat.
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Rajzpalyazatok, feladatlapok

o o o ] Elkiildott i
Palyazat kiiroja Palyazat cime o Eredmenyek
palyazat
Padanyi Katolikus Néepmese 43 db
Iskola rajzpalyazat 2024. 09 .20. Elismerd oklevelek
Simonyi Iskola | AZ &V emiose 2024: | 33 4, Elismerd oklevelek
A vadmacska 2024. 11. 11.
Egyéni jutalmazas,
Dedk Iskola
Osz Mand” 70 db ;
L , 2024. 11. 05. Elismer6 oklevelek
vagj,ragassz,szinezz
Szentgali ,,Vendel a stin 22 db
L6rincze Lajos 2024. 10. 22.
Altalanos Iskola
) ) 70 db .
Szilagyi Iskola o Viz , Elismero oklevelek
2025. 01. 12.
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Kukkantd . 20 db Egyéni jutalmazas,
csaladom, mert
Egyesiilet mindenki a 2025. 02. 10. elismerd oklevél
baratom”
Veszprémi Bobita Egyéni és
. ) 44 db + 1 db
Korzeti Ovoda ,,A tokeletes csoportos
, sziilinap” 75 éves a | CSOportos . ,
Harsfa , . jutalmazas,
Harsfa Ovoda | 2025, 05. 05.
Tagovodaja elismero oklevél
Kabdca ,,Vitéz Laszld hires - | 80 db
Lz hirhedt
Babszinhaz Palacsintasiitsje” 2025. 06. 19.
Deak ,, , Egyéni jutalmazas,
Osz-Tel 59 db ) . ]
feladatlapok 2024. 11. 05 elismero oklevél
Szilagyi Iskola Ovodak kozul I.
levelezs Ketfordulds: helyezés
) 134 db Y
természetismereti Osz-tél 2024. 10. 21 Egyéni jutalmazas,
, . 2024. 11. 25. . " ,
vetélkedo elismero oklevél
Ketfordulos Egyéni jutalmazas
Bathory Iskola o, 121 db _ . -
Osz-tel 2024. 10. 21 elismero oklevél
2025. 02. 12.
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Gyermekvédelmi Munkakozosség éves beszamoldja — ,, Harsfa”
2024/2025-0s nevelési év

A gyermekvédelmi munkakozosség, a Harsfa Ovodaba jard gyerekek védelmében alakult
és munkalkodik, szoros egylittm{ikddésben a Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Integralt Intézménnyel az ovoda szocidlis segitdjén keresztiil. Fontosnak tartjuk az
egylttmlkodést az 6sszes jelzorendszeri taggal, hogy a gyermekek kornyezetében a
fejlodésiiket gatld tényezoket minél eldbb felismerjik, kiszlirjik és megsziintessik,
illetve jelezziik a megfelel6 iranyba.

Szeptemberben elsddleges feladatunk volt az U(j gyermekek monitorozasa, az
esetleges problémak felismerése és annak megoldasa, melyben nagyon nagy segitség
volt szamomra, kollégaim mellett dvodank szocidlis segitéje. A gondozas alatt allo
gyermekek figyelemmel kisérése, segitése egész évben folyamatos.

Oktoberben a munkakdzosségi tagokkal egyiitt segitettem a statisztikaval kapcsolatos
adminisztracios teenddkben. Intézménylink szamara fontos feladat a prevencio,
kollégaink mindent megtesznek azért, hogy jé kapcsolatot alakitsanak ki a sziilokkel, és
a jelzOrendszeri tagokkal. Prébalom arra 0Osztondzni kollégaimat, hogy legyenek
nyitottak, vegyenek részt a gyermekvédelmi szakmakdzi napokon, megbeszéléseken,
forumokon. Ismerjék a gyermekek és a szilok jogait, a torvényi valtozasokrdl a
kollégakat és a sziilOket is tdjékoztatjuk a megfeleld férumokon. Kapcsolatunk a
jelz6rendszeri tagokkal folyamatos, hatékony. Célunk, hogy miel6bb és aktivan segiteni
tudjuk a raszoruldkat. Minden esetben jelen vagyunk az dvodai neveléshez kapcsolédd
szakmakozi megbeszéléseken, ebben az évben 4 esetben képviseltiik az ovodat
Esetmegbeszélésre az évodaban 2 alkalommal keriilt sor az idei nevelési évben, 1
alkalommal esetkonferencian vettiink részt.

Idén is csatlakoztunk a csaladsegitOk interaktiv sziil6-csoport projektjéhez és az
eléadasok témajat, az dvodai csoportokban felmerilo aktualis nehézségeket figyelembe
véve, a kollégak segitségével adtuk meg. Az els6 eléadasra november 14-én keriilt sor

Mit kezdjlnk az akaratossaggal? cimmel, melyre Maté Zsanettet kértem fel. A tavalyihoz
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hasonldéan részt vettek sziilok és pedagdgusaink is az el6adason, ezzel kifejezve
érdekl0dését a program irant. JovOre is sort keritiink hasonld témaju, hasznos
eléadasra. November 16-24. kozott ruhabdrzét  hirdettink az  Eurdpai
hulladékcsokkentési héthez kapcsolddo ,,Zold programunk” keretei kdzott. A megmaradt
ruhdkat a Maltai Szeretetszolgalatnak ajanlottuk fel.
December elején Adventi adomanygydjtést szerveztiink, igy karacsonykor a nehéz
korilmények kozott él6 csaladok tartds élelmiszer csomagot vihettek haza. A gyerekek
szamara még jatékok, édességek is keriiltek a csomagokba. Az ajandékok december 16-
an keriltek atadasra.
Az Unnepek utan januarban és februarban folytatddott az Ujonnan érkezd gyerekek
monitorozasa.
Marcius 6-an megrendezésre keriilt a masodik el6adas a Van-e helye a digitalis
eszkdzoknek (kityliknek) 0-6/7 éves gyerekek életében? témaban. Az eléadd Kdnya
Andrea volt. Sajnos az el6adas egy betegséghullamban keriilt megrendezésre, igy
kevesen tudtak részt venni. A kdvetkez6 nevelési évben tervezziik Ujra megrendezni ezt
az el6adast.
Aprilisban és majusban tovébbra is folyamatos volt a monitorozas, a csaladok
problémainak megoldasaval kapcsolatban gyakori volt a kommunikacid az dvoda
szocialis segitGjével. Megvalasztottuk a gyermekvédelmi munkakdzosség Uj tagjait és
vezetGijét is, megbeszéltiik az aktudlis és a jovore vonatkozd feladatokat, célokat.
Janiusban megtortént a beszamol6 és a munkaterv elkészitése a kollégak segitségével.
Ebben a tanévben is kollégaimmal, az dvodaban tobb izben tartottunk megbeszélést a
munkakoz0sségi tagokkal. Idén is kiilénésen nagy figyelmet forditottunk a huzamosabb
ovodai hianyzasok, és a gyermekbantalmazas felismerésére, és kikiiszobolésére.
A 2024/25-es nevelési év végére regisztraltunk:

- Veszélyeztetett gyermek: 6 gyermek

- SNI-s: 6 gyermek, ebbdl hallasfogyatékos: 2 gyermek

- Etelallergias: 6 gyermek

- BTMN-s: 5 gyermek
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- Hatranyos Helyzetii: 2 gyermek
Gyermekvédelmi munkankat prébaljuk tovabbra is lelkiismeretesen, kitartdan végezni, jo

kapcsolatot apolunk a jelzOrendszeri tagokkal. A tervezett feladatainkat maradéktalanul

elvégezziik, céljaink elérése érdekében mindent megtesziink.
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Bab Munkakodzosség éves beszamoldja — , Harsfa”
2024/2025-0s nevelési év

Vezeti: Back Enik6 dvodapedagdgus
Tagjai: Regenyéné Kostyik Timea, Kasztner—Marti Zsuzsanna, Kungli Péter Istvanné,

Szerémy Agnes dvodapedagdgusok

Mikulas: Idén is, a hagyomanyt folytatva, egy nappal a nagyszakalli érkezése el6tt,
december 05-én délel6tt adtuk el6 a gyerekeknek a ,Mikulas levese” cim(i babjatékot.
December 06-an délel6tt a Mikulas segitdivel, végig latogatta a csoportokat, ahol
személyesen adta at ajandékait a gyerekeknek. A gyerekek is lazasan késziilodtek,
csinos ruhakban, piros sapkakban vartak, hogy végre megérkezzen hozzajuk a Mikulas
és sajat készités(i rajzaikkal ajandékoztdk meg Ot. A két napra bdvitett innep

eseményei maradando élményt nyujtottak a gyerekeknek.

Karacsony: December 19-én 6vodai Karacsonyi iinnepség keretében a Korte csoport
ovodasai adtak eld betlehemes jatékukat. Délelott az dvoda dolgozdi és a csoportok
ovodasai, délutan a mdsorban szerepl6 gyerekek sziilei tekintették meg az Unnepi
karacsonyi mdsort. A nagycsoportos gyerekek szinvonalas el6adasa, az el6adas

meghittsége, segitette az otthoni, csaladi ,szeretet linnepére” valé hangolddast.

Farsang: A farsangi hetet két csoportban is ,Pizsi Nappal” szinesitették. Ezen a napon a
munkakoz0sség tagjai egy, a mar hagyomannya valdé arnyék szinhazi eléadassal, ,A
kisgdmboc” cimli mesével lepték meg a gyerekeket. Masnap a Léghajé Meseszinhaz
eléadasan vettek részt a gyerekek az ovoda tornatermében. Februar 7-én minden
csoport a sajat elképzelését és Otletét valdsitotta meg a farsangi linnepi keretek kozott a

sajat csoportjan beliil, majd egy kdzos tanccal, mulatsaggal zarult a délel6tt.



Marcius 15: Idén is két napra bOvitettik a Marcius 15.-i innepi megemlékezést.
Marcius 13.-an kils6 vendég el6adot hivtunk meg és vontunk be (nnepi
megemlékezésiinkbe. Délel6tt Hajdu Péter néptancoktatd szervezésével és el6adasaval
egyltt kozos verbunkos tancokkal — jatékokkal - felvonulassal emlékeztiink Nemzeti
Unnepiinkre az dvoda udvardn. Masnap, Marcius 14.-én minden csoport a sajat
elképzelését és Otletét valdsitotta meg innepi keretek kozott a sajat csoportjan belll. A
gyerekek alkalomhoz ill6 verseket, énekeket adtak el6 hangszeres kisérettel. Az dvonsi
ének, a csoportokon bellili (igyességi jatékok — lovagoltatdk, a zaszlds-katonai —
toborzds felvonulasok énekes — hangszeres, IKT eszk6zzel — zenei alafestéssel kisérve
megkoronaztak e jeles napot. Az (innep zarasaként a csoportok egyéni szervezésben
ellatogattak a kozeli Kossuth és/vagy Petdfi emlékm(ihdz, ahol a gyerekek korbe
let(izhették az altaluk készitett Ginnepi jelképeket: kokardakat, zaszlokat, viragokat stb. A
gyerekeket Uj élményekkel gazdagitottuk, melyek segitették, hogy e jeles linnepnap

érzelmi és erkolcsi lényegét — értelmét atadjuk, kézelebb hozzuk szamukra.

Hasvét: A hasvéti tinnepre hangolddva a Husvéti néphagyomanyokat, népszokasokat
elevenitettiik fel a gyerekek korében, dvodasaink bevonasaval. Az (innep el6tt egy héttel
tojasfat allitottunk az dvoda udvardn kozosen a gyerekekkel. Aprilis 9-én nyuszivard
csaladi délutant szervezett az évoda, ahol a kicsik igyességi feladatokban probalhattak
ki magukat (pl.: tojashordas, répahlzas, célba dobas stb.). A csaladi jatszohazba a
sziiloket is igyekeztiink bevonni, sajat készités( hiusvéti siteményeikkel lephették meg a
gyerekeket. Aprilis 14.—én a Bab Munkakodzosség tagjai 3 Szilva csoportos gyerek
szerepld bevonasaval el6adtak a ,Harom nydl” cim{ mesét. A mese végén életre keltek
a mese szereplSi és kozds ,nyuszi tanccal” lepték meg a nézdket. Aprilis 16-an a
LHusvéti nyuszi” meglepetéseket (csokinyuszi, csokitojas, kozds ajandék) hagyott a
gyerekeknek, amiket a csoportok kiilon keresgéltek, gylijtogettek az udvaron. A

gyerekeknek rengeteg, maradando élményben volt résziik a hét folyaman.



Célkitlizéseink megvaldsitasanak értékelése: Az dvodai Unnepi mdlsoraink,
rendezvényeink hangulatosabba tételét, az érzelmi Osszetartozas erOsitését sikerdlt
megvaldsitanunk. Tehetséges gyermekek — gyermek csoportok bevonasaval szinesebbé
varazsoltuk az el6adasokat, jeles napokat, esztétikai élményhez juttattuk a gyerekeket.
A csoportokon belilli és a kodzos oOvodai Unnepekre vald hangolddast sikeriilt

megalapozni, fokozni és maradandd élményhez juttatni a gyerekeket.

A célul kitizott feladatainkat teljesitettiik:

e Mese-bab darabokat dolgoztunk fel. A kivalasztott darabokat mesefordulatok
alkalmazasaval, bab — dramatikus szereplok Otvozésével és diszletvaltassal
varazsoltuk még izgalmasabba.

A tervezett programunkhoz képest, a babel6adasok megvaldsitasahoz Uj lehetdséget is
igénybevettiink szakmai megujulasunk céljabdl:

e A Mikulas Ginnep varas hangulati fokozasat idén is 2 napra bovitettik.

e A Mikulas napi tinnephez kiilsd el6adot is bevontunk-segitségiil hivtunk.

e A Farsangi és a Marcius 15-i innepi megemlékezést is 2 napra osztottuk. Az elsd
napi Unnepi megemlékezésbe kiils6 el6addt /néptanc oktatot/ is bevontunk —
segitségill hivtunk. A masodik napon minden csoport mas — mas oldalrdl
kozelitette meg a megemlékezést és sajat tervezetét valdsitotta meg Unnepi
keretek koOzott. Ezaltal lett sokkal gazdagabb és sokoldalibb az (innepi
megemlékezés a gyerekek szamara.

e A husvéti bab el6adasunkba gyerek szerepldket is bevontunk. Nagyon latvanyos
és mutatods tojasfak sziilettek a gyerekek altal az 6voda udvaran. A sziiloket is
bevontuk a husvéti Ginnepi késziilodésbe, rengeteg sajat készités(i siiteménnyel
tették édesebbé a jatszohazat, ami jé hangulatban telt és nagy élményt nyujtott
a gyerekek szamara.

o Kellékeket, kiegészitOket, fejdiszeket, esztétikus diszleteket készitettiink, és zenei

anyagokat allitottunk 6ssze.



""" VESIPREM! BOBITA KORZETI OVODA

Az év soran tagsagunk létszamaban egy alkalommal tortént személyi valtozas.

Szeptemberben Szerémy Agnes dvodapedagdgus csatlakozott a munkakdzosségbe, aki

odaadodan szinesitette és segitette a k6zés munkat.
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Pedagdgiai Program Munkakozosség éves beszamoldja — , Harsfa”
2024/2025-0s nevelési év

Felelos: Hegedis Ildiko- Munkakozosség vezetd
Orokos zo6ld Ovoda Program folytatasa

1. ,Gondolkodj Egészségesen” programban az 0sz folyaman, novemberben
csatlakoztunk az ,Eurdpai mézes reggeli” kezdeményezéshez.

2. So6szoba hasznalata: az idei évben fokozott figyelemmel kisértiik, hogy az
egészség megOrzését tamogatd, a prevenciot segitd kdrnyezetben csoportos
tevékenységeket végezzenek a gyerekek.

3. Mindennapos testnevelés: folyamatosan egész évben, tébbféle mozgasformaval
megvaldsitva, az egyiittes mozgas, jaték oromének atélésére.

4. Gyiimolcs-, zoldség fogyasztas: Az év folyaman, folyamatosan, a sziiloket is
bevonva valosult meg a folyamatos vitaminpotlas az egészséges életmddra nevelés
jegyében.

5. Szelektiv hulladékgylijtés: A gyljtéedények megfeleld idoben torténd kihelyezése

megtorténik - papir, hasznaltelem, egyéb kommunalis hulladékok, kerti hulladék.
Jeles napok, dvodai hagyomanyok

1. Allatok Vilagnapja: Minden csoport igyekezett kozel hozni az &llatvildgot a
gyerekekhez, kozos jatékokkal, vizualis tapasztalatszerzéssel.

2. Viz Vilagnapja, Madarak és fak napja, Fold napja: Idén a csoportokban az
adott jeles napon mindenki foglalkozhatott a témaval. Azonban egy nagy kozos
szabadtéri rendezvényen, mindharom jeles nap, egy egységes dvodai linneppé valtozott.

Helyszin a Volgyikut, meghivott vendégekkel, témak szerinti allomasokra bontva
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3. A Nemzeti Osszetartozas Napja: Szarka Tamas: Kézfogas cim(i daldra egy
koreografiat tanult meg a Gesztenye csoport, az udvaron Oket korbe véve a tdbbi

csoport leutanozta a mozgast, kort a korben. Elotte a csoportokban mindenki

beszélgethetett a témardl, a gyerekekkel, hogy kikrdl is emlékeziink meg ilyenkor

Hagyomanyaink
@ Szireti mulatsag: dvodai csoportonként
Mihaly nap: kdzos, nyitott délutani program
Mikulds: évodai csoportonként, el6z6 napon Bab Munkak6zosség miisoraval
Karacsony: a Korte csoport betlehemi misoraval
Farsang: csoportonként, el6z6 napon Léghajé Szinhaz mdsoraval
Marcius 15: kdzos udvari tanchazzal
Husvét: ovodai csoportonként és Bab Munkak6zosség mlisoraval
Anyak napi kdszontés, évzaro: dvodai csoportonként, kdzos ballagas

Ingyenes allatkerti latogatasok: dvodai csoportonként

Ovodai kirdndulas Ajkan: bérelt autdbuszokkal az dvoda teljes kdzosségével

Ovoda - iskola k6z6tti atmenet segitése, egyiittmiikodés teriiletei, intézmény

szolgaltatasi szinvonalanak novelése

1. A Deak Iskola, ,Eszkerék”, és a Dézsa Iskola ,Ovi-suli” levelezGs versenyén tobb
iskolaba késziilo gyermek is részt vett, és boldogan fogadtak az elismerd okleveleket. A
Szilagyi Iskola természetismeret levelez6  versenyének  koszonhetOen,
nagycsoportosok a Kolostorok és kerteknél kirandultak. A kreativ, jo kéziigyességii
gyerekeknek sokféle rajzpalyazaton volt Iehet6ségiik megmutatni, hogy milyen
tehetségesek, és idén az dvoda jubileumi rajzpalyazatan is megmutathattak tudasukat.
Az ,Ovi-suli” programokrol, folyamatosan tajékoztattuk a sziiloket.

2. Idén is részt vettek a nagycsoportosok Kakad-koncerten a Csermak Antal AMI

szervezésében.
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3. Nagycsoportosaink részt vehettek a Szilagyi Iskolaban rendezett ,,Mikulas-kupan”,

illetve a Jutasi ati mdfiives palyan rendezett ,,Ovi-foci Galan”, tovabba az ,,0vi-

Olimpian. A nagycsoportosok téli korcsolyazasa 8 héten keresztiil megvaldsulhatott

idén is.

4, Idén a nagyobbak a Pegazus Babszinhaz el0adasait latogattak meg, illetve tobb

csoport is részt vett a Kaboca Babszinhaz bérletes el6adasain.

Gyermek személyiség fejlodésének megfigyelése, dokumentalasa

Az OVPED rendszerben folyamatosan dokumentaltuk a gyermekek fejlodésének nyomon

kovetését és mérési eredményeiket.

Sziil6- gyermek- dvoda kapcsolata

Adventi jatszéhazunk nyitott a legkisebbek felé is.

A Husvét el6tt husvéti és egyben dvodaba hivogatd, jatékos délutan szerveztiink.
Kiilonbdz6 allomasok vartak a gyerekeket, feladatokkal és allatsimogatéval, egy
kis tanchazzal lezarva.

Mihaly napi rendezvényiinkre szintén vartuk a sziiloket és a leend6 évodasokat.

A tervezett fogadodrak és sziil6i értekezletek megszervezésre kerdiltek.
Marciusban eldadast szervezett a sziildknek Odvodank Gyermekvédelmi
Munkak6zosségének vezetdje és dvodai szocidlis segitdje.

Az oOvoda Jubileumi hetében, és annak el6késziileteiben rengeteg sziilGi

segitséget és tamogatast kaptunk!



Iskolai K6zosségi Szolgalat
Kozosségi  szolgalati munkara jelentkezd6  didkoknak az ,Egylttmdkodési
Megallapodasban” leirtak alapjan, kiilonb6z6 tevékenységekben kértiik segitségét,

melyet el6re egyeztetett idGpontban teljesitettek is kora Osszel, illetve tavasszal.

Idén nem volt pedagégusmindsitési eljarasban résztvevo kollégank.
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Eletpalya Munkakozosség Eves Beszamoldja — ,Harsfa
2024 /2025-as nevelési év

Munkakozosség vezetd: Regenyéné Kostyik Timea

A munkakozosség tagjai: Czukelter Ildikod

Kungli Péter Istvanné
Hegedus Ildiko

A nevelési év soran a kovetkezo tevékenységeket végeztiik:

A pedagdgusok Uj életpalyajardl (tovabbiakban: Puétv.) szold rendeletet nyomon
kovettiik, jogszabalyok valtozasokat figyelemmel kisértiik.

Uj kollégank hospitaldsokkal, szakmai megbeszélésekkel, mentori tAmogatassal
kapott segitséget szemléletmddunk befogadasahoz, elsajatitasahoz.

A pedagdgusok teljesitményértékelési rendszerének bevezetésével és
mUkodtetésével 6sszefliggd feladatokban részt vettiink az igazgatoé utasitasainak
megfelelden. A személyre szabott éves teljesitményértékelési célokat atbeszéltiik
a pedagdgusokkal, a tagdvoda igazgatdval, amit az oviKRETA informatikai
rendszerén rogzitettek.

Az OH altal m(ikddtetett informatikai tamogatd fellilet kezelése folyamatos volt.
Elégedettségi kérdbivek kiosztasra keriiltek a sziiléknek (kiscsoportos, kimen6
nagycsoportos sziiloknek), majd a beérkezett kérddiveket 6sszegeztiik.
Pedagdgus-tovabbképzési intézményi programot elkészitettilk az informatikai
fellleten.

Bels6 ellenbrzésen/latogatason vettiink részt az 6vodapedagdgusoknal a nevelési

év soran.

Folyamatosan egyeztettiink a munkafolyamatokrdl, a munka menetérdél, eredményeirdl.

Az intézményi 6nértékelés soran évente kell értékelni az Onértékelési kézikonyv Ovodak

szamara cimd kiadvanynak ,,Az intézmény onértékelésének teriiletei” részbdl a vastagon

szedett szempontok szerinti elvarasokat.



Az egyes elvart eredményekkel kapcsolatos megallapitasaink,

intézkedéseink:
Megnevezés Program szerinti elvart A nevelési évben elért
eredmény eredmény, megtett intézkedés
Az éves munkaterv Az éves munkatervet Ugy terveztiik
0sszhangban van a meg, hogy 6sszhangban van a
1.Pedagogiai stratégiai stratégiai dokumentumainkkal és a

folyamatok - tervezése

dokumentumokkal, és a
munkak6zosségek

terveivel.

munkak&zosség terveivel.
Munkak6zosségi tagokkal az éves
feladatokat megbeszéltiik,
jévahagytuk a nevelGtestiileti

értekezleten.

Pedagogiai folyamatok

- megvalositas

A nevelési év végi
beszamolé megallapitasai
alapjan torténik a
kovetkezO nevelési év

tervezése.

Az éves beszamolo tartalmazza a
fejlesztendd teriileteket, s a
kovetkezO évben ezekre helyezziik

a hangsulyt.

Pedagogiai folyamatok

- értékelés

Az intézményben a
gyermeki fejlodést
folyamatosan kdvetik, a
gyermeki fejlodést
dokumentaljak, elemzik, és
az egyes évek értékelési
eredményeit
Osszekapcsoljak, sziikség
esetén fejlesztési tervet

készitenek.

A gyermeki fejlédés nyomon
kovetését az OVPED-ben toltott
képesség és pedagogiai
értékelések tartalmazzak. A
mérések alapjan évodai szinten is
Osszegezzilk az eredményeket,
melybdl kit(inik, hogy melyek, azok
a terliletek, amelyek fejlesztésre
szorulnak. A BTMN-es és az SNI
gyermekek fejlodési napldja

részletes fejlédési tervet tartalmaz.

77




A tankoteles gyermekeknél az
egyéni mérolapot hasznaltuk

tovabbra is.

Az 6vodapedagdgusok
gyermekek eredményeirol
fejleszto céllal
folyamatosan
visszacsatolnak
sziileinek/gondviselGjének
és az életkornak, fejlettségi
szintnek megfelel6

formaban a gyermeknek.

A sziilok fogadd 6ra keretein belil
tajékoztatva vannak gyermekiik
altal elért eredményekrdl, az
egyéni mérések és mérdlapok
alapjan az esetleges fejlesztendd
terliletekrdl, melyrdl alairasukkal

fejezték ki egyetértésiiket.

2.Személyiségfejlesztés

Az intézmény vezetése és
érintett pedagdgusa
informaciokkal rendelkezik
minden gyermek szocialis

helyzetérol

Pedagdgusaink az dvoda
gyermekvédelmi munkakozosség
vezetGjén keresztiil szoros
kapcsolatot tartott a Gyermekjoléti
és Csaladsegit6 Szolgalattal, az
ovodai szocialis segitével, az dvoda
védondjével. Ezaltal igyekeztiink a
gyermekek kornyezetében az
anyagi, érzelmi, értelmi, testi
fejlodést gatlo tényezbket
felismerni, kiszlirni és azokat a

megfeleld helyre jelezni.

Kozosségfejlesztés

A sziilék a megfeleld
kereteken belll részt
vesznek a

kozOsségfejlesztésben

A jo kapcsolat fenntartasa
érdekében az éves munkatervben
fogadddrat, szlloi értekezleteket,
jatszéhazakat, sziilokkel kozos

terveztiik, ami nagyban hozzajarul
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a kozosség fejlesztéshez. Az
ovoda- csalad egyittmdikodése
rendszeres, a szulok részt vettek a

kozosségi rendezvényeken.

3.Eredmények

Nyilvantartjak és elemzik
az intézményi
eredményeket: helyben
szokasos megfigyelésen,
vagy mas alaposan
megszervezett mérések
eredményei, esetleges
sport, mas
versenyeredmények, kis és
nagycsoportos gyermekek
sziilei korében végzett
elégedettségmérések

eredményei.

Reflektiv pedagdgiai szemlélet
jellemzi az intézményt.

A gyermeki fejlédés nyomon
kovetését a gyermekek egyéni
fejlettségi vizsgalatai tartalmazzak-
OVPED /pedagdgiai és képesség
értékelések/. A
versenyeredményeket a
mindenkori nevelési év
beszamoldja tartalmazza.
Konstruktiv kapcsolattartas a sziil6i
k6zO0séggel. A partneri
elégedettségmérés kérddive
kiosztasra kerilt, melyet

kiértékeltlink.

4. Belso kapcsolatok,
egyiittmiikodés,

kommunikacio

A pedagdgusok szakmai
csoportjai maguk alakitjak
ki m(ikodési koriiket, 6nallo
munkaterv szerint
dolgoznak. Munkaterveket
az intézményi célok
figyelembevételével

hatarozzak meg.

Intézménylinkben négy szakmai
munkak6zosség van, melyek
kidolgozott munkaterv szerint
haladnak, ami 6sszhangban van az
intézményi célokkal. A
munkacsoportok az aktualitasokat
figyelembe véve egy-egy adott
programot vagy projektet,
megtervezik, kidolgozzak,

szervezik, koordinaljak,
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megvaldsitjak. Az innovativ
elképzelések és azok kivitelezése

példaértékd.

Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott a
munkajukhoz sziikséges
informaciohoz és
ismeretekhez valo

hozzaférés.

Az intézmény alkalmazottai
értekezleteken, munkakdzosségek,
kisebb csoportok megbeszélésein,
e-mailen keresztil jutnak hozza a
szamukra fontos informaciohoz.
Valamint biztositva van szamukra a
munkajukhoz sziikséges
dokumentumokba vald hozzaférés,

betekintés.

5. Az intézmény kiilso

kapcsolatai

Az intézmény a helyben
szokasos mddon
tajékoztatja kiilso
partnereit (az informacioé
atadas szobeli, digitalis

vagy papiralapu).

Hatékony informacidaramlas
miikddik az intézményben és a
partnerek kdzott. Partnereinket
szoban, levélben, e-mailben, zart
internetes csoportokon,
honlapunkon keresztl

tajékoztattuk az év folyaman.

A partnerek tajékoztatasat
és véleményezési
lehetdségeinek biztositasat
folyamatosan
felllvizsgaljak,
visszacsatoljak és

fejlesztik.

Munkak6zosségiink partneri
elégedettségmérési kérddivet
dolgozott ki, majd ezek
eredményét figyelembe véve

terveziink a kovetkezo évben.

6. A pedagogiai munka
feltételei - targyi,

infrastrukturalis

Az intézmény rendszeresen
felméri a pedagdgiai

program megvaldsitasahoz

A hianyokat igyeksziink jelezni a
fenntarté felé, rendszeresen

felmértiik az intézmény
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feltetelek

sziikséges infrastruktura
meglétét, jelzi a hianyokat

a fenntartonak.

sziikségleteit.

Eszkoz ellatottsag folyamatosan
biztositva volt. Targyi kérnyezet
kialakitédsa a gyermekkozosség, a
kilonleges banasmaodot igényl6

gyermekek szamara megfelelo.

Pedagogiai munka
feltételei-

személyi feltételek

Az intézmény rendszeresen
felméri a sziikségleteket,
realis képpel rendelkezik a
neveld/tanitd munka
humanerdforras
sziikségleteirdl.

A humanerd&forras
sziikségletben bekovetkez6
hianyt, a felmerdilt
problémakat idejében jelzi

a fenntartd szamara.

Az itt dolgozd kollégak, a
foglalkoztatashoz sziikséges
végzettséggel rendelkeznek.
Hianyzasok esetén a helyettesitést
pedagdgiai asszisztenssel

megoldottuk.

7. Az 6vodai nevelés
orszagos
alapprogramjaban
megfogalmazott
elvarasoknak és az
intézményi céloknak

valé megfelelés

A tervekben (éves
munkaterv, tovabbképzési
terv) jol kdvethetok a
pedagdgiai program
kiemelt céljaira vonatkozo
részcélok, feladatok,
felelosok, a megvaldsulast

jelz6 eredménymutatok.

A nevelést, oktatast segito
eszk0zok és a nevelési- oktatas
mddszerek kivalasztasa és
alkalmazasa rugalmasan, a
pedagodgiai prioritasokkal
osszhangban torténtek. Torvényi
valtozasokat nyomon kdvettiik.
Igyekeztiink folyamatosan
megfelelni a pedagogiai

programban foglaltaknak.
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2024-2025. nevelési évben palyazatokon valod részvétel — , Harsfa”

A nevelési évben 16 palyazati megkeresés érkezett az intézménybe.
10 rajzpdlyazat, illetve alkotdpalyazat, 2db 2 fordulds, és 1db 1fordulds vetélkedd

természetismereti, illetve matematikai ismeretek témakadrben.

Az iskolai rajzpalyazatok koziil:

v' Padanyi Iskola: Magyar Népmese rajzpalyazatara kildtiink 10 palyamunkat.
Koziiliik 8 résztvevo emléklapot és konyvijelz6t kapott jutalmul.

e Deak Iskola: ,Osz-Mand” rajzpélyazatdra 6 rajzot kiildtiink, visszajelzés nem
érkezett.

e Simonyi Iskola: Vadmacska c. palyazatan 15 alkotas versenyzett. 3 kisgyerek
kapott oklevelet és targyjutalmat.

e Szentgali Lorincze Lajos Iskola, Lorincze Lajos Emlékalapitvany: ,Tlskéshatu
baratunk” cimmel meghirdetett alkotd palyazatara 13 mii késziilt, visszajelzést

nem kaptunk.

AGORA Veszprém Kulturdlis Kézpont: ,Szinezd ki az iinnepet” felhivasara is

késziiltek munkak. 8 szines, linnepi rajzot juttattunk el, visszajelzés nem érkezett.

KUKKANTO Egyesiilet, Hazassag Hete rendezvényeihez kapcsolddéan a ,Szeretem a
csaladom, mert mindenki a baratom...”cim( rajzpalyazatra 3 munkat kildtink.

Kétai Szofia Miléna munkaja elismerésben részesiilt, a kislany targyjutalmat kapott.

Harom iskola kereste meg évodankat tobb fordulds vetélkedovel:

Szilagyi Iskola: 2 forduldés Természetismereti vetélkedGjére a nagycsoportos korl
gyerekek kozil 13-13 kész feladatlap érkezett be. A résztvevé gyermekeknek az iskola a
Verga Veszprémi Erddgazdasag Zrt. kozremiikodésével egy vezetett sétat ajanlott fel

jutalmul a veszprémi Gulya-dombi Parkerdében.
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Bathory Iskola 3-szor is kindlt feladatlapos tevékenységet. Az Oszi lehet6séggel 20
nagycsoportos élt. 2. alkalommal 12-en vettek részt benne. A téli felhivasra 18-an
kildték vissza a megoldott feladatokat. A résztvevok targyjutalomban részesiiltek.

Kilon dijazottak:

1. helyezett: Péter Gergd Noel, Katona Rebeka

2. helyezett: Kormendi Mildn, Foczény Amira Bella

3. helyezett: Szabo Zsdfia
Negyedik alkalommal rajzpdlyazatot irtak ki: ,Osztdl iskolds leszek” cimmel. 8 kisgyerek
vetette papirra elképzeléseit, mindannyian elismero oklevelet kaptak.
Deak Iskola ESZKEREK levelezs feladatait 8-an oldottdk meg. Helyezéseket nem

értek el résztvevoink.

A Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagdgiai Kar Mlvészeti és Sporttudomanyi
Intézet ,,Az én 6v0 nénim, 6vo bacsim” cimmel hirdette meg rajzpalyazatat, melyre 5
munkat kildtiink.

A gyerekek rajzait visszakiildve az alabbi indoklast jelolték meg: adminisztracids és

technikai problémak miatt a versenyt nem allt mddjukban megrendezni.

Sajat O6vodank, a Harsfa Tagovoda sziiletésnapjara meghirdetett rajzpalyazatra is
orommel késziiltek alkotasok. 19 kisgyermek, 21 rajzzal vett részt a megmérettetésben.
Korosztalyaikban az alabbi helyezések sziilettek:

1. helyezett: Kotai Szofia Miléna

3. helyezett: Néemethy Kristof

Kiilondijjal jutalmaztak a Szilva csoport k6zos alkotasat.
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1. Az imtézmény gazdilkodisa (bevételak é5 kiadasok}

Az intézmény gazdalkedasi mutatoi
1.1 Sajat bevételek taljosivési mutatdja 2024. év adatai alapfan:

. | - —
| 034053 13,926 Ellatasi dijak, [qyemmek &tk-i
_ tér. i) R
2024, dvi 054063 3,760 Klszamlazott termékek AFA-a
Inbérmanyi - -
miikbdési Q94073 3.5495 AFAINAYY vissealgritas
BEVETELEX  no4062.399 50 Eqvab kapots kamat
4L L300 584 | Egyéb mikodds| hevételek
[ .
Osszesen: Z1.945
Intezmenyi bavétalek
Eldiranyzat:
s kracleti 20523 e Ft
»  Modosibott 21047 et
v Teljesites; 21045 Ft
Mutabd:  Eredeti elfiranvealhgi wlszonyitg: 105 %

Mddositott elfidnyalbor visaanyita: 100 %

1.2 Szemelyi kiadasok teljesités] mutardja 2024, v adatai alapjam:

Elblranyzat:

«  Eredeti IFLEb et

a  Modositot J84.45¥ a F

«  Teljesites: 378.051 & FL
Mutakd: Ercdcti eldiranyzathoz viszonyitva; 101 94

Modesitart aldiraryzathoz viszonyilva; 98 o

1.1



1.3 Munkaadit terheld jarulék kiadasok feljesitési mukavdja 2024. év adarai
alapjam;

Eldiranyzat:

« Erarleti: 019 H

= Mddosikot: B1.742 & Ft

»  Teljesilas; 5894940 & Ft
Mutatd: Eredeti eldirdryeathos visronyibva: 105 %

Modositolt elfiramyeathos viszormtva: 96 95

1.4 Dologi kiadasok teljesitesi mutatdja 2024, av adatai alapjan:

Eloiranyzat:
»  Eredeti; 149.51% @ Fl
Madosikott: 166,295 g FI;
+ Taljesités: 383797 a Fl
Mutatd: Eredati cldiranyzathoz viszonyibea: B3 0

Matlositoti clfiRmyzathoz viszonyibva: 53 b

1.5 Beruhdzis] kladasok teljesitési muiatoja 2024. ev adatai alapjan:

Eldiranyzat:

o Eracleth 1.600 e Ft

= Mddoslntt 7173 eFt

» Teljesilés: 4.207 = Ft
Mutatd: Eredeti eldiraayzathoe vis onplfva: 263%

Mesdosilall elbird ryrathoz viszoryibeas 59 %
2. Alapdokumentumokban bektvetkerett vilbozisok

2074/25-ban a Madagdgiai Programunkat feliivizsgaltul, aktualizaftuk, nogy a ey
valierisaknak mogfelelfen, & madositot: programunkst Veseprém Meoyel Jogd Varcs
Srkarmanyzatinak Kozgwiilése 2025, jUniusdban elfogadia, 2024, speptermber 01481 &
kisepantllac kiitelezton bovozotett oviKRETA adminisziracios rendsserl hasendljuk. Saincs
# program nagyen sok nebczseggel induli, hianyoziak alapeld réseei, amlt & kizben
préiditak korfigalni, Tébh része csak decemberben, illetve 1avasssal kst el, ami nagy
nehérséget okezott mind a pedagdgusok adminisztracioiban, mind az intdzmdny
faladatallan. Folamatos kancsolatban woltunk a seékesfehdrad POK-kal, illetve az
Oktafdst Hivatal gyintézdivel. A 2022 augusstusaban bevereiall CAWPCED az dvodai
acdminieziraciot fe  nAkd@ntarkast keljies karilen dlvod anllne  dokumentacdst, az
duadapadagogusck =zakmai fejlesztd munkajat tamogabd adminisdraclds pragramot



lovabhbra is hasmaltdk az dwodapedagigqusak. mivel a: ssakrmailag klermclkedd segitseg
vall. munkdjuk magas sainvenald vegzesehez

3. Targyi feltételek
A WESZ srakembersi Kisebb karbantartasi munkakat wénestek 2024 szeptamberétil.

Csillag Ui Kirzoti Cvada:
»  vizeshlokkok javitaca, karbantartisa (tmikescsers, csapkelep codre)
» aszlalosmunkdk (zar javitsok)
»  villanyszerelésl munkalatok
»  vizvaretdk rendscer fedienitéze
» thlaldkonyhak liscasigl fastése
» csoporkszobak (8 b)), folyosck (2) fostése
» udvari jatékok kiseb Javitdsai, a homokozd szelének budkelasa

Cholnoky J2nd lakilelepi | agdvedankban:
v villanysereldsi munksdlatok
v udvari jatekeseksetk javikdsa, napwitarla kivicciczdsi munkalatai
» Yizes helyizégekben javildsok
+ asztalosmunkak, zar javilbsok
» Eshvizelvezhd javitasa
+ tdlaldkonyhak, 3 csoportszaba, Molyasdk festsse
» faindtt mosdok felijitasa

Kételezd eszkizik es felszeralésnk

Az IntEzmény kdlségeebésebd ebben a nevelési évbeon az clhaszndlodott kitelzzd
exzkizdk kizil a legfontosabbakal mindkeét dwedankban lecseréltitk, Meéhany udvari
jAterieszkiz balesetvesrélyessé wall &3 mdr nem 1z volt javithats, oy ki kellett szedni,
patlasukra kehetBségink nem volt,

Csillag Ut Kérzeti Ovodaban:

karlds jétleel caopartokba
mesekinyek, szakmai kimoek
%omybiai kieadseld esrkdank

2 ceoportban gyermek sodkek coerdie



Chaolnaky Jend [akakelepi Tagowodaban,
v Tarsasjalékak, fejlesztd jatdkok, tartds jatekok csoportokba

v Masekinyvak &3 szakmai kémyvck
v kenyhat kiegas kD pezkizik

Beryhizics i
B 20242025, nevelési ey szeptember — decemnber kdrOnl idoszakban 4.038 eR-ot
keftalliink eyl eszkizEk vasarasara, (Csillag &5 Cholnoky eoyben}

Eqyéh tirgyl eszkizik vasarlasa {2024.09.01 — 2024.12.231)
Csillag Ut Karzeti Ovoda;

«  Srakmai cezkizok 3 csopormak

»  Fejlesqd JAdkok, Srsasjatékok @tos jAtskek & csoporiokbs
v messkdmoeek, stakmal kénywok
L 4
|

8 db Bae-Bal robot
54 db Kivi rakdsolhald .8k gyermekeknck

Cholnoky Jend lakalelepy Taodvoda:

v Tarsasjaickok, Tejles L jAlakok, mrids jatékak csoportokba
»  Szaxmai eszkozil 8 csoparinak

¢ Messkbnywek a5 szakmal kdmnak

+ B db bedpitett seekeémmp

2025, januar 01 és auguszius 31, kozdtti iddszakban 3.045 e R-at kalittonk targyi
aszkdz vasarlasara.

Csillag [ I6rzeti Ovoda;

» 8 db Asus nolshook a csoportokba
+ 1 db Ubiquiti wifi eschkiie @ lolyosora

Cholnoky Jent lakdlelepl Tarimaodld ban:

» B db Asus nobebook, 0 Csapormkba

s Beépitett szekrény a vasald helylsagbe
v Beépitett szekirény a mosokanyhiabio

» 2 db homokaozd fElR napvitorla

LM



4. Az dvoda miikidése {nyitva- 5 zarva tartas)
A 52050 igenyek felmérgss utdn o kivatkezrdkippen tanottunk nyitva:

HEHfGtSL -pentekia; ]
v Cillag Ut Kireetl Svgela: 6.30 - 17.00
» Cholnoky lend lakdlelept Mpodvoda: 630 - 7,00

A sziilfi igényeket elfive, irshan telmérve, takargkossdnl szempentok miatt 2024, dec. 23
— 2025, jan, 05 —ig a Fenntarid Akl kijeldlt dgyeletes dvaclaban biztositottunk elhelyezést
n gyennckeknek, Intézményinkbdl egqyeten uwAllf sem ket erre az iddszakra
gyarmckengk  elhelyezést, 2025 marciusaban  Karmdnyhlvatali  elendizés  soran
ficycelmoztetést kaptunk, mivel az dvoda nem zérhal be a7 Izkolai sziinetek idején, ha
nincs qyermek akkor sem. Ezutdn ezt figyelembs: wéve, csak a nyar takartas alatt z5juk
he intdznenyinket,

A nyan idGszakban a Fenrtarts 5 het z@rasl engeddlyematt mindkdt dvodanknak, igy
2025 jinius 23 - jdlius 25 -ig a Csillag Uti Karzati Quoda, 2025, {llus 28 - auguszius 25-
o & Chelnoky Jend lakctelepi Tagdwadank tartall mrva.

& gyermekik elhelyezésardl gondoskodni nem fudd szildk kdréedt figyelembs veve,
qyermekeiknek a nyitva tarkd Svodankban helyal blrtasitannk,

&. Nevelés nelkdiili munkanapok szama s idopontja

A Nemzat kiemeveldsrdl szdlé 2001, évi OXC, @rdny allal meghaldrozot 5 novelds
regllilll munkanapbadl 4 napaok vetkink igenybe,

1. Cktdber 10-én az ActiCity Tanc- &5 Mozgasmiwascel| Birpont taindbeon artathk
nevelés nélkilli napunkat, & déleldtre meghiviuk a wirgs ovodapedagagusait, a
Pannon Egyetem dvodapedagigus hallgatdit, illelve a kbryékbeli dvodak vezetiit,
Meghivatt elBadank valt Kissneé Dr. Zsamboki Reka a Soprank Bqyetem Bonedek
Elzk Pedagdgiai Kar dékdnbelyettes, egyalem| tdocense, Borosdn Beata a
Koznawvelési Allamtitkdrsag osztilywerelfje, S#lce Atéila a Pannon Egyetern
Hurmantudomaneyi Kar mesterokkatoja,

2. A tavaszi sziinetben, dprilis 16-dn kartottuk o kKivelkeso nevelds nclkili napunkat.,
Ezen a napon meghivott vendégiink wolt Tolnal #suzsanna szaktanacsada, aki az
oviKRETA tapasrialataird] tartott alfaddst, inajd interaktiv mihohymunka jott 18te
a hasnalatardl, @z elkadasokrdl,  megeldisl  lehcthségekril  Minden
dvodapedagogusunknak nagy segiégel jelentett @z a8 nap, hiszen megannyi
nehézzaggel taldlkotak az evkazben ax ayIKRETA haszndlata sordn. Megerdsitést
kaptak, hagy ninmensk egyediil a problamakkal, a7 elsi & utan csak kinnyebb
lehet,



3. Jmiusban 1 napol seakmal Klrdnduldsra haszratunk fel, Mindket dvedank egyGtl
kirandull: Tatara, ahal mae a kivatkezd nevelési éy kiemelk feladatat készital Ok alé
A sold Gvoda, 8 kiryerettudatossag eldtérbe helyezésaval, A Fényes Lanisudnyen
Lilraveceld serfsdgdvel lmmerkodtink a természet csadaival,

Vaselfkant foniosnak tartem, hogy egyitt legyen az alkalmazotli kiedesdoiink,
kieiskkerva g mindenna pok tilfeszitett ritmusabal.

4, liniusban | napet & telesitmény Srbékelésre forditottunk, Kihivast jelenlell ax
intdzmany Swiklapedagogueainak 85 az dwodavezetesnek is A seeplemberhen
bevaratett telesfiményartckelési rendszer és @ homza tartozd  adrlnlsriedlac
Fuladal, Ezeno o napan a7 dves értdkelésik személyes ertekeleset tartokluk meg,

Esszonetemal Tejerem kl ezitan is Voszprém Megyei Jogl Varcs Polmarmesler] Hivatal
azon delgosdinak, aklk mink Fanntzrbd scgiteliék az oktoben programunkhos @ helyszint,
mely meld sanlzre vol rendezvéminknsk, Azzal, hogy mar masodis alkalommal
rendezliik meg exl a napet, hagyarnanyt teremtettiink, megenuiatva, hogy VesFprém
avodapedandgueal dsszeioqva, szakmai tudasanak bbwvitéset szem eldll Larbva tesz o
qyemmeksk sdmvonalasabb neveldsddt, okiatasagit,

6. Mevelisi &rickerlobal IdEpantja és kémdja

Iokje; 20024, sreptermber 0d.

Témaja. Tandweyltth drtakezlot, @ nevelési év artekalese, g 2024/2025 navaldsi gy
felaclatal

Ideje; A0 okdber 10.

Témaja: L1571 Pedaniqus Szakrnai Map™ ActiCity Tanc- és Mazgasmibvisrel KiFpont
TErmE

Tueje: 2025, acxilis 16,

Témaa: avikkRETA tapasralatal, elfadd: Tolnai Zsuzsanng szaklandoeadd

Ideje: 2025, junlus 19

Tesmdjas Srakimai kirdndulas

Iaje: 2025, jonius 20,

Témala:  Teljesitméryénskeldts

Az aktudlisan felmerild témakrol rmegbeszélésekat rendszoresen taitottunk mindlkat
dvodankban.

|



7. Engedélyazett &5 betbltitt allashelyek szama (pedagdgus, dajka,
technlkal)

Allashelyake | angedElyazctt © kel
B Csilzg | Cleowhy T Cailla chalnnky m’
cwodspadagic s 1k 15 I7 14 3
: ped .| z=smismens 5 'i 3
dajka B 3 k H 16
kanyai dolgozo 2 1,5 ' i 1,5 15
wndatitkar | - y 1 & 1
R dsani Oiyinlesg o ) I 1 1 1
e ] 215 . A -

A nevelési év soran a Gsillag Ut Karzeti Svaddhan 2 7 dwadapedagdgus GYES-en volt, 1
helyet hatarozott idejli dvodapedagoqussal thlsbtiink be, a masik kollégand marciustdl
jitt wissza dolgozni, elfte a helyallesbiésal nem tudtuk megoldani,

Februdir veégen eqy dajka elkblESesll o virnsbal az & helydéne 2024, mardustal alkalmazkunk
0j munkatarsat, eqy daika aupusAushan Sthebrezésst kire a lakohelyéhez kizelebbi
dvodaba Markars, az & helvat is be Ludiul mltenl.

& Cholnoky Jend lskdtelepi Tagdvacdban 2024, cktdber Q1-EE, ilebve november F1-tal
ket 1] cvodapedagigus erkezelt dvackinkba.

Evkdzben kat dajka munkahalyel viliot, az § holyikre 2024, szeptember 01-40) &5 2025,
jilius 01-43 alkalmaztuk sz (f dajka munkata rsakat.

Jinmiustan & Cholnaky end lakételepl Tagdvodiban cgy dvodapedagdgus — kiégesre
hivatkozva — felmondott, hehwre a Collag Ut Kérzati Owedaban hatarozott idire szal
srarzidesil tvodapedagiogus kerlilt hatdrezatdan idejl kinewvezéssel, & nyar Fatyaman egy
daika kiilFoldre killbal, helyére 1s tudtunk alkalmazni dj dolgozct.,

Jelenleg a Csillag Uti Kirzeti Cvoddban 2 hatdrezott idejl dvodapedagogus allashelyink,
mincs betilve, sajnos nagyan nekés hatdrazett iddre pedagdgust talaini. Tartos betegsiqg
riatk hianyzik eqy dvodapedagdgusunk, helyettesitésére nem tlalbunk pedagogust.



8. Tovabhkapzesek

A pedagdqus-kovabbképrés arcknak 3z ismereleknek és készedgoknek a megliitisara,
bivitcsdre, fojlasztésére szolgal, amelyekre selksdn van a noveld &5 okfatd runka
kerotében 3 gyermekekkel vald kisvellen foglalkezas megtartasahoz, a kizneveldsi
intdameny  towskenységenek megserveresaher, o kivneveldsi intezmeny irdnyikasi,
vezet<] feladatainak ellatasahoz.
A kimnoveldsért felelds miniszber 2024 seeplembendben a nemzet kimevelssrol szolo
2011, &wi CXC. tireény alapidn a pedagdousck szamdra miniszber rendeletben, =
podagagus tovabbhképzésen kivil tovabhi képrés tellasitését rendelte el (NkLE2.5 (5)
bk, ]
A fontieknek megfelelfen a kiznavelesdrl, lelelfs miniszter albirta, hogy a pedagsgusck 3
heveld-oktatd munka soran alkalmazolt Laralomsrabatporikkal Ssszefiggo ismerekailet
képzias koretiben megljiisal, A képeds soran eksajitivort lkmercetoki@l pedig eny vizsaa
korzbsben adjanak szamiot.
A miniszteri rendelet értelonében minden pedacdausnak el kellet: végemie a Memzeti
KBzszolgdlati Egyetem  (WKEY  &ltal  s#ecvezett, tlzdrds  online  képzést, majd
szamonkérgskent szinkin online vicsgdznluk kellett 2025 januar 31-ig,
2025 janudr 01-98n lépe=it hatalyba a gedagdqus tovabbkcpzes rendszerendl szoli
4192024 .£11.23) Korm. rendelet, mely gyikerasen mecpaltozata a tovabbképaés 2¥oad
szabdlyait, ezért megjelendsdvel pdriuzamosan 2024 decomber 31-8n hatabyat veszielle
a réqi, 277/ 15970 R1L22) Korm, rendelet a pedagigues -tovabbképzssrol, a pedsgdgus
szakvizsgardd, valamint 3 tovabbképsdshen rédartvevile juttatdsaindl és kedvezményeirdl
ugyanakkor az atmenet mendelkesdsek miatt néhany parageafusa 2025, auguszius 31-iy
még érvényben maradt, '
2025 tavaszan elkesdtettik a pedaydous — tevabibkdépzdsi intézmenyl programat, melyben
reghataroztul azakat a tarlalm’ maglfitd képodscket, ameheken a pedagoausnak res
keell vannie, valamint azokal & wilasthatd képadsckot, anclyeken a pedagdgus réssl kivan
wanni. A pedagdgusnak a pedagtgus-tovabbképees toljesitéséher szikséges 120 kredlibil
legalabt 60 keditet tarkalmi megijiiy képrasek leoretében, tovabbi leafeljebb 6O kradilel
valaszthatd képzesek keretében kall toljesitenie. A kSpzések szervezeuel a Lartalml
megjitd képrések eseldn a Nemeeti Kizszalgalati Egyetem (MKE), 8 valas:Lhatd képrécak
esekén ar Oktatasi Hivatal {OH) Figa el
2025, szeptembertdl 5 év alall kell a 120 keditet teljesitenie minden dvadapedagogusnak.
Egysb kitelezi nklalasok g7 dvodaban:

»  HACCP-képzes: az élelmisperekkel foglalkozé delgozdk (konyhas, dajkak)

v Bves munkavadelmi gy Wizeddelmi cktatds {mindan munkavallald)

A nevelssi &y soran minden el aktetdst, képzist megtartottunk,



4, Gyermeklétszam [beiratott, iskelaba mendk, iskolakdtales ovodaba
maraddk, lagopédial allatashan részesiilld és SNI-s)

Statisztikai létszam
" ag UN Karzet Clestoy JenG lakdlept .
Cwndda Tag i
1
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TArECKAK, G283
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] Loh sedne .
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10, Gyermekak fejleszbéce kiilst szakemberek kdzremilkddasavel

Yeszpréni Csillag 1ti Kérzeti Ovorda:

A eszprian Vnmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat 2 8 logopédusa dltal heti 4-4
oraban 24 gyarmck részeslk arikulacids terapidban, SHi-s oyermokekhez 1 fohie
heli 1| drakan, 1 féhdz hetl 2 draban jart az EGYM] wiazd logopsdusa és
uydaypedagigqusa.

Cholnoky Jend lzkételepi Tagovoda:

Heti 10 draban, 30 gvermek részesiilt arlikukicics terapiaban, Vellik a Veszpram
Varmegyei Pedagdngiai Szaksaalgdlat legapddusa foglalkozott,

Hotf 2 draban, 1 o SNE-s gyermeh fejleselésdl vegerte utazd gydgypedagagus —
szurdopedagogus (EGYMIN.

Hati 8 &raban, 6 5 SNis gyermek fajlesslésd; vdoerte utazd gycoypedagogus
[EGYMIN

Heti 5 drdban, 5 % SMI-s gyermek (ejlesgodt végezte utazd gydgypedagsqus-
logepédus (EGYMI.

1u



11, Az dvoda killst kapcsolatai

Bz indFmény kaposolatrendszere 8 munkatervben meghatdroatiak szerint mikaddt.

B szilfl drmekerlateinkat hagyomdnyos madon, kétszer egy évben, szoptemberben £
januAban tariatiuk mindkét dvodankban., KilsS szakembersk altal, neveldsi idén B0
egylllmiikicésl megallapodas alapjan az Acre Dance Rock & Roll 5B bartctt
foglalkarasakat. Raszbon wvalGsuitek meg a meszoruls gyermekek (plo logopédia)
fejlesstése, amit néhdmy szild nehezményerett, Az 4 gyermekllimek a logopédus otthon
feladlatokat adott, mivel az draszamaba nem fert b minden gyarimek.

A csuporlfalnk részt wettok szinhdzi, babszinhaz, €s a zeneiskola @lal szorvezctt
alfadazaken, Lirtkat, Kirandulasokat szerveztek, az dvodapedagdgusok.

A Larsintézmenyekkel és a kizmilvelSdesi inkezmenyekkel Larctluk a kapesolatot.
Eqyiitmikadési mogallapodas alapjdn mindkét dwodank dvel dta réart vesz ar MLSZ
Eoesik- programidban. Mindkét dvodank részk vett Ssszel 8 8 alkalmas koresalya oktatason
a jégpalyan malvet térids nélkil vehetbek igenvbe az énleldfidtk a Jéglovagak
seakasrtalynak ée az Onkannanyzatnak készinhetden.

A WKSE 2rivel vald kaposalatunk i@, az igényelt karbanlzridsok nagy része meq todot:
valdsulni. Prabldmat a szikis aryagi keretek jelenlellek. Memn vaolt lehetdségink
beryhdzdsia, igy jatmdéni eszkizeinken javitdsckal wvegerfettiink, cserére  nincs
lehelfsdglink tonrdshidny miatt,

Karbantartd munkatarsaink lehetdsageikhez meéren proballak o legnagqeobb rendben
Lactani Intezmanyiinket,

12. Nevelési év aredményessége {munkatervben meghatarozott feladatok
megvaldsulasa)

Munkateniinkben, Jlletve a Pedagdgiai Programunkban foglalzk alapjan vegeztik
nevelimunkankat

Minckét dwodinkban & — B csoportban fogadiuk a gyermekeker. 1 dvodapedagagus
alldshehiinkat dpilisig nem tudiuk tetdtteni, akkor GYES-rdl vieszajitt dolgozni eqy
kollégand. Gyormekcsoportjaink 1&tszama alacsonvabh valt az cldzd dveknél, viszant a
sajdtos neveldsi igdml gyermekek szAma ugrasszenien megnitt, diasi feladatat réva az
dvolapedzatquenkaa. Azt tapasztaltuk, hogy az dvekkel ezoldtt  kdrvény  Altal
meghatirczott pedagdoial asszisztens 1Btszam {3 csoporl, f 1 pedagdgial assziszhens) mar
nem eldgsdges, minden csoportunkba szikssg lenne eqy e, aki smikség esatén az SMI-
5 gyermeklkel kildn tudna foglalkomni. A csoportok myugslmal nae mint nap zavaijak ezek
a gyormckek, egyre nehezebben biztosithatd a myuoodt dwedai ldgkdr,

Magyceapartas gyermekeink tehetségaondozasban vehaitek részi milbelymunkaink altal,
{ivedappdandgusaink lelkiismenetesen, Brimemel vk ¢ levdkenysigoket, Csoportiaink
kIhaszidttak minden clyan lehetséget, mely szinesebbd, drelekescbbs tette dvodasaink
mindennapgait.



A munkatervben régzitebtek megealésullak, 2 neveld-nktatd munka szinvenalasan zajlotl.
Magy figyeime: forditottunk a demis, nyuogodt kdrdlmémeek kislakitasara. Folyamatas
napirendben, nugalmas idtkerstben sFemeatiik a gyermckek tevekenysegeit, figyehkmbe
vektilk egyeni fejlddést Oerniked - nagy hangsllyt fektetve a jatak elsidleges seerepers,
A kollégdk (fvedapedagagusok, dalksdk, technikai dolgozak) nagyfokl elkitelezedtsdne ¢
szakértelme a mindennapokban, de a7 Onnepnapokon iz garantilia @ magas sanlid
munkat mind a gyermekek, mind 4 siilik megalégedattséoére, Ezeket az eredméanyeinksl
a szilok kérddives érlékelése |5 aldtdmaszta. [ Minfségért’ munkakizdssdy dves
beszamalija)
Mindkat dvodank mar hdromseoras 28 dvoda®, ennek szellemében dolgoztunk, ebbern a
navelési évben is;
»  Folytathuk a tudates kirmyeeeli — ermoderabvédelmi novelest
» Folyamaics valt 3 szelekliv hulladékgylifpas
» Napi rendszeresseéggel biptositotiunk - o sellik seqitscgével - friss zdldséget
qelimolesot a gyermekek szamar
s Helvet biztosfottunl az idén is & varasl madirodl programnak a Csillag Ut Kirzsti
Crvodankban, &s mindkst dvodankban elall(k a madarakat télen.
+ Csillag Uti Korzeti Ovoddsaink rendszeresen jartak a kizel iddsek otthondba, ahol
kitzds programokon vettel részt ar iddsekial

A nagycsoportas kol gyermekek eselében Ngyeltiink 2 fojletiség szenint beiskolazasma.
2025, januar 15-ig wolt leheldséglk oo s0lBknck, hogy az Oktstasi Hivatalnal
kezdeményerzek, overmekiik Lovabbi eoy &v dvadai noveldset, & Csillag Uk Rérzeti
freodiban 9, a Cholnoky Jend lakotelepi Tagdwaddnkban 22 gyermek szilei kerek és
kaptak meg az engedélyt, 2 oyermek solnek kérdsct, hogy gyermekik dvodaban
maradhassan még egy evig o Cklatasl Hivatal clucasibotia, igy Gk 2025. szeptemberatin
megkezdték tanulmanyaikal 82 iskalaban.

Ebben a nevelési evben is seerledaard litgrtast tatick az egyes csopartok kitekintas
célibol: vasdiallamas, sensickola, oyermekkinyetar, allatkert, Erzsebet liget, Marail
somiok, tizolicsdg, Seerelem srlget, rendBredg, laczkd forrds, Jutas Wikee kikald,
Mernesvamosi Sanyt farm .. st Latngattdk csoportjaink a Kabdca Babszinhae, a Peldf]
Sanhaz, €5 a Pannon Yarsyihhdr gyarmekeldadasair is,

A Chaolnoky Jend lakdlefepl Tagavedaban a coopartok havonta egyszer részl vellek o7
ovoddsoknak, 520013 Léplen- nyomon kémyezet foglalkozisokon, mekynek & oélia ac
Erdekltdes felsalbéue &s g kirllAutlnk léve vildg folfedezéseher szikseges kepessdnek
elsajatitaza, Kilsds sxakember vezeite czeket az interaktiv foglalkoedsukal, melyskat a
gvermekek mindig ardeklfdys Ngyveltek.

Az iskalaba késcild gyermekelnk ssdmdra a novelesi éy folyaman mahelymunkakal
tartottunk.



A Csillag Ut Korzeti Ovedaban - Matematika, N2pi jatsk, Keemiives ki, Babonl, 26ldbarat,
a Cholnoky Jend lakdielepi Tagdwodaban — Matermatika, Barkecsolis, Zaldhen Jard, Mépi
jakék keretein belil valdsulk neg a kehetsaggondasids.,
Intézmeényiinkben hdror szakmai munkakiztssdy milkadde, o neveldsi év saran.

¢ Mindségert munkakiztssig

»  Gyermekyédelemi munXakizdsseg

¢ Dokumentacitink magujtasa nunkakdzisség
Munkakizisegaeink ebben a nevelési évben is - sok Aforditoll munkadraban - segitették,
Ujitcttak meg tuddsunkat, kornpetencidink fejleszhdsél,  Kossinel érle minden
kizromdkéddnek,
Mindkét dvoddankban nagy népszeriségrek orvend a szilbklel, leshverakkel kizisaen
atdthitt csaladi déleldtt, mebyet dsszel 25 nydr alejen rendeclink meqg,

13. Kiemelkedd esemenyek, innepek

Unnepeirkal, hagyamdnpainknak megfoleldon etk émeényszerdve, Tetblk ezt nagy
provnmel, hiseen erek az alkalmak 3 gyermnckek szamara kismelkend alményt rydjtanak,
Tik j& nap: {Cholnaky Jend lakdtelepi Tagdvodaban) Egy héten kereszil] kesziiltohek,
5% Faragassal, dogyessdgh jAiékakkal, a nap esemdnye a | Tokimag-avatd™, amikar is az 4
kisesopartesakat falavatiak igazi” dwedasokka.

Mikulas: ‘minckaet dvodankban) & ceoportokba ellatogstett & Mikulas, személyasen
Laldlkashaltak vele a gyermekak. Lohetfscgeinkiicz képest probdltuk ezt a gyermekek
seamara aly kecves iinnepet élmanyszorive, cmlékezetesse varazsolni,

Earécsnn'f' Adventi késailidés, Tlletve kardesonyfa allitdsa minden czoportban. & Csillag
Ul Kfrzeti Onvoddeck gy cooporta @ varcs adventi keszilddését gezdagitobls Gnnepi
mlisardval.

Farsang: (mindkét dvodankban} Egész napos wvidamsag — bediltbzsssel, jatdkakkal,
versanyakkel

Marcius 15! & gyermekck kizfisen feldisatették csoportszobaikat nemzetiszini
walagakkal,  ZAszldkkal. Az Onncpi megemlekezéseket  minden  csoporiunk A
ceapartszabdban katiotta meq, makd nehamy csoportunk ellatogatott a8 Peldfi &5 Kossulh
crabirokhaz, ahal sajat keszitésd zaszldikkal, viiagiaikkal diszitektelk a teret,

Hilswét: csoporgjaink a nyuszivarast tojas keresessel, tojas guritssal, jatekos feladst
megolddzckkal, akadalypah@k lekizdesavel sole-zak widamsaggal Unnepeltéls,

Térp warsald: Cholnaky lend lakdtelspi Tagdvodankban hagyomanyazan a wersing
szeretd gycimckel a kiltészet vildgnapia alkalmabdl verselnek, melyre a voll dvadasaik
i& meghivast kapnak, illctee a Csillag Llti Kérzeti Owodabal is j8nnek szerepaini gyenskek



Anyak napi keszilodes: Cwodapedagogusaink lelkiismerstesen, nagy odoacdssal
kiszitctttk fel a gyermekeket az linnepre. Versehet tanultak, elbdsdlelek kbadsen az
ajandikokat, majd otthon kiszéntitte minden gyermek az ddesanyjat,

Piinkosdsld: {Csillag Ut Kdrzeti Ovoda) Hagyomanyosan megedlhertottuk 3 Plnkisdi
kirglylZimet, a nagyohbacska filk pedio sportas Feladatakkal rmenkisdiittak a Kirdlyl citmbet.
Emz @ programunira meghiviuk a tagdweda egy csoporljat,

Gyermeknapi kirandulasok:

Gyermekcsoporjaink a gyermeknap hetében a kSrmvéken kidndultak. Telén népszend wvalt
3 varosi kiswonat, tibb csoportunk vette igénybe, hogy eljisson a7 sltaluk kivalasziot
hehro. Jrtak az Allatkertben, a Kolostorok es Kertek-ben, Julzs vild: kKIASndl, Laczkd
forrdsnal, drémrmel ismerkedbek a Zild waros teriletén kialakilall Oj jalsadtéreal,

Evzard osszejoveteleinket, il a nagycsoportosch  blcsisaldsat jinios  clején
hagwomanyainknak megfelelten, cmoportonként valositoluk meg. Mincdan cesportunk
igyckozett az & kiizben megismert dalokat, jatékokat, versekel bamutatnl a sailéknek.
Czaladi sporinap &5 NyarkSszintd déleldtt: (Cuillag UL Kéreetl fz‘rurnda} Ebban a
nevelési Syben nagy sikere volt a meghirdetett dszi aladi sporl. rencleevénylinknck 65 a
mdfLsi Myarkészintd deletbttiinknek is. Sok csalad tltdtte veliink a déleldttjét, ahonnan
elméryekke| Evozatt gyemek, felntit egyarant, Mijushan Yastang Ricei valt a vendégiink,
Ehhez a prograniunkhoz a iBmegatast cvoddnk Csillaglény Alapidnya betositctta,

It mutattak be a Mihelymunkak az egesz avben tanulakal, llelve klAlAst szerveztink
a gyermekek munkaibal.

Funialis: a Cholnaky Jend lakotelepi Tagdvoddban jiniusban fartattunk cgy csalddi
déleldttit, ahol a csalddokkal egyiitt sportolunk, badsacsaliunk, néptancoltunk,

14. Palyazatok

A 2024720555 nevelisl évben 0f palyazathan nem wektiink részt,

Grermekeink a  lehdbsdgelkhez kdpest folyamatosan részt webbek a8 szamukra
rmegiirdetelt rirpakpazatokan, versenyeolkan, melyen magas Stszammal palyaziunk
rrilinclicést, dvelinkkal

15. Intézményl fafleszrasek

Ehben o nevialds] évben nem thrkdntek inbdzménylnkhen fajlesrtések,

14



16. Intézményi fel(jitasok

Csillag Uti Kérzeti Ovoda
= Cseporlseobik és az clotiik 13wE fohyosok Feskese
« Homokozdk seélének Burkalat csordjo

Cholnoky Jend lakételapi Tagivoda

« 2 db folndet mesda teljes felijitasa
« 3 b ceepartszoba és az eléttiik 1evd folyosak festése

Eyra slirgetdbh foladat lenne mindkét dvodank épiiletének kilsd vakalatanak feldjitasa,
hiszan a hazzdnk érkeziikel borzalmas lEtvany fogadia a lepergb vakalat cs foltozasok,
bz ey wakalat [attan.

Sajhos & igdnyel, megigért Iégkondiciondld berendezések kidil dssmesen 1 darab
waldsult mag. Szitkséglink lenne legalabb az emelsti csoportsrobdkba a 1égkondicianaldl:
[elscareldséra, mivel a nyaron a hdmarséklet elérte, idinként meghaladty a 35 C+at. Bz
dweclankénl 4-4 darabat jelent.

17. Kitelezd psxkizbk hesrerresenek aranyzs, teljesitess

A Cholnakoy Fend lakdtelepi Tagtvodaban a kdleless esxiirjeedkbdl nem titént csere,
4 homokozs burkoiatanak megtdrtént a javitasa, ilelve ket homokozs f&lé megtéitent a
napritoriak telepitésa,

A Csillag Uti ¥8rzeti Ovodaban a 2 harnokozonk sséleinek a burkolatdt Kcseréltél, mivel
balesotyeszélyes wvolt, 3 csoportszobdban a  gyermekek  0f  székeket  kaptak,
TalalSkomyhadinkban az elhasznalddatt, Enkremenl esrkdmiket csord il le,

Ugy gondolom, hogy Sves munbkankat minden nehdzség allencre - pedagogus hidmy,
hasszabb botegségek - Athatotta a szakmai ludatossde, mellyel dvodapedagdgusaink, 3
pedagéaiai munkdt segitd alkatmazottak, lechnikai dolgozdink @z dvoddsainkert — a
gyermekskett dolgoemk, Munkaldrsaim sralanal feldsziiltsége, tudasa, Pedagdgiai
Pragramunk garancia arra, hagy leofuntasabl partnerelnk — sziiok, gyermekek, feontarto
— towdbbra is elégedethek legyenak waliink.



ZARADEK

A Veszprémi Csillag Ut Korzeti Ovoda nevelftestillete, alkalmazotti kizéssége a
2024/2025 -6s nevelési v beszamolgjat 2025. szeptember 23-an elfogadta.

A Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda eredményes milkodésérdl tortént éves szakmal
beszamoldt a fenntartd Onkorményzat kérésére, meghatdrozott tartalom szerint
keszitettik el

A Veszprémi Csillag Uti Kéirzeti Ovoda alkalmazotti kiztssége nevében szeretném
kiszinetemet kifejezni Veszprém Megyel Jogl Varos Onkormanyzatanak, a Kiznevelgs,
Ifjisagi, Sport és Civil Bizottsdg tagjainak, a Varosrészi Onkormanyzati Keépviselfinknek,
a Kazjdleti Troda munkatarsainak a 2024/2025 — 6s nevelési évben nyujtott tdmogatasert,
meliyel ovodank eredményes mikodéset iehetOvé tettek.

Veszprém, 2025, szeptember 23,

st e Alao
Kissné Békési Maria
tagévoda igazgatd

Takdcsné Kovacs Eva
lgazgato




FUGGELEK

1.Beszamold a Mindsagért” munkakdzissag 2024/ 2025
2 .Breszamold a Gyemnekwedelmi Munkakirbsseg 202472025

3.Besm@mald a Dokumentécidink meadiitdsa” munkakidissdy 2024,/2025
Calllae Ukl Ktrreti Svoca mdhelymunkak

4, Meépi jaték mdhelymunka éves érbékelas 20242025
&.Matematika midbhelymunka éves Briekelés 20242025

6. Z8ldbarat mlhelymunka értékelés 20242025

7 Kazmivvos midhelymunka Sridkeles 2024,/2025

& Baboi mlkhclymunka értédkelés 20242025

Chalnoky Jend lakstelepi Tagdvada mihelymunkk:

9, Népi jakek milihalymunia sves ertekelés 20242025

10. Zildben jard mihelymunka éves ertekeles 2024,/2025
11. Barkdosakas mihelymuonka eves ertelelss 202472025

12, Matamatika mihclyniunka éyes beszampld 202472025

17



Minfiségért” munkakozisséqg beszamola 2023/ 25

A Mindsdgert” munkakizissig tagiai a Veszpremi Csitlag i Korzeti Cvoda valamennyi
dvedapedagdgusabsl tevEdinek dssze. A szakmai folyamakekst 2 Belsd Ellendrzési Csopart:
TBCCS) kaardinalja az alabbi Beszotctetben:

v Wezetd: Warga Mdra — Cholnoky Jent lakstelepi Tagdweda
» Tagok:
= MNagyné Pongracz Zsuzsanng — Veseprammi Csillag Lis Kéir7et] Chvpda
< Czirdki Katalin — Veszprémi Csillag UK Edreeli Quada
« Ligetvar vara — Veszprémi Csillag 06 Kireel Ovoda
¢ Szenyaine Czomai Maria — Chelnoky Jend kkalelepl aodvida

A BECS o peweldsl év soran a hatalos jogszabdlyakban, valamint az intézmenyi
tokurmenLumakban phgrltett feladat- €3 hataskfirdk szorint vegezte tewslenysaget a
rmunkatervher &5 a7 intErm ényi elvardsckhoz igazedva, kildngs tekintettel az dnértékel2si
g5 allandr sl falvamatokra,

A runkakdziisseg a nevelés) evre kitlzott céljait sredményesan teljesttelte. & kbsisedai
munka fakuszakan az alabbi terdletak: dlltak:

e A tvordai nevelds srakmal srivvonalanale crnclésc

+ A pedagdgial manka klemelkedd és fojleszthetd tenlleteinek feltardsa

« A madszertani kullira Mrlzsibdse, biwitécs

o A Belsd ellentragsl é5 dnériskaldsl tevdkanystgok letaonyolitdsa pl intézmenyi
inédrlakelis elvégadse a Cholnoky Jond lakatelepi Tagdwedaban

Kiemelt éves fieladatok teljesilése
1. Tanfeligyelsti allentraduns vald felkésdlés &5 lebanyoliths

A Chelnoky Jent lakdtelepi Tagtvodatan (felyamatazoneaitd: UAREDOESGISTIRAG) zajld
intézrnényi  tanfeliigyzleti  eljdrds seakmal tdmegatisa  megeditént, 3 szilksdges
dokumentacich, Geszedllilass ds as elbk@szits girdlléeenyen zajlatt. Az intdzmdny
neveld-okiatd  munkdjsl & pedagdolsl  falvamatale  tervezdse,  vegrehajidsa Es
dokumentalasa tekinlelsben swakmeltag meqalapozstinak s kivetkezckosnck itelke meg
ar Ohlatdsi Hivalal, As érldkelds srerint o tagdvoda mikddiset tébb teriileten is
kiemelkeddnek mindsileldk, kilindsen a pedagdgiai folyamatok kiwvethatdeege, a
Eeliesitmeanyverttkelési rendseer mikécialfse, o szemibizdg- &s kizdssigieflesztés,
valamint a padner] kapoalatok dpaldasa terdn. Az intézményben dabgozd pedagogusck
alkileleseltek dx {01 egylitmikédnok cgymdssal, szkinai tudasukat rendszerssen

1%



megasztjak. Erfzségként kiemelésre kerill 8- ovexlai hagyomanyok apolasa, a kimyczet
nevelés irdnii elkitelezettsdéy a digildlis es-kii-dk Welatns hasznalata, valamint a sziildkkel
&5 parmerekkel vald magas S0 eqyiltmikidés. MNajlesztési javaslatént a Pedagogiai
Pragram és wqgyeb dokumeriumok akivalzalbdsit javasolja 2 hatlyes jogszabalvok
tikreben, walaminlt o balsd  Eridkeldsek dc méresi erodmémeek  szamszenisitett
megjelenitéset a bessamaldkban. A Lanfeligyelst megerSsiictte, hogy az intézmeny
nevelési gyakorlata Ssszhangban 8l & Ereényl elditésckkal & a helyi nevelés
cilltiizésel kel

2. [} raljasinérydrtikelési rondszer bevezetésa
Az dvardapedagogusal részere szeivezett Sjdkoztatol, belsd kepzések segitzéotve]
Fkkendmentozon sikenlt meagismartatni 85 alkalmazni az 0j 2tekelés szemoonlskal,
mahy alapjan a vezetdl Ettékelés lezaralt,

3. Az AKRETA, randszer bevezstésénak segitése
A7 atdminisztracios rendszer alkalmazazahoz folyamatozan biztositottuk @ Emcooatdst.

Partnerelégedetisegi fel meressk aredményei

B Fkafitn mend nagypartasak Lilomdnpe alapian 2z alabbi tapasztalaiok sziilettek:

Tanulas [ Mase |Gcln-:||:|zé|5 Onkiszolgatas  Alvas

Calllng i Korzeti Ovada 509 | B5% & 86% & S52% 1%

Chaolnoky Jerru:u |akstelepi a6 e 80 B0 1%
Tagowada

Ossrességében a gyarmekek visszmjeldsei alpan elmondhatt, hogy az dvodai
tevekenysegek jol igazodnak dlelkod salksdgletelkher, ¢s hatékarmyan tamaogatjak besti-
lelki fejldoesliket.



& ballagadk sziilei vélemeényenek deszegoose:

4 ' fvorta | SvermEs [ A gvsrmek kaputt S Fs &l
’l'::F'jfﬁlE-l 4 | EEEMEt Hebworznak, P Mo kon [ DT
i Sl [ neyRdelo valf kapott
) T fAmi | Il Sl szt sagitseget |
Csillag Ui
kErzat] Etlfl'l.-'c-da 95%: 95% Q14" LT 070
Cholnoky Jend
i |3 kidtel pi 90% b7 939 B0% 7%
Tagovora

A 2025-beq wégzett sziitdi kérdéiv eredményei alapian mind a Calllag Uti Kézet Ovada,
mind a Chelnoky Jend lakotzlept Tagovods eselfhen magas szintl clégodettség
mutatkozik, az dvodai nevelés fibb teriletein, Az eredmények magerdsitik, hogy mindkdt
intéznény biztonsagos, Fejleszid kirmyezstet bizlesi & gyermeakek szamara.

Bejévd kiscsopartnsak sziildi kérdbiv tapasztalatai

A sziiléle vdlasztasat foként a lakohely kizelsége &s smeandsik ajanlisai belulyasaltak, A
sziilék megfeleld tijéxortatdst kaptak azr dvoda hazirendjéril, napirendjérdl & navelds
elvairtl, Tobbeégik elégedett a taroyi Felbételalkkel &5 a Fdasigoal. A kérddteck alapjsn
0l ldthatd, hogy a szildk leginkdbb a koronunikdcid jawildsds, a csoportlétszam
csikkanbésst, valamink a fejlesztt foglalkozdsok és programok béwilesat tartiak fontosnak.
A walaszokbdl kitlnik az elismerds a pedagdgusck munkaja irini, ugyanakloer szamaos
konstruktiv javaslat is rkersit, melyek Figyelembevélzle hossdfiruhet az dwodai ot
towabbi szinvonalanak novelesshaz.,

Weszpramn, 2325, jlfus 10

TG S

munkakfzisséq vezetd



Gyermekvidelmi munkakdziisséy édves drtakalés
2024/ 025 nevalds| v

2024, szeptemberétdl |épett hatdlyba az a valtozds, ami a jelrdrendszerl tagokat
fokozottabban érinki. Ha kemsht weszélyezteld okea ulald komiményt észlolink, és
haladéktalanul nem tesziink eleget a jeledsi vagy kerdemdnyesesi kitelerattzdginknek,
vagy nem iesziink feljelentést haladéktalanul, de legkéstbh hiram munkanapon beliil,
biintetdjogl  felelfségvondsra keriil sor. Ezek alapiin med Fokorattabb  figyelmet
farditottan: a jelzérendszeri kitelességeim végrehait@sars 25 kollégandimm Lajekortatdsdira.
Az intézmény Svodapadagdgusaival csalddldtogatasok sordn icd |s Falméntllk a gyoichkal
szaddlis hatberét, Myilvantarasba weittern a wessdhvesdetell kirilmanyalk &5 hatranyes
hielyzetals kdzt elo gyarekeket az inkezmeényben,

Felvettem a kapcsolabot & tegivodankban &  kolldoandvel, akio seintan A
qyermiekvedelemmel toglalkozik.

Az dvodai szeciglis seqitt szakembemel apoilam = kaposalatot, aki seqitett az akrudliszn
Faimerlld kardésekben.

A nevelgsi &v soran Csalddseaitd es Gyemmekjalali Intémmeny Sital s7ervezett cldadason
és szakrakizi megheszéléseken részi vettem, ar oll elhangrotlakedl tajekeziatam az
intezmeny igazgstahelyettest &= a kellégaraket, a kapoll irdses amyagakat mirdan ceopor
részee eljuktatam.

Az ey kbzbeni valtcedsokal kiveltemn, a jeladrendearl togokkal tartottam a kaposaolatot,
A ¥ollégakat rendszercsen laj@koctaltak & felmentd problématodl, megbeszclEik s
sziikség esatén tajgkaztatiuk a Csaladseqils 4y Cyermekiolal] Tatémmeny smakembeoreit.
Abban a szerencsds helyzetben van ar dvoddnk, hogy JO smmdalls kérdlmémok kit
glnek a csaladok €5 ewen @ lerilelen nem woflak felmerdld problémak. Mas jeflegil
helyzetekben padiq dwadar bRl Ludluk keseinl @ navelés soran felmendld gondokat a
csaladakkal besrdlputésel 50N vagy d2 adall srakemberakiez vald irdnyitassal.

Az éveas feljeqyrisakeal [Esrom.

Yaszpram, 2025 06,30,
Ik-\—\. -T'_:hL
Biro Timza

dvndapsaclagdgus
munkakiziesan vezetd

21



Dokument2cioink megijitasa munkakizosseg beszamolo
2024/2025 nevelési ey

A7 glfed években hasznait rendszer (OVPED) megistnerdse 2 midkddésenek elsajatitasa
utan cgy 0 platform hasznalata valt sziikségessé, A kavalyl nevelesi ev vagen mar
alkczdtom ismerkedni az oviKRETA-val, de akkor még elég kezdetleges wolt a felilet.
Dja bk 25 Ujabb fejlesrtéssket, funkcidkat wersthek be 8 newvelgsi v soran, ami folvamstos
falkészlldst iglmmolt.

Az akbudlis bivitdsck megétdse fs hatdkory elsajatitdsa ardekébsan =tsd [8péskent
Alapesan tajékezddtam az Ovikidta hivatalos feliiletén elérhetd informaciokndl, &s reszt
wathem thbly, 3 Eomahoz kaposelddd online eldadascn. Ezek az eldadasok nemcsak a
rendszer mOkddésenek mélvebt megétéséhen segikettek, hanem gyakorlati paldakan
karesztiil mutattak be az clvargsck nagr szintl alkaimazasar is. A magszerzett ismeraieket
tihibh csatarnan kercszoil — cloktronikus lowdl, személyes konzultaciok, walamint kKisebb
caopartes mogbeszilésck — tovabbitottarn kollegaim felé, hogy mindenki idoben és
rmicgficleld médan értesiilion a valtczgsekrol, valamint az 0f elvarasckrol. Személyes és
anline  megbeszéléseket 15 tEtoHam, ahol wolt lehetdsiég 2 felmeridld  kérdések,
bizanyialansagok kdzds Atbckintescre, Tovabbd egyéni konzuliaciokat is biztositotiam
azan kollégak szamara, akik célzotan, kookrst problémakra vagy esetekie vonatkezoan,
kirtok segitseget, Az atlathatdsag es a kinnyebb megértés érdeksében tobbfele
scgodaryagot &5 dokumentacict készitettem, amelyek gyakorlati iranymutstast adkak az
aktudlis feladatok elvégréséhaz.

Hindozekkel a [Epésekkel célom az valk, hogy elf=egitsem az O feledatok zHkkandrmentes
bovezebdest, walamink tdmogessam  kcllégaimnat 3 walozdsokhoz walo  hatEkony
alkalmazkodashan.

Yosmartm, 202%. jinius 15.

rizsan Timaa
davodapedagogus
munkakizissag vezetd



Népi jaték mihelymunka éves értékelése
2024/2025 neveles| év

Az idei nevelesi évben Ogy allitottuk dssze a mihelymunka zenei és jatekos anyagat, hogy
a tervezett népi jatékok lehetbseég szerint idorendben kapcsolddjanak az éppen aktudlis
nepszokasokhoz, Torekedtink arra, hogy gyermekkozpontd, korszert pedagogial elvek
mentén atgondolt, valodi értékeket tartalmazd dalosidtékok kerliljenek elo, melyeket a
gyermekek ezen a foglalkozason ismerhetnek meg. Célunk az volt, hogy a killonbozd
tajegységekhez kapcsolddd dalosjatékok alkalmasak legyenek kulturdlis drokségiink
felelevenitésére, s nem csupan azok imitalasara, mindinkabb azok atélésére, megélésére,
A valasztott dalosjatékok valtozatosak voltak, mind a dalanyagban, mind pedig a
mozgasformak tekintetében, Ortmforrdst jelentett minden gyermek szaméra a dalok
hangkésziete, dallamvilaga, nyelvezete, szovege, valtozatos mozgasformaja.
Szeptemberben 11 fovel kezdtik el a foglalkozasokat, 10 lany és 1 fiu tartozott a
csoportba. Ebben az évben a gyermekek kellfen motivalhatok voitak a népl jatékos
foglalkozasra. Alacsony létszammal indultunk, ezért bevontunk még néhany clyan
gyermeket is, akik szivesen jartak a foglalkozdsainkra Az év soran tartottuk magunkat az
eldre tervezett anyaghoz, de a gyermekcsoportot megismerve neha eltértiink a megkévd
tervezeltdl, kicsit rugalmasabban kezdtink el dolgozni.

Leginkabb & mozgasos és egyszerlibb szabalyckat alkaimazo néptanc alapiépéseinek
eisajatitasaval probalkoztunk, tobb kevesebb sikerrel.

Célunk wolt annak meglattatasa, hogy a népl jatékok vildga milyen sokféle
jatékiehetdséget rejt magdban, Torekedtink arra, hogy felkeltsik a gyerekek
érdekitdését a népzene, a népi jatékok irant, fejlesszik, bovitsik zenei ismeretiket,
hallasukat, ritmusérzékilket, mozgaskoordinaciojukat, térbeli tajékozddasukat,

Idén az eltervezettek nagy részét meg tudtuk megvaldsitani, résrt vettiink az ovodank
eqylk tarsintézményének (Idések otthona) majusfat kitdncold (nnepén is.

Ezt a hagyomanyt szeretnénk a jovoben is megtartani.

Veszprem, 2025. junius 21,

5 E r | ;
Bordk Gibrayi g Eﬁéhhia Ll
dvodapedagogus mmda,pedagogus



Maramatikai miihelymunka éves beszamold
202402025 revelds] dy

A 20342055 nevelés] dvben o7 Intazmeénylnk & Svodai ccoportjabdl 12 3 tankdteles
kartl qyermek jelentkaret: 2 Maternatikai mihclymunkara.

Evril-dvre lapascalhatd, hogy a mihelymunkara Gikezd gyermekek kizll, tobben
balorlalanabbak, vagy kevesebl mdr megldyd ismorettel rendelkeznek, mint a néhany
Syl aveldll gyerekek. A figyelmilk, koncentraldsuk is rividebl idzjd, mint regen. Ezait
mast: is az elst feladatunk 2. voll, hogy cbyan jatékos, ceelekedtetd inatcmatikai jatékokat
Lervaz 20Nk, amelvek seolbeégdval jatékas farmdban megfigyelhctiik & feimérettik a
aeerekek elfi-eles, (nagyon eltérd) mar megldévd jsmerctott. A betervezett jatékos
Teladaiokba bdtran be tudtak kaposalddnt, s drdmmel wettck reszh, &5 az elst alkalmak
ukdn mar kieel azonos sanlrdl folytathattsk a matematikai faickok rmegismerését, Idén is
ar voll & Lapasaalilunk, hegy 8 gyerakele egyforman nyitottak, érdeklGdost, kivancsiak
willak, @5 57Mvesen ittek wellnk a mihehmmunka foglalkczasra,

Be elsi alkalmakkal chian jatékokat jatszottunk, amibe mindznnyian bekapesolddva
ayndst segfive cdnak Ismerkedni a matcmatkaval®. Pl szamlalak, csoportositetiak,
halma-akat ho-Lak 1&tre: hany fid, haay l@any van veldnk, melyik csoportbdl erkeztek =
lealithben, Ssseehazanilfolak, becsiltdk, mértck oqomas magassagat, epes/ugras
LNossALT EEhkféle modan, tibbfdle eszkdzzel. Kinpomtatott, lelaminalt szines kapeket
vilogattak, part” kercstek, kiizben  észrevetlendl felfedeztéle az  azoncssagokat,
kilintsdgeket, mennyisdégeket, 85 matematikai nyelvezetiel, szavakkal” ismerkedtek,
lelfeclarldk o Lestlken |5 a mernyistégeket”, | parokat”, i irdmoakat,

Ay elfizh év fapasctalataic dtgondohia crre az Svie is tdbbFfEle mozgdsos (Zenswal
besrekaprsnlth lameretazerzd jatékot terweztiink, i0bb eszkizzel, ami meg tobE
lehetfiséget adott o jabikos ceclekodtetesre, Az elsd 34 alkalommal kihivast fzlentett
sramukea a kivams @3 a tlrclem is, scksrar eqymas =avaba vame valaszolkak, thibben
kidarchnak &ték mag, ha nom ok protalhattale ki valamilyen dj tevekenységet, jatekat, De
elmandhatd, hagy a neveldsi &v mascdik feléoen mar kérésre tlrelmessbbek vatzk
eoymdsenl. Mokaratosan nédweldik a torhelhetdségitket: rinden zlkalemmal eldszar 1-2,
mar ismctt  bemclegitd matematikai jatékot” jat=zottunk, Tudatos, kencenbraciot igényld
jatélecs feladataleat tervoztink, kooperativ, kis csopertos ésfvagy egyeni feladatokal. Bz
utdn Uj ismerakeket szorezhetick iapaszalati dton (mertel, szamilalizk, kisereieztelk, ak-
akazath kivatkezmanyeker tEpasztattak tneg s yortak le, sth.] majd a megtapaszialt és
megszerzett Of lsmercteiket, tudast feladatlapokkal is megerSsitettil, elmelyitettiik, Ezt
(Larneleqitd jatékok) az éy végére fokozatosan nivelve mar 6-7-re ndvattl%, melyek soran
kiapossd wvaltak a kivarasra, az egymasra wvald odafigyelésre, masok velemanyének
moghallgatasdra, &s batrabban adtEk vissza mar meglévd ismersteiket is,



Az eqiss neveldel &y soran arra threkedtiink, hogy mninden rank bizott gyemek emelebt
selnten, jatdkas formaban, de ragas samvonalon kapjon szamare Of mabematikasi
lomaretaliat. Célenk az wolt, hogy a gyermakek a valtozatos tevékenységakan kareoAil
matarmatilcai  tapasztalatokat szeremenek egyeni kepess2geiknek &s kdssodoeiknak
magfalalGen. Mindwigig szem ettt tartottuk, hogy a 25-30 perces idBlarlalme,
matamatilial tapasztalatot mpdiks foglalkozasoka valtozatos eszeSzikke] késeiiljlink.
ldtgkba dovezatzn, do migis kikétteth formaban valdsitottuk meg a betervezetl tém
faldolgozast - lgyelve a gyenmekek egyeéni zajdtossagaira, eltérd fejlicesi ilemere, &
guarmzkck  crdeklBdésére, kivancsisagara, terhelhetizégére, dlelkori sajblossadals
apltve hirtashottuk a vakozatas tevckenységeket, es a fejleszit eszkdeikeat,

A letervezatt matcmatikai jatékok segitssgével gyermekek képessé valtak a koncenlrmill
fleyalemre, 2z deszofiggések meglatasara, egyre batrabban weltek esere &5 tpaselaliak
meg, és fogalmazdk meg a sajat szavaikkal, hogy egy-egy feladst maegoldasahas akar
thbk 10t i5 wemathet, d= ogyre babtrabban fogalmaztak meqg az altaluk jonak larloll
feladatmegoldast, mog iudtal Sndokolnl azok  helyességsb. Rejlédatt we erlebmi
képasségiik, kilbndsen a logikus gendolkodasuk és problémamegaldasuk,

Ebl:an a tanévbon Kardcsonyra @ gyerakelk altal is programozhait digitalis jzbakol: Bes
batot kaptunk, tibbféle walkozatas nagyméretli gyakerld lappal, & oyerekek |dbekos
farmaban tapasztalhattEk meg és tanulhattak meg & programaozas alapjail, ammvel maguk
Irérmythattdk megadott Gtvenalon a robot fatékot, Minden alkalommal bictosilellunk lda
Az (jabb fajta foladalapok kiprébalasara, s fokozatosan niveltit a problérmamegalds
feladatat, a programozasi [Epesek nosszat. & gyerekek mindig exl & jalékol wArldk A
lagjoblban, par alkalom u@n mar magabizioean hasznalEk ar esckicl. As egymbs
gondolatzinak meghallgatasa, elfcgadass, egymas segitése halskomyan felesstalts a
gyerckek szocialzacids képasségeit, pozitivan hatatt scemélyisénik (ejlidesdre |5,
Maqyan igényeiték a folvamatos (jabb &s djabb jatékatlebaked, esckiabket. Eihan nagy
segitscqink volt az dvodai matematikai jaiskkészlet, de az internelrdl is WDtk le
szines Abrakat, logikai jatékokat, amelyeket obthon kinvortattunk, [elamindliunk.

B kisebb csoportokra bontott feladatoknal, mindig voltak domindnsabl gyerakek, akik
tichozehben fogadtak 21 a tibbisk véleményet, de av viégems egyre kavasebh volf 57 [Iven
konfliktus,

A matematika mihelymunka kézben &s végén folvamalosan, dilferencibltan éridkelil a
gycrckelest, mindig meagbeszeltiik melyil jatsk tetszett nekik & legloblan, mi walt 2
kedvencilk, mi okozott esetleq nehemménget, igy aszlandeik dkal arra, hogy ofthon is
bitran 25 drdmmel meséljgk el a szileknek mi minden Lapasztalattal ée tudassal
gazdagodtak a milhelymunka sem@n.

& nevelisi éy sordn meghivast kaptunk az I Pannon Ovodapedagtgus Seakmal Mapra,
ahol cqy rivid benutaidt tarthathun az dvedai informatika €35 robatlka bavezetasénck
alapjairdl, Nagyon blszkek voltunk a oyerekakre, o bemulald slkaras wast!

A5



A tanév végén, {(az eldzi évhez hasonloan), egy kilén ,mihelymunka evzard” alkalmaval
mutathattak meg a gyerekek, 1-1 jatékosabb feladattal, hogy az év sordn milyen
matematikai jatékokat jatszottak, milyen ismereteket szereztek. igy a szilldk is betekintést
kaphaltak a nevelési év sordn elsajatitott ismeretekrdl. Elmondhatd volt réluk, hogy bar
izgatottak voltak, megis nagyon (igyesen, aktivan vettek reszt a feladatokban.

Veszprém, 2025.06.15.

-
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Tordk Livia 'I.flrﬁgh Hﬁ;;ﬂﬁ
ovodapedagogus
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Zokibarat mihelymunka értekelése

20242025 nevelési ay

CElunk a tohetséggondazas, ezen bellf pedig a gyermekekben a természathe: vald posiliv
arzolmi viszormy kialakitasa, a termeészet megivasa irdnti eredkenysdy fakasdsa.
Moghataroztul a témakat az 2ves munkaterviinkben, amelpakiel g & somin foglalkeoant
szorettiink wolna. Exeket a témdkat rugalmasan kezellik, s:iksén eseten wvaltormtok az
adott helvzetek, a gyerekel; érdeklddasensel megrelelden.

Az indirekt tanulasra halyestik 3 hangslyt, Torekedtink arra,  hogy  jdlakos
tevakenysegaken kereszhll xdzveten topasztalatszerzesszel bdwiljensk a oyermekek
ismerotei  termeszeti kormyezetlkrdl (pl kerbsszhedés, kerl @5 wivar  renclassse,
madarédelem;etetés),

A gycrekek drdeklBdéséne, kivancsisdgara, mint élettani sajdlossagra 2pilve hlAositottunk
valtozates towdkenyscégeket (Taték az drammal, Ur 85 balygak),

Alkalmat tererntettiink a gyermek cselekwd akkivitisdra &5 erékseervdl Toolalkoslald
tapasztalds lehetfségének, birtositasara (levelek curehlyéedse,  vimkigok iilketées,
paldntdzas, duguanyozas, gazolas).

Fanicsnak tartoctiuk, hogy mintdk legyiink a gyermekek sedmdra, hisesn @7 Geodis
fycrmekre jellemzd a minta #s modell kivetss, ezart mi is aklivan rased watbimk a
munkafcohaniatokban.

& tormészeti kirnyezetiikkel vald ismerkedsés sardn melemalikal Larkalmi tapasztalatak
birtokdba is jutotak (csoportositas, halmazalkotds, kilonbosdsdgek, hasanldsagok
fofedemésel,

Munkajellegll tevekenyseget s wegeztek a gyerekek, amik llajdonképpen drimmel &5
szivesen vegzett j&tékos tevekerységek voltak {8szi munkdlalok, lvelek gareblydzésg).
Munkavéqrésher smikssges készsdgeik, képedsénelk |5 Gaflbdiek (kirds, dnalldshg,
feleldsseg, celkudakossag’.

A tevdkenysegeket tudatosan szerveztiik s ezek sordn Molyamaiosan eoyitrmifidiiink a
gyermekalkel, Pozitiv érbékalast kaptak, ami megerieiletile dket, dnblzalmukat nével:.
Az iraryitolt megfigyelesek, tapasdalatszerzasel, sordn fonies faladaonak tartotuk a
gyakorlati probléma és Feladatmegaldast, A cselekwed sremldlates és képi gondolcadas
melet az elemi, fogalmi gondolkedas is kewdell kalakulnl (elektramnossag, bohigfk,
tangerak &ldvilaga, kiserleterasesk),

A gyerekek g foglalkozssak soran folvamatosan pahes-ddel folytattak, megfogalmaztak
kerdéseiket #5 egymast is veqig hallgattak.

Fontosnak tartothuk, hogy a gyermekek egyéni képessdoelk alapjdn sajat ternpajukban
haladva ragasabb szinkie jussanak. Alkalnasunk szabalyjdtckolat [Srtclomfejleszte,
mozgasas). NMesewel, verssal, énekekkel @lményseeriibbé tettik a foglalkozasokat,
rokivaibuk & guerakelet,



Az IKT alkalmazdsara |athattak helyes peldakat (viz korforgasa, oceanok elovilaga,
bolygdk), Szamitégépen alkalmanként megtekintett képek segitették a jobb megismerést,
azoknal a temaknal, ahol nem volt lehetséges a kiizvetlen tapasztalatszerzés, megfigyelss.
Kisérleteztiink is, ahol eldbb megfigyelhették, majd Gnalican végezhettek el a  varazsiatot”
{Jaték az elektromossaggal). Keziikbe vehették a kilonféle, am szamukra veszelytelen
anyagokat. Kiemelt feladatnak tekintettilk a kbmyezetvédelmet. Beszélgetések alkalmaval
ramutattunk arra, hogy Ok mit tehetnek mikrokomyezetlikben kbrnyezetik megvédeéseert.
A rajzolast, a képalakitast, djra atkotast, ujra hasznositast is fontos eszkoznek tekintettiik
a gyermeki személyiseg fejlesztésehez. Nem az eredmenyt, hanem a tevékenyseg okozta
Brimit tekintettilk elsddlegesnek.

Sokféle modszert alkalmaztunk és ezek valtozatos alkalmazasa segitette a gyermekek
megsmend tevékenyseget. Ezek a modszerek: bemutatas, megfigyeles, beszélgetes,
utdnzas, ellendrzés, értékelés, sremiéltetés, gyakorias, A feladatokat egyéni és csoportos
munkaban oldottdk meg, A valtozatos modszerek alkalmaradsa fenntartotta a gyerekek
motivaltsagat, az egymast kovetd foglalkozasok varakozast jelentettek szamukra, melyek
a kiiztsségl kapcsolataikat is erdsitették, A gyerekek részvetele a tevekenysegekben eltero
volt, egyéni személyiségjegyeikttl figgben, A  Zoldbarat®™ mihelymunkan szerzett
ismeretelkrdl egy bemutatd keretein belll tajékozodhattak a szilGk.

Osszegzésként megallapithatd, hogy tervink megvaldsitdsa sikeres volt, a célok
megvaldsuldsa, a tanuldsszervezés| eljarasok a gyerekek jo kozérzete, elégedettsége
szempontjabdl. Ugy érezzik sikerllt a gyerskeket olyan Oton elinditani, hogy
komyezettudatossa valjanak,

Veszprém, 2025.06.18.

Hfe ! |ide duok

Antalné Gal Tinde a Anett
gvodapedagdgus dvodapedagigus



Kézmiives mihelymunka éves beszamolé
2024/2025 nevelési ev

Az idei nevelési évben a kézmiives miihelymunkdra 7 gyermek jart 6 kiildnbézt csoportbal
5-6-7 éves korosztalybdl, A gyerekek fejlettségi szintje igen kiilonbézi volt mind szocialis,
mind finommotorikus teren.

Célunk a gyermekek keépességeinek feflesziése wvolt: kreativiths kibontakoztatasa,
esztétikal érzék fejlesztése, kompozicias készséq fejlesztése, Osszedolgozas kepessegenek
kialakitdsa, kilonbGzi kézmiives technikdk megismertetése, gyakoroltatasa,
tehetséggondozas.

Mivel a gyerekek 6 klltnbézd csoportbol érkeztek, nagyon fontosnak tartottuk, hogy a
gyerekek eldszir ismerjék meg egymast, illetve minket is, igy tudtuk biztositani a deris,
érzelmi biztonsagot nyujtd, csaladias légkort. Az elst foglalkozas alkalmdaval beszélgetést
kezdeményeztiink, ahol mindenkinek lehetécége volt bemutatkozni, és elmeséini, melyik
kérmiives technikakat kedvelik igazan, miket ismemek, mik azok, amikrGl hallottak, de
még nem probaltak.

A mihelymunkak alkalmaval killonbazd kézmiives technikakkal ismertettiik meg Gket:
- ismerkedés a levegon szaradd gyurmaval és a dekupazs-ragaszto tulajdonsagaival
(térbel gomba készitese)
- textil anyagok és timdanyag haszndlata (hoember készitése zoknibal)
- kulcstartd készitése zsugorkaval
- kavicsfestés
- (vegfestés (kardcsonyl Uvegkep festese)
- ajandékdoboz készitése festéssel, dekupdzs-technikaval
- gyongyfiizés aprd szemil gydngybdl
- fonds alapjai (karkttd készitése)
- agyagozas alapjal; husvet] diszek készitese levegin szaradd gyurmabol
- polobatikolas

A gyerekek Grommel jartak a kézmiives mihelymunkara, lelkesen készitették el az aktuslis
alkotasaikat, Ev végire Igazl dssretartd csapat alakult ki, batran kértek segitséget thlink
&5 a tarsalktdl is, 56t onzetlendl s egymas segitségere siettek. Sajnos par ovodai program
(bdbszinhaz, egyéd Onnepek) miatt néhany tervezett miihelymunka elmaradt, igy a
nemezelésre, Ujrapapir” készitésére, mozalkkép megalkotasara nem jutott idonk. Céljaink
ettdl fliggetlendl megvaldsultak, a gyerekekkel sok Uj kézmilves technikat ismertettiink
meg, Az évet az elkésziilt alkotasokbol egy kiallitassal zartuk, ami az ovoda folyosojan volt
megtekintheto 2 heten keresztiil.

—

Veszprém, 2025, jinius 19. JWM bk in Ve
Tompos Barbara L&tﬁéﬁ Gera
dvadapedagdqus dvodapedagogus



Babovi mithelymunka &ves beszamold
202472425 navelssi By

Ae ldal neveldsi cvben het kisqrermek részvébelével sikerilt @ bah rmihelymunkil,
mequaldsitani. Evidl fvie ogyre nehezebb helvzetben vagyunk, mivel azl LapaseLalick,
hogy & gycrmekek tdbbségének van valamityen beszédhibaja, nehezebben nyllnak mag
Lairsnik  cXtt. A babmihaby foglalkozazain  fontosnak  tadottuk & gyemnakak
hesrdokdszedginek fejlosztése, a heszédkedy felkelbese, illetve a babozassal kaposalatos
istmeretek nydjtasa kizben irodalmi lmények nyijtasat, azok kizds atelésat.

Mivel a babcsoportunk tagjai klldnbézd csoporibdl 2rkeztek, kiemelkedden fonlosnak
Ladottuk, hogy a gyerckek el8szdr ismerjék meg egyrnast, es tudjanak eyl
gssratlnlgozva tovdkomkedni, jatszani, A derls, Sreeloni biztonsagat nydjla legkeor
kialakitdza alapwetd folkétele valt @ mihelymunkanak, niszen a gyerskek rem ismerl@k
egymast, wolt, aki félve, issd féiénken |épeit be a tornaterembe. A szarongdsak alddsa
ardekel=n a batorvozett towékenységek eldt: kaposclatteremtd, szocialis keépesseoakal
fellesztd mozgdses jatékackal seqitebtiit a Sket, hogy kapcsolatot teremisenek eqymissal
&5 megtapaszialhassak a Brsaikkal vald kizds jaksk drbmet.

A Levdkenysdaok sordn megismerkedtink a sik-, ujj-, keszbyll- Fakandl-, 85 drigsbatokkal,
&5 allatns fojdizzeker is hasznatunk a mesek, versek dyamatizilasa soran,

A bdhole mozgatasat mondakazas kizhen sajdtiobEk el 2 gyerskek, A mesdk bemytalisdat
kiwatdon legribhszor a szerepldk. mozgasanal, hangjanak utanzasakal indullunk kI, majd
foknzatnsan (ibettik 3t a bibakkal vald megjslenitésre, A mesk, versek babokkal Eirtand
barmutatdsandl magwan Ogyeltink a helyves technikara @5 a seereplék medfelals
hangerdvel, hangszinnel téitend megszolalatasara, erre bizlatluk & gyermakelst s,
amlear Gk bijtak a kivalasztott szerepld borébe, Az idei évben nagyon sok ligyelmet kelletr
farditanunk a fegyelmezézre, azt tspasstatuk, hogy a guenskek flgyelmo kdnmyon
glieTelGdott.

& caaladi délolfn fobvamdn a Kaoor Kirdly cimil mesejét kesztplhdbokkal, paravan miga
buljva mutattak be a gyerekek a szlileiknek, Az eldkésziiletskat mar hanapakial kardbban
alkezdtiik, mivel elég sok wolt 3 betegség miatti hidnyzds, s acl lapas-Laluk, hagy bar a
mestt ismerték, szeretSk, nehezen jegvezbék meq a seereplédk sommancjat e szivegdt. &
mese szivegét dalokkal egészitettil ki, mint példiul; PAY, Kala, Péler jb reggelt, Slssink,
sissiink wvalamit..., ezrzel igvekeztiink az elbadast sanesileni, A falkészilés soran a
gycrekek kiprobalhatidk magukat mindegyik szerepban, hogy éressdl, malbylk all hozzajuk:
legkidzelebl, wigdl kizlsen dontbttink & szereposziasrel. A gyakorkizak sardn nagyan
sok pozitihe megerBsitést atkalmaztunk, Stletekkel segiballik, bdlorfottunk Sket A
gikeralimérny &3 3 dicséret hatasara egyre bairakban, hangesahban, magabiziosabban
mondték a sziveqet, dnélldan villatkoztak a szerepek @lidlsasdra, Nekink folndrtoknck



ia nagy sikerélmeényt jelentzll, hogy iben jol egy(lt tudunk dolgomni &s fazi csapaict
sikeniilt kavacselni @ rank hisoll gearmekekidl

A bemuteld jol sikenill, a oyerekek nagyon dgyesek woltak, 3 megérdemelt taps sam
maradi &l & bermulald eéodn. Miden mar hagpamaninga valt, hogy a mihaiimunkan vals
résevelelrd] egy ndvre 52006 emlgklapot adunk a gyerekeknek, ami most zem maradt L,

Waszprem, 2025, jomivs 17,
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Kriesdn Tirea Tdthné Magy CTrila Manika '
Svolapedagdous fvodapedagdous
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Cholnoky Jend lakdtelepl Tagdvada

Népl jaték miihelymunka éves heszamelo
202472025 navelssi v

Az idei neveldsi gy sorde deaddnkban klemalt szeropet kapott @ mdhelymunkdk kozil a
nepi kultora #ordkildse, kOlSnds tekintettel a népi jatékokra, a neptanc alapu
mozgasfejlasetésre, valsminl ac gy ledd " mocszertani elemek alkalmazasam 3
teletzsggondozasban.
A tehetzéggondazd foglal koeasokal beli rendsqerességgel tartottuk, ahel ehyan gyarmekek
vehettek reszh, akik eroeklécés: muysattak a zenc, a mozgas, mus, lletve nepi jatekak
irdnt. A o2l az valt, hogy 4 madear néphagyemanyak cezkizeivel-jatek, dal, mozgas, -
tamogassuk a gyamekek kreclivilasal, dnkifejeréset, szocialis kompsatenciait s besti-lelki
fejlddasat,
Az gy tedd ral” program seqilségével strukbuedlt, tematikusan felépitatt jdtékrendszer
mentan dalgaztunk, amely jol esskacet pz dvedai noveles jatékos szemlsletehez. A
program kereigben o oyerakak:

- Enekes-mozoasas jEkskokal jdlsollak dvsrekokra, dnnepekre épitve

- Megismerkediek kilonkad nepl morossfonndkial

- Korzncokal, péros Hncelemakst gyakicraltak

A qrermekek kilBndsen elvazbdk az impruvizallv jatskhehzetcket, a ritrusos mozgssckat
&5 Az egyitt  eneklest. A (oglalkecdsok  sordn fejldddbt  ritiusérzekiik,
mozgaskoordindcidjuk, szokincsdik, valaminl batrabban &5 felszabadultabban 12ptek be a
kizicaeni ‘Atekokba.

I népi jatekniskal & az Jogy Ledd rd™ inddsrertannal Bimogatott tehetséggondozss soran
sokoldalian fejlddiek o gyerrnekek, A loglalkozasok hozzdjarultak ahhoz, hogy =
néphagyomany ertdkei lemmécealas macdon écdlljensk be a mindennapokba, mikdzben
elfisegiteitak a kiemelkadd képesstqil oyermekek klhantakozasat, & jiviben is szeraknénk
folytatni és tovabh mélyileni wl s gridkes pedagbolai iramt

Vesrpém, 2025, 07.25.
CRlpole S fs
Gdspar Monika
dwodapadagagus



Cholnoky Jend lakotelepi Tagovoda

Zildben jard mihelymunka eves beszamals
20242025 nevelosi oy

A 2024/2025-0s noveldsi Ovw sardn mogealdsitott kEmvezetl mithelymunka az dvodai
hiovelesink egqyik kiemelkedd, aiménypedagigiai alapoken nyvugvo teniletét Hlels (=l Az
idai évben 4 dwodapedagdgus 9 fis gyermeklétsmmmmal végezle a mihelymunkal A
tevtkomesogek  kizdppontaban a  bermészet  megismergse, & kdrnyezettudatos
gandolkodas alakitasa, valamint az érzelmi és szocialis készsegek fejesztése allk A
fonylalkezasok soran a gyermckek kildnbSzd erzékszeneiken kereszil, tapasztalat Oton
ismiatkeedtek meq a kinwezet jelenségekkel, mikdcben fejliodiel. kognitiv &5 saocialis
kiszsogelk  is. A foglalkozésok  felépitgse {ardeklfdéskeltés,  ismersthiviles,
tapasztafatezerzés, elmanyatadas) lehetdve tette, hogy a gyermekek aktivan, émanyazkan
koroszhil sajattsanzak el 0 isniareksket. A temmészeti évkidmdz, jeles napokhoz és
hagyarnanyekhoz illcsztett 18mak valtozatos, kreativ &z jatekos formaban keribbek
frldalgozasra, ami elésegitatte a tanultak mélyebb mensrtesat a5 belstvé valasak, Minden
&vben kiemelt hangsulyvt kap a kirmyezeti rzekenyités &5 a fenntarfhalosaora naweles, A
gycrmekek  meqgiapassalhatEk 3 szelekbiv  hulladekgylijies, az djrahasznosims, a
névcnygondozas es az allatvedelen gyakoriati megvalosul@sat. Szek a tevekernyséoak
fiojlosrhették felefizséabidatulkat, dintéshoad képessaqiiket, 25 horzajarultak ghhoe, Roogy
kirnyezetlikhiz gondoskodn, bisztelettelies madan viswonyu lanak, A lenndssatl glemek
megfigyelése — legyen sz6 kEvelek, temésel;, madarak, csimed ndvénysk vagy gpp as
iddjaras waltozasainak eészleléserdl — eldsegitette a gyemekesk meyglfigyeldlkapessanene,
figyelmének 25 threlméney fejlodesét, A kizdsséqi elmények — kooperaliv jalShkak;, Kisids
sitak az udvaron, maddrodik felkeresese — tovabb erdusitették a seocializaciol, a larsos
kapcsolatck pozitie alakulasst, az egymas ienti ellogadist &5 ar agylitmiikécéel
keszseget, {sszességeben elmondhatd, hogy a kimyesel mithalymunka hatdkarmean
tarnogatta a gyermeki szemelyiség frjlddesét, a kirnyazettudakos macgdErlas alapjhinak
kidlakulasst, valamint az élmenykizpontl, tapaszmzlati tanulas madseeranan kares ]
maradandd bemyarndsakat hagyott & gyermekekben, A mithelymunka nermcsak st
adatt, hanem hozzaallast fomalt — ezzel menalapozva & jovt namzedek lelelds kirmyared
szemlgletat,

Vesspremnm, 20245 .05.148. _ i
T, LI
Vargd Nora
oyorlapadagagus



Cholnoky Jend lakotelepi Tagovoda
Barkacsalas miihelymunkagves ertékelas
2024/ 2025 nenveldsi du

& E0X25-ben  iskoldba  kéemild  nagycsoportos  gyerskek  kGzil, az  owoda
pedagdgusoklcal  egyertotee valasztottuk ki @zokat @ gyermekeret, akik 3
reheisiggondozason résst vottok,
& hall témdkat az Cvoda Programunlchoz igazitattul, figyelenibe veve az syszakokat, az
annepeket. A Rarkdcsolasakhoz 3 foladacokat Ogy rakiuk dssze, hogy az mind
technilkdban, mind iEmakan vatozatos, kroatiy, dsztdnzd lagyen a gyerckek szamara. Az
av glején kitlizAre célok, - mint a finommoboiika fejlesztése, kreativitas Kibontakortatasa,
problémamegeldd gondolkadas deztdnzésc-. nagy részben beljesilljensk, A gyerekek az
av folyaman egyre rmagabiztosabiban nyllak az eszkdzikhoz (olkd, ragasztd, gyurma,
Tonal) as valt, hagy nallé Bdetoket valdsitottak meg. A kilgnbdza technikal megismerése
Ut & gyerekek sokfile tapasztalattal gazdagodtak,
Fontasnak tartotiuk az clején mogheszéni veliik az esskézik szabalyos hasznalatst, a
balesoteidelmi szabalyak betartasat Fiqyeltink & dsrtdndztik ket arra, hogy tiszEn
dalgorranak, ne naszataljak dssze a munkaikat, illetve, hogy maguek koril is rendet
larsanak. & szemet a ldieldlt kukdba toqyeck, a ragasztora, filcolla a kupakot mindig
tecprak vissza. 4 coruzakat faragjdk ki, ha tonpa a hegyilk. Az eszkizdk egasz evben a
tondelkezdciinkie alitak,
& tehetseggondezashan részt vavd gyertnekek motivaltsaga és dnkifejerése |a0vanyosan
fejldeldtt, megfigyelhetd volt a kreativ gondolkadas, kitartas es az egyiitniikidas, Mindig
valt offan gycrmck, aki gwarsabban megoldotta az adett feladatot, O szivesen segitett:
masaknak, wangy sajat dtlet alapjan eqy djabb felztatot készitatt,
Sikenilt az eqyeni képességekhez igazitani a kevekenysegeket,
Mikulasker, Kardcsanykor és Arpdk napjan az elkészikett mlivekst haza is vihetek a3
gyarekok, a tibbi munkat ov végsh, a csaladi junidlison egy kiallitas kersksn belil
mukathatiak be szlleciknek &5 a2 dvodaba jard gyerekeknek.,
& barkdacsolzs alkaimanként 45680 percig tatott, egy-egy Bmanal, a murka kizban
triegkérdezkik, hogqy milven mordokat vagy dakk tanutkak, 85 a jobb hanguiat mlekatie
rzekot b s mutathatz@k, A gyerekek mindig szivesen jittek és izgatottan vartak, hogy
adott napon mit készithetnak:,
Az &y folyaman folvamatosan dicsértill, doztindztiik, segitetiilk a avershekat.
Az elmdlt hdnapok ukan azt gondoljuk, hogy a barkacsoldson részt wett gyenskaknek,
jevbnz az skolaban nem lesz semmifgle problémajuk. .
Viote b,k
Viosrmtm, 2025.06.0Z. 'u’iu:uk]a Eemadetf
oyodapedagogus



Chelnoky Jend lakatelepi Tagdvada
Matamatika Mlihelymunka éves besramolo
2034202 neeldal dv

& M2 2025-65 noveldsi &y soran 5 naqycsoparios kord gyermek vett részk lelkesan a
jelékas matematilea foglalkozasainkon, A programba vald bekaposoladss eldts minden
gyermekngl felmériik a @nkdreles kard gqyermekek képesséqeit és slozetes ismereteit,
(igyelamnbe wéve 3z éves mdhchmunza tenainket, Pedagegiai Programuenkat, a korosztalyi
sajalossanokal &5 27 aoydnl fajletségl szintokot

Srimmal tapasztaltuk, hogy a gyermeckek Ebbsége mar a kezdetekkor is kivals logikal &
searmalisi készségelke | rendelkezett, Eqy tehetséges gyermek esetében kilEndsen nagy
hengeihs  fektotiink a  tehetséggondozasta, differencialt  feladatokkal és  extra
malivdcidval seolive 8t 3 tovibhi fojlddésben.

A [oolalkesdsokat  harom  kolldgandmmcl  szoros  egedthmilSdésben  szerveztik,
folyarnatosan tartva magunkat a kitlzdtt célokhoz és feladatokhoz, Minden alkalom utan
récletecst soyeztottink az aznapi témardl, hogy a kdvetkezd foglalkozis epitkezzen az
aldrira, blrtoetva o tudas olsndlyvité=~t &= a folyamakos visszacsakolast.

A v sorAn a hangslht a jatéles, gandolkadiatd & cselekedtet madszerekse helyeziii,
melyekkel calunk valt a gyemmncekek matematikai készsegeinek komplex fejlesztese, Ennek
kieziinbetdon a noyelési &y wvégeére sok gyermekngl sikerilt a tizesailépes skahil
eleajatimsa, sit, bomyolulzbh rivelstek megoldasars is kepessé valtzk,

A7 dwoda Bmogatta a programat azzal, hogy korosztahmak 25 tudasszintnek megfeleld
kirpyafitékakat, sudokukat, logikai tBrsasjatékokat, fejleszft flzeteket s s&nes
oaruzaknt szerzott be, crzel is sogibee @ sokszind fejleszidsi.

Arra tirekedEink, hogy a8 nevelési év véoere a gyeimekeak képesse valjanak tBbbiranyd
g3 analld problémamegaldasra, ok-okozat dsszefliggések fatismerdsére, valamint tartos,
kansentral figyalamre. K56 kisgyormek kiemeit figyelmet igémpelt mind keszsageik, mind
radakartasuk tardn, do a folyamatos tamegatassal ik is szepen fejlddkak.

A gyermekek wigig nagyen mativalak es lelkesak volkak, amit a jatekes, celekadbait

midclgretekkal sikarilt fonn@rtani. A rondszeres ismetlések &s visszacsatolasok nemcsak
a Liclkis elmdhindsct szolgaltak, hanen segitettek a hiarzdknak is fekzarkdzni,

A foglalkerdsokat a nadszertani cleck pontos belar@saval tariottuk, folyamatcsan
rparmon kévebve a gyermekek fojlddésct, &s dnmagukhaz képest fejleszive Sket Ezzel 3
gliffarencialt megkizelitéssel biztositattuy, hogy mindenki a sajat ternpdjaban, de a lehetd
gmegasabb szinten fejlédhessen,

Veszpram, 2025 44, 18, ; ]
Budbnrd Lo Wb
Budaingé Lukzcs Anika

dvodapedagagus
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1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiaddsok)
Az intezmeny gazdalkodasi mutatol

Sajat bevetelek teljesitési mutatdja 2024, év adatai alapjan (eFt)

Eredeti eldiranyzat: 19.526

Modositott elfiranyzat:  19.526

Teljesités: 21.618

Személyl kiadasok tefjesitési mutatdja 2024, év adatai alapjan
Eredet] elbiranyzat: 430.298

Mddositott eldiranyzat;  459.516

Teljesités: 418.888

Dologi kiaddsok teljesitési mutatdja 2024, évi adatok alapjan
Eredeti eliranyzat; 107.759

Modaositott eliranyzat: 113.139

Teljesités: 95.352

Beruhazas

Eredeti eldiranyzat: 1.400

Madositott elbiranyzat: 6.020

Teljesités: 4,004

Alapitvany 196-a 736.161,- Ft

2. Alapdokumentumokban bekovetkezett valtozasok

A ttrvenyl elbirasoknak megfelelden, a Pedagdgiai Programunkat modositottuk. A
Hazirendet aktualizaltuk.

3. Targyi feltételek a Veszprémi Egry Uti Korzeti Ovedaban
Egry Ovoda

A Makk Marci csoporinal a fal azasat jeleztik a Fenntartonak, a felmérés és értékelés
megkezdOdott. A javitas biztosan atnyllik a kovetkezo nevelésl évre, de a folyamat
megkezdoddtt, A hasznalat soran tovabbl felmerlit hibakat, amelyek garancialisak
voltak, a kivitelezo javitotta. Az egyeéb hasznalat soran felmeriild hibakat a karbantartd,
amennyiben a hataskirébe tartozott javitotta, ami pedig mar nem, oft a VKSZ felé
jelzett, 6 is s az Ovoda is. A szilbk aital felajanidsbdl vasarolt fészekhintak beszerzését
az Egry ovoda alapitvanya, az Add a Kezed” Alapitvany, lebonyolitotta, a VKSZ pedig
a telepitést végezte el

Narcisz Tagovoda

Csatornazasl munkalatok miatt az dvoda udvarat felbontottak, a munkat elvégezték és
a helyreallitas is megtdrtént. Ezt a munkat a VKSz Zrt, végerte el az dvoda nyari zaras
ideje alatt.



Tagdvodank 3 csoporttal mikidik, 1955-ben épult tégladpitésl plilet.

4. Az dvoda mikddése (nyitva- és zarva tartas)
A nevelési éy 2024, szeptember 1. kezdOditt és 2025, augusztus 31-en fejezGditt be.
Az dvoda nyarl zarasanak idopontja:

« Egry Ovoda: 2025.06.23.-2025.07.25.
= Narcisz Tagdvoda: 2025.07.28.-2025.08.29,

Az ovoda nyitvatartasa: 6:30- 17:30.

5. Nevelés nélkilli munkanapok szama és idépontja

Nevelés nélkili munkanapok szama: 5

2024, oktober 10, csUtortlk
2024, november 18. hétfd
2025. februar 24, hetfo
2025. junius 16. hetfd
20025, augusztus 29, péntek

6. Nevelési értekezletek idGpontja és témai

& % & & &

« 2024. oktober 10. csitirtBk— varosi szakmai nap

« 2024, november 18, hétfo — Tizvédelmi oktatds, igy tedd ra intézményi
képzés

« 2025, februdr 24 - nevelitestileti értekeziet - Asszertiv kommunikacia

« 2025. jinius 16, hétfo - szakmai kirdndulas

« 2025, augusztus 29. pentek - alkalmazotti értekezlet, a 2024-2025 nevelés|
évet zard llletve a 2025-2026 nevelési évet nyitd értekezlet,

7. Engedélyezett és betbltitt allashelyek sztama (pedagogus, dajka,
technikai)

A fenntartd altal engedélyezett lldshelyek szdma 60 8

Betiltitt allashelyen dolgozd dvodapedagdgusok és NOKS alkalmazottak
(pedagdgiai asszisztensek és dajkak)

| ﬁ*ﬂaﬂﬂﬂ'lﬂlﬂ (fa) _Diﬁl I.H'l | Pedagbgial asszisrtens (f5)
kinevezett | szerrbdéses | kinevezett  srerzodéses | kineverett szerzodéses
23 - 12 : 5 D
fmda
| Narcisz 6 | - 3 - 1 =
tagivoda | = |
' Osszesen | 29 a 15 3 6 | .




Betbitdtt allashelyen dolgozo egyeéb foglalkoztatottak

‘Gazdasagi Gvodatitkar | Elelmezésvezets (16) | Konyhan dolgozd
dgyintézd (18) (fd)
(fd) ——
Egry Ovoda. 1 1 1 5
Narcisz -
Oss 1,5 1 1 5,5
8, Tovabbképzések
Veszprémi Egry Uti Kdrzeti Ovoda 20242025
_[ Képzések, tovabbképzések, szakmai elbadasok 6
| «Pedagogusok felkészitése a mindsitésre” 2
JNEpl jaték, néptanc modszertan” tovabbképzés B
Hﬁ‘nEt nemzetiségl gyermektancoktatdi TO1 modul tovabbképzés | E
'Magabiztos Iskolakezdésért Egyesiilet 8 éras konferenciaja” 1
Komplex fejlesztd pedagdgia nepi jatékkal, néptanccal 2
<A neveld-oktatd munka soran alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete” EPT— 7
Komplex loglkai tarsasiaték gyljtemény készitése —
tehetséggondozd mihely 1 ]
Népl jatékok és tancok az ovodal nevelésben - 6 dras regionalls
tovdbbkepzés 2
JEgyitt tanulni - Egyn'ﬂstdl tanulni!” tovabbképzés 1
~AZ egyeni banasmod és a hatranycstkkentes specialis mddszertana
az dvodaban, a fejlesztés beépitése a pedagogial programba” 1

]éték%zﬁum—ﬁn:— az ovodas koru gyermekek mozgasfejlesztése
magyar népi jatékokkal

A primitiv reflexek gatidsa a szenzomotoros mikédés tdmogatas
céljgbol- képzés

| “Eine Person - eineSprache”

9. Gyermeklétszam

(beiratott, iskoldba mendk, Iskolakiteles dvodaba maraddk, logopédial elldtasban

részesild BTMN -es és SNI-s)

Egry Ovoda o
Miikodd csoportok szama 11
Beiratott gyermekek szama — B0 fi
Felvett gyermekek szama 60 fo
Iskolaba mentk szama - 73 16
Iskolakdteles ovodaban maradok 23 10 |
Logopédiai elldtasban részesdilt 36 6 |




Fejleszth terdpidban részesiilt - 0fa |
BTMN gyermekek szama g i |
| SNI-s gyermekek szama 816
Narcisz Tagdvoda
Miikddd csoportok szama 3
 Beiratott gyermekek szama 24 16
Felvett gyermekek szdma 24 f
Iskoldba mendk szama 18 fo
Iskolakiteles dvodaban maradok 716
Logopediai ellatasban részesiit 16 fd |
Fejlesztt terapiaban részesiilt- 1118 |
gyogytestneveles
BTMN gyermekek szdma 218
SNI-s gyermekek szama 06
10. Gyermekek fejlesztése killst szakemberek kéizremiikodésével
Egry Ovoda:
A Veszprémi Megyel Pedagogiai Szakszolgdlat veszprémi tagintézményebdl 1
logopédus és 1 f& gydgytestneveld,
Logopédus heti draszama: 16 dra.
Ellatott gyermekek szama 36 fi

A 3 éves gyermekek kirében KOFA-IIL. kérddiv lett kiosztva.

A gybgytestneveld heti draszama: 2 ora

Ellatott gyermekek szama: 21 fi

A Barczi Gusztév Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola, Keészrségfefleszti Szakiskola és
EGYMI Intézmeénybdl 2 szakember, segitette a gyermekek fejlesztésat.

Ellatasban részesiilt:

3 fO BNO: FB4.00  Autizmus spektrum zavar

1 fd BNO: F70 Enyhe értelmi fogyatékos

2 fo BNO: FB3 Egyeb psziches fejiddesi zavar

2 fo BNO: FBOD.9 A beszéd és nyelvfejlddés nem meghatarozott zavara

0 f& Beilleszkedesi, tanulasi, magatartasi nehézséggel kilzdd gyermek (BTMN), akik
kiiist, egyéni fejlesztd ellatdsban nem részestitek, mert az intézménynek nincs erre
kiicn szakembere.



Narcisz Tagovoda

A Veszprémi Varmegyel Pedagogiai Szakszolgalat Veszpréml Tagintézményebdl 1 fo
logopedus s 1 fo gyogytestneveld,

A logopedus heti oraszama: 4 ora.

Ellatott gyermekek szama: 16 i

A 3 éves gyermekek kéirében KOFA-IIL kérdbivet osztottunk ki,

A gyogytestneveld heti draszama: 1 ora

Elldtott gyermekek szama: 11 f&

2 fo Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehezséggel kizdd gyermek (BTMN), akik
kilst, egyeéni fejlesztt ellatasban nem reszesilitek, mert az intézménynek nincs erre

kilon szakembere,

11. Az ovoda killsé kapcsolatal
Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata, mint Fenntartd

A varos ovodainak igazgatoi havi rendszerességgel munkakozisségi alkalmat tartottak,
Avezetéssel, tirvényi valtozasokkal, egyeb aktualis teendbkkel kapcsolatos kérdéseket
beszeftiik at.

Az intézmeny kbrzetének kepviseldje, Csik Richard az erkolcst elismerés mellett
anyagilag Is tamogatta dvodaniat.

A bizottsagl Oléseken részt vettem,

Veszprémi Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Tamogattak nemzetiségl csoportjaink miktdeset, szakmal munkajat, erkdicsileg és
anyagilag is. Részt vettek Onnepi rendezvényeinken. A Német Nemzetiségi
Onkorményzat altal szervezett vérosi programokon tagozatunk nagycsoportosal is
fellépnek. Az Altaluk  meghirdetett tovabbképzéseken dvodapedagdgusaink
rendszeresen részt vettek,



Veszprém Varmegyel Pedagogial Szakszolgalat

Ovodankban logopédus és gydaypedagdgus végzett fejflesztd munkat a gyermekekkel,
Minden Osszel a tankdteles koru gyermekek korében a Veszprém Varmegyei

Pedagogiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményének szakemberei
tajékoziatd jelleglh felmérést végeznek. Ezzel segitve az dvodapedagigusok fejlesztd
munkajat, és ha sziikséges a gyermeket fejlesztd foglalkozasra Iranyitjdk. A nevelési
év vegen a logopédus mar megkezdi & kbvetkezd nevelési évben tankbteles koriva
vald gyermekek logopédiaii sziréset, annak érdekében, hogy ki igényel ellatast,

Barczi Gusztav Altalanos Iskola, Specidlis Szakiskola, Készségfejlesztd
Szakiskola és EGYMI

Az dvodankba jard, killdnleges banasmodot igényld gyermekek fejlesstését a Barczi
Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Készségfejleszto Szakiskola
és EGYMI szakemberel végezték. (gydgypedagogus, szurdopedagogus,

tiflopedagogus, logopédus)

Gyermek- és ifjusagvédelmi Intézmények altal szerverett esetmegbeszéléseken
mindig részt vettek kollégaink, illetve sziikség eseten segitséglket kertik.

Altalanos- és kdzépiskolak
A véros adltalanos Iskoldival j& kapcsolatot dpoltunk. Az iskoldk altal meghirdetett
rajzpalyazatokon, zenel és sportrendezvényeken mindig részt veszink.

Német nemzetiséai tagozatunk a Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktato
Altalanos Iskola é5 a Veszprémi Dézsa Gyibrgy Német Nemzetiségi
Nyelvoktatd Altalanos Iskolaban milkodd német nemzetiségl osztdlyokkal
tartanak szorosabb kapcsolatot. A teljes intézmeény egyUttmikodesben wvan a
Simonyi-Zsigmond Enek-Zenei és Testnevelési Altalanos Iskoldval, az altaluk
szervezett rendezvenyeken is reszt vesziink.

Az intézmény volt dvodasalt bemutatd oran latogattak meg az dvodapedagdgusok.



Intézménylinknek szamos kbzépiskolaval van egyittmikodesi megallapoddsa,
melynek keretében a diakokat onkéntes munkara varjuk ovodankba, akar az eldirt 50
ora kiiztisséqi szolgalat teljesitésére is (udvarrendezeés, dekoracid készitése, programaok
elfkészitése, lebonyolitasa).

12. Egyéb kapcsolataink

Az Edtvts Karoly Konyvtar jatékos foglalkozasait is latogattak gyermekeink.

A kbzmivelddési intézményekkel is kapcsolatban alltunk. A Kabdca Babszinhaz,
a Pegazus Babszinhaz s tobb alkalommal tartott elbadast intézmeénylinkben.

Veszprém varosaban, igy ovodankban is a ,Bozsik- Program™ keretében ingyenes
ovi focin vettek részt a gyermekek.

A Veszprémi Jégkorong Sport Egyesiilet altal biztositott ingyenes korcsolya
oktatdson lsmerkedhettek a gyermekek a sporttal,

Az intézménybe jard gyerekek a Veszprémi Sportuszodaban Gszésoktatason vettek
részt,

A Litdren mikddo Farkasodu Teakwan-do egyesiilet megkeresését kovetden, a
gyerekek Teakwan-do foglalkozason vehettek részt, amennyiben szilelk azt kérték

szamukra.
A Veszprémi Torna Club szervezésében a gyerckek torna foglalkozdson vehettek
részt, amennyiben szileik azt kérték szdmukra.

A gyerekeknek lehetisége volt néptdnc és népl jaték foglalkozdsokon részt venni,
amennyiben sziilelk azt kérték szamukra.

Intézmenylink tohb képzd intézettel is kapcsolatban &1, minden évben
ovodapedagogus-, pedagogial asszisrtens-, dajka- hallgatokat fogadunk szakmal
gyakorlatra.



Az ovoda uzemeltetesi feladatait a VKSZ Zrt. latta el
A gazdasagi Ugyeket a VEINSZOL szakemberei lattak el,

Az ovoda gyermekorvosaval, vedondjevel folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, a
gyermekek fogaszati szlrGvizsgalaton vettek részt.

13. Nevelési év eredményessége

Munkank tervezésekor, megvaldsitisakor, értékelésekor fontosnak tartottuk az Ovodal
Nevelés Orszagos Alapprogramijanak és a Pedagogiai Programunknak vald megfelelést.

MNagy erOvel wvetettik bele Magunkat a munkaba, ennek megfeleiden az
dvodapedagdgusok  mindent megtettek a gyermekek egyénl  képességeinek
legteljesebb kibontakoztatdsaért, oly madon, hogy minden gyermek egyenit eséllyel
részesiilhessen szinvonalas nevelésben. A nevelési év folyaman fokezottan figyeltiink
a programunkban kiemelt nevelési tertletekre s az alapképessegeket és keészsegeket
fejlesztd madszertani feladatok ellatdsara,

A csoportok napirendje a rugalmassag és a folyamatossag elvére épitve szolgalta ki a
gyermekek igényeit, sziikségleteit,

Az dvodapedagdgusok, dajkak, pedagdgiai asszisztensek &s a tibbi dolgozd szémara
is fontos a szemelyes peldamutatas. Minden ovodapedagogus szamara biztositott volt
a modszertani szabadség.

Zold dvoda munkaktiztisségink sok programmal szinesitette az évet.

A Hriszto Botev Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altalanos Iskola igazgatdndje és tanitGi
azzal kerestek meg benndnket, hogy minden alsds osztaly Grikbe szeretne fogadnl egy
ovodal csoportot. A kéizts programok soran mesék kerliltek feldolgozasra dramatizalas,
kézmivesseq, zene &s mozgas altal.

A Szent Mihaly Mapl vasar progmamunk inditott el egy adomanygylijto
programsorozatot, amelyben az Egry Ovoda alapitvénya fészekhintdkat tervezett
vasarolni @ befolyt Osszegbdl. A nevelési év folyaman tobb eseményen, kdzbsen a
sziilfkkel adomanygyljtés, Szildk-Neveltk Batja illetve sitivasar volt a cél érdekében.
A programsorozat eredményeként & db fészekhintat tudott az alapitvany vasaroini,
amiket a VKSz. Zrt segitségével és szaksrzer( telepitésével a gyerekek mar 2025.
juliusatol tudnak hasznalnl, Ezek az eszkizok is annak érdekeben kerliitek telepitésre,
hogy a mal felgyorsult vilagban él0 minden gyermek szamara idegrendszeri
megnyugvast tudjunk nyujtani a hintak segitségével. Ezekrdl az eszkiztkrdl kiztudott,
hogy milyen nagymértékben segitik az idegrendszert.



2025, janudr 17-€én kerillt megrendezésre a Veszprém| Bathary Istvan Altaldnos Iskola
s Koznevelgsi Tipusid Sportiskola szervezésében a X. Bathory-EcoFamily OviQlimpia,
melyen az Egry Ovoda dvodasai masodik helyezést értek el, a Narcisz Tagdvoda nem
Indult el a versenyen.

A Munkatervben betervezett Osszes programot sikerrel bonyolitottuk le. Minden
vallalast teljesitettink.

A Veszprémi Pannon Egyetem Tandrképzd Szakra jard hallgatdknak két alkalommal
biztositottunk lehetséget hospitdldsra. KolléganGm és j& magam tartottunk
eldaddsokat, beszélgetéseket.

Belsd hospitéldsi rendszert minden nevelési évben mikadtettiink. Betekintést nyertiink
kollegdk munkdjaba, tervezésébe. A csoportok napirendje a rugalmassag és a
folyamatossag elvére épltve szolgdita ki a gyermekek igényeit, szilkségleteit.

Az ovodapedagogusok, dajkak, pedagdgial asszisztensek és a tobbi dolgozd szaméra
is fontos a személyes példamutatas. Minden dvodapedagdgus szdméra biztositott volt
a modszertani szabadsag.

A szilldi igényeket is figyelembe véve sok csoport rendelkezett babszinhaz- és dllatkert
bérlettel. Evszakonként kirdndulasok, munkadélutanok, kilonbéz8 Unnepi programok
és rendezvenyek szinesitették az dvodasok, szlldk életét, Nevelési elviink, hogy a
szilitket partnerként kezeljik, &s ez a gyakorlatban is jol mikadik.

Fontosnak tartjuk mar kisgyermekkorban a korai tudatformalast, a szemléletmod
kialakitdsat a kormyezetvédelemmel, zolditd programokkal, zold jeles napok
megunneplesével kapcsolatban.

Munkakdzissegek letrehozasaval lgyekeztink a fejlesztendd terlileteket erdsiteni.
Belsd hospitaiasi rendszert ebben a nevelesi évben is mikbdtettink. Betekintést
nyertiink a kollegak munkajaba, tervezésebe.

A beiratkozas soran minden gyermeket fel tudtunk venni a kdrzetbél, aki az adott év
augusztus 31.-ig betdititte a harmadik életévet, Szeptemberben tbb csoport 25 fos
letszammal indul.

Az értékeld lapokon rigzitett eredményeket az dvodapedagdqusok a kévetkezd évben
készitendd terveikben felhaszndlidk. Ezeket a mérdseket dvodal szinten is
Osszesitettilk, az eredményeket a kivetkezl nevelési évben haszndljuk fel céljaink és
a feladataink meghatarozasanal.

Intézménylinkben a gyermekek fejlidése az érteimi képesseégek terdietén kiemelkedd
teljesitményt mutat. A kivetkezl nevelési évben a szocidlis képességek fejlesztésére
kedl nagyobb hangsulyt fektetnink,

Szillékkel fogadd dran, sziii értekezieten tartottunk kapcsolatot. Sziikség esetén
csaladlatogatasra is sor kerit.



A sziilGi igényeket is figyelembe véve sok csoport rendelkezett babszinhdz és allatkert
bérlettel,

Evszakonként kirdnduldsok, munkadéiutdnok, kilbnbtizfi Gnnepl programok és
rendezvények szinesitették az dvodasok, sziilok életét,

Nevelési elviink, hogy a szlltket partnerként kereljik, és ez a gyakorlatban is jol
miikidik. Ebben a nevelési évben tibb csalad (gyeében keresett meg benntinket a
Csaladsegitd Szolgalat.

A 14 ételallergias gyermek étkezteteseét ebben a nevelesl evben a HunGaszt Zrt. latta
el. Sajnos tovabbra is sok kifogas van az étel mindseégével kapcsolatban. Ezt tobb
esethen jelezzik s a HunGaszt Zrt. fele,

A kiirzetl 65 a tagdvodaba is a Veszprém Megyei Pedagogial Szakszolgalat Veszprémi
Tagintézmeényebdl jart ki logopédus,

A kiildnleges banasmdadot igényid gyermekek fejlesztésében a Barczl Gusztav Altaldnos
Iskola Specidlis Szakiskola és Egységes Gydgypedagogial Modszertani Intézetbdl
kaptunk gydgypedagdgusl segitséget.

A német nemzetiségi tagozat nagy hangsulyt fektetett a differencidlit nevelésre,
fejlesztésre a gyermekek életkorl és egyénl sajdtossagainak figyelembevételével
kétnyelvil kbmyezetben. A nyelvelsajatitds folyaman a jdtékos szitudcidkon keresztll
fejiidott @ gyermekek aktiv és passziv szokincse, mondatalkotd készsége. A
nemzetiségl unnepek altal megismerték a gyermekek a német hagyomanyokat, az
évszakokhoz, Gnnepekhez kapcsolodd mondokakat, verseket, dalokat. A hangulatos,
eiményekkel tell nemzetiségl Unnepek és jatszoharzak pozitivan befolyasoltak a
gyermekek kitodését a kisebbségi nyelvhez és kultirdhoz. Segitették a kizdsséggé
fannalédaﬁst. erdsitették az Osszetartozast, a német nemzetiségi identitastudat
kialakulasat,

A 2024/2025 nevelési évben 3 1 dnkéntes segitette a német nyelv megismerését a
gyermekeknek.

Intézménylnk ebben az évben nem fogadott haligatokat, akik a gyakoriatukat nalunk
toltottek volna.

Ebben a nevelési évben is elektronikusan vezettilk a csoportnaplot, amiben Gj elemként
az oviKRETA es a megeldzd nevelési evben rendszeresitett OvPed program egylttes
hasznalatara kerlit sor. Pedagogiai szempontbol az OvPed hasznalata tovabbra is
kiinnyebb, hatékonyabb az dwvodapedagdgusok szémdra igy hélasak vagyunk, hogy
Fenntartonk ezt a lehetdséget tovdbbra is engedi é tAmogatja finanszirozasban.
Intézménylinkben mindenki megfeleld szinten kepes alkalmazni ismereteit a
szamitogépen és Grommel tolt el azt 1atni, hogy kollégak segitenek egymasnak, illetve
egyUttmiikbdnek minden esetben, ha probléma, illetve elakadas adodik.

A TER megjelenése is az oviKRETAval egyidejiileg tortént. Az elsd év tibb nehézséget
Is adott a rendszer hasznalataval kapcsolatban, de ezeben az esetekben Is mindig
sikeriilt megoldast taldinunk. Intézménylinkben elakadas, amit nem tudtunk voina
kezelni a IKT rendszerekkel kapcsolatban nem volt.



A TER értékelések sordn alkalmaztunk Onériékelést és minden esetben Grommel
tapasztaltuk, hogy a vezetdség és az adott kolléga értékelése szinte teljes dsszhangban
volt. Amiben esetleg eltérés adddott ott is kizis nevezit taldituk, de ilyen nagyon
kevés esetben volt, Ordmmel tapasztaltam, hogy az érétkelés végén elmondhatom,
hogy intézménylinkben minden dolgozd kiemelkedd eredménnyel zarta a nevelési évet,
ami szintén teljes Osszhangban van arzzal a szakmai véleményemmel, hogy
intézménylinkben minden nehézség ellendre tovabbra is a legmagasabb szakmai
szinvonal tapasztalhatd a gyermeknevelésben, Bar nem volt elvaras, de a NOKS
kollégdk esetében |s lefolytattuk az Onértékelést, ami szintén nagyon pozitiv
tapasztalat volt a kollégak és a vezetdseg szamara is.

Az IKT eszkbztket, a laptopokat, okos tablakat, JBL hangszordkat az
dvodapedagdgusok a gyerekekkel vald foglalkozasndl Is hasznaljak, pl.: képnézegetes,
zenehallgatds, Ezekkel is ergsitve az IKT kompetencidgjukat és azok etikus
hasznélatanak elsajatitdsaban,

Kovetkezd nevelésl évre Is megkaptuk a .Boldog dvoda” cimet, igy folytathatjuk a
programot.

Ismét elnyertiik az Ev allatvédd dvodaja” cimet, amire nagyon bilszkék vagyunk.

Blszke vagyok az alkaimazotti kiiztsségemre, akik mellettem voltak, vegig segitettek,
hogy mindez Mindenki szamara zbkkendmentesen valdsuljon meg.

A sziilBk s mindvéglg partnerek voltak és sokat segitettek Benninket! Nagy halaval
tartozunk Nekik a fészekhintak beszerzésének lehetsegeben.,

A 2024/25 nevelési év munkatervében tervezet feladatok mindegyike megvaldsuit.

Kérés:

Az eredményességek végen mindenkepp meg kell emliteni, hogy ahogy az minden
beszdmoldban, munkatervben szerepel tovabba személyes taldlkozasunk sordn is
tibhszor jeleztilk a vezetStarsakkal Fenntartonknak, nagyon nagy mértékben
megnivekedett a szama azoknak a gyerekeknek, akik kildnds figyelmet igenyelnek.
Mar szinte nincs olyan dvodai gyerekcsoport, amely ne lenne érintett, Ezek a gyerekek
nagy nehézségekkel kiizdenek és ezzel egy idOben nagyon nagy terhet jelentenek a
csoport szamara, amennyiben nincs mellettik killén ember, személyzet. Nem beszelve
arrdl, hogy milyen traumakat élnek meg azok a gyerekek, akik vellk egyutt
nevelkednek, fileg abban az esetben amikor az adott kiemelt figyelmet igénylG gyerek
rendkivil agressziv, ami szinte minden esetben fennall, €s a csoporttarsait
folyamatosan bantja. Minden gyereknek joga van a nyugodt, szeretd légkdrhiz nem
csak otthon, de az dltala latogatott Iintézményben. Ahogy joga van az integralando
gyermeknek az integracidhoz, azzal egyidbben joga van annak a gyermeknek is
biztonsagos |égkiirhiiz, ahova a kiemelt figyelmet igényld gyereket integraljuk. Nagyon
nagy szikség lenne minden csoportba legalabb egy f6, szakmallag jol képzett,
gyogypedagogial asszisztensre. Azért gydgypedagdglal asszisztensre, mert az o
tudasuk nagyobb mertékben koncentralodik a gyermekre, igy a munkajuk soran is
nagyobb segitséggel lennének elstsorban a gyereknek és nem elsodiegesen a
pedagogus munkajat segitenék, ahogy a pedagogiai asszisztensek teszik, hanem
koncentraltabban az adott gyermek igényeit, szikseégleteit tudna szolgainl.



Mindezen tul természetesen nagy segitség ez a pedagogusnak s az egesz csoportnak.
A kilkinbtzd képzési centrumok rengeteg gydgypedagogial és pedagogial asszisztenst
képeznek, ez lathatd a gyakoriatra jelentkezik nagy szamabdl, de elhelyezkedni a
munkaerd piacon nem tudnak, nincs lehetiiség, nincs nyitott allashely szamukra. Pedig
igény van rajuk. Végll egy személyes megjegyzés: nagyon sok kutatas folyt, folyik es
gondolom még a jéwiben s fog folyni, hogy mitdl van ez a rengeteq kiemelet figyelmet
igénylt gyerek. Szerintem nagyon sok konkrét kutatds mar nagyon pontosan meg is
mondja ennek az okat. Egy dolgot nem szabad elfelejteni ezek a gyerekek itt vannak,
nagy nehézségekkel kiizdenek, a kbrmyezetik nincs felkészilve arra, amit velik tenni
kell, hogy tudjanak boldoguini, de nekiink meg lenne a lehetdségink, hogy segitsik
Oket a csaladjaikat és ezzel hosszutavon magunkat, a varosunkat és igy tovabb. Kérem
legyenck ebben, is, mint oly sok minden masban Is, segitséglinkre.

Koszonet:

Akkor itt megragadom az alkalmat, hogy megkdszonjem a sok segitséget, amit az
intézmény és szemelyesen én magam, mint az intézmény Igazgatdja kaptam és kapok
a Fenntartotol, beleertve minden egyes személyt, csoportot, rodat, aki segiti a
munkamat. Nagyon jo érzés magam mogétt, magam mellett tudni az er(it, a segitséget
és a tudast, ami engem minden nap megerdsit mert tudom, hogy egyedUl nem, de egy
nagyon j6 csapatban minden lehetséges. Es itt meg kel emlitsem a sajat
Intézményemben dolgozokat, Csodas, lehengerld energiaval vetik bele magukat
minden egyes napba. Ami szamomra mindennel fontosabb, hogy teszik ezt olyan
magas szakmal szinvonalon, ami ritka, de mindenképp kiemelkedd. Ahogy ezt a
teljesitményértékelése, minden kolléganak meg is mutatja, tikrdzi. Minden nap végén
ez a legfontosabb, hogy munkankat a legjobb tudasunkkal és emellett nyitott szivvel
tessziik.

14. Intézményi feldjitasok

Egry Ovoda
6 db feszekhinta keriilt telepitésre.

Narcisz Tagovoda
Felujitéas nem tortént.

15. A kiitelezt eszkbzik beszerzésének aranya, teljesitése

Amennyiben igény merlit fel, textilidk, edények, illetve mas eszkizokre, a fenntartd
altal engedélyerett mértékben, a kbltségvetésben szerepld tervek szerint beszereztiink
minden szilkségeset, a megfeleld miikddés érdekében.



16. Munkakbzisségek beszamoldi

ZOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG EVES BESZAMOLOJA
2024-2025 dvben

Munkaktizossegink ebben a nevelési évben is 10 munkakizisségi taggal kezdie meg
munkdjat. Minden dvodal csoportunkbdl egy dvodapedagdgus részt  wvelt
munkakdzdseglnk munkajaban, programijaiban, Célunk volt a kizds tevékenykedés
soran, hogy a komyezetl nevelés és az egészséges dletmddra nevelés egymasra
épllésével érvényesiiljenek a mar megvaldsult pedagbgiai folyamatok. Ovodai
kornyezeti nevelésiink célja, feladata: a természeti és tarsadalmi kimyezethez fliz6dd
pozitiv érzelmi wviszony alakitasa, a gyermek kbzvetlen kmyezetében lévd vildg
megismertetése. Fontosnak tartjuk, hoay munkakdzsséglink munkaja hatdssal legyen
a pedagogus kollégakra a kirnyezeti és egészségneveléssel kapcsolatban. Erdsitse
minden felnottben azt a gondolatot, hogy mennyire fontos a gyermekek szamara mar
kis korban, hogy az éI0 és élettelen kbrnyezet tényezik dsszrefliggéseit meglassak.
Pedagdgial munkankban figyelembe kell vennlnk a helyi sajdtossagokat, ezek altal
nyujtott lehetoségeinket. Feladatink, céljaink megvaldsitasshoz szilkséges a csaldddal
vald szoros egyittmiikodés, de ugyanakkor a csaladok szemiélete is a gyermekeken
keresztiil alakithatd, / pl. a jo szokasokat a gyermekek hazaviszik/.

Fontos feladatunknak tekintettiik a szllok bevonasat a programokba és ezekkel
kapcsolatosan elcadokat, szakmailag hozzaerto szakembereket hivni,
Tevekenységeinket, programjainkat, rendezvenyeinket, ebben a nevelési évben is
lehetoségiink volt gytnybrl, tagas udvarunkon megrendezni. A munkakozosség éves
tervezetében tikrdzodott az dllatvédelem, allatok szeretete — gondozdsa témakér, Az
adliatvédelemmel kapcsolatos programok, dvodai rendezvények nagy hatdssal voltak a
gyerekekre, szliokre egyarant. Programjainkat a szllok lelkesen tamogattak, részt
vettek a gyuijtesi akcioban, kiallitasokban.,

A programok, renderveények a munkakozosség munkdjshoz kapcesolddtak, a tagok
szervezescvel zajlottak, eldzetes feladattery alapfan.

A munkakdzdsségiink feladatai:
- A Zdid jeles napok Gsszegyliftése, Unneplés lehetdségének kidolgozdsa.
- Gyakorlati megoldasok keresése kiprdbaldsa a nevelés soran

A kbrnyezeti neveléssel kapcsolatos programcsomagok megismertetése a
kollégakkal

- A BaBakKO program terveinek myomon kivetése, témdinak felhaszndlisa

- Zoid programok, jatékos foglalkozasok megvaldsitisa a csoportokban, illetve
kGzbs dvodal rendezvények kerstében



A munkakozisseg év veql beszamoldjanak elkeszitese

Témakorok, tartalmak, tevékenységek:.
A csoportok  munkdjaban  alkalmazott modszerekrdl rividen, amelyek a
programjainkban Is kritériumként jelentek meg:
- tapasrtalatszerzés: Novények, kiskertek gondozdsa, virdglitetés, paléntdzas a
kiskertekben, ndvények apoldsa, dvodankhoz kizell liget latogatasa, madarak
megfigyelese,
- allatok, haziallatok, madarak megfigyelese, setak, kirandulasok, Madareteteés:
itatds, védelem, megfigyelés, maddrodi programban vald részvétel, Allatkert
kirandulasok, Oszi-tavaszi tira. Akvariumok gondozasa: halak  eketése,
megfigyelése.
- évszakok valtozasainak megfigyelése, szimbolikus jatékok alkalmazasa. Jeles
napok rendezvenyek soran vald tapasztalatszerzes.
- lakdhelyink, kdmyezetunk rendje, tisztasaga. Ehhez kapcsolodd programok/ pl.
hulladékgylijtés - szelektiven is, komposztalas/.
- zold jeles napjaink, programijaink az (nnepek jegyeben.
- néphagyomanyok. Kémyezettudatos gondolkodds/ csaladokkal wvald
kapcsolattartas, szomszédos iskolaval vald kdzbs programok/. Jeles napok™ a
munkakdztsség tagialval vald szoros egylttmikddés a tervezet alapjan.
- dllatvédelemmel — allatgondozassal kapcsolatos témak feldolgozisa, programok,
kiallitasok szervezese.

Megvaldsult programjaink:

A szelektiv hulladékgylijtés dvodankban megvaldsult. Az év folyaman az dvodankba
jard gyermekek szelektiven gylijtik a hulladékokat, Minden csoportnak rendelkezésére
4ll egy kis szines kuka, melybe kiltn gyljtjiik a papir hulladékot. Ovodank udvaran
minden csoportunk sajat kis viragoskertet keszitett es gondozza. A Madar Odu program
kapcsan folyamatosan figyeljik az dvoda udvaran élo és megjelend madarfajokat,
gondozzuk a madaretetOket, odukat. A programhoz kapcsolddd rajz palyazatokra
folvamatosan kiildtink gyermekmunkakat.(vandorkiallitas a madarakral)
Gyermekcsoportjainkban rendszeresen meglnnepeltik a Zid jeles napokat. Tobb
dvodai rendezvényt szerveztink, melyeken a csoportokba jard gyerekek jatékos
feladatok keretében ismerkedhettek a kbrmyezetvédelem - kirmyezeti nevelés
temakdreivel,

Az dves terv- (smertetése, elfogadasa, felelosok feladatkirtk kijeltlése
A Z6ld koordinatori értekezleten elhangzott napirendi pontok ismertetése a

munkakizisségi tagok szamara



M
Allatok vildgnapia: z6ld jeles nap meglinneplése a csoportokban. Az elkészitett
rajzokkal diszitettilk a csoportszobak Gitdzdit €s a folyosokat.

2024, november

Munkkdzosségink gyiijtési akcidt szervezet dvoddnkban a Veszprémi Allatvédd
Egyesillet részére. A sziilok a gyerekekkel egyltt gyljtotték és hoztdk dvodankba az
dliatok szamara az dllateledeleket, plédeket, jatékokat.

beszdlgetés, fapa fatcsere zajlott a munkakizosségl értekezleten, a
csupurtnhban meg'uraiuﬁulﬁ F:arauumrl Unnepségekkel kapcsolatban. Az dwdndk
ismertették a témaval kapcsolatos megfigyeléseket, tapasztalatokat.

2025, januar

Ovi olimpian vettiink részt csoportjainkbdl valogatott tehetséges gyermekeinkkel. A
gyerekek négy sportagban Ugyeskedhettek. Hosszitav, rovid tavfutas, kislabda hajitds
es tavolugras. Tobb érmet Is szereztek a killinbozd sportagakban.

Az Gsszesitett eredménylista lapjan a 10 résztvevd dvoda kiizll a masodik helyezést
értiik el

Az eseményrdl rengeteg fénykep, Tv felvétel és Gjsdgeikk készilt,

2025, februdr

Nagycsoportos  kord gyermekeinkkel részt vettink egy Admyezetismereti
vetélkeddn, melyet a Szliday Altaldnos Iskola hirdetett meg.

A gyerekek szép eredményeket ertek el, oklevélben részesiitek,

2025, maraius
Ovodankbd! 30 nagycsoportos korli gvern‘rekkel r#ﬁ.zt vettiink a Wﬂ!ﬂﬂ

Fabﬂ-ratnnumhan a grerekek megls-makedhetteh az amlagitarﬁ tm:hmkajaval a
rontgengép milkadésével. A kutatd laboratdrium mérntk szakemberel egy jaték dind
atvilagitasaval mutattak be a gyerekeknek a diagnosztikai eljdrds fontossagat. Az
elbadas természetesen jatékosan, gyermeknyelven zajlott. Gyermekeink nagy
erdeklodessel hallgattak, okos dolgokat kérdertek az elbadas wégén. A masodik
foglalkozas folyaman az agyag formazas technikdjaval ismerkedtek, az agyag
felhasznalasardl és tulajdonsagairdl kaptak Uj és érdekes ismereteket.

stemi_hallgatdk hospitait: dnkban. 12 hallgatd jott a csoportokba
elu:ﬁztva Megrsrrterhedtak a l:mp-:lrrt és az ﬁvnda pedagogiail programjaval, figyelték a
vegyes eletkoru csoportok jellemzd jatéktevékenységét, a gyerekek viselkedését.



A rendezvény célja: az dvodank eldttl parkold tehermentesitése céljabdl a szlitkkel
megismertetni és megmutatni a kirnyezd parkolasi lehetfiségeket,

Heuelés-u é*uhnl-cben tébb nagyﬂabéﬁu u!mdai rendez-.renyunl-: volt, Ezek a programaok,
rendezvények a zold jeles napokhoz, Unnepekhez kapcsolodtak. Rendezveényeink,
programjaink a tagok szervezesevel zajlottak, eldzetes feladattery alapjan.

A gyermekek fejlodésében bekbvetkezett pozitiv valtozasok: A
legszembetinobb valtozas a gyermekek ovodal viselkedeseben figyelhetd meg. A
20" jeles napokat Ismerik, szUl0i segitseggel szamon is tartjak, élmeényeiket
megfogalmazzak. A nagyobb gyerekek szokasava valt kbrnyezetik rendjére és
tisztasagara valo odafigvelés, egymast Is figyeimerztetik ezek betartasara. A tell
madaretetés tevékeny résztvevdl, hozzdk a magvakat és egyéb eleségeket. Az udvaron
talalhatd bogarakat és kisallatokat érdeklfdve figyelik, egyre tobb fajt felismernek és
figyelmeztetik egymast a megdvasuk érdekében. Hasonld a tapasztalatunk a
nivényvilaggal kapcsolatban, szivesen figyelgetik a kiskertekben taldlhatd ndvények,
viragok valtozasait. Orimmel dolgoznak, tevékenykednek a kiskertekben, segitenek az
ovoda udvaranak tisztantartasaban

Beszamolom végén megkdszindm a munkakbzisségl tagok lelkiismeretes munkajat,
a vezetdseg tamogatasat, elismereset,

Veszprém, 2025.08.15. TIL Jes 2o
Felker Katalin
Zdld ovoda munkakizisseg vezetd



IKT az dvodaban - digitalis pedagdgiai modszertan munkakbizbsség

beszamoldja
2024-2025-0s nevelesi ev

A munkakdzbsség tagjai:
1.Horvathné Laszlo Zsuzsa Mattank:
4. Czinder Anita
3. Huszting Kiss Andrea JOsszejonni — jo kezdés,
4. Kalocsal Gydrgyi Egyiitt maradni — haladas.
&. Nemeth Eva Egyiitt is dolgozni — siker.”
7. Kloo Bernadett (Henry Ford)
8. Kis-Jakab Judit

Az idel nevelési évben célom volt a munkakizdsség tagjainak tdmogatdsa a digitalis
pedagogiai modszertan alkalmazdsa soran. A mai digitalis vildg mikéizben nagyon sok
esetben megkdnnyiti az életinket, nagy feladat elg is dllitja azokat, akik kevésbé
jartasak az informatika vilagaban.

A 2024/2025-0s nevelési évben mar a sajat munkatervem alapjan dolgozhattam. 2023,
szeptemberetdl dvodank az OvPed dvodal adminisztracids fellleten kezdte végezni az
dvodal dokumentaciot. 2024-ben pedig mar az oviKRETA felliletével is meg kellett
ismerkednink.

Azt gondolom, hogy a digitalizacié nagyon hasznos ezen a téren is. Sokaknak nehéznek
tiint a digitalis dokumentacio, de én hiszem, hogy ez hosszl és rivid tivon egyarant
megktnnyiti 8 munkankat. Még amellett is, hogy a digitdlis felileteken (OviKréta)
vélemeényem szerint tobb dolog is tékéletesitésre szorulna.

A munkakizisségl beszéigetések légkbre jd hangulatl, segitd szandéki volt.

Az eldre megbeszélt gyliléseket egyre inkabb felviltotta az egyéni segitségnyiitas. Az
egesz ev soran lehetbséget biztositottam a kollégaknak arra, hogy egyénileg is meg
tudjanak keresni, ha kérdésilk, problémajuk merdlt fel,

Az egységesen felhasznalhatd dokumentumokat elkészitettemn és megosztottam a
kollégakkal.

Ezek mellett pedig munkam nagy részet tette ki az dvodal weboldal és a kdzsségl
média felllet szerkesrtése, illetve a kiildnbdzd programok plakatjainak elkészitése.

Idépont @ Tervezett feladat, Megvalodsitas
- | tevékenység
2024, Segitségnylijtas az | Az (ij pedagogus teljesitmény értékeldsi rendszer
szeptember | egyéni - egy online fellleten zajlo cél kitlizést is magaba
teljesitménycélok | foglal. Ebben segitettem a kollégaknak.
meghatdrozasaban,
feltditésében TIRFIIEPR e
| 2024, Ismerkedés az Eqyiitt néztilk at a rendszert a kollégakkal az okos
‘oktdber oviKRETAval tablan. =
2024, | Ismerkedes az Kitelezen kittitendd elemek atnézése.
november | oviKRETAval ]
2024, . Egy‘él'li
december | segitségnyijtas SR —
2025. | OvPed féléves A féléves értékelések elkészitése,
janudr | értékelések




' 2025. oviKRETAra Események &5 tematikus tervek feltditése,
februdr feltditends
dokumentumok
2025. Egyeni
marcius segitségnylitas
2025. Sprilis | Egyéni
e segitségnylijtas
2025. maijus | Egyeni
segitségnydjtas
2025. jinius | Ev végl teendbk Megbeszéltik az év végi feladatokat, értékelések,

feltditendd dokumentumok, éves lezaras,
csoportnapld elkészitésenek menete.

Véleményem szerint a gyerekek napjainkban az dvodan kivill Is épp elég, sit sok
esetben tulsagosan sok digitalis eszkizrel és ingerrel talalkoznak.

A neveld, feflesztd munkank sordn ezért szeretnék arra koncentrdini, hoay hogy tudjuk
helyén kezelni ezeket az eszkbzdket, anélkil hogy teljes mértékben elutasitanank

azokat.

A munkakbziisseq vezetése soran igyekeztem a kollégak digitalis ismereteit ndvelni,
megtanuini/megtanitani a digitalis napld kezelését,

Azt gondolom az Ujitasokkal kapcsolatban a félelem helyett mar egyre tibben inkabb
a jo lehetfségeket 13tak meg a digitalis fejlesztésekkel kapcsolatban,

A tovabbiakban szeretnék IKT-val Ssszefiigod tovabbképzéseken is részt venni, lletve
mivel masodallashan grafikusként is dolgozom, célom tovabbra is, hogy a kollégaknak
olyan eszkiizoket mutassak, amivel konnyedén tudnak szemiléitetd eszkoztket,
plakatokat, tovabbl munkajuk sordn hasznos dolgokat késziteni,

Veszprém, 2025. 08. 10.

"E‘;@:"‘:‘L’.:!‘{;ﬂtf:*’r’_
Izs6 Vivien
munkakdzisseg vezeto

]



Nemet Nemzetiségl Munkakizisség
Eves Beszamold
2024-2025

A német nemzetiségl munkakizisségeken teljes létszdmmal, havi rendszerességgel

vettiink részt. A programokon aktiv teljesitményt nyljtottunk, a szervezési,
lebonyolitasi feladatokban mindenki segédkezett, csapatként tudtunk egyittmiikédni,

KitlizGtt céljainkat maradéktalanul meg tudtuk valdsitani:

Szinte minden német nemzetiségi dvodapedagbgus részt tudott venni a Deutsches
Haus (Németek Haza) altal szervezett egy-egy tovabbképzésen, az ott megismert
informacickat, tudasanyagot egymassal is meg tudtuk osztani,

Uj kolléganfink segitése, beilleszkedése jéI sikerlilt, mindannyian tartottunk szamdra
bemutatd foglalkozasokat, az oft (dtottakat atbeszéltik, mdodszertani segitségért
barmelyik kollégandnkhtz fordulhatott, ha szikséget érezte

Nagy hangsulyt kapott, hogy Uf Intézmeényvezetd asszonyunk megismerhesse
tagozatunk miikodését. Az ditalunk szervezett programokon maradéktalanul részt vett,
igy bepillantast nyerhetett nemzetiségi nevelésl munkankba is.

Gyakran volt lehetdséglnk egy-egy téma, lnnep, vagy program kapcsan dsszegylijteni
a felhasznalni kivant dalokat, jatékokat, monddkakat.

A korabbl év utan, Idén is részt vettlink az orszagosan megrendezésre kerlid Tracht
Tag-on, mely soran fotd segitségevel népszeriisithettiik Gvodankat. A fotdn mindharom
nemzetiségl csoportunk gyermekei szerepeltek, nemzetiségi ruhdinkban,

Az idei nevelési évben ismét volt lehetdséglnk béviteni a nemzetiségl ruhdink szamat,
valamint egy Volkstracht™ba Gltiztetett baba is keriiit a folyosdnkra, ahol autentikus
német nemzetiségi targyakat, ereklyéket allitottunk ki, A lehetfiséget az elfzd évhez
hasonldan a Veszprémi Német Nemzetiségi Onkormanyzat biztositotta szdmunkra.

Egyuttmikddtink a helyi nemzetisegl Gnkormanyzattal, részt vettlink az altaluk
szervezett kilonbdzd programokon, melyek a kivetkezdk voltak:

» Gizella napl Gala musor

> Kistérséai Német Nemzetiségl Ovodak Tanctaldlkozdja, mely idén Herenden kertilt
megrendezesre

Szoros kapcsolatot apoltunk a Hriszto Botev Altalanos Iskola nemzetisegl osztalyaival,
tobb kizbs programon is részt tudtunk venni:

» Terménylnnep alkalmabdl jatszdhazat szerveztiink, ez alkalombdl a 3. C osztaly
piacos tancat lathattuk, meghivott vendéglink az 1.c osztaly volt

= testvérosztalyokka!l kdzis program szervezese

» Marton napl lampas felvonulas szervezése az iskola udvaran

» Wunderbare het alkaimabdl lehetiséget kaptunk a szekszardi Deutsche Bilihne
meseeidadasat megtekintenl, melyet a Veszprém megyel Schulverein tamogatott

» Rendszeresen tartottuk a kapcsolatot a kbvetkezd elsG osztalyt tanitd pedagdgussal,
valamint a jelenlegl elst osztalyt tanitdval is.



Programjainkrol keszillt beszamolok nemcsak az dvoda honlapjan, hanem a hivatalos
Facebook oldalunkon is megjelentettlik.

Onkénteseinkkel havonta egyeztettilk programjainkat, szervezés feladatokban &k Is
nagy szerepet vallaltak. Félévkor eértékeltik munkajukat, ok s Ismertették
tapasrtalataikat, meglatasalkat.

Az Gnkénteseket koordinald szervezettel, az Eurdpa Ifjusaga Egyesilettel folyamatosan
tartottuk a kapcsolatot, év végén segitettiink elkésziteni a Youth Pass-t szamukra.
Valamint énkénteseink munkajardl év véal beszamoldt is irtunk,

Azt gondolom, nagy szikség lenne a munkaktiztisséa tovabb folytatdsara, hiszen, itt
van lehetiségink minden tuddsunkat, tapasrtalatunkat megosztanl egymassal,
valamint kollégandnk Izsd Vivien szamara a megfeleld feltételeket szeretnénk
biztositani, hogy mindistlése soran a legjobban képviselhesse dvodankat.

A kivetkezd nevelési évtdl szeretném a munkakbztsség vezetését dtadni, melyre
Vangelista Renatat szeretnem jeltini,

Veszprem, 2025, 07, 21.
‘L'IF_, ".I:"_ .{E[.'l.".".l{.rul._,.'
Veisz Adrienn
Munkakizisseg vezeto
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1. Az intézmény gazdilkodasa (bevételek és kiadasok)

1.1. Sajat bevételek teljesitési mutatoi 2024/ 2025. ev adatai alapjan

Tényleges sajat bevételaink: 397.353 e. Ft
Eredeti aldiranyzat: 371044 e Ft
I'-'Il:rl:lusltu-tt ebhwanyrat' 34425 e. Ft
Ere-l:letl Eimranyzaﬂmz hepest 107,09 %
Modositott eldiranyzathoz 100,74 %
kepest:

1.2, Személyi kiadasok (+ jarulékai) teljesitési mutatdja 2024/2025. év
adatai alapjan

Jarulék nelkdil Jarulékkat
Tényleges személy| kiadasaink: 257.1M14 e. R 298.780 e, Ft
Eredeti elgiranyzat: 2M2.242e. Pt 280.759 e, Ft
Mdadositott elnlrényzat* ZEE 15l e Ft 200,680 e, Ft
Fredet| el-l:uran'.rzatl'-uz hepeﬂ il:lﬁ 16 % 106,42 %
Mddositott elbiranyzathoz 99,62 % 99,70 %
kepest!

1.3. Dologi kiadasok teljesitési mutatoja 2024/2025. év alapjan

Tényleges dologi kiadasalnk: bR.645 e Rt
Eredet] eldiranyzat: 90.285 e, it
Madositott elSiranyzat: 94,745 e, Ft
Tényi i kisdidsaink alakubisinak o
Eredeti eldirdnyzathoz képest: 76,03 %
Mddositott eldiranyzathoz 72,45 %
kepest:

1.4. Egy fo ellatott gyermekre jutd intézmeényi miakodési kiadas
2024/2025. év adatai alapjan

Té i 4saink: 367.425 e, Ft
Szemeélyi kiadasairk: 257.174 e. Ft
Személyi kladds Jarulékal: 41,606 e. Ft
Dologi Kiadasaink: 68,645 e. Ft

1 3 Elial:utt gvennekre jm::ﬁ rm.lhﬁdéil 5187 . Ft
kiadas: ’ '



2. Alapdokumentumokban bekivetkezett valtozasok

Az Alapdokumentumokban tortént valtozasok:
A Pedagdglal Program modositdsra kerllt, a torvényl valtozdsoknak megfelelben,
Valtozott a:
» Parhuzamosan futd tevékenységek;
« Tankdteles kord gyermekek fejlesztés) lehetSsége, az egyénl bandsmdd és a
differencialt fejlesztés hangstlyosabban jelenik meg a programban,

3. Targyi feitételek

Az dvoda miikodéséhez a tirgyl feltételek biztositottak, gondoskodunk: arrdl, hogy
az eszkbiztk mind a gyermekek, mind a dolgozok szdmara biztonsagosan hasznathatoak
legyenaek,

A targyl feltételek a tdrvényi elvarasoknak megfelelSen biztositottak az dvoda
miikodéséhez. Cseréjiiket, felijitdsukat a kiiltségvatis fiiggvénydben tervezzik meg.

Ovodank épiiletének karbantartisa, a hibdk javitdsa folyamatos, a milkodtetést a
VKSZ Zrt. biztositja.

3.1. Kastélykert Ovoda

3.1.1. Kastélykert Ovoda féépiilete;

Az epllet belst folyosdjan volt egy beazas, az it keletkezett kirt a biztositd
fedezte. A leazott fal festése megtortént. A felazott oltbztszekrény cseréje folyamatban
van,

A konyha tisztasagi festését és a srikséges karbantartdsi munkdlatokat
elvegertek,

3.1.2. Az ovoda udvara:

Az ovoda udvarat folyamatosan szépitjik, hogy minel komfortosabb legyen a
gyermekek szdmara, lehetiséget adjon a sokoldali mozgdsra. Uj méaszdkaink valtozatos
mozgaslehetiséget biztositanak, szinte minden igényt kielégitenek, A gyermekek
szivesen haszndljdk a jardakat kerékpdrozdsra, a fives részeken birtositjuk a
labdajatékokra s a lehetbséget,

Az udvari ablakokat virdgladakkal szépitjik, amit a gyermekekkel kézdsen
uitettiink el es a gondozdsukat is kOztsen wégezzik, Az elkészllt magasagydsok
beliltetése és a novények gondozdsa folyamatos.



A nyar folyaman az udvar fiives teriiletének a locsoldsa az aszalyos jddszak miatt
szilkséges volt, annak érdekében, hogy az Gsz folyaman hasznalatba vehessék a
gyermekek a ziild teriletet. Sajnos faink még nem nydjtanak amyekot, igy legaldbb a
stld fives teriletek lehetfiséget biztositanak a nyari melegben a komforterzet
megorzésére.,

A nyari idBszakban pancsoldkban jatszhattak a gyermekek vizes jatékokat. A nydr
folyaman tobb alkalommal volt hiségriadd, erzekben az idfszakokban fokozotian
figyeltiink a ayermekek elldtiséra (folyadékbevitel, napan vald tartozkodas iditartama).
Mivel kint Wokutunk nincs, lgy az udvaron tartdzkodas soran, a nyar idGszakban a
dajkak folyamatosan biztositottak a gyermekek szémara a folyadékot, a gyermekek friss
vizet sajat jeilel ellatott poharbdl ihattak,

A hiségriadd alatt tibbnyire a reggeli drdkban tartdzkodtak a gyermekek az
udvaron, de sajnos az éplletben is egyre nagyobb a meleg. Miutan az épilet
felmelegedett, folyamatasan magas homérséklet volt a helyiségekben. Szikséges lenne
légkondiciondlé berendezések felszerelésére, hogy a nyari kanikuldban az ovoda
épliletében éfhetdbb, komfortosabb legyen a benntartozkodas.

A hintak alatt két kavicsdgyas ltéscsillapitdé van. Az ebben lévD kaviesot a
gyerekek rendszeresen elhordjak a flire, kikotorjak jaték kbzben a jardara, ami a
kerékparosok esetében szintén balesetveszélyes. Szeretnénk ezeket a kavicsdgyakat
gumis, vagy miifiives (téscsillapitdra kicseréltetni,

Tovabbra is gondot okoz az udvaron a Stop ABC felé esd udvarresz es a
keritésiink. Mivel annak a résznek a talajcseréje nem tortént meg, ott még a feltditésbil
szarmazd kives, tormelékes fold van. A gyerekek kidssak a foldbdl a kavicsokat, nagy
kiveket és azzal jatszanak, iddnkeént dobdlidk. Napl szinten beszélik at a pedagdgusok a
gyermekekkal az udvari élet szabdlyait, ennek ellenére eldfordulnak ezek a
tevékenységek, A balesetek elkerilése végett szikségesnek tartom, hogy ezt az
udvarrészt is biztonsagossa tegylk. Ennek érdekében felvettem a kapcsolatot a VESZ
Zrt-vel,

3.2. Ficanka Tagovoda

3.2.1. Ficanka Tagévoda épiilete

Az dvoda éplletében a 2024/25-8s nevelési évben lisztasagl festést végeztink,
kiizvetlen zards utdn a konyhdn és a folydson. Az auldban taldlhatd ajtdk és a
csoportszobak, iletve a mosddk ajtajanak festése is elkésziit. Nagyobb fel(jitas nem
tirtént, a bejaratl ajtd tefjes cseréjét igérték a nydron, de sajnos ez @ kivetkezd
nevelési évben fog megvaldsulni.

Ovodank épiilete, a helyiségek, a berendezések segitk a komyezetbarat
szemiéletmad, valamint az egészséges életmod megalapozdsdt, A gyermekek dital



hasmmalt esrkGziket, jatékokat, berendezési targyakat ezen elvek fefhasrnalasaval
biztositjuk, ha kell, frissitjik és cseréljik.

A targyi feltételek fejlesztése, karbantartdsi munkalatok:
A kisebb karbantartasi munkakat a VKSZ Zrt. dolgozdi bejelentés utan elvégezték.

3.2.2. Ficanka Tagovoda udvara

A Ficanka Tagdvoda udvara véltozatianul tigas, ligetes, kbrnyezeti feltételeknek
kivald, A biclkli palya (jra festése meglorténl. A nagy mazgasokat fejlesztd jatékok,
maszovarak karbantartasa, feldjitasa folyamates,

A dupla hinta - maszdka alatt levd kives teriilet (0j burkolatot fog kapni, sikertilt
elémi, hogy dntitt ltéscsillapitdra cseréljék. Ez az évek ota fenn alltd probléma elvileg
megoldasra talalt, amiért nagyon hdlasak vagyunk. A nyama igérte a kivitelezd a
megvaldsulast, de sajnos a munkafolyamat csiszik, igy csak szeptemberben fog
elkesziiini,

A megrongalodott, elhasznalddott eszkbizoket a kbltségvetés lehetfségethes
képest folyamatosan potoltuk (homokazd jatékok).
Uj érzékeld tsveny kerdit kialakitasra,

3.3. Az dvodai kirzet csoportszobai

A csoportszobdk a hozzajuk tartozd kiegdszitd helyiségekkel a gyermekek
biztonsagat, kényelmét szolgaljdk, a sokszinl  tevékenységhez megfeleld
munkakGrmyezetet biztositanak,

Csoportszobainkban megtalalhatoak a gyermekméretl bitorok, nyitott polcok,
mesesarok, gyermekméretil eszkirik az tnelldtishoz. A Kastdlykert Ovoddban kisebb
butcrokkal, berendezési targyakkal biviltek a csoportszobdk (jatéktarto szekrény, fall
pole, babzsakfotel, szdnyeq).

A bitorokat a tevékenységekhez igazoddan rendeztilk el, Minden kisgyermeknek
van kulon fiockja vagy zsakja, melyben személyes holmijdt, kincseit” gyiijthetl,
Csoportszobaink nagysaga biztositfa az egy fore jutd 2 mi-es alapteriletet, dvodank
komfortfokozata megfeleld. Csoportszobdink tobb  funkcidt toltenek be, dvodal
tevékenységek, jaték, dtkezések, pihends szinterei,

A kézmilves tevékenységekhez, énekléshez, zenéléshez, meséléshez, babozashoz,
mozgashoz — a gyermeki motivaciot, sikerélményt elfiseqitd - eszkdrtket biztositottunk,
és ezeket a gyermekek szamara elérhetd helyen tartjuk. Olyan jatéktereket, kuckdkal
alakitunk ki, ahol a gyermekek nyugodt korGlmények kozt, elmélyliten
tevékenykedhetnek,



Fejlesztendd teriilatek:

Az eszkbziegyzékben seerepld eszkbzeink, targyl feltételeink bitositottak,
cseréjitk folyamatos, Az inkluziv nevelés feltételeinek megvaldsitdsara toreksaunk, gy a
tirgyl kisrnyezet kialakitésa, annak karbantartasa, fejlesztése, megdjitdsa folyamatos, Az
eszkbiziegyzeknek & az elfiidsoknak megfeleld, biztonsagos udvari |Atékok beszerzése,
s leselejiezett jatékok cseréje folyamatos, hogy a3 gyermekek termeszetes
mozgasigényét, testi fejliddését biztositani tudjuk. Ebben a folyamatban a VKSZ Zrt.
vezetdl, szakemberel thAmogatnak bennlnket,

4. Az 6voda miikbdése (nyitva- és zarva tartas)
4.1. Intézményiink napi nyitvatartasa

Az intézmény az dvodal kbrzetben 6%0-17 érdig tart nyitva, A kora reggeli és a késh
délutani idoben a agyermekekeat az Ugyeletes csoportban foglalkoztatjuk, Az lgyeletes
csoportot a neveldsi év kezdelén jeloljik ki. Ebben az évben a Tengelice és a Mad
csopart volt az lgyeletes a Kastélykert Ovodaban, Az lgyeletet add dvodapedagogus
személye a beosztas szerint valtozott,

4.2 Az intézmény nyari zarasa

Az dvoda nyari zdrdsa a munkatervnek megfelelen zajlott le. A s2iidk korébe alaposan
és gondosan tAjékozédtunk. A szilbi kéréseknek megfelelden biztositottuk az Gvodal
aliitast, Az elsé hetekben magas létszdmmal mikodtek a csoportok, de az utolso
hetekre lecsékkent a gyermekek létszdma. A kirzetben a tagintézmeények zdrasa alatt
hiztositottuk @ gyermekek elldtisat a szildi igények figyelembevetelével, Egyre tbbb
otthon tartdzkodd szl tart igényt a nyar dvodal életre. llyenkor mar osszevont
csoportokban fogadjuk a gyermekeket. A csoportok létszama magas, igy a szabadsagok
kiadasat nehezebb megoldani.
A nyarl zards idGpontja:

« Ficanka Tagovoda: 2025.06.23-2025.07.25,

» Kastélykert Ovoda: 2025.07.28-2025.08.29,

4.3. Munkanap athelyezések

Munkanap athelyezések esetében az dvodal korzetben biztositottuk a gyermekek
elidtasat.



4.4. Az iskolai szlinet

Az iskolai szinetek (Oszi, tell, tavaszi) ideje alatt, intézménylinkben a sziildi igényeknek
megfeleloen fogadtuk a gyermekeket.

5. Nevelés nélkiili munkanapok szama és idépontja

Célia: nevelési értekezletek, szakmai megbeszélések, tapasztalatcserék, kirdnduldsok
lebonyolitdsa. A nevelés nélkili munkanapok pontos idejét az éwnyitd szilfi értekezleten
elmondjuk a szildknek. Ezentll legaldbb hét nappal elftte a falijsagon és a zért
csoportokban is tajékoztatjuk Oket. Nevelés nélkili munkanapok a munkatervnek
megfeleiden valdsultak meq az év soréan,

Ezeken a napokon dvodai elldtdst veszprémi dvodaban biztositunk, igény szerint. A
szakmal napok a pedagogusok szakmal fejlidését tamogatjak. A killsd elbaddk
meghivasa mellett a belsi tuddsmegosztds Is helyet kap a nevelés nélkill
munkanapokon,

Téma Helyszin | Idépont Felelés
o Tathné
Varos
Szakmai nap | /o0 VSl SIAKMA | et 2024.10. | Martinkovics
. Erika
Téthne
4 Kastélykert 2024. | Martinkavics
=akmal nap, | Tenetséagondazes Korzet 10.28, Erika
A wverselés, mesdiés . Téthné
madszertan Kastélykert 2024, Martinkovics
Szakmal Nap | o isdésének Karzet 1114, Erika
fenntarthatosaga
-Az dvodal
dokumentumok
hierarchiaja, felépitése, . Tathné
Szakmai nap | vezetése , Hﬂd sl:etlyrker't Eﬁg Martinkovics
| -Tudasmeqoszias s Erika
~Kommunikacids |
| technikak fejlesztése |
| TN : Tothné |
Szakmal kirandulas, | Kastélykert 2025, i
Szakmai na : v
P | esapatépités, Ovoda (6.13. Margp;gws




A Tehetséggondozast szeretnénk Of alapokra helyezni, ezért hivtuk meg eldadonak dr,
Gyarmatl Evat. Az dvodal tehetséggondozas sordn az egyeéni képességek feltdrasa,
fejlesztése, az erdsségek meghatarozasa és a fejlesztési, fejiddési lehetdségek sokoidal

biztositasara helyezzilk a hangsulyt.

A Verselés, mesélés tevékenység modszertani fejlesztése sorén a fenntarthalGsdgra
Fokuszalok, hiszen a korabban megszerzett tuddst szeretnénk fenntartanl a személyl
valtozasck utan is. Ebben az esetben a belsd tudasmegosztas és a szakmai konzultaciok

sagitettek a pedagogusoknak.

6. Nevelési értekezletek idopontja és témaja

6.1. Igazgatoi értekezletek megvaldsulasa

A verstéi értekezieteken felkészlltunk az aktualis nevelés| ertekezletre, letve
Stgondoltuk a nevelStestilet és a vezetiség éves feladatait. A feladatok elosztisa soran
threkedtem az egyenld terhelés megvalositasara,

Téma ~ Felelds | Hataridé |  Teljesiilés kritériuma
Az el6z neveldsi év munkatery | Téthné 2024. Az elkészilt beszamold a
dridkelésének véglegesitése. | Martinkovics | 0B. 31. | fenntartohoz  kerlit 2024,
Erka szeptember 30-ig. ol

“Nevelés  nélkili  munkanap ua, 2024, A feladatok meghatarozasra
programjahoz tartozd feladatok 09.09. keriltek. A hospitdlas kbre
kiosztasa. I. kalakul. A  pedagégusok
Az Bves hospitalasok mibdszertani eszkbiztara
lngtewezése. - . gazdagodott,
INe'ﬂaIE nélkili  munkanap ua. 2024, A eltkesziiletek
| programjanak pontositasa, 09.30. megtarténtek, Az
feladatok szambaveétele, dvadapadagdgusok
feltételek biztositasa. reflektaldsa szakmailag
Felkészilés a reflektalasra. megfeleld, A visszacsatolasok

| B megtorténtek. .
A neveld munkat kozvetiendl | ua. 2024, A munkamegosztas szikséges
segitik munkajanak 11.25, valtoztatasa megtortént,
fellilvizsgalata, feladatok
egyenld elosztasa, _ =
Programak agyeztetése, | ua, 2025, A mozgas tevekenység minden
Mozgas tevekenység | 01.13, csoport napirendjében
ellendrzése. _ | | megjelenik.
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Belst ellendrzés tapasztalatal. | ua, 2025, Elkésziilt az intézkadési terv.
02. 03.
Tisztasagl szemiek | ua. 2025, Elkészilt az intézkedés| terv.
tapasztalatal, 03. 03. |
Felkészilés a szakmai dtra, ua, 2025, A pedagdgusok  nyltottan, |
032.31. | lelkészilten vesznek részt a
—_— | szakmal konferendian,
Beiratassal kapcsolatos | ua. 2025, Az ovadai beiratas
infarmaciok megbesaéléss, 05.08, megvalasult, a szUlGk
Majusl programok egyertetése, elégedettek a  csopartok
Kiranduldsok csaladi elosztasaval,
programok, ballagésnkl A programok megvalosultak, a
feladatainak leosztasa, koztsség erdsodott altata.

felelostk kijeldiése. A nagycsoportosok  ballagasa
‘ — | belséséges, ol szervezett volt,
Rendkivill értekeziet, La. 2025, SIMSZ rendelkezéseit a
05.19. pedagogusok. maradektalanul
, L betartjak. N
Nyari dvodal élet | ua. 2025, A nyan  dvodai  élet
megszervezese, szabadsigolasi 06. 02. | elokészilletei megtirténtek, A
terv egyeztetése, tervezést a navelesi
értekezleten megvitattuk és a

e | | dolgozok azt elffogadtak,

6.2. Neveldtestiileti értekezletek megvaldsulasa

Nevelés! értekezieteinket a terveknek megfeleléen minden hdnap elsé hétféjén és
keddjén lartottuk meg. Témdja az aktudlis hdnap programia, torvényi valtozdsok,
munkatervi feladatok lebontasa.

Téma Felelgs Hatéridd | Teljesiilés kritériuma |
Munkatervi feladatok Igazgatd 2024, | A dokumentumok
pontositasa, Tagdvoda 09.09-10 |wvezetése egységes, az
A mulasztasi napld, csoportnapld igazgatd egyeztetds  megitrent,
vezelésének  pontositisa, e Programok  megvalisitisa
napld VEFEHESE, sikeres, eredmanyes volt,
Mihdly nap eldkészitése, .ﬁ.natuk tamogatta az  dvodal
vildonapjanak elbkészitase, kiztissdgek fejlodéset,
Pedagdgial Srakszolgalat A Pedagdgial vélemények
Veszpréml  Tagintézmeényének alkésziitek, sziilckel
vizsgalatdéra kildtlk az érintett egyertettek a
tankiteles korl gyermekeket. A pedagdgusak. A

il




Pedagogiai | Szakvelemeny | vizsgalatok megtbrténtek. |
clkészitése. —
A szakmal nap elBkészitése, Igazgata 2024, A programok |
Sziiret] vigassén megszervezése. Tagdvoda 09.30-10.01. | megvaldsitisahoz az |

DIFER vizsgélatok gazgatd elikbziletek '

lebonyolitdsanak eldkészitése. Munkakiizosseg- megtarténtek. A program

vezetd sikeresen lezajlott.
A DIFER mérések

Marton nap megszerverése. Igazgatd 2024. A Marton napl teenddket

DIFER vizsgélatok folytatasa. Tagivoda | 11.25-26. | megvalésitottuk. A szilok

Fogadadrak elikészitése, igazgatd tajékostatisa megtiirtént.

MEgSIErVerEse. Munkakiiztsség- Fogaddaran a szUlk részt

vezetd veltek.
A tankiteles  kord
gyermekek  fejlodesensk
vizsgalata  megtortént,
Srilkség  szerint &
Szakszolgalathor
brdnyitottuk a
. gyermekeket.

Beiskoldzas:  dokumentumok, Igazgatd 2025, A beiskoldzas) folyamat

szlll  nyilatkozatok, kérelmek Tagdvoda 01.13-14. | zBkkenbmentesen zajlott

megtétele, Aktudlis feladatok Igacgata A Citerabemutats,
megbeszélése.  Citerabemutald, Egészség nap sokoldall

Egészség nap kizponti Siményszerzést biztositott.

témajanak meghatarozasa, Az lsd féléves

teljesitrménycélak teljesitménycélok
megvaldsulasanak Ayaman megvaldsultak, a hozzd
kivetésa, tartoed  dokumentacidk
elkiszitése folyamatos,
‘Belskolazassal kapcsolatos | Igazgatd 2075. Az adategyeztetés |
dokumentumok efienbrzése. Tagdvoda 02. 03-04. | megtirtént. A programok

Programok egyertetése, igazgatd ritgvaldsitasahoz ar

feladatok elosrtisa. Munkakfizisseg- elidkészilletek

Vezetiil ellenSrzések tervezdse, vezet megtlrténtek,
| Ovikréta folyamatos vezetése,

" Nemzeti iinnep megszervezése. Igazgatd 2025, A  program  felelose
| Soskmal map eldkéssbise. A|  Tagévods 03.03-04. | megtette 2 szikséges
! hasveti dnnepkér programjainak igazgatd intézkedesaket, A
| eliikészitése, Nyilt nap | Munkakdetssia- programok megvaldsultak,
|programjériak __ pontoshéss, | vezetd sokoldal) tapasitalist és
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felelistk kijelblése.

Jeles napok, ngra_rrn::;:k_ Igazgato

megbeszélése (majusfa llitisa, Tagdvoda

kitdncolds, anydk napja). igazgatd

Tovabbképzes terv eldkészitdsn.
| Ovodai  beiratds  elfkészitése, Igazgatd
 Meladatok egyertetise. Tagdvoda

Hisvit Unnep megvaidsitasa. igazgatd

Nyilt nap megvaldsitisa,

DIFER mérések litemezése,

A nagyesoportosok lgazgats
| blcsuztatisanak, a gyermeknapi Tagivoda
| programoknak, & igargati

szakmal  kirdndulisnak  az

elokészitese, feladatok kiosztdsa,

Infiormacidk tovdbbadasa,

kérdések megvdlaszolasa.

Allatkerti kirandulds, Sportnap,
| Helyettesités megszervezese.

eiményszerzést
birtositottak.

2025.
03.31, 04.01.

(05.08-09.

A programak
megvaldsultak, A
pedagogusok

megismerték a

| tovabblopzisre vonatkozd
L nyi uﬁil:nzém:_nlﬁl:_ .
Az Igazgato, Tagovoda

igazgatd tajékoztatta az
dvodapedagogusokat. A
csoportns
dvodapedagigusok
felkésziitek az (nnepre.

A beiratas idopontjaral az
enntettek  tajékoztatist
kaptak.
A pedagdgusok
felkésziitek a DIFER
MEresre,

- 2025.
06,0304,

A nagyok bicsija |
benstiséges, j0I szervezett
volt. A program éfmeényt
nyljtott a gyermekeknek,
Szakmai nap erdsitette a
kiziisséa (sszetartorasat,
elmelyitette a
hagyomanytrzés értikelt,
A kiziisseg Osszetartozasa
ergsoddtt. A program
siveresen megvalosult.

A t-:nrirmképeés
megvaldsult,
pedagagusok ﬁéﬂﬂﬂm
a képzés mindségével és
tartalmaval.
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A riydri dvodal det szervezése. A
srabadsagolas Gssreallitisa,

Igazgato
Tagovoda
igazgatd
Igazgatd
helyettes

2025,
06.05-10.

A nydrl dvodal élet
elikésziletel
megtirténtak. Az
ovodaban folyd  munka
ziikkendmentesen zajiott a
ryarl idoszakban is.

6.3 Alkalmazotti értekeziet megvalosulasa

Alkalmazotti értekezietek a nevelesi év soran a jelzett idépontokban valdsultak meg.

aktualis nevelésl év értékelése,
éves beszamold ismertetésa

Az alkalmazotti
srtekezietek témij Felelds Hataridé | Teljesiilés kritériuma

Nevelési & yitd értekediete, lgazgath | 2004.08.30. | Az aktudlis neveldsi v

Az aktudlis nevelés ev munkatervének

munkatervének ismertetéss, aktualizalasa, feladatok
pontositisa megtirtént.

' Dajkdk, konyhal alkalmazottak = Elelmezésvezetd | 2024.10.28. | A dajkak, konyhai

| tovabbképadse, alkalmazottak  ismerpkelkot

A HACCP rendszer felfrissitettél.

milkidtetésének pontositasa,

Tavaszi pragramak lgazgatd | 2024.04.22. | Az dvodal  programok,

megvalasitasanak tervezése, Unnepek  megvalosulasa
folyamatos és eredményes.
A programok
megvalosulasa soran @
Jarvanylayl eliiirasok
figyelembevétalevel
birtositjuk a  résztvevdk
egfiszségénel meghrzését.

Nevelési &v zard értekeriete Az Igazgatd | 2024.08.25. | Az  alkalmazoti  kor

magismerte és elfogadta a

| nevelési év értékelését,
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6.4. Szill6i értekeziet megvalosulasa

Osszel, télen csoportonként egy-eqy értekezletet tartottunic,

Feladat Felelds
- Csoportos

i
S:Utﬂérltexe.ﬂet?:é;amém, adasads:
; Qogus
Csopartos
Fogaddadrik dwodapeda-
gogus

| Hataridé

2024, 08. ha
2025, 01. hé

Teljesiilés kritériuma

| Az dwodapedagdgusok  egész

evie megtervertek a  szllGi
drtekezletek iddpontjait,
témaklrél. A sziilBk 80%-a
rendszeéresen  rész  vett az
drtekezleteken, elkésziit a
jegyzikdnyv.

2024.11, hé

2025.02. ha

A fogadddrak  tervezethek,
ldtogatottak. Megvaldsulasat a

Gyermek fejlidésének
nyomonkoveléseben &5 a
csoportnaplaban rbgaitik.

7. Engedélyezett és betdltitt allashelyek szama (pedagogus,
pedagdgiai munkat segitbk, technikai)

Betiiltiitt allashely
Alkalmazotti ltszam
Engedélyezett allashely: 36
Alkaimazott létszam 37

Beosztas | Kastélykert Ovoda | Ficanka Tagévoda
Igazgatd 1 : ]
ﬂvudapadug&guu 10 4
‘Dajka [5 2
Pedagbgiai asszisztens | 2 . —
Pedagdgiai asszisztens 0,5 0,5
Ovodatitiar 1 -
Ugyviteli alkalmazott 1
Ellzdas&gl ugrinlﬂzﬁ 1
Efdmu&vu!tﬁ il 1
 Szakacsnd ] 1 ]
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 Konyhai kisegit _ | 4 : |

Osszesen: 28,5 TS5 |

A nevelési év soran torténd szemelyl valtozasok:
« 2025 februarjaban a nyugdijba vonuld dvodapedagogus helyén uj kollega keazdte
meg a munkajat.
A nyaron, julius 01-jén egy dajka felmondott, eqy masik dajka nyugdijba vonult,
Mindkét alldshelyet betiitbtiik.

8. Tovabbképzések

A tovabbképzések tervezése alkalmazkodik a pedagdgusok tovabbkepzesi dklusahoz és
timogatja az ovoda .Ne Felejts!” NéphagyomanyGrzd Pedagogial Programjanak
megvaldsitisit. A képzések, konferencidk lehetfiséget birtositanak, hogy a tirvényl
valtozasok kovetése, gyakorlati megvaldsuldsa folyamatos és akadalymentes legyen,
Arra térekedtiink, hogy minden évodapedagdgusnak meglegyen a DIFER képzése, igy a
gyermekek mérése gyorsabb és zokkendmentesebb lesz, Mivel a pedagogusok atlatjak a
mérések eredményelt, a gyermekek fejlesztése s célirdnyosabba és tudatq&ahb& vallk. A
fejlesztis sordan Gssze tudjak kapesolnl @ ménési eredmeényeket. A kiziisségi kepzések a
munkatervi feladatok  megvaldsitasat  thmogatjak. Arra  torekszink, hogy a
hagyomanybrzés értékeit megtartsuk, Aatorokitsik, ezért kihaszndljuk az ehhez
kapcsoldd képzési lehetségeket,

. ' Résztvevd o]
Médszertani teriilet Oraszam ﬁwﬂaﬁaﬂuﬂk Megjegyzés
ma

Népmesekincstar  mesepedagogial & éra | 14
kiépzés modszertani szakmai nap

%,  Jublleumi Teréz nap. A
gardasagl &et és az emberl elet
Unnepelnek  helye  az  ovodal
| nevelésben

Néphagyomany-elietés az dvodal &0

neveléshen
|
A Diagnosztikus  Fejliddésvizsgald 30 4
Rendszer hasindlata és az erre
alapozott fejlesztés :
Mentathigiéngs Alapképzés 3 5
_ Pedagdgusoknak
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SNI pedagaogiai smeretek
A gyermeki

gyakorlataban
Kdzreveldsi titkarok
| tovabbképrése

Autizmus spektrumzavar, ADHD &s |

10

agresszd
ertszakmentes kezelése a
pedagigus mindennapi

szakrmal|

30

20 [

9. Gyermeklétszam (beiratott, iskolaba mendk, iskolakételes
avodaba maradok, logopédiai ellatasban részesiilé és SNI-s)

2025.08.31. Kastélykert Ovoda | e Dsszesen
agovoda

Ovodai létszam 127 47 174

Tank&teles korliak 49 15 B

Ebbol iskolaba 34 9 43

menodk

Ebbél évodaban 21 15 6

maradok

Ovodaban maradok 93 38 131

osszesen

A 2024-25 évre 38 11 49

beiratott gyermekek

EbbBl elbjegyzésbe 0 D 0

vett

Logopédiai 22 13 35
| ellatasban részesiil

SNI gyermek 1 1 2

10. Gyermekek fejlesztése kiilsé szakemberek kozremiikodésével
Ovodankban a logopédia fejlesztést a Veszprém Varmegyel Pedagdgial Szakszolgalat
Veszpréml Tagintézménye biztositotta,

Intézményegység oraszam létszam
 Kastélykert Ovoda | Heti 6 dra | 2216
Ficinka Tagévoda Heti 2 6ra | 1316
Osszesen: Heti 8 dra 356
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Sajdtos Nevelési Igényl gyermekek ellitasét a Bércz Gusatav Altalanos Tskola,
Szakiskola, Keészségfejleszté Iskola és FEgységes Gydgypedagdgial Modszertani
Intézmény latja el: A krzetben hdrom SNI diagnozist gyermeket lattak el

lntéznﬂnw:gﬁég Logopédiai ellatas prgwedwiqlnldlith |
Graszam létszam éraszam | Iéu:.!lm___
AP Heti 1 dra 18 | Heti2déa | 1R
Kasthert Gvods Heti 2 ora 16 Hetildra | 1f6
]jﬁinka Tagdwda Heti 2 ara 1fo Heti 1 ora 116
Egyeb kiilon ruglalkuzamk, mel-.rekre az :'.wnda lehetdséget biztosit o
Kiilén Ha'l:lca ' Tengelice | Csiga | Lurko | Pillangd
foglalkozasok cnnpurt l:mp-urt :::upnrt csoport | csoport | csoport
Oviod | 1f6 | 4f6 | 0f6 | 36 | 2 | 36 | 96
Katolikus hittan 4 fo 0 f& ofo 11 fo 8o 2 fo 7 fo |
Reformatus ; = 0 . - i
hittan 0 fo 1 fa 0 fa 1 ff.‘l__'_ 1fa 16 1 rn_
i 46 | 716 | of6 | 8 | off | o | 0f
gyermektine A il
Ovitorna ofd 3 0fe 26 | 1416 9F8
Tehetség- 4 o |
Gondoz 0o _fl:r__ 1fo 2fd DFfd 0fa 0fo
11. Az 6voda kiilsé kapcsolatai

Az intézmény kapcsolatrendszere a munkatervben lefektetett elvek mentén évek ota
hagyomanyosan mikodik. Tevékenységeink, programjaink a munkaterv  szerint
valosultak meg.

Legszorosabb @ kapcsolatunk @ helyi  intézményekkel: Gyulaffy Laszld  Német
Nemzetiségl Nyelvoktatd Altalanos Iskola, Gyulafirdtotl Milveldésl Haz, Kadirta
Kiztisségl Haz. Kolcsonds részvétellel gazdagitjuk egymas programjait: Babszinhaz
litogatas, konyvtarldtogatas, kialitdsok megtekintése, Gergely napi iskolalatogatas,
mesejatékok.

Az adott nevelési évben a Fabula Babszinhaz harom alkalommal latogatott el
dvoddba, hogy a gyermekeknek élményt nydjtson, Egy csoportunk ellatogatott a Kabdea
Babszinhaz tabb elbadasdra is.

A Milvelddési Hazban a kinyvtar Of vezetbje felvette velink a kapcsolatot, igy
kiinyviarlatogatason vett részt egy dvodal csoportunk.,
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A tankoteles koru gyermekek két alkalommal litogattak el Veszprémbe a Petdfi Szinhaz
bérletes eldadasara,

Eqgy csoportunk a Csermak Antal Alapfokd Miveszeti Iskola nyitott koncertjén vett részt.
A VKSZ Zrt-vel vald kapcsolatunk egyre jobban miksdik. Lehetbségeikhez képest
seqitik ovodank milkodését, a hibak helyredllitdsat, A karbantartasi munkakat megfeleld
médon elfogadhatd  hatariddn  belll megvaldsitidk. Az () éplletnek  koltsége
karbantartasa, mind a gépészet teruieten, mind ar épdlet allaganak megdvasa terlletén,
fenntarthatosag tekintetében joval magasabb a korabbiakhoz képest. A fézdkonyha
gépészetének folyamatos fellitvizsgalatait, karbantartasait rendszeresen megkériiik a
VESZ Zrt-tél.

A Veszprem Varmegyei Pedagogiai Szaksrzolgalat Veszprémi Tagintézményével az
ovodaba kijard logopédusokon, gydgypedagigusokon keresziill tartunk személyes
kapcsolatot. Reszt vettlnk az dltaluk meghlirdetett szakmal tajékoztaton.

A Bircel Gusztév Altalinos Iskola, Szakiskola, KészségfeflesztB Iskola és Egységes
Gyogypedagogial Madszertani Intézmennyel az utazd gydgypedagogusokon keresztil
tartjuk a kapcsolatot. Sajatos Nevelési Igényl gyermekeink gyogypedagogiai ellatasat
vigzik.

A  csoportos  ovodapedagogusok  folyamatos  kapcsolatot  tartanak a
gyogypedagdgusokkal, A gyermekek fejlfdésérdl, a tapasrtalatokrdl kélestntisen
beszamolnak egymasnak. A gyogypedagogusok a szlloket is tajékoztatjak, tanacsokkal
segitik.

Sajatos nevelési igény(i gyermek szlleinek szervezett fogaddoran részt vett a Veszprém
Megyel Pedagdgial Szakszolgalat Tanuldsi Képességel Viesgild, Beszédvizsgald,
Szakérttl és Rehabiliticids Bizottsag vezetdje. Tandcsokkal szakmal Utmutatdssal
segitette a szildknek és az dvodapedagdgusoknak a gyermekkel vald banasmodjat. Ugy
ereztiik, a szUlokné| az elfogadas folyamata erbstddatt.

A Kozmutza Fidra Ovoda, Altalénos Iskola, Készeégfejlesztd Iskola, Kollégium & EGYMI
is szervezett nyitolt programokat, amin néhanyan részt vettink. Nagyon eredményes
volt, hogy ennek az intézmeénynek a mindennapjaiba is bele lathattunk, A késSbbiekben
@ldn segithet abban, hogy a szild a gyermekének megfelelf intézmémyt ki tudia
vilasztani és ebben a pedagdgusok ajanlasa s segithet,

Veszpremi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Integrait Intézménnyel a gyermekvédelmi
felelissk tartanak szoros kapesolatol. Az & feladatuk a gondozasba velt gyermekek
fejlddésanek, eletének nyomon kivetése. Ebben a nevelési évben egy gyermekiink volt,
akihez csalddseqitd munkatars volt kijelGhve, A Veszprémi Csalddsegitt és Gyermekjdlét)
Integrdlt Intézmény részérdl a kapcsolattartd az intézmény igazgatdjaval tartja a
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kapcsolatat. A munkakiizisségl beszamold részietesen tartalmazza a kapcsolattartas
folyamatait.

12. Nevelési év eredményessége (munkatervben meghatarozott
feladatok megvaldsulasa)

a) Pedagogusok felkésziilése a mindsitési eljarasra és a mindsitd
eljarason, vizsgan valo sikeres részvételre,
—  Adott nevelési évben egy pedagdgus toltitte fel porfoligjat és sikeres volt a
mintsitd eljdrasa,
lgazgatdl  feladatok: Torvényi vallozdsokat figyelemmel kisérte, a valtozasok
megjelentek a dokumentumaokban,

b) Az MinBségirinyitdsi - Onértékeld munkakdzOsség biztositja az
intézményen beliil a vezetdi és dvodapedagogusi elvarasrendszer
miikibdését, ennek megfelelden az intézmény az éves Onértékelési Tervét
elkésziti és megvalositja.
Igazgatol feladatok megvalosulisa;
- Az lgazgatd gondoskodolt a pedagigusok folyamatos teljesitményertekelessel
kapcsolatos tajékostatasardl.
- Az dvodapedagdgusok éves meghatarozott teljesitménycéljainak és szakmal
fejlddésiknek a teljesiléseét segitette és nyomon kivette.
- Az elmilt évek szakmal munkajanak, kivetkezetességének koszénhetoen a
pedagdgusok egyre gyakorlottabbak az dnértékelési reflektalasi Folyamatokban.
Szakmai dokumentumaik részletesek, pontosak.
- A pedagogusok reflektiv szemléletének fejlesztése folyamatosan megvaldsult, a
POCA ciklus kiwvetésével, A reflektivitds folyamatos jelenléte a dokumentumokban

egyértelmien kivethetivé valt,
- Nyomon kivette az Intézményl Intézkedési Terv (temezett feladatainak
megvaldsulasat.
- Figyelemmel  kisérte, ellendrizte  vezetSi  Programjanak  teljesliését,
eredményességat;

e Szakmal feladatok, vallaldsok egyenletes elosziasara torekedett.
Az dvoda hagyomanytrzt tevékenységét elmelyitette.
Reflektiv gondolkodas tovibblejlesztésére folyamatosan gondot forditott.
Tudasmegosztds mikadtetése megvaldsult.
Az Ui dolgozdk beilleszkedésének tamogatasa megvalosult.
LehetBséget birtositott a pedagdgusoknak, hogy kiteljesedjenek azokon a
terileteken, ahol kimagaslo eredményeket érhetnek el
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Ovodapedagagusi feladatok megvaldsuldsa:
- Az ovodapedagogusok folyamatosan tajékozddtak a tireényi valtozdsokndl,
- A Teljesitményértékelés szempontrendszerének megfelelden wégezték pedagdgial
tevékenységliket.

A teljesitménycélok megvaldsulasit dokumentaltak, az eldrehaladast tobben fs
rogzitettek. A teljesitménycélok  megvaldsuldsa  pedagdgusokat  stabilabbd,
magabiztosabba tette, Az ovoda pragramijai gazdagodtak,

- A tagintézmény tanfeligyeleti eliendreése megtortént, melynek eredménye
megerdsitett benniinket abban, hogy szakmai tevékenységlink magas szinvanall,
gyermekkazpontl szemléletiink és a pedagogusok srakmai tudasa, az alkalmazottak
elkitelezettsége, a fenntartd és partnereink elégedettségét biztositja.

- Az Intézmeényi tanfelligyeleti ellendrzés, és az intézményi dnértékelés feladatainak
Utemezett megvaldsitdsanak eredményeként a DIFER mérést minden csoportban
elvégertek. A mérési eredményeknek és a napl tapasrtalatoknak megfelelGen
tervezték a gyermekek fejlesztését. Néha meglepd a gyermekek tefjesitménye a
DIFER merés tukrében. Ravilagit olyan oldalukra, amit egyéb tevékenységek soran a
pedagogusok nem tudnak megfigyelni. A gyermekek személyiségfejlodésének
nyomon kévetésével dsszevetve a DIFER mérés eredménye és a szociometria
eredményének Osszevetése sordn joval komplexebb fejlesztést valdsithatnak meg a
pedagogusok.

c) Mesterprogram litemezett feladatainak megvalosulisa és a Kizbisségi
kiépzés altal timogatott tevékenységek

- Lezarult az elsd Mesterpedagdgus clklus, melynek eredményeit éntékeait

szeretnénk megdrizni.

- 2026 janudrjdban indult a masodik mester dklus, amelynek elst feladatal

megvalosultak. Kérdbiv készilt a kommunikacias srokdsokkal kapcsolatban. Szakmal

nap soran megtartottam a terverett eldadast, ami ravilagitott arra, hogy a modern

neveléstudomanyl modszerek alkalmazasahoz a pedagogusok szemiéletvaltisdra

szlikseg van.

- A morgds tartalmanak megijitdsa és a ,Stephens-Sarlds” Program bevezetése, a

mozgasanyaggal valo ismerkedés folyamatos volt, a pedagdgusok hozzadlidsa eltérdg,

- Owvoda szakmai, modszertanl segédanyagainak tisszedllitisa sordn a feladatokat

ttemezie, ledelegalta. Tabben s vallaltak feladatot, mérés, kutatas terilleten.

- Az ovodai nevelésl éy soran kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek

tehetségigéreteinek  felismerésére és  kibontakortatasara, dr. Gyarmati Eva

tehetséggondozasi elméletének alapelvel szerint.

- Az eddigi eredmények fenntarthatdsdga jegyében valdsult meg Bajzéth Méria

Mesemondassal kapcsolatos képzése,
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; i , ‘
A pedagdgusok a gyermekek mindennapos mozgastevekenységét atgondoltak

annak tikrében, hogy Stephens-Sarlds Erzsébet Programjat integrafjak az dvodal

szervezell mozgastevekenységbe.

- A Stephens-Sarlds program® cim( konyvbal tajékozodiak a modszerrdl,

- Tudatosan torekszik olyan csoportiégktr kialakitasara, amelyben minden

gyermek  elfogaddst, szeretetet és  biztonsdgot éhetett meg. A tehetség

kibontakozasanak egylk legfoniosabb alapfeltétele a bizalomteljes, tamogatd

kisrnyezet, ahol a gyermek kockdzat nélkil probathatja ki magat 0] helyzetekben,

—~ A gyermekek megfigyelése soran  kilon  figyelmet fordit azokra a

viselkedésmintakra, amelyek a kreativitds, a kivancsisag, a kitartas, az atlag feletti

gondolkodds vagy érzékenység jelei |ehetnek. Ezeket nem azonnali kiemelésre,

hanem egyéni fejiddési utak megerdsitésére hasmalja.

- A mindennapi tevékenységek mellett lehetBiséget teremt a  kildnbozd

képességterilletek kibontakoztatasara,

~  Arra torekszik, hogy a gyermekek sajat érdekiGdésik  dltal  verérelve

kapcsolddhassanak a tevékenységekhez, A motivacid megtartasaban az Grkéntesség,

ar egyéni valasztds lehatiisége, és az élményszer(l tanulds voltak a fo eszkozok.

- Rendszeresen tajékoztatia a szilGket gyermekilk erdssegeirdl, érdeklOdési

ter(letairtl, és kizbsen keresi azokat a lehetdségeket, amelyek otthon is segithetik a

kibontakozast.

&) Ovodapedagdgusi gyakorlati képzés taimogatasa.
Igazgatol feladatok attekintese:
- Figyelemmel kisérte a haligatd szakmal és irasbeli tevékenységét.
- Folyamatos kapcsolatban volt a gyakorlatvezetd odvodapedagogussal es a
hallgataval.
—  Gondoskodott az dvodai élet zavartalansagarol,

Ovodapedagdgusi feladatok attekintése:

- A gyakorlatvezetd tAmogatta a hallgatit az intézmény pedagdgiai programjanak
megismerésében, és a foiskola altal meghatdrozott feladatokkal kapcsolatos
tevakenysegeben,

- Segitette a haligatit a tevékenységek, foglalkozdsok eldkészitesével,
megtervezésével és eredményes megvaldsitisaval kapcsolatos irésbeli teenddk
allatasaban,

- Szakmallag és emberileg értékelte a hallgatd felkészillésat, ayakorlati
tevékenységét, dokumentacidjat, a pedagdgus kompetenciak tilkrében,
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13. Kiemelkedd események, linnepek

Kiemelkedd Jeles napjaink lehetséget biztositanak a kozosségek erdsitésére,
csoportszinten és dvoda szinten, illetve a két intézményegystg kozott. A jeles napok
programjait, gyermeki tevékenységeit Ugy alakitjuk ki, hogy a hozza tartozd tartalmakon
keresetill  tevekenység alapt  tanuldst, személyes élmenyeket, megtapasztalast
biztositunk a gyermekeknek.

o

Autémentes vildgnap szeptember 20. A csaladokat arra motivaltuk, hogy ezen a
napon ne autdval jajjenek dvodaba. Sokan bekapesolddtak a kezdeményezéshe. A
nap folyaman kerékpdrral megkeriitik a lakétombat, ahol az dvoda épliete
talalhato. A rendOrség biztositotta a terepet. Gyulafiratdton és Kadartan is
jellemas, hogy a gyermekek szivesen jonnek kerékparral dvodaba, amig az iddjaras
engedi. Ez @ program a kiziekedési szabdlyok megismerése mellett fejleszti a
gyermek mozgaskoordinaciojat, fizikal teherbirdsat,

Mihaly napi vasar az ovodai karzetben: szeptember 27, Mihdly napl vasarunk
nagyon jo hangulatban telt el. Csaladi program keretében idéztuk fel, immadr
hagyomanykent a régi vasari hangulatot. A gyerekek kizos tanchazzal nyitottak
meg az Onnepet. A csaladok vésan jatékokkal szorakoztattak magukat Az
ligyességi jatékok gyereknek, felndttnek egyarant Srimet, sikeréiményt ayjtottak.
A vasart megeldzd kézmilves délutdnon készilek el a vasarfidk, a sziilék, régl
ovisok s az dvoda dolgozdinak kdzremiikodésével, Készilt: (Ogyességi jaték
anyagmaradeékokbdl: lovacska, bugyellans, kisostor, levendulaparna, mézeskalacs,
vasari olvasd, karkotd és még sok Gtietes, érdekes jaték. Legkedvesebb nydri
emiekem” Fotopdlyazat eredményhirdetése a vasdr mésodik felében wvolt A
konyhan finom falatok késziltek, lingos, koményes kifli, Imonadé. A Ficdnka
Tagbvodaban a szllk palacsintival lepték meg a gyerekeket, a srakdcsok
pogacsat sutottek,

Papirgylijtést szerveztink két alkalommal (dsszel és tavasszal) a Szilbi
munkakdzosseq részvételével, A bevételbd| az alapitvany a gyermekprogramokat
tamogatta.

Oszi koncertre az dvodapedagdqusok késziltek fel és az Idészakhoz (G
zenedarabokat jatszottak, kbztsen enekeltek. A koncert kellermes hangulaty voit,
Allatok vilagnapja: oktdber 4. Kutyaterapidval foglalkozd idomitott kutya jiitt el a
gyermekekhez. A kutyak jelenléte nagyon pozitivan hatott a gyerekekre, Szinte
mindegyik gyermek probalkozott a kaposolat kialakitasaval.
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Sziireti vigassagok a Kastélykert Ovodaban: oktdber 15, A gyermekek
megkdstoltik a szOl6t, mustot, Tapasztalatokat gyljtéttek a sziretelésrol,
préselésrdl, A nagycsoportosok sziireti misorral kedveskedtek a kicsiknek. Ezen a
programon azok a gyerekek is tapasztalatokat gyljthettek, akiknek egyébként
nincs lehetosege szlreti programon reszt venni.
Orsolya napja: oktdber 21. Kdposztasavanyitds. A gyermekek ezen a napon
kaposztat savanyitottak. Részt veltek a kaposzta szelésében, és a hordds kaposzta
elrakdsdban, Megkdstoltak a lila, fehér és kelkapaosztat, iletve megnézhették ezek
fermnajat, azonossagalkat, kilénbizfségeiket. Figyelemmel kisértek a savanyitdsi
folyamatot, majd kozosen elfogyasziottak az elkésziit savanyl kapaosztal,
Az dvoda sziiletésnapja: november 07, Ezen a napon babszinhazi elbadast
|Gthattak @ gyermekek a Fabula babszdnhaz eldadasaban, & a Szuldi
munkakéiztisség minden esoportot megajandékozott egy tortaval,
Marton nap az dvodai kirzetben: november 08, Késo delutani csaladi program,
lampas készitéssel, felvonulassal, tabortlizzel. Az édesanyak, nagymamak finom
hagyomanyos siiteményekkel kedveskedtek a résztvevoknek, Tevékenységek:

« Marton napl lAmpés keszités,

» Lampas felvonulds és kizbs beszéigetds,

« Hagyomanyos ételek kastolgatasa.
~Ne vasirolj semmit!” nap: november 29, Projekt keretében az értékkizvetités
és értékteremtds, a sremiéletformalas megvaldsuldsa érdekében a gyermekek egy
interaktiv elbadason vettek részt, melyre egy dvodapedagogusunk késziilt fel,
A gyermekek megismerték Szent Marton torténetét, a josagat, emberségét. A
program erdsiti az dvodal kéizisséget, azon belll a csoportok gyermeki és csaladi
kozosseqget.
Adventi kézmiives délutan: december 04. Adventi koszorit vagy kopogtatot
készitettek a szllfk. A technikak elsajatitisa mellett Grémmel alkottak, sajat
elképzeléseiket is megvaldsitottak. A szUldk nagy élvezettel gyakoroltak a diszitest,
triiltek sajat as szildtarsalk alkotdsainak.
Mikulis az dwvodai kdrzetben: december 6. Miklés plspok torténetet
meglsmertek a gyermekek, dramajaték soran feldolgoztak, igy gazdagodtak
érzelmileg. Az lzgalommal teli varakozas Ideje alatt a gyermekek a jasziviseg, az
ajandékozas Grdmét megtapasztalhattak jatéktevékenyseglk soran. A gyermekek
artimmel vartak az ajandékot, amit a Mikulastdl kaptak, Dalokkal, mondokakkal,
versekkel csalpgattak a  Mikuldst. Az  dvodapedagdgusok  mesejatekkal
kedveskediek a gyermekeknek az Unnepet megeldzd napokban. A gyermekek nagy
agrommel fogadtak az ismers arcokat, a szerepldk szinjatéka elvardzsolta a
gyermekeket, zenész kollégak zenei alafestést adtak a szindarabhoz. A program
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nem csak a gyermekeknek nyUjott éményt, de a kozosséget is megerdsitette,
formalta. Ezen a napon egy babjatékot néztek meg a gyermekek, amit az
tvodapedagogusok adtak eld,

Karacsonyi koncertlel kedveskedtek a pedagogusok a gyerekeknek. Az adventi
ahitat és a rahangolddds érzelmi oldalit timogatta ez a rendezvény.

Karacsony az dvodai kirzetben: december 19, Az adventi idiszak alatt a
karacsony jelképei, Uzenete megjelent a csoportokban., Hétrdl hétre Gitdzdtt
karacsonyl diszbe az dvoda. A csoportok zart kirben Betiehemes jatékkal, a
betlehemi mese életre keltésavel kiszontotték a karacsonyt.

Egészségnevelés az dvodaban: februar 03-07. A Vesrprém Varmegyei
Csolnoky Ferenc Korhaz egészeégfejlesztdi interaktiv jiték, és tevékenykedés sordn
elmenyekkel, tapasztalatokkal gazdagitottek a gyermekeket. (egészséges
taplalkozas, mozgas fontossaga) A csoportokban gydgytedt foztek, salatat
keszitettek egészséges ételeket kostoltak a gyerekek. Erre a programra keésziilt
eszkaziket szivesen hasznaltak: szerviérkép, mentds agy stb.

Farsang az ovodai kirzetben: februar 28, A farsangot megeldzé iddszakban a
gyermekek alakoskodd jatékokat jatszottak, bedltdrtek maskaraba, Majd farsang
farkdn, jelmezes felvonulds, télkerget mulatség volt az dvodai csoportokban.

Tél bicsuztatasa: mardus 07. A tlblicsiztatd jeles napokat gazdagitjuk ezzel 3
programmial, Az ovodapedagogusok a jeles naphoz az elengedés, a biség és a
jolét erkdicsi értékrendszerét parositottdk, amit a gyermekek nagyon nyitottan
fogadtak,

Gergely napja az dvodai korzetben: marcius 12. A tankoteles kor gyermekek
szivesen vettek részt az iskolaldtogatason. Izgalommal dltek be az iskolapadba,
megoldottak a rajuk bizott feladatokat Szeretettel koszontbiték egymdst az
skoldban ovisok és iskolasok. Annak  érdekében, hagy a gyerekek
megismerkedhessenek a tanitokkal, a kesobbiekben meghivtuk Sket vendégségbe,
Kdatetlen Dbeszélgetés formajaban  ismerkedtek a gyermekek a  helyi
pedagogusokkal. Ezek a programok, dvoda-iskola Atmenet nehézségelt csdkkentik,
hozzasegitik a gyermekeket a zokkendmentes, konnyed Iskolakezdésher,

Nemzeti Unnep Gyulafiratdton/Kadartan: marcius 14, Az (nnepet megelfiz
idoszakban elokertltek a partak, huszarcsdkok. A gyerekek vdrakat épitettel,
barkacsoltak, magyar zaszidval diszitették. A magyar népdalok, monddkak, versek,
erdsitik nemzeti ontudatuk kialakulasat. Délutdn részt vettiink a varosrész
megemiekezésén,

Tavaszi koncert: marcius 18. A gyerekek szivesen vesznek részt ezeken a zenei
programokon, de az a tapasztalat, hogy itt is differencialni kell és figyelembe kell

25



[#]

]

vennl a gyermekek egyénl adottségait, annak @rdekében, hogy zensvel minden
gyermeknek pozitiv kapcsolata alakuljon ki,

Mézerdd méhészet programija: marcius 31. A méhek életérdl, hasmossagardl
tartott elfadast a vendég méhész. Még a felndttek szamara is érdekes
informaciokat osztolt meg, és bemutatta azokat az eszkozoket, amit méhészkedés
soran hasmal. A gyerekek élverettel hallgattak az eldadasat és kiprobaltak az
eszkizikel.

Hisvét: aprilis 16, A gyermekek megismerkedtek a hisvét jelképeivel, az Unnep
hagyomanyaival, Tojast festettek berzseléssel, irokazassal. A fidk locsolo verset
tanultak, a Mnyok meglepetéssel késziltek a fiuknak. Hagyomanyos dnnepi
meniivel, Unnepi asztallal fogadtak a gyermekeket,

Aprilis 29-én a csoportok altal gyljtott viragokat Gltettiik &l a balkonladakba. A
novények gondozdsa feleldsségtudatra, gondoskodasra, a kormyezet szeretetére
nevell a gyermekeket.

Majusfa allitas: aprifis 30, Majusfa dllitdsa és a tavasz kiszontese. Hagyomanyos
tavaszi Gnnepeinkkel a természet ébredésének allomasait tapasztalhatjik meg a
gyermekek,

Anyék napja: majus 02, A pedagogusok az édesapakkal tsszefogva segitettek,
eldkészitették az édesanydk felkbszontéset,

Lépten-nyomon Természetblivar foglalkozas: majus 07, A gyerekek orommel
és motivaltan vesznek részt ezeken a programokon.

Kozlekedési nap: majus 14. Ezen a napon a gyerekek gyakorolhattak a
kerékpdros kilziekedési szablyokat. Minden gyermek a képességeinek megfelelden
kapcsolddhatott be a kerékparos Ugyessegl versenybe. Az Owizsaru program
keretében egy renddr mesélt nekik a munkdfdrdl, a kozlekedesbiztonsag
fontossdgardl. A gyerekek srivesen kapcsolddtak a rendbr bacsi témaihoz,
motivaltan beszéltek sajat élmeényeikrdl, tapasztalataikrol. Nagy orommel fogadtak
a tizoltd autdt és renddrautot. Beszélgetésbe kezdtek a tizoltdkkal, batran bediltek
a tlzoltd autoba.

Nagyok bicsiztatéja: majus 22-30. A ballagasi Gnnepseget harom csoportban
szarvertik meg a Kastélykert Owvodaban, és két csoportban a Ficanka
Tagévodaban, A nagycsoportosok dalokkal, versekkel blcsiiztak el a2 dvodatol,
Kisvonatozas a varosrészen: junius 03. Harmadik alkalommal szerveztik meg
ezt @ programot. A gyerekek Grommel fedezték fel a lakdhelylkbn az ismerds
épliletekel, utcakat,

Gulliver szinpad: jinius 04. elSaddsa még a ayermeknapi programhoz
kapcsolddott. A gyerekek orommel fogadiak a programat.
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o Gyermeknap — Csaladi sportnap: jinius 06, Deéleldtt ugralovar fogadia a
gyermekeket, Délutan kiizis sporttevékenységre hivtuk a szilket, a nap végén
pedig megkastoltuk a konyhasnénik altal készitett finom falatokat.

o Janius 11-én Kirdndultunk a Kittenberger Kalman Novény- és Vadasparkba, A
gyerexek evrol evre nagy izgalommal és erdeklodéssel Iatogatnak el az dllatkertbe.
Mindig vannak ujabb elmények, ismeretek, amiket felfedeznek.

14. Munkaktzbsségek éves beszamoldja
14.1. ,Ne felejts!" néphagyomanydrzd munkakbzosség

Munkakbzissegink az ovodal pedagogiai programunk szellemében végerte milkbdését
az elmult nevelési évben s, A munkaktzisségnek minden dvodapedagdgus aktiv tagja.
Munkankat nagyban segitették az intézmény technikal dolgazdi is!

Oszi linnepkir

ZEPemper £5, Mifiary napgia (megtartva srept. .
Mihaly-nap hagyomanyosan az fiszi betakaritds és a gazdasdgl év végének (nnepe.
Elérkezett az elszamolds ideje, amikor a gazddk és a fildmivesek lezartdk az éves
tevekenysegelket és elszdmoltak a terméssel, addkkal, és egyéb gazdasagi
kilelezettségeikkel. Az dvodankban a Mihdly-napl elszamolas modem értelmezésben
wibbféle célra és tevékenységre alkalmazhatd, Mihdly-nap hagyomanyainak és
szokasainak  megismertetése a3  gyerekekkel, példdul népi  jatékok, kézmiives
foglalkozasok, dalok, tancok és mesék révén,

Hagyomanyorzés és kuilturals nevelds: Az dvodankban a Mihdly naphoz kapcsolddd
vasan forgatagot délutdn tartottuk az dvoda udvardn a szilfk és a gyermekek
jelenlétében, A dadusnénik és dvodapedagigusok altal készitett vasarfidk ker(itek
arusitdsra, igy biztositva a vasdri hangulatol. A gyerekek népli vésari jatékokat
probalhattak ki, és petakért vasarolhattak vasarfidt, langaliat, pogacsat és limonadét,

Résztvevdk szima: 110 gyerek és csaladjaik, valamint az dvodai dolgozdk.

Eredmények: A rendezvény népzenel és gyermektancos programijal  mindenkit
elvarazsoltak, igazi vasar hangulatot teremtve. A ayermekek nyitottabba valtak a népi
kultiira befogadasdra, és nagyon éivezték a jatékot, vasarlist és a petdkszamidlast, A
szUlbk is crommel vettek részt a kizss programokon, ahol lehetdség nyllt a kizis
beszélgetésre, tancra és éneklésre. A konyhas nénik Altal készitett ldngost s limonddét
joizilen fogyasztottak el a vendégek,
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A sziiret hagyomanyosan fontos esemeény a magyar kultirdban. Az dvodal sziretl
programok segitenek a gyerekeknek megismerkedni a hagyomanyokkal, a népl
szokasokkal és Unnepekkel, igy erdsitve kulturalis identitasukat,

Hagyomanydrads ds kulturdlis nevelés: A csoportokba hozott szGit a gyermekek
leszemezték, majd kozisen ledarditdk és kipréselték az udvaron Balazs bécsi
segitségével, A délelfitt folyaman a hangulat fokozasa érdekében a szireti misort a
Nyuszi csoportos gyerekek biztositottdk az udvaron, majd ezt kivetben az dvonok kizos
szlretl dalai hangzottak el, A gyerskek altal készitett falatkdk mellet a must
megkdstolasa sem maradhatott el,

Résztvevok szama:109 gyermek és az dvodal dolgozok.

Eredmények: A program felkeltette a gyermekek erdeklGdeset a szirethez kapesoldo
népl dalos jatékok irdnt, és megértették a humoros szavak jatékos jelentését. A szdld
feldolgnzasanak folyamatait kéizelrdl lattak és kiprobaltak, érékelve az elvégzett munka
srépségét és hasznossagat,

HagyomanyGrzés ds kulturalis nevelds: A betakaritashoz kapesolddoan ovodai szinten a
svahok f6 Stelét, a kaposztat vizsgaltuk meg a dadusnénik és dvonénik segitségével. Az
auldban haromféle kdposztéval Ismerkedtink: lila-, 2z0ld- és kelkdposztaval
Megkdstoltuk és megszagoltuk a savanyitashoz sziikséges fliszereket, majd kiprobaltuk
a savanyitds folyamatat. Minden csoport egy viidor kaposztat kapott erjesztésre. A nap
folyamén a konyhas nénik altal készitett hagyomanyos svab finomsagokat fogyasztottuk.
Orsolya-nepi kdposztasavanyitds az ovoddban egy szorakoztatd és tanulsagos
tevékenység, amely tibb cél szolgalatdban all. Orsolya-nap okidber 21-én van, €s
hagyomanyosan ez az idoszak a kdposzta savanyitasanak ideje, mivel ekkorra az Oszi
kaposzta mér megfelelden érett,

Az dvodai programok sordn az alabbi célokat érhetjiik el:

Hagyomanyok megismertetése: A gyerekek megismerkedhetnek a kiposzta savanyitas
hagyormanyaval, amely része a magyar népl kultirdnak. Ez segit nekik megérteni és
értékelni a régi iddk szokasait.

Kulturalis identitds erpsitése; A hagyomanyok apolasa hozzajarul a kulturdlis identitds
erdsitéséhez és a kizosségl érzés kialakitasahoz,

Névényismeret: A gyerekek megtanulidk, hogyan néz ki a kaposzta, hogyan no és
hogyan lehet betakaritani.

Erjedési folyamatok: Alapvetd ismereteket szerezhetnek az erjedési folyamatokral,
amelyek soran a kaposzta savanyuva vallk.

Finommotorika fejlesziése: A ki reszelése, sozdsa segit a gyerekek finommotoras
készségeinek fejlesztésében.
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Koordinacio javitdsa: A kiilonbizb lepések (pl. kiposzta dongtilése) gyakarldsa Javitia a
kez-szem koordinaciot.,

Elményszerzés és szorakozas:

Szorakoztatd tevékenységek: A kiposzta savanyitdsa kéztis, szdrakoztatd tevékenysén,
amely soran a gyerekek egyitt dolgozhatnak és élvezhetik a kilziis munkat,

Erzékszervl émények: A kilonbtzG szagok, izek és textirdk felfedezése gazdag
erzekszervi élmeényeket nydjt.

Szocialis készségek fejlasztése;

Egylittmikédes: A kozbs munka sordn a gyerekek megtanulldk, hogyan dolgozzanak
egyiltt, hogyan osszak meg a feladatokat és hogyan segltsék egymast.

Kommunikacia: A kiztis tevékenység sordn feflodik a gyerekek kommunikécids
készsége, mivel meg kel beszéiniik a feladatokat és meg kel eosztaniuk a
Bpﬁmalatﬂlkat.
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Egeszsegtudatos nevelés:

Taplalkozasi ismeretek: A gyerckek megismerkedhetnek a savanyl kdposzta
egeszséglgyl eldnyeivel, példdul a probiotikus hatdsalval és a vitaminokkal, amelyek
fontosak az egészségiik szempontjabol.

Elelek elkdszitece; A sajat maguk dltal elkészitett savanyl kdposzta kdstoldsa és
fogyasztasa hozzajarul az egésrseges etkezesl srokasok kialakitasihoz,

Résztvevik szama: 113 gyermek és az dvodal dolgozok.

Eredmények: A pyermekek megismenék a kaposzta savanyitds folyamatit és a
killénbGzd kdposztaféléket. Erzékszerveik fejlodtek a fliszerek kostoldsaval, és a kbzts
munka erdsitette a szocidlis képességeliket, tobbek kizott az tsszetartozds erejét. A
savanyu kaposza elkészitésenek iménye motivald valt a gyerekek szaméra.

November 11, Szent Mdrton napja

Marton-nap, amelyet november 11-&n (nnepelnek, egy hagyomdanyos sz (nnep,
amelynek kilonféle tevékenységel az dvoddban is nagy népszeriiségnek orvendenek. Az
ovodai Marton-napi programok szamos célt szolgdinak, beleértve a hagyomanydrzést, a
kidztssegi eélmenyek erfsitését, valamint a gyerekek készségeinek és ismeretsinek
bévitéseét,

Konkrét célok és  tevékenységek, amelyek Marton napjan, csoport szinten
megvaldsultak:

Hagyomdnydrzés és  kulturdlis nevelds: Szent Maron legenddja: A gyerekek
megismerkedtek Szent Marton térténetével, kilonosen a legenddval, amely szerint
megasziotta kipenyét egy koldussal. Ex a Worténet a segitikészség és az dnzetienség
fontassagat hangsulyozza.

Nelpi szokdsok: A gyerekek megtanultak a Marton-naphoz kapcsolodd népi szokdsokat és
hagyomanyokat, példaul a libafogyasztast és a lampds felvonuldst,

Kezmives tevekenységek s kreativitds feflesztése;

Lampas készitése: A gyerekek sajat kezilleg készithettek |ampdsokat kilonbézd
anyagokbol (példaul papirbal, befattesuvegbdl, miianyag palackokbdl). Ez a tevékenység
fejleszti a kreativitasukat és a finommotarikus készségelkel,
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Marton-napl dekoraciok: A gyerekek készithettek libafigurdkat, kbpenyeket vagy mas
kapcsolédt dekordciokat, amelyekkel feldiszithették az dvodat.

Kardeségl dimények és szocidlis készsegek feflesztese:

Lampés felvonulas: Eqy kbzos lampas felvonulds szervezése az dvoda udvardn és a
kmyéken, erdsittette a kiztisségi Gsszetartozds érzését és kizbs élmenyt nydjtott a
gyerekeknik,

Kizos éneklés és monddkazas: Marton-napi dalok és monddkdk tanulasa es kies
elfiadasa fejlesziette a gyerekek zenel és nyelvi készségeit.

Elményszerzés 85 szorakozas:

Jatékos tevékenységek: Kllénféle jatékok és versenyek szerverése, példaul "libas"
jatékok, amelyek szorakoztatdak és élveretesek voltak a gyerekek szamara.

Mesdlés: Szent Marton legenddjdnak és mas kapcsolddd meséknek az elmesélése soran
feflesztf hatassal volt a gyerekek képzelderejére s szokincsike.

Egdszsagtudatos nevelds:

Libafogyasztas: a gyerekek megismerkedhettek a liba |elentBségével Marton-napon és
az egészséges etkezesi szokisokkal,

Kdmyezet! neveles;

Természeti ismeretek; A Marton-napi liba kapcsan a gyerekek megismerhetteék a liba
Sletét, szokasalt és jelentfségét a természetben és a mezGgazdasagban,

Oszi termések gylijtése és felhasznalasa: Kézmives tevékenységek soran az Gsszel
gyiijthtt terméseket (példaul gesztenyeét, makkot) fethasznaltak, igy jobban megismertek
ar Oszl termeészetet,

Chviodai szinten megvaldsult program:

A gyermekek a sziilokkel egyutt a sajit csoportszobdjukban készitettek el a ldmpasaikat.
A ldmpdasokat az udvaron meggyljtva kizts énekléssel, mondokazassal felvonulva egy
nagy kert tettink az dvoda korll. Az dvandl kérus Marton naphoz kapesolado énekekkel
szarakoztatta a vendégeket, A régi népszokasok szerint libazsiros kenyeret, forralt bort
és teat fogyasztottunk a szilBkkel, Ebédre a konyhasnénik gondoskodasa altal liba suitet
ehettiink.

Résztveviik szama; 114 gyermek és csaladjaik, valamint az ovodal dolgozok.
Eredmények: A gyerekek meglsmerték a libak hasznossdgdt és a hagyomanyos libas
tevekenységeket, Az esti ldmpas felvonulds kbztisségisszetarto ereje érezhetd volt A
program hozzajarult ahhoz, hogy a gyerekek és a szilbk kbzdsen élvezzék a
hagyomanyokat és az egyltt taltatt (dat,

Téli iinnephkor

Az advent idoszak az dvoddban egy kiilonleges idoszak, amely tele van Unnep
hangulattal, varakozdssal és szamos kreativ, szdrakoztatd tevékenységgel. Az adventi
idfiszak célja az dvoddban a hagyomdnyok dpoldsa, a kbzOsségi érzés erdsiteése, a
gyerekek készségelnek és lsmereteinek bdvitése, valamint az (nnepi hanguiat
megteremtese.,
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Hagyomanydrzes s kulturdlis nevelds: Az adventi idBszak szamos tevékenységael telt.
Megismertettilk a gyerekeket az adventi és kardcsonyi hagyomanyokkal, szokasokkal.
Kardcsonyl énekeket tanultak, (nnepi meséket és tériéneteket, meséket hallgattak,
Kizhs tevékenységek soran fejloditt a szocidlis készséglk, Megtanultik az
egylttmikodes, a segitségnyljtas és a kizos Gnneplés fontossagat.

Dec. 06, Szent Miklds napja _

Miklos plspok a 4, szazadban élt a Kis - Azsiai Myra varosaban. Pekek,
gabonakereskedok, haldszok, révészek, vizimolnarok, didkok, polgarok patrénusa. Mikids
plspik legendaja kapcsolddik ehhez a naphoz. A gyerekek megjutalmazasanak és
bintetésének napja. A Miklés-napi ajdndékozds paraszti hagyomanyai a szent
legendajaval vannak Gsszefiggésbe. Foleg a Dundntilon és @ magyar nyelvterilet
északl részén volt lsmert a mikulasjaras. Miklds plspok megszemélyesitdje az lnnep
eldestéjen kiséretével egylitt betér a hdzakba, vizsgaztatja, imadkoztatjia a gyerekeket,
tudasuk és viselkedésik szerint biinteti vagy julalmazza Sket. E napon a legények, nds
férfiak kiforditott bundaban, lancot cstrgetve ijesztgették a gyerekeket és a nagyobb
lanyokat. Dunantilon =lancos Mikios, A Miklos-napl tréfis gyontatis |s kozépkori
didkhagyomanybdl ered. A lanyokat a fondban ,gydntattak”,

Cvodai szinten megvaldsult program:

Szent Miklés napjdn az dvodapedagogusok A kesztyll® ciml  babelSadassal
szorakoztattak a gyermekeket, ameddig megérkezett a lopakodd Mikulas. Kardcsony
napjan kozbs kardcsonyi hangversennyel tettik dnnepélyesebbé a napot. Az adventi
idiszak alatt a csoportok sajét adventi naptarakat készitettek, mézeskalacsot sitottek,
adventi koszorukon gyujtottak gyertyakat, ajandékokat készitettek csaladtagjaiknak.
Luca nap komyeékén blzat Oltettek, amit kardcsonyig gondoztak. A karacsonyi
Unnepségek meghitt hangulatban zajlottak, mindenki a sajdt csoportidban virta a
gyerekek csaladtagjait kbebs (nneplésre. A karacsonyi asztalt a gyermekek kézimunkai
diszitették, mint a mézeskaldcs, Lucabiza, narancs, mécses.

Résztvevik szama: 94 gyermek és az dvodal dolgozdk,

Eredmenyek: A gyerekek megismerkedtek a Mikulas és Jézuska legendajaval, megtartva
a titokzatossag és vardzslat dromét. A nagyobb gyerekekkel a helyes viselkedés
fontossagat is atbeszéltik, Az Unnepl készlilbdés fokozatosan tortént, figyelembe vive a
gyermekek életkori sajatossagait,

srnten megvaldsult program:
A citera bemutal az dveda tornatermében kerlit megrendezésre a délelstt folyaman,
Egy citerakészitd mester és egy citerds ismertette réviden a népi hangszer tirténetét,
felépitését, elofordulisdt, fajtdit. Ismert gyermekdalokat szdlaltattak meg, kozds
enekiésre invitaltdk a gyermekeket. A program végén minden gyermek kiprobalhatta a
hangszert, kedvikre pengethették, Kézds énekléssel, tanccal zarult a nap.
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Résztvevik szama:101 gyermek és az dvoda dolgozol

Eredmények: janudr 17- én deélelttt folyaman kerllt megrendezésre egy altalam
megszervezetl citera hangszer bemutatd a tornateremben, amelynek célja volt, hogy a
gyermekek kizelebbrol megismerkedjenek a citerdval, élvezetes és interaktiv modon,
ami hozzajarult zenel és kulturdlis nevelsiikhdz A zenel nevelés, a néphagyomanyok
atadasa, a kizis éneklés és tanc mind hozzdjarultak a gyermekek érzelmi, szocidlis es
értelmi feflédéséhez, A program végére a gyermekek nemcsak () ismeretekkel, hanem
pozitly éményekkel is gazdagodtak, ami hosszil tévon hozzdjarult a hagyomanyok Irdnti
tisztelet kialakulasahoz.

Februdr 17, Farsang (feb.09.)

Hagyomdnydrzés és kulturdlis nevelés;

A farsangl iddszak az dvoddban egy sznes és vidam iddszak, amely pozitiv éményeket
nylijt @ gyermekek szdmadra. Ez idb sordn 2 gyerekek rengeteg émenyt szeremek,
fejiddnek kilinbtizd készségelk, és mélyitik kulturdlis lsmereteiket, mikbzben jol
szdrakoznak, és kiziisségi élmenyeket szereznek.

Ovodai szinten megvaldsult program:

Feldiszitésre kerlitek a csoportszobdk, amelyben kézremikodiek a gyermekek [s.
Megismertettiik a gyerekeket a farsangi hagyomanyokkal és szokasokkal, Eeszéﬂenﬂnk
a farsang tarténetérdl, hagyomanyokrdl, maszkok és felmezek jelentGségerdl. Alarcok,
jelmezek, farsangl dekordciok készitése saran fejlodott a gyerekek kreativ gondolkodasa
Bs kéziigyességik, mikizben aAtélhették az alkotds tromet. A koets jitékok, tancok és
versenyek hozzajarultak a gyerekek szocidlis készségének alakuldsshoz. Megtanultak
egylttmilkodni s kizieségl élmaényeket szerezni. A tancok betanulasa &5 a 7enes
jatékok segitették a gyermekek mozgaskoordindcidjanak és ritmusérzékeének fejlddésér.
A farsangi mulatsdg soran a gyerckek népl rigmusokat, dalokal és Ugyességi jatekokat
jatszattak. Minden kisgyermek a nap végén egy- egy zsakbamacska targyal térhetett
haza.

Résztvevdk szama: B3 gyermek és az dvodal dolgozok.

Eredmények: A farsangi mulatsig erdsitette a kizisseégi erzest, es a gyerekek orommel
vettek részt a jatékokban és versenyekben, Az linnepi hangulatot a feldiszitett dvoda és
a jelmezek fokoztak,

Februdr 21, Kiszézés (mirc.07.]

Hagyomanydrzes és kulturdlls nevelds:

A kiszézés egy gazdag és sokszin(i hagyomany, amely a télbicsiztatas s a tavaszvaras
iinneplésének fontos eleme volt @ magyar népl kultirdban. Napjainkban a kiszézés
hagyomanya sok helyen djraéledt, kiilbndsen kulturdlis és ktzosségl rendezvények
formajaban. Az dvodakban és iskoldkban s gyakran rendeznek kiszézd Unnepsegeket,
hogy a gyerekek megismerjék és tovabb vigyék ezt a régi magyar hagyomanyt.

Ezen a napon minden csoport a maguk dltal készitett hangkeltd eszkbzokkel a kezukben
felvonult az dvoda udvardn, Kiszézds dalokat énekeltek, hangosan kialtottak a téllzd
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mondokdkat, rigmusokat. A tavalyi év folyaman akadt az dvodaban olyan kisgyerek, aki
nagyon félt, Ggy a babtdl, mint az égetéstdl, sok s20i5 jelezte felénk nemtetszését, ezért
a kollektiva Ugy dontott, hogy a kiszebab készitést és égetést elttrdliik.

cel: A hagyomanydrzés élményszerli &s gyermeki madon torténd megélése
volt, amely a kizissegepitést, az évszakok korforgdsanak Atélését, valamint a neqgativ
erzelmek oldasat és a tavaszvaras oromtell megélését segitette eld. A tevékenység
soran a gyermekek jatékos formdban biicsiztattak a telet, mikiizben aktivan részt vettek
az éneklésben, mozgasban és kézos zold g alatt kapurds jatékkal, tavaszhivogatd
dalokkal zrtuk le a jeles napot.

Résrtvevik szama: 73 gyermek és az dvodai doigozdk,

Eredmenyek: A gyermekek biztonsagos, oromteli keretek kozott kapesolddtak a
hagyomanyhoz, mikizben feflddtek szocidlis kapcsolatalk, zenel- és mozgasos
készsegeik. A kizos éimény erdsitette az dsszetartozds érzését, mikiizben a féleimek
helyét a vidamsag és a kozos Unneplés vette at.

Mércius 12. Gergely nap

Hagyomdnyorzés és kulturdlis nevelés:

A Gergelyjaras az iskolds gyermekek kiszontd, adomanygylijto, eredetileg tBbbszerepifs
szinjatéka volt. A 17, szazad kozepétdl az adomanyayljtés az U tanulok iskolaba
hivogatdsdval bévilt. Mivel nem volt kitelezd iskoldba jards, a tanuldkat a tanitok
toboroztak.

Ezen a napon az iskolaba keésailld gyermekek ellatogattak a helyi iskolaba, ahol az elsd
két oraban bepiliantast nyerhettek az iskolal életbe. Oldott, érdmteli hangulatban
ismerkedhettek meg az iskolai kbrmyezettel, ami csokkenti az Bmeretientdl vald
szorongast es novell az Iskoldba lépéshez kapcsolodo birtonsdgérzetet. Taldlkozhattak
régl ovis tarsaikkal, a leendd tanitokkal. A kézos jatékos tanulds hozzajarult a pozitiv
éiményhez, erGsitette az érdekiddést az iskola Irant. Az egyittmiktdes az iskolaval
erdsitette az ovoda- iskola kapesolatat is.

Resztvevok szama: 33 gyermek,

Pedagdgial cél: Az iskolaval vald ismerkedés éiményszerl, jatékos formaban torténd
megvalositasa, amely segiti az Ovoda- iskola Atmenet ztkkendmentességét. A
megrendezett latogatds soran a gyermekek betekintést nyernek az iskolal életbe,
biztonsagos kornyezetben taldlkozhatnak leendd tanitdikkal, megélhetik az iskoliba
lépés pozitiv érzeimi oldalat, mikozben tovabb mélylinek a magyar néphagyomanyhoz
vald kitbdések,

Tavaszi iinnepkdr

Marcius 15. Nemzeti {innep
Hagyomanyorzés és kulturdlis nevelds: Az dvodai nevelés kiemelt feladata a

hagyomanydrzés és a nemzeti kultira alapjainak megalapozasa, A marcius 15
K]




megemiékezds lehetfsdget teremt arra, hogy a gyermekek eélményszerll formaban
smerkedjenek meg a magyar l.bm!nelem jeles eseményeivel, nemzetl jelképeinkkel és
hiseinkkel, A dramatikus jaték, a kizds éncklés, a raszok és kokardak keszitése,
valamint a kbzdsségi megemiékezéds elfsegitik a gyermekek érzelmi kotGdésének
kialakulasal sajat kultirdjukhoz és hagyomdanyalkhoz, A hagyomanyok apolasa és a
kulturdlis értékek kbzvetitése hozzdjaruinak a nemzeti identitastudat fejlodéséhez,
valamint a kéizdsséghez tartozas élményének erdsitésghez,

Résztvevik szama: 104 gyermek,
Pedagogiai cél: A gyermekek &letkori sajdtossdgainak figyelembevételével tortend
ismerkedés a nemzetl Unnep jelentdségével. Az érzelmi kbtodés megalapozasa a
hazdhoz, a magyar kultirdhoz és torténelmi multunkhoz. A nemzeti identitastudat
alapozasa jatékes, éimeényszerll tevékenységeken keresztll, melyek soran a gyermekek
pozitiv érzelmekkel kapcsolddhatnak a nemzeti értékekhez.

fefadatok!
Eletkornak megfeleld formaban bemutatni a forradalom és szabadsagharc fibb
eseményeit, srerepldit (pl, huszarok, kokarda, Kossuth, Petofi).
Lehetbséget biztositani nemzeti jelképeink meglsmerésére és hasznalatara (zdszld,
kokarda, nemzetl szinek),
Erzelm| azonosulds eldsegitése dramatikus jétékokon, meséken, dalokon, versek
mondogatasan keresztil.
Kozosségi élmény biztosithsa az Unnepli készilitdés és megemiékezés soran
(zaszibkeészités, kizos éneklés, Unnepl séta vagy kis misor a csoporton belll).
A gyermekek srokincsének gazdagitasa (pl. forradalom, szabadsag, nemzet, haza,
huszar),

Aprilis 5. Hisvét (Aprilis 16.)

Hiisvét a kereszténység legfontosabb Onnepe, amely Jézus Krisztus feltdmadasat
Unnepli, Locsolas: A viz, tisztitd, termékenységvardzsit erejébe vetett hit az alapja.
Jutalmul a legények pirosfhimes tojdst esetleg pénzt kaptak. A tojas dsi
termékenységszimbdlum. A tojas nem csak a locsolds viszonzasa, hanem a keresziszilldk
ajdndéka Is volt. A husvéti tojast hozd nyll (2 szapora nydl) a termékenyseget
szimbolizalja.

Hagyomanydrzés és kulturdlis nevelds:

Az dvodaban feldiszitésre kerilitek a csoportszobak, hosvéti dalokat, mondokakat,
locsald verseket tanultak a gyerekek. Locsolasért cserébe berzselt tojds és edesség
keriilt a kis kosarkakba, A gyerekek dromére a nyuszi finomsagokkal toltdtte meg az
udvaron eldkészitett fészkeket. A nap folyaman a diszesen megteritett asztalrdl nem
hl-.érr,.rmtt a fott tojas &s az Unnepi sonka sem.

' cel: A hisvéti Unnep megiinneplésének célja az dvodaban az volt, hogy a
gyerekek megismerkedjensk a hisvét hagyomanyaival, szokésaival és valias|
}eIentus&géuEI A hisvéti (nnep és hagyomdnyok nagyon sokszinli fejlesztési
lehetdségeket kinalnak az dvodai kornyezetben. A kreativitds, motorikus
szocldlis kapcsolatok, kulturdlis és vallasi ismeretek, valamint nyelvi kész k
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fejlesztese mind fontos szerepet jatszik a gyerekek teljes korl fejlfdésében és
neveléseben, Az tnnep kizéppontjaban az trom, a megljulas és a kézoisségi dlmeények
alltak. A hosveétl Onnepek gyakran kapesolddnak az Ofjdsziiletés, a remény és az
gsszetartozas érzéselvel, amelyek segithetnek a gyerekek érzelmi intelligencidjanak és
értekrendjének kialakitasaban,

Résztvevdk szama: 122 gyermek és az dvodai dolgozok,

A majusfa felallitasanak a napja majus 1- je reggelére esett, amikor minden ledny
udvardba majusfat allitottak a legények. A szerelem és a nagylanysag jelképe volt, csak
ezt kivetben mehetett balokba, mulatségakba.

Hagyamanyarzes es kulturdlis nevelds:

Ezen a délutdni napon, a Nyuszi csoportos gyermekek az apuka‘ﬂ-:kai eqyiitt az ovoda
udvardn feldllitottdk a majusfat. A dadusnénlk altal készitett szines szalagok, diszes
dobozok és virdgok kerlitek fel a fara. A résztvevi apukakat és gyerekeiket a szokashoz
hiven dditivel és pogdcsdval kindltik. Masnap délelStt megtortént a majusfa
betancolsa, ahol segitséglinkre volt Dékmamé Fargacs Zsuzsa néptanc pedagogus.

Resztvevok szama: 114 gyermek és az dvodai dolgozok,

.ﬁ lT'Fﬂ]LJSfﬂt ma_:us uégén vag-,i pmkuscuw unll: sz-ukas; kitancolni, A plnkosdl kirdlynak
kellett megmasznia a fat, ha nem sikerllt, akkor mas kiralyt valasztottak, Magyon
fontosnak tartottak a fa I-;ﬁzuﬁ kitancolasat, mert, ha ez nem valosult meg, az art
jeientette, hogy nem johet Iétre a frigy, vagy a Ie-gény' elallt a lanykéréstal,
Hagyomdnydrzés és kulturalis nevelds: Az unnepi hangulatot a Csiga csoport
dvodapedagogusa emelte magasabb szintre. Az dvodal szinten megrendezett derlis,
tromteli egylttlét a gyermekekben a kizbsségl éraést erbsitette, Megtapasztalhattak a
tavaszt, a termeszet ujjdsziletésének hangulatat és az évszakok kirforgasat. Az iskolaba
készilo nagy Mok Kkiprobalhattdk erejiket a fa megmdszdsdval. A punkosdi
hagyomanyok  felelevenitése atal a gyermekek  kizelebb  keriltek a
néphagyomanyckhoz, &5 megtanultak értékeini a kozos (nneplés szépséqgeit.

Resztvevok szama: 110 gyermek, llletve az dvoda dolgozdl.

Nyari dnnepkér

A tavaszi Gnnepkbriinket az dvodal ballagasok zartdk, majd elkezdBdatt a nyari dvodal
elet osszevont csoportokkal. A ballagdsi Unnepségek méltd lezarasai voltak az dvodai
évnek, ahol a nagyobb gyermekek elbdcsiztak dvodds tarsaiktdl és dvondiktdl,

Fejiodés! eredmenyek:

Az dvodénkban a 3-7 éves gyermekek az (nnepek és jeles napok alkalmaval
megismerkedtek népl dalos jatékokkal, monddkakkal, kikialtokkal és egyszeriibb
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kismesterségekkel, mint példaul a mézeskalics siitése, kenyérsités, kukoricamorzsolas,
tolifosztas &s fonds, agyagozas, nemezelés, Ezek a tevékenységek hozzdjérultak ahhoz,
hogy a gyermekek mélyebben megismerjék és apoljak a helyi hagyomanyokat.

Az tinnepek soran a gyermekek zenei érdekifdése a néprene felé fordult. Szivesen
hasznaltak a dalos jitékokhoz szikséges kiegészitket, példaul kenddt, kalapot es
kosarat, Szamos gyerek szamara az Unnepek kordbban leginkabb az ajandekok
sokasigardl szoltak, de itt az dvodaban eliszor taldlkoztak igazan az Unnepekre vald
rakészilléssel, a sok-sok teendbvel, és megismerték az Unnepek legffibb szimbdlumait és
szokasalt.

Az 5-6-7 éves qyermekek Gndlidan Is mondogattak népi monddkakat, rigmusokat, talalos
kérdéseket és szoldsokat. Kevés segitséggel vagy teljesen onalldan kezdeményeztek
énekes, népl dalos jatékokat, Fogékonnyd valtak a népzenére, és az egyszaribb
tancrnozdulatolat is elsajatitoltik, melyeket esztétikusan és egySntetiien vegeziek.
Ortmmel tanultik a népl dramatikus jAtékokat, mint példdul a vasar, szireti B
betlehemes jatékokat, sajat és fiatalabb tirsaik szdrakoratasara, Az Unnepek, jeles
niapok, az elfkésziletek, erdfeszitések és eredmenyek tovabb erdsitették énképlket, ds
mélyitették bennilk az Gsszetartozds €rzését. Nagycsoportosaink a kozis programok
emberformdld erejével és azokon szerzett megannyi kedves emiékkel gazdagodva kazdik
meg szeptemberben az iskolat,

Veszprém, 2025.08.25.

Baldzsi Enika
Munkakbzisségvezeto

14.2. Mindségiranyitasi — Onértékeld munkakozisség

Intézményi tanfeliigyeleti elfendrzés Veszprémi Kastélykert Kirzeti Ovoda
FicAnka Tagdvoddja

Az Oktatasi Hivatal a 2024-25-8s évre lsmét kijeltlte tagintézmeénylnket kilso
tanfelligyeleti eflenbirzésre, ezért ezt megeldzden a tagdvoda dnértékelését lefolytatiuk.
Tajékoztattuk  és felkészitettik az aktudlisan érntett koliégakat és sziiloket.
Sokszorositottuk és kiosztottuk a kérdéiveket, lefolytattuk a neveldtestileti, vezetdi, és
sziildl interjikat.

Slkeresen felttltottik a kérdbiveket és jegyzokonyvet azr Oktatasi Hivatal altal
lizemeltetett fellletre. A tagivodaigazgatd a nevelStestilettel vald egyeztetés utan
elkgszitette az 5 evre szoid intdzkedési tervet, melyben a kovetkezd feladatokal
hataroztuk meq:

A tanfeligyelsti ellendrzés észrevételeire intézkedési terv készult, amiben
meghataroztunk a fejlesztések menetét és a vart eredmenyekel is. Ezeket évente
tervezzik és értékeljli. Idotartama; 2025-2030.
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Az dvoda stratéglal  dokumentumal  az ui:talimp-:llitllncal|
elvarasokkal Gsszhangban vannak. A programban kiemelt
célokat srem elBit tartva, a neveldtestiilet elicitelezetten végzi
neveld-oktatd munkdfat, Az intézményben folyd pedagdgisl
neveld munka a gyermekek komplex személyiségfefiesztését
célozzak a néphagyomanyadpolds segitségevel, az életkori é‘sl
egyéni sajatossagokhoz lgazodva kieveltik a nevelés| és |
tanulasl tartalmakat. Az intézmeny kiemelt feladatanak tekinti a |

|

1. Pedagégiai
folyamatok

néphagyomanyok apolasat, differencidlt bandsmodot, melyhez
a8 sylkséges human erdforras biztositott. A gyermekek
ertékelése az intézmény  alapdokumentumaiban  elfogadott |
értdkelési rendszer alapian torténik, melyrt! rendszeresen |
| tajdkortatidk a s2iidket. ,
Az egésrséges detmddra nevelds, a kbmyezettudatos
eletmddra nevelés terlletel, valamint a fenntarthatd fejifdés
My omon kovethetoek a dokumentumokban. Az
ovodapedagogusok  felkésziltségének &5 folyamatos
képrésének kiszonhetd a felhaszndldk  elégedettségének
magas szintje. A pedagdgial programmal Gsszhangban Alld
2. Személyiség — és|egésrséges- @5 kinyezetudatos  Sletmddra  nevelds

kizbsségfejlesztés tamogatasa, Az Intezményben kiemelkedben csaladias, meleg,
blztonsagos Iégktr uralkodik, Az intézményben dolgozok kiizitt
ertis az emberi s szakmal kapcsolat egyarant. Az intézmény
hangsulyt fektet a kbztsségépitésre, bevorva a szilifiket,
csaladokat. A szilok aktiv részesel ar dvodal programoknak,
rendezvényeknek. Szoros az egylttmikiidés az alkalmazottak
kiiziitt.
Nagy ertfeszitéseket tesznek a hagyomdnyok megbrzése
3. Az intézményben | érdekében, és kimyezettudatos szemlélet megalapozdsdért, Az |

folyd pedagdgial | Intérményben elstdleges a srerotetteljes, biztonsagot nydjtd

munkaval légklir megteremtése és  az  éményalapl, jatékos |
tsszefiiggd | tevekenységekre éplld tanulds megvaldsulasa a tanulds-tanitds
eredmények | eredményességének  érdekében.  lsmerk a2 gyermekek

tarsadalml helyzetét, kimyezetét.

Az dvoda napi gyskorlatéban az Informadiddramids hatékonyan
mikadlk, az Intézmény igyeksztk  az  Informacidcsers
kapcso valamennyi  formajaval éinl. Az alkalmazottak a napl

- :::mﬂkﬂﬁh s munkidjukhaz szikséges minden informaciot megkapnak. Az
kommuniicicid ovoda alkalmazottl kbzOsségének szakmal egylttmiikddése
hatékonyan  segii  a  gyermekek  fejldését, a
hatranykompenzacio  biztositasat. Az intézmény  vezetdse
Gsrtnzl az intézményen beldll egylittmilkdéseket és az

37




intézmeény céljainak elérése érdekében tamaszkodik az Gs5ze5

munkatars miunkajdra. Az intérminmyen bell
| informacioarambist a rendszeres szakmal munkamegbeszalések
l biztositjak, A valtozasok kezelésében egylttmilkids, egymast
t seqith az alkalmazotti I:uzﬁs&ég

5. Az intézmény kiilsd | | megvaldsitasat tmogatd partneri kapcsolatok Kialakitasa, Az

kapcsalatai

Pedagogiai mikidés
feltétele

r' Az intézrmény aktivan résat vess a teiepm éfﬁtéﬁ-en. A szﬂlﬁk
| szivesen vesznek részt ezeken az esemeényeken, ezaltal meg
-gzmuhb& tartalmasabbd valik a kapcsolat a gyermekek -

scuﬂnk - gvondk kozott, A pedagdgiai program céljainak

]Ir|1:||.5.zn'ué|'|3|I kizéletben vald részvetele nyomon kivethetd, A
| munkajukhoz  szikséges  intézményekkel, szakemberekkel
| kivdld kapcsolatot Apoinak. A gyermekek és ar inteameny |
| alkalmazottal kiibnboz8 rendesvényeken vesmek részt. |
Biztositott & fenntartdval vald jogszabaly szerinti, rendszeres,
sikeres egyittmilkodés.

A tagdvoda lgarzgatd nﬂrhdmnapm jﬂenfete s altiv részvétele
t@mogatia a seervezetl kultira fejlodésér, ahol a kizbs
szabalyok betartasa és a szeretetteljes légkir a hangsilyos. A
s2ervezet] és tanuldsl kultGra folvamatos fejlesziése a gyermeki
tevekenysegek magas szintll megvaldsitasit célozza meg. A
vezetés kiemell figyelmet fordit arra, hogy az alkalmazottak jol
érezzék magukat a munkahelyen. Az intézmény elhivatott a
moddszertani megljuldsra, Az intézmény kbzbssége tiszteletben
lartia és folyvamatosan dapolja a hagyomanyokat, ezzel erdsitve
a kivzissagl szellemet &5 az Gsszetartozds érzéﬁit.

. Az Intézménytipusra

vonatkozd nevelési,
nevelési-oktatasi
iranyelvben
meghatarozott
orszagos  szakmal
elvarasoknak @és az
intézményl céloknak
vald megfelelés

Az Intézmény stratégial caljainak megvaldsulassat I'l:rﬁ'y'an‘tatl:lsan
nyomon kivetl, ciklikusan értékeli, a taraimi szabdlyozok, a
kormyezet valtozasa, wvalamint az intEzményi eredmények
ismeretében felilvizsgalia és visszacsatolia. Ertékelik a tartalmi
szabdlyozok, a kbrnyezet vagy a feltételek valtozasat. A
| beszamolokban nyomon kivethett a megvaldsulds, ellendrzds. |
| Az intézményben a szekmal elkotelezettség, 8 sokszinliség és |
az Innovativ pedagdgial gondolkodas a jellemzd. Az intézmeny
| napl gyakordataban jelen van a folyamatos td)dkozddds, |
elvirasoknak  megfelelds, a  pedagogisl  program |
megvaldsuldsdnak tervezese es  nyomon  Kiwvetése. A
pedagdgiai programban lertak alapjan alakitottak és vezetik a
esoportnaplét ds ellendrzik a pedagdglal munkat. Az intézmény
szakmal kiizfssege torekszik szakmal Innovacidk bevezetésére,
kialakitdsdra. Az intdzmény szakmai kbzbsségét a pedagdgial
munkaban igényesség jellemazl.
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A nevelesl ey
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 vigin i

tartalmazzon

Pedagogiai folyamatok megdllapitisokat az eredményeket illetiien és a kivetkezd év

terviezénéng| vegyék figyelembe a beszamold megdllapitisait.

Belsd kapcsolatok | A magas szakmal munka és egylttmiktdés fenntartdsa

egylittmiiktdés javasolt. A szakmal kozdsségek vallahjanak szorepet a belsd
kommunikicid mhﬂegmésha&kmr mikodtetésében,

A feflesrtdsre szoruld gyermekek (BTMN-5) elldtdsanak

Pedagogiai miikéidés | megszervezése megbizdsi  szerziidéssel,

A mﬁmﬁmk
tartalmaztak  megallapitisokat,
A dokumentumaink  elemzésel
alapian készilinek el a kivetkezd
nevelési dv tervel, Az

clklus szerint készitilk e a
dokumentumainkat.

mindsegét nagymértékhen differencidit Gyermekek fejlesztise
meghatirozza a rendelkezésre bénasmadot, a | folyamatos és egyenletes.
‘alld targyl &5 humén megfeield korrekcidt.

Infrastruktiira, ezért kildnGsen | » 30  gyakoratainkat a

Az . lrl m | PR

dakumentaddink Is | threksziink.
tartalmaznak
megallapitasokat.

alapgjan kerliinek
meghatarozasra,
= A bespdmolék  az

‘.hbl:r hatéhurmhh ﬁmmk&.
Em‘nmunlﬁ:iﬁ-
tréningen. egyiittmiikads, mnuuﬁu
e A képzésen tanultak | szakmal kiirmyezet kialakuldsa.
gyakoriati alkalmazasa. | Nyillt, dszinte kommunikdcigra,
az aktiv hallgatdsra és az én-
Gzenetek haszndlatdra dpitink.

Ne megmondd pedagogusaink
.hmmnek.hananegrﬁmﬂmdﬁ
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| fortos a2z adottsagok  kbzott
annak szambavetele, hogy az
intdrmény a rendelezésre 36
lehetdségelt hogyan haszndlia
ki.

Az Egységes Gquw&dagﬁgm

hagyomanyos

mddszerek metett,
Intézmeényiink az Idel
mevelesl évben &
Stephens -  Sarlds
program szenzomotoros

Mddszertani Intézmények és mozgas terdpla
Veszprém Varmegyel Fadag&gial bevezetosével
Szakszolgalat munhﬂéﬁalwd, gazdagitotta.

A0 gyogypedagogusaival
kdlcstinds mimkaviszonyt
apolunk, mely a bizalomra, a
konstruktiv vélemenycserére és
egymis miunkafdnak |
elismerésére épiil.

Kastélykert Ovoda Tanfeliigyeleti folyamata

2024. marcius 26-an kiilst intézmonyi tanfeligyeleti ellentrzés zajlott a Kastélykert
Gvodaban,

Az elfkésziileteket mar a megjelalt hataridd eldtt elvégeztitk:

- lefolytattuk a teljes intézményl Gnértékelést,

- a szilkséges intézmeényi dokumentumokat feltitittik a feliilet megfeleld moduljaba,

- az Interjiikra meghivtuk a szllok képviseldit, az dvodapedagdgusokat,

- & szakértSk rendelkezésére bocsatottuk az intézményre és csoportokra vonatkozd
deszes dokumentaciot.
A harom szakértd nagyon pozitiv és elismerd véleményt alkotott az intézménylinkben
folyo munkarol. Meghataroztak a fejlesrthetd- és kiemelkedd terbleteket,

Intézményi tanfeliigyelet dsszegzo értékelése
2024. marcius 26.

P WE T

.ﬂ: Intéwén'.ri duhumentumnk és a peﬂagdgﬂai gyahmiar
koherendaja, Az dwvoda hitvalldsdnak és specialitasainak
egyontetli, konzekvens képviselete. Az oOvoda dolgozol
elkttelezettek & szakmal munka mintségl megvaldsitishin,
valamint @ gyermekek sokoidall fejlesztésédrt. A sziiok
1. Pedagdgiai elégedettek az Intezményben folyd neveld - oktato munka

folyamatok szinvonaldval, Az éves munkatery dsszhangban van a stratégial
dokumentumokkal, tamaszkodik @ munkakizissegi tervekra, A
nevelftestllet  taglal  segiik  az  aktudlis feladatok
|FHE§|valﬁslt&s'-§hm sziikséges ismeretek elmélyitését, és azok
- alkalmazasat a gyakorlatl munka soran. Az dvodapedagogusok |
felkésziiltek, |6l képrettek, nevelGmunkajuk sordn figyelembe |
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2. Személyiség -— és
kiiztissegfejlesztés

veszik ar Intézmeny vonatkozasaban alkafmazott tartalimi es
imeézményl belsd elvdrdsokat, valamint az Alaluk nevelt
gyermekek fejlesztési céljait. Nyitott, csalddias a légkir jellemai
az Intézményt, Az dvodaigazgatt maximalisan egylttmiikodik
munkatarsaival, tamogatd rmagatartdsaval peldat mutat,

Kizhsségaptt tevikenységek, programok szervezése  a
gyermek &s felndtt koztsseg szamara. Szilik bevondsa a
kizdsség Metébe, a hagyomanyteremtd es hagyomanyepitt
tevékenységekbe. Az egiszség és  kbrmyezettudatos
szemiéletmdd és magatartas alapozdsa. Atgondolt, tudatos
személylség- és kizbsséglejlesztis megvaldsitisa, a fejlédés
folyamatos nyomon kivetéss, Tanuldst thmogato kimyezet, az
trdtld tanuldsi utak segitése, Hagyomanyéltetés. Kizbistodpitd
&5 hagyomanyapold programok szervezrése, megvaldsitisa a
partnerek.  bevonasaval, Kizosséofeflesztés, a  gyermekek
kiizott egylttmikodis és kooperdeld tsztinzése, segitése. A
kiemelt figyelmet  lgényid  gyermeksk  mindegylkensl
rendefkeznek a megfeleld informacidkkal, és alkalmazzak
arokat neveld, fejlesztd munkdjukban. Az intézmény Erﬁ&iégﬁ
a csaladias légh:ti-r ar alkalmazott kizosseg Ossrhangja, kizts

egylttmikidése a  gyermekek,  szilik, fenntartd

megelégedesére,

4. Belso kapcsolatok,
egyilittmikddeés,
kommunikacid

Elményeken, tapasstalatokon alapuld tanulds) folyamatok
mikidtetése.  Projekt- és  éménypedagdoiai  mbdszerek
alkalmarasa, A tanulasi lehetdségek viltozatos programokial
vald gardagithsa, A tanulds eredményessédge, az egyén
differencialt fejfleszhés,

A szakmal egylittmiikidés és a konstruktiv egyitt gondolkodas
Jellemzi  ar intéymény belst  kapciolatrendszenit. Az
egyuttmilkidés célja ar Intézményben folyd neveld-oktatd
munka magas szinvonaldnak és minfdségdének soegitdse és
fenntartdsa. A gyerckek fejiddését nyomon kivetk, az
évodapedagégusok a fejlddés tapasstalatait, az eredményeket
megosztiak egymassal. A J0l  szerverett munka, az
ovodapedagogusok nagyszerll szakmal egylttmiikbdése, a
tanftds-tanulds tAmogatisa biztositék a gyermekek optimalis
fefibdéséhez. Az dvoda COrikis Z6ld Gvoda cimmel renuelhcezm
A szerveretl eredméryek eléréséhez a verstdség és
alkaimazotti kiiztisség minden tagja hozzdférul, értdket kﬁ:rmua-!’
| a sajat szakterliletén végzett pedagogiai munh.ﬁvai

Az dvoddban rendszeres, szerverett &s hatikony az
informaciodramlds & a  kommunlkdcd, Az Informacidk
dtadasdra tibb csatormdt mikddtetnek. A belst tovabbképzés,
a jo gyakorlatok ismertetése, tamogatasa magas szinten
valdsul meqg. A nevellitestlilet innovatfy, nyitott, tanulni,
fejlbdni kész, A szervezetl kultira és a szakmal mihelymunka
szinvonala tikrteddik az egységes neveld munkéban,

Az Intézmény belsd kapcsolatrendszerének kzéppontjdban a
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tamogatt szervezetl struktara 3ll, amely a pedagdgusok
szakmal egylittmikidésen atapszik. Az intézmény vezetese
maximalisan tamogatia, Bsztinzl a  pedagigus
egylttmiikidéseket, tdmaszkodik munkajukra céljai eldrise
drdokében. A gyermekek nevelése, tanitdsa, fejlesrese
érdekében a pedaodgusok s a pedagogial munkat segiti
alkalmazottak egylttmikodnek egymassal, szoros kaposolatot
dpoinak a segith szakemberekkel. Tamogatd, segitd, elfogada,
befogadd neveldl attitlid erfissége a neveltestiet tagjalnak.

5. Az Intézmény kilsd
kapcsolatai

intézmidny vezetése a jogszabalyban elbirt madon eleget tesz

Széles partneri hald és kommunikaclds rendszer milkodietése.
Partnerskkel vald folyamatos egylttmikidés és egyitt
gondotkodds, A szl kérel vald tamogatd és innovativ
partnerséq megvaldsitisa. A fenntarthatosag jegyében és a
projektek kapcsén szervezett programokon a csaladok akdiv
részvetele,

Az Intbzmény nyltottsdga a szUlfk és a kizvetlen kdrnyezete
felé, Az intézményt partnerkizpontl szemidlet, mikbdes
jellemzi, A partnerek  visszajelzéseit figyelembe  veszik,
megtirténik a visszacsatolis. A munkdjukhoz szikséges
intézmeényekkel, szakemberekkel kivald kapcsolatot apolnak. Az |

tijékoztatasi kitelezettségeinek. Az intézmény tamogatia az
dvodapedagogusok.  #s @ gyermekek reszvetelst  olyan
projektekben, amelyek erfisitik a résztveviikben a fenntarthatd
fejlidés szemidletmodjat. Helyl kiséletben, fenntarthatosagra
neveléshen-  sremisletformdlasban  aktivan  vesznek  részt
dwodasalkkal. Nyitott, sokszind kapcsolatrendszer jellemz0.

6. Pedagogiai mikidés
feltetelel

7. Az intézménytipusra
vonatkozd nevelési,
nevelési-oktatasi

Az Intézmény neveldsiftanitasi  strukturdjdnak, pedagdgial
értékeinek, ofljainak megfeleld Infrastruktira  birtositasa,
Magas szntli és hatékony, tanuldsra, innovécidra nyitott
srervezetl kultira jellemz. Az intézmeény hagyomanyapold,
hagyomanyteremtd tevekenysége kiemelkedd. A
tevékenységekhez, a gyermekek sokoldall fejlesztesehez a
feltételek biztositottak, A spervezetl kultira magas szintl az
dvoddban, @& kollégak segitbkészek, Osszedolgoznak,
gyermekszeretet, csalddias légkbr, stabilitas jellemzi a
kbzosséget. Az intézmény vezetése személyesen és aktivan
részt vesz a szervezeti és tanuldsi kulhira feflesztésehen,
Innovaciira nyitott szervezeti kultira mikbdik. A pedagdgusok
tuddsukkal, seqith, timogatd egylttmilkidésikke!, Gtleteikkel |
seqitik az intézményl fejlesztiési célok megvaldsitisat, A bevalt
dteteket beépitk a pedagogial  folyamatokba, Kbzds |
szemidlettel, egymés munkdjat figyelembe véve tanulnak
eqymastdl, Biszkék lehetnek az igényes, magas szintli szakmal
minkara.

Az Intézmeényi tervezés) dokumentumok alapia a pedagdgial
programban szerepld Klemelt stratéglal céick megvaldsitasa,
Innovativ neveldtestileti szemiélet. Nyltottsdg az df modszerek,
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l iranyelvben esrkfizik megismerésére, gyakorlatba vald bedépitésére, A
meghatarozott nevelisl, tanltast eszkiiztik, modszerek és elfardsok valasztasa
Orszagos szakmai és alkalmazasa a pedagdglal program, a klemelt pedagdgial
elvarasoknak és az  feladatok, a csoportos &5 egyéni sajitossagok szambaveteléved
intézményl céloknak | tirénlk, az dvodapedagdgusok  érvényesithetik  szakmal
vald megfelelés #ndllosagukat. Az Intézmény napl gyakorlataban jelen van a
folvamatos tajékorddas, @ ceéloknak, elvarasoknak  vald
megfelelés. A munkatirsak szakmai tuddsa megfelel az
intézmény jelenlegl és jovobell lgényeinek, ehdrdsainak. Az
intezmény szakmai kfzbsségét a  pedagigial  munkdban
igényesség jellemzl. Az Intézményre a sokszinlisdg és az
innovativ pedagigial gondolkodas a jellemzd. Ar eszkbzik és
modszerek kiritekintt kivalasztisa eredményezi a partnensk
maximalis elégedettségét az dvoda tevdkenységének
megitélésekor. ]

i -. r.l e

Az ﬁvndmedagugumh_ dlgultalls Icmnp-:terl:lélna-l: E digﬂélls
1. Pedagdgial folyamatok @ pedagdalal kompetenddinak értékelése,

3. g yisd _ Ia Tehetsegfejlasziés, tehetségmibhely srerverdse, mikidietise
kiizbsségfejlesztis

3. Az intézményben folyé | A ‘tervezett, kilhonl dvodakkal vald  kapcsolabépités |
pedagogiai munkaval megvaldsitasa, [
bsszefiiggh eredmények

Digitdlls fejitdés és  fejlesztés | Erfsségek meghatarozasa, | Humdnerdforrds  nydjtotta
intézményi lehetiiségeinek | Otietek gylijtése. | lehetfségek  integrildsa  az
Felmérise, Napl  teveékenységbe  vald | intézmény digitalis
| integralas lehetiségeinek | kompetecidl kiizé.
felmérése. B —
Digitalis  fejiddéshezr  kapcsolddd | Olyan tevékenysegek | « Gyermekek megismerlk az
tevékenyseégek torvazdse, biztositunk  gyermekesinknek, avodaban hasznalhatd

amelyekben megismerhetik az Inforrnatikal esrkiziket,

informatikai  eszkiztket é&s| « A tevékenységek, témak

azokat Diztonsdggal, félelem feldoigozasa SOran
nélkil hasmaljak. sokoldalian  alkalmazzak
arokat.

« Az Informatikal eszkozok
hasznalata gazdagitja
tevekenységliket és
fejlesztés| lehetfiséget
biztosit.
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Ta

tevikenyséagl,
teriketekhes SEervesern
iHeszkedo, &  gyermekek
fejlettségének és  detkoranak
megleleld  Interaktiv  fejlesetd
jatekokat keészittnk.

beszilgetésaket

esoportok i,

kiizokt.

Erl‘.'utjuh és megosztjuk egymas
kiizitt a digitdlis tananyagokat,

Szakmai
hlytatunk

“» Kooperacid  és  szockdlis

nevelési

tanulds,

» Hetyretfelismeres
feladatfelosztas,
folyamatszabalyozas
képassige,

» Redlis onismerat,
tinszabilyozd  tapasstalati
tanulas meglsmerése.

» Fruszracios tolerancia
rsokkendse, megklizdés
stratégiak elsajatitasa.

" mﬂ"l’lﬁﬁ fokozasa,

« Kognitiv folyamatok
fejiidése.

« Folyamatos mativacio,
tudasvagy fenntarkasa,

« Digitalis tartalmak
beépilése a mindennapi
neveldmunka
gyakoriataba.
kommunikacia:

véleményformalas,
érvebis,

&5

Digitilis kompetendiak értekeléss,

A Telfjesitményérickeléshe
beépiil a digitalis kompetencia,

—5 e
eredményekeént magasabb
szinten midkodik a

pedagogusok és @&
digltalis
vald

gyermekek

Tehehé:pgandnaas Inl:énﬁérrpi
gyakorlatinak fellilvizsgalata.

"Or, Gyarmati Eva tanitasa mentén |
kalakitani az ()  intézményi

gyakoratol.

gyakoriat

o Mevelds npélkil - munkanap
szervezése, ar  eldadd
felkérése.

» Szakmal beszélgetés ar U
infarmaciok birbokaban.

« Az U) Informdcidk alaplan a
sajat gyakorlat kidolgozasa,

A sajat intézményl gyakarlat
kidolgazasa.

.l. 2025-26-0% nwé!&l"évtﬁi az 0]

program elkészitése.
A tehelséggondozt | »  Gyermekkbzponti |
programnak megfelelden tehetséggondozas.




[ milkbdnek a folyamatok, |+ Gyermekek Gnbizatma, |
onismerate fefiodi,
« A pedagdgusok terheinek
_elosztasa egyenietesebb.
A nephagwrrﬁnyﬂﬂ Néphagyomanydrzd |« A kapcsolal erdsodik a
elmdhyilosit tamogatja a duud&k Eqyesiietevel szekelyudvarhelyi
székelyudvarhely) konferencidan kapcsolatiartis, intéaményekkel.
vald részveétel, » Részvitel a|» Hosszl Gavld kapcsolat
székelyudvarhelyl alakul ki az orszdg mas
Néphagyomanydrzd  ovodak hagyomanydrad
orszagos konferencigjan, Intéﬂnényeil.'m
= A tapas#talatok bedpitdse & | e intézmeany |
gyakoriatba. nénhagrnméwﬂrzﬁ
tevekenysige tiszta |
forrdshal meritkezik,
A fenti intézkedési tervbdl a 2024-25-0s nevelési évben megvaldsult feladataink
Alhtl:ﬂmhynm: Veszprémi Kﬁhﬁlrhartliﬁuﬂﬂﬂm
m 19820880 | 1411, ¢ Martinkovics Erika
Intizmim. oktatasi 036819
Intézkedési tery 2024.09.01
kezdd datuma: gl
Intézkedeési terv
bﬂﬁnﬁﬂﬂum 2025.08.31.
"~ Fejleszthetd | A celok eléréséhez elvégzett S I e
EE—LT feladatok |
Az A pedagogusok felkészultsége a | Szakmal  feladatok  megfeleld
&vﬂdppedagdgumk digitalis feladatok és | szint ellatisa, Ovikréta
digitalis munkafolyamatok  ellatasahoz dukumenta::mjanah folyamatos,
kompetencidinak és| valtozd. naprakeész veretése,
digitdlis pedagdgiai| A jelenlegi digitdlis feladatok | Humanertforras nytjtotta
kompetencidinak allatasdhoz a dolgozok | lehetbségek  integraldsa Az
fejlesztese @5 | kompetencidja megfeleld. | Intézmény digitdlis kompeteciai
ertékelése, Ertékelése folyamatosan | kozé.
megjelenik a vezeti
ellendrzesekben,
A feladatok elosztasanal

figyelembe vesszik a jelenlegl

képességelket és segitink az |
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Tehetséggondozas
intézményl
gyakorlatanak
Fellilvizsgalata ‘
Dr. Gyarmath Eva
tanitdsa menteén
kialakitani ar j
intézményi gyakorlatot.

elakadasaknal,

Szakmai mapra  meghiviuk
elbadénak Dr. Gyarmati Evét.
Az elfaddsa 50k
gondolatébresztd,

szemiéletformald  informaciot
tartalmazott. Az Ovodal nevelés
folydiratban megjelent

cikksorozatat  elolvastuk, és

ennek alapjan a Pedagdgial
program  megfeleld  részét

A pedagbgusok tisztan latjak a

Jelenlegl gyakaoriat
eredmenyessagat. A
pedagogusak
sremleletvaltasanak
megalapozasa.

A sajat intézményi  gyakorlat
kidolgozasa.
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DIFER mérés intézményi osszesitése

Az ovodaskorl gyermekeknél a képességek vizsgdlata kOldnbozd mérésekkel, ds
azok feladatrendszerével térténlk. A mérések pontos képet adnak a gyermekek
fejlettségi szintjérdl. Intézményiinkben a Diagnosztikus Fejlddésvizsgald Rendszer rovid
vaitozatat hasznaltuk. Ebben a nevelési évben Gsszel 87, tavasszal 89 kisgyermek vett
részt a felméréshen,

A Tengelice és Csiga csoportokban nem tdrtént vizsgdlat, Mindkét csoparthal eqy-
egy dvodapedagdgus tavasszal végezte el a mérés |efolytatdsahoz sziksdges akkreditil
tovabbképeést, igy a joviben mar 6k is tudnak €lni e vizsgdlati lehetséggel a sajat
csoportjukban.

A Diagnosztikus fejlidésvizsgald rendszer 4-8 évesek szamdra készilt, Minden 4,
eletévet betoltott gyermeket minden nevelési évben két alkalommal felmériink, egészen
a gyermek B éves kordig. Ezen mérést az iskolaban is elvégzik. loy a fejibdés a kezdet|
idbszakiol @ befejezd iddszakig jol nyomon kivethetd,

A hét keészség (melyeket fefmériink) fejlédése nem filggetlen egymastdl, ezért a
fejlddés egyetien szamértékkel jellemezhetd, melyet DIFER — indexnak neveziink, (A hét
teriilet szdzalékpontban kifejezett globalis mutatéinak tlaga adja,) A DIFER - index
olyan mutatd, mely a gyermekek alaldnos aktudlis fejlettséqet, fejiddési folyamatat
mutatja.

Segitségavel mi is nyomon kivethetjik a gyermekek fejiddését évrdl évre.,

Ket kOlonbozd iddben vegzelt azonos tipusd mérés megmutatfa a gyermekek

fejlidesenek mértéket, A mérések segitségével, birtonsdggal megmutatkoznak a
lemaradasok Is a kilonbozd képességterileteken, A lemaradasokat az egyéni
fejlesztések sordn fel lehet hozni a gyermekeknél a megfelzlt szintre.
A képességterilietek a kovetkezdk: frasmozgas koordindcid; Beszédhanghallas; Relacios
szokincs; Elemi szamolasi készseg; Tapasztalati kivetkeztetés; Tapasztalati dsszefiiggés-
megeértés; Szoclalitds. Ezen képességek megléte elengedhetetlenill fantos az iskola els8
osztdlyaban az alapvet tantdrgyak (irds, ohvasds, szamolas) sikeres elsajatitisahoz,

Az Uagyvitell alkalmazottunk altal készitett tablazatkezeld program nagymértékben
megktinnyltette az ovonok munkdjat, segitségével a mérési eredményeket a csoportok
ovondl Bsszesitették és ertékelték, It padig az Intézmény| szintli Gsszesités talathata:
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Diagnosztikus fejlédésvizsgalo rendszer (DIFER) mérési
eredményei csoportonként

Csiga csoport 24-25 nevelési év

A méréshen 26 6 gyermek vett részt, akik a mindennapos mozgas tevékenyseg altal a
Stephens-Sarlos program rmozgasfejlesztésben részesdltek.

Szint béli elbrehaladas (fejlodési szintek)
Szint  Elsb félév Masodik félév Valtozas

Elfikészitd 3 fd 0fd -3 £ (javulas)

Kezdd 1168  6fd -5 f5 (javulds)

Haladd 120 9 fo -3 f6 {részben Atléptek magasabb szintre)
Befejezd 0O fo 10 fo +10 fa

Optimum 0 f& 1 fo +1 6

Ertékelés:

A gyermekek egyértelmi fejiiidést mutattak. A haladd szinten lévdk nagy része befejezd
szintre Wepett, &5 megjelent egy optimum szinten lévd gyermek is, ami kiemelkedd
eredmeny.

Az elfkészith szint teljesen eltlint, senkl sem maradt ezen a legalacsonyabb szinten.

A hét elemi alapkészséq fejlodése (szazalékos eredmények)

Teriilet Elso félév Masodik félév Valtozas
rasmozgas-koordinacid  21% 36% +15%
Crocialitas 65% 0% +5%
Elemi szamolds 65% T8% +13%
Reldcidszakings 66%: B6% +20%
Beszédhanghallas 40% 69% +29%
Tapasztalat! dsszefiggés  65% 78% +13%
Tapasztalati kivetkeztetés 63% T6% +13%
Ertékelés:

Legnagyobb fejlidés:

Beszédhanghallds: +29% figyelemre méltd Javulas, kiltnosen fontos az irds-olvasas
elfkeszitésében.

Reldcidszokings: +20% jelentds nyelvi fejiddés, ami kulcsfontossagld a megértési és
gondolkodasi képességek szempontjabal.

Legkisebb fejlodes:

Szocialitis: +5% stabil terlilet, a kisebb nowekedés jelezheti, hogy itt tudatosabb
fejlesrtésre lenne szikseg.
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Osszegzés:

A DIFER méres két Idfpontia kozott jelentds és sokréti fejlédés figyelhetd meg a
gyermekek krében:

A szintek szerint a gyermekek egyértelmilen magasabb fejidési szintre léptek, senki
sem maradt elokeszitd szinten, &s megjelentek a befejezs, sOt egy esethben az optimum
seinten lévd gyermekek is.

A kompetenciatertiletek  kozll  mindegytkben emelkedés lathatd, kilnbsen a
beszédhanghallas, relacidszakines és alemi szamalas terén.

Fejlesztési javaslat: A szocialitds és az irdsmozgds-koordindcid terén a fejiddés
meérsekeltebb volt, ezért ezekre érdemes a javiben nagyobb hangsilyt fektetni célzott
tevékenyseégekkel,

Tengelice csoport 24-25 nevelési éy

A csoport egyénl és csoportos preventiv tornaban (Stephens-Sarlds) részesiit az év
falyaman.

Szint beli elorehaladas (fejlodési szintek)17 fo
Szint Elst félév Masodik félév Valtozas

Elokészith 4 fd 116 -3 5
Kerdd 318 5fo +2 fo
Haladd 176 2 fa +1 T
Befejezts 4 6 1 & -316
Optimum 5 & B G + 3
Ertékelés:

Az elbkeészitd szinten lévok szdma jelentdsen csokkent (4 — 1), ami fejladést jalez,

Az optimum szintre jutott gyerekek szama navekedett (5 — B), szintén pozitiv valtozas,
A befejezf szint visszaesést mutat (4 — 1), valdszinlileg a legjobbak egy része mar
elerte az optimum szintet, vagy masok visszacsisztak.

A keadd szint novekedése részben azt jelentheti, hogy néhdny eldkészitd szintll gyermek
eltrelépett, de nem mindenki jutott el a haladd szintre.

A het elemi alapkészség fejlodése (szazalékos eredmények)

Teriilet Elso félév Masodik félév Valtozas
[rdsmozgads-koordindcid  34% 47% +13%
Szocialitas 75% B1% +6%
Elemi szamolas 58% 66%% +8%
Relacioszékines B4t 93% +9%:
Beszédhanghallds 47% 76% +29%
Tapaszialati Gsszefiiggés  60% 74% +14%
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Teriilet Elsd félév Masodik félév Valtozas

Tapasztalatl kivetkeztetés 42% 53% +11%

Ertékelés:

A legnagyobb fejlédés a bespédhanghallds terilieten tortént (+29%), ami kimagasld
eredmeny.

Az irdsmozgds-koordindcid és kognitlv képességek (tap. sszefliggés, kovetkeztetds,
szamolas) Is jelentts javulast mutatnak,

A relacioszokines mar eleve magas szintrdl indult, de igy is tovabb fejlodott.

A szocialitis kisebb mértékben fejiddétt (+6%), de magas szintrdl indult, igy ez is
pozitiv.,

Osszegzés:

Az adatok alapjan minden fejlettségi teriileten fejlidés tapasztathatd.

A gyermekek jelentis része magasabb fejlettségi szintre lépett, kulonosen az optimum
szint fele,

A legldtvinyosabb elrelépés a beszédhanghallas és irdsmozgds-koordindcié terén
thrtént, ami az iskolai tanulashoz elengedhetatlen.

A fejlesztés hatékonyan mikoditt, és a gyerekek fejlddesi (teme pozitiv tendenciat
mutat.

Az elsf mérés soran a 17 gyermek kozill 4 5 az eldkészitd, 3 f6 a kezdd, 1 1 a halado,
4 o a befejezd, mig 5 18 az optimum szinten helyezkedett el. A masodik mérés idejére
ezek az ardnyok kedvezd irdnyban valtoztak: az eldkészitd szinten mar csak 1 gyermek
volt, miktizben az optimum szintre jutottak szama B fire emelkedett. £z a valtozas jol
tiikrézi, hogy a ayermekek tobbsége fejiddési palyara llt az év vegere.

A Ficanka Tagdvoddban, a Katica és Maci csoportban az elzd évi méresekkel egyitt
tiintetjik fel a 2024-25-0s év eredményelt, mert jol [athatok az elért eredmenyek.

Lurko csoport
I. 2023-2024 nevelési év adatai. Stephens-Sarl6s tornaban nem vettek részt
(1. és5 2. mérés dsszehasonlitisa) A mérésben 4 gyermek vett részt 4-5
évesek eredmenyei.

Szint béli eldrehaladas (fejlodési szintek)

Szint Elsd félév Masodik félév Valtozas
ElSikészitd szint 3 2 +1

Kezdd szint 1 2 +1
Haladd szint 0 0 0
Befejezd szint 0 ] 0
Optimum szint 0 0 a
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Szint Elsd félév Masodik félév Valtozas

A hét elemi alapkészség fejlédése (szazalékos eredmények)

Terllet 1. mérés 2. mérés Valtozas
Irasmozgas-koordindcié  26% 23% -3%

Srocialitis 54% 52% =2%

Elemi szamolas 44% 51% + 7%

Reldcioszdkines B3% 78% +15%:
Besrédhanghallds 13% 88% +75% jelentds javulds)

Tapasztalati osszefliggés 56% 47% 9%
Tapasztalati kiwetkeztetés 25% 255 0%

Ertékelés:

A beszedhanghallasban dramal javulds [athato (+75%), ami kiemelkedd,

A relacioszokings és elemi szamaolas terlletén is egyértelmi feflddés tortént,
A tapasztalati kivetkeztetés szintje stagnalt, és az irdsmozgds kissé romlott.

11. 5-6 évesek eredményei (1. és 2. mérés Gsszehasonlitisa) A mérésben 3
gyermek vett részt

Szint béli elorehaladas (fejlédési szintek)

Szint Elso falév Masodik félév Valtozas
ElGkészith szint 2 2 1]

Kezdd szint 1 0 0

Haladd szint 0 1 +1
Bafajez szint 0 ] o
Optimum szint 0 0 0

A hét elemi alapkészség fejlodése (szazalékos eredmények)

Teriilet 1. mérés 2. mérés Valtozas
frasmozgas-koordindcid  28% 3%  +3%

Szoclalitas 54% 56% +2%

Elemi szamolas 44% 65% +21% klamekedd fofiddds
Relacidszokines 20% 67% +17%

Beszédhanghallas 50% 33% -17% jelentds wisszaesds
Tapaszialati osszefliiggés 46% 46% 0%

Tapasztalati kivetkertetés 11% 6% 5%
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Ertékelés:

Az elemi szamolasban és reldadszdkincsben jelentds Mejltdés lathateo.
Beszédhanghallasban visszaesés tirtént, amit érdemes kivizsgaini.
Tapasztalati teriileteken stagnalds és enyhe romias észlelhetd,

II. A 2024-2025 Nevelési év eredményei (Stephens—Sarlés tornaban
részesilltek) A felmérésben 14 fo gyermek vett részt

Szint béli elrehaladas (fejlédési szintek)

Szint Elsd félév Masodik féléyv Valtozas

ElGkészitd szint 5 3 -2{javulas)

Kezdd szint 8 4 -4{javulas)

Haladd sznt 1 1 0

Befejezd szint 0 6 +6f0 felentos javuias
Optimum szint 0 a0 0

A hét elemi alapkészség fejlodése (szazalékos eredmények)
Terillet 1. mérés 2. mérés Valtozas
frélsmnzgés-hﬂnrﬂinﬁdﬁ 21% 27% +6%

Srocialitas 4% 559% + 5%

Elemi szamolas 57% 78% +21% jelentds fefidads
Relacidszokincs 70% 79% +9%
Beszédhanghalias 71% 8250 +11%

Tapasztalati osszefugges  64% 69% +5%
Tapasztalati kivetkeztetés 27% 42% +15%: jefentds feflddes

Ertékelés:

Jelentbs szintemelkedes tortént a gyerekek kozdtt 6 16 elérte a befejezd szintet,

A legtobb teriileten fejiddés tapasztalhatd, killdndsen a szamoldsban és tapasztalati
kiwetkertatéshen,

Osszefoglald:

Minden csoportban javulas tapasztalhatd a legtobb terlleten,

A beszédhanghallds tertletén kilonbozd tendenciak figyelhetok meg:

4-5 éveseknél nagy eldrelépés,

56 éveseknél viszont visszaeses.

A tapasztalati kivetkeztetés altalanosan gyenge maradt, kivéve a 24-25 nevelési évben,
ahol javult.

Szamoldsi készsegek minden korcsoportban latvanyosan fejiddnek,
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5. Eredmények és értékelés:

4=5 dyesek

Szintemelkedés: az elsd meréshez képest két gyermek lépett elre fejiddési szintben,
Legnagyobb javulds: beszédhanghalids (+75%), relacldszékines (+15%), elemi
szamolas {+7%).

Kihivasok: irasmozgas-koordinacid es tapasztalati  osszeflggés enyhe romlasa
tapasztalati kivetkeztetésben nincs fejlodés.

56 evesok

Fejlodési szintekben: egyik gyermek haladd szintre lépett.

Jelentfis fejlidés: elemi szdmaolasban (+21%), reldcidszokincsben (+17%),
Beszédhanghallasban visszaesés: -17%, amely tovabbi meghoyelést és célmott
fejlesztest igenyel,

Tapasztalati kivetkeztetésben tartdsan alacsony érték (6%),

24-25 nevelési dv Stephens-5arlas torna (14 f6)

Szintugrasok: &6 gyermek befejezd szintet ért el a masodik merésre,

Kiemelkedo fejlddés: elem| szamolas (+21%), beszédhanghallas (+11%), tapasztalati
kivetkeztetés (+15%).

Altaldanos tendencia: ar dsszes vizsgalt teriileten fejiddés tortént, a gyermekek tobbsége
elfirehaladottabb szintre lépett.

ErGsségek: Az elemi szamolds és reldcidszdkines fejlddése minden korosrtalyban
kiemelkedd. A Stephens-Sarlds torna alapjan mért csoport jelentiis eldrelépést tett
srintekben is.

Maci csoport
(23-24 nevelési év)

Csoportissretétel
I.  5-6 évesek eredményei (1. és 2. mérés Gsszehasonlitisa) A méréshen 2
gyermek vett részt (Nem részesiiitek a Stephens-Sarlos tornaban)

1. Szint béli elérehaladas (fejlodési szintek)

Szint Elsd félev Masodik félév Valtozas
Eldkeészito szint 0 1]

Kezdd szint 2 0 -2 javulds
Haladd szimt O 1 +1
Befejerd szint 0 1 +1
Optimum szint 0 0 0

Jelentds fejibdés figyelhetd meg: minden gyermek szintet lépett,

2. A hét elemi alapkészség fejlodése (szazalékos eredmények)
Teriilet 1. mérés 2. mérés Valtozas
frasmozgas-koordindcid  33% 65%  +32%
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Teriilet 1. mérés 2, méres Valtozas

Szocialitas 74% 79% +5%

Elemi szamaolas 81% B5% +4th
Relacioszokings 56% 75% +19%
Beszédhanghallas 100%  100%  nincs valtozds

Tapasztalati dsszefilggés  69% G4 +25%
Tapasztalati kévetkeztetés 42% 58% +16%

3. Ertékelés:

Latvanyos fejiddés thrtént az irdsmozgds-koordindcid, relacioszdkincs, tapasatalati
dssrefiigges és kivetkeztetés terileteken.

A beszédhanghallas terillete méar a kezdetekkor kiemelkedd volt, nem voit szlkség
fejiddésre,

A fejlddés! tem nagyon pozitiv, figyelembe véve a kis létszamot.

I1. 6-7 évesek eredményei (1. és 2. mérés dsszehasonlitisa) A méréshen 17
gyermek vett részt

Szint béli elérehaladas (fejlodési szintek) 5-6 éves korosztaly

Szint Elsd félév Masodik félév Valtozas
EbSkészith szint 0 4] 0

Kezdd szint 4 0 -4 javulas

Haladd szint 2 2 0

Bafejezd szint 9 5 -4 favulas
Optimum szint 2 10 +8 jelentds javulas

Atlagosan szintemelkedés tirtént: a legtibben elérték az optimum szintet.

A hét elemi alapkészség fejlédése (szazalékos eredmeények)

Teriilet 1. mérés 2. mérés Viltozas
Irasmozgds-koordinacic  50% 70% +20%
Szocialitas 77% 83% +6%
Elemi szamolds Ba%, 9404 +10%:
Relacioszokings 72% 80% +B%
Besrédhanghalias 4% B1% +7%

Tapasztalat) tsszeflggés 65% 1% +6%
Tapasztalati kovetkeztetés 58% Y% +11%

Ertékelés;
A legjelentbsebb favulds az irdsmozgas-koordindcld &s az elemi szamolas terén tortent.
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A relacicszokings és a tapasztalati kivetkeztetés is érdemi fejlddast mutatott,
A gyermekek nagy része elérte vagy megkozelitette az optimum szintet, ami azt jelz,
hogy a differencialt fejlesztések hatékonyan mikodtek,

Osszehasonlitas a két korosztaly kozott
56 evesel 6—-7 evesek

ook fejlodése  fejlodése Megjegyzes

Lﬁgm +32% +20% lrﬁﬂ;ﬁﬁ!ﬁbbﬂh’lﬁl intenzvebb
Szocialitas +5% +6% Hasonlo mértékl fejlidés
Elemi szamolas + 4% +10% ﬁmﬂﬁﬂw"ﬁ nagyoD
Relécibszokines +19% +8% :‘&%‘E‘f"‘;ﬁam NagYobD
Beszédhanghallds 0% (mér 100%) +7% 3;? éveseiné] eleve magas
;::;Et;;t; +258 +6 maeﬂknél ugrassreri
I&Tﬂ:&ﬁ +16% +11% F;:?g:g: es0porthan Jelentos
Osszegzés:

A kisebb létszami 5-6 éves csoport esetében [atvanyos, sokszor ugrasszerl) fejlddés volt
tapasztathatd, Kilontsen erfiteljes javulds mutatkozott az [rasmozgds-koordindci,
relacicszokines és tapasetalat| Gsszefliggés tertletein.

A 6-7 eves nagyobb csopart stabil és kiegyenstlyozolt fejlédést mutatott, kiilbntsen az
eleml szamolas, irasmoegas, és beszédkészsag terén.

Mindkét csoport fejlddése jol tikrtizl a célzott fejlesztés hatékonysagat, az Alatkor
sajatossagoknak megfelel) Utemezés mellett,

Pillangé csoport
Csoporttsszetétel

L. 2023-2024 nevelési év mérési eredményei. (Stephens Sarlos tornaban nem
részesiiltek). 5-6 évesek eredményei (1. és 2. mérés Bsszehasonlitasa) 8

gyermek vett részt
1. Szint béli elérehaladas (fejlodési szintek)

Szint Elsb félév Masodik félév Valtozas
Eltkészitd szint 5 1 -4 javulas
Kezdo szint 2 2

Halado szint 1 9 3
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Szint Elso félévy Masodik félév Valtozas

Befejezi szint D 0 1]

Optimum szint 0 1 +1

Fejlodés: Jelentds atlépés a magasabb szintek fele (haladd es optimum sznt
megjelenesa),

2. A hét elemi alapkészséq fejlodése (szazalékos eredmények)

Terilet 1. méres 2. meérés Viltozas
Erésmn-zgéﬁa koordinacic  19% 35% +16%
Seocialitas 55%  61% +6%,
Elemi szamolas 45% 6H6% +16%
Relacidszikings 0%  B3% +13%
Beszédhanghallds 75%  Bl%  +6%

Tapasztalati osszefugoés 65%  71%  +6%
Tapasztalati kivetkeztetes 27% 54% +11%

Megallapitas: Minden teruleten latvanyos fejlodes, kllonosen az Irasmozgas-
koordinacid és az elemi szamolas terlilatén,

Il. 6-7 évesek eredményei (1. és 2. mérés Gsszehasonlitisa) A meérésben 7
gyermek vett részt

1.Szintbeli elorehaladas (fejlodési szintek) 6-7 éves korosztaly

Szint Elsd félév Masodik félév Valtozas
Eldkeszitd szint 1 1 ]

Kezdd szint 0 ]

Haladd szint 2 0 -2
Befejerd szint 2 3 +1
Optimum szint 2 3 +1

Fejlodés: Haladd szint elhagyasa, a csoport tobbsége magasabb szintekre kerdit.

2, A hét elemi alapkészséqg fejlddése (szazalékos eredmények)

Teriilet 1. mérés 2. mérés Valtozas
frasmozgas-koordinacic  46% 62% +16%

Szocialitas 9% 1% +2%

Elemi szamolas B1% 89% +B%

Relacidszdkines 8% 98% +0%stagnalds magas szinten



Teriilet 1. mérés 2. mérés Valtozas
Beszedhanghallas 93% 93% +0%stagnalas
Tapasztalati gsszefliggés B2% BB% +6%
Tapasztalati kivetkeztetés 6% 79% +17%

Megallapitas: A csoport kiemelkedden magas szintril indult

IIl. A 2024-2025 Nevelési év eredményei (Stephens—Sarlos tornaban
részesiiltek) A felmérésben 15 fo gyermek vett részt

1.Szintbeli eldrehaladas (fejlédési szintek) 67 éves korosztély

Szint Elst féalév Masodik félév Valtozas
Eitkeszitd szint 5 1 -4 javulas
Kezdd szint 5 3 -2 javulas
Haladd szint 0 0 0
Befejezo szint 4 & +2
Dpbimum szint 1 2 +1

Fejlodés: A gyermekek jelentts része a befejezd és optimum szintek irdnydba mozdult,
2. A hét elemi alapkészség fejlddése (szazalékos eredmények)

Teriilet 1. mérés 2, mérés Valtozas
frésmozgas-koordindcid  31%  45% +14%
Szoclalitas 62% 67% +5%
Elemi szamolas 63% 78% +15%
Relacddszokings 1% 94% +17%
Beszrédhanghallas 73% 87% +14%

Tapasztalab osszefliggés 62% 78% +16%
Tapasztalati kovetkezietés 57% 64% + 7%

Megallapitas: A fejlidés minden terdleten kimutathatd, a legnagyobb elbrelépés
relacid  szokincs, tapasztalati  Gssrefiggés, wvalamint beszédhang hallds  terén
tapasztalhatd,

3. Osszegzi elemzés és kivetkeztetés:

Teriilet 5-6 évesek 6—-7 évesek Sarlds torna (24/25)
frasmozgas-koordindcid  +16% +16% +14%
Szocialitas +6% +2% +5%
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Teriilet 5-6 évesek 6-7 évesek Sarlos torna (24/25)

Elemi szamotas +215% +8% +15%
Relacioszakings +13% 0% +17%
Beszédhanghallds +65% 0% +149%,
Tapasztalat| bsszefigges  +28% +&% +16%

Tapasztalati kivetkertetés +27% +17% +7%

A 2024-2025 nevelési évben a Stephens-Sarlds programban részesuld gyerekek minden
teriileten fejifdtek, kiilondsen a nyelvi, logikal és relacios képességekben,

A haladas Gsszevethetd vagy helyenként még jobb is, mint a 2023/24-es dvben virsgalt
kontrollcsoportoké, kilBngsen a nyelvi-szdkines béll fejlbdésben,

Az optimum szint elérése is nott, ami a toma kedvezd hatasanak s kiszonhetd.

Katica csoport
2023-2024, 2024-2025 nevelésl év DIFER mérés dsszehasonlitd eredmeényei

Szint béli elorehaladas (fejlodési szintek) 5-6-7 éves korosztaly 2023-2024
nevelési év 16 fé gyermek (Stephens-Sarlos tornaban nem részesiiltek)

Szint Elso félév Masodik félév Valtozas

Elkészitd szint 0 0 0

Kezdd szint 2 1 1

Halado szint & 2 i

Befejezd szint 7 6 1

Optimum szint 1 7 +Bjelentds
javulas

Szint béli elérehaladas (fejlédési szintek) 4-5 éves korosztaly 2024-2025
nevelési év 11 fé gyermek (Stephens-Sarlos tornaban részesiiltek)

Szint Elsd félév Masodik félév Valtozas
Elokeszitd szint 4 0 -4 javulas
Kezdd szint & 6 +1
Halado szint 2 4 +2
Befejezd sznt 0 1 +1
Optimum szint 0 ] 0

A 2023-2024-es evben mar a kezdéskor magasabb szinten alltak a gyerekek, mig a
2024-2025-6s évben tobb gyermek lépett szintet,
A kisebb életkor ellenére a 2024-2025-0s év novekedeése aranyaban jelentdsebb voit,
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A hét elem| alapkészség fejlodése (szazalekos eredmeények)
Az alisbbi tabldzatban lathatd, hogy az egyes terlieteken milyen mértékll fejlodés

tartent:

Teriilet 2023-2024 (%) Novekedés 20242025 (%) Nivekedés
irésmazgﬁs-hmrdh‘léckﬁ 35— 52 +17% 24— 27 +5%
Szocialitas 75— BB +11% 55 —s G1 +65%
Elem| szédmoldsi készség 85 — 83 -2% 50 —+ 60 +10%
Relacigszokines 94 — 97 +3% A8 -+ BB +20%
Beszedhanghallas 72 — 69 -3% 68 — 64 -4 %%
Tapaszialati tsszefliggés 70 — 73 +3% 60 — bb +b6%;
Tapasztalati kovetkeztetés 88 — 91 + 3% 48 — 71 +23%
Kiemelések:

Legnagyobh fejlodés:

2023-2024: [rasmozgas-koordinacia (+17%)
2024-2025: relacidszokincs  (+20%) és  tapasstalati  kovetkeztelds  (+23%).
Beszédhanaghallas mindkét évben csokkent, de kisebb mértékben,

3. Elemzés és kivetkertetés:

Szempant 2023-2024 2024-2025

fm e Magasabb Alacsonyabb

jl“m fejlédés] Gitem ﬁnﬁﬂﬂﬁm , de magas gggﬁﬁéw nagy nivekedés]
;?%T:{irnhh javulas frismeegasKoordinacis ;I‘Eaﬁp;ﬁlaﬂ kiwvetkeztetés, reldcid
Eﬁ?ﬂigﬁ Stabll, kiegyensdiyozott gﬁiﬂkﬁ& elirelépés a kritikus
4. Osszegzés:

A 2023-2024-es évben a gyermekek mar magasabb szintrdl indultak, ezért a fejldés
merteke kisebb volt, de stabil,

« A 2024-2025-8s évben a 4-5 éves gyermekek alacsonyabb indulé szinttel
kezdtek, &m aranyosan npagyobb fejlodést mutattak, fiként &
relacioszokineset és kovetkeztelést igényld terlleteken.

« A sarlés torna alkalmazdsa pozitiv hatdssal lehetett a fejlddési eredmények
alapjan.

5. Pedagogiai Gsszefoglald:
2023-2024 (5-6 évesek, 16 f8)
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A nevelés| év elején a gyermekek tobbsege mar haladd vagy befejezd szinten alit, ami
arra utal, hogy a fejibdésik megalapozott volt.,

Az év végére megtirtént az optimum szintre jutds, azaz a DIFER alapjan a gyermekek
egy része elérte az iskoldra valo alkalmassag szintjet.

A fejlodés mérsékeltebb volt, mert a gyerekek magas szintrol indultak, ezért kisebb
eiorelépes s elegendo volt a saintek megugrasahoz.

2024-2025 (4-5 évesek, 11 f3)

A gyerekek alacsonyabb szintrdl indultak (tobbség kezdd vagy elbkészitd), de az év
végare jelentds szintépés thrtént.

Ez az életkori sajatossagokat figyelembe véve kiléndsen pozitiv, mert az dvodai neveles
célja ebben a korban a képességek megalapozdsa, nem pedig az iskolakésziiltség
elérése,

A 3 gyermek szintet lépett, ami aranyosan (11 fdbdl) nagyobb pedagogiai
hatékonysagot mutat.

6. A turl]lulﬂt fla]!ﬁduu, dsszehasonlitasa

Enzi—zﬂﬁ-ben nagynhh fejhiﬂés (+17%), mig 2024=-2025-ben mérsekelt (+5%).
A 4-5 éves korcsoportndl még alakuldban van a finommotorika, igy az eredmény
eletkorral Gsszhangban van.

Mindkét évben lejlddés tapasztalhatd (11% vs. 6%), amely a kibzbsségl szocializaco,
szabalytudat, empatia fejldését jel=.

A kisebbeknél a csoportkohézid és Snérvényesités formalédasa indult el, de még nem
kiforrott,

Elemi szamolds

A 2023-2024-es csoportban visszaesés, mig & kisebbeknél jelentds fejlddés (+10%)
thrtént, ami arra utal, hogy a kognitiv fejlesztés (pl. szamfogalom, mennyiség,
viszonyitas) hatékonyabban volt jelen a 4-5 évesek kiirében ebben a Sarlds tormna
mozgdsos-matematikal integracidja s segithetett,

Reldcidszdkincs

Kiemelkedd fejlddés a 2024-2025-Gs csoportban (+20%), ami a szokincsbévités,
fogalomalkotds, beszédmegértés tudatos fajlesstésst mutatja.

Ez jelentds pedagdgial siker, kuldntsen, ha figyelembe vesszilk az indulc alacsony
szintet.

Beszédhanghallis

Mindkét évben visszaeses lathato, ami intd jel lehet a fonémahallas, auditlv figyelem és
beszédésrielés fejlesztésének elmaradasara.

Jawaﬂilt celiranyos Ingnpécllar 'u'ag'r hmgd:ﬁerenclélﬁ jatékos foglalkoztatasok beépitése,

A 2024-2025-0s csoport klemelked? fejiidést mutatott a gondolkodssl képességek
berén, A kovetkeztetés +23%-os novekedése azt mutatja, hogy a pedagdgusok
sikeresen Osztontztek az ok-okozati gondolkodast és problémamegoldast.
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Stephens-Sarios torma pedagodgiai hatisa

A 2024-2025-0s evben a gyermekek egyéni és csoportos prevencids tornaban
részesiiitek, aml mozgason alapuld, kognitiv képességeket célzd fejlesztés, melynek
alapja a primitiv reflexek gatlasa. Ennek kovetkezménye a megrekedt egészségi,
tanulasi, viselkedési és kommunikacios problémak, E toma hatasa a kovetkezdkben
mutatkozhat meg:

« Relacidszokines és tapasztalati kvetkertetés javuidsa — a mozgasos
hetyzetek gyakran kapcsolodnak tér irdnyokhoz, viszonyitasokhoz, ez segiti az
absztrakt gondolkodast.

« Szocialitas enyhe novekedése — csoportos jatékok, kooperdcid,

» Finommotorika fejlodése viszont szerényebb, tehdt az esrkizhaszndlat és
kézmiives tevékenységek erfisitése indokolt.

Fejlesztések

1. Beszédhanghallas fejlesztése: Mindkét év visszaesése alapjan céliranyos
fonémahalids-feflesztd jatékok, logopédial tAmogatds beépitése javasolt,

2, Irdsmozgas fejlesztés: A 4-5 éveseknél killtn figyelmet kell forditani az
eszkbrhaszndlat, ceruzafogas, vagds, ragasstas gyakoridsara.

3. Kognitiv fejlesztés megtartasa: A gondolkodasi képességek latvanyos
fejlddése alapjén érdemes tovabbra is komplex, problémahelyzetekre épitd

tevekenysegeket alikalmazni,
Osszegzés
Szempont 2023-2024 2024-2025
Fejlettségi szint
induldskor Magasabb Alacsonyabb
Fefifdés ardnya Mérsékelt, de stabll ::*""“‘*E Shatkornak
dorco Finommatorika Kognitiv, szokincs
H{J k L] P
MRS SRl o clilits kivetkeztetés
Kritikus ter(iet Hanghallas Hanghallas, finommotorika

bl



Szempont 2023-2024 2024-2025
Kritikus terdlet Hanghalias Hanghallas, fincmmotorika
Madszertani killdnbség  Hagyomanyos fejlesztés  Sarlds torna alkalmazasa

Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy a csoport fejiddése egyenletes és Utemes
volt, A fejleszto tevékenységek, differencialt foglalkozdsok, valamint az egyéni figyelem
és Bmogatas hozzajarultak ahhoz, hogy a gyermekek tulnyomd tobbsége kepes volt
tovabblépni a sajat fejlettségi szintjértl, A masodik mérés adatai megerbsitik, hogy az
dvodai neveldmunka hatékonyan tmogatja az iskolal életre vaid felkészitést.

A DIFER mérés osszesitését készitette: Molnar Gaborné dvodapedagogus

A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kivetése

A gyermekek képességeinek, neveltségl- és tudasszintjének mérését a csoport
avondi végeziek a gyermekek termeészetes komyezeteben (csoportban).

A csoportok ovodapedagogusal a ayermekek egyéni fejlodésenek  nyomaon
kiivetésére minden gyermekrdl FejiBdési napldt vezetnek. A megfigyelések eredményeit,
tapasztalatalt, a fejlScdés eredményeit nevelésl dvenként legalabb két alkalommal
irdsban rogzitik.

Az Ovodapedagdgusok a gyermekek mérési eredményeit csoport szinten
sszesitették, elemezték, majd meghatdroztak a csoport, és az egyes gyermekek
erfsségeit, a fejlesztendo teruleteket.

Intézményl sznten a csoportok  fejlettségl  szintjének megdllapitisa  és
Beszehasonlitdsa nem relevans, mivel minden csoport dsszetétele vegyes életkor és
nevelési évenként mindig kerlinek a csoportokba Gjonnan beiratott gyermekek Is,

Ezét a gyermekek egyéni feflddésének (temérdl, sajdtossagairsl az
dvodapedagiqusok sajal csoportjuk beszdmoldiban készitenek részletesebb elemazést,
értékelést,

A fentigk figyelembevételdvel az intézményi Gsszesitésben eéletkor szerinti
dsszesités &5 Gsszehasoniitas szerepel,

Az aronos életkor] gyermekek eredményel alapjan, int2zmenyl szinten is
megdliapithats, hogy a gyermekek az elsd féléves teljesitmeénylikhdz kepest mindan
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terileten magasabb szintre jutottak a nevelesi ev végere. Tankiteles kori gyermekeink
fejlettsége az dsszes terlileten B0% koriill.

Veszprém, 2025, 08.25.

L A4 i f f
ll:_'-'lu'_ Tl ] e et | -

Tothngé Martinkovics Erika
Munkakiiziisségvezetd

14.3. A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda ,, Z61d”
munkakdztsség munkatervének értékelése

Munkakbzbsség célja:

YWY Y Y w iy wy y Yy

W

8 korulothunk lévo kirnyezet megismerése, védelme, értékeinek falfedezése;
termeészet iranti tiszielet felébresztdse;

a lelkesedés atadasa;

erjlk el, hogy a gyermekek kilzvetien tapasztalds (tjan szerezzenek ismereteket,
alményeink megosztasa masokkal;

kiizbsseqi érzés formalta (kozos) tevékenységek;

kimyezetink tevékeny megismerése, megismertetése és megivasa;

a fenntarthatdsagra neveles, fenntarthatd fejlidés kizds értelmezése, tervezése;

a kimyezettudatos, természetbarat ovodai élet szervezése;

szakmai segédanyag folyamatos bivitése,

egyéni ismeretek, tapasztalatok szerzése ds ataddsa;

egészséges életvitelhez szikséges készségek megalapozdsa, és az egészsdges
életmod kialakitasanak seqgitése:

a csaladok eletmddbeli szokdsainak alakitisa, a mozgashoz vald pozitiv viszony
kialakuldsdnak eldsegitése;

Egeszséges biztonsdgos kirnyezet kialakitasa;

az egészseg és a kirmyezet tsszefliggéseinek falismertetése,

A kitlizitt célok elérésanek érdekében:

"I’

havonként szakmai megbeszéléseket folytattunk;

munkakbzisséglink tagjai tovabbképzéseken wvettek részt, melyekrdl késdbb
beszamolot tartottak:

torekedtink a csalddokkal vald jo kapcsolat erfsitésére, a szditk bevandsira a jeles
napok szervezésénal és lebonyolitasanal;

tamogattuk a szilok altal kezdeményezett papirgyljtéseket, otleteket, az altaluk kiirt
palyazatokat;

megtartottuk a kdmyezetvédelmi vilignapokat alkalmazkodva az U korliiményekhez
faj épiilet, Of udvar/;
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kapcsolatban &liunk a Bakony-Balaton Komyezetvédelmi Oktatdkdzpontial, valamint
a Bakonyl Természettudomanyl Mizeummal;

mindennapjaink sorén a csoportokon beliil is szelektiven gyljtattik a hulladekot,
valamint szem elftt tatottuk a  hulladék nem szemét” elvet, nagy hangsdiyt
fektettlink az Gjra hasznositédsra;

sétakat, kiranduldsckat szerveztiink;

nagycsoportosaink ot napes erdei dvoda programon vettek részt. A terepen végzett
tevékenységek soran kozvetlen tapasztalatokra tehettek szert a gyermekek;

Zild Ovoda programunkat szinesitettik vendégeltaddk meghivasdval: védond
interaktiv el8adasa, az ovizsaru program keretében hivatdsos renddr eldadasa,

valamint a programokhoz kapcsolodd mese- és babjatékokkal,

A 2024/ 2025-es nevelési év o feladatai
Osz

Meghbeszélés témaja - Oszi 20ld” programok
IdGpontja: 2024. szeptember 1-november 31-ig.
FEI_EI&E: Labadi Anita

W ~20ld” program
wZold" program Eartalris Idopont Felelos
| A munkakbzossegl tagok :
Nevelési év elsd | ttleteinek, ]a'u'aala!ah'lﬂc onzgatt

lilése a figyelembevételével  a 2024, s
munkakbzbsséai | munkaterv  jovahagydsa, | szeptember | MUTHEKOOSSES
tagokkal  |feladatok  megosztasa, |

vallaldsa
Oszi _termések,
w Sétakon,  kirandulasokon 2034, 08. 03-
¥ terméseket, termenyeket Kl b Svodapedagau-
m—ﬁ.. gyUjtink, reszt 'u'Eﬁzﬂr!k 2024, 10. 31- | sok
Mmﬂl“—‘ﬂm. gyumobics szirelen as i o
E&!ﬂ[ﬂﬂm Bozs ziiidséq betakaritason,

Mint minden évben az Gszi termések és termények gyljtese, zoldség es gylimdlcs
sziiret folyamatosan, csoportok szintjén valdsult meg. Tobb alkalommal sétaltunk a
gyermekekkel a faluban. A Séd patak partja, a Halasto kimyéke, valamint a Kalvaria
domb rengeteg Gszi tapasztalatszerzesi lehetdséget rejtegetett szamunkra, melyet
|{atékos feladatokkal, természeti kincsek keresésével igyekeztlink jol kihasznalnl. Az
gsszegyljtott kincseket az dsszes dvodal tevékenységforma soran felhasznaltuk.
Enek, zene, népl Jaték, tanc soran a ritmusok, egyenletes |iktetés erzetetteté_sere
hangok felismerésére. Rajzolds, mintazas, kézimunka sordn termény- &5
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termeésbabok készitésére, nyomdak, dicok készitésére, Felfedeztik a gylimolcsik,
zoldségek szinét, formajat, izet. Munka jellegll tevékenység keretében készitettink
zoldség- és gyUmiblessalatat, Mozgastevékenység soran célba dobdsra hasznaituk fel
;E&sﬂﬂgwl : Ujtott diot és gesztenyet, lletve szerialitast fejlesztt jatékok késziittek
Lik.

A 52010 feldolgozdsat, a mustkészités folyamatat csoportonként figyelhették meg a
gyermekek ar ovoda udvaran. Lehetségik volt kiprobdini a sz6id dardlasat s, A
magunk készitette musthoz hagyoményos szireti ebédet is kaptunk dvodank
konyhajarol,

Az idel évben is bemutattuk a gyermekeknek a kdposzia savanyitasanak folyamatat.
Ok maguk s részt vehettek a kiposzta dongalésében,

A tevékenységek sordn a gyermekek felfedezhették a kirildttik 16vs kimyezetet,
megismerkedtek az Oszi  termésekkel &5 terményekkel, arck felhasznaldsi
lehetbségeivel, A sétak, kiranduldsok sordn nagy hangsuiyt fektettink arra, hogy a
gyermekekben tudatosodfon a kormyezetvedelmi  szabdlyok  betartdsanak
fontossaga,

Az SZM segitségevel és az
Gnkormanyzat
. tamogatdsaval. Tagavoda
Bapngyuites os Tudatesitjuk a | 2024. igazgato
Mﬂ” , gyermekekben, hogy ezek | oktaber Zéildkoordindtor
a gyljtések a kirnyezetiink S5ZM
videime erdekében
tortennek,
Nagytakaritdst tartunk a
Takaritasi
csoportokban és az dvoda . 3
gﬁsnagﬁm udvardn.  Ismerkedink, | 2024, 09, 17. wﬂmﬁ”ﬂ“'
P ' gyakoroljuk a szelektiv
hulladékgyiijest.

A gyermek meéretl takaritd eszktzokkel csoport szinten takaritottunk, rendet
raktunk a csoportokban és az udvaron. Bovitettik a folyosokon és az auldban az
aktudlis dekoraciokat.

Felhiviuk a szuldk figyelmét
a kozlekedési mid
felelfsségteljes

megvalasztasara, Taadvod

Autément Megkériink mindenkit, igazcat

vilagnap 2;'?” 3::!“”-“‘*“*. Cin 0| 2024.09. 22, | Zoidkoordingtor
Szeptember 22, S, N ¢ Ovodapedagogus
kimyezetbardt, ilietve

kiiitséghatékony ok
megoldasokat, gyalog vagy
kerékparral jojjon dvodaba.

Hazl rajzpalydzat,
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Szeptemberben megtartottuk az Autdmentes vilagnapot, ezen a napon a
legtobb gyermek sétalva vagy bickiivel érkezik az dvodaba. A projekt sikeres
megvalésitisdval ramutatunk a kbrnyezetiinkben a természeti  ertékeink
megovasanak fontossdgara, a csaladok bevondsdval pedig tudatositottuk a
résztvevitkben, hogy mindannyian tehetink azért, hogy a oyermekeknek egy
egésrsegesebb kimyezetet teremtsiink meg.

Celunk:
s A természetszesett, a természetet videni vagyd gyermekek nevelase,

« A levegfi, mint alapvetd dletelem megismertetese.
« A csalédok kérnyezettudatos attitidjenek formalasa,

« A felelisségérzet formdldsa a termeészetes kimyezet védelme, dvasa
irant.

« A kornyezettudatos magatartas formainak bovitése, alakuljon ki
kornyezetinket vedo magatartas,

« Formalodion a gyerekek gondolkoddsmodja a tapasztalatszerzesek
Utjan. Tudatosodjon bennilk, hogy Ovodasként mit  tehetnek
kbrmyezetilk megdvasa, a levegd tisztan tartasa érdekében.

Az dvoda dolgozdl is igyekeztek példdt mutatni, es aki tehette gyalog vagy
kerékparral érkezett ezen a napon az Intézménybe. A déleldtt folyamdn renddri
biztositas mellett, Iathatdsagl meliényben csoportanként kirbe tekertilk az dvodat.
Kozlekeddsi ismereteinket gyakorothattuk az dvoda udvaran s, ahol kisméreti
kiizlekedés tablak, jelzblampa, valamint feirajzolt Gtburkolati jelek segitették a
szahalyos haladast,

Beszélgettink a jarmiivek hasznardl és azok kérnyezetszennyezd hatasardl, ezaltal
erfstddtt a gyermekek komyezethez vald poziiv horzaalldsa. Osztondztik a
csaladokat a kirnyezettudatos magatartds alkalmazasara a mindennapokban.

ﬁsﬂatﬂkkal kam‘lam'q
bemutatot szervezink-
meghiviuk  dvodankba a
M!Eili!!ﬂllii Kutyakkal a gyermekekért Tagévoda
Alapitvinyt. A gyermekek 2024. 10. 05. | igazgatd
Chubrer - megismerkedhetnek a Zoldknordinator
kutyakkal, arok
gondozasaval,

Feladatunknak tartjuk, hogy a gyerekek kozvetlen tapasztalatokat szereznek az
allatokrdl, viselkedésiikrdl, gondozdsukrdl. Ennek érdekében igyekesztink dllatok
wmakiirben minél tiibb, véltozatos tevékenységet, megismerési, tanulasi és
jAtékishetiséget biztositani szamukra életkoruknak megfeleiden. A gyermekek
srommel hortdk be otthonrdl kedvenc plissdllataikat, jatszottak allatorvososat,
épltettek kuckot, eldkeriitek az &llatos Kirakok, jatékok. Ez alkalombd! mindkét

| intézményben kutyds bemutatot s rendeztink (Betysr Kutyaiskola, Auer-Tcth Rita).




Csodalkozva figyelték, hogy a két kiskutyus milyen lgyesen és fegyelmezetten
hajtja végre az utasitdsokat. Természetesen a gyerekek Is kiprébalhattak, hogy a
mar ismert vezényszavakra nekik is engedelmeskednek. A kutyusok nagyon oriiltek
a sok simogatasnak, amellyel az ovisok elhalmoztak dket. A program erdsitette a
gyermekekben az allatok iranti empdtiat, pozitiv viszonyuldst, béviiltek ismereteik,
tapasztalataik, Elldtogattunk a faluban tartott hdzi allatokhoz is, emukat, kecskéket,
| lovakat, szarmyasokat tudtunk megfigyelni,

Komposztalokat helyezink

el az dvoda udvaran. sévod
Megtsmertetjik a F0 Sh
Komposztalis ayertiekekkel P Igazgata
iinnepnapja komposztalas folvamatat. a | 202% 10.11. | Zéidkoordindtor
Dkicoer 10, 26ld  hulladsk (3 f"f“""‘“"g'f"-"”'
hasznositasanak a -
lehetiségét.

Felhiviuk a csaladok
figyelmét  arra,  hogy

mennyire fontos a tudatos
ulﬂil nmitl” nap vasdrigs. Ne vasarolj, .
N bir  Uals hasznald az idadet valami 2024. 11. 36 Envh?dﬂpadagugu-

RN masral” Megmutatjuk a
pénbee gyermekeknek, hogy egy-
eqy termek vagy
csomagolas
kbrnyezetszennyezd.

Felhiviuk a figyelmet a tudatos vasdrids fontossdgéra. Megismertettik a
gyarmekeket a szelektiv hulladékayiijtés fontossagdval, fajtak szerint valogattuk a
hulladékot. Ujrahasznosithatd  anyagokbol barkacsoltunk. Hazl palyazatot
készitethlink hozza,

Erdsitetilk a gyermekekben a természether vald kithdést, a kimyezettudatos
eletméd fontossagal. A gyermekek altal alakitottuk a csalddok életmddbeli
szokasait. Gyarapodolt a gyermekek témaval kapcsolatos székincse, logikus
gondolkodasa. ElStérbe ker(ilt a fenntarthatdsagra nevelés. Csoportok szintjén

valdsult meg a program.

Tel

Megbeszélés témaja - Téli .zdld” programok
Idopontja: 2024, december 01,
Felelds: Labadi Anita .

,Z61d" program nZ0ML" proga Idépont Felelds
| Madarak etetése | Gondoskodunk a nalunk | 2024. 12, | Tagovoda
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jegyeiket,  mozgasukat. Ovodapedagdagu-
= S0k

Madaretetohket b
madarodikat helyezink ki
az dvoda udvarara.

BaBaKo Madarbarat Veszprémért program keretén belll kaptunk madareledeleket.
Célja a varosunk kbmyezetbarat fejlesstése, és vidam kbzisségl lmeény birtositasa
a helyi ovoddkban, Nagy gondot forditottunk a nalunk teleld madarak
gondozdsdra, etetésére.  Madéretetfinket  folyamatosan  bévitettik, g
falyamatosan megfigyeltik a  kis vendégeket”. A madarak ideszoklatdsa céljabol
madarodikat akasztottunk ki,

A tevékenységek és megfigyelések soran alakitottuk a gyermekek termeszethez
vald pozitiv érzelmi viszonyat, Fejlidétt a gyermekek megfigyelOképessige,
kifejeztképessége, szandékos figyelme. Komyezettudatos, természetbarat
szemiélat alakitasara threkedtiink.

A madarak gondozdsa és megfigyekése csaportok szintjén valdsult meq.

Cipbs doboz ajandék akcio | 5., Tagovoda
Adomany karacsonyra szil6i deceﬁmer . Igazgato
gylijtés segitségoel a  raszoruld hete " | 28idkoordinataor
csalidok részére SZM
Luca nap Luca biiza iltetése g i sl

A néphagyomanynak megfelelfen Luca blzat (ltettiink, mely Kardcsony napjan az
iinnepi aszal disze lett,

Figyeltitk a niivények novekedését, majd kozésen becsomagoltuk, aml altal
hangolddiunk az Unnepre,

Kézmiives Adventi idoszakban ggﬁ::"nher Ovodapedagdau-
délutan kézmiives délutan AE. ks sok

Mindkét intézményben kézmives délutdnt tartottunk. A Ficanka Tagdvodaban
Mandk készilltek a kardcsonyi vasama, A bazis intézményben adventi koszor(kat
készitettek a szilik természetes anyagok felhasznalasaval.

Betichemes  |Betlehemes  jaték 2204, 12, (PHCIPUOE
jatek nagycsoportban 16, mkﬂgﬂg

A betlehemes jatékot a szilbk megtekinthették, A feliépés segitett megerdsiteni a
gyermekek onbizalmat, fejlédiek verbalis képességelk, valamint a készliddes
saqltette a szocialis képességek alakuldsat is.

Az elsi tavaszébreszto
Fabian  és 2 ]
s g aba ;@E’; 2025. 01, | Ovodapedagdgu-
Januar 20. hajtatunk, magvakat 20. SN
csiraztatunk

Egészséghet A Balazs  napjahoz | 2025. 02. | Ovodapedagdgu-
Februar 02. kapcsolodd egészséghéten | D2. sok




megismiartet{lik a
gyermekekkel az orvos,
valamint a vedind
gybgyitd, — egészségvédd
munkijat. Gydgyteat
készitink az  Osszel
begyljtott  termésekbdl,
savanyl kapasztat,
gylmilessalatat

fogyasztunk.

Februarban egészség hét keretében a Csolnoky Ferenc Kdrhaz Egészségfeflesstd
Irodajét hivtuk meg intézményeinkbe, akik interaktiv csoportos foglalkozast
tartottak a gyermekeknek. Lehetdség volt a dolgozdink egészedgl Allapatanak
felmérasére is.

Mézet nyalogattunk, vitamindds csipkebogyd tedt foztiink, narancsot facsartunk a
csoportokban.  Egész héten  killonleges, egészséges ételeket  kostolhattunk,
melyeket dvodank konyhdjdn készitettek. Minden évben béwitik a zdldséghdl
készillt krémek palettajat, amit a szilfk s megkdstolhatnak, valamint ezek
receptiét kizzé teszik a kdstoldsok alkalmdval (kiles, vorgslencse, avokadd,
halkrém, brokkoli, padiizsinkrém). Az élelmezésvezetd naponta tjékoztatott
bennlinkel az ételkilitnlegességek Gsszetételérdl, azok tapéridkérdl az egészség
megorzése érdekaben.

Jatékos kisérleteket végezhettek a latassal, halldssal, tapintdssal és szagldssal
kapcsolatban, igy szamos Uj tapasztalatot szerezhettek az érzékszervek funkcidirgl.
A tevékenységek altal megalapozdsra keriitek az egészséges dletvitelhez

Tavasz

Megbeszéles témaja - Tavaszi zdld"” programok
Idopontja: 2025, marcius 01.
Felelds: Labadi Anita

200" program | +*OITIPIORM | ygpont | Felelds

Sandor-Jézsef- IdGjarasl megfigyelések.

21 S| idBjdslassal,

Szerezrensk

tapasztalatokat a vizzel és
Vizvilignapia |a  srennyerfianyagokkal 5235- 03, sk
Marcius 22. kapcsolatban, ! i‘i"ﬂdﬂh peda

Megligyelések, kisérletek a
vizzel, Vizpart  sétak,
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Esfvizgylijtés
nivényapolashoz,

Marcius 22. Viz vilagnapja a fenntarthatdsagra nevelés. Kiemelt projekt
dvodankban, interaktiv tevékenységen alapuld tapasztalatszerzés. [smerjék meg a
Viz vilagnapjanak fontossagat, hogy minél tobb tuddsra tegyenek szert ovodasaink,
ami seqiti majd Sket kérmyezettudatosan élni. A tornaterembe és az aulaba kap
helyet az esemény, melyre 2 Bazis intézmény dvodasait is vendégll latjuk.

A gyermekek csoport szinten elsétaltak a kozell Halastéhoz, Séd patakhoz, tovabba
KT eszktztk segitségével videokat, képeket tekintettink meg a viz
felhasznaldsardl, kisérleteket wvégeztiink. Komyezeti nevelésiink  minden
forméajaban  Igyekeztink eleget tenni a gyermekek tudasanak fejlesztese
érdekében. Néphagyomany émaban gémeskutat keészitettink, amit ki is
probalhattak a gyermekek, bemutattuk, hogyan és miben mostak régen, Vizesést,
akvariumot készitettiink a gyermekek munkaival diszitettiik a termet. Hogyan
dvjuk meg kbrmyezetiinket cimszdval jatekos feladatokat végeztiink.

-“Oltszz zoldbe!™: a tavasa
Ficinka Tagovoda

nap-&f egyenkiseg
meglnneplése igﬂ‘ o3: dvodapedagogu-
viragiitetéssel, sétaval, ’ sai

Papir- és e hulladék
gfﬁjtés szervezese az SZM

65  az  Gnkormanyzat
ayiitese tEmogatdsaval

Tagovoda
igazgato
Zoldkoordinator
SZM

2025, aprilis

Beszélgetink a Fildrol.
Megkeressiik a foldgomban
hazankat. Képeket
nézegetlink az erintetlen
termeszetrol, majd
megbeszéljiik, hogy mit ig!ﬁ. U
tehetink faldlnk | =
vedelmében, Magas
agyasokal telepitink az
Gvoda udvarara.
Virdgositjuk dvodankat,

Ovodapedagdgu-
B0k

Epr‘ilis 22.

A csoport szinten megvalositott program segitségével rairanyitottuk a gyermekek
figyelmét a természet szépségeire, felkeltettik érdeklGdésiket a kimyezet- és
természetvédelem irdnt. Magasagyasaink bowvlitek, erzekeld osvénylnk teljesen
megijult. A fald napja keretében viragokat dltettiink a gyerekekkel kozosen az
dvodaban, Az Ovoda udvarat rendbe tettik, gondoztuk sziklakertinket.
Szenzomotoros érzékeléssel egybekotott interaktiv foglalkozast tartottunk.

Madarak és fak | Felhiviuk a figyelmet a2 ' s
napja erdbk, fak vedeimere, fg“' 0a. E;fl:lapedagﬁgu
Majus 10. Tudatositjuk a madarak | "

70



dkologial szerepét.
Kiranduldst szervezink a
természethe,

Az dvoda valamennyl csoportja kirdndulast tett az dvoda kimyékén taldlhato
természetbe /Séd patak partja, Halastd, Kalvaria demb/, Lépten-nyomon mobil
komyezeti nevelés interaktiv foglalkozast tartott intézményiinkben, A program altal
alakitottuk a gyermekek kimyezettudatos magatarldsat, a kirnyezethez vald
pozitiv hozzadlldsukat és ez 3ital a csalddok kimyezettudatos szemléletét,

Legylnk ltarsak a
kbzlekedésben — egymasra

figyelés, biztonsag. A
Kozlekedési gyermekek  kozlekedéssel | 2025, 05, | Intézmény

: kapcsolatos felvildgositasa- | 11. igazgatd
Majus 11, Owizsaru program.
Ismerkedés a renddr és a
tlzoltd autdval.

Célunk velt, hogy a gyermekek megismerjek és gyakoroljdk a gyalogos és
kerékparos  kizlekedest, tudatosodjon bennik a kizlekedési  szabdlyok
betartasanak szikségszerlisége. Pintér Jozsef Fitfrzs zaszlds, a Veszprémi
Rendorkapitinysag helyszineld munkatarsa volt meghivott vendégiink, aki a
kiizlekedés minden szegmensét /gyalogos, kerékparos, autds/ énntd interaktiv
foglalkozast tartott csoportonként a gyermekek szamdra. Az dvoda udvaran a
biciklizés és a bicikli dton vald atkelés kozben pedig elegendd tapasztalatot
szerezhettek, Veszprémi tlizoltok is wvoltak dvodankban, akik bemutattik az
eszkozelket, felszereléseiket és az tlizoltdautot is kozelebbrll megismerhették a
gyerekek. A bazis intézmény kisvonatos kirdnduldst szervezett a Kastélykert
ovodasainak.

Gvermeknapi || 4o tesziink  a| 2025 majus | Tntézmény
Mwé i vt Veszprémi Allatkertbe vige igazgatd

Elldtogattunk & Veszprémi Allatkertbe, mely mar hagyomény az dvodaban, egy
évben egyszer minden intézmény szdmdra ingyenes a belépés, Gyermek nap
alkalmabdl ugrald var érkezett az dvodaba, amit egész délelbtt birtokba vehettiink.
Bazis intémmenylnkben csaladi sport napot szerveztink.

«Zolden  Jobb" :

nap Ezen a napon z6id poldban | 2025. majus Ei‘;;ﬁa
2024. majus | jiviink dvodaba, 30.

utolsé péntekje Zoldkoardinatar

E nap alkalmabdl a gvermekek &5 az ovodai dolgozokkal egyitt mindenki zSid
poloba erkezett az ovoddba.

Nyar
Megbeszélés témaja — Mydrl . zdld” programok




Nyar

Megbeszelés témaja — Nyari , zold” programok
Idopontja: 2025. junius 01.

Felelds: Labadi Anita
M . .
Zild" program v progtany Idépont Felelésok
A csoportok csalad|
pikniket szerveznek,
melynek keretében jatékos : ]
Csoport piknik | versenyeket és  sport ﬁlﬁ.jumu& Ovodapedagagusok
feladatokat kell '
vegrehajtani a
résrtvevoknek

Minden csoport az évwégét sziltkkel vald kizis piknikekkel zdrta az dveda udvaran,
flletve @ Tagdvoda a helyl parkban. Az ismereteken, tapasztaldsokon kivii sok-sok
pozitiv dlménnyel gazdagodiak, valamint erfsidott bennilk az Osszetartozas, egylivé

tartozas érzése,

A nagycsoportosck
reszvetelével  szervezzik
meg. Helyismereti setakat Nagy
; ! 4 s 0 csoportosok
Erdej dvoda 'F:Ezl.mlr-. - teE?ETﬁEE 2025, jlnius | <4 ediagiasse
e85 a vizpart nbveny- és
dllatvilagat,

Kirandultunk a Gelemér utcai parkba, halastohoz, valamint & Kalvaria dombra.
Bejartuk a terlleteket, kozben kilénbdzo megfigyeléseket végeztiink /alinGvenyzet,
nyomok, az erdd hangjal, Mlatok/, tisztdztuk a védett terlilet, vedett noveny, llletve
allat jelentéseét. Kdzben folyamatosan gylijtottik a ,kincseket”. Célunk volt, hogy
megismertessiik a gyermekekkel a szabadban eld allatokat, nivényekat, hogy altaluk
megtanuljak tisztelni és vedeni élbhelyliket, komyezetiket.

Céljaink kizdtt szerepel a kirnyezettudatos magatartds képességének alakitasa;
az owo tajhaszndlat; az épitett kémyezet védelme; a takarékns energiahasznalat, a
szelektiven  szemeteld” ruting az egésrséges életmod kialakitasanak segitése; az
egésrseg es a komyezet osszefiiggéseinek felismertetése; az ok-okozati dsszefliggések
felismerése képességének kialakitdsa, fejlesztése a kbrnyezettudatos tevékenységek
saran,

Ar dvodal ktmyezetl nevelés athatja az dvodal élet egésrét. Az ismeretek
feldolgozasahoz, elsajdtittatdsdhor szamos modsrer all rendelkezésinkre, A tanulds,
tapasztalatszerzés megszervezése nem kizardlag a csoportszobdra korldtozodik, A
neveldmunka megvaldsitasaban kiemelt helyet kap a szabad jaték, a jitékba integralt
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tanulds, a szenzitiv modszerek, a felfedertetés, Egy-eay jeles nap, vagy néphagyomany
megvaldsitasa soran eldtérbe helyezziik a projektpedagdgia modszereit, valamint nagy
hangsalyt fektetiink a differencidlasra, az egyéni sajatossagok és képességek
figyelembevételére, [lletve a parhuzamos tevékenységre, Tamogatiuk az integracidt, a
specialis szilkséglettel rendelkezd gyermekek egyltt nevelését és fejlesztését a
csoportban.

Megprobalunk mingl tébb vendéget hivnl, hogy gyermekeink kézzelfoghats”
ismeratekel szerezzenek kbryezetiinkrd! és vilagunkrol,

Az dvodal dolgozdk munkdjukkal, pozitiv mintdval szolgdinak a gyermekek
Gkologiai szemléletformalasara, kirmyezettudatos magatartdsdra és az egésrséges
eletmod szokasainak megalaporasara. Ami  megvaldsult azt szivwel-lélekkel az
dvodankeért, a kozosségiinkért tettiik és vallaltuk. Sikeriilt a napvédelem és estvedelem
kialakitdsa a tagintézmény teraszan, eqy elektromos pergoldval lettink gazdagabbak.

Tovabbi otletek és programok megvaldsitasa érdekében, javasolnam az Allatbardt
programhoz valo csatlakozast.

Veszprém-Gyulafiratot, 2025. 08.25. b gl

Labadi Anita
Zold munkakdzisseq vezetoje

14.4. Modszertani Innovaciés munkakodziisség beszamoléja

A Madszertani  Innovdcids Munkakozbsseg éves munkaterve alapjan a
szeptemberi honapban az éves munkatervben kidolgozott témak kerliltek tisztazdsra, és
az elbadok meghivasanak megszerverdsére kerdit sor.

2024.10.28. Meghivott vendéglnk Gyarmathy Eva volt, akl a tehetségrol beszélt,
valamint annak hatterérél és gondozasanak gyakorlatairdl,

Eimondta, hogy az dvodaban a tehetség fejlesztése sajatos korilmények kazott zajlik,
Visronylag kevés az a gyerek, akinek a tehetsége koran megnyilatkozik (kivaldan rajzol,
énekel, szamol fejben sth.), de a tehetség - igéretek felfedezése és fejlesztése igazi
kihivas az dvodapedagoqus szamara,

Az dvodal tehetséggondozds a tehetség-igéretek megtalalasaval kerdddik, majd a
fejlesztés egyénre szabott modjaival folytatadik.

Az dvodaban a tehetséges gyermekek fejlesztése az dvodal csoportban tdrténik és
elavult rossz dolognak tartja a mal dvodapedagogia a kreativitdst fejlessto
«tehetséggondoza” mihelyaket, amik a csoporton kivil torténnek, Az dvodai csoportban
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a tehetségfellesziés @ mindennapi cselekvéses helyzetekbe van bedpilve, a gyerekek
szabadon dbnthetnek, hogy részt vesznek-g a felkindlt tevékenységben, Ezek a
helyzetek nyitottak, barmikor barki bekapcsolédhat vagy kiléphet a tevékenységbél,
Természetesen ezek a foglalkozasok is jatékosak, Ez hozzdjdrul az ovodas gyermek
személyiségének alakuldsahoz, amelyet ar érzelmi biztonségot nyljld, tdmogatd
kirnyezet és az dvond személyisége is segit,

Beszélt a tehetséges kisgyerekek korai jellemzoing! Pl.:

«  meglepd pontossag, illetve részietességli rovid és hosszitava memoria,
« 2z atlagnal sokkal hosszabb ideig képesek egy dologra figyetni,

« gyorsan kialakulo, valtozatos és gazdag szokincs,

« fejlett képzelderd, amely megnyilvanulhat korai szerepjatékokban,

« koral figurativ rajzolds (15 hdnaposan rajzolds kiizben mondja, hogy mit rajzol
eppen).

A tehetséggondozas céljalt s kifejtette, A tehetséges gyermek erfs oldalanak
fejlesztése; emlékezet, fantdzia, loglkus gondolkodas terén viszonylag kénnyen
felismerhetf a tehetség igéretes gyermek. A pedagogusnak segiteni kell, hogy ezeket
elmélyiten| tudja. Nem o8, hogy koravén kis emberkéket neveljink, de minél tobb
lehetfiséget kell teremteni, hogy jatékos feladatokkal, jatékhelyzetekben (logikal jatekok,
szerepjatekok, stb.) minél tibb sikeréiményt szerezzenek.

Fontosnak véll egy adott tehetséges gyermek gyenge oldalainak kiegyenlitését, A
tehetségael Gsszefliggd gyenge cldalon hldnyossag tapasztalhats, amelyek a tehetség
feflédését megnehezitik vagy &ppenséagel megakadalyorzék. Elmondta, hogy problémak
jelenhetnek meg pszichomotoros képességek, érzelmi-szocialls érettseg vagy éppen a
motivacio teriiletén. Elmondasa alapjan ezek a  hidnyossagok” a tehetség kifejlGdését
megnehestik, esetleg megakadalyozzdk. A gyermek esetleges .gyenge” oldalat
mindenképpen diagnosztizalni kell.

Kihangstlyozta, hogy minden terillet fejlesztése fontos! Eimondta, hogy a gyermekek
fejlesztése sordn fontosak a killénleges, esetieg fejlesztésre szoruld terlletek mellett, az
4tlagos képességek, az egész személyiség témogatasa,

A tehetséggondozds kialakitisdt az Intézmény célul tiizte ki és fontos voll kialakitani a
kiiriiményeket. Mivel Ovadank nyitott az innovacidra lgy a csoporton bellli gondozast
valasrtotta a tehetségmiihelyek helyett, ami megjelenik a mddesitott Pedagdgial
Programban s,

20324.10.29.-én az Intézmény egy bels§ szakmai nap keretében ismét meghivia
Bajzath Mdria népmesegylijtbt, aki, a verselés, mesélés tevekenysegteriket
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maodszertananak  fejlodése  és fenntarthatdsdga érdekében kapott  meghivast,
Mesehallgatova szeretni a gyermeket” dmmel tartott elfadast. A népmesagyljtot azért
hivta meg ismét a munkakéiziisség és az Intézmény, mert a mese fontos az dvodds
gyermek szamara €5 tobb pedagdgus Gjonnan érkerett.

A képzés tartalma:

- Mesemondas szertartdsa, eszkozok biztositisa a szabad jaték sordn, hogy a gyermek
egyedil is feldolgozhassa a mesét, Ezek megvaldsitasahor [KT eszkozon levetitett egy-
egy sajat, illetve mas pedagdqusoktdl kapott mesefoglalkozast,

- Mesepedagagia, meseterdpiak, mesepszicholdgia fogalma, Lehetséges helyiik-szerepiik
az intézmeényes nevelésben, A tudomanyteriiletekhez kapcsolodo
pedagoguskampetenciak,

- Unnepek. Kerek é&let faja- kozelités a téll jeles napokhoz a mesepedagdagia
modszereivel, A mondokak, mesék, népi jatékok szimbolumai, kizelitések a lathatatlan
lenyeghez,

- Talalos kérdések, talanyos mesék, gondolkodds fejlesztése,

- Nepmesekincstar mesefoglalkozas gyerekekkel.

- Mesetanulasi technikak, mesemondas gyakorlatok,

- A képzelet, mint nélkilazhetetlen erfforras. Kép-emyd és kép-telenség? Mese és kép-
es5eG7

- Komplex mesefoqglalkazasok — kiildnbézd témakban vagy mesetipusokra (test, bardtok
-ellenfelek, |d6, allatmesék, formulamesék, legendamesék sth.).

- Hogyan kazelitsink mesékkel a tabutémakhoz (pl. haldl, sziletds, valis)?

Az elst témahoz a népmesegylijtd rengeteg eszkozt mutatott be. A mese
rahangoloddsdhoz llatokat, pomandert haszndl, amik az érzékszerveket beinditjak,
Csendjatékot, ami az elcsendesedést sezolgdlja.  Kilonb&zd  hangszerekkel
ismerkedhettink meg. A mesesarcknak pont az a lényege, hogy a ayermek el tudjon
vanulni és esetleg kijatszhassa a benne dild eseményeket, llietve kedvet kapjon a mese
eljatsrasahoz, meséléséhez, aml hozzd Jarul az anyanyelvi fejliidéséhez a gondolkodas
és kreativitas t@mogatasahoz, segit a szocializécidban a kapcsolatok megerdsitésében,
Uveggsmbét ajaniott a mese kezdése eliitt, és mire lenyugszik a gémb a gyermekek is
megnyugodnak, és el lehet kezdeni a mesét. Ez mindenki szdméra egy fontos dolog volt,
és fontos informacid, hiszen a mai gyermekeket nagyon nehéz egy-eqy meséhez
leditetni és efcsendesiteni. A mese alatt izgd-mozgd gyermek lenyugtatisahor fonal
gombolyitast ajaniott, Mesei motivacidho: mesepamat ajanlott minden gyermeknek,
meserétet szonyeq kialakitdsdval, és mesetakardt. Minden csoport adaptalni tudott
beldle &s van, akl az elkészitésén munkalkodik,
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- elismerd szavak-hallhaté szeretet, mindségi idd, odafigyeld szeretet, ajdndékoras-
megfoghatd szeretet, szivesség-készséges szeretet, testi érintés-atkarolo szeretet.
Fontosnak tartja, hogy értsék a pedagbgusck a szeretet nyelvét és ezt ismerjék fel a
gyermekekben Is.

Unnepek. Kerek élet fija  témandl bemutatta kbnywének hasznalatat.
Néphagyomanyorzi programunk a népmesék iranyaba hajlik, de helyet kapnak a kortas
kilthk mesei, versed Is.

Az élfiszavas mesemonddshoz ajaniott mesetanuldsi technikakat, hiszen egy
hosszabb mesét nehéz megtanuini. Elmondta, hogy nem szilkséges szordl szora, de
legalabb 7 tételmondatot talaini kell, ami nem maradhat ki a mesebdl. Ez fontes dolog
valt, hiszen sokszor kizdenek a pedagogusok a mesetanuiassal. Bzt megfogadva
valdban kénnyebb dolgunk volt. Mindezt élében is kiprébalhattuk kisebb csoportokban.

Mesefoglalkozés elfitt ajénlolta a képzeletjaték jatszasat a képzelet beinditdsa,
fejlesztése céljabdl. Dr, Gibel Orsolya varazsiatékaira hivta fel a kollektiva figyelmeét pl.:
mutatok valamit: bot, kavics, kendd. JEz a kendG nem kendd, hanem?”

Mesemondas utdn mesezard formulakat ajaniott, amiket beépitettiink a meséléshez.

Beszélt a tabutémdkedl®, amit szivesen meghallgattunk, hiszen ebben a
kérdéshen mindenki bizonytalan volt és nem tudta mit szabad és mit nem, illetve
meddig mehet el a mesénél az dvodaban. Sok gyermeknek megnyugvas, ha inkabb a
mesén keresztil nyugtatjuk meg a lelkét és talan segit a feldolgozasban. Kijelentette,
hogy batran merjink meséini e témardl és 3 mesét ajanlott: Eszak 7 csillaga, A
nyulacska harangocskaja, A golyava lett ember.

November hdnapban belsd szakmai megbeszélést tartottunk a pedagogusokkal es
az értekedeteken is elhangzott a differencialas fontossaga és a tehetséges gyermekek
felismerdse, A belsd szakmal ellendrzések témaja a rajzolds, festés, mintazas, kézimunka
tevékenységteriletre Irdnyult. Az lIgazgatd asszony, lletve 2 pedagogusok e
tevékenységet latogattdk kiemelten a differencidlis és a parhuzamosan veégezheto
tevékenységek megfigyelésével. Egy pedagdgus az egesz kollektivanak bemutatta
foglalkozasat. A differencidlds, tehetséggondozas mellett a napi 20 perces iranyitott
mozgas is fontos részét képezte a napirendnek. Minden pedagdgus a Stephens-Sarlds
program  kidolgozott  mozgasanyagat hasmalla a  mindennapos  mozgds
megvalosulasahoz az iranyitott mazgas mellett.

Az Hszi honapokban megkezdddatt minden csoportban a Stephens-Sarlés féle
reflexprofil felmérés. Az Intézmény ugyanakkor egy kutatasban is részt vallalt, ahol egy
bemeneti &5 kimeneti vizsgalat is segiti &s igazolja a program hatékonysagat. A szilioket
fogadd Gra keretében tajékoztatték a pedagigusok az eredményekrdl és kérhettek a
kidolgozott mozgasanyagot, ami otthon vegezhetd.

A téli iddszakban az Organikus pedagogia modszertanaba tekinthettunk be IKT
eszkizril. Téma: Az egész személylség kiteljesedésének szolgalataban,” A hospitalasok
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utan megbeszélések folytatodtak, azaz a |dtoft tapasztalatok elemzése az eddig
alkalmazott és bevalt modszerekrol, eszkdztkrdl.

2025.04.22.-6n nevelés nélkill munkanap keretében az Intézmény Igazgatdja
eldadast tartott a személyiségtipusokrdl, ugyanakkar felménrést készitett a pedagogusok
kommunikdcids technikdinak alkalmazasardl. E két téma Gsszeflggése a pedagogial
munkara tukrozidott.

A sremélyiségtipusok vagyis a temperamentumrdl valo eldadas fontossagat abban
velte meglattatni, hogy a pedagdgusok ismerjek fel személyiségiket, amit tudatosan
fejlesszenek. Mivel tobbféle vérmerséklet létezik, fontosnak weite, hogy mindenk
lisztdban legyen azzal, hogy mindegyik tipus hordoz magdban pozitiv és negativ
tulajdonsagokat, A kollektiva elé tarta az aszkézist, vagyis azt, hogy a felfedezett negativ
tulajdonsagokat tudatosan leklzdjék és a jo tulajdonsdgokat pedig fejlesszék. Ez az
Ovodal dolgozdi légktire |s hatdssal van, valamint a kapcsolatok épitésére a sziildkkel. A
személyiségtipusok feltérképezésére egy tobb oldalas kérdéseket tartalmazo elemzést
tltottek ki a dolgozdk, aminek a végeredménye megmutatta ki milyen kategdriaba
sorolhatd, A tipusokat egyenként jellemezte, péidakkal aldtdmasztva.

A kommunikacids technikak feltérképerése érdekében egy kérdbivel toltttek ki a
jelen lévik.

Az elsd kérdés az dvodal élet kommunikécios megnyilvanulasainak nehézségeire
iranyult. 14 pedagdgus valaszai osziottak el, miszerint a legnagyobb kihivast a
konfliktuskezelés és az Gnérvényesités okozza, A masik nehézség a saiilbk felé vald
megnyilvanulas volt, mig 7,1% azaz a legkevesebb nehérséget a gyermekekkel vald,
illetve a munkatarsakkal vald parbeszéd okozza.

A masodik kérdés a pedagdgusi munka sordn a tudatossagl kozlés feltarasat célozta,
A dolgozok 50%-a bejeldite, hogy gyakran az érzelmelk elragadjak a kommunikacidjuk
sordn. 42,9% vallja, hogy nem tudatos a dialdgusok sordn, és kis szizalék beszél csak
tudatosan,

A harmadik kérdés arma mutatott rd, hogy a pedagogusok teljes mértékben tisztaban
vannak ar asszertiv kommunikacid jelentésével, aminek jelentését valaszaikban meg is
indokoltak,

Az érrelmek kifejezése az oOvodapedagdgusok kommunikdcididban 92%-ban
megnylivanul,

Az JEn" Uzenetek gyakori hasmalatinak alkalmazdsara tért ki a kérddiv, amit a
pedagogusok a munkdjuk sordn alkalmamak. 57% gyakran haszndlja, 36,7% napl
rendszerességgel, és mindtsszesen 7,1% nem alkalmazza. Az ,En” iizenetek igennel
vald megvalaszolasanak indokidsa leginkabb a ayermekek felé jelenik meg és a
munkatarsak fele, A legkevesebb szazalékban a vezetd felé alkalmazzak, 42,9%-ban a
szlldk felé vald kommunikacio soran is haszndljak a dolgozdk,
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vald megvalaszolasanak indokldsa leginkabb a gyermekek felé felenik meg és a
munkatdrsak felé, A legkevesebb szdzalékban a vezetd felé alkalmazzak. 42,9%-ban a
szildk felé vald kommunikacid soran is hasanaljak a dolgozok.

A beszédstilusok gyakori haszndlatara is kitér a feltérképezés, miszerint a megmonda
85%-ot képvisel és sajnos csak csekély szamban jelenik meg az asszertiv kommunikacda
&5 ugyanennyl 7,1%-ban a konfilktusker(la,

A gyermekek felé megnyilvanulo kerdések mintazataban a legtbbben Igyekemek
elgondolkodtatd kérdéseket feltenni munkajuk soran az ovodapedagdgusok, és 14,3
tudatosan alkaimazza is.

A gyermekek konkrét értékelésének tudatossdgat a dolgozdk a legtibben az adott
szitudcichoz kotlk, Gyakran haszndljdk az . Ugyes” kifejezést, illetve az épitd kritikat az
tnismeret fejlesztése miatt. Az értékeléseket a pedagdgusok 3 példival tAmassottak
ala.

A kérddly lezdrd kérdéseként az Intézmény lgazgatoja arra volt kivancs), hogy a
kommunikacios technikak teren milyen témaban lenne szllkséglik a pedagogusoknak
segitségre. Ez a keérdés felveli a jovibenl tovabbképrések és témak lehetdsageit, és a
fejitdések, dnfejlesstések wdatos megvalasztasait. E kérdésre a valaszok az asszertiv, a
szilfkkel vald kommunikacid, Gnérvényesitée és a konfliktuskezeléssel kapcsolatos
megoldasck keriiltek szoba.

A munkakizosseg év vegi kerdGlv kidolgozasa elmaradt, mert nem wvolt ra
szikség, Az ellendrzések, hospitdldsok belsé megbeszélések, elbadok, dartekezietek
megbeszélésal mindenkiben tisstaztak a felmeruld kérdéseket.

Veszprém, 2025.08.25.

Molndr Gaborné
munkakdzisség-vezetd

14.5. Beszamol6 a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2024-
2025-6s nevelési évben folytatott, tehetséggondozasi

tevékenységérdl

A tehetséggondorzasi tevékenységet a 2024-2025-6s nevelési évben a
tehetséggondozasi  munkatervben  megfogalmazott  céloknak és  feladatoknak
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megfelelben végeztik.
A tehetséggondozasi munkdt az dvodaban az lgazgatd irdnyitasaval és elienfirzésével, a
tehetséggondozasi felelds Gsszefogasdval, koordindldsdval, a neveldtestilet minden
tagja a nevelés egylk kiemelt terilleteként kezeli és végzi.

Az intézményben a tehetséggondozdsi munkakozosség vezeldi feladatokat a Veszprémi
Kastélykert Korzeti Ovoda Ficdnka Tagdvodéjiban dolgozd, 1 f6 dvodapedagogus latta
el. A munkakozosségi tagok Veszprémi Kastélykert Kbrzetl Ovodabdl 3 16,

A tehetséggondozasi felelts az eldint hatariddre elkészitette a 2024-2025-05 nevelési
évre vonatkozd tehetséggondozasi munkatervét, A munkaterv tartalmazta a
legfontosabb feladatokat, a feladatokhoz rendelt hataridiket, valamint az egyes
feladatok vegrehajtasaért felelds személyeket.

Az elbirt hataridoben elkészilt a tehetséggondozasi statisztikal Ssszegeés. Ezen adatok
szerint, az elizetes megfigyelések és tehetségdiagnosztikai szirések eredményei
alapfan, 2024, oktdber 1-jén a Veszprémi Kastélykert Kérzet Ovoddban kiemelt
tehetségigeretll gyermek, 2 fo volt, cket a Tengelice csoportban diagnosztizaltdk a
pedagogusok.

A gyermekek fejlesztését dvodai csoportjaikban a napi tevékenységekbe agyazva,
integraltan, iletve mikro csoportos fejlesztt | tehetséggondozd” foglalkozasok keretében
valdsitjuk meqg. A tehetséggondozas megvaldsuldsanak szervezeti formajat mindig az
érintett gyermeklétszam hatarozza meg. A gyermekek a napi tevékenységbe agyazattan,
egyenl, ilietve mikro csoportos foglatkozas keretében kaptdk meg a nevelési év sordn a
fejlesztést. A tevékenységek terverését kétheti dbintervallumban a ciklusokhoz kitve, a
napi tevékenységekbe dgyazva tervezték a pedagogusok.

A 2024-2025-0s nevelési év szeptemberi szlirésén azok a gyerekek vettek részt,
aklk, 2024, avgusztus 31-ig betalttték az 5. életéviket. Az esélyegyenifség elvének
ervényesiilésével természetesen lehetBséget bistositunk a halmozottan hatranyos
helyzetd, illetve SNI-s gyermekek tehetségdiagnosztikai szlirésére s,

A s2iirds terliletel a Korzetben harom 16 tehetség terliletet érintettek, de csoportonkeént
az adolt csoportban dolgozd ovodapedagdgusok  erfisségel  alapjan  kerliitek
meghatarozasra.

A nemzeti kbenevelésril spold 2011, évi CXC. tSrvény (a tovabblakban: Koznevelés)
tarvény) rendelkezései értelmében kiemelten lehetséges az a killonleges banasmadot
igényld gyermek, aki atlag feletti altaldnos vagy specidlis képességek birtokaban magas
foki kreativithssal rendelkezik, éc felkelthetd benne a feladat irdnti erfis motivacio,
elkitelezettséq,

Ezzel Gssrefiiggésben, a neveldtestilet minden tagja & nevelési évben, biztositotta a
gyermekek egesrséges fefiddéséher szikseges biztonsagos kormyezetet, ovo, védo
neveldi Iégkart, {Dr Gyarmathy Eva koncepcidja alapfan)

Tovabbra is figyelemmel kisérte a gyermekek személyiségének feflidését, tehetségének
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Nevels s oktatd munkaja sordn, elisegitette a tehetségesirdk kibontakozasat, hiszen
munkaktzisségiink alapelve, hogy minden gyermeknek biztositia a tehetséggondozds
lehetdségét.

Veszprém, 2025 08.25.

Wrga Erika
Munkakizosségvezetd

14.6 Beszamolo a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda nevelési
évben folytatott, gyermekvédelmi tevékenységérol

A agyermekvedelmi tevékenységet & 2024-2025-65 nevelési évben a
Gyermekvedelmi munkatervben megfogalmazottaknak megfelelden végeztiik.

A gyermekvédelmi munkat az dvodaban az igazgatd irdnyitisaval és ellendrzésével, a
gyermekvedelmi felelds dsszefogdsaval, koordinalasaval a neveldtestilet minden tagje a
nevelés legfontosabb terlileteként kiemelten kezeli és vegzi,

Az dvoddban a gyermekvédelmi feleldsi feladatokat a Veszprémi Kastélykert Korzeti
Ovodaban dolgozd 1f6 dvodapedagdgus, mig a koordintori feladatokat a Ficanka
Tagdvodaban dolgozo, 1fé dvodapedagogus latta el,

A gyermekvedelmi felelds az elbirt hataridore elkészitette a 2024-2025-0s nevelés: dyre
vonatkozo gyermekvédelmi munkatervet. A munkatery tartalmazia a legfontosabb
feladatokat, a feladatokhoz rendelt hataridoket, valamint az egyes feladatok végre
hajtasaért felelds személyeket,

Az eldirt hatdridében elkésziilt a gyermekvédelmi statisztikal osszeqzés. Ezen adatok
szerint, 2024, oktéber 1-jén a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovodaban védelembe vett
gyermek nem volt. Tarlds gyogykezelés alatt 9 gyermek allt. 45 gyermek nagycsaladban
nevelkedik.

A hatranyos helyzetiiként nyilvintartolt gyermekek szama 2024, oktdber 1-jén, a
Veszprémi Kastélykert Tagovoddban 1 f6, a Ficdnka Tagovodaban O 6 wolt,
Halmozottan hatranyos helyzetii a Kastélykert Korzet! Ovodaban nem volt. Sajatos
nevelési igényl gyermekek szama 2024-2025-6s nevelési év oktoberében a Veszprémi
Kastélykert Ovoddban 1 f6, a Ficanka TagGvodaban 1 15 volt. BTMN-kel kilzdd gyerekek
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szama az intézményben 10 6 volt oktdberben. A killinleges banasmadot igényld
gyermekekkel a diagndzisuknale megfelelden egyéni feflesztésben foglalkoztak a
fejlesztiik es a csoportok pedagagusal, Tébb gyermek vizsgalata még folyamatban van,
Az elozetes megbeszélések szerint, a Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény iskolai- és Gvodai szocldlis segitije, tovabbra is a Kastélykert Korzeti
Ovodaban latta el feladatat, segitve munkankat.

A szeptemberi tanevnyitd szUl6i értekezleten, a Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjolét
Integralt Intézmeény ovodankat segitd munkatarsa, a szlilGket tajékoztatta, hogy igény
esetén milyen elérhetdséggel tart fogadd orat a kirzet mindkét intézményének csaladjai
SZAMAra.

A szilok e mellett tajékortatast kaptak a srikség esetén igénybe vehetd szocidlis
juttatasokrd! &s az dvodal gyermekétkeztetes térités mentessegében  tortént
valtoztatasokrol. Az elmilt évhez hasonldan, a szocidlls segitd folyamatosan tartolta a
kapcsolatot a nevelési év folvaman az intézmeny igazgatdjaval és gyermekvedelmi
felelasevel is,

A torvényi valtozasok értelmében, a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoddban az
ingyenes gyermeketkertetést a torvény beveretése ota atlagosan az Intézménybe jard
gyermekek kb, 70-80 % - a tudja lgénybe venni.

Sajnos évrol-évre tobb a taplalék allergias gyermek az intézményekben, akiknek az
étkeztetese eltér a tobbi kisgyermekétSl. Egészséglgyi veszélyertetettségik miatt,
fokozott figyelmet igényel elldtasuk. Az intézmény lehetoségéhez merten igyekszik
gondoskodni  elldtasuk  megoldasardl, Az idel nevelés) évben 9 Kisgyermekel
regisztraltunk taplalék allerglasként, ebbdl 7 kisgyermek dvodal ellatast kapott, a tobbiek
étkezésérl a szlitk kérésére maguk gondoskodtak.

Az elGirt hatariddre a |logopédusok kizremikidésével elkészilt a logopédial ellatasban
részeslid gyermekek nyllvantartasa, és megkezdddott a fejlesztésik az dvodakban, A
kordbbl évek tapasatalatai alapjan az ellatdsra  sroruld  gyermekek szama
intézményenként nagyon magas, igy a tankoteles gyerekek kizll is néhanyan varolistara
keriinek az enyhébb beszédhibakkal, Ellatasukra heti rendszerességgel jar ki a
logopédus egy alkalommal, mindkét intézménybe,

A neveldtestllet minden tagja a nevelési évben figyelemmel kisérte a gyermekek
rendszeres  Ovodalatogatasat, amely soran  igazolatian  hianyzasrdl  jelzést a
gyermekvédelmi felelds felé nem adtak.

Harom napnal hosszabb tavollétet tovabbra ks csak vezetdi engedélyel vehettek igénybe
a csaladok, amelyre thbb indokolt esetben is sor keriilt az idel évben s,

A nevelési év folyaman az dvodapedagigusok biztositottdk a gyermekek egeszséges
fejlodésehez sziikséges biztonsagos kirnyezetet, owvd-, vedd neveldi légkort, és
figyelemmel kisérték a csaladok szocidlis helyzetét, szikseg szerint csaladiatogatast
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A nevelési év folyaman az dvodapedagdgusck biztositoltak a gyermekek egészséges
fejlodésehez szikséges hiztonsdgos kornyezetet, ovd-, védd neveldl |égkort, és
figyelemmel kisérték a csaladok szocidlis helyzetét, sziikség szerint csaladidtogatast
kezdeményeziek,

A ayermekek egészséges test] fe)lfdése érdekében a Védondi Szolgdlat korzeti védondje
az idén is mentalhigiénés foglalkozast tartott az dwodasoknak az egésrséges
taplalkozasrol, tisztdlkodasdl, és e mellett két alkalommal elvégezte a szilkséges
tisztasaql szlirést is,

A korzel ayermek fogorvosa az idel nevelesi évben elvégezte a gyermekek éves
fogdszatl ellendrzésat, és tajékoztatta a szuldket a vizsgalat eredményeirdl, az igénybe
vehet kezelésekrdl,

A gyermekvadelmi felelés és koordindtor rendszeres résrvevd volt a 2024-2025-os
nevelesi evben is @ Gyamhivatal, a Cealddseqitd és Gyermekjdlétl Integralt Intézmény,
letve a Gyermekvédelmi Jelzirendszer tagjal altal tartott  értekezleteken,
konferencidkon, esetmegbesréléseken. Ennek keretében kapott tajékortatist az aktualis
jogszabalyl kormyezetrdl, annak valtozasairdl, konkrét esettanulmanyokat ismerhetett
meg, llletve részlietesebb betekintést kaphatott & jelzfrendszer tobbl tagjdval vald
egyuttmilkides tovabbi lehetGségeirdl, szilkségességértl,

A 2024-2025-85 nevelési év soran (O jelzés nem érkezett a Csalddsegitd és
Gyermekjolét Integralt Intézménybe gyermekvédelmi Ggyben, Egy esetben nyljlottak
seqitséget a srolgalat szakemberei, egy édesanya kert tHilk seqitséget, Jelen idSpontig
a nevelotestilet tagjaitdl nem jutott tudomasra mas intézkedésre okot add infarmacia.

Veszprem, 2025.08.25.

gyermekveédelmi felelos

15. Palyazatok, versenyek

15. 1, A nevelési év soran benyujtott palyazatok:
Gyermekeink folyamatosan reszt vettek a szamukra meghirdetett  palyazatokon,

versenyeken, Az itt megszerzett elismerések batoritjak Gket, erdsitik Snbizalmukat,
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Résztvevok

Datum | Palyazat megnevezése o lat Dijazas/Eredmeény
202409 hd | Legkedvesebb nyari 31 o Targynyeremeny  minden
elményem fqunéiyﬁzat | résztvavinek

Kastélykert Owvoda Sziili
munkaktizisség .
2024.11 ho | Allatok termésbSl* Gszi| 386 | Targynyeremeny minden
alkotopalyazat resztvevinek
' Kastélykert Ovoda Sz0léi
munkakdzosseg
2024.11 ho | Veszprémi Dedk Ferenc, 2018 | Oklevél o
Altalanos  Iskola  .Gsa
mano” palyazat
202412 ho | Veszprémi Dedk Ferenc| 2316 | Oklevél
Altalénos Iskola ! Targynyeremény
JEszkerék”  levelezbiatek
| ovodasoknak 2 forduld
2024.12.12. | Szlldgyi Erzsébet| 2516 | Oklevél .
Keresztény Altatdnos Iskola Targyrnyeremény
65 Alapfokld  Mivészet|
Iskola, Vaszpreém -
Termeszetismereti
velélkeds .
2025 Veszprémi Kastélykert 21 16 Oclevél
marcius Kdrzet a Ficanka
| Tagdvodaja viz vilagnapja
-rajzpél'.réza_t - |
202504 he |A Szilsi Munkakézosség| 14f8 | Targynyeremény  minden
altal kiirt tavaszi palyazat - résztvevinek
Viragtartd kaspd |
2025.05 ho | Tappancs Gjsag| 116 | Kilendijban részesilt
rajzversenye (Rajzold e
| Zsukit a kismozdonyt!) |
Ficanka Tagdvodaban a kiwetkezd palyazatokon vettek résst a gyermekek
Datum | Palyazat megnevezése Tﬂ:" Dijazas/Eredmény
2024, Coop Karacsonyi| 96 | Coop Karacsonyi |
| Kardcsony | Rajzpalydzat Rajrpalyazaton a |
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202412 ho |

reszvételert a Coop Gzlet

édesség csomaggal
ajandékozta meg a

Dedk Ferenc
Altaldnas Iskala !
JEszkerek”  leveleztjdtek
dvodasoknak 1-2 forduld

Veszprémi

6 fd

202412 hd

2024 dsz

A Szliagyl

Szilagyl Erzsébet
Keresztény Altaldnos Iskola
gs  Alapfokd  Mivészeti
Iskola, Veszprém -
Természetismereti
vetélkedd-

E |-| t
Keresztény Altaldnos Iskala
&5 Alapfoka
Miveszetoktatasi
Intézmény
rajzpalydzatan

sz

| 2025.02 ho

’ 2024 sz

Oklevél ketten dicsératben |
resresiitek

e  , —— y —gs <

Elismerdé  oklevelet  és
ajandékot kaptak jutalmul

Bfo

Veszprémi  Bathory Istvan
Sportiskolai Altalanos
Iskola- farsang rajpalyazat
Mag',:flr Népmese napjara
rajzpalyazat a Padanyl Biro
Marton Romai Katolikus
Gimnazium, Technikum és
Altalanas Iskola

2025.

Oviolimpia
Bathory Istvan Sportiskolal
Altalénas Iskola

Veszprémi '

Elismerd oklevelet kaptak

Elismerd oklevelet kaptak

10 f8

2025. nyar

A nap gyermekel palyazat
2025

23 fi

2025,
marcius

STAVMAT Varazsprogram!

2025
Marcius

16

Veszprémi
Kérzeti Ovoda  Ficanka
Tagovodaja viz vildgnapja -

 rajzpalyazat

Kastalykert

7fa

' Elismerd oklevelet kaptak




16. Intézményi fejlesztések

16.1. Kastélykert Ovoda Gyulafiratot:
A koltségvetés altal lamogatolt beruhdzasck eszkibzbeszeraése ar év folyaman

folyamatasan térténik. Eddig 2 809 774 Ft-ot koltottink beruhazasokra.

Felhasznalds targya Darabszam Osszeq
Xerox nyomtatod 1 db 38 000 Rt
Legrand 800 VA sziinetmentes 1db 29 000 Rt
Legrand 1500 VA szlinetmentes 1 db 66 000 Ft
ASUS Lap I 7db 1419999 it
viselet+bliz+ hﬁftémf 5 db 405 000 Ft
kapaszkodo 1 db 168 000 Ft
tikor 1db 24 000 Rt
5|:ﬂr&_lg_z_|f| 1 db 78 105 Ft
Maci csoport szekrény 1 db 192 000 Ft
irodaiszek 2 db 79 000 A
szegelynyiro 1 db 76 990 Ft
konyhai robotgep 1db B4 680 Rt
ratmegsemmisité 1 db 99 500 Ft
maonitor 1 db 49 500 Rt
 Osszesen: 2 809 774 Ft
16.2. Ficanka Tagdvoda Kadarta

A koltségvetés altal tamogatott beruhdzdsok eszkbzbeszerzése az év folyaman
folyamatosan tortenik. Jelen nevelési éveben a tagintezményben 986.500 Ft-ot

koltottink e! beruhazasra,

 Felhasznalas targya ' Darabszam Osszeg
'ASUS Laptop 2 db 397 500 Ft
WIFI, sziinetmentes 1db 246 000 Ft
visebet+ btz + kitény 3db 243 000 Ft
pergola alap 1db 100 000 Rt
Osszesen: | 351 186 Ft

17. Intézményi felGjitasok

A 2024-25-63 nevelési évben korzetiinkben felljitds nem tértént.
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18. Kiitelezo eszkizok beszerzésének aranya, teljesitése

A kotelezd eszkOzjegyzekben meghatarozott eszkozoket, berendezési targyakat
folyamatosan cseréni tudjuk. A kbltségvetes erre lehetoséget biztositott. Ezek konkrét
megnevezese, kiltsége az eldzo pontban taldlhatd.

19. Zaradék

A Veszpréml Kastélykert Korzeti Ovoda neveldtestilete, alkalmazotti kbzossége a
2024/2025-65 neveles] dy beszamolgjat 2025, szeptember 24-én elfogadta, a hatarozat
szama 61/2025.(IX.24.) szamd hatarazattal elfogadta.

Az igazgatd gondoskodik arrdl, hogy a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2024/2025-
0s nevelési év beszamoldjat az érintelt munkatdrsak meglsmerjék, annak tényét a
mellékelt nyllatkozatban alairasukkal igazoljdk.

A Vesrprémi Kastélykert Korzeti Ovoda 2024-2025. évi beszamoldja a fenntartd
dnkormanyzat kérésére, az dltala meghatarozott tartalom szerint készlt,

A Veszprémi Kastélykert Kbrzet Ovoda alkalmazotti ktiztsseége neveben szeretnem
kiszonetemet kifejezni Veszprém Megyei Jogl Véras Onkormanyzatanak, és a Kazjdlét
Iroda munkatdrsainak a 2024-2025-6s nevelési évben nylijtott tdmogatasért, mellyel
ovodank eredményes miukodésat lehetové tették,

Veszprem, 2025. szeptember 24, Ly

AEraETERE TR TR Werarnamany

Tdthné Martinkovics Ertka
igazgato






Feljegyzés

Késziilt: a Veszrprém| Kastélykert Ovoda alkalmazotti értekezletén
Idopont: 2025.09.24.
Jelen vannak: alkalmazottak a jelenlét iv szerint

Targy: A 2024-25-0s nevelési év beszadmoldjdnak smertetése

Az értekezlet alkalmaval a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda alkalmazottjai
meghaligattak a 2024-25-8s nevelési év beszamoldjat. Az dvoda alkalmazotti kiire a
mai napon veéleményezte az éves beszamoldt, 36 0 alkalmazott 36 igen szavazattal
elfogadta a 2024-25-0s nevelési évrél készitett vezetSi beszamoldt.

Vp.- Gyulafiratot, 2025.09.24.

Téthné Martinkovics Erika
igazgatd
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Ikt.sz: 553/1/2025

61/2025.(IX.24.) szam( hatarozat
2024-25-0s nevelési év beszamoldjanak elfogadasardl

A 2024-25-0s nevelésl év beszamolgjat a Veszpréml Kastélykert Korzetl Ovoda
dvodapedagtgusal és alkaimazottal megismerték,

A 2024-25-8s nevelés] év beszamoldjat a neveldtestiiet (15 fG) 15 igen szavazattal, az
alkalmazotti kiizisség (36 f6) 36 igen szavazattal a fenti hatdrozatot elfogadta.

Vp.- Gyulafiratdt, 2025. szeptember 24.

Ll oL A VUL ¢

Tithnd Martinkovics Erka
igazgato

8412 Vestprém-Gyulafirdtot Alsd-djsor 32, Tel: +35 BE950-277 Web: kastelykerthorzetioveda. hy
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1. Az intézmeény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)

2024, oktdber 1. statisrtikal létszém 265 ellatott.

Az inbézmény gazdalkodasl mutatoi

4

 Megnevezes Eredeti | Modositott | Teljesités | Teljesitési mutatd %-ban Egy o
elfiranyzat ' elSiranyzat | E Ft elldtottra
2024, év EFT ER ‘El‘ﬂi'ﬁ Modositott jutd
eldirdnyzathoz | eldirdnyzathoz tetiesités
EFt
Bevételek 616909 653897 | 656186 106,37 100,35 2476,17
I
Mikbdesi bevételek 11445 11445 13546 118,36 118,36 51,12
Egyeéb | qega3 | 49843
(kézfog pénzmar.) o [ R —
Finanszirozds! bev, BO5464 642452 | 642452 106,11 100 2424 35
Személyi kiaddsok | 432805 | 460B51 | 447419 103,38 97,09 1688,37
"~ Jarulékok 65693 69259 63218 06,23 91,28 238,56
Dologi kiadasok 116411 | 119926 | 90397 77,65 75,38 341,12
Beruhazas 2000 3861 Ini4 150,70 78,06 11,37
Pénzmaradvany - 38631 52138 .
Kiadasok Osszesen: | 616909 653897 | 656186 106,37 100,35 2476,17
I i
Megnevezés Eredeti Madositott | Te
elfirdnyzat | elfiranyzat | méajus 31-ig
2025, év E Ft E Ft (eFt)
Milkdidesi bevetelek 13115 13115 6325
Felhalmozdsi bevételek
Egjfﬂmermiar y, 38631 52138 52138
Finanszirozdsi bev. 688865 702672 | 254707
BEVETELEK: 701980 | 715787 301032
Szemeélyl kiaddsok 505597 512104 194835
Jarulékok 76379 77379 26672
Dologl kiaddsok 119718 125718 | 39322




EE -! 1
286 586 272
Beruhazas
KIADASOK: 701980 715787 261101

A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovodaban a 2024 évben az Onkormanyzat kbltségvetését
terheld felajitas nem tirtént,

A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovodaban a 2024 évben az Onkormdnyzat kiltségvetdsat
terheld beruhazas nem tirtent.

A Veszprémi Ringatd Kirzeti Ovoda épliletében 2025. juniusaban klima berendezések
kerlitek felszerelésre 4 gyermekcsoportunkban és a fizbkonyhaban.

Intézményi belsd ellendrzés

A bizonylatok kidllitdsénak, feldolgozisanak ellentirzése 2024, oktober 14-24-ig zajlott
intézménylnkben.

Az ellendrzés nyoman kialakitott vélemény alapjan az elért mindsités
megfelelo lett.

A bels§ kontrolirendszer szabdlyossagi ellendrzése 2025, februar 13-21-ig zajlott
intézményidnkben, Az ellendrzesi idoszak: 2024. januar 1-2024, december 31.

Az ellenorzes nyoman kialakitott vélemény alapjan az elért mindsités
megfeleld lett.

Az év majusaban a belsd ellendrzés altal elkészilt intézmeénylink 2025-2029, évekre
vonatkozo Belst Ellendrzési Stratégiai Terve.

Majusban megttirtént a Veszprém| Ringatd Kirzeti Ovoda 4tfogd rendszer ellenfrzése,
amely a 2020. januar 1-t8l 2024. december 31-ig terjedd idiiszakra vonatkozott.

Az ellendrzés nyoman kialakitott vélemény alapjan az elért mindsités
megfeleld lett.



2. Az alapdokumentumokban bekdvetkezett valtozasok

A 2022/2023. nevelési évben bevezetésre kerllt 2023, évi LIL torvény a pedagdgusok
Uj életpdlyajardl, valamint a lentebb emiitett O jogszabalyok kivetkeztében tiibb
alapdokumentumunkban madositast kellett vegrehajtanunk.

A 2024/2025, nevelés| évben modositottuk intdzrménylink pedagdgial
programijat (REK Pedagogial Program).

A midositds folyamataban van jelenleg a Szervezeti és Miikidési Szabalyzatunk,
TER: a munkéaltatd minden évben kbteles értékelni a pedagogus és a pedagdgus
szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-cktatd munkat
kiszvetienill segith munkakirben foglalkoztatott tefjesitményét. Gyakornok
esetén a teljesitményértékelést nem kell lefolytatnl. A teljesitményértékelést
irdsba kell foglaini. A munkaltato a teljesitményértékelés eredményeének
figyelembevételével a pedagogus havi illetményét a Puéty. szerint illetmeénysav
keretein beldl hatdrozhatja meg azzal, hogy a havi (letmény a
teljesitményértékelés eredménye alapjan alacsonyabb Gsszegben nem
hatarozhato meg.

A PEDAGOGUS TOVABBKEPZES RENDSZERE: A pedagigus a pedagdgus-
munkaktr betbitésére jogosito oklevél megszerzését kovetd Otodk ev
szeptember hdnap elsd munkanapjatdl -a .Gyakomok” fokozatba besorolt
pedaglgus kivételével- 6t éves clklusokban wvesz részt a pedagdgus-
tovabbképrésben. A pedagdgus, a pedagdgus-tovabbképzést a kiznevelési
intézmiény igazgatdija altal kijeltit szakmal megljitd képzések (tartaimi megljitd
képzés), valamint a pedagdgus &ltal vilaszthatd képzés elvégzésével teljesitl, A
kbiznevelési intézmény igazgatdja ahtal kijeloit tartalmi megljitd képzés
horzajarul az adott pedagdigus szakképzettséghez kapcsolodd kepzeésben
megszerzett ismeretek és jartassdg meguljitisdhoz, kiegészitéséhez. A
pedagogus altal valaszthatd képzés a pedagogus neveld-oktatd munkajahoz
szlkséges ismereteknek és készségeknek a bévitésére, fejlesztésére szolgal. A
kiiznevelésl intézmény lgazgatdja a pedagdgus-tovabbképzési nyilvantartas
adatai alapjan, a nyilvantartas feliletén a pedagdgus-tovabbkepzes teljesitése



érdekében egy nevelési, tanitdsi evre szild pedagdgus-tovabbképzési
intezményi programot készit, melybe a gyakornoki tovdbbképzésre
kotelezetteket = felveszi.

Uj és modositott jogszabalyok, amelyek alapjan az alapdokumentumok
modositasat szilkséges volt végrehajtanunk:

« 2023, év| LIL. tBrvény a pedagdgusok Uj életpatyajard|
« 401,/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet

a pedagdgusok U életpalydjardl szald 2023, évi LIL térvény végrehajtésardl
= 2011. évi CXC, thrvény a nemzeti kiiznevelésril
» 419/2024. (XIL 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbkepzeés rendszerérdl

3. Targyl feltételek (2024/2025. nevelési évben tirtént targyi eszkoz

beszerzések
Datum | Megnevezés 'Mennyiség | Leltari Korzet | Brutto 6sszeg e Ft
2024,
Janius Konyhai szeletelbgép | 1 db Ringatd 168
Xilius Mini PC 1db Ringatd 191
irdasztalok 7 db Ringatd 410
Ridmixer 1db Ringato 23
ROdmixer 1db Erdel 18
K&véfazd 1 db Ringatd 36
Szeptember | Iratmegsemmisitd 1db Ringatd 94
November | Bee-Bot csomag 1db Ringats 399
Laptop 1db Ringato 198
December |Tornatermi eszkézok |1 db Erdei 200
Tornatermi eszkizok |1 db Ringatd 300
Hiithszekrény 1db Erdel 109
2025,
|Februar | Gazzsamoly 2 db Erded 272




4, Az dvoda milkodése (nyitva- és zarva tartas)

Els tanitdsi nap: | 2024. 09, 02.

Utnlsd tanitasi nap: 2025, 06. 20.

Iskolai Bszi sziinet: 2024. 10. 26-11. 03,

Tskolai téli sziinet: 2024, 12. 21. - 2025. 01. 05.
 Kormanyzati igazgatasi szinet

Iskolai tavaszi szinet: 2025, 04. 17. - 2024. 04. 27.

IDOTARTAM

Szorgalmi idb: 2024, 09, 02. — 2025, 05. 31,

Nyari dvodai élet 2025. 05. 31. - 2025. 08, 31.
"Logopédiai &s egyéb fejlesztd 2024. 09. 02, - 2025, 06. 20,

foglalkozasok

Ovodai nevelést ellatd évodak az évkizi iskolai sziinetakben:

Az iskolal szlnetek idején intézménylnkben lecsokken a gyermekiétszam, emiatt
korzetiinkben egy éplletet Uzemeltetink az energiatakarékossdg és az esszerl
gazddlkodas érdek&ben.

2024. oktéber-november (iskolai Gszi sziinet): Veszprémi Ringatd Korzati Ovoda
Erdei &5 Kucké Tagdvodaja

2024. december (iskolai téli sziinet): tervezve: Veszprémi Ringatd Kiirzeti Ovoda
A fenntartd diintése alapjdn a Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda Waldorf Tagdvodaja,
mint kijelit dvoda tartott Ogyeletet a varos tobbi dvodaja szamara

2025, aprilis (iskolai tavaszi szlinet): Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda Erdel és

Kuckd Tagdvodaja



Munkarendiinkben térekedtlnk arra, hogy a kiirzet! dvoda két konyhéjanak mikddését
gy szervezziik, hogy minden masodik évben keriiljon dupla dgyelet egy-egy konyhdra,

MNyari zarva tartds az épilletek karbantartasi feladatainak elvégzése
érdekében:

Veszprémi Ringatd Kiirzeti Ovoda 2025. junius 23 — 2025, julius 25,
Erdel s Kuckd Tagévoda 2025. julius 28 — 2025, augusztus 29,

A nevelés nélklli munkanapok az iskolal sziinetek és a nyari dvodal zarva tartas miatt
- amely Iddszakban nagy mértékben lecstkken a gyermekiétszam, dvodal elldtast
igényld felmértlapokat adtunk ki a szildknek. Az utdbbi idében azt tapasztaljuk, hogy
egyre tobb sz{l6 igényli az dvodai ellatast a nyari iddszak alatt is. (Tobb clyan dvodas
kisgyermeklnk is van, aki a hétvegek és dnnepnapokon kivil az év minden napjat az
gvodaban tolti, nincs lehetisége arra, hogy otthon, csalddi kirben tiithessen hosszabh
Iddt. )

Torvényi eldiras, hogy a munkaltatd jliius 1. és augusztus 31. kizttt kell, hogy kiadja
a munkavallalok szabadsagat. Azonban a magas gyermeklétszdm megneheziti a
szabadsagok kiadasat ebben az idfszakban, ezért a fennmaradd napokat az eév
folyaman veszik ki a kollégak, Ebben az esetben nehérséget okoz szamunkra a
helyettesités megoldasa, llletve a pedagdgus kollégdk szdméra az &tfedési idd
kifizetese anyagl vonzattal s jar,

5. Nevelés nélkdli munkanapok és idopontjai

Id6pont Téma

2024. oktdber 10. HACCP képzés és vizsga a konyhal dolgozdk és dajkak
részére,
JOszi szakmal nap” a Csillag (ti Korzeti Ovoda
szervezésében,
Varosi szintli pedagdguscknak szdid szakmai elbadasok.
Eidadok:
Kissné Dr, Zsambokl Reka: Kitylgeneracidk -Digitélis
kultura es ovodal nevelés a 21. szazadban.
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T T

és azok hatdsal az dvodapedagdgusokra és az ovodas

gyermekekre
Seilcs Attila: fenntarthatosag - ovodapedagdaia

2025. januar 06.

A nevelési evben felmerild szakmai kérdések
megvitatasa. Jovibeni programok megbeszélése,

A killgnleges banasmodot igényld gyermekek helyzete
az Gvodai neveléshen. Tehetséggondozas — az AZZ
Zeneovl Program megismertetése a kollégakkal,

2025. aprilis 04. Egészségnap az alkalmazotti kiirnek, melynek keretein
belil egészségi Allapot felmérésen, valamint
mertalhigiéné témaban tartott eldaddsokon wvehettek
részt a kollégak,

Az Orszagos Mentfszolgalat munkatarsa
elsGsegélynyujtdas és Ujradlesztés okiatast tartott
interaktiv formaban minden kolléga szamara.

2025, junius 06. Szakmal kirandulas

2025. augusztus 29. | A 2024/2025-8s nevelési évet zard és a

2025/2026-05 nevelésl évet nyito alkalmazott
értekezlet.

Tlz és- munkavédelmi oktatds az intézménylnkben
dolgozo kollégak szamara

—r

A nevelés nélkill munkanapokrdl iddben tajékoztattuk a sziltket.

6. Nevelési értekezletek idGpontjal és témaja

Vezetotestiileti értekezletek
Idépont FelelGsik Tartalom, feladat
2024, 09, 15. lgazgatd Aktualis programok,

kérdések megbeszélése,




Az éy programjainak és a
dolgozok munkarendjének
atbeszélése. Az OviKréta
hasznalatanak gyakoriati
kérdésel, a TER-be
feltéltendd pedagdgus
egyéni teljesitménycélok
meghatarozadsa.
Rendezvényelink
lebonyolitisanak
megszervezese,

2024, 10. 16.

igazgats

Aktudlis programok,
kérdések megbeszélése,
A TER-el és az oviKRETA-
val kapcsolatos aktudlis
feladatok meghatarozasa.

2024. 11, 11,

igazgato
vezetitestilet

Aktuzalis programok,
kérdések megbeszalése, A
TER-el kapcsolatos
aktualis feladatok
meghatarozasa.

2024.12.03.

Igazgatﬁ

Aktualis programok,
kérdések megbeszelése,
Unnepi programjalnk
lebonyolitasanak
megszervezeése,

2025. 01. 13.

lgazgatd
vezetdtestiilet

gnline vezetdi értekeziet,
munkatervi feladatok
megvaldsitasanak
aktualitasai,

2025. 02, 03.

Igazgatd

Aktualis programok,
kérdesek megbeszélése,




2025. 03. 03.

igazgato

Aktuglis programok,
kérdések megbeszélése.

2025, 04. 14.

igazgats

Aktualis programok,
kerdések megbeszélése.
Az dvodal beiratas

SZEMVEZESE.

2025. 05. 19.

lgazgato

Aktudlis programok,
kérdések megbeszélése,
Evértékelés elfkészitése

2025. 06. 02,

igazgatd
vezetitestilet

VezetGtestileti értekezlet,
a nyari dvodai élet, Ggyelet
SZerVezese, aktualis
feladatok megszervezése,
A TER-vel kapcsolatos
feladatok elfkészitése,

' 2025 08. 25. és 26,

Igazgatd
vezetitestiilet

Nevelési év vegl feladatok
dtbeszélése, az év lezarasa
az O nevelési  éy
feladatainak kijeldlese.

Neveldtestiileti értekezletek

Idopont

Felelésdk

Tartalom

2024, 10. 14.

Balogh Livia

A bevezetésre kerllt
Ovped naplt és ovIKRETA
alkalmazasdval
kapcsolatos tapasztalatok
megosztasa.

2024.11. 11.

Balogh Livia

dyslexia prevenclas
madszer megismerése,
gyakorlat lehetiségek
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- | Szentmikidsi Bedta a

Pannaon Egyetem
mesteroktatdja
kiizremilkiidésével,
Aktudlis témak, a
gyermekek  ellatasanak
megszervezese a szinetek
idejére,

2024. 12, 08.

Balogh Livia

Jogszabalyl  valtozasokkal
kapcsolatos aktualis
kérdesek

'2025. 01. 29.

Balogh Livia

Mentori feladatokkal
kapcsolatos tajékoztatd

2025, 03. 19,

Balogh Livia

Digitalis Temahetiel
kapcsolatos feladatok

2025. 04, 09,

Balogh Livia

Dokumenticidk vezetdse

2025, 06. 04,

Balogh Livia

Nevelési év végével
kapcsolatos teenddk

Kiemelt nevelési feladataink voltak a 2024/2025. nevelési évben:

A 8 Zenel nevelds feflesztése, uf, a pedagogiai programunkhoz leszkedd modszerek

meagismerdse”,

A nevelési évben 0 zenel mddszer az AZZ Zeneovi bemutatdsdra kerillt sor
intézmeényiinkben. A modszer megismertetése a gyermekekkel fakultativ foglalkozésok
keretein belll valdsult meg. Intézménylnk kollégdl szaméra a foglalkozds vezetije

bemutato foglalkozast tartott két alkalommal.

Tehetséggondozasi feladataink kiizé bekapcsoltuk a zenel miihelyt (Dalos pacsirtdk),
ahol a kivalasztott gyermekek zenei képességének fejlesztését valdsitottuk meg.




BelsS tovdbbképzésink alkalmaval a déleldtti tevékenységek kiemelt miveltségi
teriilete volt a zenai nevelés,

A Pannon Egyetem dvodapedagégus hallgatoi csoportos hospitaldsokon vettek részt a
gyermekcsoportokban, ahol ugyancsak kiemelt miveltségl terliletként jelent meg a
zenei nevelés és fejlesztés,

Tabb alkalommal tartott néptdnc bemutatd foglalkozast dvodapedagdgus kollégaink
szamara a népl tinc tehetségmihely (Lippentd tehetségmiihely) vezetd
dvodapedagdgusa.

Az anyanyehi nevelés, kifdntisen a beszddhibds gyermekek megsegitéset szolgald
pedagdgial tevékenységek, feflesztések megerdsitése. A versek, monddkak
Jelentisege @ mozods s nitmusfejleszidsben, *

Az anyanyelvi nevelésen belll a beszédfejlesztés és szokincsbivités erdekeben
thibbek kiztitt a mesén keresztil igyekeztiink a gyermekek fejlesztéset megvaldsitani:

= Szinhazak, babszinhazak latogatasa

« Mindhdrom dvoddnkban a nevelési év sordn tbb alkalommal aditak eld a kollégak
babelGadast, mesejateékot a gyermekeknek.

« Az idei dyben Is bekapcsolddtunk a Digitalis Témahétbe, palydzatunk témaja a felelds
dliattartas és allatvédelem volt. Ehhez & témahoz kapcsoldddan kollégdink kizfisen
irtak egy mesét ,Szelld a kisfecske kalandjai” cimmel, amelynek tartalmat
megismertettik dvodas gyermekelnkkel és a szlilkkel is.

Belst tovabbképzésink alkalmaval a délelfitti tevékenységekben és az dvodapedagogus
haligatok csoportos hospitdlasain is kiemelt miveltségi terdletkent jelent meg az
anyanyehi nevelés és fejlesztés.

Nevelttestiiletl értekeziet keretein bellil a dyslexia prevencids modszerekkel
ismerkedtiink, gyakoriatban hasznalhatd jatékokat és feladatokat mutatott be
Szentmikldsi Bedta a Pannon Egyetem mesteroktatdja.
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A gyermekcsoportokban megtartott sziiléi értekezietek

Gyermekcsoport Iddpont Idépont Idépont
neave
RINGATO OVODA
Mandcska 2024. 09. 11. 2025. 01. 21. | 2025. 05. 07,
Csigabiga 2024, 09. 12. 2025. 01. 22. | 2025. 05. 06.
Macskacico 2024, 09, 11, 2025. 01, 22. 2025. 05. 06.
Pillargd 2024. 09. 12. 2025. 01. 22. 2025. 05. 06.
Mékus 2024. 09. 13, 2025, 01, 22. 2025. 05. 07.
Zsebibaba 2024, 09, 13, 2025. 01. 21 2025. 05. 07.
ZLimi 2024, 09. 11 2025. 01. 22. 2025. 05. 07.
Szivarvany 2024, 09. 11, 2025. 01. 21, 2025. 05, 07,
Baribon 2024, 09. 12, 2025, 01, 21. 2025. 5. 06.
Vackor 2024. 09. 12. 2025. 01. 21. 2025. 05. 06.
ERDEI TAGOVODA
Pipitér 2024, 09. 12, 2025. 01. 22, 2025. 05. 06.
Hétszinvirag 2024, 09. 13. 2025. 01. 22, 2025. 05, 06.
Napsugar 2024, 09. 13. 2025, 01, 21. 2025, 05, 06.
KUCKO TAGOVODA
Katica 2024. 09, 12, 2025. 01. 21, 2025. 05, 06.
Cseresznye 2024, 09. 12. | 2025, 01. 20, 2025. 05. 06.
 Micimacke 2024, 09, 12, 2025. 01. 22 2025. 05. 06.
Sziiléi Munkakiizisségi értekezletek
Datum Téma
1. | 2024. 09, 23, 2024/2025-e5 nevelési évre 5200 Munkatery

megismerése, a sz0l6i munkakdzisség elndkének
meqgvalasztasa, A tagok altal valialt feladatok
megbeszélése,




2. | 2025, D6. 02. A 2024/2025-85 neveldsi év értékelése, a nevelési év
eredmeényeirl térténd tajékoztatas,
Rendkiviili szliloi értekezletek
| Datum Téma
1. |2025. 03. 20. Beszélgets eqy januarban érkezd magatartdsi
Szivarvany csoport nehézségekkel kiizdd gyermek csoportba tortend
beilleszkedésérdl.
2. | 2025. 0&. 10. A szilGk  tAjékoztatasa a  gyermekcsoport
Hétszinvirdg csoport sziineteltetésérdl és a gyermekek maslk csoportba

tirténd elhelyezésardl.

3. | 2025. 06. 26.
Katica csoport

A szOlok  tdjékoztatdsa a  gyemmekcsoport
dvodapedagogus személyének valtozasardl, illetve a
Hétszinvirdg gyermekeinek és dvodapedagdgusanak
csoportba tirténd befogadasardl.

Sziiléi értekezlet a 2025, szeptember 1-jén dvodéat kezdd gyermekek

sziileinek

Datum

Téma

1, |2025.06. 11.

Szillék tajékoziatasa az intézmény hazirendjének
tartalmérdl és az ovodai élettel kapesolatos
tudnivaldkrdl,

Az Gvodal beiratas 2025. majus 5-én és 6-an zajlott. Korzetlinkbe B kisgyermeket
irattak be, akik szeptember 1-jén vagy a 2025/2026. nevelési év soran fogjak
megkezdeni az Gvodal nevelést, Sajnos az Erdel Tagdvoda Heétszinvirdg csopartjaban
8 gyermek maradt és (j gyermeket nem irattak ebbe a csoportba, ezért a
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gyermekcsoport miktdtetését a fenntartd engedélyeével a 2025/2026, nevelési évben
szineteltetjlk. A csoport 8 gyermeke és ovodapedagdgusa a Katica csoportunkban
folytatia az dvodal életet.

7. Engedélyezett és betiiltitt allashelyek szama (pedagdgus, dajka,

technikai)
RINGATO KORZETI OVODA
Engedélyezett Betdltott
Ovodapedagegusok 214118 2176
A neveiési ev folyamdn
egy ovodapedagogus
kolléga  kiltdzés — miatt
tAvozott intézmeényiinkbdl.
Dajkak 1118 116
Konyhai dolgozok 4 6 4 fd
Elelmezésvezetd 115 1fd
Ovodatitkar 116 1 8
Gazdasagi Ugyintézs, 116 176
gondnok
Pedagdgial asszisztensek | 4 16 418
‘Osszesen 44 fo | 43 5
|
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ERDEI TAGOVODA
Engedelyezett Betiitott

Ovodapedagdgusok 10 fé 5 6 (3 gyermekcsoporttal
miikadtink)

Dajkak 5,5 f6 3,50 (3
gyermekcsoporttal
miikGdtink)

Konyhal dolgozdk 4 i 4

Elelmezésvezetd 1 16

Pedagdgial asszisztensek | 1,5 1o

‘Osszesen 122 14,5 fé
KUCKO TAGOVODA
Engedélyezett Betoitdtt

Ovodapedagogusok 10 f6 5 f& (3 gyermekcsoporttal
mikddtdnk)

Dajkak 1518 3 16 (3 gyermekcsoporttal

! mbkidtink)

Gazdasagi Ugyintézd, | 1 0 1 fd

gondnok
Pedagdgial asszisztensek | 1,5 115
Osszesen 17,5 fo 10 fo

engedélyezett 83,5 allashely, betbititt 67,5 fd.
Az idei nevelési évben egy f6 ovodapedagdgus kérte nyugdijaztatasat.



8. Tovabbkepzeések

Szakmai tovabbképzéseken konferenciakon vald részvételek intézményi

segitseggel
Munkakér | Tovabbképzés | Varhatd Varhatd Képzési
megnevezése tavollét tavollét forma
kezdd befejezé
idGpontja. | idopontja
218 " Asszertiv 2024. 11,11, |202.11.13. | jeleniét
dvodapedagdqus | kommunikacia
216 | Lakos Judit 2025, 02. 22, | 2025. 02. 23. | akkreditalt
ovodapedagogus | foglalkozdsverett | alapképzes
Allatasszisztait | helyben,
teraplas jeleniéti
foglalkorasvezetd
kepzés
11  Nemzet 2025. 02. 05. | 2025. 02. 05, | Jeleniét
ovodapedagoigus | Pedagdgus Kar
{igazgato) szakmal
rendezvénye
215 Az llatvédelmi- | 2025. 01, 24. | 2025, 01. 26. | online
ovodapedagogus | pedagogia
alapjai l

Az elmilt évben a pedagdqus kollégédk nagyrészt Snkbltséggel végerték a képzéseket
vagy az anyagl tamogatottsdg hidnyaban az ingyenes képzéseket vaiasztottak.

A Ringatd Erdei Kuckd Owvoda Kizhaszni Alapitvény pedagdgus szakvizsgahoz
kapcsolddd anyagl tAmogatasat az idel évben nem vették lgénybe a kollégak,
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Ingyenes online vagy jelenléti pedagdgus szakmai képzések, tajékoztatok,

konferenciak
Rendezvény, Rendezvény, A rendezvény,
konferencia, szakmai | konferencia, szakmai | konferencia, szakmai
képzés megnevezése, képzés téemaja képzés idopontja
szervezdje
Allatvédelmi Témahét Intézménylink volt a 2024, 09, 26.
Pedagogus Roadshow hazigazdaja Veszprém
Szervezd: Allatvédelm Varmegyében a
Cselekvesi Terv Roadshownak.
Kidolgozdsaért és Téma: Az Allatvédelmi
Végrehajtasaért felelds Témahét lehetfségel,
Kormanybiztos Titkarsdg | programjal és az
A konferencia Allatbarat Palyazat.
megrendezésére Allatvédelmi Témahéttel
intézményinkben kerlit | kapcsolatos kérdések.
50T,
A digitalis kultdra Dr. Gybre Géza: IdBben el | 2024, 10. 01,

megjelengse az dvodaban

kell kezdeni ismerkedni
velal A digitalis
allampolgér kompetenciak
megismertetése az
dvodaskord gyermekekkel.
Bognar Amalia: Kodolds az
gvodaban 1. unplugged
kddolas.

Dr. Kubinger-Pilimann
Judit: A digitalis
thrténetmesélés helye az
dvodai hétkiznapokban.
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521 szakmal nap” a | Elbadok: 2024, 10. 10,
Csillag (i Kirzeti Ovoda | Kissné Dr. Zsémboki Réka:
szervezésében, Kityligeneracidk -Digitalis
Varosi szintll | kultdra és dvodai nevelés a
pedagdgusoknak  szdld | 21. szazadban,
szakmai elfadasok. Dr. Balatoni Katalin: A
koznevelésben tortént
valtozasok es azok hatasal
az ovodapedagogusokra és
az dvodas gyermekekre
Szlics Attila:
fenntarthatdsdg -
dvodapedagogia.
Ezékesl'él'néwéﬁ POK DISC embertipusok, 2025, 02. 20.
szervezésében nem viselkedési stilusok.
akkreditalt pedagogus Erfszakmentes
tovabbképzés kommunikacid.
Nemzeti Pedagogus Kar | A pedagogus 2025. 03. 05.
szervezésében szakmai tovabbkeépzes
forum rendszerének Ojdonsagal a
gyakoriati jogalkalmazas
tekinteteben.
Eldadd: dr. Kozak Andras.
Székesfehérvar POK Tajékoztatas a 2025. 03.19.
pedagdgus-tovabbképzés
es a kiznevelés] igazgatd
képzés megljitasardl.
Fenntartl‘r?‘l:dségl témahét | A Fenntarthatdsagi 2025.03. 31.
a Nemzeti Kiznevelési témahéthez tsszedllitott
Portalon digitalis tanari kézikdnyvek
Székesfehervan POK bemutatasa a Nemzeti
szervezeseében (online) Kbznevelési Portalon
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(Kozma Gréta —
témavezeta).

~Loldijink!” —
konferencia a
Székesfehérvari POK
szervezeéseben

Az Orszagos Erdeszeti
Egyesilet erddpedagogiai
programjanak bemutatasa
{Szabd Peter - elndk)

A vizektdl a bércekig -
gyerekfoglalkozasok
hazank éldhelyein (Halasz
Antal - termeészetvédeimi
r)

Kémyezeti nevelés a
Madartani Egyesiitben
(MiklGs Bota Edit- oktatdsi
koordinator)

Csak szavakkal nem megy
- iskolakertek a pedagdaia
szolgalataban (Pauliczky
Néra = Iskolkertekert
Alapitvany)

Mentorkert lettink — A
Csabrendek Iskolakert
tiirténete (Németh Gydrgy
- pedagdgus)

2025. 04, 02.

I.Pannon
Ovodapedagdgus Szakmai
Konferencia

Szakmai tajekoztatok,
képzések, plenaris Ulés.

2025. 05. 10.




Belsd szakmai tapasztalatcserék

Gyermekcsoport A belsd Idépont Téma
neve tovabbképzést
tartd
ovodapedagogus
neve

Erdei Tagdvoda Havasi lidikd 2024. 11. 14, Allatok vackoldsa
Pipiter csoport

Kuckd Tagivoda | Csik Eva Elmaradt

Katica csoport

Ringaté  Ovoda | Balogh Aliz 2025. 01. 28. Medve

Boribon csoport

Ringato Ovoda | Kdlndorfer Renata Elmaradt
Pillangd csoport

Ringatd Ovoda Molnar-Sali Elmaract
Vackor csoport Krisztina
A Pannon Egyetem 1., IL. és 111, éves hallgatoi szamara csoportos és egyéni hospitilas
Csoportos hospitalasok

Evfolyam Idépont Ovodapedagdgus neve
1. félév

Ovodai gyakorat | 2024, 10, 02, Tarman Iidikd

I1I.

Ovodai gyakoriat 1. | 2024, 10. 07. Vadas Anita

Ovodal  gyakoriat | 2024, 10. 09. Bocskay Zsuzsanna

1L

Ovodal gyakoriat 1. | 2024, 10. 21. Csik Eva

Ovodal gyakorlat 1. | 2024, 11. 04, Devecsery Hdikd
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Ovodai gyakerlat | 2024, 11. 20. Leflerné Kallai Erika

II1.

Ovodal gyakorlat | 2024, 12, 04, Babos Beata

L

Ovodai gyakoriat 1. | 2024, 12. 09, Molnar-Sali Krisztina
2. félév

Ovodal  gyakorlat | 2025, 02. 19, (szerda) | Szabd Hoffer Nikolett

L.

Ovodai  gyakorlat | 2025, 02, 26, (szerda) | Galné Tanczos Emike

IV,

Ovodal  gyakorlat | 2025, 03. 19, (szerda) | Gyuromné Polgar Judit

I1.

Ovodal  gyakorlat | 2025, 03, 24-28. Digitalis

Iv. Teémahét

Ovodai gyakoriat | 2025, 04, 02. (szerda) | Stelerlein Gabriella

1.

Ovodai  gyakordat | 2025, 04. 16, (szerda) Kéindorfer Renata

V.

Ovodai  gyakorlat | 2025. 05. 07. (szerda) | Kirschner Zsuzsanna

11,

Ovodal  gyakorlat | 2025, 05. 14. (szerda) | Tolner-Baldzs Katinka

V.

Egyéni hospitalas és zardvizsga
(2025. februar 03-marcius 17.)

Hallgatd csoportban ottt Zargvizsga MENTOR, CSOPORT
gyakorlat ideje ideje
02.03-02.28. 03.03. Leflerné Kallai Erika-Vackor
csoport
02.04-03.03. 03.04.
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Hessz Jozsefne- Szivarvany
csoport

02.05-03.04, 03.05. Tarman Udikd-
Boribon csoport

02.06-03.05. 03,06, Babos Beata
LUmi csoport

02.07-03.06. 03.07. Holiosi Orsolya- Csigabiga
csoport

02.10-03.07. 03.10. Csik Eva-
Katica csoport

02.11-03.10, 03.11. Vadas Anita- Zsebibaba
csoport

02.13-03.12. 03.13. Bocskay Zsuzsanna-
Cseresznye csoport

02.14-03.13. 03.14. Kungliné Martin Marianna-
Mokus csoport

02.17-03.14, 03.17. Devecsery Iidiké-Pillangd
csoport

Egyéni hospitalast tarté mentor dvodapedagdgusok:
Kungliné Martin Marfanna
Devecsery Ndikd

Hollds! Orsolya

Tarman Iidikd

Leflarné Kallal Erika
Hessz Iidikd

Babos Bedta

Malnar-Sali Krisztina
Bocskay £suzsanna

Csik Eva Valéria

Vadas Anita



Killsfs gyakornok részvétele szakmai gyakoriaton intézményiinkben:

« B fd dajka tanuld mindharom dvodankban 40 dras gyakoriat
« 1 f3 pedagdgial asszisztens qyakornok a Napsugdr csoportban 40 dras gyakorlat

Pedagdgus mindsités:

» Pedagdgus II. fokozat n-ne:gszerzésére irdnyuld mlnﬁa:‘tﬂﬂ Eij-’ﬁéﬁun nem wvett
részt kolléga.

« A Pedagdgus 1, fokozatra irdnyuld kitelezé mindsitd vizsgan nem vett reszt
kollega.

9. Gyermekiétszam (belratott, iskolaba mendk, iskolakdteles Gvodaban

maradok és SNI-s)
Ringatt Ovoda Létszam (fd)
Mandcska csoport 17
Csigabiga csoport i 18
‘Macskaclcd csoport 19
Pillangd csoport 20
Mékus csoport 22
Zsebibaba csoport 19
Szivarvany 20
Zumi 18
Boribon csoport 17
Vackor csoport 20
Osszesen 190
Erdei Tagovoda Létszam (f6)




MNapsugar csoport 19
Heétszinvirag csoport 20
Pipitér csoport 20
 Osszesen 59
Kuckd Tagdvoda Létszam (f&)
Katica csoport 20
Micimackd csoport 19
Ceeresznye csoport 15
Osszesen 54
Mindbsszesen 303

Jelenleg 4 gyermekcsoportunk mukodését sziineteltetjiik.

Csoport Iskoldba mendk (f8) |  Iskolakiteles dvodaban
mamdg'h_ (fd)

Ringatd Ovoda

Manocska

Csigabiga

Macskacicd

Pillangd

“Mokus

Zsebibaba

Zumi

Szivarvany

Boribon

N &= On| ~J|On | | Oy LR
(T iN=] 0 SRl =FR g oy N S

Vackor

Erdei Tagovoda

&n
d

Napsugar

Hétszinvirag

=

Pipitér 5

H

Kuckéd Tagévoda

Katica I 5 0

Micimackd

wn
-

Cseresznye 3 2
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Sajatos nevelési igényii gyermekek

Sor-

Szakvéleményben
szerepld
diagnozisa
BNO kaddal

Gyermek
csoportja

SNI-5

1.

Enyhe értelmi

fogyatekos
BNO:

Mandcska

1 fi3

2%

Egyéb pszichés
fejlddési zavar (kevert
specifikus  fejlodesi
zavar)

BNO: FB3

Mokus

1 fd

2%

Egyeb pszichés
fejlddési zavar (kevert
specifikus  fejiddesi
zavar)

BNO: FB3

Baribon

18

2%

Beszeédfogyatékos
(nem meghatarozott
zavara a beszéd es a
nyely feflddasének)
BNO: F 80.90

Vackor

10

2x

Eayeb pszichés
fejlédésl zavar (az
aktivitas és a figyelem
zavarai)

BNO: F80.00

Vackor

116

2%

Egyeb pszichés
fejlddési zavar (kevert
specifikus  fejlodeési
FAVar)

BNO: FE3

Napsugar

1fd

2¥

Egyeb pszichés
fejlddési zavar (kevert
specifikus  fejlodesi
zavar)

Napsugar

1o

2%
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BMNO: F&3
8. | Egyéb pszichés Napsugar 1 fid 2 x
fejlidési zavar (kevert
specifikus  fejifidési
zavar)
BNO: FB3
9. | Egyéb pszichés Hétszinvirag 1fa 2x
fejiddési zavar (kevert
specifikus  fejlodési
zavar)
BNO: F 83.0
10.| Egyéb pszichés kKatica 116 2x
fejltdési zavar (kevert
specifikus  fejlddesi
Zavar)
BNO: F 83
11.| Egyéb pszichés Katica 116 2%
fejiodési zavar (kevert
specifikus  fejlidési
zavar)
BNO: FB3, FO890/3
12.! Gyermekkori autizmus Micimackd 1o 2 x
BNO: F84.00
13.| Egyéb psziches Micimackd 1o 2 x
fejlodés] zavar (kevert
specifikus  fejliddési
Zavar)
BNO: F 83
14.| Egyéb pszichés Cseresznye 18 2x
fejlddési zavar (kevert
specifikus  fejlddesi
zavar az aktivitas és a
figyelem zavaral
BNO: F81.90, F2000,
Fa880

Tovabbl gyermekek vizsgalata folyamatban van.
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Sajnos az egyénl bandsmadot igényld gyermekek szamanak drasztikus nivekedése
miatt nem tudjuk megoldani, hogy minden SNI-s gyermek mellett legyen egy
gytgypedagbgial asszisztens kolléga, annak ellenére, hogy a szakertOl bizottsag
szakvéleményében eld van irva, A gydgypedagdgial asszisztenseket az EGYMI
foglalkoztatia, nincs lehetBségilk (jabb allashelyek létrehozasara.

A fenntartd segitségét szeretnénk kémi abban, hogy az ovodakban meg thbb
pedagogial asszisztens statuszt biztositsen. Ezéltal le tudnank fedni és kiegésziteni a
hianyzd gydgypedagogiai asszisztensek feladatat,

10. Gyermekek fejlesztése kiilst szakemberek kozremikddesével

Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat-Varmegyei Szakértdi
Bizottsag

Szilkség szerint vessziik igénybe a szakszolgalatok segitségét. Szakértd vizsgalat
kapcsan latiak el a hozzéjuk érkezl gyermekeket, Evente egy vagy igény szerint tobb
alkalommal szakmal kerekasztal megbeszélésre is lehetBséglnk nyilik.

Sajnos a nevelési év folyamdn 8 kisgyermeknél nem tértént meg a szakertdi bizottsag
vizsgdlata, Olyan oyermekek is integrait dvodai nevelésben vesznek reszt
intézménylnkben, akiknek specidlis intézmény altal nyljtott fejlesztésre és dvodal
nevelésre lenne szilksége, azonban helyhiany miatt nem keriiltek be.

Barczi Gusztdv Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola, Egységes
Gydgypedagdgial Modszertani Intézmény

Az intézmény szakemberel foglalkoznak a gyermekek beszédhibainak, nyelvi-
kommunikdcids zavarainak javitasaval, a sajatos nevelesi igényld gyermekek
fejlesztésdvel.

Az intézmény egy B dréban és egy 4 drdban foglalkoztatott gydgypedagogial
asszisrtenst biztosit intézményink szamdra az SNI-s gyermekek foglalkoztatasanak
megsegitésére.
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Veszprémi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Integralt Intézmény

Tobbszor is Igénybe vettik az intézmény segitségét. A jelzbrendszeri megbeszéléseken
a gyermekvédelemért feleis kolléga részt vesz, Az oft elhangzott informacidkat
szakmai meghbeszélések alkalmaval ismerteti a nevelfitestllet tagjaival. Amennyiben
indokolt, esetmegheszéiéseket tartunk.

Az idel nevelési évben kiszbs kooperacidban 1 alkalommal tartottunk a sziiidknek és
kollégaknak ,Sz(l8k iskoldja” cdmmel elfaddssorozatot, amelynek témdja a Van-e
helye a digitdlis eszkéztknek (kitylknek) a 0-6/7 éves gyermekek életében?”

11. Az dvoda killsO kapcsolatal

11.1. Kulturalis intézmények

Szoros kapcsolatot dpolunk vdrosunk bdbszinhdzdval és szinhazaival (Kabdca
Babszinhaz, Petdfi Szinhaz, Pannon Varszinhaz).

» 2024. augusztus 28-an intézmény(ink igazgatdja és Kuckd tagdvoda Igazgatdia részt
vett 8 Kabdca Babszinhdz nyitd konferencidjdn, amelyen tbbb felajdniast is kaptunk a
bébszinh&ztol.

* Az Autdmentes nap keretein belll Kabdca kétkeréken megmozdulds eseményeként
2024, szeptember 20-an a Kaboca Babszinhaz 2 szinésze biciklivel érkezett dvodankba
&s egy rovid meset mutattak be a gyerekeknek,

» A babszinhaz Gréta cimi elGadasat népszeriisitendd egy révid részietet mutattak be
a babszinhaz szinészel a mesébdl dvodank tormatermében,

« Mindharom dvodank latogatia a Kabdca Bdbszinhdz elfadasait. Kiscsoportos,
kizépsts &s nagycsoportos gyermekeink is rendelkeznek 3 alkalmas babszinhdzi
bérlettel.

= A Petfi Szinhdz egy eldadasan vettnk részt tankbteles korl gyermekeinkkel,
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Petdfi Szinhaz gyermek eldadasai

Helye: Petdfi Szinhaz

Résztyevik: tankiiteles korl dvodasok

Kapcsalattartd: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda: Vadas Anita
Eqgy eldadason vettiink részt.

Kabéca Babszinhaz

Helye: Agdra

Résztveviik: Veszprémi Ringatd Karzeti Ovoda dvoddsal
Kapcsolattartd: Matuszek Virag Kucks Tagdvoda

Harom elfadasos bérlettel vettiink reszt.

Pegazus Szinhaz

Helye: Agora

Résrtvevik: Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda kiizépsé- és nagycsoportos dvodésai
Kapcsolattartd: Balogh Aliz Ringatd Ovoda

Az idei nevelési évben a szilbi igény felmérése kévetkeztében nem latogatiuk a
szinhazi elbadasokat.

Pannon Varszinhaz gyermek eldadasai

Az idel évben szOMBi igény hidnya miatt nem voltunk szinhaz eldadason a Pannon
Varszinhazban.

A fent emlitett intézmények altal felkinalt zenei, szinhazi, babos, filmes misorok,
kidlitasok kozOl igényesen, a gyermekek életkordnak megfelelden valasztottunk
programot. Célunk ezzel a gyermekek kultira iranti igényének kialakitasa.
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' rali

+ Fenntarthatosagi program: A foglalkozds havi egy-egy alkalommal, az egész
nevelésl év sordn zajlott, A foglalkozdsokat Nagyné Kozma lidikd (BABAKO Egy.
eindk h. ny. pedagogus, klima referens) tartotta. A foglalkozads supervisora
Jancsekné Zsebe Katalin (AGORA fBtandcsos) volt. Az év sordn a3
mindennapokban felmeriild fenntarthatdsagl, természetvédelm,
kbmyezetvedelmi temakat dolgoztak fel a gyermekek nyelvén,

« 2024, december 3-8n az Agdra szervezésében kardcsonyfa-diszith dnnepségen
vettiink reszt ovodas gyermekeinkkel. Az Onnepségen sajdt készitési
karacsonyfadiszekkel diszitettilk fel az Agdra elGtt feldllitott karacsonyfat,

= 2024, decemberében az lllatos Advent keretében meghirdetett rajzpalyézatra
minden gyermekesoportunkbdl kiildtiink be rajzokat. Két dvodas gyermekink
dijazasban részes(iit.

v i F orha

Minden év decemberében Mikulas napjahoz kbzell idépontban Kuckd Tagdvodank

dvodapedagdgus kollegal meglatogatjok a Veszprém Virmegyel Csolnoky Ferenc
Karhaz Korasziilgtt Intenziv Osztalyat és a gyermekeknek mesejdtékot adnak eld.

lijas klubok, idGsek ottt

e Decemberben meghivast kaptunk a Veszprémi Nyugdijas Klub kardcsonyi
Onnepségére, ahol dvodas gyermekeink betlehemes misort adtak a
vendégeknek.

« A VEKT Egyesitett Szodalis Intézmeny 1. sz. Idisek Otthonat tibbszor
meglatogattuk dvodas gyermekeinkkel. Az otthon lakdinak kardcsonykor és
tavasszal misorral készlltink és interaktiv zenés, tAncos jatékokkal igyekeztink
a fiatal és idos korosztalyt a zene segitségével Bsszehozni,
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11.2. Altalédnos Iskolak

kiemelten: Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos Iskola

\eszprémi Bathory Istvén Sportiskolal Altaldnos Iskola
Szildgyl Erzsébet Keresztény Altaldnos és Alapfokd Mivészeti Iskola

Az emlitett Intézményekkel szoros kapcsolatot dpolunk. Az évodankba jard gyermekek
sziilel Altaldban ezt a két Altaldnos iskolat valasztjak gyermekelk szamdra. A nevelesi
év soran tobhszfr latogattunk el az iskoldkba tanktteles dvodasainkkal,
sportrendezvényeken, Oraldtogatdsokon, jatszohazi foglalkozasckon, zene matinén
vettiink részt. A hozzénk érkezd iskolal felhivasokrdl tajékoztattuk a szlldket.

A Veszprémi Béathory Istvén Sportiskolal Altalénos Iskola szakembereinek
iranyitasdval felkindljuk a hetl egy alkalommal dvodas torndn vald részvetel
lehetdségét.

A Veszprémi Deak Ferenc Altalinos Iskola tankételes kor( gyermekeinknek
Deak Sportnapot szervezett 2024. oktdber 17-én.

A Szildgyl Erzsébet Kereszbény Altaldnos és Alapfoki Mivészeti Iskola
szerverésében decemberben 3 dvodal csapattal vettiink részt a Mikulas
focifesztivalon.

Részt vettiink 2025, janudriaban a X. Bathory Ovi Olimpidn, mely a Veszprémi
Bathory Istvan Sportiskolai Altaldnos Iskola szervezésében lett megrendezve. A
Ringatd Ovoda 4. helyezettként, az Erdel Tagdvoda 6. a Kuckd Tagdévoda 7.
helyezest érte el.

A Szildgyi Erzsébet Keresztény Altaldnos és Alapfokl Mivészetl Iskola
szervezésében mindhdrom dvoddnkkal részt vettiink a termeszetismeret]
vetélkedd levelezis versenyen” tankiteles kord gyermekeinkkel,
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11.3. Sport egyesiiletek

v ok

A varos jévoltabdl dvodas gyermekeink 10 alkalmas ingyenes korcsolya foglalkozason
vehettek részt. Mindharom dvodank éit a lehetiséggel. Novembertdl a Veszprémi
Ringatt Kirzetl Ovoda gyermekei, janudrtdl pedig az Erdei és Kuckd Tagévodak
gyermekel vettek részt a programon.

Nagycsoportos ovodasaink a Bozsik Program keretein belil a VFC USE szervezésében
téritésmentesen ovifoci foglalkozdsokon vehetnek részt. Az idei évben a foglalkozast
tartd edz{ tartds betegsége miatt tdbbsztir elmaradtak a foglalkozdsok.

SVSE Sportolj Veliink Sport ilet

Egyuttmikidési megallapodasunk van a veszprémi Sportolj Vellnk Sporteqyesilettel,
amelynek elnbke és edzfje Stupian Anikd is tart edzést a gyermekeknek. Ezen kivil
heti egy alkalommal egy dvedapedagdgus kollégdmmal tehetséagondozas keretein
beliil atlétika foglalkozast tartunk a kivalasztott tankiteles ko gyermekeknek.

Az idel év februarjatol a tehetségigérat gyermekek szamdra heti 1 alkalommal atiétika
foglalkozast tart 2 dvodapedagdgus kolléga, havonta egy alkalommal pedig a
Stadionban Stupian Aniko edz0 tart atiétika edzést a gyermekeknek.

Uszés oktatas
Hencsei Laszio Uszdedzl a Veszprém Sportuszodaban tartott (szés oktatést heti egy

alkalommal a Veszprémi Ringatd Karzeti Ovoda, valamin az Erdei és Kuckd Taadvodak
tankételes kord dvoddsainak,
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11.4. Felsdfok( intézmények

Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagodgiai Kar

Bazistvoda: Veszprémi Ringatd Korzetl Ovoda. Az idel nevelési évben nem vett részt
intézményiinkben dvodapedagogus hallgatd gyakorlati képzésben,

Pannon Egyetem Humantudomanyi Kar Neveléstudomanyi Intézet
ovodapedagdgus szak

Egyittmikéidési szerzidés keretében gyakorlati helyet nyldjtd dvoda a Veszpremi
Ringatt Kéirzeti Ovoda. Az idel nevelési évben 4 mentor dvodapedagdgus tartott egyéni
hospitélast a 11, éves hallgatdknak. Az 1. éves hallgatdk csoportos hospitalason vettek
reszt 8 alkalommal.

A nevelési év folyamdn a Pannon Egyetemmel tibb kiizis projektben vettlink részt,
illetve fogadtuk az egyeterm dvodapedagdgus hallgatdit odvodal gyakoriatra
gyermekcsoportjainkba.

« A Pannon Egyetem Huméntudomdnyl Karaval szoros a szakmai egyttmikodésink.
Az Egyetem okiatdi a fenntarthatdsdg, dllatvédelem és digitalis kultira témaban
elfadasokat tartottak dvodapedagdgus kollégainknak.

+ Az dvodapedagdgus hallgatoknak az dvodalgazgatd .Gvodai gyakoriat” tantargy
keretein belll szakmal madszertani felkeszitest tartott.

+ A komplex dvodapedagdgus gyakorlati zardvizsga intézménylinkben zajlott.

« A Pannon Egyetem szervezésében A digitdlis kultira megjelenése az dvodaban”
cimii tovabbképzésen 4 dvodapedagdgus kolléga vett részt. Az egyetem ket okiatoja
meghivasomra gyakorlati oktatdst tartott dvodapedagogus kollégdim szamara az
dvodaban alkalmazhatd digitdlis eszkibzOk felhasznalhatosdgardl, valamint az
unplugged kidolds az dvodaban témaban. 2024-ben és az idei évben is részt vettiink
a Digitalis Témahéten és palydzatot nyljtottunk be. Az elmuilt évben 2, az idei évben
pedig 1 killindijat nyertlink palyazatainkkal.
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* Decemberben karacsonyi kézmives foglalkozdson vettlink részt az Egyetem
meghivasara mindhdrom dvodank tankételes kord gyermekeivel.

» Az Egyetem neveléstudomany szakon végzd hallgatdja szakdolgozata anyagdhoz
interjut készitett az intézmény igazgatajaval.

* A 3. éves haligatdk néptanc specializacid tantdrgybdl intézményiinkben vizsgaztak,
tankoteles kord gyermekeink bevonasédval,

= Az Egyetem zenetandr mesteroktatdja hospitdld  l&togatdst tett egy
gyermekcsoportunkban.

* A 2, éves Ovodapedagdgus hallgatdk részt vettek Digitalis Témahét projektinkben,
melynek témaja foldrésziink allatal voltak.

» Sziics Attila az Egyetem mesteroktatdja Madarvédelem” témaban elfadast tartott
intézményiinkben tankdteles kord gyermekeinknek,

» Részt vettlink az Egyetem altal szervezett pedagogus szakmai forumon, amelynek
témaja Az dvoda-iskola kiéztl tmenet sziléi szemmel”,

« Ovodank altal kiirt ,Készits (jrahasznosithatd anyagokbdl bérmilyen dllatot!” cimi
palydzatunk difkiosztdjan Sziics Attila a Pannon Egyetemn mesteroktatdja adta at a
dijakat. A beklldott palyazatokbal kidllitast szerveziink az Egyetemen szeptemberben.
» Az Egyetern 1. Ovodapedagdgus Szakmai Konferencidjdn bemutattuk a Digitdlis
Témahetiink palydzatinak anyagdt, (cime: Igy jAtszunk MIN) melynek témdia a
mesterseges intelligencia megismertetase az dvoddban. A konferenclan 14 kolléga vett
reszt.

* Egy mentor dvodapedagdgus kollégank egy hetet tolttt a Pannon Egyetem
dvodasoknak meghirdetett nyari tAbordban tiborvezettként.

Kiemelt feladatunk volt és az egész nevelési évet felflelte a Pannon Egyetem nappall
tagozatos dvodapedagdgus haligatdinak szakmai gyakoriatra tirténd fogadasa dvodal

csoportiainkban.
Az dvodai gyakorlat menete;

Az elsd éves hallgatok: havonta egy alkalommal csoportos hospitalason vettek részt
az ovodai csoportokban.
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A masodéves hallgatok: havonta egy alkalommal csoportos hospitdlason vetiek
részt az odvodai csoportokban, valamint mindkét félévben egy hetes egyenl
hospitélason vettek részt a szAmukra kijeldit csoportban.

A harmadéves hallgaték: havonta egy alkalommal csoportos hospitaldson vettek
részt az dvodai csoportokban, valamint egy hetes egyéni hospitaldson vettek részt az
elsd félevben a szamukra kijelolt csoportban.

A masodik félévben 4 hetes komplex dvodal gyakerlaton vettek reszt a szamukra
kijeldlt gyermekcsopaortokban.

A harmadéves hallgaték a 4 hetes dvodai gyakorlat végén komplex ovodai gyakoriati
zardvizsgat tettek intézmenylinkben,

s A Pannon Egyetem levelezls dvodapedagtgus hallgatdit fogadiuk dvodai gyakoriat
letiitésére, amely fél évente egy hét volt. Az 1. félevben egy 2. éves és egy 1. éves
hallgatdt fogadtunk intézménylinkben.

« Mentor dvodapedagdgus koliégdink feladatai a hallgatok mentordlasa, felkészitese,
oktatdsa, kiiziis projektekben vald munka tmogatasa.

« Az dvoda igazgatd a mentor kollégak munkajat koordindlta, bevontuk a hallgatokat
a kilzds projektekbe.

A Pannon Egyetem mind a 10 évodapedagogus hallgatda a zardvizsgan eredmeényesen
teljesitett.

A 10 hallgatdbdl 2 f6i szeptemberben intézménylnkben kezdte meg munkajat, mint
képzett diplomas dvodapedagdgus.

11.5. Egészségligyi szolgalatok

Veszprémi Véddndi Szolgalat

A Veszprémi XV. sz. Véddndi Szolgdlat védindi gyakran nyljtottak seqgitséget
szamunkra az intézményi egészségfejlesztésben, részt wvettek programjainkon, a
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csaladi Egészségnapunkon, folyamatos egészségligyl ellendrzést végeztek a
gyermekek kirében.

Csaladi Egeszscgnap és a kollégaknak szervezett egészségnapon a védingk vettek
résrt az egészségi dllapot felmeérd vizsgalatain,

Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Fhosztaly

Tobb kbdzds projektink wolt a Neébih egészséafejlesztbivel, egészségneveldivel,
Egészségfejlesztési, egészségnevelésl programunkba beintegraltuk az  dvodas
korosztalynak szold interaktiv programijaikat.,

Februarban az Erdei és Kuckd Tagdvodakban nagy mértékben (30% alatti) lecstkkent
a gyermeklétszam, ezért értesitettik a hivatalt. A sziiksages intézkedéseket megtettiik.

11.6. Bolcsodék

Veszprémi Vackor Bilcside
Veszprémi Modszertani Bilcséde

Ovodds gyermekeink 3ltaldban ezekbdl a biicsidékbdl érkeznek hozzdnk. Fontos
szamunkra, hogy elzetesen tjékozddjunk a bdlcsdde életérd| és mikidésérdl,
megismerjik azt a milidt, ahonnan a leendd dvoddsaink egy része érkezik.
Gyermekkizponto ovodankrol, nevelési gyakorlatunkrol tajékoztatast nydjtunk a
gondozonoknek, szildknek, Vendégségbe, jatékra hivjuk az dvodaba lépd kicsiket.

Az idei nevelési evben nem tudtunk szorosabb kapcsolatot kialakitani és koztis
programokat szervezni a bilcsidékkel.
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11.7. Alapitvanyok
Kutyakkal a gyermekekért Alapitvany

Egyuttmilkiidési szerzfidés keretében kutydkkal asszisztdlt foglalkozasok vezetése

Az alapitvany feladata, hogy terdplds kutydkkal asszisztalt, tervszerli csoportos
foglatkozasokat tartson a gyermekeknek, amely fejlesztfi hatast valt ki a mozgas,
figyelem, szocidlis képességeik, a kimyezettudatos magatartas terén. Az alapitvany
Bnkéntesel heti rendszerességgel tartanak érzékenyitd foglalkozasokat kutydikkal
gyermekeink szamara. A foglalkozasokat  intézménylnk  allatassziszialt
foglalkozasvezetd végzettséggel rendelkezt dvodapedagdgus kollégaink tartjak.

11.8. Egyéb és tnkormanyzati fenntartasd intézmeények

Veszprémi Allatkert

A gyermekesoportok kordbban 2 vagy 4 alkalomra szolo bérlettel latogattak az
Allatkertet a sz{l8k igénye alapjan, a valasztasuk szerinti idSben.

A véros vezetésének felajdnldsaval évente egy alkalommal a Veszprémben &l
gyermekek ingyen ldtogathatidk az allatkertet. Igyekszink a latogatdsok sordn
szervezett programaokban is részt vennl, Fontosnak tartjuk az intézmény latogatasat,
hiszen az &l allatok kbzvetlen megismerdse valdsulhat itt meg. A kémyezetgazdagitasi
és |dtvanyetetési technikaknak kisztnheten megfigyelhetoek a valtozatos
termeszetes viselkedési formak is.

Az idel évben nem mindegyik csoportunk élt a lehetdséggel. Tobb csoportnak
problémdt okozott az odautazds megolddsa mind anyagi, mind pedig az idd hianya
miatt,

Fenntarthatdsaggal kapesolatos véarosi programokon vald részvétel:

« 2024, szeptember 18-4n a Veszprémi Kapitanysag szervezéseben KreszFeszten
vettiink reszt tankiiteles kord gyermekeinkkel,
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» Reészt vettink dvodasainkkal 2024, szeptember 20-an a varos altal szervezett
Autdmentes napon, amely a Jutasi Ot mifives palyan kerliit megrendezésre,

= A Bakony-Balaton Kbrnyezetvedelmi OktatokSzpont Egyesilet tdmogatdsdval és
szervezeseben mindhdrom dvodénkkal részt vettiink a Madarbarat Veszprémért 2024
projektinditd  rendezvényén, amelyen ajdndék odikat, etetfiket, etetBanyagot
vehettiink at.

« Minden alkalommal részt vettlnk a BABAKO 3ltal szervezett z8ld koordindtori
értekezleteken.

« Tiibb gyermekcsoportunk is beny(jtotta palyazatat a Madarbardt Veszprémért
2005-2025" cimmel kilrt palyazatra.

« Tehetséggondozds keretein beldl az Agdra Veszprém Kulturdlis Kdzpontban
megszervezasre kerlld Fenntarthatosag” programon havi egy alkalommal vettiink
reszt tankdteles kord gyermekeinkkel.

A_program tartalma:

Miért fontos kirnyezetlink tisztasaga? (Testi es lelki egészség fontossaga)

Szelektiv hulladékaylijtés szikségessége.

Gala = Fild anya. Mi a kilinbség a természetvédelem és a kirnyezet-

védelem kizitt?

Tudatos vasaridi magatartds

Az erdf szerepe €letiinkben

A vizek, vizes élchelyek védelme

Vizgazdalkodas a haztartisunkban

A komposztalas

A talaj védelme

A levegd védelme, szennyezése — Klimavaltozas
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11.9. Egyeb szervezetek

Veszprém Féegyhazmegyei Karitasz

Kardcsony elftt a Veszprém Fiegyhdzmegyel Karitasz szervezett adomanygyljtést
intézmenyeinkben, amelyrdl a Veszprém televizio is hirt adott.

A nevelési évben tHbb alkalommal Is elldtogattunk az intezmenybe, Szakmai
megbeszélésen vettink részt, és a kollégakkal nyllt nap keretein beldl meglatogattuk

az ovodas csoportokat.

Ovodank kapcsolatai, nevelémunkankat tAmogaté programjaink,
partnereink:

Pedagdgial programunk alapjdn az aldbbi tablizat tartalmazza neveld munkankat

tamogatd programjainkat.

Megvaldsult dvodai rendezvények, programok a Ringatd Ovodaban a 2024-
2025, nevelési evben:

RINGATO OVODA
Nevelési éviink programjai Megvalosulas/Tartalom
Uszds heti rendszeresséqgel igény szerint
ovi focl o heti rendszeresseqoel
korcsolya januarig heti rendszerességgel
tehetség mihelyfoglalkozasok alkalmankent
hittan foglalkozasok hetente '

ﬁﬁ'\ﬂﬂ oviolimpia

1 alkalommal januarban




tel tira

1 alkalom januar

Karacsonyl keézmiives délutdnok,
Kardcsonyvard csalad- dvoda egylttiétek

decemberben

Betlehemes jaték a Dedk iskola didkjainak
eldadasiban

december 17.

apufoci elmaradt

Deak iskola sport délelitt oktdber 17,

Bathory sportnap november 15.
védonGi szlrések rendszeresen és igény szerint
fogorvosi szlresek november, majus
egeszségnap majus 31.

szlireti mulatsdg a csoportokban szeptember- oktdber
allatok vildgnapja gylijtés oktober 4

Tk jo hét csaladi vigassag oktober 21-25.
Mikulds foci a Szilagy Iskolaban december 3.

viz vilagnapi jaték marcius 21.

Iskolds leszek -gyerekek az iskolapadban | februdr 5,

Bathory Alt. Iskola szervezésében

farsangi hét csoportokban, februar 24-28.

szinhazak igények szerint, szinhdzanként 2 elfadéas
Ovodaba hivogatd aprilis 7-8.

tlizriadd majus 7.

Teddy maci program nagycsoportosoknak | majus 26,

Madarak és fak napja majus10.

Gyersknap jlnius 2,

Allatkert csoportok igénye szerint
csaladi kirandulasok &y végén

sz0l8i értekezletek évente 3 alkalom
fogadd drak évente 2
csaladlatogatasok szilkseq szerint

csalddi évzard délutdnok

majusban
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Erdei tabor nagycsoportosokkal junius 23.
Iddpont Felelés Tartalma Megvalosulas
2024, szeptember | Balogh Livia Kidllitds a Digitalis | Intézményink
Témahét gy tornatermében
jétszunk M1
projektjének
anyagabal
2024, szeptember | Holldsi Orsolya, | .Ringatorna” Kucko tagovoda
harmadik hete Polgdri Timea | jatékos udvaran
dvodapedagogus | sportrendezvény
Egészséges
életmdddal
foglalkozo
munkakfzbsség
2024. szeptember Allatvédeimi tornateremben
26. roadshow
2024. szeptember | Kdindorfer Renata |, Allatok
30-oktober.11. Vilagnapia” Csoportonként
A csoportokban Allatvédelmi szervezésben,
dolgozd dvéndk témahetek
Allatokkai
kapcsolatos
jétékok, kildnbdzl | tornateremben
tevékenységek a 2-2 gyerek
csoportokban és az | kizremikidésével
udvaron.
JFecske hét”
Fecske fiészek
készitése agyaghdl




2024.oktéber 08. | Allatvédelmi Lovas rendérség | részben valdsult
munkacsoport bemutatoja meg az udvaron
'2024. oktdber 17, | Kungliné Martin___ | Deak sport nap tankiteleseknek az
Marianna, iskola udvarén
Devecsery Ildiko
2024, oktober 14- | Babos Bedta, oEn kis kertet
18. Horvéath Tholya, és | kerteltem”
az ovoda teljes Ismerkedes a csoportonként
munkatarsi kire gyégynévényekkel, | szervezés
flszerntvényekkel,
Kiskert gondozas
2024, oktober 21- | Devecsery Iidiks és |, Tok jo hét” Kizbs dvodal
25, az dvoda teljes tevékenység
munkatarsi kire csalddok
bevonasaval az
dvoda udvaran
2024.oktober 22, | Kungling Martin A Népmese Napja | A Bathory
Marfanna Altalénos Iskola
tanitondinek
meseelfadasa az
ovoda
tornatermében
2024, oktober- Kungliné Martin Oralatogatas az Deak, Bathory,
november Marianna iskolakban Simonyl, Kossuth,
Botev, Ddzsa,
Szilagy! Iskola
2024. november Gdlné Tanczos Méhész bemutatd, | elmaradt
22. Emdke méz kdstolas
2024. A Advent kezdete az
novermnber25- gyermekcsoportok | dvodaban kizis tevékenység
december2(. ban dolgozd Adventi diszités az | a
avondk, dvodaban csoportszobakban
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pedagogiai Karacsonyi Onnepl | ésa
asszisztensek, rahangolbdas a tornateremben
dajkdk, elelmezés | csoportokban
vezetdk, konyhai
dolgozok, udvaros
karbantartok.
2024, Kungliné Martin Mikulas Unnepség | Csoportonként
december 06. Marianna és a innepség
teljes munkatarsi A Mikulas nem jott
kér be az épiilethe, a
teraszon lépdelt &l
a gyerekek eldtt
2024, december | Galné T. Eméke Madarak minden ¢soport
11. karacsonya
2024, december 7. | Devecsery Tidikd és | Kardcsonyvard Szlilikke! kiizos
az jatszohaz szervezéshen
dvodapedagigusok
pedagdgial
assrisrtensek,
dajlkak, élelmezés
vezettk, konyhal
dolgazdk
2024, december Kungliné Martin Betlehemezés a minden csoport
17. Marlanna Deak iskola
tanulgival
2025. janudr 17. Holldsi Orsolya, aviclimpia kivalasztott
Kélndorfer Renata gyerekekkel a
sportcsarnokban
2025, januar csoportban <Gondolkod) csoportszobakban
dolgozd egészségesen”
twodapedagogusok Betegseg
Tarman Iidiks, és megelizés
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az Egészséges LSz kincseslada
eletmdddal program”
foglalkozd
munkakbztisseg
2025. janudr 30. | Tarman Iidiks, réltlira minden csoport a
Molnar S.Krisztina Honvéd palyan
2025, februar 4, Balogh Livia Léghajo Szinhaz tornateremben
igazgato
2025, februar 24- | Kungliné Martin Farsangi mulatsag | A vidam hét
28, Marianna, Hessz hétftol péntekig. | csoportonként
Jozsefné és a Elfizene Megszervezve,
gyermekcsoportok | biztositasa, Ténchaz a
ban dolgozd tancpedagdgus tormateremben
munkatarsak kozremiukidesevel | A folyosd diszitése
Tarnaterem, megtirtént
folyoso
elikészitése,
2025.februdr 27 | Hessz Jozsefné Télkergetd udvaron
Kiszebab égetés
2025. marclus 4. | Galné Tancos ~Bogérhaton” tornatermben
Embke
2025. marcius 10- | A +Marcius 15."
14-ig gyermekcsoportok | nemzeti Unnepiink | csoportszobakban,
ban dolgozd megelevenedik a | tornateremben
dvonck gyermekek
jatekaban,
Tanchaz,
verbunkos
2025. marcius 19. | Kéindorfer Rendta | Vakvezetd kutyds | tornaterem

foglalkozas
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2025, A A Viz vildgnapja® | csoportonként
marcius 21, gyermekcsoportok | Ovodai szint(
ban dolgozd program
dwdndk Vizes jatékok a
csoportokban
2025, marcius Galné Tanczos Hulladék elmaradt
vége Emdke Ujrahasznositas
Balogh Aliz Interaktiv
Zildebb Ovodaért | foglalkozds
szakmai
J munkakiizosseg
2025.aprilis 3, Hessz Jozsefné Majusfa allitas udwvaron
2025. aprilis 11. Szlics Attila Fenntarthatdsag tornateremben
gyerekszemmsel
2025. aprilis 14- | A csoportokban | Husveti innepkor | gyerekekkel
16. dolgozd dvonik Néphagyomanyok | csoportonként
felelevenitése a
csoportokban
2025.04.03. Balogh Livia szilldk iskoldja az érdeklodd
igazgatd sziléknek a
tornateremben
2025. aprilis Balogh Livia Digitalis Témahét | Tomateremben
igazgatd, Babos
Beata
Kuckd, Erdei
dvodabdl egy-eqy
kolléga
2025, aprilis 7-8. | Kungliné Martin Ovodaba hivogatd, | érdeklGdd
Marianna, nyilt nap szlltkkel
Devecsery Iidiko és
a csoportok
ovodapedagdgusai
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2025, Aprilis 22. | Galné Tancos Aprilis 22, a ,Fild | Témafeldolgozas
Emike és a napja” csopartonkenti
gyermekesoportok | Ovodal program | szervezésben,
ban dolgozd Az (innephez
dvodapedagogusok | kapcsolddd jatékok

megjelenese a
csoportokban.

2025. aprilis 30. Hessz Jozsefne | Majusfa allitasa Az dvoda elsd

udvaran

2025. aprilis 28- A Késziilddes majus | Csoportonkénti

30. gyermekcsoportok | elsd vasarnapjara, | szervezés
ban dolgozd az  Anyak
dviintik napjara”,

2025, majus5-9. A csoportokban «Madarak es Fak | Temafeldolgozas
dolgozd dvontk Napja" Az csoportonkénti

dnnephez kozis udvar
kapcsolodo jatekok | jateékteveékenysége
megjelenése a L

csoportokban

~Fecskehotel”

2025. majus 5. Csertan Baldzsné | Tlzriadd gyakorlat | az udvaron
dvodatitkar

2025, majus 16, Galné T. Emdke Mand tira elmaradt
Zildebb Ovodaért
szakmai
munkakbzdsseg
Tolner B, Katinka,

Gacza Lajosné
Ordéig Krisztina
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2025.méjus 19-30. | A A csoportok Evzard | Az évzdrok
gyermekesoportok | csalddi délutdnjai | csoportonként, a
ban dolgozdk és az sz{ikik
dlelmezés vezetik meghivasdval a
tornatermben
zajlottak le.
2025. majus 26. Molnar- Sali Teddy maci tankitelesek
Krisztina program
2025.majus 31, Tarman Iidika Egészségnap Gvoda dolgozdl,
sziilok, gyerekek,
2024, november | Kungliné Martin Fogdaszati vizsgélat | KijelSit fogorvosok
2025, majus Marianna, a vizsgalataval
Devecsery Idika gyermekcsoportun
knak
2025, jlinius Hollési Orsolya, REK, kupa elmaradt ]
Vadas Anita
agy-egy felelds az
Erdei és Kuckd
tagdvodabdl
2025. junius 2. Kungliné Martin Gyermeknap Tornateremben,
Marianna udvaron
Zild jeles napok
2024, oktober 4. Zéldebb Ovodaért szakmal | Allatok Vildgnapia
munkakbzisséq
2025, mércius 22. Ztldebb Ovodaért szakmai | Viz vilagnapja
| munkakizissag
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2025, aprilis 21. Ztidebb Ovodédért szakmai | Fald Napja
munkakbzisséq

2025. majus 10. 26ldebb Ovodaért szakmai | Madarak és Fak Napja
munkakizisseg

Evzard csaladi délutanok

IDOPONTOK CSOPORTOK

2025. majus 19, Zsebibaba

2025, majus 20, Macskacicd

2025, majus 21, Makus

2025. majus 22, Pillangd

2025. majus 23, Csigabiga

2025. méjus 26, Mandcska

2025, majus 27, Zumi

2025, majus 28. Szivarvany

2025. majus 29. Boribon

2025. majus 30. Vackor

Megvalbsult 6vodai rendezvények, programok az Erdei Tagévodaban a
2024-2025. nevelési évben:

Idépont ERDEI TAGOVODA
Szeptember Anyas beszoktatas folyamatosan egyéni igény alapjan
17. Agoraban Fenntarthatdsagi foglalkozas
20. Automentes nap (vdrosi szervezeés)
27. Sziireti mulatsag
30. Fogaszati szlirBvizsgalat
Oktdber 04, Olt Alom Allatvéd8 Egyesiilet kutyabemutaté
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07. Pumi Allatvédd Menhely litogatdsa (adomanyok atadasa)
08.- 09. Fotdzds
15. Léghajt Tarsulat elfadasa
16. Dedk Iskoldban sport delelott
22, Alsds tanitdk mesejatéka a Népmese napja alkalmabdl
24, Dedk Iskoldban elsdstk utan kivetése
November 06. | Bathori Iskolaban ovi-futés”
07, Marton napi libas nap = felvonulas szilokkel
12, Mihelymunka igazgatdk szamara (Vadvirdg ovodaban)
14, Belsd tovabbképzés: Havasi Tldiko
15. «Mezes reggell” program
15, Agdraban Fenntarthatdsagi foglalkozas
20. Gyogyndvenyek program
21. Bathory Iskolaban elsdstk utdn kivetése
27, Mikulds mese- proba
28, Bathory Iskoldban elséstk utdn kivetése
December
03. Szilagyi Iskoldban Mikulas kupa, dijataddk
04. Egyetemen karacsonyi kézmives (20 gyermek)
06. Mikulas linnepseg
10. Agdrdban Fenntarthatdsagi foglalkozas
10. Csoportokban mezeskalacs siites
13. Kérhazban mesejaték elfadasa
16, Deak Iskola Betlehemi misora az dvodaban
18, Karacsonyfa diszités a csoportokban- titokban
18, Néphagyomanybrzd eldadas-Ovodas gyermekink édesapia az
elGadd
19. Ol karacsonyl Gnnep
Januar
17. Ovl-Olimpia, Marc. 15-1 Sportcsarnok

A programon 2x5-5 gyermek vett részt
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Aprilis

21, Agora, fenntarthat. Babako: Az erdf szerepe életiinkben 2.
20-24- Erzékenyltés hete: ,Sziv kincsesladaja”
23. Bathoryba a nagyokkal: Beilinek az iskolapadba iskolaba mend
nagycsoportosok
23, Belsd ellendrzés Morocz Rendta
24, Belst ellendrzes Gyuromné P. Judit
28. Szilagyi levelezds eredményhirdetés gyerekek és sziiltk
részvételdével
28. Belsd tovabbkeépzés: Balogh Allz
29, Belsd ellendrzés Kohlrusz Gaborné
30. Belsé ellendrzés Vas Bernadett
31, Téll tira
[ Februdr
17. Petdfi Szinhaz tankiteles gyermekeinknek
18. Agara, fenntarthat, Babako: A vizek, vizes élghelyek védelme
19, Kis Kabdca elfadas a Ringatd Ovoda tornatermében
26. Szakmai tandcskozds Gyermekjéléti Szolgalat Vip. Mikszath u.
13,
28. Farsangi Gnnepség
Marc.03. Kiszebdbégetés
10. Agora, Magy Kabdca Gréta ciml eldadasa
14, Marc. 15: csoportok kozitti csatarozasok- elmaradt, séta a
szoborhoz Kucks-Erdei egyben minden csoport
18., Agora, fenntarthat, Babako: Vizgazdalkodas a haztartasunkban
19, Bathory Isk.: feladatmegoldd verseny eredményhirdetés
17-21. Viz vilagnapja Happy hét + érzékenyités hete (kutyaterapia-
elmaradt)
24-28. Digitalis temahét Ringatdban
25 Sulizsak — ruhagy(ijtés
26. Szakmakdzl megbesz. Gyermekjoléti Szolg.-nal
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04. Nev.nélk.mn, Egészség felméres

07. Ovodédba hivogatd

7-8. Nyilt napok

0o, Kis Kabdca a Ringatd Ovoda tornatermében

10. Nyitott drak: logopédus elfadasa

11, Sziits Attila: Allatvedeimi eldadasa

14, Kabéca Babszinhaz kozépsd-nagycs.

15. Agora, fenntarthat, Babako; A komposztalas

16. hisvet

16. Allatfigurak (jrahasznositott anyagokbdl dijatadd

30. Majusfa allitas

30, Szakmaktizi megbesz, Gyermelkjolétl Szolg.-nal

7. Tlzriadd-proba

05-06. Ovodai befratas

09. Pannon Egyetem dvodapedagogus konferencia

13. Agorz, fenntarthat. Babako: A talaj wédelme

19-26., 17.00 | Evzardk

31. TER célok megvaldsulds feltditési hataridd

Jan., 3. Agora, fenntarthat, Babako: A levegd védelme, szennyezése,
klimavaltozas

06. Nevelés nélkili munkanap: Szakmai kirandulas

05. Ovodai kirandulds - kiziisen: Allatkert kisvonattal

09, TER: onértékelések elvégzésének hatarideje

14, Erdel-Kucko Gyereknap

19-20 TERcélok értékelése

21. Csaladi kirandulasok
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Megvalosult dvodai rendezvények, programok a Kucké Tagdévodéaban a

2024-2025. nevelési évben:

Idépont Programok, rendezvények

2024.09.02-t9 Folyamatos beszoktatds a csoportokban eldre egyeztetett
idGpontok alapjan - egyénl igények figyelembevétalével,

(09.17., 10.20 Fenntarthatdsagi kGrnyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agara

09.19, Fogaszatl szlirGvizsgalat

09.20. Autdomentes nap nagycsoportosoknak, Miflves pdlya

09.25., Digitalis kultira tovabbképzés a Pannon Egyetemen

15.00-18.00

09.27. Sziireti mulatsag

09.30. Jendrassik-Venesz Szakképzl Iskola didkjai meséitek a Kuckas
csoportokban

10. 04. "Ailatok Vilégnapia: Olt-Alom Allatvédd Egyesiilet bemutatdia

10.07. Pumi Allatvédd Menhely latogatdsa a gyerekekkel

10.10, Neveles nélkili munkanap: Acticity

10.14, Kaboca Babszinhaz eldadasa az Agoraban

10.15. Léghajd Szinhaz elbadisa a Ringatd Ovodaban

10,16, Sport déleldtt a Dedk Iskolaban

10.22. Bathory Iskola tanitdinak mesejatéka a nagycsoportoscknak a
Ringatd Ovodaban

10.24. Deadk Iskola: 1. osztalyosok ltogatisa dvodaped szamara

11.04-t51 2 hétig | Papirgy(ijtés a Kuckd Tagdvodaban

11.06. Bathory-futas

11.07., 17.00 Liba-napi lampas felvonulas a csaladokkal

11.13,, de Blcstidel-vezetdi megbeszélés, Babita Ovodaban

11.14. Belsd tovabbképzés: Havasi Iidikd

11.15. <Mézes reggeli” program

11.19., 10.20 Fenntarthatdsagi kirnyezet nevelés nagycsoportosoknak, Agora

11.21. Bathory Iskoia: 1. osztalyosok ldtogatdsa dvodaped szamara

12.03. Szildqyi Iskola: Mikulds-fodi
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12.04., 16.00 Pannon Egyetem: advent kézmiives foglalkazas
12.06. Kiizhs Mikulds Unnepség a Kuckd és Erdel Tagdvodakban
12.10., 10.20. Fenntarthatosagl kiimyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agora
12.13,, 15.30 | Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Kérhaz PIC Oszidly:
Mikulds mese eldadasa
12.16. Dedk Iskola Betlehemi misora
12.18, Népm{iveldi eldadas dvodasainknak
12.18., du Karacsonyfa diszités a csoportokban dolgozok altal
12.19. Kézbis Kardcsony a Tagévodakban
Kardcsonyl Hangolddd
2025, 01.17. Ovi-Olimpia kdzéps- s nagycsoportosokkal
Marc, 15-i Sportcsarnok
01.21. Fenntarthatdsagl kbrnyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agora
01.23. Béathory Iskola: Iskolaba mend nagycsoportosoknak
JBelinek az iskolapadba”
01.27. Madarbardt rendezvény a Csillag Uti Ovodaban
01.28. Belst tovabbképzés: Balogh Aliz
01.30. Tagdvoda-ig. latogatas a Micimacko csoportban:
Szabo Szilvia dvodaped, és Bakonyi Melinda dajka
01,31, Téli tira a Schonherz-palyan
[ 02.05. Tagdvoda-ig. lAtogatas a Katica csoportban:
Matuszek Virag dvodaped.
02.13-03.13. Cseresznye csoportban 3. éves hallg. hospitalasa: Malik Antdnia
Mentor: Bocskay Zsuzsanna dvodaped.
Allamvizsga: 03.13.
02.17. Petfifi Szinhaz eldadasa a nagycsoportosoknak
02.18., 10.20. Fenntarthatdsagi kirnyezetl nevelés nagycsoportosoknak, Agdra
02.19. Kabdca Babszinhaz elfadasa, Ringatd Ovoda tornatermében
02.26., 13.30. Szakmai tandcskozas, Gyermekjolét! és Csaladseq. Int.
Intézmény
02.28. Farsang a Tagdvodakban

56



03.03., 10.00 | Kiszebab-égetés

03.10. Kabdca Babszinhdz elfadasa, Agora

03.18., 10.20. Fenntarthatosagi kimyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agora

03.17-21, Viz vilagnapia Happy hét és érzékenyités hete

03.24-28. Digitalis témahét Ringatd Ovoddban

03.24. Sulizsakok leadasa, 03.25: elszdliitas

03.26. Szilagyi Iskola: 1. osztdlyosok latogatasa dvodaped szamédra

04.04. Mevelés nélkili munkanap: Mentalis és test enészség

04.07., 17.00 | Ovodaba hivogatd a Tagdvodakban

04.07-08., de Nylit nap a Ringatd Ovodaban és a Tagdvodakban

04.09. Kis Kabdca eléaddsa, Ringatd Ovoda tornatermében

04.10. Az dvodaba hivogatd Répa c. meséjének elfadasa az
dvodasainknak

04.11. Szlics Attlla Allatvédelimi eladasa a digitdlis témahéten szerepld
gyarekeknek

04.14, Kabdca Babszinhaz eléadésa, Agdra

04.15., 10.20. Fenntarthatdsdgi kGmyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agéra

| 04.16. Hisvét a Tagdvodakban

04.16., 16.00 Ujrahasznositisra kiirt plyazat dijdtadasa, Ringatd tornaterem

04.30. Majusfa-allitds a nagycsoportos fidkkal

04.30. Anyak napi ajandékok készitése

| 04.30. 9.00 Szakmai tandcskozas, Gyermekjdléti és Csaladseg. Int.

Intézmény

05.05-06. Ovodai beiratas

05.06., 9.45 Kakadkoncert a nagycsoportosoknak, Csermak A. Zeneiskola

05.07. Tizriadd-prdba

05.09, 1. Ovodapedagdgial Napok, Pannon Egyetem

05.13,, 10.20. Fenntarthatdsagi kirnyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agdra

05.19-26., 17.00 | Evzardk:

05.20. Cseresznye csoport

05.21. Micimackd csoport
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05.23. Katica csoport

05.26. | Médiapedagdgiai workshop, Balatonfiired
05.29., 16.30. | Harsfa Ovoda 75. szilletésnapi rendezvénye, Lovassy L. Gimn,
06.02. Kabdca Szakmal Nap
06.03. Fenntarthatosagi kiirmyezeti nevelés nagycsoportosoknak, Agora
06.05. Ovodai kirandulds, egész napos, Allatkert '
06.14., 9.00- Erdel-Kuckd Gyermeknap
12.00
06.19 Kuckds dvadaped teljesitmény-értékelése

12. A nevelésl év eredményessége (munkatervben meghatarozott
feladatok megvalosulasa

Tovabbra is kiilings figyelmet forditunk a higiénés szabdlyok betartisdra, a dajka
munkatdrsak fokozottan, nagy odafigyeléssel takaritottak, fertitlenitették egész évben
az dvoda helylségeit, a targyakat. A tisztitd, fertltlenitd szerek folyamatosan
rendelkezésra Alitak. Fertfitlenitd készllékek Ozemeltetése csoportszobdkban, gyakor
sraliéztetés alkaimazasaval is threkedtink az egésrségmegivasra.

Az idei nevelési évben kiemelt nevelési feladatként kezeltiik:

Gyermekcsoportokon belll az dvodapedagogusok seqgith munkajaval.

Utazd fejlesztipedagdgusok segitségével.

Az innovativ threkvéseink erdekében egyeztetd megbeszéiések, kerekasztal
srakmai megbeszélések és elfiadisok a Veszprém Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat-Varmegyei Szakértdi Bizottsag, valamint a Veszprémi
Szakszolgalat szervezeseben,

o ,Sz0IBk iskoldja” rendezvénysorozat szervezése a szllok szamara.
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» Kildnleges banasmodot igényld gyermekek felzarkdztatisdnak fejlesztése - a
tavalyi nevelési évhez hasonldan most is megvaldsult az dvodapedagdgusok és
az EGYMI agydgypedagbgusai szoros egylittmlkédése, az adott gyermekek
fejiddésének tdmogatasa érdekében véleménycsere, javaslatok hangzottak el.

» A gyermekcsoportokban az egyéni bandsmdd alkalmazasaval sikeriilt timogatnl
a gyermekek viselkedésének pozitiv Irdnyl valtozasédt, képességfejlfdésiiket,
ezekhez @z eredményekher pedagdgiai asszisztens és gydgypedagdaial
asszisztens jelenléte, segitsége nagymértékben hozzijarult,

Kapcsolatépités a szakmai egyiittmiikbdés erdsitése, induld
gyermekcsoportjaink allanddsaganak biztositasa:

A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovodaban, a mikédd 16 gyermekcsoportbdl 16
csoportban 2 Gvodapedagdgus  kollégdt  tudtunk  biztositani, négy
gyermekcsoportban nyugdijas dvodapedagdgus segitette az dvodai életet, illetve a
torvényl lehetdségeket alkalmazva, pedagdgial asszisztensek helyettesitésével
biztositottuk az dvodal mikodést. A nevelési évben két dvodapedagdqus kolléga
munkahelyet valtoztatolt, egy kolléga novemberben érkezett a Micimackd

csoportba.

Uj munkatarsak tamogatasa, integralasa szervezeti egységeink
szakmai munkajaba, nyugodt, kiegyensilyozott légkir
biztositasara tirekvés:

» Egyéni hospitalasokkal és mentori kéizrem(ikbdéssel segitettiik az dj
kollégak beilleszkedését, szakmal felkészitésst,
 Belst tovabbképzéseink az idei évben tibbnyire megszervezésre kerliltek,

Pedagogiai folyamatok teriiletén elért eredményeink:

» Online naplé alkalmazisa (Ovped napld és oviKRETA). Az online napld
alkalmazasa egyszeribb, kinnyebb kezeihetfséget hiztosit a kollégaknak,
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Elfinye tovabba, hogy nem kell kilén vezetnlnk a gyermekek fejlidési napldjat
&5 a mulasztdsl naplt, mert az Ovped napid tartalmazza mindezt. A nevelési
&y elején kételezben bevezetésre kerllt az oviKRETA haszndlata. A felilet még
nem alkalmas arra, hogy minden torvényi szabalyozdsnak megfeleld
csoportnaplot vezessiink az oviKRETABAN, ezért az Ovped napldt tovdbbra is
hasznaljuk.

» A nehézségekkel kiizdd gyerekek szamara Otmutatds, szakemberhez irdnyitds
a szlikséges segitség biztositdsahoz, pedagdgiai vélemeények megfogalmazdsa
Szakszolgdlat, Szakértdl Bizottsdg, Gyermekpszichiatria, Csaladsegitd
szamara,

« A Pedagdgiai Programban megfogalmazott, kiemelt terlletek celjaival valo
azonosulas, amelyhez az intézmenylnk minden alkalmazottja igyekezett
hozzajarulni.

« Sajdtos Nevelési Igényl, a kilonleges bandsmodot lgenyll, illetve a
tehetséges gyerekek felzdrkoztatdsanak segitése minden taneévben kiemelt
nevelés] feladatunk.

» A tehetséggondozds tehetségmiihellyel bdviltink az idel évben a Dalos
Pacsirtak mihely létrehozasaval.

e Az idel évben 1 dvodapedagdgus kolléga gyakornoki idejét thitdtte. A
kivetkezd nevelési évben mindsil.

» Belsd szakmai tovabbképzések az idel nevelési évben csak reszben valdsultak
meg.

Eredményessiégi mutatéink:

« Tehetséggondozd miihelyek Ujrainditasa és sikeres mikidtetese,

« Belsd szakmal ellendrzések gyermekcsoportban, szakmai javaslatok
megfogalmazésa az erfsségek, lletve fejleszthetd terdleteken.

+ Hagyomanyapold programjaink megvaldsitasa.

» Evzarg csaladi délutinok megtartdsa,

« Iskolaérettségi kimenet eredmeényei, 6 éves kor utdn dvodaban marado
mutatdk.
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» Palyazati eredmenyeink.

= Veszpremi Pannon Egyetem dvedapedagogus hallgatdinak gyakoriati képzési
helyszine intezmenyink volt.

« Részvétel a Pannon Egyetern Humantudomdnyi Kardnak dvoda iskola kizt
atmenet cimii kutatdsaban (interjli a pedagdqusokkal és a tankdteles kor(
gyermekek szllehel).

Dokumentacioik ellentrzése
« A csoportnaplék heti szakmal feljegyzesei, a navelési tervek, azok rendszeres
értékeldsel képezik részét a nevelési eredményeink dokumentalasanak.
A gyerekek egyéni fejiidesének nyomon kivetése, illetve azok szlifkkel vald
egylitt atbeszélése szintén része az eredmények dokumentildsdnak.
» A felveteli es mulasztasi naplok ellendrzése gdrdiiékenyen zajlott, egyre
ritkabb az adatokban hianyos, nem naprakészen vezetett dokumentum.

Intézménylinkbe tibb alkalommal is elldtogatott a Veszprém Tv és felvételt készitett
az intezmenylinkben folyd pedagdaial munkankrdl, rendezvényeinkril,

Téma:

2024, szeptember: Az Allatvédelmi Road show zard rendezvényére intézményiinkben
kerlit sor, amelyen a Veszprém Tv is részt vett.

» 2025. aprilis: A Digitalis Témahét keretein belll kiirtunk egy palyazatot csaladjaink
€5 az altalanos iskoldk szamara. A palyazat Készits (jrahasznosithatd anyagokbdl
barmilyen allatot!™ dmet viselte. A beérkezett alkotdsokbdl kidllitdst szerveztiink,
amelynek kapcsan ellatogatott hozzank a Veszprém Tv.
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Allatvédelemmel kapcsolatos szakmai feladataink

Az ,Allatbarat Ovoda” cim elnyerésének érdekében az idei nevelési évben is szdmos
programot  szerveztiink, szakmal munkdnk szinte minden terlietén megjelent az
allatvédelam.

« Intézménylinkben kiemelt figyeimet forditunk az egészséges életmddra nevelésre,
Az egészségnevelés fontos része a lelki egészség és ehhez kapesolodoan a gyermekek
érzakenyitése. Szamos allatokkal, dllatvédelemmel kapcsolatos programot szerveztink
a gyermekeknek az év folyaman, 2 hetes Allatvédelmi témahetet tartottunk, Allat
menhelyeket thmogattunk, segitettiink az drva allatok Grékbefogadasaban.

s Szoros a kapcsolatunk az Allatvédelmi Oktatdsért Alapitvany elnSkével, Dr. Koska
Hedviggel. Figyelemmel kvetjik és bekapcsolddunk szakmai munkajukba, reszt
vesziink az alapitvdny dltal kiirt pélydzatokban (Allatbardt Ovoda cim, Allatbarat
Bazisintézmeny cim).

« 2024, szeptember 26-dn dvoddnk nyljtott helyszint a Veszprém Varmegyel
Allatvédelmi Témahét Pedagégus Roadshow-hoz, melynek szervezfije az Allatvédelmi
Cselekvési Terv Kidolgozasaért és Végrehajtasaért felelds Kormanybiztosi Titkarsag.
Téméja Az Allatvédelmi Témahét lehetségel, programjal és az Allatbarat Palyazat,
Allatvédelmi Témahéttel kapcsolatos kérdések.

« 2024, cktdberdében kéthetes Allatvédelmi témahetet tartottunk, amelybdl a masedik
hét témadfa a fecskék wvoltak. Ennek kapcsdén a gyermekekkel fecskefészkeket
készitettiink agyaghdl, egy keramikus miivész segitségével. Ezek a feszkek kerltek fel
a fecskehoteliinkre, melyet dvodank udvardn helyertiink el tavasszal. Ezt az innovativ
kezdeményezést a Veszprém Televizid is bemutatta Kukkantd milsoraban.

+ Intézményiinkben 2016 &ta mikadik Allatasszisztalt foglalkozas az  akkori
Gyermekekkel a kutyakért — Kutydkkal a gyermekekért Alapitvany egylttmikidésével,



Immar 2. éve intézménylink ad helyet a Lakos Judit dltal vezetett akkreditdlt Kutyds
Terdpias Foglalkozasvezetd Képzésnek veszprémi és Veszprém kiimyéki pedagdgusok
szamara. Intézménylink 7 pedagdgusa végezte mar el a képzdst. Pedagdgusaink heti
egy alkalommal allatasszisztadlt foglalkozast tartottak dvodds gyermekeinknek. A
Kutyakkal a gyermekekert Alapitvany segitette munkdnkat terdpids kutysk
kiizremiikidésével,

« Két kollégdnk részt vett az dllatvédelem-pedagdgia alapjai 30 Ords akkreditalt
képzésen, egy kollégank 2 alkalommal nyerte el az Allatvéds Nagykiivet cimet.

» 2024 novemberében pélydztunk az Allatbardt Bazisintézmény cimre, amelyet
elnyertiink. Bazisintézményként ugyancsak szdmos feladatot fogunk ellatni a 2025-
2026-05 nevelési évben az allatvédelem teriiletén, tobb innovativ programmal és
rendezvénnyel készilink a gyerekeknek, csalddoknak.

2025. janudr 22-6n rdszt vettlnk a Maddrbardt Veszprémért projektinditd
rendezvenyen, ahol madaretetit, madarodit, madareleséget és gyermek fejlesztd
jatékokat kaptunk a Bakony-Balaton Kémyezetvédelmi Oktatdkézpont Egyesiilettil,

» Az idei Digitalls Témahetlink tematikdja is az dllatvédelemre, valamint a felelds
allattarthsra  éplit. Ennek keretében hirdettiik meg palydzatunkat Ovodds
csaladjainknak | Készits djrahasznosithatd anyagbdl barmilyen Allatot!” dmmel,
Azonban olyan népszerli lett a palyazat, hogy kiterjesstettik a kbzeli két Altaldnos
iskola didkjal szdmdra is. Kozel 180 pdlydzat érkezett hozzénk, amelyb&l kidllitdst
szerveztiink dvodank folyosdjan. Ezdltal egy igazi innovativ projektet tudhattunk
magunkenak.

A Kiallitas alkotasal szeptemberben a Pannon Egyetemen is ldthatdak lesznek.

» Megiinnepeltiik az Allatvédelem-pedagdaia napjat marcius 10-én, melynek kapcsan
eqy folyamatosan hosszabbithatd kilkigydt készitettiink dvodank keritésédre,

» Az allatvedd szervezetekkel a kordbbiakhoz képest még srzorosabb kapcsolatot
epitettiink ki, allatvédd és Allatbardt dvodaként minden, a témdaval kapcsolatos online
felliletet kovetink, mint példdul az Allatbardt pedagéqusok vagy a Vardzsmancsok-
kutyas terdpia alkalmazasa évodasok és kisiskoldsok szaméra csoportokat,
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« Blszkék vagyunk az Grikbefogadd tdblank-ra” dvodankban. Az allat menhelyeket
(gy tdmogatjuk, hogy a tébldra kitett menhelyi kissliatok képével és a roluk szold
leirassal segitiink az Arva allatok Brikbefogadasaban.

« 2023-ban, 2024-ben és 2025-ben is palyaztunk az Allatvédd Ovoda” és ,Allatbarét
Ovoda” cimre.

A kitartd, sok dldozattal és lemondassal jard munka meghozta gyUmdlcseét, hiszen a
pélyazat eredményeként mindharom évben elnyertik az ,Allatbarat Ovoda” cimet,

2024-ben Az év allatvédd Ovoddja" I helyezését nyertlk e, idén pedig Az év
Allatvédd dvoddja cim 1L helyezettjel lettiink.

13. Az évodal élethez kapcsolodd {innepek idopontjai

Kiemelkedt események, (nnepek

Iddpont Tartalma Megvalésulas
2024, 10. 04, |, Allatok Vildgnapja"

Allatokkal kapcsolatos | Csoportonkeénti szervezéshen,
jatékok, kilbnbtzi
tevékenységek a
csoportokban és az
udvaron.
 Allatbemutats
SZEMVEZESE.

2024. oktdber | Dedk sport nap | tankéiteles korl gyerekek szAmara
2024. oktdber | TAMOP

JEn kis keretat”




| Ismerkedés a csoportonkénti szervezés
gyogyndvenyekkel,
fiszemndvényekkal,
Kiskert gondozas
madargondozads a
Ovodai csoportokban,
folyoson és az
udvaron.
2024. oktdber | ,Tok jo hét” kbztis avodal tevékenység csaladok
bevonasaval
2024. oktober | A Népmese Napja a Bathery Altaldnos Iskola tanitdndinek
meseelfadisa
2024, oktdber- | Oraldtogatds az Dedk, Béthory, Simanyl, Kossuth, Botev,
november iskoldkban Dozsa, Szilagyl Iskola
| 2025. dprilis | Sziilok iskoldja Erdekl3dd szildkkel a tornateremben
2024, Advent kezdete az
november- dvodaban kizis tevékenység
december Adventi diszités az
Gvodaban
Kardcsonyi Ginnepi
rahangoladas a
csoportokban
2024. Mikulds Gnnepség Csoportonkénti linnepség
december A Mikulds nem jiitt be az épiletbe, a
teraszon lepdelt el a gyerekek eldtt
2024, Karacsonyfa diszités az | tankiteles kord gyermekek
december Agdra elftti téren
2024.december | Madarak karacsonya | minden csoport
2024, Karacsonyvarg Szillfkkel kizds szervezésben
decernber jatszohaz

]




2024, Betlehemezés a Deak | minden csoport
december iskola tanuldival
2025. januar | Bathory oviolimpia kivalasztott gyerekek
2025. januar téltira minden csoport a Schiinhercz palyan
2025. februdr | Farsangi mulatsag A vidam hét csoportonkent
hétfEtsl péntekia. megszerveIve,
Elfzane biztositisa,
tancpedagogus A folyosd diszitése megtirtent
kizremikidésevel
Tarnaterem, folyoso
elfkészitése.
2025. marcius | Marcius 15." nemzeti
Unneplnk csoportonkent
megelevenedik a
gyermekek jatékaban
2025. aprilis Hdsveti dnnepkdr gyerekekkel csoportonként
Néphagyomanyok
felelevenitese a
csoporickban
2025. aprilis Teddy maci program | tankotelesek
2025, aprilis | Ovodaba hivogats, drdekibdd gyerekek szileivel
nyilt nap
2025. majus majus 10. Madarak és | Témafeldolgozas csoportonként
fak napja szervezesben, majd udvaron kizis
Ovodai program program, fa (ltetés, piac latogatéds
Az (nnephez
kapcsolddd jatékok
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| megjelenése a
csoportokban.
2025. méjus Egészségnap ovoda dolgozdi, szilck, gyerekek,
2025, majus Készlilidés majus elsd | Csoportonként] szervezés

vasarnapjara, az

wAnyak napjara”,
2024. majus | A csoportok Evzard
13-28. csalddi délutdnial Evzérdk csoportonként, a szildk

meghivasaval a tornateremben zajlottak
le.

2025, janius Fogaszati vizsgdlat a | KijelSlt fogorvosok vizsgalataval
gyermekcsoportunknak

KOZOS PROGRAMIAINK TARSINTEZMENYEINKKEL

Partner intezményeink altal szervezett programok, visszajelzései a korabbi dvodasaink
tanuimanyi eldmenetelérdl,

IDOPONT FELELOS TARTALMA
2024. 09, 30-tdl | Kungliné Martin | Tankételes korl Megvaldsult
Marianna gyermekeink szaméara

Igazgato helyettes | ovistorna szervezése 3
Steierlein Veszprémi Bathory
Gabriella Istvan Sportiskolai
Tagdvoda Altalénes Iskolaban
igazgato
Bocskay
Zsuzsanna
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Tagdvoda

igazgatd
2024. 10. 22. Kungling Martin | A Népmese napja Megvaldsult
Marianna alkalmabdl a Veszprémi
Igazgato helyettes | Bathory Istvan
Steierlein Sportiskolai Altaldnos
Gabriella Iskola altal szervezett
Tagovoda mesejaték megtekintése
igazgato
Bocskay
Zsuzsanna
Tagovoda
igazgatd
Evente egy Kungliné Martin | Kotelezd fogaszati Megvaldsult
alkalommal Marianna sziirés
Igazgatd helyettes | gyermekesoportjainknak
2024. 10, Kungling Martin | Sport délelott Megvaldsult
Marianna szervezése tankiteles
Igazgato helyettes | kord gyermekeink
Steierlein szamra a Deak Ferenc
Gabriella Altalanos Iskola
Tagovoda srervezésében
igazgatd
Bocskay
Zsuzsanna
Tagdvoda
Igazgatd
2024, 10. Kungliné Martin | Volt dvodasaink Megvaldsult
Marianna latogatasa a Deak
Igazgatd helyettes | Ferenc Altaldnos Iskola
Stelerlein elstis osztalyaiban
Gabriella




Tagévoda
igazgato
Bocskay

Zsuzsanna

Tagovoda
Igazgato

2024, 11,

i

Kungliné Martin
Martanna
Igazgatd helyettes
Steierlein
Gabriella
Tagdvoda
igazgatd
Bocskay
Zsuzsanna
Tagovoda
igazgatd

Volt dvodasaink
ldtogatasa a Hriszto
Botev Altalanos Iskola
eisds osztalyaiban

Megvaldsult

2024, 11.

Kungliné Martin
Marianna
lgazgatd helyettes
Stelerlein
Gabriella
Tagovoda
igazgatd
Bocskay
Zsuzsanna
Tagdvoda
igazgatd

Volt dvodasaink
latogatdsa a Bathory
Istvan Sportiskolal
Altalénos Iskola elséis
osztalvalban

Megvaldsult

2025. 01

Kungliné Martin
Marianna

Igazgatd helyettes

Bathory Istvan
Altalanos Iskola dltal
sfenverett

iskolalatogatas a

Megvaldsult
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Stelerlein
Gabriella
Tagdvoda
igazgatsd
Bocskay
Zsuzsanna
Tagovoda
igazgatd

tankdteles dvodas
gyermekek szamara

2025. 01.

Kungling Martin
Marianna
Igazgatd helyettes
Stelerleln
Gabriella
Tagdvoda
igazgatd
Bocskay
Zsuzsanna
Tagovoda
Igazgato

OVI Olimpia
A Veszprémi Bathory
Istvan Sportiskolai
Altalénos Iskola

SZervereEsahen

Megvalosult
Eredmény:
Ringaté Ovoda
4, helyezés
Kuckd Tagdvoda
7. helyezés

Erdei Tagdvoda
9. helyezés

2024, cktober
2025, februar
2025. majus

Kungling Martin
Marianna
Igazgatd helyettes
Stelerlein
Gabriella
Tagovoda
igazgato
Bocskay
Zsuzsanna
Tagovoda
igazgatd

VédEndi |atogatasok

Megvalosultak
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14. Palyazatok

Az Ev Allatvéd§ Ovodaja palyazathoz kapcsolt 6vodai programjaink a
Ringatd Ovodaban:

Az Igazsdglgyl Minisztérium Allatvédelmi Cselekvési Terv Kidolgozasdért és
Végrehajtasaert Felelds Kormanybiztos! Titkdrsag szakmal vezetiije, dr. Koska Hedvig
felhivasdra palyazva az Allatvédelm] Témahét ideje alatt olyan oktatdsi intézményekbe
latogattak el terdpids kutydkkal, ahol anyagi forrds hidnydban nehéz megoldani az
allatbarat programok szervezését. A sikeres pdlyazat elnyerésével Lakos Judit kutyds
terdpias foglalkozasvezetd dllatasszisztalt foglalkozast tartott dvodds gyermekeinknek
2024, 10. 05-én.

Egyeb palyazatok:

A Veszprém Megyei Jogl Cnkormanyzat dltal kiirt Clvil Keret 2024, palyazaton 100.000
ft tAmogatdst kaptunk, amelybél és a Veszprémi Ringatd Korzeti Gvoda és a REK Ovoda
Kizhasznu Alapitvany kiegészitd tamogatdsabdl mind a 16 gyermekcsoportunknak
meseszinhdz eldadast szerveztink.

Ovodas gyermekeink eredményei:

» Ovi Olimpia: Nem értlink &l dobogds helyezést.
= Digitalis témahéten vald részvétel eredményeként a dijétaddn kilondiat
kaptunk.

Rajzversenyeken eredmények:

» A Ringatt Ovoda Vackor esoportjdba jard Dedk Adél kilsndijat nyert az Agdra
Veszprem Kulturalis Kzpont .Szinezd ki az Gnnepet” cimii rajzpalyazatan.
= A magyar népmese napja” - 1018/ 1 1helyezés

m



e Szinezd ki az Unnepet!” - 15 fi/visszajelzés nem voit

« Szildgyls” feladat és rajzpalydzat: 86/ dvodai szinten 10.helyezés

« Hazassig hete: Csalddom"; 776/korosztélyos dijazott 28
« Iskolds leszek” -(Bathory) 10 fé/visszajelzés nem volt

« Készits Te is Ojrahasznosithatd anyagbdl altatot!” (Veszprémi Ringatd Korzeti
(Ovoda) 3 csoport/2. és 3. helyezés, 4 gyermek/csalad egyéni alkotdsok.
« 75 éves a Harsfa Taadvoda® — egyéniben 7 gyermek/ 1. és 2. helyezés,
csoportos plakatmunka/kilondi
«  Maddrbarat Veszprémeért” (Babakd): visszajelzés nem tortent

Palyazat Palyazat | Palyazat Cseresznye Micimacké  Katica
hatarideje neve témaja csoport csoport csoport
2024.11.10. | Lifesun Alomhaz - - -

Trade
2024.11.11. | Simonyi Vadmacska (1) - (1)
Zsigmond
Alt. Tsk.
2024.11.13. | Kinyvtar Sini (1) (1) -
2024.11.22. | Agdra Szinezd ki (1) (1) (5)
az dnnepett
2025.02.10. | Kukkanto Az én (1) = (5)
Egyesiilet csaladom
2025.03.14. | Bathory Osatéi . -
Istvan Al. iskolas
Isk. leszek
2025.05.05, | Harsfa Szilletésnap (1) - -
Ovoda
2025.05.26. | Victoria Kaland az - -
erddben




2024, szeptember:
A Padanyi Bird Marton Katolikus Altaldnos Iskala 8 magyar népmese napia alkalmabal

rajzpalydzatot hirdetett, amelyen dvoddsainkkal részt vettiink.

2024, szeptember;
Bakony-Balaton Kimyezetvedelml Oktatokizpont szervezésében a VKSZ Zrt. 6000

tulipanhagymat osztott ki a kiizintézmények szamara, kiztik a Ringatd Korzeti Ovoda
gyermekcsoportjal szamara s.

2025, marcius:
Az Orszégos Gyogyszerészeti és Elelmezés-egészségligyl Intézet szervezésében,
bekapcsolddtunk a Happy hétbe, amely vizfogyasztdsi kampényuk fontos része volt.
A résztvevik kiizott ajdndékutalvanyokat sorsoltak ki,
Intézmenyiink nem kerilt kisorsoldsra.

2025, aprilis
Intézményiink patyazott az Allatbarat Ovada cimre, amelyet 1 évre elnyertink.

2025. jonius:
Allatbarat dvoda cim és az Ev Allatvéds Ovodaja TIT, helyezés elnyerése. Az oklevel
atvétele,

Levelezds palyazatok:
A Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolal Altaldnos Iskola tiébb fordulds matematikal
levelezbs palyazatot hirdetett dvodas gyermekeink szamdra. A palyazaton tankiteles
kord gyermekeink vettek részt,

A Veszprémi Deak Ferenc Altalinos Iskola tiibb fordulds matematikal levelezfs

palyazatot és Kaptdr cimmel hirdetett palyazatot dvodas gyermekeink szamara. A
palyazaton tankételes kor( gyermekeink vettek részt,
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Természetismereti vetélkedd:
A Szilagyl Keresztény Iskola dltal szervezett levelezts versenyen tankiteles
gyermekeink vettek részt. A palydzaton thbb dvodas gyermekiink kapott ajandékat.

Digitalis Temahet (2025. 03, 24-26.):

A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda igazgatdja, 9 dvodapedagdgusa és 15 dvodds
gyermeke Aprilisban részt vett egylittmikidve a Pannon Egyetemn Neveléstudomanyi
Intézetével a Digitdlis Témahét elnevezésl projektben, amely Magyarorszag
legnagyobb digitdlis pedagdgial eseménye. A témahét kapcsan palyazatot nyujtottunk
be egy 5 perces vided formajaban, amely bemutatta az egy hetes projektet. Projektink
témdia az allatyédelem, fenntarthatdsdg volt, cime Az ofthon itt van®, Palyazatunk
olyan sikeres volt, hogy meghivast kaptunk a jlnius-I Digitalis Témahét Dijatado és
Konferencia eseményére, amelyen abban a megtiszteitetésben volt résziink, hogy
kiiléndijban Is részesiilt intézményink. Ovodénk nyerte el a Raabe Klett Oktatési
Tanacsadd és Kiadd Kft. altal adomanyozott kildndijat.

2025, Aprilis

Intézményiink a 2025-s évben palyazatot nylijtott be az  Allatbarat Ovoda és az ,Ev
Allatvédd Ovodaja 2025” cim elnyerésére, Egy évre megkaptuk az Allatbarat Gvoda”
cimet tovabba a szakmai zsiirl déntése alapjan az orszag tibb mint 300 dvodaja kozll
intEzményiink nyerte el az v Allatvédd Ovodaja 2025" I, helyezését.

2025, Majus

Felkérést kaptunk a Pannon Egyetem Humdntudomanyi Kardnak dékanja nevében,
hogy az 1. Pannon Ovodapedagdgus Konferencidn tartsunk elfaddst a Digitalis
Témahét projektink s palyazatunk Ertalmardl,

Elégedettségi felmérések

A Veszprémi Ringatd Kérzetl Ovoda elégedettségi falmérdiapokat adott ki egészséges
életmad témaban.
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15. Intézményi fejlesztések

Targyi feltételek (2024/2025. nevelési évben thrtént targyi eszkdz beszerzések) a 3.
fejezetben kerliitek felsoroldsra.
Magy sziikséglnk lenne intézményinkben tovabbl kifma berendezések felszerolésére a

gyermekcsoportokban es az irodal helyiségekben.

16, Intézmeényi felliitasok

*A nyari iddszakban a Ringatd Ovodaban a 3 csoportszoba festése tortént meg, az
Erdei Tagdvoda éplletében a bedzdsok nyomdn keletkezett javitandd feladatokat
vegeztek el. Mindkét &piiletiinkben a fizbkonyhak és étkezdk kifestése valdsult meg.

17. Kitelezo eszkizik beszerzésének aranya, teljesitése

Az Intézményi kitelezd eszkSzjegyzék alapjan feldllitott eszkfizék beszerzése,
teljesitése megtirtént,

A joviben tervezzilk modszertanl szakkbnyvek és képesség fejlesstt jatékok
beszerzését. Szeretnénk dvoddink udvardt jatékokkal névényzettel &s mifivel
feldjitani. Tovabba IKT eszkizik vasaridsat is tervezziik (laptopok, tablet, beebot robot
méhecskék)
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Intézményiinkben miikédo munkakozdssegek
beszamolodi

LZoldebb Ovodaért” Munkakbzisség
2024/ 2025. nevelési év
beszamolo

Készitette: Galné Tanczos Embke — munkaktzisség vezetd
Munkakgzisségi tagok: Molnar-Sali Krisztina

Balog Aliz

Ordig Krisztina

Kilndorfer Rendta

Kirschner Zsuzrsa

Bali-Bach Viktoria

Tolner-Balazs Katinka

Munkaktiztisség célja, feladatai:

- & kitlizéitt feladatok, programok megvalositasa

- Az Ordkiss Zid Ovoda cimmel kapesolatos feladatok fenntartdsdnak biztositasa

- A kiimyezettudatos nevelés, &letmdd megvaldsitasa, fenntartasa

- A csaladok kirnyezettudatos szemiéletének folyamataos formalasa

- A gyerekek korai bevezetése a fenntarthatdsag alapelveibe

Programiaink oktobertdl indultak, amelyeket tibbnyire sikerit megvalositani.
Munkamegbeszéléseken kigrtékeltik a lezajlott eseményeket, jlletve megbeszéitik a
kivetkezd feladatokat.

Az Allatok Vildgnapist az Allatvédelemmel Foglalkozd Munkacsoporttal kézosen
valdsitottuk meg. Részt vehettek a gyerekek kutyakkal asszisztalt foglalkozasokon,
lathattak renddrkutya bemutatot, valamint lovas renddrikkel talalkoztak,

Az Allatvédd alapitvanyokat, menhelyeket, eledelek, hasznalati targyak gylijtésevel
tamogattuk.
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A Flszer &s Gydgynbvényhét (jra gondolva valdsult meg. Ujdensdg volt, hogy

gyogynovanyszakertit hiviunk, aki interaktiv bemutatét tartott a gyerekeknek.

A Madarak Karacsonyat az udvaron feldllitott fenyod diszitésével tnnepeitiik, A diszek a

madarak szamédra Is egészséges eledelekbdl késziiitek,

Megvaldsult a ,Bogarhaton” interaktiv mesés elfadds is, ami nagyon szérakoztatd volt

a gyerekeknek és felnttteknek egyardnt.

A Zold Jeles Mapokat is meglnnepeltik. Kiemelt, dvodai szintll szerverés a Viz

Vilagnapja volt. A Fold MNapjat, a Madarak és Fak MNapjat a gyermekcsoportokban

Unnepeltii,

Havi rendszeresseéggel részt vettiink a BABAKO fenntarthatosagi foglalkozasain, ahol

nagyon sok (j ismeratet szerextek a nagycsoportos gyerekek,

A Mézes-napot és a papirgylfjtést sszevontan szervertilk meg az egészsdghdten,

Sajnos a papirgyljtés terdletén nem voltak tdl aktivak a sziiék.

A Zold faliljsag folyamatosan megljult az évszakoknak és az eseményeknek

megfelelten,

Folyamatosan gondoztuk a kiskerteket, valamint a magasagyasokat.

Az erdel tbor szervezése, lebonyolitasa jol sikerliit. 2025, jinius 23-8n voltunk az Ajkal

Momadia Elményparkban. A gyerekek élvezték, bl érezték magukat, valdhan

élményben volt részik.

A varosl ,zéld" rendezvényeken, koordinatori értekezleteken képviseltettilk magunkat.

Ami nem valdsult meg, az a VKSZ interaktiv program jelBaddk, szakemberek, eszkézik

hianya miatt [, madarasz bemutatd |/ szaf és koérémfajas jarvany miatt /, és a

placlitogatas / programok torlodasa miatt /.

Osszességében egy émeényekben, programokban gazdag ,z6id" évet tudhatunk

magunk mogott.

Kisziindm a munkakéziisségi tagok egész éves kitartd, szorgalmas munkajat, valamint

az ovoda vezetlségeének tmogatasat!

Veszprém, 2025. jinius 18, | ,

el Thucas Cuole

Gainé Tanczos Emdke
munkakizosseg vezetd
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Az Egészséges életmoddal foglalkozd Munkakbziisség
2024/2025. nevelési év
beszamolo

Beszamold az Egészséges életmdaddal foglalkozd munkakbzosség
2024/2025-8s nevelési évben végzett munkajardl

Munkakiizéisség vezetije: Tarman Iidikdé dvodapedagdgus, Veszprémi Ringatd
Kéirzeti Cvoda
Munkakizdsséq tagiai:
Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda:
= Balogh Livia dvodavezets,
« Kungliné Martin Marianna altaldnos dvodavezett helyettes,
» Devecseri Ildiko dltalanos dvodavezetd helyettes
« Vadas Anita dvedapedagdgus
= Hollosi Orsolya dvodapedagdgus
« Polgér Timea dvodapedagogus
» Horvath Ibolya dvodapedagogus
« Sikosné Fllép Andrea élelmezésvezetd
Erdei-Kuckd Tagdvoda
» Morocz Rendta dvodapedagdgus
» 2 mindenkori élelmezésvezetd

A 2024/25-0s nevelesi avben tervezett programok kdzil a legtobb megvalosult, Kizds
dontes alapjan a mezitlabas dsveny egyelore felszamelasra kerilt, allapotanak
megramidsa miatt, 4j kivitelezése forras hidny miatt egyeldre nincs tervben,

A nevelési év soran thbb egészsdg témajl hetet tartottunk a csoportokban.

Oktdber 14 és 18 kazitt ismerkedhettek a gyerekek a gyogyndvényekkel és
fiiszernbvenyekkel. A kivetkezo nevelesi ev munkatervében ez a temakir mar a
csak a ZBld Ovoda munkakfizhsség tervébe kerll &t az Egészséges életmdddal
foglalkozd munkakoztsség mas, oszi témakort Tog feldolgozni a 2025/26-05 nevelési
evben,
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Oktaber 24-én lettek felavatva Gvodank legkisebb gyermekel a Tékmag Avatd sordn,
a kollégandk kivéld akadalypalyat épitettek nekik az életkoruknak és a képességiknek
megfelelten.

Movember elsd hetében a csoportok a ,Gondolkodj egészségesen, betegség,
egészség, orvos gydgyitd munkaja” temakért dolgoztak fel.

Januarban a gyerekekkel ismét Gondolkod] egészségesen” hetet tartottak a
koliégandk, a ,A sziv kincseskamraja” témakidrben. Igyekeztek megvaldsitani a sziv
egészségének megbrzését, valamint az érzelmek fontossdgdt, érzékenyitették a
gyermekeket, életkoruknak megfelelden.

Januarban dvodank kivalasztott nagycsoportosal szépen szerepeltek az Oviolimpla
rendezvényén a kollégandk vezetésével,

Februar elején a siiri programok kézétt sikeresen megrendexztitk a téli tirat, azonban
az id6 rividsége, a sok program és effoglaltsdg kazott a tavasz tirdt mar nem sikerdilt
megvaldsitani, erre a jivBben majd nagyobb figyelmet kell forditani,

Marciusban a viz vildgnapja alkalmabd! megtartottuk a Happy-hetet az dvoddban, &
jivoben ez a program Ugy fog szerepelni a munkatervben, hogy a viz, mint &ltetd
folyadék, mig a Zild Oveda munkacsoport feldolgozza az &i8 vizeket.

A Sulizsak program is marciusban valosult meg, nagyon sok ruba gylilt Gssze,

Aprilis elején a munkakizisségi tagok tdmogatasdval megszerveztik a Veszprémi
Ringatd Kirzeti Ovoda, az Erdel és a Kuckd Tagdvoda dolgozdinak az egészségnapot,
Szinvenakas, sok programmal tiizdelt napunk velt, mindenki élménnyel tavorhatatt,
nagyon jo dtleteket kaptunk az egészségmegfrzés kapcsan. Sokat kiszBnhetek az
Egészségfejlesztési Iroda munkatdrsainak, a veszprémi védondknek, valamint kiilsés®
egészségfejlesztd srakembereknek.

Ebben a nevelési évben a sok program miatt viszonylag késBn kerlilt sor a Csaladi
egészségnapra. A rendezvényt majus 31-én tartottuk, Nehéz idSpontot taldini erre a
deleldtire, hiszen ebben az iddszakban mdr tibb a vérosi rendezvény, a szliéknek,
csalddoknak tibb valasztasi lehetéisége is van, A jéviben maid a j5 idBpont vilasztisra
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nagy figyelmet kell forditanom, Nagyon sok felajanlas érkezett a tombola sorsolashoz,
értékes nyeraményekkel, A befolyt Ssszegbdl turmix gépet, gyGmblcs centrifugat
sreretneénk vasarolni az ovoda gyermekcsoportjainak. A nap programjat a kivetkezd
nevelési évben at fogom formalni, hiszen a tombola sorsolas utan nagyon sok csakad
tavozolt, nem varta meg a rendezveényt zard Komoszat egyittes koncertjét, holott
nagyon jo hangulatot teremtettek.

A bifé kindlata is dtgondolast igényal,

& tervezett Szllék iskoldja program egy izben valdsult meg, legnagyobb banatunkra
a szilidk kevisbé érdekdodoek.

A munkatervben jelzett Teddy-maci program dvodank egy csoportjdban tudott
megvaldsulni a sok egyéb program miatt.

A nevelési &v soran a sziildk hasznaltak az E-Qkat, jo kezdeményerésnak bizonyult.
A kutyakkal asszisztalt interaktiv foglalkozasok megvaldsultak a Gyermekekkel
a kutyakért — kutydkkal a gyermekekért Alapitvany kézremilkidésével, Folyamatos
kapesolatban vagyunk a terdpids kutyds foglalkozdsok vezetdjével, a joviben is fog
j6nni dvodankba kutydkkal. Ujabb kolldga végezte el az akkreditdlt tovabbképzést
(kutyaval asszisztalt foglalkozas vezetd)

Mostanra 2 é&v munkakbzésség vezetdl tapasztalat all mbgttem, grdilékenyebb a
szervezes, abban viszont még gyakorlatot kell szereznem, hogy a programok ne fedjék
eqymast, iddben Informalva legyenek a kollégak.

Veszprem, 2025. 07. 14.

T il I

JEana..H_-ﬁ"r'r—@LL-EG
Tarman Tidiko

munkakdzisség verstd
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Pedagogiai folyamatokkal foglalkozd Munkakiziosség
2024-2025. nevelési év

Beszamolé

Az dvodai pedagdgiai folyamatokkal foglalkozé munkakizisség
munkajanak célja, hogy értékelje az adott idészakban végzett szakmai munkat,
feltarja az erdsségeket és a feflesztendd teriileteket, valamint iranymutatédst adjon a
javobell tevékenységekhez,

Munkatervi feladataink:

Pedagagial programunk vizsgdlata, elemzése, aktualizdlasa

Az elektronikus OVPED napls vizsgalata, az idei év tapasztalatainak Ssszegzése,
esetleges médositdsa.

Az Ovikréta, a TER rendszer alkalmazdsa

Fontos feladatunknak tartjuk tovabbra Is az (j kollégdk megsegitését,
mentoraldsa, A kovetkezd nevelési évtdl online pedagdgiai tartalmakkal segitjiik
oket, illetve nagyobb hangsllyt szeretnénk fektetni az egyéni hospitilisokra.
Intézménylnk magas mindségll szakmal munkdjanak segitése az dvodal
nevelés minden terliletén

Minden olyan szakmai feladat, amivel az Intézményvezetd megbizza a

munkakizisseget,

Megvalosult tevekenységek:

Pedagogiai Programunkat fellivizsgédlata, aktualizilasa

Pedagogiai dokumenticiok OVPED napld attekintése, egyeztetése

TER feladatvillalisok megbeszélése, év végi értékelése

Hospitalasok: egymas drain vald részvétellel bdvitettilk modszertani

repertodrunkat, illetve segitséget nydjtottunk az Oj kollégdknak szakmal
Ismeretlk bévitésében.

Munkaktzosségiink egyik tagja mesegylijteményt készitett, melyet mindenk]
szamara elérhetivé tettlink.
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Egylttmikaddés mds munkacsoportokkal (Jatéktematikakkal foglalkozo
munkacsoport)

Jovibeli iranyok:

- A differencialds és egyénl fejlesztés meég tudatosabb tervezésének segltése
- A kiemelt nevelés| teriiletekhez |6 gyakorlatok dsszegylijtése és dokumentdldsa

Munkakdzbsséglnk segitette az intézmeényben a magas mindségl szakmal munka
megvaldsulisat,

Veszprém, 2025. jinius.15. :
T Diamry Pt E

llllllllllllllllllllllllllllllllll *h
N

Devecsery Iidik
munkakbzisség vezetd

Mentor Munkakozosség
2024-2025. nevelési av
Beszamolo

Megfelelbség

A 2024-2025. nevelési évben kollegaimmal, a Mentor Szakmal Munkakizisség
tagjaival egyittmiikidve, a hatdlyos ONOAP, a Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
pedagdgiai programja és szabalyzatai- es ezzel Gsszhangban a MSzMk 2024-2025-0s
munkaterve szerint végezzik a munkankat.

Tagjaink a nevelési évben:

1. Balogh Livia ovodaigazgatd,

2 .Bocskay Zsuzsanna mentor, tagdvoda veretd,
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3.5telerlein Gabriella tagivoda vezetsd,

4.Devecsery Tidiké igazgatdhelyettes,

5.Kungliné Martin Marianna igazgatshelyettes,

6. Gal Rebeka dvodapedagdgus gyakornok,

7 Holidsi Orsolya mentor,

B.Kapitany Abigél dvodapedagdgus gyakornok,

9.Leflerné Kallai Erika,

10.Hessz Jozsefne,

11.Tarman Idiks,

12.Babos Beata munkakbzdsség vezetd.
Események a 2024-2025. nevelési évben

2024.09.26. A Mentor Munkakdzosség2023-2024-es beszamold és a 2024-2025-Gs
munkatery elkiildése a tagok felé emailben, a Gyakornoki Szabdlyzat kinyomtatisas
tobb példanyban.

2024.10. 07. Babos Beata Mentor SzMK. vezetd részvétele a Pedagdgia Folyamatokkal
Foglalkozd Munkakéizdsségben.

2024.11.11. A Mentor Szakmai Munkakiiziisség tsszehivdsa személyesen és online
formaban. A megismert beszamold és tervezet véleményezése, megbeszélés, az
aktudlis munkaterv elfogadasa. A feladatok attekintése, kiosztisa a tagok kdziitt
felkérés és egyéni vallalas alapjan.

Tudasmegosztas az ovikréta rendszer hasznalatanak tapasztalatairdl, a TER célokrdl
(Balogh Livia, Martin Marianna és Devecsery ildika). Aktudlis, varhatd feladatok
ismertetidse.

A mentorok és gyakornokok ezévi feladatainak attekintése- a Gyakornoki Szabélyzat
és a Figgelék dokumentacidjanak megbeszéiésa,

2024.12.13. Hollési Orsolya mentor féléves mentori  dokumentacidjanak
megbeszélése- Kapitany Abigél gyakornok tdvozasa okdan.

2025.03.10. A Mentor Szakmal Munkaktizisség taldlkozdia.

2025.04.01. Megbeszelés /Gal Rebeka- Bocskay Zsuzsanna- Babos Bedta/ gyakornok-
mentor-MK. vezetd taldlkozo,

2025.04.07. Pedagdgus tovabbképzési megbeszélés munkakiiziisségi verettk és a
vezetGseg tagjal kdzitt.
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2025.05.12, Munkakoziisség vezetdi hospitdlas a Kuckd Tagdvodaban, G2l Rebeka
gyakornok csoportjaban.

2025.06. Munkakbzisségi tagok és kollégdk TER wvéllalasainak attekintése,
vélemenyezése szoban es jrasban.

2025.06. A 2024-2025 nevelesi ev veégl beszamold fobb ismervei-egyeni
megbeszélések a kollégakkal.

Reflexit

2024/2025, nevelésl évben folyamatosan zajlottak a Mentor Szakmal Munkakdzisség
tagjaival, a kinevezett mentorokkal egyéni wvagy csoportos munka-, és
esetmegbeszélések - az aktudlis feladatokhoz igazodo rendszerességgel.

(sszel a ,401/2023. (VIIL 30.) Korm. Rendelet a pedagdgusok (f Sletpalyajérdl sz6id
2023, évi LIL torvény végrehajtasarol” szold kormanyrendeletet megismertik- az
dvodai Gyakomoki Szabalyzatunkat nem érinti,

A mentori kdzéis megbeszéléseken érintettik OVPED napld és az OVIKRETA rendszer
haszndlatansk kérdéseit, a tagok kérdéseket fogalmaztak meg, amit az
dvodavezetiség megvalaszolt.

A betervezett Gyakomoki Szabdlyzat és Fliggelék aktualizdlasa elkezdGditt, juniusban
megkaptam az atdolgozott Flgoeléket és a kijeldit kollégak, Bocskay Zsuzsanna és
Leflerné Erika megljitd javaslatait. A nydrl idbszakban elkészil egy munka-valtozat,
amit 2025. fszén ar esetleges valtoztatdsokkal egyitt el tudunk fogadni a
Munkaktizlisségben.

A nevelési év sordn a két gyakomokunkkal kapecsolatos mentori és gyakornoki
pedagdgial tevékenység dokumentalasat a mentorok s gyakornokok elvégezték. A
dokumentumok  megfeleinek  az  Intézményink Gyakornoki  Szabdlyzatdban
megfogalmazott kitelezdségeknek.

-A jelenlegi egy gyakomokunkkal (G. R.) és kinevezett mentoraval (B.Zs.) a mentoralas
eddigl folyamatat és a Pedagdgus 1. mindsitésre vald jelentkezés kivetkezd lépéseit
megbeszéitiik. A gyakomok kollégank a pedagdgial pdlyan elhivatott, megoldaskeresd,
nyltott és pozitiv szemliéletli, Mentora minden nehezebb élethelyzetet megbeszél vele-
a napl gyakorlaton tul.
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A gyakornokok Telkészitésének (temezését a Szabdlyzat tartalmazza. A sziikséges OH
fellletek, és az altalunk hasznalt OVPED napld és OVI-kréta feliiletek kezelését
ellendriztern- a gyakornok kolléga kivaldan végzi,

A nevelesi ev folyaman 3 pedagogus kolléga kért rendszeres konzultaciot, segitséget
az internetes fellletek kezelésében és technikai problémakban. A kilGnleges
bandsmddot igényld gyerekekkel kapesolatos tennivalokrdl és lehetfségekrél —mint
kiemelt nevelési feladatunkrdl- ugyancsak rendszeres eszrmecserdt folytattunk a
kollegak nagy részével és a vezetdséggel. Mindez a fejlesztendd teriiletek
problémakarén belll valtozatos megoldasokat hozott.

A 2024/2025-0s év szamos Ujdonsagot hozott a  kbtelezdségeinkben, a
dokumentacioban — jelentos tobbletekkel az egyetemi hallgaték mentoralasaban,
illetve az allatvédelmi vallalasainkban. Gondolom, hogy az OVI-krétz rendszer
kiteljesedésével és a nagycsoportosok iskolagrettségi méréssinek bevezetésével még
tobb feladat harul az dvodapedagdgusokra, amiben szikség lesz a Mentor
Munkakbziisség szakmai segitségéra,

Veszprém, 2025, jlunius,15. |
@;__,ﬁﬁ“} ia,_a_l':__,.!-(_.-

Babos Bedta
munkakizfisség vezeld

Tehetségsegitd Munkakdzisség
2024/2025.

Beszamolo

Munkakizosség vezetdje: Bocskay Zsuzrsanna dvodapedagogus
Munkaktzbsségi tagok: - Balogh Livia igazgats,

ovodapedagogusok: Kilndorfer Renata, Hessz Jézsefné, Kirschner Zsuzsanna
{a nevelés] év elején csatlakozd () tagok)
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2024, auguszius 16-dn a tagdvoda-igazgatdl feladatok mellé kaptam meg a Tehetség
Munkaktziissdg veretésével jard feladatokat Is.

A 2024-2025-8s neveldsi évre szald munkatervet még az elbdtm frta meg, s a
beszamoldjat is csak augusztus végén ismerhettem meg.

Az lgargatd Asszony tAmogatdsival 2024, augusztusaban egy tehetséggondozassal
kapcsolatos 3 napos tovabbképzésre mehettem el, ahol tbb olyan anyagot Is kaptam,
amivel kénnyebben és attekinthetobben tudnank mernl a gyermekek kepessegeit,
fejlettségl szintjeit.

A miihelyeket 5 vezetd és dvodapedagogus kollégandket oktdberben egy kizbs
gondolkodasra, megbeszélésre hivtam dssze, Szdmomra nem volt egyértelmi, hogy a
firkésziapok mit vizsgalnak, milyen képessegterileteket mérnek. Azzal sem voltam
tisztaban, hogy a mihelyek hogyan, mi modon mikodnek. Viszont a nevelési év mar
elindult, s az eddig megszokott médon a filrkészlapokat kiadtam a csoportokba, hogy
a kollégak toltsék ki a dokumentumokal. Viszont ezzel parhuzamosan kértem Gket,
hogy akiknél a flrkészlapok eredményt mutatnak, azokkal a gyerekekkel a Gardneri-
szempontsort is végezzek el, Szerintem &s a mihelyes kollégandkkel is beszélgetve
sokkal egyértelmiibb és atlathatdbb és minden mivetségteriiletre kiterjed. Nemcsak a
klemelkedd képességekre mutat ra, hanem olyan teriletekre is, ahol a fejlesztés is
szilkséges. Hiszen, mindenkinek van kiemelkedd terilete, s van olyan ks, aml még
fejlesztésre szorul.

[qy, ezek alapjan, és a vallalkozd kedvil és lelkes miihelyt vezetd kollégantk véleménye
alapjan a kidvetkezd miihelyek alakultak meg:

1. Kblybkbol Atléta — milhelyvezeti: Kolndorfer Renata

Célja, hogy jatékos formaban, éetkori sajatossagokat figyelembe véve ismertesse meg
a gyerskekst az atlétika alapjaival. Tehetséggondozasi program keretében inditottuk
nagycsoportos korll gyerekeink szamara, amely az atiétika sportdgra éplt, kizds
egyuttmitkbdéssel a veszprémi Sportolj Veliink Sportegyestilet tamogatasaval,

12 gyermek vett részt a mihelymunkaban,

2. Lippentd — mihelyveretd: Hessz Jozsefné

Célja a gyermekek mozgaskultirdjanak, a ritmusérzék és a térérzékelésnek a
fejlesztése, valamint a magyar népi kultira alapjainak a megismerése,

12 gyermek vett részt a mihelymunkaban,
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3. Dalos pacsirtak — Milhelyvezetfi: Kirschner Zsuzsa

Cél: a rendszeres éneklés, hangszeres zendlés igényének megalapozdsa, éneklési kedy
felkeltese, zenel anyanyelviink, az énekes- é&s hangszeres zene, népzene,
gyermekjatékok megismerése, a gyerskek kOlGnbdzé hanghatisokra figyehenak,
emlekezzenek. Rovid, a gyermekek életkordhoz igazodd komolyzenei szemelvények
meghallgattatasa, dallamhangok tiszta énekiése, ritmusértékek nevelnek jatékos
megismerase,

B gyermek vett részt a miihelymunkaban,

Mindhadrom miihely a Ringatd Ovodédban miikadik,

Sajnos, az Erdei és Kuckd Tagdvoda gyermekel kéiziil nem keriiltek ki ohyan gyerekek,
akik e harom mihelybe be tudtak volna kerini, EttSl figgetlentl, mind a Ringatd
Ovoddban, mind az Erdel és a Kuckd Tagdvodaban vannak olyan kiemelkeds
képessegii gyermekek, akiknek mas erdisségilk van, viszont ezekre a tulajdonsagokra
egyrészt nem talaltunk alkaimas mihelyvezetd pedagdgust, masrészt a mihelyt sem
tudtuk volna elinditanl az alacsony létszam miatt.

E harom milhelyen kivill a tehetséggondozdshoz kapesoltuk a Fenntarthatdsagi
Kornyezeti Nevelést, mely foglalkozasok kiilsé helyszinen (Agdra), kils8
szakemberre valdsultak meg, havonta 1x. Ide az Erdei és a Kuckd tagdvodabdi
tsszesen 17 gyermek, a Ringatd Ovoddbdl 20 gyermek j&rt. A gyerekek interaktiv
foglalkozasok kizben ismerkedhettek olyan témdkkal, témakirokkel, amiket az
ovodaban mi is érintlink, de itt tbb és mélyrehatdbb informacidkat kaphattak.

Egész évben a rajzpalyazatokra is szép szdmmal kildtink be munkdkat, valamint
Madarbardt Ovodaként a Pannon Egyetemmel kardltve kizils palydzatokon is részt
vettiink. Ezekre a lehetdsegekre is tibb csoportbdl kiildtiink be palyamunkakat. Az
ovodapedagogusok olyan gyerekekkel alkottak, akikrél tudtdk, hogy Ggyesen
rajzolnak, jo a finommotorikajuk, fantaziajuk, alkotds vaayuk — ezek mind a kreativ
kepessegekhez tartoznak, igy ilyen téren egy nem létezd, de miégis miihelyként
funkcionald feladatot valdsitottunk meg.

A miihelyekben dolgozd koliégdk a beszdmoldikban eqy negativumot emeltek ki: az
dvodal mindennapok, vératian programok, rendezvénynek tibbszir elvették egy-egy
miihely megvaldsulasdnak lehetfiségét — ez is megoldasra var, ..
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A Veszpréml Ringatd Kbrzetl Ovoda Tehetségprogramjst egy, mar nem az
intézményben dolgozd kollégand Irta meg, 2012-ben. Azdta sok tirvénymodositas,
tibb tovabbképzés is megvaldsult, ami azt eredményezte, hogy a jelenleqgi programot,
az abban leirt mihelyeket mar nem Igazan tudjuk fenntartani. A matehetsz.hu oldalan
is még mindig olyan informaciok vannak, amik mar elavultak. Sajnos, @ mai kor
gyermekei sem motivalhatok ogy, mint a 10 evvel ezeldtti gyermekek, A jelenleg
dwvodasok nagy thbbségét mar mas dolgok érdeklik, mint a rajzolas vagy a tanc. A mai
gyerekeket elviszi a digitalis vilag — méskepp kell ket megfogni, mas eszkizikkel, mas
motivacids lehettsegekkel, ezért a tehetséggondozas is nehezebb lett. Nehezebben
elfihivhatok a képességelk, a gyerekek kedvetlenebbek, nem annyira kitartdak,
Rosszabb a beszédilk, késtbb érnek, az Onallosodas folyamata is efhizodott, és a
sz{il5k sem (lgy) nevelnek, mint a régl” csaladok.

Ezért a tehetséggondozdi programot rividitett formaban atitam, az eddigl
tapasztalataim és a tovabbképzések altal engedélyezett anyagok alapfan. Ez a tervezet
az Igazgatd Asszony déntésére, jovahagyasara, egyeztetésre var.

Szilkséges valamilyen mddon a mihelyt vezetd kollégandt dijazni, vagy olyan
megoldast keresni, amiért és amiben szivesen véllalja a tehetseggondozdi feladatot
egy-egy képességre épitve: ez lehetne bérkiegészités, munkaidi-kedvezmény is akar.
A gyerekeket csak egy lelkes pedagigus tudja motivalni, seaqiteni, fejleszteni
képességeit, de ezt nem lehet egy idf utdn .szerelembdl” veégemni. Aki ezt a
tevékenységet vallalia, annak hosszu tavon kell gondolkodnia, nem csak egy-egy evre.
Tudnia kell, honnan hova szeretne eljutni, mi az, ami sikeres lett, mik a nehezitd
kartiimenyek.

Ugy gondalom, hogy ha egy gyermekben meglatja az dvodapedagégus a lehetiséget,
a Jtehetségesirdt” és beajdnlja egy milkidd miihelybe, akkor a szlildnek is tennie kell
azért, hogy a gyermeke feflédjin és jéi érezze magat abban, amit csindl. Sajnos, a mai
vildghan mar mindennek van minimaiis kiltsége, és a tehetséggondozas egy olyan
tertilet, ami nemcsak idébeli, de anyagi aldozattal is jar. A fejlesztéseknek killdnbdzd
eszkdzigényei vannak, vagy olyan programon lehet megijelenni, ami nincs helyben, oda
kell utazni. Termeészetesen ezek a kiltségek a gyermekek fejlesztesét seqitenek.
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Mindenképpen fantos az is, hogy a sz0I5 lissa, megtapasztalja, hogy gyermeke honnan
hovd fejlidik. Ez seqit pl az iskolavalasztas kérdésében is, vagy a késtibbiekben eqgy-
egy szakkir, tantargy, szakma &ltall vonzddds kialakitdsaban,

Nerncsak a tehetséges, kiemelkedd képességli gyermekekre gondolhatunk. Nagyon jol
tudjuk, hogy vannak olyan gyermekek, akik a csoportban nehezebben nyilvanulnak
meg, de pl egy tdncos-énekes, vagy sportos kézegben magabiztossa valnak. Ezért
ezeket a gyerekeket sem szabad elhanyagolni, az & miihelyekbe vald beillesetésére is
kell lehetbséget biztositani.

Ev wviégén lehetne egy gilat, mihelyzard csaladi napot, kidliftst, kirdndulést szervemi
csak a miihelyekbe jare gyermekeknek (és akir a csalddjaiknak is),

Célok a 2025-2026-0s nevelési évre:

- A jelenlegi 3 milhely tovabb tudjon mikédni, a foglalkozdsokat meg tudjik tartani a
kolléganik,

- Az Erdei és a Kuckd Tagdvodakban s Induljon legalabb 1 miihely, ami lehetne
komplex is: énckes-tancos-mesés-barkacsolds, akar drama milhely, vagy ennek egyik
valfaja.

- A milhelybe jaro gyermekek munkajénak megismertetése — bemutatkozasi lehetfiség
valamilyen programon.

- A fenntarthatosagi kirnyezeti nevelés foglalkozdsai mas médon, de valdsuljanak
meqg, akar eldaddk meghivasaval.

Veszprém, 2025.06.15.

skay fsuzrsanna
munkakézlisség vezeto
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Erdei Tagovoda Szakmai Munkakozbsseg
2024/2025, dvi
beszamolo

A munkakBzbsség tagfai:
Gyuromné Polgar Judit-munkakiizisséqgi vezetd
Steierlein Gabriella-Tagdvoda igazgatd
Bocskay Zsuzsanna-Tagovoda igazgatd
Gdl Rebeka
Mdrocz Renata
Szabo-Hoffer Nikolelt
Szabd Szilvia
Cseszarikné Reitmesz Anna
Jager Judit
szeptembertd] érkezd Of kollégak

Az FErdel szakmal munkakBzisség megsziinése utan, & két tagovoda
egyuttmikodésével, a szeptemberben megalakuld az  Erdei-Kucko szakmai
munkakdzisség tagjal megtiszteltek bizalmukkal, &5 engem valasztottak meg
vezetdnek, A két tagdvodas a programjait is kbzosen bonyolitotta le, egyesitve
hagyomannya valt eseményeiket.

ElsGsorban a programokhoz kapcsoldddan munkakbzdsségl megbeszélést tartottunk,
mely soran értekeltik az elmilt idoszak esemenyeinek pozitiv és negativ tapasztalatait,
lletve megbeszéltilk a kivetkezd iddszak programijaival kapcsolatos feladatokat.
Szeptemberben a sziret] mulatsag soran a csoportok egylitt szireteltek az udvaron
kialakitott  szbldskertben®, a kiizisen préselt mustbdl kdstolhattak, a végén pedig a
gyermekek népzenére, kirjatékokra mulathattak.

Oktéberben az Allatok Vilignapja alkaimdbdl az dvoddban egész hetes tematikus

programsorozatot szervertunk, melynek keretében jatekos feladatokat oldhattak meg
a gyerekek a csoportokban. Az Olt-alom Allatvédd egyesiilet kutyabemutatdt tartott,
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mig a program csdcspontjaként a nagycsopertosok  elldtogathattak a  Pumi
dllatmenhelyre.

Novemberben megvalosult a Kuckd tagdvoda hagyomanyos Libads napi ldmpds
vigassaga. A programban idén az Erdel tagdvoda dolgozdi is részt vettek. A lampéas
felvonulas utan a csoportok dltal készitett libds linzert kistolhatidk meg a csaladok,
Igazi 8szi hangulatot, meghitt pillanatokat és viddm csalddi éiményeket kinalt minden
résztvevd szamara,

Ebben a hdnapban kerlit sor a Mézes reggeli 2024, programra, mely sorén csurgatott
mezes kenyeret ettek a gyerekek reggelire. A nap folyaman interaktiv elfadason
vehettek részt, ahol a mezkészités esrkéizeivel ismerkedhettek meg. Sajnos kissé riwid
volt az idd, hogy mindent megnézhessiink, reméljik, hogy erre jovire lesz
lehetbséglink.

A gybgyntivény héthez kapcsolddva a gydgyniivényekrdl mesélt Havasi Iidikd, A
gyerekek megszagolhatidk, megtapogathattak a nivényeket,

Decemberi (innepi készilddés elsd eseménye a Mikulds napi mesajaték volt, melyet
az ovondk és a pedagdgiai asszisztensek adtak eld. A mese utdn kizosen énekléssel
vartuk a Mikulast,

Evek &ta hagyomany a Kuckd tagdvoda felajdnldsa, a mesejdték bemutatésa a korhaz
PIC osztalyan. Idén is drtimmel vittik el az eldadasunkat a gyermekek szamara.
Karécsony napjdn a Kardcsonyi hangolodd néven, modern és klasszikus dalokbdl Alld,
zenés-énekes dsszedllitassal igyekeztiink megteremteni a meghitt hangulatot. A
pedagdgusok elfadasat haligatva, illetve kiziisen énekelve a gyerekeknek is sikeriilt
rahangolddni az Unnepre,

Januarban, idén is megtartottuk a vidam, jatékos feladatokkal tarkitott t8li tirdnkat.
A tira Otvonala gyerekek szamdra jol teljesithetd volt, és tobb allomason jatékos
feladatok vartak a csoportokat.

Szintén ebben a hdnapban mar hagyomanyként megrendezésre kerlit a vdros
dvodadinak részvételével az Oviolimpia. Tébb hetes felkészllés utdn az dvoddink
kivalasztott nagycsoportos gyerekel bilszkén, Ugyesen és tisztességgel képviseltdk
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dvoddjukat. A Kuckd tagdvoda 6., az Erdei tagdvoda 9. helyen végzett a
megmérettetésben,

Farsang végéhez érkezve Idén is megtartottuk hagyomanyos kiszebdb-égetésinket,
meliyel jelképesen elliztik a telet, és megnyitottuk az utat a tavasz elGtt,

A kiszebdbot kbztisen vittk ki az udvarre, ahol a gyerekek vidam télkergetd
mondokakkal, csorgetkkel, kereplikkel kisérték, végiil szabalyosan, biztonsagosan
meggydjtottuk, mikizben kiztisen énekeltiink, majd Szabdé Sandor vezetésével tanccal
{iztiik el a telet.

Marciusban a nemzeti nnep alkaimabdl tervezett emlékmil latogatasa a rossz
idfjaras miatt elmaradt.

A Viz vildgnapjat a Happy-hét keretében Unnepeltiik, A kordbbi évekhez hasonléan,
minden napra jutott egy program. A hét zdrdsaként egy flashmobbal késziiitnk, ahol
a csoportok @ megtanult vizes dalokat egylitt enekelve, tancoltak az udvaron.

Az aprilisi Ovodaba hivogatdra ismét mesejdtékkal késziitiink. A Répa cimll mese
utan éneklds, mondokas, mozgasos jatekokkal folytattuk, amibe a kicslk s
bekapcsolddhattak. Majd ezutdn a csoportokkal ismerkedhettek a leendd dvodadsok és
sziileik, remélve, hogy szeptembertdl Ujra kiszonthetjik Gket az dvodankban.

Jinius 14-én, elst alkalommal rendezte meg kiztisen a két tagdvoda az Erdei-Kuckd
Gyereknapot.

A délelftt mesejatékkal kezdfiditt — az owvondk elfadasaban elevenedett meg Az
aranyszorl barany torténete, amely sok nevetést, meglepetdst hozott a gyerekek
sramdra. A mese utdn mindenkl kedvére valogathatott a kiltnféle szdrakoztatd
programokbdl.  Kézmilveskedés, Ugyességi jatékok, finom falatok vartdk a
résztveviket.,

A nap méltd zérasaként kiztisen gylitink Gssze a majusfa kitancolasahoz, ahol a liténi
Zildag tdncegylttes tagjal mutattdk be hagyomanyos néptancaikat, A gyerekek
lelkesen csatiakoztak, és jo hangulatban tancoltak ki a majusfat.
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A két ltagévoda egyittmikbdésének kiszonhetfen a tervezett programok
megvalosultak, annak ellendre, hogy egyes rendervények esetében egy-eqy
ovodapedagdgus tdvozdsa, vagy hidnyzdsa miatt (j felelst kellett valasztani, A
kivetkezd Idfszak munkajat segitend, forgatékinyvet készitettek a programok
feleldsel. A szervezés, a programok lebonyolitdsa sordn tsszhangban, egymést segitve
delgoztunk a gyerekek Sroméért. Kildn Grém, hogy a kizis szervezés megerfsitette
a két tagdvoda kapcsolatat is.

Veszprem, 2025. junius 24.

g‘w P f@’-ﬂr

Gyuromne Polgar Judit
munkakizisség vezeld

Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok beszamoléja

A 2024-2025-0s nevelési évben tirtént kbzbs munkank, egylittmiikddést
igényld feladataink

A gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként kiemelten fontos a Veszprémi Csaladsegit
és Gyermekjoléti Integralt Intézménnyel kialakitott szakmal kapcsolat fenntartisa, az
aktivitis ndvelése, a veszélyertetettség fellsmerdsét kivetden a soron kivill jelzds
megtétele, illetve a tovabbi egylttmikbdés biztositdsa.

A Veszprémi Csalddsegitd és Gyermekjoléti Integralt Intézmény dvodal és iskolai
szocidlis segitfje Horvith-Gelencsér Katalin, a Veszprémi Ringatd Kiirzeti Ovoda
szamara kijeldit szocidlis seqgitf, heti szinten latogatja mindhdrom évodankat, Kedden
10.00-12.00 dra kizitt a Vieszprémi Ringatd Korzeti Ovoda épiiletében tartézkodik,
csiitortokin pedig az Erdel és Kuckd Tagdvoddink éplletdben. Ezen idfiszak alatt
konzultdl dvodapedagdgus kollégainkkal, lehetfség van az aktudlis problémak
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megbeszéléséra, az drintett gyermekeket megfigyell, szakmal segitséget nydjt az adott
esetek megoldasara.

A szocialis segitd elérhetosege a szillok szdméara nyltott, intézményeink hirdetd tablain
kihelyezésre kerllt és a nevelésl év elején tartott szil5i értekezleteken minden
gyermekcsoportunkban  tajékoztatast nydjtottunk a Veszprémi Csalddsegitd es
Gyermeakjoléti Integralt Intézmény szolgaltatisairsl,

2024.09. 03.:

Ev elejl meghesrélésak, aktudlls helyzetfelmérés a gyermekviédelemmel kapesolatosan,
konzultdcid a kollégakkal. Ovoddink gyermekvédelmi feleliseivel a neveldsi éy
teenddinek megvitatasa.

2024, 09. 05.:

Az dvodal és iskolal szocidlis segitt kollégaval thrténd év elefl szakmal megbeszélés az
intézményben, az erintett gyermekekrdl konzultacid. Az Of kiscsoportos gyermekek
kizéitt felmer(ild problémés gyermekekrdl tjékoztato.

2025. oktdber 14.:

Srakmakiizl megheszélésen vald részvétel, melynek témaja tajekoztato a telepiileési
tamogatas keretében nyljtott szocialis tdmogatasokrol, Intézmenyiink
gyermekvedelmi felelts kollégaja vett részt,

2025, februar 26.:

Szakmai tanacskozason vald részvétel, amelynek témaja a veszélyertetetiseget
észleld és jelzfirendszeri tagok feleldssége a helyl gyermekek érdekében és
videlmében,

2025. marcius 25.:

Sulizsak ruhagyljtes mindharom ovodankban. A projektet a szlilok felé meghirdettlk,
amelynek keretein belil a Csaladsegitdvel vald eldzetes egyertetés utan a sziloktol
mar hasznalatban nem Wéva, 16 allapot gyermekruhakat kértink a raszoruld csaladok
szamara, amelyet a Csaladsegitd juttatott el a rendeltetési helyére,

2025. marcius 26.:

Szakmakiizi megbeszélésen mindharom intézmeénylink gyermekvédelmi felelds
kollégaja részt vett.
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A megbeszélés témdja: a Beligyminisztérium altal jovahagyott egységes mddszertan
gyakorlati alkalmazasa a jefzlrendszeri miikadésben.

2025. aprilis 3.:

Szulok Iskoldja keretein beldl A Kitylizds veszélyel” témaban elfadast tartott Kdnya
Andrea a Csalddsegitd vodal és iskolai szocidlls seghtt kollégdja. A sziiSk kdrében
felmértik mindhdrom ovoddnkban a részvétell Igényt, illétve a neveldsi &v elst szildl
ertekezletén a szOli munkakdztsség segitségét kértik abban, hogy jelezzék, milyen
szamukra erdekes témakkal hirdessik meg a SziiSk Iskoldja interaktiv beszélgetd
programunkat.

2025. aprilis 30.:

Szakmaktzi megbeszélésen vald részvétel, melynek cime a Beliigyminisztérium dltal
jovahagyott egységes modszertan gyakorlati  alkalmazisa a  jelzfirendszer
mikédésben,

A nevelesi ev soran folyamatosan tartottuk a kapcsolatot Vértes Adrienn jelzfrendszer|
koordinator és Kalocsainé Erdélyl Veronika szakmai vezetd kollégakkal,

Rendszeres a szakmai kapcsolat elektronikus kommunikécids halézaton keresziil is,
amelyen tajékoztatast kapunk az aktudlis jogszabdlyl rendelkezések tartalmardl a
szakmakOzl megbeszélések iddpontjairdl, valamint & gyermekekkel kapcsolatos
tajékoztato fellegli informacidkat adjuk &t egymdsnak.

Az Idel nevelési évben két gyermek esetében tortént felzés a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Integralt Intézmény felé,

A Csaladsegith és Gyermekjolél Integralt Intézmény nyilvantartasiban 7
veszelyeztetett dvodas gyermekiink van, akik kiiSnb&z8 gondozdsi elldtisban
részesiinek,

Tobb gyermekiink csaladdja egylttmikids csalddgondozdsban részestl, tibben vettek
részt egyszer! esetkezelésen,

Intezményeinkben tobbszor tortént esetmegbeszélés, esetkonzultdcid, tibb [zben
keszitettek dvodapedagdgus kollégdim dvodal jellemzést a Csalddsegitd altal kért
gyermekekrdl,
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Kardcsonykor 10 dvodas gyermekiink részesiilt kardcsonyl ajandékcsomag és tartds
dlelmiszer tdmogatisban a Csalidsegitd és Gyermekjoléti Integrilt Intézmeny
kizvetitésével és tAmogatasaval.

Intézményiink részt vett a Ciplsdoboz akcidban, amclyct a Csaladsegitd és
Gyermekjdléti Integralt Intézmény szervezett. A nehéz sorsd kisgyermekek szamara
15 cipdsdobozt tudtunk dtadni a Csalddsegitd szaméra.

KOSZONETNYILVANITAS

Szeretnénk kbszinetet mondani fenntartdnknak, a Veszprém Megyei Joglh Vares
Onkormanyzatanak és Porga Gyula polgdrmester Urnak, hogy intézmeénylink szaméra
biztositotta a miikdéséhez szikséges anyagi keretet es minden esetben
szamithattunk a tamogatasara.

Kosziinjilk a VKSz Zrt. munkatarsainak a folyamatos segitségnyujtast.

Kisziinjilk a Veinszol kollégdinak, hogy minden esetben a szolgalatunkra allnak,
szakmal segitségnyjtasuk kiemelkedd és példaértékil.

96



ZARADEK

A Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda 2024-2025. évi Beszamoldja a fenntarts
tnkormanyzat kérésére, az altala meghatdrozott tartalom szerint készilt 2028,
szeptember 27-én a Nevelitestillet, és Szilok kizissege véleményének kikérése

mellett,
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VESZPREM

Veszpremi Ringato
Korzeti Ovoda

Beszamold 2024 /2025. nevelési év

Megismerési nyilatkozat
2025. szeptember 30.

Sorszém Név Alirds
1. |Babos Bedta /_%).-_‘jﬁ:::- :%e.ﬂj'r-\\_ﬁ_
2. | Bakonyi Melinda . S Sy IV ST L W
3. | Bali-Bach Viktdria Toal - Facle (L
4. | Balogh Aliz Falogh. 45
5. | Balogh Livia Ye——
6. | Bétor Maria B — LAz
7. | Bocskay Zsuzsanna "E{xd" LL"?" Pomtaa
8. | BotyAnszkiné Vital Aniké Rotysus el vt —Acrd,
9. | Bbrocz Nikolett hitwbre Vol
10, | Csertdn Baldzsné Lol Doy
11, | Cseszarikné Reitmesz Anna Chimddd Bl wme
12. | Devecsery Iidikd Anikd sy Fotinit IR
13. | Gal Katalin EN I T
14, | G&l Rebeka Bl Rebils
15. | Galné Tanczos Eméke Goded Thauean Suulbe
16. | Gyuromné Polgar Judit %‘h‘ ?E'fqﬂrm" ;ﬁfﬂ{t
17. | Haboczki-Papp Eva Hlabiea i ~Jagy P
18. | Heizlerné Enekes Erika P op ¢ O r:,-.\
19. | Heizlerné Kékesi Renéta g o fou) o







Sorszam Név Alairas
20. | Hessz Jézsefné e 2o
21. | Holidsi Orsolya Fleille 7 4
22. | Horvéth Tholya fpr h L g
23, | Horvéthné Brazsil Melinda . bl B foszwdac
24, | Horvathné Kaiman Ottilia sd, Hatd Dk,
25. | Horvathné Nagy Irén Judit e ﬂ..ﬁli_?"—'
26. | llyés Maria Daniella TN Ha e Bt
27. | Jager Judit e
28. | Juhdszné Horvath Andrea i T A dao
29. | Kajtér Néra A4
30. | Kirschner Zsuzsa ! <P
31. | Kdlndorfer Rendta Zsuzsanna fs7
32, | Kungliné Martin Marianna feniny A\ |
33. | Laborczy Rita (g in
34, | Leflerné Kéllai Erika i”,},ggﬁ Vet Ce, s |
35. | Lestar-Muszula Timea i
36. | Makay Krisztidnné Helars
37. | Manevski-Ktvesi Borbala AHEs - fa . o
38. | Marti Barbara N
39. | Molndr-Féczény Kinga p b~ ALy P
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A beszamolo torvényi hattere:

A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 85. § (2) A fenntartd
tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezet6t arra,
hogy az intézmény tevékenységérdl atfogd modon beszamoljon

e Oktatasi Hivatal altal modositott, a koznevelésért felelés miniszter altal 2024.
augusztus 15-én jévahagyott, 2025. januar 1-t8l hatdlyos Onértekelési
Kézikényv (nyolcadik, javitott kiadas)

e A pedagdgusok teljesitményértékelésérol szold 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet

A beszamold a tagintézmény-igazgatd, az igazgatd-helyettes, gazdasagi Gigyintézok, a
munkakozosség vezetok, Ovodapedagogusok éves beszamoldjanak figyelembe

vételével késziilt.

1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)

Fokonyvi szam/
Megnevezés

Eredeti

Modositott

Teljesités

,’EII
mutato-
szam

”M 1 /4
mutato-
szam

09411399
Egyéb m(ikddési
bevételek:
kerekitési kiilonbozet

5.545

09411302
Egyéb miikodési
bevételek:
kiadasok
visszatéritése MVM-
t6l gaz - és villanydij

9.251.434

09411399
Szolgaltatasok ellen-
értéke: alkalmazottak

téritése

09402399
Szolgaltatasok
ellenértéke:
terembérlet (gyermek
néptanc)

094053
ellatasi dijak
(gyermek étkezési
téritési dij)

6.562.000

12.441.000

5.407.655

82,4,5

43,5

094073 NAV AFA
visszatérités

2.020.000

1.653.000

81,8

094063 kiszamlazott
termékek AFA-ja

1.772.000

3.359.000

1.460.130

82,45

43,5
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094082399
kamat a foszamlahoz 0 0 41.253 - -
kapcsoldéddan
8.334.000 | 17.820.000 | 17.819.017 213,8 99,9
1.1. Személyi és jarulék kiadasok teljesitési mutatéja a 2023. év adatai

alapjan

2024. évi személyi kiadasok

ElGiranyzat Mutaté

Eredeti 235.491 e. Ft eredeti el6iranyzathoz 104,1 %

Modositott 246.542 e. Ft mddositott elGirdnyzathoz 99,4%

Teljesités 245.071 e. Ft 99,4%
2024. évi jarulék kiadasok

Eléiranyzat Mutato

Eredeti 36.087 e. Ft eredeti el6iranyzathoz 96,9 %

Moédositott 37.872 e. Ft | MOdositott elGiranyzathoz 92,3%

O s 2,3%

Teljesités: 34.952 e. Ft 92,3%

1.2. Dologi kiadasok teljesitési mutatdja a 2024. év adatai alapjan

Erci:c'l:etl MOd::ItOtt Teljt;_-::ltes mutaté | mutaté
% %

05,31 3.505.000 8.179.000 4.438.996 126,64 54.27
Készletek
0532 814.000 1.571.000 1083.017 | 133,04 68,94
Komm. szolg.
0533 , , 74.352.000 80.345.000 64.425.085 86,68 68,94
Szolgaltatasok
0534 , 500.000 670.000 335.422 67,08 50,06
Kikald. reklam
0535 , 21.440.000 21.807.000 18.208.486 84,92 83,50
Kilonféle bef.
Dologi
osszesen 100.611.000 | 112.572.000 | 88.491.006 87,95 78,61
Beruhazas 900.000 10.541.000 10.281.947 0 97,54
Felljitas A ntézmény koltségvetésében nincs
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Beruhazas
feluj. 97,54
osszesen 900.000 10.541.000 10.281.947 89.95

1-12. kikézIo
dologi és
beruhazas ossz. 101.511.000| 123.113.000| 98.772.953 97.30 80/23

adatok Ft-ban.

1.2.1. Egy gyermekre juto intézményi miikodési kiadas 2024. év adatai
alapjan

2024. oktoberi és novemberi statisztikai és normativa Iétszamok figyelembevételével
174 f6 a gyermeklétszam.

Iranyitd szervtol kapott tdmogatds 2023. évben 377.283.000,-

Tényleges kiadas (személyi, dologi, beruhazas)
2024. évben

Egy fore jutd tamogatas
(iranyitd szervtdl kapott tamogatas / dvodai
gyermeklétszam/220 nap) 9.895, -

378.796.139, -

2. Alapdokumentumokban bekovetkezo valtozasok

2024/25-0s nevelési évben a stratégia dokumentumok koziil modositasra
keriilt:

Pedagdgiai Program - A Kormany a nemzeti kdznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC.
torvény 94.§ (4) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas, valamint az Alaptorvény
15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatkorében eljarva a 77/2025. (IV.15.)
Kormanyrendelettel mddositotta az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szold
363/2012. (XII. 17.) rendeletét.

A pedagdgiai program mddositasanak elsddleges célja, a rendeletben meghatarozottak
szerint az dvoda és az iskola kozotti atmenet minél zokkendmentesebb biztositasa. A
modositas fokuszaban az iskolai életre valo felkésziilést szolgald tevékenységek és
szervezési kérdések allnak annak érdekében, hogy minden gyermek képességeinek
megfelel6 tamogatast kapjon, mikdzben az évodak nevelési folyamatai tovabbra is a
gyermekek egyéni fejlodési igényeit tartjak szem elGtt.

A pedagdgiai programba bekeriilt az oviKRETA, mint évodai dokumentacids rendszer,
annak tartalmi elemei, hasznalata.

A modositott Pedagogiai Program 2025. szeptember 1-t6l hatalyos.

Tovabbképzési Program - a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérol szl6 419/2024.
(XII. 23.) Korm. rendelet atlathatdbba teszi a pedagdgus-tovabbképzés rendszert,
ezért egy erre kialakitott fellleten a PPTR rendszerben keriil, keriilt régzitésre a
Kormanyrendeletben meghatarozott mddon a pedagdgusok tovabbképzése. A

5
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pedagogusok tovabbképzési kotelezettségének teljesitésében szamos valtoztatas
tortént, ami alapjan elkésziilt a Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda Pedagdgus-

tovabbképzés Intézményi Programja a 2025/2026-0s nevelési évre.

3. Targyi feltételek

Teljesitett beruhazasok
VADVIRAG OVODABAN

Beszerzésre keriiltek az elGiranyzatnak és a minimalis eszkdzjegyzékben szerepld
tételeknek megfeleloen tovabbi eszkdzok, butorok, gépek és berendezések.

2024. szeptember — december

Beszerzés

Osszeg (brutto)

Jatékvasarlas csoportonként

(30.000,- Ft/csoport) 180.000,- Ft
Szakmai anyag beszerzés csoportonként és a 210.000,- Ft
munkako6zosségeknek

Informatikai besz.: telefon 2 db 63.666,- Ft
Informatikai besz.: 3 db Asus Notebook 594.000,- Ft
Informatikai besz.: NAS és tartozékok 316.500,- Ft
Targyi eszkodz beszerzés: szOnyeg 77.990,- Ft
Targyi eszkdz beszerzés: CD radids magndk 89.997,- Ft

Osszesen:

1.532.153,- Ft

2025. januar — augusztus

Beszerzés Osszeg (brutté)
Informatikai besz.: Apple Iphone 15 128 289.910,- Ft
GB
Targyi eszkdz beszerzés: napellenzd 997.894,- Ft

Osszesen:

1.287.804,- Ft
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CSILLAGVAR WALDORF TAGOVODA
2024. szeptember — december

Beszerzés Osszeg

Jatékvasarlas csoportonként (30.000,- 90.000,- Ft
Ft/csoport)

Szakmai anyag beszerzés csoportonként 90.000,- Ft
és a munkakdzosségnek  30.000,-

Ft/csoport

Informatikai besz: 2 db telefon 90.737,- Ft
Informatikai besz: NAS és tartozékok 127.000,- Ft
Osszesen: 395.334,- Ft

2025. januar — augusztus

Beszerzés Osszeg

Informatikai besz: ASUS laptop 189.900,- Ft

Osszesen: 189.900,-Ft

(BOvebben a beszerzésekrdl a beszamol6 15. Fejlesztés fejezetében.)

4. Az ovoda miikodése (nyitva- és zarva tartas)

A Vadvirdg Ovodaban és a Csillagvar Waldorf Tagdvodaban a napi nyitva tartast 6-17
oraig biztositottuk. A nevelési év elején felmérésre kerliltek a sziilGi igények, amit
figyelembe vettlink.

Az d6voda nyitva tartasi ideje alatt évodapedagdgusok iranyitasaval zajlottak a
foglalkozasok. Amennyiben az évoda reggel 8.00 éra el6tt vagy a délutani idészakban
nem fejlesztd, iskola-elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast
szervezett, abban az id0szakban a gyermekek felligyeletét nevel6-oktatdé munkat
kozvetlendl segitd munkakorben foglalkoztatott személy Iatta el.

Az 6voda nyari zarva tartasrél 2025. februar 15-ig értesitettiik a sziiloket a helyben
szokasos modon.

A székhelydvoda és a tagdvoda valtva fogadta a gyermekeket a nevelés nélkiili
munkanapokon sz{il6i igény szerint a szokasos modon. A Csillagvar Waldorf
Tagdvodaban ebben a nevelési évben a nevelés nélkiili munkanapok alkalmaval a
csaladok nem igényelték az elhelyezést, a székhelydvodaban egy-egy csalad igényelte
az dvodai ellatast, amit ebben az esetben a Csillagvar Waldorf Tagovoda biztositott.

7



&
) A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja
A nyari zarva tartas alkalmaval a két dvoda felvaltva, atfedés nélkil volt zarva, illetve
nyitva a Fenntartd altal engedélyezett 6t hét idotartamra. A tagdvodabdl egy gyermek
sem igényelt ellatast a Szent Istvan utcai épiilet zarva tartasanak 6t hetében 2025. 06.
23 - 07. 27. kozott. A Vadvirdg Ovodabdl dsszesen 12 gyermeknek biztositottuk a nyari
elhelyezést az egyéni igények alapjan a tagévodaban 2025. 07. 28 - 08.29. kozott.

Az iskolai télisziinet idején - két hét - a Csillagvar Waldorf Tagdvoda fogadta a varos
ovodainak gyermekeit. Az volt a tapasztalatunk, hogy tébb csalad is jelezte az igényét
az ovodai elhelyezésre, azonban ennek ellenére nem jelentek meg és nem is jelezték
a tavolmaradas okat.

5. A nevelés nélkiili munkanapok szama és idopontja

A nemzeti koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC. torvényben meghatarozott évi 5-5
nevelés nélkiili munkanapot terveztiink a munkatervben a 2024/25. nevelési évben
mind a Vadvirdg Ovodaban és a Csillagvar Waldorf Tagévodaban.

A szakmai napok célja a nevelGtestiilet belsd szakmai tovabbképzése, szakmai toltodés,
szervezeti kultlra fejlesztése, csapat- és kozosségépités volt.

Az id6pontokrdl a sziloket idOben értesitettiik (a nevelés nélkiili munkanap el6tt
legalabb 7 nappal), igényeiket fogadtuk, figyelembe vettiik.

A nevelésnélkiili munkanapokon a sziil0 kérésére, el6zetes felmérés alapjan
biztositottuk a gyermekek ellatasat.

Nevelés  nélkiili Vadvirdg Ovodaban

(Avar u. 7/A)

(szakmaj) munkanapok a

Idopontja | Tartalma Résztvevok kore | Megvaldsulas
1. 2024.10.14. | Neveldtestiileti szakmai | Pedagdgusok, A tervezettnek
kirdndulas nevelést kozvetlendl | megfelelden
segitok, egyéb megvalosult
dolgozdk
2.1 2025.03.21. | Koz6s nevelés nélkilli A korzeti oOvoda|A tervezettnek
munkanap a Veszprémi | teljes megfeleléen
Vadvirag Ovodaval - nevelGtestilete, megvaldsult
Zenei koncert - Kovi alkalmazotti
Szabolcs el6adasaban k6zOssége
meditacié és zene. (Csaladsegqito
Csapatépito, munkatarsak
k6zO0sségépitd program | segitségével)
3. 2025.04.04. | Nevel6testiileti szakmai | El6adé a Vadvirag | A tervezettnek
nap Ovoda teljes | megfelel6en
nevelGtestilete, megvalosult
alkalmazotti
kdzossége
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41 2025.06.27. | 2024/25. nevelési év|A Vadvirig Ovoda|A tervezettnek
értékelése, beszamolok — | teljes megfeleléen
pedagdgusok, nevelGtestilete, megvalosult
munkakoz0sség vezetok, | alkalmazotti
felelosok, Alapitvany kdzossége

> | 2025.08.28. 2025/2026. nevelési év | Pedagdgusok, A  tervezettnek

elokészitése, feladatok
megbeszélése

nevelést kozvetlenl
segitok, egyéb
dolgozok

megfeleldben  a
Csillagvar
Waldorf
Tagovodaval
kibOvitve
megvaldsult

Nevelés nélkiili (szakmai) munkanapok a Csillagvar Waldorf Tagovodaban
(Szent Istvan u. 12.)

Idopontja | Tartalma Résztvevok Megvalodsulas
kore
1. 12024.11.29. | Advent és karacsony a | A Waldorf | A tervezettnek
waldorf-6vodaban, Tagdvoda megfelelden
pedagdgiai beszélgetés az | nevelbtestiilete, | megvaldsult
alkalmazotti kbzosségben. alkalmazotti
Elokészitése a kovetkez6 | kdzossége
idészaknak pedagdgiai és
szervezési feladatok
attekintése egyéni
feladatvallalasok a nevelési
év masodik felében.
2.
2025.03.21. | Kozos  nevelés  nélkili | A Waldorf | A tervezettnek
munkanap a Veszprémi | Tagévoda megfeleléen
Vadvirag Ovodaval - Zenei | nevelGtestiilete, | megvaldsult
koncert - Kdvi Szabolcs | alkalmazotti
eldadasaban meditacié és | kdzdssége,
zene. Vadvirag Ovoda
Csapatépitd, kozosségépito | nevelbtestiilete,
program alkalmazotti
k6zOssége
3.
2025.05.09. Alkalmazotti kozOsség | A Waldorf | A tervezettnek
érzékenyitése: latogatds a | Tagdvoda megfeleléen
Csetényben Falu muzeum - | nevelGtestiilete, | megvaldsult
értékorzés, Csetény - | alkalmazotti
Holitscher Kastély és | kozossége
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Latogatokdzpontban -
értékorzés és tarlatvezetés,
Zirci Apatsag -
Orgonakoncert, Zirc -
Arborétum.

4,

2025.06.20. | visszatekintés az elmult évre, | A Waldorf | A tervezettnek
tapasztalatok atbeszélése. Tagovoda megfeleléen
Lattenstein Janosné igazgato | nevelGtestiilete, | megvalosult
tajékoztatasa TER, oviKRETA | alkalmazotti
bevezetésérol, kozossége,
tovabbképzési Lattenstein
lehetdségekrol Janosné

igazgatd
5.

2025.08.29. | A 2024/2025. nevelési és A korzeti 6voda | A tervezettnek
lezarasa, 2025/2026. nevelGtestiilete, | megfelelden
nevelési ev elbkészitése alkalmazotti megvalosult
Uj munkatars fogadasa kozOssége,

HACCP ismeretek Lattenstein
pontositasa NOKS dolgozok | Janosné
oVviKRETA, TER rendszer igazgato
hasznalata a gyakorlatban,

alkalmazas bevezetése

6. A nevelési értekezletek idopontja és témaja

A Vadvirag Ovodaban a nevelés nélkiili szakmai napok mellett havi rendszerességgel
szerveztiink nevelGi értekezleteket, megbeszéléseket.

Az értekezletek témaja elsdsorban az aktudlis feladatok megbeszélése, az 6vodai
programok elokészitése, valamint a tovabbképzéseken résztvevok képzésen hallott
ismeretekkel kapcsolatos beszamoldja volt.

A megbeszélésekrdl jegyzOkonyv késziilt.

A megbeszélésen az aktualitasok mellett a kovetkezbk témak hangzottak el:

o A oviKRETA dokumentécids rendszer csoportnapld, gyermekek fejlédésének
nyomon kovetése vezetésének folyamatos egyeztetése

e Teljesitményértékelés folyamata, annak nyomon kovetése

e Az 6vodan kiviili dvodai nevelés, programok megszervezése

e A sziilokkel valdé kapcsolattartas — sziloi korok témajanak, tartalmanak
egyeztetése, dvodai programok, rendezvények

e Kiils6 partnerekkel valé kapcsolattartas bolcsode, iskola, konyvtar, babszinhaz
— talalkozok, sziil6i korok, csalados rendezvények

e Mester pedagdgus munkajanak beszamoldja

10
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A Csillagvar Waldorf Tagovodaban havi rendszerességgel tortént nevelGi
megbeszélés. Ezen alkalmakkal az 6vodai programok el6készitése, valamint a szakmai
tapasztalatok megosztasa tortént.

7. Engedélyezett és betoltott allashelyek szama (évodapedagégus,
dajka, technikai dolgozo)

A torvény altal biztositott évodapedagdgusi allashelyen feliil, a Fenntarté egy
ovodapedagdgusi allashelyet biztosit, amit nem tudtunk betélteni jelentkezd
hianyaban. Erre a statuszra (Fenntartd engedélyével) egy-egy pedagdgiai asszisztenst
vettiink fel a Vadvirdg Ovodaban és a Csillagvar Waldorf Tagévodaba napi 4 draban.

Vadvirag Ovoda

Engedélyezett | Betoltott Megjegyzés
Igazgatd 16 1f6 )
Igazgatd-helyettes 16 16
(csoportban) -
Ovodapedagdgus 11 f8 11 f6 1 f6 nyugdijas
foglalkoztatotti
statuszba
Pedagdqiai asszisztens 2 f6 2 f6 8 dras
Pedagdgiai asszisztens Fenntartd altal
16 16 engedélyezett
4 éras
Ovodai dajka 7 6 7 6 -
Ovodatitkar 16 18 -
Konyhai dolgoz6 16 16 -
Gazdasagi lgyintézd 16 1f6 -
Osszesen: 26 f6 26 f6 -

A Vadvirdg Ovodaban minden engedélyezett allashelyet be tudtunk télteni.
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Csillagvar Waldorf Tagovoda

Engedélyezett Betoltott Megjegyzés
Tagovoda-igazgatd ]
(csoportban) 1f0 16
16
ovodapedagdgus
Ovodapedagogus 2025 majusaban
létesitett
6 fO 5f6 jogviszonyt,
Pedagodgiai asszisztens 1f0 16 -
Pedagdgiai asszisztens Fenntartd altal
engedélyezett
1f6 1f0 4 bras
Ovodai dajka 36 36 -
Konyhai dolgozo 16 1f0 -
Gazdasagi lgyintézo Valtozo
16 1f0 munkahelyen
Osszesen: 14 6 13 f6 -

A Csillagvar Waldorf Tagovodaban 2024. szeptemberében 4 dvodapedagogussal
inditottuk a nevelési évet, 2 dvodapedagdgus allashely nem keriilt betoltésre. 2025.
majus 15-tdl tudtunk 1 f6 dvodapedagdgust alkalmazni a W.3. csoportban, majd 2025.
augusztus 1-t6l még egy évodapedagdgust a W.2. csoportban.

A 2024/25-6s nevelési évben majdnem egészében a W.2 és a W.3. csoportokban egy
ovodapedagdgus dolgozott. A pedagogus hianyt évodapedagdgusok tébbletmunkaval,
valamint a pedagdgiai asszisztens folyamatos délutani gyermek felligyeletével tudtuk
megoldani. Rovid idore (egy hénap) harmadéves édvodapedagogus foiskolai hallgatét
alkalmaztunk.

A dolgozdk hianyzasa esetén csoportok Gsszevonasa €s a csaladok rugalmassagara
szamitva lehetett az dvodai délutani életet megszervezni. A pedagdgiai asszisztens (8
oras munkaidOvel) ebben a nevelési évben az SNI gyermek csoportjdban nyujtott
segitséget délelott a W.2. csoportban, majd délutan a W.2. és/vagy W.3. csoportban
felligyelte a gyermekeket.

A 4 6ras munkaidével dolgozd pedagdgiai asszisztens a W.3. csoportban egy SNI
gyermek folyamatos, testkozeli tAmogatasat végezte. 2024/2025-6s nevelési évben a
dajkai, pedagdgiai asszisztensi munkakorokben személyi valtozas nem tortént.

12
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A jelenlegi helyzetet még instabilnak nevezhetd, de reméljiik, hogy minden munkatars
a sajat munkakorében a Waldorf — Ovodapedagdgiai szemléletnek megfelelden
konnyebben és hatékonyan tudja elvégezni a munkajat a 2025/2026-0s nevelési
évben.

8. Tovabbképzések

2024. szeptember 01 — 2025. augusztus 31.

A 2024/25-6s nevelési évben Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda tovabbképzési
(beiskolazasi) terve, litemezésének figyelembevételével tortént a tovabbképzéseken
vald részvétel.

Elénybe részesiiltek azok az Ovodapedagodgusok, aki tovabbképzésre kotelezettek,
valamint azok a dolgozok (konyhas, dajkak), akiknek a munkakériiknek ellatasahoz
kotelez6 tovabbképzésen (élelmiszer higiéniai ismeretek képzésen, munkaiigyi képzés)
sziikséges részt venniik.

A pedagogus-tovabbképzés rendszerérdl sz6l6 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet
atreformalta a tovabbképzési rendszert. Elkészitettiik a 2025/26-0s nevelési évre a
rendeletben meghatarozottak figyelembe vételével tovabbképzési szabalyzatunkat.
Kotelezettségiinknek megfelelden a Fenntartot tdjékoztattuk a Tovabbképzési
Programral.

A 2024/25-6s nevelési évben is kihasznaltuk az Oktatasi Hivatal ingyenes képzéseit.

A szakmai munka szinvonalanak érdekében fontosnak tartottuk, tartjuk, hogy az
ovodapedagdgusok mellett a dajkak, pedagdgiai asszisztensek, egyéb dolgozdk is részt
vegyenek konferenciakon, képzéseken, ez tdmogatja a mindségi munkat. A nevelést
segitd alkalmazottak esetében hangsulyos a nevelés tamogatasa.

Preferalt képzésnek tekintjik a cukorbeteg gyermekek tamogatdsa érdekében,
valamint az EpiPen junior injekciok hasznalataval kapcsolatos Oktatasi Hivatal altal
szervezett képzéseket. Ezek a képzések a gyermekek egészsége, biztonsaga miatt
elengedhetetlenek. Sajnos ebben a nevelési évben nem tudtunk részt venni ezeken az
alkalmakon, de tovabbra is arra toreksziink, hogy a lehetéségekhez képest minél tobb
ovodapedagdgus, nevelést segitd pedagdgiai asszisztens, dajka részt vegyen ezeken a
képzéseken.

A bels6 képzést szolgaljak a nevelés nélkiili szakmai napok mindkét dvodaban, ilyenkor
a legtébb esetben minden munkatars részt vesz a tovabbképzésben. A nevelGtestiileti
megbeszélések alkalmaval a képzésen részt vett kollégak atadjak friss ismereteiket,
tajékoztatjak az dvodapedagogusokat az Uj tudasrdl, informaciokrol.

Az dvodank altal szervezett Bazisintézményi mlihelymunkakon is részt vesznek
ovodapedagdgusaink. Ezek az alkalmak is azt tdmogatjak, hogy az elmult idészakban
érkezett kollégak az intézmény jo gyakorlataival ismerkedjenek, képesek legyenek
neveldmunkajukba ezt beépiteni.
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Vadvirag Ovoda
A 2024/2025-0s nevelési év tovabbképzései

. , Résztvevok | Finanszirozas
Képzés megnevezése . L 4
szama modja

Raabe X1V, Tanévindito Konferencia vezetoknek 16 koltségvetés
Pedagogus felkészitése a mindsitésre 16 ingyenes
Munka vecz’e/_nz/ kgp V,IS€IO képzes (online formaban) 156 koltségvetds
— gazdasagi lgyintezo
A DIFER haszndlata és erre alapozott fejlesztés 4-8 165 inavenes
éves korban (folyamatba dgyazott képzés) gy
HACCP Elelmiszer-higiéniai oktatds és vizsga 3 f6 koltségvetés
Gyermeki agresszio erészakmentes kezelése a 166 inavenes
pedagogus mindennapi gyakorlataban 9y
APBE képzés (igazgato — kotelezo) 1f0 ingyenes
XXVI. Orszagos Szakértoi és Szakképzési Szakértoi 1 4 KBltséavetés
Konferencia g
Komplex fejleszté pedagdgiai népi jatékkal, 1 £ KBltséavetés
néptanccal (30 oras) g
Fedezd fel az erosségeid pedagoguskent! - Az 1 £ snkdltss
eréssegkozp... 9

Csillagvar Waldorf Tagovoda

A tovabbképzéseken vald részvételrdl a Pedagdgus Tovabbképzési Program és a
Beiskolazasi terv (itemezésének figyelembevételével dontottiink tagdvodaban is.

Az igazgatd dont az dvodapedagdgusok, a dajkak, a pedagdgiai asszisztensek, a
gazdasagi ligyintézok, a konyhai dolgozok tovabbképzésérdl, a képzési lehetdségeinek

figyelembe vételével.

Tamogatja, hogy a megfelel6 szakmai munka minéségi fejlodése érdekében minél

tobben részt tudjanak venni képzéseken.

A 2024/2025-0s nevelési év tovabbképzései

Képzés megnevezése Reszt’vevok FmansIZ|_rozas
szama modja

Munkavédelmi  képvisel6  képzés (online o e ,

, L e 1f0 kdltsegvetes
formaban) — gazdasagi lgyintézo
A dajka szerepe, a, sajatos nevelesi igenyd 5 koltségvetés
gyermekek neveleseben
HACCP Elelmiszer-higiéniai oktatds €s vizsga 2 f6 kéltségvetés
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Nevelés nélkiili szakmai napjaink is a belso képzést is szolgaltak, amelyek alkalmaval
a bels6tudas megosztas sikeresen megtortént tobb témaban.

Ebben a nevelési évben ismételten egylittm(ikdodott az alkalmazotti kdzosség és a sziiloi
kdzosség Martin Keiserrel. Az évkor Unnepeit tekintettiik at waldorf -pedagdgiai
mogottes tartalmanak feltarasaval és a gyermeki mindségben vald megélés
tapasztalataival, 7 alkalommal.

Az el6adasok koltségét a Veszprémi Waldorf Pedagdgiai alapitvany finanszirozta.

9. Gyermeklétszam (beiratott, iskolaba mendk, iskolakoteles 6vodaban
maradok, logopédiai ellatasban részesiilo és SNI-s)

Vadvirag Ovoda

Alapito okirat szerint 150 gyermeket tudunk fogadni.

Gyermeklétszam (2025. 08. 31.)
Beirt létszam 128 0
Létszam SNI szorzoval 141 f6
Tankételesek szama 43 f0
Tankoteles 6vodaban maradok 11 f6
SNI 5f6
BTMN 7 6
Logopédiai ellatasban részesiilo 24 0
Gydgytestnevelésben résztvevd (Szakszolgalat) 15 f6
Gydgytestnevelésben résztvev (Vadvirdg Ovoda szervezésében) 18 f6
Gyermekvédelem
e gyermekvédelmi nyilvantartasba vett (csaladsegito) 5f6
e HH gyermekek 16
e HHH gyermek 2 f6
o Veszélyeztetett (védelembe vett) 10

Csillagvar Waldorf Tagovoda

Alapito okirat szerint 61 gyermeket tudunk fogadni.

Gyermeklétszam (2025. 08. 31.)

Beirt létszam 49 f0
Létszam SNI szorzéval 55 6
Tankételesek szama 20 f6
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Tankoteles 6vodaban maradok 4 fo
SNI 4 0
BTM 10
Logopédiai ellatasban részesiild 7 6
Gyogypedagdgiai fejlesztésben részt vett 4 0
Gyermekvédelem
o gyermekvédelmi nyilvantartasba vett (csaladsegito) 1f0
e HH gyermekek 0 fo
e HHH gyermek 0fo
o Veszélyeztetett (védelembe vett) 0 fo

10. Gyermekek fejlesztése szakemberek kozremiikodésével

A Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovodaban az EGYMI utazd gydgypedagdgusai és a
Veszprém Megyei Szakszolgadlat Veszprémi Tagintézmény logopédusa segitette a
pedagdgiai munkat, végezték a sziikséges fejlesztéseket (SNI gyermekek, 5 évesek
logopédiai ellatasa).

Intézményiinkben a fejlesztést végzo gydgypedagdgusokkal nagyon jo a kapcsolatunk,
az egylttm(ikddés szoros és hatékony. A szakemberek a fejlesztésen tul segitik az
ovodapedagdgusok pedagdgiai munkajat, bevonjak a pedagdgiai asszisztenseket az
SNI gyermekek fejlodésének tamogatasaba. Gyakoriak a konzultacidk, megbeszélések.

Az SNI gyermekek a szakértGi véleményben fejlesztésiikre javasolt draszamot
megkaptak.

Vadvirag Ovoda

A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasat az EGYMI 3 gyodgypedagogusa
(logopédus, tiflopedagdgus, autizmus specifikus gydgypedagogus) végezte.

Az EGYMI gydgypedagdgiai asszisztenst az SNI gyermekek mellé ebben az évben nem
tudott biztositani létszamkapacitasra hivatkozva.

Az 6voda két 8 oras, és egy 4 oras pedagdgiai asszisztensét igyekeztiik ahhoz a
csoporthoz rendelni, ahol a legnagyobb sziikség volt a nevelés segitésében. A
csoportok kozott atjarhatodsagot biztositottunk.

SNI tipusa Szorzo Fejlesztési oraszam

1 f6 F83 kevert specifikus 5 heti 2 éra gydgypedagdgiai, 1
fejlodési zavar ora logopédia fejlesztés

1 f6 Nem meghatarozott heti 2 6ra komplex autizmus
pervaziv (athatd) fejlodési 3 specifikus gyogypedagdgiai
zavar. BNO: 84.90 fejlesztés
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1 f6 BNO H 90.30 Hallasi o -
fogyatékos 3 heti 2 ora tiflopedagogia

1 f6 BNO 84 Gyermekkori 3 heti 2 6ra gydgypedagdgiai, 1
autizmus ora logopédiai fejlesztés

1 f6 BNO 90.00 Aktivitas és 5 heti 2 6ra avéavpedagdaia
figyelemzavar gyogypedagog

A Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Veszprémi Tagintézményének
allomanyabdl (év eleji szlirés, alapjan) beszédfejlesztés a nevelési évben 2 logopédus
végzett.

Az 6vodai gyogytestnevelés foglalkozasok mellett a Szakszolgalat gydgytestneveldje is
tartott terapiat 15 gyermek szamara.

7 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermek volt ebben
a nevelési évben. BTMN gyermekek egyéni banasmodot igényelnek, a szakértoi
véleményben kiscsoportos fejlesztés javasolt az 6vodaban, ami az 6vodapedagdgusi
feladatok mellett nehezen megoldhatdak. Terveink kozott szerepel, hogy a Fenntartd
altal biztositott plusz o6vodapedagdgusi allashelyen egy fejlesztopedagdgus
végzettségli dvodapedagdgust alkalmazunk, aki elldtna a BTMN gyermekek
fejlesztését, a problémas esetek szlirését. Ebben az esetben azonban fel kellene
adnunk a jelenleg 2 f0 4 6ras pedagdgiai asszisztensi allast, ami szintén hianyozna a
rendszerbdl. Tapasztalatunk szerint egyre tobb az egyéni banasmoddot igényld
gyermek.

Csillagvar Waldorf Tagovoda

SNI tipusa Szorzo Fejlesztési oraszam

1 f60 Nem meghatarozott 3 heti 2 éra autizmus specifikus
pervaziv  (athatd) fejlodési gyodgypedagdgiai fejlesztés, 1
zavar. BNO: 84.90, Aktivitas és ora logopédiai ellatas

figyelem zavara. BNO: F 90.00
1 f6 BNO F 79 nem osztalyozott

heti 2 6ra logopédia,

mentalis retardacio. Aktivitas és 2 o

figyelem zavara. BNO: F 90.00 heti 2 ora komplex

1 f6 BNO 8450 nem — Asperger 3 heti 2 éra autizmus specifikus
szindroma gyogypedagdgiai fejlesztés

1 f6 BNO F 83 Egyéb pszichés o , .
fejlédési zavar (kevert 2 heti 2 ora gyogypedagogiai, 1

ora logopédiai fejlesztés

specifikus fejlodési zavar
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A Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Veszprémi Tagintézményének
allomanyabdl (év eleji szlirés alapjan) beszédfejlesztés céljabdl a logopédus heti 3
oraban tartott kihelyezett érakat a tagévodaban.
Logopédiai ellatasban 5 f0 vett részt. Tobb gyermek kisgyermeknek lett volna sziiksége
logopédiai tamogatasra, de a logopédus drakerete csak a legsiirgetébb problémaknal
tudott segiteni.
A Pedagdgiai Szakszolgalat logopédusa heti 3 drat toltott a tagintézményben. Ez az ido
csak az iskolaba késziilok kozil a nagyon raszorulokat tudta segiteni, melyet tébb
esetben is kilon foglalkozasokkal egészitettek ki a szulok.

- W.I. csoport — 1 f0 évodai logopédiai ellatas

- WLIL csoport — 2 f6 évodai logopédiai ellatas

- WLIII. csoport — 2 f6 dvodai logopédiai ellatas

Az EGYMI 2 szakembere (logopédus, gyogypedagogus) segitette a négy SNI gyermek
fejlédését heti 2 alkalommal.

A pedagdgiai munkankat a kdvetkez0 kiils6 szakemberek tamogattak még:

e Euritmia tanar megbizasi szerzodéssel, heti 1 alkalom/csoport volt jelen a
gyermekek életében.

e 2024/2025-6s nevelési évben a csoportok egyiittmikodnek egy gyogy- és
fejlesztOpedagdgussal, aki a csoportokba latogatva segiti a gyermekek
fejlodésének megfigyelését. A gyermekek egyéni tamogatdsara a szil6k
szamara tanacsokat ad a tovabb Iépésekhez egyéni beszélgetéseken. Az
ovodapedagdgusokkal a gyermekek egyéni tamogatasi lehetdségeit kozdsen
tarjak fel. A W.1. csoportban 1 alkalommal latogatott és tamogatta a sziilok és
az Ovodapedagogusok munkajat, a sziilok eldzetes beleegyez6 nyilatkozata
alapjan.

11. Az ovoda kiilso kapcsolatai

A kapcsolatok és egylttmlkodések az egyes intézményekkel tobbségében
egyittm(ikddési megallapodas keretében jonnek létre és tervezettek a munkatervben.

A korzet ovodai szintii kapcsolatai:

VKSz

A Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda karbantartasi feladatait a Veszprémi Koziizemi
Szolgaltatd végzi. A kapcsolattartas jol szervezett, folyamatos, altalaban gordiilékeny.
Az egyittm(ikddés soran a karbantartasi feladatokat igyeksziink id6ben jelezni. A

balesetveszélyes, azonnali intézkedést igényld helyzetekre felhivjuk a figyelmet. A
visszajelzések, a feladatvégzés altalaban belathatd idon beliil megtérténnek.

A karbantartéi személyi ellatottsag a Vadvirdag Ovodaban megfelel§ volt. A hatalmas
udvar novényeinek gondozasa folyamatossagot, szakértelmet igényel, idoszakonként
nagyon sok feladatot ad.
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A Csillagvar Waldorf Tagévodaban A Veszprémi Vadvirag Kérzeti Ovoda Csillagvar
Waldorf Tagdvodajaban a Veszprémi Koziizemi Szolgaltatdval végzi a karbantartasi
munkakat. Kapcsolatunk egyre kiegyensulyozottabb. A tagintézményre vonatkozo
kéréseink relevansak, melyeket az elektronikus fellileten rendszeresen jelziink. A
visszajelzésekben és a feladatvégzésben egyre nagyobb rugalmassagot tapasztalunk.
Tudjuk, hogy sok intézményben kell helytallniuk, igy elfogadjuk, hogy nem azonnal
tudjak orvosolni a nem tidl siirgetd6 problémat, meghibasodast. A karbantartasi
feladatoknal a legsiirgetobb dolgok élveznek prioritast. A karbantartdé munkajaval
kapcsolatban a felettes vezetdjével tobbszor egyeztettiink. A karbantartd személye
2025. juniusaban megvaltozott.

VelInszol

A Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda egyiittm(ikodik a Veszprémi Intézményi
Szolgaltatd Szervezettel. Kapcsolatunk megfelel6, rendszeresek a tajékoztatd
megbeszélések, egyeztetések.

Az Onkormanyzattal, azokkal az irodakkal, amelyekkel kapcsolatban &llunk az
egylttm(ikddés rendszeres, segitd, tamogatd.

Kozjoléti Irodaval
Az dvodakat érintd ligyeket a Kozjoléti Iroda segiti, tamogatja, el6késziti az
intézményekkel kapcsolatos dontéseket. A kapcsolatok tartalmat, gyakorisagat

meghatarozzak a kdznevelésrol szl torvényi valtozasok, a helyi varosi hatarozatok,
a fenntartd iranyitasra, a vonatkozé el6irasok.

Az ovoda szakmai kiilsé kapcsolatai a Munkatervnek, a Vezetdi- és a
Pedagogiai Programnak megfeleloen alakultak.

Kapcsolataink:

e Hungaszt Csoport — Az ételt szallité konyhaval a kapcsolat rendszeres. A napi
étkezéssel kapcsolatos észrevételeinket megtessziik. Az esetleges problémakat
a konyha a figyelembe veszi, orvosolja a lehetGségei szerint.

o Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kézpont (POK) — A kapcsolat a
Bazisintézményi feladatok, tovabbképzési kinalat kapcsan rendszeres. Helyet
biztositunk az Oktatasi Hivatal képzéseinek (igazgatdi, pedagogusi).

e Pannon Egyetem - az egyetem hallgatéinak szakmai gyakorlatanak
biztositasara egyiittm(ikddési megallapodasunk van. Ebben a nevelési évben 3
hallgatot fogadtunk intézmeényi szinten.

e Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Varmegyei Szakértoi
Bizottsag — sziikség szerint — szakértdi felllvizsgalatok. A szakért6i bizottsag
adja ki a sajatos nevelési igényli gyermekek szakvéleményét.

e Veszprém Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Veszprémi
Tagintézménye (szakértéi vélemény iranti kérelem, fellilvizsgalat,
pszicholdgiai vizsgalatok) — A kapcsolat folyamatos, mivel a problémas
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gyermekek szakértoi kérelmeinek benyujtasa egész éven at torténik. Az
egylttmdkodés jo, tamogatod, az egyedi esetekrdl egyeztetiink. A vizsgalatok
Utemezettek.

Barczi Gusztav Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola és Egységes
Modszertani Intézmény - folyamatos tajékoztatas, egyiittmiikodés, az utazo
gyogypedagdgusokkal segitd, tamogato.

Veszprémi Csaladsegito és Gyermekjoléti Integralt Intézmény -
hasznos, jo egyluttm(ikodés. A Szocidlis segitovel, csaladsegitokkel valo
kapcsolat rendszeres. Az intézmény programjain (esetkonferencidk, szakmai
rendezvények) rendszeresen részt vesziink. A sziloknek szold, edukald
el6adasaikat szivesen igénybe vessziik.

Csaladok Atmeneti Otthona — Ebben a nevelési évben 3 gyermeket
fogadtunk az otthonbdl.

Gyermekorvos, védono — Munkaterv szerint mikodott. A gyermekorvos sz(iri
a gerinc, lidtalp problémas gyerekeket. Az egylttmiikédés, a védondvel
rendszeres. (Rendszeres fejtisztasagi vizsgalat, egészség program a
gyerekeknek.)

Sepsiszentgyorgyi ,Csipike” Ovoda - folyamatos — telefon, levelezés.
Tavasszal meghivasunkra néhany napot Veszprémben toltottek a kollégak.
Meguijitottuk  egyittm(kodésiinket, tartalmas programokon keresztiil
tapasztalatokat cseréltiink.

Veszprémi Dézsa Gyorgy Altalanos Iskola — A kapcsolat a nevelési évben
szoros, tartalmas. (Iskolalatogatas, nagycsoportos sziilok tajékoztatasa az
iskolarol, gyerekeknek levelezOprogram, tanitdndk részvétele a ballagason.) A
kovetkez6 nevelési évben fellilvizsgaljuk kapcsolatunkat és terveink szerint
szorosabbra is flizziik az dvoda-iskola atmenet tamogatasa érdekében.
Napsugar Bolcsode - A kapcsolat tervezett volt. (Bolcsédei gondozok
latogatasa az évodaban - 6sz. Bolcsddés gyerekek latogatasa — tavasz.)
Doézsavarosi Fiokkonyvtar — Szoros kapcsolat. Minden évodai csoportunk
részt vett kdnyvtari programokon, konyvtarlatogatason.)

Szakkozépiskolak - K6zOsségi szolgalat teljesitése dvodankban. Az idei évben
5 kozépiskolas toltdtte nalunk a kézOsségi szolgalatot. Szamunkra is hasznos
volt jelenlétiik. A nyari id6szakban az dvoda udvaranak rendben tartasaban,
csoportszoba rendezésében, délutani csalados rendezvényiink elokésziileteiben,
a keritésfestésben segitettek.

Egyéb egyiittmiikodések, kapcsolatok:

MLSZ (Bozsik Program) — a Vadvirdag Ovodaban jol miikodétt az ovifoci. 32
gyermekek vett részt a programban. A szervezbvel, edzbvel jo a kapcsolat.
Jégcsarnok Veszprém — nagycsoportos 6vodasaink az idei nevelési évben
ismét ingyenesen tanulhattak a korcsolyazas alapijait.

20



3
A

A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja

Csillagvar Waldorf Tagovoda

Veszprémi Csaladsegito és Gyermekjoléti Integralt Intézmény, a
Csaladsegitd munkatarsaval és az Ovodai Szocidlis Segitd munkatéarsaval
megbeszélést folytattunk. Egy gyermek az ellatasi rendszeriikben maradt.
Folyamatos volt a kapcsolattartas a gyermek évodai életérol.

A Hungaszt Csoport - A diétas étkezésben részesiilo gyermekek hasonlé ételt
kapnak a normal étkezéshez. Ez tovabbra is pozitiv! Kdszonjiik a Cholnoky
étterem kapcsolattartdjanak a rugalmassagat és tamogatasat.

Hungaszt Csoporthoz tartozd éttermekkel, mint szolgaltatd kapcsoltot tartd
munkatarsaival nagyon jd, rugalmas kapcsolatot apolunk évek oéta.

Tovabbi kiilso kapcsolataink ebben a nevelési évben is jol miikodtek.
Partnereink voltak:

Magyar Waldorf Szovetség
Waldorf Haz — a Magyar Waldorf SzOvetség altal fenntartott Pedagogiai
Szolgaltatd

Waldorf dvodak
Fehérlofia Waldorf Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és AMI - Nemesvamos
Képz6 intézmények - O&vodapedagdgus hallgatdk, dajkak, pedagdgiai

asszisztensek gyakorlati képzését biztositva
Kozépiskolak - kozOsségi szolgalat teljesitése dvodaban

A partnerekkel kapcsolatos hatékonysagot mérd elégedettségi vizsgalat a kovetkezo,
2025/26. nevelési év intézményi dnértékelésének feladata.

12.

Nevelési év eredményessége (munkatervben meghatarozott

feladatok megvalodsulasa)

A munkatervben rogzitettek megvaldsultak, a nevel6-oktatd munka szinvonalanak
megtartdsa, emelése elvaras minden évben. Tekintettel a két dvoda pedagdgiai
programjanak kilonbozOségeire, sajatossagaira szakmai feladataikat d&vodanként
kilon-kilon is megfogalmaztuk, az eredményességet értékeltiik.

A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda - mindkét intézményére vonatkozd

Szakmai feladatok megvaldsulasa

Szakmai ellenorzési feladatok

A Munkaterv titemezésének megfelelGen, és az abban meghatarozott szempontok
figyelembevételével minden szinten torténtek igazgatoi ellendrzések, a
tagdévodaban a tagintézmény-igazgatd, a székhelydvodaban az igazgatd-helyettes
bevonasaval.

Az ellenOrzésekrol feljegyzés késziilt, a latogatasokat csoportos szakmai
megbeszélés, seqitd szandékul visszajelzés kovette.
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Teljesitményértékelési rendszer bevezetése, teljesitményértékeles
lefolytatédsa OViKRETA hasznélatinak bevezetése

A teljesitményértékeléshez a kapcsolodo torvény, rendelet figyelembe vételével
egy belsd szabadlyzatot készitettlink, ami segitette a folyamatot, a sikeres
teljesitményértékelést. Meghataroztuk az intézményi célt. Az igazgatodi
célkitlizések a Fenntartdval egyeztetésre, elfogadasra kerliltek. A kotelezett
évodapedagogusok  kitlizték teljesitménycéljaikat. Az oviKRETA fellletén
dokumentalas kisebb-nagyobb bizonytalansag utan sikeres volt. A hataridéket
betartottuk.

Onértékelési és szakmai munkakézosség mitkddtetése

Munkakozosségiink céljait és feladatait ebben a nevelési évben nagyban
meghataroztak az Uj térvényi valtozasok altal rank roétt tennivaldk, nevezetesen a
teljesitményértékelés (TER), illetve az oviKRETA megismerése és bevezetése.

(Lasd: Mellékletben Beszamold az Onértékelési munkakozosség munkajardl)

2025. évi mindsitések — pedagogus 1., pedagogus I1. fokozat megszerzése

Egy kollégan6k 2025 elsO félévében sikeresen megszerezte a pedagdgus II.
fokozatot kivalé eredménnyel. A portfélidirasban tamogattuk, segitettiik.

Egy gyakornokunk feltoltétte portfolidjat, azonban a pedagogus I. fokozatot célzé
vizsga mar nem valdsul meg, mert 2025 szeptemberében elhagyta az
ovodapedagdgusi palyat.

Nevelés nélkiili szakmai napok szervezése a nevelési év sordan — évi 5
alkalom

A nevelés nélkiili szakmai napok szervezése a nevelési év soran — évi 5 alkalom
— szervezése, lebonyolitasa sikeres volt. A kit{izott célok teljesltek. (Lasd.: 5.
fejezet)

Tankételes koru gyermekek esetében beiskolazassal kapcsolatos teendok

Egyeztettiink a tankoteles kord gyermekek sziileivel a gyermekekrdl,
fejlettségiikrol (fogaddorak).

Kontrollvizsgalatokat kezdeményeztiink (SNI, BTMN). Akinél sziikségesnek
tartottuk, ott vizsgalati kérelmet inditvanyoztunk a sziilo beleegyezésével.

Segitséget nyujtottunk azoknak, akik a tankotelezettség halasztasardl dontottek
(szlilGi tajékoztatas sziilGi értekezleten).
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Sziiloi kérésre a gyermek fejlettségére vonatkozdan pedagdgiai véleményt
készitettlink, melyet az OH-hoz benyujtott évodaba maradashoz sziikséges
kérelem mellé csatoltak.

A beiskolazassal kapcsolatban sziil6i kért szerveztiink a Dézsa Gyorgy Altaldnos
Iskola igazgatdjanak, dvodapedagodgusainak kdozremiikodésével, ezzel tAmogatva
a szil6k iskolavalasztasat.

Eves beiskolizdsi terv elkészitése

A pedagdgus-tovabbképzés rendszerér6l szold 419/2024. (XII. 23.) Korm.
rendelet értelmében elkészitettiik a 2025/26-0s nevelési évre tovabbképzési
szabalyzatunkat, kotelezettségiinknek megfelelden a Fenntartét tajékoztattuk
Tovabbképzési Programunkrol.

(Lasd: 8. fejezet)

Egyéni, és szakmai kompetenciak novelésének tamogatasa,
konferenciakon, képzéseken valo részvétel

Ezt elsOsorban a képzéseken, konferencidakon vald lehetdségek biztositottak az
egyéni és szakmai kompetenciak fejlesztését. Emellett a nevelés nélkili napok
szakmai programjanak tudatos megszervezése is tamogatta ezt az elvarast.

(Lasd: 8. fejezet)

Gyermekvédelem miikédtetése

A gyermekvédelmi éves terv alapjan folyik. A Veszprémi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Integralt Intézménnyel, a szocidlis segitbvel, csaladsegitd
munkatarsakkal vald egylttm(ikodés segiti munkankat. A nevelési évben
esetkonferencia, esetmegbeszélés tették hatékonnya a gyermekvédelmi munkat.
(Lasd: Mellékletek - Gyermekvédelmi beszamolo)

Gyakornok mentoralasa

A 2024/25-6s nevelési évben 2 gyakornokot tamogattak a mentorok. A feladatot
a Gyakornoki szabalyzatnak megfelelden lattak el. A mentoralas dokumentalt.

Ovodapedagogusképzésben résztvevé hallgatok mentorélisa

A Vadvirag Ovodaban 2 f6 Pannon Egyetem dvodapedagdgus alapképzés
szakra jaré masodéves hallgatét mentoralt 2 dvodapedagdgusunk. A hallgatoknak
a koOvetkezd nevelési évben is biztositjuk oOvodai gyakorlatat, valamint
zarodvizsgajat is.

A Csillagvar Waldorf Tagévodaban 2 f6 Pannon Egyetem Ovodapedagdgus
alapképzés szakra jard hallgatot mentoralt 2 6vodapedagdgus 2024. szeptember.
1 f6 Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagdgiai Fdiskola Ovodapedagdgus
alapképzés szak, alternativ pedagogiai gyakorlatat segitettiik.
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1 f6 ELTE &vodapedagdgus alapképzés szak végzbs hallgatdjanak 8 hetes
gyakorlata és zard foglalkozasat biztositottuk. — A kolléga 2025/26-0s nevelési
évben neveldtestiiletiink tagja lett.

Csaladokkal valo hatekony egyiittmikodées

Vadvirag Ovoda

A 2024/25. nevelési évben tervezett, hagyomanyos a kapcsolattartasi formakat
kihasznalva a hatékony, sokrétli volt az egyiittm{ikddés. Tobb programot is
biztositottunk, amelyek arra szolgaltak, hogy segitséget nyuljtsanak a
gyermekneveléshez, az Ovodai élet, pedagdgiai munkank megismeréséhez,
erdsitsék az dvoda-csalad kapcsolatot.

Sziiloi, csalados programok voltak:

o A sziil6i korok, fogadd orak - A fogadddrardl feljegyzések, a sziiloi korokrol
mindkét 6vodaban jegyzOkonyvek késziiltek

e Takaritasi vilagnap keretében — kertészkedés az évoda udvaran — csalados
(6sz, tavasz)

e Eldadas szilbknek a Szerepek és hatarok cimmel, a Csaladsegitd

munkatarsainak eléadasaban

Adventi karacsonyvaré kézmives délutan - csaladoknak

Sziilok-nevelOk balja — sziil6i program

Gyermeknap

Jotékonysagi gylijtés a Karitasz szervezésében

Ruhaborze sziiloknek

Oviba csalogato — Uj sziiloknek, gyermekeknek

A sziil6k, csaladok szamara népszerliek a tervezett, szervezett programok,
amelyen nagy szamban vettek részt.

A ruhagydjtésben is aktiv résztvevoi.
Csillagvar Waldorf Tagovoda

A tagovodaban is a hagyomanyoknak megfeleléen hatékony egyittmiikddés
jellemezte az nevelési évet.

Partnerekkel valo hatékony egyiittmiikédés

Partnerkapcsolataink szerteagazdak.

A partnerekkel vald kapcsolattartasnak o6vodan beliil felelései vannak.
Rendszeresek a konzultaciok, egyeztetések. A hatékonysag vizsgalat érdekében
partneri elégedettségvizsgalatot a kbvetkez0 nevelési évben végeziink.

(Lasd: 10. fejezet)

A biztonsagos udvar megorzése, az iizemeltetést veszélyezteto hibak
elharitasa folyamatos karbantartasanak jelzése a VKSZ felé.

A VKSZ rendszeresen elvégzi az ellendrzéseket, a karbantartasi igények jelzése
megtortént. A karbantartasi igényeinket folyamatosan kielégitésre keriiltek,
segitve ezzel a biztonsagos kdrnyezet megtemetését.
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Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak, feliilvizsgalata,
Jogszabalyi aktualizalasa

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak, fellilvizsgalata,
jogszabalyi aktualizaldasan folyamatosan dolgozunk. A Pedagdgiai Program
modositasa, aktualizalasa 2025 aprilisaban megtortént, az SzMSz mddositasanak
tervezett id6pontja 2025 oktdber.

A Munkaterv, Beszamold, Tovabbképzési terv elkésziilt.

A gyermekbantalmazas és elhanyagolds formai és felismerése

A témaval folyamatosan beszélgettiink, gyakorlati tapasztalatainkat a
megbeszéléseken  megosztottuk.  Elmondhatjuk, hogy d&vodankban a
gyermekbantalmazas, elhanyagolds formadi enyhék, nagyon ritka esetben
talalkozunk esetekkel. Ez a gyermekvédelem, az évodapedagdgusok kezelik.

Gazdasagi feladatok megvaldsulasa 6vodai szinten

Gyermekek adatbazisanak frissitése

A Kozoktatasi Informacidés Rendszerben (KIR), illetve a gyermekek adatainak
kezelésére szolgald rendszerben torténd adatkezelést a nemzeti koznevelési
torvénynek, a Magyar Allamkincstar eldirdsainak, elvardsainak megfelelen
végezziik intézményiinkben.

Az adatbazis, adatkezelés folyamatos, rendszeres és az el6irasoknak megfeleléen
tortént, a feladatmegosztas szerint a gazdasagi lgyintézok és az ovodatitkar
bevonasaval.

A 2024/2025-6s nevelési évben jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en bevezettik
oviKRETA dokumentumrendszer hasznalatat. A gyermeki adatbazis, adatok
feltoltése oOvodatitkari feladat. Ezen a fellileten keriil rogzitésre a Felvételi
el6jegyzési napld, Torzskonyv - szintén dvodatitkari feladat.

A dolgozok adatbazisainak frissitése

A Kozoktatasi Informacids Rendszerben (KIR), illetve a dolgozdk adatainak
kezelésére szolgalé rendszerben torténd adatkezelést a nemzeti kdznevelési
torvénynek, a Magyar Allamkincstar elGirasainak, elvarasainak megfelel6en
végezziik intézményiinkben.

Az adatkezelés rendszeres és az elGirasoknak megfeleléen tortént a
feladatmegosztas szerint a gazdasagi igyintézok és az 6vodatitkar bevonasaval.
A kialakitott adatbazis feltoltése és frissitése egész évben folyamatos.

A Kdznevelési Alapnyilvantartas feltdltése megtortént.

Pénziigyi elszamoldsok készitése

A pénziigyi nyilvantartasok vezetése naprakész.

25



6:.
) A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja

Munkaruha, védoruha nyilvantartas, beszerzés megszervezése

A nyilvantartas vezetése szabalyszer(ien torténik. Munkaruha beszerzést az el6z6
2024-es évben junius hénapban bonyolitottuk le. 2025-ben szeptember hénapban
tervezett.

Az egyéb védoruhak, eszkdzok beszerzése elhasznalddast kovetden torténik.

Oktoberi statisztika elkészitése

A statisztika az dvodatitkar, gazdasagi ligyintéz0 bevonasaval késziilt el, a lezaras
hataridore megtortént. A Kozérdek(i adatok feltoltésre kerliltek 2025.
oktoberében, a nyilvanossagra hozatal jogszer(ien megtortént.

Intézmeényi éves kdltségvetés tervezese

A koltségvetés tervezése pontos szamitasokkal alatdmasztva, a jogszabalyi
el6irasok figyelembevételével, koriiltekintden tortént.

Koltségvetés alakulasanak nyomon kdvetése

Koltségvetés alakulasanak nyomon kdvetése folyamatos. FelelGsségteljesen
atgondolt mddon torténik, a dontések elOkészitésekor figyelembe vessziik az
érdekképviselet véleményét is.

Leltarozas

Szabalyszerlien megtortént, a belso ellenbrzés hianyossagot nem tapasztalt sem
a leltarozas, sem a selejtezés dokumentalasanak tekintetében.

Ado / TB - iigyintézés

A gazdasagi lgyintézOk felelGsségteljesen végezték ebben az évben is ezt a
feladatot.

Ebédbefizetés

Ebben a nevelési évben a készpénzes befizetések csokkentek. A sziildk egyre
inkabb elonyben részesitik a csoportos beszédeseket, ami nekiink is
konnyebbséget jelent adminisztracids és bevétel szempontjabdl is. Tobb lett a
fizetOs étkezo.

Ebédmegrendelés, - lemondas

Ebédbefizetés, rendelés, lemondas a szabalyoknak megfeleléen tortént. A
nyilvantartasok és az érkeztetéshez kapcsoldodd dokumentumok rendezettek.

Palyazatiras

A kovetkezo palyazatokon vettiink részt:

e Boldog évoda cim meguijitasa (egy Ujabb nevelési évre)

e 10 millid6 Fa Nemzeti Faliltetés Napja palyazat.
Kiirdja: 10 millié Fa Alapitvany
A palyazat tartalma: 1 db fa Ultetése az 6voda udvaran a csaladok
kdzrem(kodésével az dvoda udvarara kerdilt a fa.
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Gyermek palyazat:

e Padanyi Biréd Marton Romai Katolikus Iskolaban (Magyar népmesék kategoria)
— 1 gyermek targyi jutalomba részesiilt

e Szilagyi Erzsébet Keresztény Altalanos Iskola (Természet ismereti vetélkedd
2 forduldban) — 29 gyermek részvételével. A gyermekek a vetélked6 végén
targyi jutalomban részesiiltek, valamint sétat a varosba (Tiéd a varos cimmel)
és egy harangjatékot a szilagyis iskolasok részvételével, amit majd az Advent
id6szakban mutatnak be.

o Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagdvodajanak sziilinapos rajzpalyazata az
Ovoda 75 éves évforduldjara (Alom Sziiletés nap cimmel) — 8 f0 vett részt,
ebbdl 2 gyermek kiilondijat kapott, a tobbiek targyi jutalomba részesiiltek.

e OVIOLIMPIA (Bathory Iskola szervezésében) — a varos évodai koziil 3.
helyezést el dvodank.

Jogszabalyfigyelés — rendszeres

Ebben segitséget nyujtanak a Jogszabalyﬁgyelo folydiratok Ovodai Jogfutar,
OvodavezetSi ismeretek, Ovodavezetési és Nevelési Mddszertani Tanacsado,
Munkaligy a Kozoktatasban kiadvanyok.

Az 6vodapedagdgusok és a dolgozok, sziilok is tajékoztatast kapnak folyamatosan
a rajuk vonatkozo jogszabalyvaltozasokrol.

A Veszprémi Vadvirag Korzeti ()\_l_odéban az eredményes, hatékony szakmai
munka biztositasat, fejlesztését az Onértékelési munkakdzésség (munkacsoport)
tamogatja.

Az , Onértékelési” munkakdzosség éves munkaterv alapjan dolgozott a két intézmény
nevelbinek kdzrem(ikddésével. A munkakozosségben 4 kolléga a székhelybvodaban, 2
kolléga a tagévodaban dolgozik.

Egymassal szorosan egylittm{kodve, feladatmegosztassal dolgoztak a két dvoda
pedagégusai

s

valamint a pedagdgiai program maddositasa.
(Lasd: Melléklet)

A Vadvirag Ovoda - kiemelt feladatok megvalésitasa

Pedagogiai programunk céljainak megvalositasa a nevelés-oktatas terén

Az 6vodai csoportokban a pedagdgiai célok figyelembevételével végezték el az
ovodapedagdgusok feladataikat. Az oktatds-nevelés eredményességét a
gyermekek fejlodést nyomon kovetd dokumentumok, és a csoportnaplokban
megfogalmazott tevékenységek megvaldsulasanak értékelései, munkakdzosség
beszamoloi tamasztjak ala.

Az 6vodai tervezett programok teljes mértékben megvalosultak. (A programok
megvaldsuldsat a Melléklet tartalmazza, mindkét dvodara vonatkozdan.)
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Kiemelt feladat: A gyermekek mozgasfejlodésének tamogatasa,
mozgasfejlesztés lehetoségeinek megteremtése a  mindennapi
tevékenységek, mindennapos testnevelés, a lab és tartasjavito mozgasos
jatekok, a testnevelés szervezése soran.

Az 6vodapedagdgusok ellendrzése soran ezek a szempontok keriltek fokuszba.
A tevékenységtervek, csoportban latottak elemzése, reflexidja volt az ellen6rzést
zard fejlesztd célu beszélgetés témaja.

OViKRETA bevezetése, hasznalat

Az oviKRETA kovetkezd részeivel ismerkedtiink, hasznaltuk:

Gyermekek adatbazisa

Csoportnaplo

Gyermekek fejlddésének nyomon kovetése
Jelenléti iv

Torzskdnyv

Felvételi- és mulasztasinapld

Felvételi- és el6jegyzési napld

Felhasznalok: igazgatd, dvodapedagdgusok, dvodatitkar

A bevezetés, hasznalat soran folyamatosak voltak a konzultacidk, megbeszélések,
egyeztetések, 6nallé munka

A gyermekek testi, lelki egészségének megorzése — egészségtudat és
egészségvédelem erositése

Az egészséges életmddra nevelés, az egészséges életvitel igényének alakitasa, a
gyermekek testi fejlodésének el0segitése egész éves feladat.

A gyermek testi fejlddésének elOsegitése, az egészséges életmadd, a testapolas,
az étkezés, az 6ltozkodés szokasainak kialakitasa, a betegségmegeldzés, a testi-
lelki egészségmegdrzés, a mozgasfejlesztés koré szervezddtek a feladatok.

A csaladokat is bevontuk. Gylimolcsnapokat szerveztek a csoportok. Az
ovodapedagdgusok egészségheteket tartottak.

A ,Zoldike” munkak6z0sség programjai az egészségvédelem, a kdrnyezettudatos
magatartasra, az ehhez kapcsolddod szokasok kialakitasara hivtak fel a figyelmet,
nyUjtottak programokat a csoportoknak, a gyerekeknek, a csaladoknak.

Pedagdgiai Programunkban kiilon fejezet ad iranymutatast évodapedagdgusaink
szamara az egészségeséletmdd kialakitasanak maodjarol, lehetbségeirdl,
feladatairdl, amit beépitenek a mindennapi munkaba. A pedagdgiai program
modositasa soran atvizsgaltuk, kiegészitettiik, aktualizaltuk ezt a fejezetet.

Erzékenyitd programot szerveztink a gyerekeknek, csalddoknak gyereknap
alkalmaval, ahova latassériilt, vak embereket hivtunk. Interaktiv beszélgetés,
jatékok segitségével arrdl szerezhettek ismeretet a gyerekek, hogy miként élik
mindennapjaikat a sériiltek, miben tudunk mi tamogatast nyujtani nekik és
hogyan viselkedjiink, amikor talalkozunk ezzel a helyzettel. A program sikeres
volt. A kovetkezd nevelési évben szeretnénk folytatni ezt a témat.
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Egyéni fejlodés nyomon kévetése

Az dvodapedagogusok az elvarasnak megfelelben a megfigyelés mddszerét
alkalmaztak a gyermekek fejlédésének nyomon kovetésére, amit a személyi
dossziéban, az OVPED napldban, oviKRETA-ban rendszeresen rogzitettek.
Folyamatosan konzultdlunk a nyomon kovetd dokumentum alkalmazasardl,
sziikség szerint pontositjuk azt.

Ez alapjan tesziink javaslatot az dévodaban maradasra, illetve szakszolgalati
fejlesztésre.

Fejlesztési terv  elkészitésével és a fejlodés nyomon kdvetésének
dokumentalasaval behatdan foglalkoztunk.

Szakmai munkakozosségek mitkédtetése

Az dvodankban m(ikddd szakmai munkakdzdsségek munkaja fontos, hasznos,
ami a neveldmunka szinvonalas m(ikddését biztositja a helyi programnak,
igényeknek megfelelGen.

(Onértékelési munkakdzosség, ,Zoldike” munkakdzosség, ,Rahangold”
munkak6z0sség) A munkakozosségek munkaterv alapjan dolgoznak, év végén
beszamoldt készitenek az éves munkardl. (Lasd: Mellékletben.)

Gyogytestnevelés foglalkozdsok szervezese

Gydgytestneveld végzettségli dvodapedagdgus kollégank vezetésével és egy
ovodapedagdgus kozrem(ikodésével ebben a nevelési évben is megszerveztik a
gydgytestnevelés foglalkozasokat, orvosi javaslatra. 18 gyermek keriilt be a
csoportba.

Szerencsés helyzetben vagyunk, mert a Szakszolgalat szakembere még tovabbi,
15 gyermekkel foglalkozott.

Ovodank orvosa sz(iri a tankételes korti gyermeket. A lidtalp és tartasproblémés
gyermekeket a Szakszolgalat és dvodank gydgytestnevelGje osztja be kett6
csoportban.

Azt tapasztaljuk, hogy egyre tobb gyereknek van sziiksége korrekcidra.

Az o6vodai csoportokban heti egy alkalommal alkalmazott Iab- és tartasjavito
mozgasos jatékokkal sokat tesziink a rendellenességek megel6zéséért. 16
gyakorlatként valamennyi csoportban alkalmazzuk ezeket a prevenciét el0segit6
mozgasos tevékenységeket.

A Sarlos program megismerése és gyakorlati alkalmazasa

Részt vettlink 15 tankoteles korl gyermekkel, sziil6i beleegyezéssel Sarlds
Erzsébet kutatasban. Két dvodapedagdgusok a lehetdségek fiiggvényében napi
szinten jatékos gyakorlatokat végeztek Sarlds Erzsébet altala Gsszedllitott
feladatsorokbdl. A nevelési év elején, majd végén teszteltilk a gyerekeket tébb
terlileten (csecsemdkori reflexek megléte, figyelem teszt, beszédészlelés...). Az
eredményekrdl Sarlds Erzsébet tajékoztat benniinket. Addig is a Sarlds képzésben
részt vett kollégand csoportjaban alkalmazza a programot.
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Boldog Ovoda” program 2 csoportban

A Boldog 6voda programot 2 dvodai csoportban 3 dvodapedagogus alkalmazta a
mindennapokban. A ,,Jobb Veled a Vilag' Alapitvany Boldogsagora programja a
pozitiv pszicholdgia kutatasi eredményeire épitett éiménypedagdgiai modszertan,
melynek keretein belll mar az dvodas korl gyermekek is részt vehetnek
kilonb6z6, boldogsagfokozd témakat felvonultatd foglalkozasokon.

Az évodapedagdgusok a havonta gyerekekkel feldolgozott boldogsagprogramhoz
kapcsolddd témak feldolgozasa soran késziilt fényképeket, produktumokat
feltoltik a ,,Jobb Veled a Vildg' Alapitvany honlapjara. Ezzel dokumentaljak, hogy
a program megvalosult.

A gyermekek érzelmi intelligencidjanak fejlesztése legalabb olyan fontos, mint az
értelmi  képességek fejlesztése. Az dvodai érzelmi intelligencia fejlesztése
magaban foglalja a gyermekek érzelmi tudatossaganak novelését, a mas
gyerekek érzéseinek megértését, a konfliktusok épitd megoldasat, valamint a
pozitiv tarsas kapcsolatok kialakitasat. A Boldog Ovoda program témogatja az EQ
fejlesztését.

A programhoz a kovetkez0 2025/26-0s nevelési évben is kapcsolddunk.

Tehetséggondozads, felzarkoztatas - Kiilonfoglalkozasok -kézmiives,
taborok: Oko tabor, Igy tedd ra...

A nevelési evben a tehetséggondozast a kovetkezo kiilonfoglalkozasok
tamogattak:

- Rocky - helyet biztositunk az évoda foglalkozasok utan
- Ovi-focit — helyet biztositunk a Bozsik programnak - ingyenes
- Korcsolya oktatds — ingyenes

Nagyon sikeres volt a tehetséggondozd kézmiives mlihely az idei évben. Az
ovodapedagdgusok ajanlasa alapjan keriiltek be a m(ihelybe azok a gyerekek,
akikben megmutatkozik a tehetség csirdja. Hetente a kézmlives szobaban
szervezték a kollégadk az elmélyiilésre is teret add foglalkozasokat. Nagyon
kilonleges alkotasok késziiltek.

A ,Zoldike” munkakozosség tabort szervezett 2025. junius 3. hetében, ahol a
téma az allatok, allatok védelme volt. Cime: Kis felfedez6k az allatvilagban.

Tankételezettségiik megkezdésére halasztast kapott gyermekek részére,
iskolakezdeésre felkészito foglalkozasok szervezése

Az o6vodapedagdgusok a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast kapott
gyermek szakvéleménye alapjan készitették el fejlesztési tervikket és a
mindennapi gyakorlatban mikrocsoportos, csoportos formaban tamogattak a
képességfejlesztést, az egyéni fejlodést. Azokban a csoportokban, ahol az
ovodapedagdgusok tanultak valamilyen diagnosztikai mddszert, azok
felhasznaltak munkajukhoz, a gyermekek fejlesztési tervéhez.
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Mesterprogram megvalositasa

A mesterprogramban dolgozd Odvodapedagogus folyamatosan beszamol az
tervezett mesterprogramban meghatarozott munkardl.  Bazisintézményi
mihelymunka keretében bemutatta az 6vodas gyermekek fejlesztéséhez jol
hasznosithatd eszkoztarat, valamint az Vadvirag Ovoda 6vodapedagdgusainak
bels6 képzésben adta at, mutatta be eszkoztarat, tapasztalatait. A kollégak is
kiprobalhattak a bemutatott jatékokat. A résztvevo dvodapedagogusok értékelték
a sok hasznos otletet. (Lasd: Melléklet - Bazisintézményi beszamold)

Minésitéshez kapcsolodo feladatok

2025. tavaszan egy évodapedagdgus pedagdgus II. fokozatot célzd mindsitésen
vett részt, amit kivaldo eredménnyel teljesitett.

2 f6 gyakornok dvodapedagogus mellett mentorok segitik a mindsitésre vald
felkészitést.

Bazisintézmeényi feladatok megvalositasa — 2024/25. évi bazisintézményi
munkaterv megvalositdsa

(Lasd: Melléklet)

Csaladokkal valo hatékony egyiittmiikddes

(Lasd: 24. oldal)

Partnerekkel valo hatékony egyiittmikodés

(Lasd: 18. fejezet)

A sepsiszentgyérgyi Csipike Ovoda pedagdgusaival valo talilkozé a
Vadvirag Ovodaban

2025. tavaszan fogadtuk testvérévodankat. 3 kollégand érkezett a Csipike
Ovodabdl. Megujitottuk egylittm{kodési megallapodasunkat és tartalmas
programokat szerveztink.

Egy délel6tt hospitaltak a kollégak csoportjainkban, majd délutan egy szakmai
beszélgetésen mutattuk be kdlcsdndsen pedagdgiai munkankat.

A Csillagvar Tagdévodaba latogatast tettiink, ahol megnéztiik az Ovodat és
ismerkedtek a csipikések az alternativ pedagdgiaval.

A Szent Margit Katolikus Ovodaban szakmai tovabbképzésen vettiink részt Sarlés
program témaban.

~Z2enélé ékszerdoboz” — varosnéz0 tematikus séta — Zenevaros mdltja, jelene
cimmel neves veszprémi helyek bemutatasara kertlt sor, ahol odaill6 helyszini
énekek (népdal, egyhazi ének, mai kor dallamai) hangzottak el.

A CODE el6adasa is érdekesség volt szamukra
Planet Lens Fesztivalt 2025 eseményen a két dvoda vezetdi vettek részt.

A kovetkezO nevelési évre meghivast kaptunk testvérdvodanktdl, amit
munkaterviinkbe tervezlink.
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Csillagvar Waldorf Tagovoda — kiemelt szakmai feladatok megvalositasa

Készitette: Puskasné Devecsery Szilvia tagovoda vezeto

A 2024/2025-6s nevelési évben a tervezett feladatok a kovetkezoképpen keriiltek
megvalositasra.

A tagdévodaban tovabbra is a Waldorf pedagdgia szellemiségének megfelelden, a
Pedagdgiai Programban megfogalmazott elvek szerint folyt a munka.

A Waldorf — ovodapedagogiai program megvalositasa

2024-2025. nevelési évben az dévodai pedagogiai programot teljes egészében
sikertiilt megvaldsitani.

Fontos a megfelelé személyi ellatottsag, hogy a csoportok zokkenomentesen
tudjak megélni az (nneptdl (innepig tartd id6szakok lancat az évkdrben. Az
ovodapedagdgusok kiszamithatéan legyenek jelen az tinnepi folyamatok tudatos
elokészitésében. A sziilokkel vald k6z6s munkara leginkabb a csoportokként
miikddo levelez6 rendszer nyuijt segitséget, mint kapcsolattarto feliilet, valamint
a rendszeres sziil6i estek megszervezése segiti a személyes, interaktiv
egyuttm(ikddést.

Tavaszi vasart szerveztiik 2025. aprilis 11-én az évoda kertjében. Nagyon jol
sikeriilt, és igencsak kedvezd volt, hogy ismét ebben az iddszakban kerdilt
megszervezésre!

Elbadas szervezése a sziiloknek: Martin Keizerrel Waldorf — dvodapedagogiai
miihelymunka folytatasa
e Martin Keizerrel az elkezdett munka folytatasaként 2025. februar, marcius, és
majus honapokban. Havonta egy alkalommal foglalkoztunk az aktudlis
tinnepkor mogottes tartalmaval és a sziilok aktualis kérdéseivel. A kdvetkezd
nevelési évben remélhetdleg folytatddnak az eléadasok!
e Uijlaky Eva el6adasara vartuk a sziili kozosséget: Fejlédés vagy fejlesztés?
e Tanulas vagy nevelés? - Mi a mai gyerekek természetes Utja? témaban.

e Az elGaddk tisztelet dijat a Veszprémi Waldorf Pedagogiai Alapitvany
tdmogatasa révén keriilt megfizetésre.

Ovodapedagdgusok - bels6képzése

e A TER megismerése és gyakorlati alkalmazasa, az OVIKRETA-ban vald
feladatok elvégzése.

e Az OVIKRETA megismerése - a lehetséges alkalmazasanak mérlegelése a
mindennapokban.

e Az oviKRETA feladatait a nevelési évben folyamatosan végeztiik, lassan
alakult a fellilet végleges kialakitasa, sok bizonytalansag volt a csoportnapld
formai és tartalmi véglegesitésében. A csoportnapldk, valamint a felvételi és
mulasztasi naplok sikeresen lezarasa keriiltek az intézményvezetd altal.

Ez a képzés folyamatos, mert a valtozasokat folyamatosan kell figyelni.
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A Sarlos program megismerése és gyakorlati alkalmazasa

A primitiv reflexek leépitését segitd mozgasformak megismerése, alkalmazasa a
mindennapok gyakorlataban.

A képzésben részt vevé Ovodapedagdgusok felmérték a csoportjukban jard
tankoteles gyermekek primitiv reflexeinek meglétét, melyekrél a sziilOket
tajékoztattak. A reggeli korben, - mely egy aktiv mozgasokkal kisért utanzason
alapuld, versekbe, mesékbe, dalokba agyazott torténeteken keresztiil segiti a
gyermekek fejlédését, - folyamatosan el6 keriiltek a primitiv reflexek leépitését
segitd mozgasformak. Az ujj-jatokok szintén segitik a pedagdgiai gyakorlatban a
gyermekek fejlodését.

Veszprémi Csillagvar Waldorf Tagovoda dolgozoinak a waldorf -
ovodapedagogia mélyebb megismerése

Az dvodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens, dajka kompetencidinak erdsitése a
mindennapi nevelés, a Waldorf -évodapedagdgia hatékony megismerésének
lehetGségével, valamint gyakorlati alkalmazasaval.

A csoportokban a csoportvezetd 6vodapedagdgusok személyesen segitik a
pedagdgiai munkat segitd munkatarsak ismereteinek szélesitését, a waldorf-
ovodapedagdgiai teriiletén.

A nevelés nélkiili munkanapok alkalmaval egy-egy tinnepkdr részleteiben
segitjiik az elmélyilést.

A sziil6knek szervezett eléadasokon is szivesen részt vettek az pedagdgiai
munkat segitd munkatarsak.

Uj munkatarsak befogaddsa

Uj munkatarsak befogadasa intézmény megismertetése, elfogadasa,
egyuttm(ikodés.

e A W.1. csoportban egy Uj évodapedagdgus kezdett dolgozni a nagy
gyakorlattal rendelkez6 dvodapedagdgus mellett. A csoport a nevelési év
soran teljes személyi ellatottsaggal miikddott.

e A W.2. csoportban egy 6vodapedagdgus hianyzott. A csoportba 3 SNI
gyermek segitségére egy pedagdgiai asszisztens segitette a csoport
mikodését teljes munkaidében. 2025. augusztusaban csatlakozott a
csoporthoz egy 6vodapedagdgus.

e A W.3. csoportban egy 6vodapedagdgus hianyzott. A csoportba 2 SNI
gyermek segitségére egy pedagdgiai asszisztens segitette a csoport
mikodését heti 20 6ras munkaidében. 2025. majusaban csatlakozott a
csoporthoz egy évodapedagdgus.

Uj alkalmazott érkezésével ismét aktudlissa valt ez a feladat.

33




6:.
) A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja

Munkakézosség tamogatasa

A tagévoda minden évodapedagdgusa tagja a ,,Konferencia” munkakozossegnex.
Pedagogiai kérdések, gyermekmedfigyelések szintere a Konferencia
munkakozosség munkdja. Tobb idot szantunk a pedagdgiai kérdések
megvalaszolasara, igy nevelés nélkili munkanapokon szakitottunk idot hosszabb
megbeszélésekre, bels6é képzésre pl.: Unnepkorok, SNI gyermekekkel vald
banasmad.

Masik csoportban vald hospitalas tobb alkalommal tortént egy- egy idoszakban,
miutan a személyes tapasztalatok megbeszélésre keriiltek.

A nevelési év munkafolyamataban a 7 életfolyamat jelentoségét, a folyamatokra
valé hatdsat tekintette végig a munkakozosség minden tagja Martin Keizer
vezetésével. A konferencia munkakdzdsség munkajanak beszamoldja alapjan.

El6 kérnyezet fokozott védelme, kert rendezése, felijitisa

Szelektiv hulladékgy(ijtés: papirgylijtést dsszel és tavasszal tortént. Az hasznalt
elem gydijtése folyamatos a tagintézményben.

A csoportszobakba harom rekeszes szelektivhulladék gy(ijtd edényt hasznalunk,
melyet a gyerekek is pontosan ismernek. A tagintézmény is rendelkezik szelektiv
papir, mldanyag gy(ijtd edénnyel, a komposztalast a kerten beliil oldjuk meg. A
lomb elszallitasa is szelektiven torténik, melyet a VKSZ munkatarsai szallitanak el.

2024/2025-6s nevelési évben is nagy gondot forditottunk tovabbra is az udvar
folyamatos rendbe tartdasara. A csoportok kiilon teriletekért vallaltak a
felelosséget, melyet gondoztak az egész nevelési évben.

A W.3. csoport sziilGi kozossége felajanlott egy kdrisfat, melynek elliltetése Az
ablakparkanyokba keramia ladakba sziil6i felajanlassal Gsszel és tavasszal virdgok
kerdltek.

A veteményeskertbe a csalddok vetémagokat és palantakat ajanlottak fel, a
gyerekekkel kozosen vetettiink, gyomlaltunk, terméseket takaritottunk be.
(hénapos retek, hagyma, paradicsom).

Az dvoda kertjében harmadik éve termellink 6szi buzat, mely az idén is szép
termést hozott, a gyermekekkel vetettiik és a betakaritas idoszakaban dolgozzuk
fel.

A gyogynovényes kertbdl a citromfii, menta, levendula leveleit szaritottuk teanak,
illetve frissen is hasznaltuk mentat, ciromfivet.

A sziilokkel tervezett pince karbantart6 tél végén valosult meg.
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A kovetkezd nevelési év feladatai kozott tovabbra is szerepe az El6 kdmyezet
fokozott védelme, kert rendezése, feldjitasa.

Unnepek, rendezvények a hagyomanyoknak megfeleléen, ezek
tartalmardl rendszeres tajékoztato a sziiloknek

Faliljsagon, szil6i korén, honlapon, csoportok sajat levelezo listajan keresztl
kaptak folyamatos tajékoztatast. A sziil6i esteken havi rendszerességgel
terveztiik. Az dvodai élet eseményeirdl, az innepek mogottes tartalmardl, minden
egyéb gyermekeket, csaladokat érint6 (igyekrol elektronikus fellleteken
értesiiltek a csaladok. J6l miikddtek a csoportos levelezd rendszerek.

Szeretnénk folytatnia pedagdgiai program szerint tervezhetd élo, interaktiv
kapcsolattartasi formakat a sziil6i kdzdsséggel.

Egészséges életmodra nevelés gyakorlati megvalodsitasa

A pedagdgiai program részeként a csoportok napi, heti, éves ritmusahoz
kapcsoloddan valdsult meg a gyermekkdzosségben az egészséges életmodra
nevelés. Napi zoldség, gyiimélcs fogyasztassal, hetente valtozatos sés és édes
gabonaételekkel, id6szakokhoz kotheto novények, élelmiszerek
megismerésével, fogyasztasaval. Naponta 2 x 1,5 érat toltenek a gyerekek a
szabadlevegon. Csoportonként hetente kiranduldsokat szerveziink megfeleld
felnott létszam esetén — foleg az Oszi, tavaszi idGszakban, évente két csaladi
kirandulassal kiegészitve.

Szlloi esteken végig kisérjik a gyermekek testi, lelki, szellemi egészségét
tamogatd teriileteket. A sziilék egyittmlkédnek a gyermekek valtozatos
élelmiszerekkel vald megismertetéséhez. Egészség betegség témaban, a
gyerekek egészséges fejlodésérdl sziiléi esten beszélgetiink a szllok
kozOsségével.

Elektronikus hirlevél rendszer folyamatos fejlesztése, mikodtetése

A csoportok bels6 elektronikus értesit6 rendszere — levelezése szépen
kiteljesedett és két iranyld kommunikacio folytatédik rajta a sziil6i kbzosség és
az ovodapedagdgusok kozott.

A sziil6khoz a teljes kdzosséget érintd hirek, aktualitasok, belsétartalmak is ezen
a belsd levelezd listan jutnak el az 6vodapedagdgusok segitségével.

Baba - Mama csoport miikodtetése

6 alkalommal szerveztilkk meg, nagyon nagy érdekl6déssel. Egy alkalommal
tajékoztatd szll6i estet szerveztiink az érdekl6dd csaladoknak a beiratkozas
idoszakat megeldzden.
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| Egyiittmiikddés a Vadvirdg Ovodaval

Onkéntes vallalds, felkérés alapjan a Waldorf 6vodapedagbgia bemutatdsa —
Bazisintézményi programban nem tudott megvaldsulni, kevés érdekl6dd miatt,
melynek megszervezése tovabbi feladatunk a 2022-2026. nevelési évben.

Az egyittm(ikdodés folyamatos a két intézmény kozott — vezetdi rendszeres
talalkozokkal, informacidaramlassal, valamint a munkakdzdsségi munkaban.

A Csillagvar Waldorf Tagovoda és a Fehérlofia Waldorf Iskola munkadjanak
dsszehangolasa a k6zos pontok megtalalasa

Nagyon vartuk a Fehérldfia Waldorf Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimnazium és AMI
6. osztalyanak zenei koncert el6adasukat a Marton linnep kapcsan, melyet az
ovoda gyermekkdzosségének az dvodaban adtak elo.

Lehetdség volt részt venni a 8. osztaly éves munkainak bemutatéjan 11. osztaly
Szoloestjén, valamint a 12. osztdly Drama el6adasan. Ez egyéni vallalassal
torténik.

A kovetkezd nevelési évben is folytatjuk a hagyomanyainknak megfeleléen az
egylttm(ikddést, hiszen az 6vodai évek utan szamos kisgyermek kezdi meg
iskolai tanulmanyait waldorf iskoldban. Ebben a nevelési évben a leend6
osztalytanitd kereste meg az évoda csoportjait hospitalas céljabdl.

Egyiittmiikodés a dunantuli régio Waldorf ovodaival

2025. aprilis 25-én Orszagos Waldorf Ovodapedagégus talalkozon 1 6
képviselte az 6vodankat Gédollon.

A Magyar Waldorf Szévetséggel torteno egyliittmiikodés

Folyamatos értesitéseket kapunk a Waldorf 6vodakra vonatkozd torvényi
valtozasokrdl, azok alkalmazasardl az ONAP rendszerébe illeszkedden, illetve a
szovetség érdekképviseleti munkajardl.

Nagyon hatékony és gyors a jogi, mikodési kérdésekkel kapcsolatos értelmezési
informacid aramlas.

Ertesiilink a vildgban zajlé konferenciakrdl, az egész vilagot érintd dvodai
problémakrdl. Ezekrol beszamolo jelleggel kapunk rendszeresen képet.

Az dvodat tamogatd alapitvany fizeti az éves tagdijat, mely a szovetség
mikodését segiti.

Szeretnénk tovabbra is szovetséggel vald kapcsolatunkat erdsiteni, kilondsen
az 6vodai terilet m(ikodésébe aktivabban részt venni.
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A Waldorf Haz szervezésében pedagogiai eléadasokon valo részvételével

A Waldorf Haz szervezésében induld képzésekrdl folyamatosan tajékozddunk, de
ebben a nevelési évben nem vettlink részt az induld akkreditalt
tovabbképzésekben. Egyéni pedagdgiai és jogi kérdésekben kikértik a
referensek véleményét.

o Részvétel az étkezés a Waldorf dévodaban konferencian -taplalkozas
jelentSsége, szabalyozasok HACCP, NEBIH ellendrzések, étlapok

Részvétel a Waldorf-6vodai tanév inditd konferencian — Iskolaérettség, TER,

Pedagdgiai Program-Ovodakép atdolgozasa

Pedagdgusok és vezetok Teljesitményértékelési rendszere (TER)

2024. szeptember 30-ig megtortént az egyéni teljesitménycélok kivalasztasa.

A TER feliiletének hasznalata az utols hénapokban volt intenziv. A munkatarsak
feltoltotték az egyéni céljait elvégzésének folyamatait, az egyéni értékelo
beszélgetések lezajlottak. A munkatarsak értékelése megtortént 2025.
augusztus 15-ig. Az egyéni teljesitmény célok megvaldsultak, minden munkatara
eredménye a 80 % -ot meghaladta.

Az intézményi onértékelési feladatok

2024/2025-6s nevelési évben az intézményi onértékelés folyamata lelassult,
stagnalt, mivel az oviKRETA, TER feladatok hatalmas feladatot rottak a
pedagdgus kdzosségre. A kdvetkez6 nevelési évben folytatodik vélhetden.

Hospitalo fogadasa

e 2 f6 Pannon Egyetem Ovodapedagdgus alapképzés szak, veszprémi
ovodapedagdégus képzésébdl 2024. szeptember hoénapban 3-3 napot
hospitalt.

e 1 f6 - "Autizmussal él6 gyermekek bolcsOdei és dvodai integracidja
felnottképzésbol érkezett. )

e 1 f6 Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagdgiai FOiskola Ovodapedagogus
alapképzés szak, Alternativ pedagdgiai gyakorlati megismerése céljabdl.

e 1 fO0 pedagdgiai asszisztens képzésben részt vevd hallagatd 40 oras
gyakorlata.

e 1 f0 ELTE Ovodapedagdgus alapképzés szak végzOs hallgatdja 8 hetes
gyakorlata és zaro foglalkozasa.

o 2 fo waldorf-évodapedagdgia irant érdeklodo dvodapedagdgus jelolt.

o 2 f6 kozosségi szolgalatot teljesité gimnaziumi tanuld - 30-44 dras szolgalat

C.

Palyazati lehetoségek felkutatdsa, kihasznalasa

A 2024/25-6s nevelési évben Ovodai palyazatban nem vettiink részt.
A Waldorf Alapitvany palyazott miikbdésre, amit el is nyert.
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Az ovodaépiilet allagmegovasanak, illetve bovitésének lehetoségei - a
pénziigyi és eqgyéb forrasok tovabbi felkutatasa

Megvalosult:

2025. junius 21-én a konyha egészségligyi festése, valamint a folydso javitasa
megtortént.

A hosszu tavu terveink még varatnak magukra: nyilaszardk cseréje, folydsoi
jardfelilet cseréje, tetotér kialakitdasanak megkezdése, pince szigetelése,
szelloztetOrendszerének, napelemes energiaellatas kialakitasa.

Jovobe tekintés

Legfontosabb feladatunk a Waldorf — &vodapedagdgia program maradéktalan
megvaldsitasa. Az ehhez sziikséges személyi feltételek biztositasa. Remélhetdleg az (j
ovodapedagdgusok személye segiti majd a csoportok munkajat.

A kozOsségiink tovabbra is rugalmas, Osszetartd kis kozosség, hozzaértéssel,
elhivatottsaggal Iatja el a napi feladatokat.

Szeretnénk megel6zni a munkatarsaink kiégését, emiatt elkeriilni a nagyfoku
leterheltséget a minimalisra csokkenteni.

A munkaer6 szervezési feladatok kialakitasara nagy hangsulyt kell fektetni, hogy az
ovodas gyermekeknek biztonsagos kérnyezetet tudjunk biztositani a nevelésiikhoz.

Az el6z0 nevelési évben kialakitott szabalyozasok, valtozasok tapasztalatainak Ujra
gondolasa, tervezése az o6vodai élet rugalmas élhetobbé tétele a teljes kozosség
szamara a szabalyozasok betartasaval.

A megkezdett és mar évek ota folytatott munkakat feltétlendil szeretnénk folytatni a
kovetkezo nevelési évben:

e egylttmiikddés a fo és tagintézmény kozott,

e el6adasok szervezése sziiloknek,

e miihelymunka évodapedagdgusoknak,

e baba —mama csoport miikddtetése,

e munkakozosségek tevékenysége,

e a Fehérléfia Waldorf Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimnazium és AMI beiskolazasi
csoportjaval az iskolaérettség folyamatardl,

e még tudatosabb egészségesebb életmdd kialakitasanak segitése — sziiloi estek
alkalmaval, mintaadassal ,Kérdések és kortlinetek alapjan”,

o tagintézmény tovabbi felljitasi terveinek elkészitése, (itemezése —kiils6
nyilaszardék cseréje, megujuld napenergiarendszer kiépitése, tetd cseréje,
tetStér kialakitasa, pince szigetelése, folydsdi jaroburkolat meguijitasa,

e munkatarsak szakmai fejlodésének tamogatasa — belsd képzések szervezése,
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e (j munkatarsak tamogatasa,

o OVIKRETA elméylitett gyakorlati alkalmazésa,

o TER feladatok alatt waldof — 6vodapedagdgiat szem el6tt tartva,

e az életpalya modell gyakorlati megvaldsitasa felkészillés a tanfelligyeleti
latogatasokra,

e hospitaldk fogadasa,

e aszakmai kapcsolattartas a kornyezd Waldorf intézményekkel, a Waldorf Hazzal
— szakmai szolgaltato intézmény, és a Magyar Waldorf Szdvetséggel.

Veszprém, 2025. szeptember 24.

Készitette: Puskasné Devecsery Szilvia tagévoda-igazgato

13. Események, programok, iinnepek

Vadvirag Ovoda

Az odvodai tnnepek, programok 6vodankban a munkaterv, a Pedagdgiai Program,
hagyomanyaink szerint ebben a nevelési évben ismét megszervezésre kerliltek. (Lasd:
Melléklet)

Meghivast kaptunk 2025 tavaszan a Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali
Intézményébdl egy szinhazi eléadasra, amelyet a HEMO-ba szervezetek. Kett6 csoport
ovodas vett részt a Hofehérke és a hét térpe ciml szindarabon, amit a fogyatékos
fiatalok adtak eld. Jonak tartottuk a kezdeményezést, maskor is szivesen megyiink.

A Dozsavarosban szervezett programok aktiv résztvevdi vagyunk. Az adventi
idészakban a Barati Kor altal szervezett gyertyagyuijtas alkalmaval egy vasarnap az
ovodas gyermekekkel gyuijtjuk a gyertyat.

Az Adventi (innepen 6vodas gyermekeink miisorral késziilnek.
Tavasszal a majusfa kitancolas dvodasaink részvételével szervezddik.
A dozsavarosi nyarkoszonton, nyarbucsiztatdn is rész vettiink.

Eqgyéb események, programok:

Alapitvanyi tamogatassal - Vadvirag Alapitvany szervezett programjai

2024. novemberében az dvodaban fogadtuk a Léghajd Szinhaz élvezetes mesejatékat,
amit a tornateremben nézhettek meg a gyerekek.

Veszprém varos Civil-keret 2024 palyazatan nyert 300 000,- Ft 6sszegbdl az adventi
programhoz eszk6zoket, alapanyagokat vasaroltunk, valamint az adventi Gnnepi
délel6tton a Kabdca Babszinhaz elhozta dvodankba a Leszallt az &j cim{ misorat.
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2025. marciusaban, hagyomanyainknak hiien megszerveztiik a Sziil6-neveldk baljat. A
bali bevételt az udvari jatékok fejlesztésére forditjuk (800 000,- Ft). A beépitett jatékok
vasarlasa folyamatban van a VKSZ kozrem(ikodésével. Lengbhid, egyensulyozo
jatékok, maszdokak 1 600 000,- Ft értékben, a korabbi tdmogatasok kiegészitésével.
Betelepités varhatdan 2025. oktdbere.

2025. husvéti borzét szerveztiink a szllok, évodapedagogusok altal készitett hldsvéti
dekoracidbdl, jatékokbol, kézmlives termékekbdl. A bevétel 200 000,- Ft 6sszeg volt.

2025. aprilisaban a tavaszi témahoz kapcsoldddan a Léghajo Szinhaz A viragzd haz.
el6adasat lattak a gyermekek.

2025. majusaban az alapitvany jovoltabdl gazdag programot szervezetiink a
gyerekeknek, csaladoknak. A megnyiton felléptek az Ovodas gyerekek, volt
6vodasaink. Volt kézm(iveskedés, ligyességi népi fajatékpark, Iégvar. Erzékenyitd
programunkat a Vakok és Latassériiltek Egyesiilete biztositotta. A biifében a sziilok
altal készitett stiteményekkel vartuk a résztvevoket. A gyermeknapra a csaladok
szérakoztatasara interaktiv gyerekmdsort biztositottuk.

Az alapitvanyi programokhoz jelent6s tamogatast nylUjt a Veszprém varos altal
meghirdetett CIVIL keret palyazat, valamint amelyen az alapitvany évrdl évre sikeresen
vesz részt.

Kavalecz Gabor képvisel6 a képvisel6i keretébdl 180 000,- Ft adomanyozott
mikodésre.

A kollégak (dvodapedagogusok, dajkak, technikai dolgozok), sziilok 6nkéntes munkaja
teszi az Ginnepnapokat a gyermekek szamara tartalmassa, élményszer(ivé.

Csillagvar Waldorf Tagovoda

2024/25-6s nevelési év soran az lnnepek és az Ovodai mindennapok Pedagdgiai
programban foglaltak és a Munkaterv szerint tortént megszervezésre. A szilok is
jelent0sen tamogattak az eseményeket.

Események:

e 2025. aprilisaban keriilt megszervezésre a Tavaszi vasar az évoda udvaran.
Nagyon nagy sikert aratva sziilok és a gyermekek korében. Ezt vasari format
latjuk tovabbra is hosszUtavon megvaldsitani.

e A blcsuzo csaladok babel6adassal késziiltek a csoportjaiknak, mint babmunka
csoporti tevékenységbe kapcsolddva sikeresen készitették el az eléadasokhoz
a babokat s a diszletet is.

e Nyar Ginnep a sziilék 6sszefogasaval dvodapedagogusi segitséggel.
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14. Palyazatok
Vadvirag Ovoda

Az intézmények szamara kiirt és beadott Palyazatok:

A 2023-2026-0s idOszakban Oktatasi Hivatal Bazisintézményeként (palyazat dtjan
elnyert cim) népszerlsitjik intézményilinket jo gyakorlatait, mdhelymunkak
szervezésével varjuk a térség dvodapedagdgusait tapasztalatcserére. Teret adunk az
Oktatasi Hivatal altal szervezett tovabbképzéseknek. Igazgatoknak taldlkozasi
lehetdséget biztositsunk arra, hogy az aktudlis vezetdi feladatokrol tajékoztatast
adjunk. Ilyenkor szakértot is felkériink el6adasra, egy-egy témaban. (Pl.: Aktualitasok
- OVIKRETA, TER tovabbképzés igazgatdknak)

Ezek az alkalmak teremtik meg a lehetOséget arra, hogy a térségben megismerjék
szakmai munkankat és mi magunk is tovabb képezziik magunkat.
A palyazat meghosszabitasa a 2025/26-0s év feladata.

2024 nyaran ismét palyaztunk a ,Boldog ovodd’ cimre. A program kiemelt kiildetése,
hogy a pozitiv pszicholdgia eredményeire épitve adjon otleteket és modszertani
segitséget a boldogsagra vald képesség fejlesztéséhez az dvodas korosztaly
szamara. Az Ujabb egy évre sz6l6 Boldog dvoda cimet online formaban vehettiik at.

Gyermekeknek kiirt palyazatok
A Vadvirag Ovodaban (rajzpalyazatok, egyéb versenyek alkalmaval):

Folyamatosan érkeztek a kiilonféle palyazati lehetGségek egész évben. Ezeket
tovabbitottuk a sziiléknek és a gyermekek csaladi segitséggel palyaztak.

A Szilagyi Keresztény Iskola levelezGs palyazatanak nagy sikere volt a gyerekek
korében. Apré ajandékkal 6rvendeztetés meg a részvevoket az iskolak.

A Szilagyi Keresztény Iskola pedig ajandékul programlehetdségeket kinalt a vadviragos
gyermekek szamara. (Ld.: Palyazatiras 24. oldal)

A nevelési évben 2025. januarjaban részt vettiink a Veszprémi Bathory Altalanos Iskola
altal szervezett OVIOLIMPIAN. Nagyon szép eredményt értek el a gyermekek. A 3.
helyezéssel 50 000,- Ft-os vasarlasi utalvanyt kapott alapitvanyunk, amibdl
sporteszkozoket kivanunk vasarolni. Tobb gyermek 1. és 2. helyezést ért el egyéni
versenyben.

Csillagvar Waldorf Tagovoda

A tagdvodaba jaré gyermekek tovabbra sem vesznek részt dvodai kereteken beliil (a
Waldorf-pedagdgia sajatossaganak megfeleléen) dvodasok szamara kiirt palyazatokon,
versenyeken.

A Csillagvar Waldorf Tagdvodat tamogatoja Veszprémi Waldorf Pedagogiai Alapitvany

Az alapitvany a NEA 2024. palyazaton 400 000,- Ft-ot nyert a miikddésének
tamogatasara.
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15. Intézményi fejlesztések

Teljesitett beruhazasok

Az intézményi fejlesztéseket tételesen a 3. Targyi feltételek fejezet tartalmazza.

Mindkét dvodaban az eszkozjegyzék figyelembe vételével biztositjuk az elhasznalodott,
esetlegesen sziikséges targyi beszerzéseket. Egyéb intézményi fejlesztéseket a
mikddés biztonsagosabba tétele, feltételek javitasa teszi sziikségessé.

NAS rendszer kiépitését az tette szilkségessé, mert az intézményben egyre tobb adatot
tarolunk. Ez a rendszer megoldas nagy mennyiségl és/vagy nagy méretli fajlok
tarolasara, az adatokat barmikor, barmilyen eszkdzrél elérjik, illetve legyen garancia
a biztonsagi mentésre, ahogy a kellden nagy adatforgalomra és adattarhelyre is. Ez
egy rugalmasabb és biztonsagosabb rendszer az atlagos felhGalapu szolgaltatasoknal.

Egyre tobb érzékeny adatot tarolunk, példaul szerzOdések formajaban, raadasul a
GDPR-szabadlyok betartasara is Ugyelniink kell. Az adatok biztonsaga és jogszeri
tarolasa tehat kulcsfontossagu.

A telefonjaink elavultak voltak. Egyre nagyobb szerepe van az okostelefonoknak az
irodai munkankban is. (Fényképes dokumentacid, annak tovabbitasa stb.)

Az oviKRETA bevezetésével olyan szdmitdgépekre, laptopokra van sziikség a
csoportokban is, az évodapedagdgusok szamara, ami a naprakész dokumentalast
segiti.

Az irodai szamitégépparkot is folyamatosan frissiteni kell, mert az informatikaban is
folyamatos a fejlodés, fejlesztés.

Harom csoportunkban mar van légkondicionald berendezés, de a tdbbi csoportban is
védekezniink kell a klimavaltozas kdvetkeztésben bekdvetkez6 forrd nyari napokban.
2025. augusztusaban kett6 csoportot napellenzOvel lattunk el bizva, hogy az
arnyékolas enyhiti a szobaban lévd meleget.

A csoportok minden évben bdvithetik jatékallomanyukat. Fontosnak tartjuk az Ujabb
és Ujabb igények kielégitését, a gyermekek fejlesztése érdekében.

A szakmai anyag vasarlas a sziikséges kézmdives tevékenységek alapanyagait, papir,
irészer anyagokat biztositjak. Ezt az alapitvanyok is kiegészitik.

16. Intézményi feldjitasok
Vadvirag Ovoda

Feldjitas

Fenntartd elGiranyzatabol az idei évben nem folytatddott a nyilaszarok cseréje,
forrashiany miatt.

Az bvoda keritésének megujitasa elkezd0dott Halmay Gabor képvisel6tol korabban
kapott forrasbdl a festékvasarlas megtortént. A kerités festésében sziilok, dolgozok,
didkok, és a VALEO dolgozodi vettek részt. Koszonet a résztvevoknek.
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Karbantartas
e VKSZ az idoszakos munkakat elvégezte - udvari libikdkak, jatszotéri eszkdzok
felljitasa, balesetmentesitése.
e Konyha, mosddk, folyosok festése megtortént.
e Udvari asztalok fel(jitasa.
e 3 csoportban gyerek WC (il0kék cseréje megtortént.

Csillagvar Waldorf Tagovoda
Feldjitas:

e Ebben a nevelési évben nem volt.
Karbantartas:

e Konyha festése (VKSZ — karbantartasi munkajaval).
e Gyermek-, feln6tt mosdok festése.
e WHC (l6kék cseréje a gyermekmosdokban.

A napi feladatok, mint locsolas, homokozd homokjanak szelloztetése, napi felasasa a
nyari idészakban is folyamatos volt.

Jatszéudvar folyamatosa tisztitdsa, karbantartasa és kertgondozas a karbantartd
segitségével valosul meg, a keletkezett komposztalhatd novényeket a VKSZ
munkatarsai szallitjak el bejelentés alapjan. 2025. majusatdl (j karbantarto
munkatarsat kaptunk.

A karbantartasokkal kapcsolatos tapasztalataink:

Minden esetben azonnal jelezziik a szolgaltatd felé a hibakat. A siirgls intézkedést
igényl6 eseteknél a varakozasi id0 lényegesen lecsokkent. A slirgetébb feladatok
prioritast élveznek.

A GCsillagvar Waldorf Tagévoda karbantarté személyével sikeriilt jobb egyittm{ikodést
kialakitani, de feladat végzését folyamatosan nyomom kell kdvetni és utasitasokkal
ellatni. Az egyeztetés folyamatos. Ebben a nevelési évben hivatalosan 7.30 — 10.30-ig
toltotte az dvodaban a munkaidejét. Egy bels6hasznalatu fiizetbe jegyeztiik a napi,
heti, illetve az id0szakos munkalatokat. Mindezeket a felettes vezetdjével egyeztettiik.

Sziiloi felajanlassal

A kert gondozasaban az 6szi karbantartd napon tobb csalad nyuijtott segitséget.
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17. Kotelezo eszk6zok beszerzésének aranya, teljesitése

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a kotelezd6 eszkozjegyzékben elbirt eszkdzok
meglétét, sziikség szerinti minOségi csere tervezését, biztositasat.

Figyeliink arra, hogy az eszkdzok potlasa rendszeres lehessen, ezért a megfeleld
raktarkészlettel rendelkeziink agynemikbdl, tordlkdzokbol, abroszokbdl, edényekbdl,
amiket a selejtezéseket kdvetden rendszeresen pétolunk.

A munkaruhat, védofelszerelést dolgozdinknak szamara 2025. szeptemberére
Utemeztiik. Mindig arra toreksziink, hogy valamennyi dolgozéknak megfelelé mindségui
és mennyiségli munkaruhat biztositsunk.

Elengedhetetlen, hogy megfeleld mennyiségl és minGségli csoportszobai és udvari
jatékok és eszkozok alljanak rendelkezésre. A csoportszobai jatékokat az
ovodapedagdgusok valasztjak ki a koltségvetésben maghatarozott 6sszeg erejéig, a
gyermekcsoport igényeinek megfelelden.

Rendszeresen beszerzésre keriilnek a vizualis tevékenységekhez sziikséges anyagok
és eszkdzok (agyag, papirok, ragasztok, rajzeszkdzok, fonalak, gyapju és egyéb
sziikséges eszkozok). Sziikség szerint év kozben is torténik beszerzés. A sziilok is
tesznek kiilonféle felajanlasokat, hogy megfeleld mennyiségli és mindségli papir,
kézmdives anyag alljon a csoportok rendelkezésére.

Az intézményfejlesztés részben tételesen felsorolasra keriiltek mindazok a

beruhazasok, amelyek a targyi feltételeink meglétét javitasat szolgaltak 2024/25-6s
nevelési évben. (Lasd: 15. pont Fejlesztések)

A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda mindkét évodajaban elismert, kiemelkedd
szakmai munka folyik.

Nevelési elviink alapja a gyermekkdzpontisag, amiben szem el6tt tartjuk a gyermekek
személyiségét, fejlodési temét, érdeklddését, kivancsisagat. A gyermekek életkori
sajatossagainak figyelembevételével kiemelt szerepet kap a semmivel nem
helyettesithet6 szabad jaték. Az 6vodapedagdgusok a gyermekek mindennapjait ugy
szervezik, hogy a jatékban, sokrétli tapasztalati lehetGségeket biztositsanak nemcsak
az dvodaban, hanem 6vodan kiviili természeti kdrnyezet megismerése soran is. Nagy
hangsulyt kap a nevel6 munkankban a differencialds, a gyermekek kiilonb6zoségébal
fakad6 egyéni banasmad, a gyermek egyénre szabott pozitiv értékelése.

A Vadvirdg Korzeti Ovodaban a 2024/25-6s nevelési évben madsodszer, a leendd
gyermekek sziileit a beiratas elott meghivtuk egy talalkozora, ahol megismerkedtek
ovodankkal, nevel6-oktatdé munkankkal, az 6vodapedagdgusokkal. Egy masik napon
pedig mar a gyerekkel egyitt, egy délutani jatszdhazban baratkoztak az dvodai
légkorrel. A sziilok érdeklodok. A beirataskor szivesen valasztjak intézménylinket.

A csaladokkal, sziilokkel vald egylttmikodés kilonosen fontos szamunkra. A
megszokott kapcsolattartasi formakon tul dévodai szinten egyitt szépitjik dvodai
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kornyezetiinket, jatszunk, kozosen Unnepliink. A pedagdgiai program céljainak
megvalositasa mellett ezeket az eseményeket is tamogatjak a Vadvirag és a Csillagvar
Waldorf Tagévodahoz kapcsolédé alapitvanyok.

A vegyes életkori gyermekcsoportokban befogadd, elfogadd szemlélettel sajatos
nevelési igény(i gyermekeket is fogadunk mindkét Ovodankban. A gyermekek
elldtasaban a Vadvirdg Ovodaban kiiléndsen j6 személyi, targyi feltételekkel, gyakorlati
tapasztalatokkal rendelkeziink. Utazd gyogypedagdgusok, logopédus segiti, tamogatja
a specialis fejlesztést, az dvodapedagdgusok integracios tevékenységét. Ami dilemma,
hogy idGben eljut-e a gyermek a megfelel vizsgalatra? Hogyan is lehetne elérni, hogy
a megfelel6 fejlesztést minél elobb megkapja?

A nevelokozosséget jol képzett, szakmailag elismert, innovativ dvodapedagdgusok
alkotjdk. Ezt alatamasztja bazisintézményi szerepiink. Az Oktatasi Hivatal
Bazisintézményeként szerepet vallalunk a térségben lévo dvodak kérében a haldzati
tanulas, egyuttm(ikodés, gyakorlati tapasztalatcsere lehetOségeinek
megteremtésében.

Mindkét évodankban fogadunk dvodapedagogus jeldlt egyetemi hallgatokat. Bizunk
abban, hogy a diplomas dvodapedagdgusok majd visszatérnek hozzank. A Csillagvar
Waldorf Tagdvodankban mar évek ota pedagdgushiany van. Ez komoly terhet ré a
kollégakra.

Az dvoda tagas udvara, a Vadvirag Ovodaban a jol felszerelt tornaterem megteremti a
mindennapos egészséges mozgas feltételeit. A gyermekek mindennapjaiban kiemelt
figyelmet forditunk az egészséges életmddra nevelésre, a mozgasra. A nevelési évben
tovabbképzésen elsajatitott Sarlés programot szeretnénk beépiteni a mindennapi
mozgasba.

Munkak6zosségein a szakmai munkat tamogatjak. Minden évodapedagdgus részt vesz
valamelyik munkak6zosség tevékenységében. Cimmegtartd Ovoda Z6ld Ovoda, Boldog
Ovoda cimet joggal viseljiik.

Hataron tdli testvérkapcsolatot &polunk a sepsiszentgyorgyi Csipike Ovodaval.
Tobbszori  alkalommal kolcsonds latogatason ismerkediink egymas gyakorlati
munkajaval, kultirajaval. Nem csak szakmai, de emberi kapcsolatokat is apolunk.
Ebben a nevelési évben mi fogadtuk a csipikés kollégakat. Reméljiik, hogy a kovetkezo
nevelési évben jbdl talalkozunk.

A Fenntartd biztositotta szamunkra a miikddéshez sziikséges feltételeket. Kbszonjiik
az egylttmdkodést, a tamogatast, amely lehetové tette szinvonalas munkank
megvalositasat!

A 2024/25-6s nevelési év kihivasa a koznevelésbe bevezetésre keriil§ oviKRETA
dokumentacios rendszer, valamint a teljesitményértékelés bevezetése volt. A feladat
el6készitése a 2024 nyaran elkezd0dott.
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A teljesitményértékelést lefolytattuk. A kdvetkezd nevelési év mar gordilékenyebb
lesz. Az adminisztracids teher novekedése azonban itt mar elkezdodott. Az Uj rendszer
megismerése, a feliileten valo tajékozddas idoigényes feladat volt.

Az oViKRETA csoportnapld, egyéni fejlédés nyomon kovetd dokumentacid igazi kihivéas
volt a vezetOség és az dvodapedagdgusok szamara is. A feliilet folyamatosa fejlodott,
valtozott. Technikai tamogatast kaptunk videds segédanyag altal, de a szakmai
instrukciok elmaradtak. Nehezen tajékozédtunk ebben a dokumentumtarban. A
korabbi rendszeriink, ami atlathatd, strukturalt volt, az most dokumentumok halmazat
mutatta. Sok idot toltottink a szamitdgép elott, probaltunk valami atlathatot,
szakmailag elfogadhatdt létrehozni.

A gyermekek, sziilok, évodapedagogusok adatainak felvitele nagy munka volt. Ezt
ovodatitkarunk végezte és a tovabbiakban is 6 kezeli. Ezt az 6vodapedagdgusok nem
is kezelhetik. A sziil6k bekapcsolasa a rendszerbe tovabbi feladat. E mellett adatokat
rogzitlink egy kézponti rendszerben is, adatot szolgaltatunk kiilonb6z6 intézményekbe,
fenntartonak, Oktatasi Hivatalnak. Az adminisztracios terhek annyira megndvekedtek,
hogy nehezitettek a mindennapok, a hataridok tartasa. Ugyan a torvény intézményiink
szamara egy ovodatitkart biztosit, azonban a feladatok tuindnek egy dvodatitkaron.

Bizunk benne, hogy kovetkez0 nevelési év konnyebb lesz. Nyugodt kériilmények kozott
tudjuk a szinvonalas neveldmunkankat végezni, megtartani.

Veszprém, 2025. szeptember 24.

m——

Lattenshain 1.-hrﬂ'.-r;ei. o
[gamatd : ﬁ?
>
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MELLEKLETEK
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Az intézményben megvaldsitott programok
2024/2025. nevelési év

Tervezett 6vodai programok megva- nem
losult valodsult
meg

Unnepek, programok

Takaritasi vilagnap: udvarrendezés a sziilokkel

Sziiret

Allatok vildgnapja

XXX X

Mikulas az 6évodaban

Adventi jatszéhaz
Karacsonyvaro délelott

Doézsavarosi karacsonyon vald részvétel

Farsangi mulatsag, téltemetés

Marcius 15-i nemzeti (innepiink

Viz vilagnapija

XXX | X[ X[ X

Husvéti, csaladi kézmives délutan,
Husvéti fészekrakas

FOld napja

Anyak napja

Evzard

Gyermeknap

Plinkosd

XXX X [ X[ X

"Bucsu az ovodatol"

Nevelés nélkiili napok, értekezletek

Tagdvodaban tervezett: 5 alkalom

Vadvirdg Ovodaban tervezett 5 alkalombdl

Nevelotestiileti értekezletek

Dajkai megbeszélések havi rendszerességgel

XX | X|h|u

Vezet6i megbeszélések

Sziil6i kérok

Csoportonként tervezett 2

Csoportok képviselGinek tervezett 2

Iskolaba késziil6knek tajékoztatas tervezett 1

Uj sziiléknek tervezett 1 — (juniusban)

XXX |X N

Ovodaba betekintd — dvodai nyilt délutan

| Egyéb tervezett programok

Erdélyi vendégek fogadasa

Sziil6-neveldk balja

Bazisintézményi programok — tervezett 5

Ovoda — bdlcséde kapcsolat tervezett

Ovoda - iskola kapcsolat — tervezett

SIX|>x|w|x|x

Gyermekvédelem Tervezett
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Gydgytestnevelés (heti rendszerességgel)

X

Tehetséggondozd kézmiivesprogramok (havi 2
alkalommal)

X

Unnepek, programok a Csillagvar Waldorf Tagévodaban

Betakaritas tinnep

Szt. Mihaly linnep — sarkanyeresztés

Szt. Mihaly Unnep -

Szt. Marton innep

Adventi kert szuloknek

Adventi kert gyerekeknek

Harom kiralyok idoszak zarasa

Farsang

Husvét

Plinkosd

Punkosdi kirandulas

Bucsuzo

Janos nap — Nyar innep

A gyermekek sziiletésnapja

XX XX [X XX [X[X [ X |X|X[X|[X

Egyéb tervezett programok a tagovodaban

' Ovoda- iskola kapcsolat

El6adas Sziiloknek (3)

Bels6 képzés dvodapedagdgusoknak (3)

Andras napi vasar

Baba — mama csoport fogadasa az dvodaban (6)

DX [ WW DN

Sziiloi korok a Csillagvar Waldorf Tagovodaban

Csoportonként tervezett (11) +2

8+2

Nevelés nélkiili napok, értekezletek

Tagdvodaban tervezett: 5 alkalom

Vadvirdg Ovodaban tervezett 5 alkalombdl

Vezet6i megbeszélések

Nevel6testiileti értekezletek (Vadvirdg Ovoda)

Dajkai megbeszélések havi rendszerességgel (Vadvirag
Ovoda)

X|X[wo|u1|u

NevelGtestiileti értekezletek (Tagovoda)

Dajkai megbeszélések havi rendszerességgel (Tagévoda)

X[ X

Munkakodz0sségi programok

Enek munkakozosség — Tervezett 5

6

Z6ld munkak6zOsség — tervezett 10

10

Konferencia munkakdzosség (Waldorf Tagdvoda) — Tervezett

8

Onértékelési munkakézosség

5

Szakmai ellenérzések: Onértékelés — szaktanacsadas- mindsités

tanfeliigyelet a Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovodaban

Pedagdgus 6nértékelés — nem volt

Intézményi onértékelés (partneri elégedettséq)

Vadvirdg Ovoda — intézményi tanfeliigyelet — nem volt
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Tantargygondozd szaktanacsadas X

Vezetdi tanfelligyelet tagdvoda — nem volt

Intézményi tanfelligyelet tagdvoda — nem volt
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Gyermekvédelem

A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja

Kit(izott célok voltak (Munkaterv alapjan): A gyermekek védelme a gyermek csaladban

torténd nevelkedésének elOsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és
megsziintetésére.

Tervezett feladatok megvaldsulasa (Munkaterv alapjan):

Feladat (felsorolas)

Megvaldsulas
ideje:

Megvalodsult
igen/nem

Felmérés készitése a Csaladsegito |atdkorében
lévO gyermekekrdl, nyilvantartasba vétel, a
kollegandkkel vald megbeszélés, egyeztetés
alapjan.

2024.
szeptember

igen

Megjegyzés
Nyilvantartasba vett Uj gyermekek szama: 1

2.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részesil6é  csaladok  nyomon kovetése.
Figyelemfelhivas a hatarozat beszerzésére, a
hataridok  betartasara.  Segélykéré  lapok
kitoltéséhez segitség nyujtasa.

Folyamatos

igen

Megjegyzés
Rendszeres gyv. kedvezményben részesiil: 1 gyermek

3.

Az igazolt és igazolatlan hianyzasok, a ki- és
bejelentés nyomon  kdvetése, hianyzasok
Osszesitése. A tavollétre vonatkozd kérelmek
Osszegylijtése, tovabbitasa az igazgatd felé.

Folyamatos

igen

Megjegyzés
Egész évben — dvodapedagogusi feladat
Intézkedés tortént 7 esetben Csaladgondozdval kapcsolatfelvétel. Sziild tajékoztatasa.

Jelzés a Csaladseqitd Szolgalat felé volt sziikséges 26 alkalommal.

4. | A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal | Folyamatos igen
allandé kapcsolattartas. Jelzés kiildése a
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatnak.
Szilkség esetén a Gyamhatosaggal illetve a
Csaladok ~atmeneti otthonaval valé kapcsolat
felvétel. Ovodapedagdgusok jelzése alapjan.
Megjegyzés
Jelzés telefonon és levélben tobbszor tortént, majd azutan esetmegbeszélésekre kertilt
sor.
5. | Amennyiben sziikséges jelzés a jelz6rendszer | Alkalmanként igen
tagjai felé (védonok, gyermekorvos, rendorség, a
Csaladsegit6 szolgalat)
Megjegyzés
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6. | A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattal | Esetkonferencia | igen
egyeztetett esetkonferenciak megszervezése és | 2
azokon valé részvétel Esetmegbesz.
7 alkalommal,
(5 gyermekrol)

Megjegyzés

Esetkonferenciak:

Erintettek Kore: Esetmenedzser, szil6, védond, gyermekorvos, int. vezetd,
ovodapedagdgus, csaladgondozd, gyermekvédelmi megbizott.

Estemegbeszélések: Vadvirdg Ovodaban: (7 alkalom 5 gyermek)

Erintettek: Csalddgondozo, dvodapedagdgus(ok) int. vezetd, gyermekvédelmi megbizott
— feljegyzés késziilt

7. | Részvétel a Csaladsegitd és Gyermekjoléti | 2024.09.25. igen
Szolgalat altal szervezett észlel és jelz6rendszeri
esetmegbeszéléseken, szakmai  férumokon,
konferenciakon. Az  ott  elhangzottakrdl
beszamold a nevelGtestiilet felé.

Megjegyzés
Szakmakozi konferencia 5 alkalommal — résztvevd: Ruszin Katalin gyermekvédelmi
megbizott.

8. | A faliljsagokon a sziilok folyamatos tajékoztatasa | folyamatos igen
a gyermekvédelemmel kapcsolatos témakban.
Megjegyzés

Erintett sziil6k levélben kaptak tajékoztatast

9. | A nevelési év végén kapcsolatfelvétel a Napsugar
BolcsOdével,  sziil6i  koron  vald  ismertetése | 2025. majus. | igen
intézményiinknek, a leendd d&vodasok meghivasa
vendégségbe, megismerése. Kisgyermekneveldkkel
valé konzultacié folyaman, tajékozodas a gyermekek
korllményeirdl,  szocidlis  helyzetiikrél,  kilénds
tekintettel a hatranyos helyzetlieckre és a

veszélyeztetettekre.
Megjegyzés
A tajékoztatas, egyeztetés célja: a leendd dvodasok koriilményeinek megismerése
10J A gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok | Folyamatos igen

valtozasanak folyamatos figyelemmel kisérése. A
valtozasokrdl a nevelGtestiilet tajékoztatasa.

Megjegyzés
NevelGtestiileti megbeszélés alkalmaval, az év soran egy alkalommal, illetve széréanyag
falijsagon torténod elhelyezésével tortént
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megvaldsul (feladat/program
megnevezése, okok leirdsa):

- A HH és HHH gyermekek szileit levélben tajékoztattuk az sz, téll, tavaszl és
ryari ovodai-iskolal szilnet idején tarténd Ingyanes étkezés igénybe vételének
lehettiségérdi, (Erintett: 5 gyermek)

Tovabbl feladat megoldasara volt szikség: 2 gyermek pszicholdgusi elldtis
megszervezése,

- l'"ﬂnden feladat fnf"ramalm‘ kivetkezd évre is tervezni szmséges

- Anﬂhantartutt gyermekek !ﬂuébhl ﬁgye:lernmer Hsérese s ujonnan az
intézmenybe iratott gyermekek feimerése,

Partnerekkel vald kapcsolat (szama, mindsége, hatékonységa):
- Tovabbra Is ugyanilyen hatékony egylittmikodés,

Ertékelés:

Tervezett feladatok/programok szama: [E]

Tovabhi (nem tervezett, de megvalosult) | 1

_program,/fefadat

Megvaldsult 2

. Nem valdsult meg 1

Megbeszélések, egyeztetések szama az év | 5 szakmak8zi megbeszeiés.

SOran Egyeztetések az intézményben

dvodapedagogusokkal, vezetivel

i egeész évben folyamatosan

E{ﬁ:.rethezﬂ evre attett feladatok/programok | 0

szama; |

Veszprém 2025. szeptember 24.

T KJ?" )

Ruszin Katalin
ovodapedagdgus, gyermekvédelmi felelbs
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BESZAMOLO - ERTEKELES
2024 /2025. nevelési év
~Onértékelési” munkakozésség

A munkako6zosséqg célja:

e A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovodaban folyd eredményes, hatékony 6vodai
szakmai munka biztositasa, fejlesztése

e Az intézményi onértékelés tervezése, koordinalasa, tamogatasa és ellendrzése.

e A bels0- és kiilsO szakmai ellendrzések, intézményi (atfogd) dnértékelés,
valamint intézményi tanfelligyeleti ellen6rzés és a mindsitések torvényi
szabalyozasoknak megfelel elokészitése, megszervezése

o Teljesitményértékelés folyamatanak tamogatasa

Feladatai 2024/2025. nevelési évben:

e Az Onértékelési és szakmai munkakozosség feladatainak éves meghatarozasa.

e Az intézményi Onértékelés eljarasanak lefolytatasa, koordinadlasa, a folyamat
Osszefogasa.

e Adatgylijtés, kérdbivek - értékelése, interjuk készitése, kollégak latogatasa,
dokumentumok elemzése.

e Az intézmény dokumentumainak fellilvizsgalata, modositasa aktualis
jogszabalyok figyelembevételével

o Teljesitményértékelési feladatok koordinalasa

e Kozrem(ikodés a bazisintézményi programok szervezésében. A munkak6zosség
a feladatok Utemezésének filiggvényében tart ~megbeszélést. A
megbeszéléseken jegyzokonyv készil.

Munkakozosségiink céljait és feladatait ebben a nevelési évben nagyban
meghatdroztak az (j torvényi valtozasok altal rank rétt tennivaldk, nevezetesen a
teljesitményértékelés (TER), illetve az oviKRETA megismerése és bevezetése.

2024. nyaran, ill. 6szén folyamatosan nyomon kovettiik az Ujonnan megjelent hireket,
magyarazatokat, részt vettiink tobb, ezzel kapcsolatos online és jelenléti tajékoztaton
is. Nehezitd tényezd volt, hogy nem kaptunk meg idében fontos informacidkat, ill.
vilagos eligazitasokat, gyakran csak feltételezésekre hagyatkozhattunk, a munkaval
pedig folyamatosan haladnunk kellett. Az oviKRETA feliilete egész éven at fejlesztés
alatt allt, amit nagyon nehéz volt nyomon kovetni.

Mindezek ellenére, az elérhetd informacidk alapjan, idordl-idore atbeszéltiik az aktualis
tennivaldkat, és ezek alapjan tajékoztattuk a nevelGtestiilet tagjait is, nevelotestiileti
értekezletek alkalmaval.

Lehet6ségeink fiiggvényében probaltuk dsszehangolni az oviKRETAT az eddig hasznalt
OVPED-es dokumentacidval, sajnos ra kellett jonniink, hogy a két rendszer felépitése
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teljesen mas. Még a jovo nevelési évben is sziikség lesz az Uj dokumentacids rendszer
finomhangolasara, a részletek egyre pontosabb kidolgozasara.

A teljesitményértékelés Uj formaja is adott boven feladatokat a munkak6zosség tagjai
szamara: a folyamat megismerése, hataridok kijelolése, segitségnyujtas egyéni
teljesitménycélok kijeloléséhez, megfogalmazasahoz, elérehaladas nyomon kdvetése,
a célok teljesiilésének bizonyitasahoz a megfeleld dokumentumok 6sszegydijtése,
feltoltése, az egyes teriileteken elérhet6 eredmények, pontok pontos értelmezése, az
értékel6 tablazat megismertetése az dvodapedagogusokkal, onértékelés elokészitése,
értékelés megszervezése, a lebonyolitdsban vald részvétel. Elkésziilt a helyi
Teljesitményértékelési Szabalyzatunk.

Mivel ez is egy évenként ismétlodo tevékenység, a jovoben is szilkséges lesz a
kapcsolodo feladatok koordinalasa a munkakdzosség részérdl.

Jogszabalyi valtozasok ismét sziikségessé tették az 6voda Pedagdgiai Programjanak
modositasat, kiegészitését, melyet el is végeztiink.

Sor keriilt a Kollektiv Szerz6dés teljeskor(i atvizsgalasara, a szilkséges modositasok
elokészitésére, meghivott szakszervezeti jogasz szakértd bevonasaval. A munka még
folyamatban van.

Ovodankban ebben a nevelési évben egy kollégank sikeresen mindsiilt, egy kollégank

&4

szakmai segitséglinket az adott kollégainknak, amivel sajat belatasuk szerint éltek.

Folyamatosak voltak a bazisintézményi képzések, ezekben idénként elGaddként
vettlink részt ill. az el6készitd feladatokban vallaltunk szerepet.

Tervezett feladatok megvaldsulasa:

Feladat (felsorolas) Megvaldsulas | Megvaldsult
ideje: igen/nem
1. |A  munkak0zosség éves munkatervének | 2024. igen
egyeztetése, elkészitése szeptember
Megjegyzés:
2. | Intézményi onértékelés 2025. nem
feladatai (kérdGivezés, partneri marcius-aprilis

elégedettség vizsgalata)

Megjegyzés: Az intézményi 6nértékelés a kbvetkezd nevelési év feladata

3. | Pedagdgiai Program, egyéb 2025. majus igen
intézményi dokumentumok
felllvizsgalata, kiegészitése
modositasa az aktualis
jogszabalyoknak megfelel6en

Megjegyzés:

4. | Teljesitményértékelési feladatok | 2024-25-6s | igen
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koordinalasa nevelési év
soran
S 55 —- | folyamatosan
| Megjegyzés:
| 5. Kbzrem(kodés a bazisintézményi programok | Alkalmanként  igen
szervezesében

" A munkakdzdsség tagjai a bazisintézményi programok el8készitésében részt vettek

Tovabbi (nem tervezett, de megvaldsult) program/feladat: Nem volt.

Kovetkezd évre atnyuld feladat: SzMSz mddositds, intézményi onértékelés (partneri
elégedettséq)

A felmer(l6 problémak alapjan javaslatok a kovetkezd nevelési évre: nincs.

Ertékelés:

Tervezett feladatok/programok szama:

~Megvaldsult

Részben valdsult meg
| Megbeszelesek, egyeztetések szama az év soran
Kdvetkez0 évre attett feladatok/programok szama:

Nmoi-&

Veszprém, 2025. szeptember 24.

g@ma ) Al Caa,
Szdllasné Torok Csilla
Munkakdzbsség vezetd
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Kit(izott célok voltak (Munkaterv alapjan):

A Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 2024/2025. évi beszamoldja

BESZAMOLO - ERTEKELES
2024 /2025. nevelési év

A ,ZOLDIKEK” MUNKAKOZOSSEG

fenntarthatdsag biztositasa, a feladatok koordinalasa megtortént.

megvalosult.

volt.

Tervezett feladatok megvaldsulasa (Munkaterv alapjan):

Az intézmény egészségdfejlesztési programjat tamogattuk
Az bazisintézményi feladatokban aktivan részt vallalunk
Az dvoda rendezvényeihez a tervek szerint kapcsolddtunk.

A Cimmegtartd Zo6ld évoda cimmel kapcsolatos feladatokat elvégeztiik, a

A kornyezettudatos életmdd, a kornyezetért felelGs életvitel erbsitése a Zold
jeles napokhoz kapcsolddd programjainkkal, tevékenységekkel a tervek szerint

A kornyezettudatos nevelés megvaldsitasa, fenntartdasa az dvodan belil
megtortént, illetve a csaladok kornyezettudatos szemléletének formalasa folyamatos

Feladat (felsorolas) Megvalosulas Megvaldsult
ideje: igen/nem

1. e _

Takaritasi , vilagnap 2024. oktober 4. igen

megszervezése.

,Nagytakaritads” szervezése

az ovoda udvarain, kiskert,

fliszerkert rendezés, a to

kornyékének  rendbetétele

szUlok, csaladok

bevonasaval.
Megjegyzés

Sok csalad vett részt a programon. Az 6voda dolgozdi k6zossége is aktivan
segitette az eseményt. Sok felajanlas érkezett a szlilok részérdl. (ndvények,
viragfold, mulcs bokor, facsemete)

Segédanyagok felhasznalasra keriiltek. Tobb csoport latogatott el csaladi
gazdasagba, kertbe, ahol megnézhettek haziallatokat, gondozasukat.

2. | Az Allatok vildgnapjat dvodai | 2024. oktéber 8. igen
szinten csoportonként
valdsitottuk meg.

Megjegyzés
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Magas agyas projekt — | folyamatos igen
3. | egylttm(ikodés,
hattérmunka
2025. marcius 2.- 24. igen

A Viz vilagnapja alkalmabdl

4. jatékos tevékenységek a
csoportokban.
Megjegyzés

Kirandulasok a vizpartokra, kisérletek a vizzel, csatlakozas a Happy Hét
programjahoz

A Fold vilagnapja alkalmabdl
ovodai szint(i, forgdszinpad
jellegli jatékok szervezése.

A vilagnaphoz kapcsolodva | 2025. majus 10. igen
csaladi kertészkedds délutan

szervezése.

5. 2025. majus 3. igen

Megjegyzés
Két napon at minden csoportbdl sok sziil6 és tobb pedagdgus festett, illetve
csiszolt

2025. junius | igen

Termeszetfigyeld tabor 53-26.

szervezése az  iskolaba
késziil6 gyermekek részére.

6.

Megjegyzés:
A tabort ebben az évben az allatok témaban szervezziik meg. 18 f6 jelentkezett
a programra.

A munkak&zosség Folyamatos igen
munkajanak, programjainak,
7. | azok értékelésének

kozzététele a nevelGtestiilet
felé, illetve az Ovoda
honlapjan.

Megjegyzés
Szervezés, kozzététel a nevelGtestiilet felé - Sliveges Eva, honlapon — Rédliné
Csertan Dorottya.

3 A Bakony - Balaton gggg ok,t: 9. |igen
" | Kérnyezetvédelmi Egyesiilet - Majus
munkajaban vald részvétel.
Megjegyzés

Stiveges Eva, mint Zold koordinator, egyesileti tag email-ben tartotta a
kapcsolatot az egyesiilettel. Személyesen dvodai elfoglaltsag miatt csak egy
alkalommal képviselte az dvodat.
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9 | Szelektiv hulladékgy(ijtés | Folyamatos | igen

10 Mihelymunka - "Fedezzik | 2025:m].20. | igen
fel a vilagot" - Tabor
szervezésének lehetfségei a
= Zold Ovodaban
Megjegyzés
A Bazisintézmeényl program a jelentkezik alacsony szama miatt nem valdsult

eladat (feladat/program megneveréss,

okok leirdsa):

Faliltetés: 2025, aprilis 10. {10 fd)
A POK pedagdgial Szemlében interjl a Vadvirdg Ovoda 28ld dvodai mikbdésérs|
Kivetkezi évre dtny(ld feladat:  Nem voit.

nincs

Partnerekkel valo kapcsolat (szdma, mindsége, hatékonysaga):
Bakony Balaton Komyezetvédelmi Egyesiilet:

. Online kapcsolattartas

. Sikeres, hatékony az egyittmikiidés

. Bazisintézmeényi szakmal nap

Ertékelés:
‘Tervezett feladatok/programok szama: 10 1

Tovabbi, elére nem tervezett, megvaldsult, | 3
elvégzett feladat, program
Megvaldsuit
Reszben valdsult meg

Nem valdsult meg
Megbeszélések,
egyeztetések szama az év sordn
W évre attett feladatok/programok

ma:

=1 Lol | 2 1 | s

Veszprém, 2025. szeptember 24. . ?-I_

X | L Ry i e
J o
Siveges Eva
dvodapedagdgus, munkaktezisség vezetd
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BESZAMOLO - ERTEKELES
2024 /2025. nevelési év
RAHANGOLO"” ENEK - MUNKAKOZOSSEG

Kitlizott célok voltak (Munkaterv alapjan):

- Az 6vodai linnepek szinvonalanak emelése

- Ovodapedagdgusok szakmai tAmogatasa az ének-zenei nevelés terén

Feladatai 2024/2025. nevelési évben:

- Az dvodai linnepek szinvonalanak emelése
- Kiemelt Gnnepek, amelyre késziiltiink:

- Advent az dvodaban

- Dbzsavarosi karacsony

- Sziilék nevel6k balja

- A csoportok éves tervébe beillesztheté népi jatékcsokor elkészitése,

jatékflizés bemutatasa az ,igy tedd ra” programbdl

Tervezett feladatok megvaldsulasa (Munkaterv alapjan):

Tavaszi dalos, mondokas jatékflizés elkészitése,
bemutatdsa, atadasa a csoportoknak

Feladat (felsorolas) Megvaldsulas | Megvaldsult
ideje: igen/nem

Oszi dalos, mondokas jatekfuzes elkeszitese, , .
bemutatasa, atadasa a csoportoknak 2024. oktober 'gen

2. | Karacsonyvarod délutanra gyerekekkel adventi | 2024. november | igen
dalok megtanulasa

3. | Karacsonyvard délutanra gyerekekkel adventi | 2024. december | igen
dalok gyakorlasa

4. | Az dvodai koszontésekre zenés produkcid 2025. januar nem
megtanulasa

> | Az 6vodai készontésekre zenés produkcio 2025. februar igen
gyakorlasa

6. 2025. aprilis igen
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Ertékelés:
Az dvodapedagogusoknak két alkalommal tartottam (zelitit népl jatékokbal, dalokbal,

tancokbdl. Az elsd dsszel valdsult meg, ahol egy Gszi jatékflizést készitettam el, djszerd
népl jatékokbdl, dalokbdi, manddkakbdl.

A masodik tavasszal valdsult meg, ami alkalommal tavaszi jateékflizést mutattam be a
részt vevo pedagogusoknak.

Mindkst alkalom jo hangulatban, aktiv részvétellel valdsult meg, a tanult dalokat,
jatékokat, monddkakat a pedagdgusok beépitettsk a sajdt csoportjuk zenei
nevelésébe, és (innepeibe.

A karacsonyvard délutdnon vald feliépés a zenel tehetség kibontakoztatdsanak a
lehetdségeként valdsult meg, melyez a Ddzsa varosrész adventi gyertyajanak
meqgyljtasakor is elénekeitek, illetve meghivast kaptunk a Jutaspusztal Adventi
rendezvényre, és ot is eldadtak dvodasaink a megtanult dalt zenei kisérettel,

A Sziilok neveldk balidnak megnyitdsaként kizbs kbrtancra invitdltuk a sziidket,
melybe szinte minden sz010 bekapcsolodott.

...............

Tervezett fe!adatnl-:,.l'pmgramk szama: 6

Tovabbl, eldre nem tervezett, megvalgsult, | -
elvégzett feladat, program

Megvaiosult b
| Részben valdsult meg 0
| Nem valdsult meg 0
Megbeszélések, 6

__egyeztetések szama az év soran
Kivetkezd évre attett feladatok/programok | 0
szama:

Veszprém, 2025, szeptember 24.

h_if Fa ._r:'*:-fi*'-Lr--::r
Bella Agnes
dvodapedagogus, munkakizosseg vezeto

Gl
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BESZAMOLO - ERTEKELES
2024 /2025. nevelési év
Konferencia munkak6zosség

Kitlzott célok voltak:

Az 6évodapedagdgusok a neveléssel, a csoportok életével és a kozosséggel kapcsolatos
feladatokon keresztil egymast segitve dolgoznak a gyermekek harmonikus és
optimalis fejlodésének eléréséért.

A gyermekek fejlédéséhez elengedhetetleniil sziikséges lelki hattér és a biztonsagot

szolgaltatd j6 hangulat megteremtéséhez figyelmiinket a gyermekekre iranyitjuk, a
felmeriil6 problémakat ennek fényében tekintjiik at.

A konferencian a rovid és a hosszU tavlu pedagdgiai céljainkat hatarozzuk meg,
melyekrél az évodapedagdgusok kozosen dontenek. Egyéni problémakat, nevelési
helyzeteket vizsgalunk meg.

Pedagdgiai munkaink: kézmilves- és mozgastevékenységek, antropozodfiai
tanulmanyok és a konferencia ,szivének” tartott gyermekmegfigyelések. Ez a mély
egyltt munkalkodas adhatja meg az er6t a mindennapi feladatok elvégzésére és az
egész ovodai kdzosség szamara fejlodést biztositd 1égkor megteremtésére.

Konferenciank egyittm(ikddik Martin Keizer mlivészetterapeutaval és a Fehérlofia
Waldorf Altaldnos Iskolaval.

A munkak&z0sség ebben az évben havonta taldlkozott - a talalkozasok szama aranyban
volt az elvégzendd feladatokkal, melyrdl jegyzOkonyv késziilt -munkaidén tdli
id6épontban.

Tervezett feladatok megvaldsulasa:

Feladat Megvaldsulas Megvalodsult
ideje: igen/nem
1. | Konferencia munkak6zosség éves tervének 2024. augusztus | igen
kidolgozasa 30.

Megjegyzés: A konferencia munkakdzosség
feladatait attekintettiik és a kdzosség tagjai
kdzott felosztottuk.

2. | Konferencia munka Martin Keizerrel 2024. szeptember | igen
Hét életfolyamat — 1. Légzés 09.

3. | Konferencia munka Martin Keizerrel 2024. november | igen
Hét életfolyamat — 2. Melegités 09.
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Heét eletfolyamat — 3. Taplalas

2025, Janudr 22. | igen

5. | Konferencia munka Martin Keizerrel 2025. februar 19. | igen
Hét é&letfolyamat — 4. Kivalasztas

B. | Konferencia munka Martin Keizerrel 2025, marcius 19. | igen
Hét életfolyamat — 5. Fenntartas/Megtartas

7. | Konferencia munka Martin Keizerrel 2025. aprilis 09. | igen
Hét dletfolyamat - 6. Nivekedés

B. | Konferancia munka Martin Keizerrel 2025. majus 14, | igen

Hét életfolyamat = 7. Uf létrehozisa

Kitvetkezd & strviild feladat:
Mem volt.

A felmeriild probiémak alapjdn javaslatok a kilvetkezd nevelési évre:
A kivetkezdl nevelesi évben a konferencia munkakizisség javasiata:
- Gyermekmegfigyelés /vegzett waldorf dvodapedagogusoknak)
A pedagogusok neveléssel kapcsolatos aktudlis kérdeéseinek megismerase
Martin Keizerrel

Ennek fontossdgat mindenki jovahagyta.

Partnerekkel vald kapcsolat (szama, mindsége, hatékonysaga):

A konferencia munkakizosseg 7 alkalommal talalkozott Martin Keizerrel, A kizbs
munka sordan az aktudlls problémainkat, kérdeseinket és nevelési helyzeteket
vizsgaltunk meg. A kiizs munka eredményességét a tovabbi taldlkozdsok lehettisége
is aldtamasztja.

Ebben az evben a Fehérlofia Waldorf Iskolaval 2 alkalommal volt kizds konferenciank,

Ertékelés:

Tervezett feladatok/programok szama: 8

Megvaldsult B

Kiovetkezo évre attett feladatok/programok | -
SZAMa;

f- ik
Veszprém, 2025, szeptember 24, [ loo T
Vankone Fl Ibolya
Munkakdziisseg vezetd
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Félévi/Nevelési év/Tanév végi beszimold

Bazisintézmény neve: Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda

bazisintézményi tevékenységrol

202472025, tnév

— N

igen 2024,

'novuubet 12

e | 2635,

| Megvaldeult | Megvablouliy |
(lged —mem)  Wbpontjs

" 6. melléklet

120

!

Helyszin biztositdsa POK dltal szervezett programok szAmbra

[Am—
megnevezése

'uwwm,mmmm?mm

hidmnya mintt elmarsdt

|

Ammﬂ_a [
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6. medléldet

beépitese a pedapdgiai
yrogramba ! S

b3 Problémds 2025 dpeilis 28, 4]
gyermek, problémads
il - w200
konfliktusok kezelése
uz dvoddban |

Reflektiv elemads, riivid szlveges Ssszegzés a hizisintérmény éves munkatery
B 7Sy e .

= tapasrtalatok, valamint 2 kapott vissza/elzéack alapidn megoszan) kivint gordolatok
2024, november 12, '
Az dvodaigazgaék szimir szervezett bizisiotézményi progrum témija oviKRETA, & TER-ben
végrendd aktudlis feladatokhor sdott informacidt, segitsdget. Irdnyt mutatott » tovisbbi 1gaagatdi,
intézméayi, dvodapedagdgusi feladatokhoz, lehetdséget kindlt a tapasztalatok megosztiséhoz,
kizis goodolkodishozx.

A moghirdetett mihelymunka nagy érdckiddésdl adott sxamot, 30 5 vet? réxel.

Témijn uz igazgatoieat érintd aktualithsokat célozts meg,

Nemesné Estdk Szilvia kéeoktatis: szakénd eldadasanak tartalma:

o OovIKRETA joguzabalyi hittere, szerepkdntk, jogosultsigok, feladatok
Az cldadds gyakorlatins, interakiiv volt, A résztvevdk feltették az téma kaposin felmer(ld
kérdéseiket, problémirkat, amire valaszt is kaphattak
Az clégedentségi kérddivek eredmeényei nlapiin is clmondhatd, hogy = program J&l szervezett,
sikeres volt. Minden résztvevs igényli, hogy o igazgardinalk 52000 témiban legyen folytatda a
JovSben ts. Tovibbr is szeretnénk biztositani a helyct az igazgatokat, dvoddicat érintd témikban
sserveett dxsrcidveteieltier.

2025, februir 20,
A jelentiezik szama 10 f5 volt, akik kazil § {0 vett részt & programon.

Szollasné Tordk Csllla mestorpodagdgua bemutatta, hogy ar dvodéhan hogyan zajlik a
kipességfejlenziés. A résskdpeossépeket, részképességravarokat, azok okait is rivildgitoet
Bemutatta n Vadvirag Ovoda 16 gyskorlatit - képességfelméndsének gyakorlatit, hasznossdgit,
méréneket, virsphlati midszercket.

Elmondts o  képességfejlesd jMékok kivilaxrtbsinek szemponymit, majd bemutatts
Jitekgyljteményét, umit a belenlevd pedagdgusok ki |s probdlbattak. A nagyon sok képességterilet
fejleszténére alkalmas jhtékok Bbbsége Ofrshamznosithatd snyagokbdl késxilt, egywrerlien
létrehnzhatdak.
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6. meliéldet

A mibelymunkin lebetdség volt 3 feflesatdjdiél elkészitésére, amit a résztvevii haza |s vihetick.
Az clégedettségl kérddly eredménye alapjin clmondnutd, bogy o kollégik a szervezéssel, a
program tartalmaval, & mihelymunka vezetSjével, a bemutatort médszerek, eszkozdk
haszndlhatosigival, ismerethivitds lebetsegével teljes mértékben meg voltak elégedve

Sajniljuk, hogy két bizisintézmenyi programunk, valamint egy a POK dltal szervezett képzés nem
tudott megvaldsulni oz éndekladés hidny mistt. Ugy gondoljuk, hogy o taveszi idSszakban az
insézményck oz j 1ovibbképzési programmal voltak elfoginlva, ezért kevéabé volt szdmukea
vonzd a meghirdetett program. Reméljik jovdee nem (gy lesz.

2025, aprilis 28,

A POK dltal szervezett Problémis gyermek, probiémis sz810 « sedids konfliktusok kezelése nz
dvodaban cimi milbelymunka 8 fovel valoault meg. A program végén tonént visszajelzésck
alapyin elégedettek voltak & réseivevik.

Koszinjik a POK munkatirsak tamogaté munkijs!

Kelt: Veszprém, 2025. 06. 24.
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Nyilatkozat

2025/2026. nevelési evi Beszamoldt megismertem, elfogadom

.

Andorka Alinka

Barabas Mikidsne

Bella Agnes

Bajan Annamaria Dorottya
Csikné Herczeg Kata
Fresli Gézang

Ekmesz Karolina

Homor Krisztina
Horvathné Nagy Erzsébet
Kanyar Judit

Kirdly Kinga

Moindr Tibomé

Németh Eva

Nagy Judit

Pappné Tavari Andrea
Rédliné Csertan Dorottya
Schumicky Gydrgy Laszldng
Somosné Csomal Tlnde
Stveges Eva

Szolldsné Tordk Csilla
Tunner Krisztina

Tisza Klaudia

Veres Erika

Enyedi Bermadett

Veszprém, 2025. oktdber 6.
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Nyilatkozat
202472025, nevelssi évi Beszamoldt megismertem, elfogadam

Puskasné Devecsery Szilvia rF_‘“"-—uaL‘—fw Rl rererii

|

Polgar-Sagi Anita .. ot T = e A A 0L Sy SRRSO

o s W) Ii
Viziné Santa Andrea ‘nwﬂf«i‘dﬁ@%
Vankone Fi Ibolya
Sandor Bedta Déra

Stéger lidikd : :
Hortovanying Hanik Emese F;QH“E-‘-&-M:

Pogasits Nikolett (%«&g
Matyék-Fejér Imola ""‘iwﬂrﬂ -
Horvéth Angelika de——
Rezeliné Nagy Bedta " Pag AN Roges Booltn, ...

Sinkané Suddr Anita L2 P S TP P e 4 G PO

Veszprém, 2025. oktober 6.



Zaradék

A Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda vezetfje és tagdvoda vezetSje altal, a fenntartd
dnkormanyzat kérése, és az altala meghatarozott tartalom szerint elkészitett
2024/2025. nevelési év beszamoldjat a2 NevelGtestilet, az alkalmazottak
vélemenyenek kikérése mellett a 23/2025. (X. 6.) sz. Hatarozattal elfogadta,

Az effogadott Munkatervet a Sziilok kizissége is megismerte,

Megismerési, slfogadasi nyilatkozat:

NevelGtestlilet részérdl:

Ovodapedagdgus (Csillagvar Waldorf Tagovoda)

Alkalmazottak részérdl: . SO |
T:_.wﬁ...'!‘:_?.‘ﬁ_',m_ﬁ..,i‘.r.\nf’.:ﬁ
Pappné Tdvarl Andrea

TR R e Fudac o E(%N}

szUiif) (Vadvirag Ovoda)

4B

szl (Csillagvar Waldorf Tagovoda)

Veeszprém, 2025, oktdber 6.
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