
 
 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
 Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

2025. november 13-i 
ülésére 

 
 

Tárgy: Döntés Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő 
óvodák szervezeti és működési szabályzatának jóváhagyásáról 

 
Előterjesztő: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke 
 
Az előterjesztés előkészítésében részt vett:  Lehoczki Monika irodavezető 

      Mészáros Éva csoportvezető 
Sándor Edit 
Takácsné Kovács Éva 
Takács Katalin Barbara 
Tóthné Martinkovics Erika  
Balogh Lívia 
Lattenstein Jánosné 
óvodaigazgatók 

 
 
A döntések meghozatala egyszerű többséget igényel.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Az előterjesztés törvényességi felülvizsgálatát végezte: 
 
 Madarászné dr. Ifju Bernadett  

csoportvezető  
 



 

 

 2 

 
Tisztelt Bizottság! 
 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Köznev. tv.) 
25. § (1) bekezdése alapján a köznevelési intézmény működésére, belső és külső 
kapcsolataira vonatkozó rendelkezéseket a szervezeti és működési szabályzat (a 
továbbiakban: SZMSZ) határozza meg. Az SZMSZ-t az igazgató a nevelőtestület 
bevonásával készíti el és az intézmény honlapján közzéteszi. Ugyanezen bekezdés és 
a 83. § (1) bekezdés g) pontja rendelkezik arról, hogy az SZMSZ-t a fenntartó hagyja 
jóvá. 
 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének az Önkormányzat 
Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 24/2024. (X. 10.) önkormányzati rendelet 
7. § (1) bekezdés 2. pontja alapján átruházott hatáskörben eljárva a Köznevelési, 
Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság jóváhagyja a köznevelési intézmény SZMSZ-ét, 
pedagógiai programját, éves munkatervét, továbbképzési programját. 
 
A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 
névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: EMMI 
rendelet) 4. § (1) bekezdése értelmében a nevelési-oktatási intézmény SZMSZ-ében 
kell meghatározni  
a) a működés rendjét, ezen belül a gyermekeknek, a tanulóknak, az alkalmazottaknak 

és a vezetőknek a nevelési-oktatási intézményben való benntartózkodásának 
rendjét, 

b) a pedagógiai munka belső ellenőrzésének rendjét, 
c) a belépés és benntartózkodás rendjét azok részére, akik nem állnak jogviszonyban 

a nevelési-oktatási intézménnyel, 
d) ha a nevelési-oktatási intézmény tagintézménnyel, intézményegységgel 

rendelkezik, a tagintézménnyel, intézményegységgel való kapcsolattartás rendjét, 
e) a vezetők és a szervezeti egységek közötti kapcsolattartás rendjét, formáját, 

továbbá a vezetők közötti feladatmegosztást, a kiadmányozás és a képviselet 
szabályait, a szervezeti egységek közötti kapcsolattartás rendjét, 

f) az igazgató vagy igazgatóhelyettes akadályoztatása esetén a helyettesítés rendjét, 
g) a vezetők és az iskolaszék, az óvodaszék, a kollégiumi szék, az intézményi tanács, 

valamint az óvodai, iskolai, kollégiumi szülői szervezet, közösség közötti 
kapcsolattartás formáját, rendjét, 

h) a nevelőtestület feladatkörébe tartozó ügyek átruházására, továbbá a feladatok 
ellátásával megbízott beszámolására vonatkozó rendelkezéseket, 

i) a külső kapcsolatok rendszerét, formáját és módját, beleértve a pedagógiai 
szakszolgálatokkal, a pedagógiai szakmai szolgálatokkal, a gyermekjóléti 
szolgálattal, valamint az iskola-egészségügyi ellátást, illetve a tartós gyógykezelés 
alatt álló gyermek, tanuló egészségügyi ellátását biztosító egészségügyi 
szolgáltatóval való kapcsolattartást, 

j) az ünnepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyományok ápolásával kapcsolatos 
feladatokat, 

k) a szakmai munkaközösségek együttműködését, kapcsolattartásának rendjét, 
részvételét a pedagógusok munkájának segítésében, 

l) a rendszeres egészségügyi felügyelet és ellátás rendjét, 
m) az intézményi védő, óvó előírásokat, 
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n) bármely rendkívüli esemény esetén szükséges teendőket, 
o) annak meghatározását, hogy hol, milyen időpontban lehet tájékoztatást kérni a 

pedagógiai programról, 
p) azokat az ügyeket, amelyekben a szülői szervezetet, közösséget az SZMSZ 

véleményezési joggal ruházza fel, 
q) a nevelési-oktatási intézményben a tanulóval szemben lefolytatásra kerülő 

fegyelmi eljárást megelőző egyeztető eljárás, valamint a tanulóval szemben 
lefolytatásra kerülő fegyelmi eljárás részletes szabályait, 

r) az elektronikus úton előállított papíralapú nyomtatványok hitelesítésének rendjét, 
s) az elektronikus úton előállított, hitelesített és tárolt dokumentumok kezelési 

rendjét, 
t) az igazgató feladat- és hatásköréből leadott feladat- és hatásköröket, 

munkakörileírás-mintákat, 
u) mindazokat a kérdéseket, amelyek meghatározását jogszabály előírja, továbbá a 

nevelési-oktatási intézmény működésével összefüggő minden olyan kérdést, 
amelyet jogszabály rendelkezése alapján készített szabályzatban nem kell, vagy 
nem lehet szabályozni. 

 
Ugyanezen szakasz (4) bekezdése alapján az SZMSZ-ben meghatározhatók azok a 
nevelési-oktatási intézmény biztonságos működését garantáló szabályok, amelyek 
megtartása kötelező az intézmény területén tartózkodó szülőknek, valamint az 
intézménnyel kapcsolatban nem álló más személyeknek.  
 
Tekintettel arra, hogy az Önkormányzat fenntartásában működő óvodák költségvetési 
szervek, fentieken túl az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 
368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése alapján az SZMSZ-nek még 
tartalmaznia kell:  
 
a) a költségvetési szerv alapításáról szóló jogszabály teljes megjelölését, ha a 

költségvetési szerv alapításáról jogszabály rendelkezett, 
b) a költségvetési szerv alapító okiratának keltét, számát, az alapítás időpontját, 
c) az ellátandó, és a kormányzati funkció szerint besorolt alaptevékenységek, 

rendszeresen ellátott vállalkozási tevékenységek megjelölését, 
d) azon gazdálkodó szervezetek részletes felsorolását, amelyek tekintetében a 

költségvetési szerv alapítói, tulajdonosi (tagsági, részvényesi) jogokat gyakorol, 
e) a szervezeti felépítést és a működés rendjét, a szervezeti egységek – ezen belül a 

gazdasági szervezet – megnevezését, feladatait, a költségvetési szerv szervezeti 
ábráját, 

f) azon ügyköröket, amelyek során a szervezeti egységek vezetői a költségvetési 
szerv képviselőjeként járhatnak el, 

g) a szervezeti és működési szabályzatban nevesített munkakörökhöz tartozó feladat- 
és hatásköröket, a hatáskörök gyakorlásának módját, a helyettesítés rendjét 
(ideértve – a költségvetési szerv vezetőjének és gazdasági vezetőjének 
akadályoztatása esetén vagy ha a tisztség ideiglenesen nincs betöltve – az 
általános helyettesítés rendjét), az ezekhez kapcsolódó felelősségi szabályokat, 

h) jogszabályban meghatározott kivétellel a munkáltatói jogok gyakorlásának – 
ideértve az átruházott munkáltatói jogokat is – rendjét.  
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Veszprém Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Közjóléti Irodája bekérte az 
Önkormányzat fenntartásában működő óvodák (Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda, 
Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda, Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda, Veszprémi 
Kastélykert Körzeti Óvoda, Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda, Veszprémi Vadvirág 
Körzeti Óvoda) igazgatói által elkészített SZMSZ-ket, amelyeket a határozati javaslatok 
melléklete tartalmaz. 
 
Az óvodaigazgatók által elkészített SZMSZ-ek megfelelnek a jogszabályi előírásoknak.  
 
Az EMMI rendelet 4. § (5) bekezdése előírja, ha óvodaszék nem működik, az SZMSZ 
elfogadásakor az óvodai szülői szervezet, közösség véleményét kell beszerezni. 
 
Az óvodák szülői szervezetei már véleményezték az SZMSZ tervezeteket, és 
egyetértettek az azokban foglaltakkal. 
 
Kérem a Tisztelt Bizottságot, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati 
javaslatokat elfogadni szíveskedjen.  
 
Veszprém, 2025. november 8. 
 
 
 Rektor Dóra  
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1. HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

…/2025. (…) határozata 
a Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda igazgatója által készített  

szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról 
 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város 
Önkormányzata fenntartásában működő óvodák szervezeti és működési 
szabályzatának jóváhagyásáról” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:  
 
1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 

Sport és Civil Bizottsága jóváhagyja a Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda igazgatója 
által készített – a határozat mellékletét képező – szervezeti és működési 
szabályzatát.  
 

2. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat 
megküldésével értesítse a Veszprémi Bóbita Körzeti Óvoda igazgatóját, egyúttal a 
nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 25. § (1) bekezdésében 
foglaltakat figyelembe véve kérje fel az intézmény szervezeti és működési 
szabályzatának az intézmény honlapján történő közzétételére. 

 
Határidő:  2. pont: 2025. november 28. 
 
Felelős: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság elnöke 
 
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  
 Lehoczki Monika irodavezető 
 
Veszprém, 2025. november 13. 
 
 
 Rektor Dóra s.k. 

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil 
Bizottság Elnöke 
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2. HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

…/2025. (…) határozata 
a Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda igazgatója által készített  

szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról 
 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város 
Önkormányzata fenntartásában működő óvodák szervezeti és működési 
szabályzatának jóváhagyásáról” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:  
 

1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága jóváhagyja a Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda igazgatója 
által készített – a határozat mellékletét képező – szervezeti és működési 
szabályzatát.  
 

2. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat 
megküldésével értesítse a Veszprémi Csillag Úti Körzeti Óvoda igazgatóját, egyúttal 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 25. § (1) bekezdésében 
foglaltakat figyelembe véve kérje fel az intézmény szervezeti és működési 
szabályzatának az intézmény honlapján történő közzétételére. 

 
Határidő:  2. pont: 2025. november 28. 
 
Felelős: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke 
 
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  

 Lehoczki Monika irodavezető 
 
Veszprém, 2025. november 13. 
 
 
 Rektor Dóra s.k. 

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil 
Bizottság Elnöke 
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3. HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

…/2025. (…) határozata 
a Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda igazgatója által készített  

szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város 
Önkormányzata fenntartásában működő óvodák szervezeti és működési 
szabályzatának jóváhagyásáról” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:  
 
1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 

Sport és Civil Bizottsága jóváhagyja a Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda igazgatója 
által készített – a határozat mellékletét képező – szervezeti és működési 
szabályzatát.  
 

2. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat 
megküldésével értesítse a Veszprémi Egry Úti Körzeti Óvoda igazgatóját, egyúttal 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 25. § (1) bekezdésében 
foglaltakat figyelembe véve kérje fel az intézmény szervezeti és működési 
szabályzatának az intézmény honlapján történő közzétételére. 

 
Határidő:  2. pont: 2025. november 28. 
 
Felelős: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke 
 
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  

Lehoczki Monika irodavezető 
 
Veszprém, 2025. november 13. 
 
 
 Rektor Dóra s.k. 

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil 
Bizottság Elnöke 
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4. HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

…/2025. (…) határozata 
a Veszprémi Kastélykert Körzeti Óvoda igazgatója által készített  

szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról 
 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város 
Önkormányzata fenntartásában működő óvodák szervezeti és működési 
szabályzatának jóváhagyásáról” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:  
 
1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 

Sport és Civil Bizottsága jóváhagyja a Veszprémi Kastélykert Körzeti Óvoda 
igazgatója által készített – a határozat mellékletét képező – szervezeti és működési 
szabályzatát.  
 

2. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat 
megküldésével értesítse a Veszprémi Kastélykert Körzeti Óvoda igazgatóját, 
egyúttal a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 25. § (1) 
bekezdésében foglaltakat figyelembe véve kérje fel az intézmény szervezeti és 
működési szabályzatának az intézmény honlapján történő közzétételére. 

 
Határidő:  2. pont: 2025. november 28. 
 
Felelős: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke 
 
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  

 Lehoczki Monika irodavezető 
 
Veszprém, 2025. november 13. 
 
 
 Rektor Dóra s.k. 

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil 
Bizottság Elnöke 
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5. HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

…/2025. (…) határozata 
a Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda igazgatója által készített  

szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról 
 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város 
Önkormányzata fenntartásában működő óvodák szervezeti és működési 
szabályzatának jóváhagyásáról” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:  
 
1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 

Sport és Civil Bizottsága jóváhagyja a Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda igazgatója 
által készített – a határozat mellékletét képező – szervezeti és működési 
szabályzatát.  
 

2. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat 
megküldésével értesítse a Veszprémi Ringató Körzeti Óvoda igazgatóját, egyúttal 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 25. § (1) bekezdésében 
foglaltakat figyelembe véve kérje fel az intézmény szervezeti és működési 
szabályzatának az intézmény honlapján történő közzétételére. 

 
Határidő:  2. pont: 2025. november 28. 
 
Felelős: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke 
 
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  

Lehoczki Monika irodavezető 
 
Veszprém, 2025. november 13. 
 
 
 Rektor Dóra s.k. 

Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil 
Bizottság Elnöke 
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6. HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 
Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottságának 

…/2025. (…) határozata 
a Veszprémi Vadvirág Körzeti Óvoda igazgatója által készített 

szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról 
 
Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága megtárgyalta a „Döntés Veszprém Megyei Jogú Város 
Önkormányzata fenntartásában működő óvodák szervezeti és működési 
szabályzatának jóváhagyásáról” című előterjesztést, és az alábbi döntést hozta:  
 
1. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 

Sport és Civil Bizottsága jóváhagyja a Veszprémi Vadvirág Körzeti Óvoda igazgatója 
által készített – a határozat mellékletét képező – szervezeti és működési 
szabályzatát.  
 

2. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Köznevelési, Ifjúsági, 
Sport és Civil Bizottsága felkéri a Bizottság elnökét, hogy a döntésről a határozat 
megküldésével értesítse a Veszprémi Vadvirág Körzeti Óvoda igazgatóját, egyúttal 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 25. § (1) bekezdésében 
foglaltakat figyelembe véve kérje fel az intézmény szervezeti és működési 
szabályzatának az intézmény honlapján történő közzétételére. 

 
Határidő:  2. pont: 2025. november 28. 
 
Felelős: Rektor Dóra, a Köznevelési, Ifjúsági, Sport és Civil Bizottság Elnöke 
 
A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  

Lehoczki Monika irodavezető 
 
Veszprém, 2025. november 13. 
 
 
 
 
 
 


