
NextGen – NextStep
Az INTEGRÁLT CSELEKVÉSI TERV bemutatása

Disszeminációs esemény 
2025.december 9.

Veszprémi Érseki Főiskola



A NextGen – NextStep programja
9:00–9:05 Köszöntők:

• Dr. Sebestyén József rektor (VÉF),
• Dr. Ládonyi Zsuzsanna tanszékvezető(VÉF Szociális Tanulmányok Tanszék)
• Sótonyi Mónika humánpolitikáért felelős alpolgármester (Veszprém MJV)

9:05–9:30 Ismerkedés és ráhangolódás: Mi az ifjúsági munka?
9:30–10:00 A veszprémi NextGen YouthWork projekt Integrált Cselekvési Tervének bemutatása
10:00–10:15 Szekciók bemutatása
10:15–10:35 Kávészünet
10:35–11:15 Műhelymunkák (párhuzamos szekciók) A Cselekvési Terv néhány témaköre:

1. Iskolai nagykövetek és kortárs segítők - 5. terem
2. Fizikai ifjúsági terek - 2. terem
3. Veszprémi online ifjúsági platform - 6. terem
4. Finanszírozási lehetőségek - 4. terem

11:15–11:40 Plenáris zárás, visszajelzések
11:50–12:05 Séta az Érted Ifjúsági Központba
12:05–12:45   Az Érted Ifjúsági Központ bemutatása (tesztakció)



Veszprém MJV Önkormányzat projektjének küldetése

• Mi a probléma?

• Mit szeretnénk elérni?
• hatékony ifjúsági munka online és offline térben egyaránt

Digitalizáció
térhódítása 

Fiatalok: egyre több idő a 
digitális térben

Az ifjúsági munka 
hatékonysága csökken,

új tudás, módszerek, eszközök, 
hozzáállás szükséges



Az INTEGRÁLT CSELEKVÉSI TERV 

CÉL: az ifjúsági munka fejlesztése a fizikai és 
digitális térben, helyi szereplők bevonásával

MÓDSZER: URBACT 
9 ország – 10 európai város 
helyi szakmai munkacsoportok
helyi fiatalok bevonása
nemzetközi találkozók

IDŐKERET: 2023. jún. – 2025. dec.

EREDMÉNY: 10 db városi szintű INTEGRÁLT 
CSELEKVÉSI TERV



Nemzetközi partnerek 
- Eindhoven, Hollandia
- Aarhus, Dánia
- Oulu, Finnország
- Cartagena, Viladecans, Sp.
- Klaipeda, Litvánia
- Iasi, Románia
- Tetovo, Észak-Macedónia
- Perugia, Olaszország



Hogyan készült az akcióterv?



Kik vesznek részt a folyamatban?

szakmai:
• városi intézmények,

civil szervezetek,
Polgármesteri Hivatal

fiatalok: VEDIÖK, PEHÖK, 
Digitális Tudásközpont,
Érted Ifjúsági Klub



Szakmai Munkacsoport – havonta, 15-20 fő

• Családsegítő és Gyermekjóléti Int. Intézmény
• Digitális Tudásközpont /Code Creator
• Veszprémi Érseki Főiskola
• Alkohol-Drogsegély Ambulancia Egyesület
• IM Veszprémi Áldozatsegítő Központ
• AutiSpektrum Egyesület
• EKMK Zug Ifjúsági Közösségi Tér
• PEHÖK, VEDIÖK
• Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztály
• Kapaszkodó Mentálhigiénés Egyesület
• Csolnoky Ferenc Kórház

Gyermek - és Ifjúságpszichiátria
• Veszprémi Rendőrkapitányság
• Veszprém-Balaton 2023 Zrt.
• Polgármesteri Hivatal:

Sótonyi Mónika alpolgármester,
Stratégiai Iroda, Kabinetiroda, Közjóléti Iroda 



Mit kaptak a résztvevők?

• hazai és nemzetközi szakmai 
kapcsolódások

• fiatalok bevonása
• nemzetközi jógyakorlatok
• tervezési folyamat – URBACT 

eszközök
• MIRO online közös munkafelület
• szakmai lehetőségek – SALTO, 

Erasmus
• új választható tárgy a VÉF-en,
iskolai szociális munka szakirányú 
továbbképzésen



Integrált Cselekvési Terv  - a tervezés lépései



Integrált Cselekvési Terv  - lépések



A legfontosabb akciók kidolgozása
Max. 10 akció
◆Megvalósítás lépései
◆ Idővonal
◆ Kapcsolódás a célokhoz
◆ Felelős szervezet(ek)
◆ Költségek
◆ Finanszírozás
◆Monitoring, indikátorok
◆ Kockázatok csökkentése



Az integrált városfejlesztés „kötelező” 
szempontjai

1. Bevonás a tervezésbe – érintettek teljes skálája (horizontális, vertikális) 

2. Koherencia a stratégiákkal – célok, akciók illeszkednek a városi, regionális, nemzeti 
és EU-s szinthez, azokat kiegészítik

3. Fenntartható városfejlesztés – az akciók a fenntartható fejlődés mindhárom 
(gazdasági, társadalmi, környezeti) pillérét megcélozzák 

4. Időbeli integráció – rövid-, közép- és hosszútávra tervezett akciók, a megvalósítás 
szükséges sorrendjének figyelembe vételével

5. Bevonás a megvalósításba – horizontális, vertikális



Az integrált városfejlesztés további
szempontjai

1. Területi integráció – akciók koherenciája a városon belüli szintek 
között: helyszín, városrész, város

2. Térségi integráció – A szomszédos települések által megvalósuló 
szakpolitikák és akciók koherenciája, egymás kiegészítése

3. Többszintű kormányzás – Helyi, regionális és nemzeti szinten 
egymással koherens akciók megtervezése

4. Tematikus szempontok – digitalizáció, nemek közötti egyenlőség, 
klímaváltozás, beszerzés



Az integrált városfejlesztés további
szempontjai

5. Egymást kiegészítő beruházások – fizikai és "szoft" beruházások 
egyensúlya

6. Minden finanszírozási lehetőség mobilizálása – EU-forrásoktól a helyi 
magánszektorig

7. Szektorális integráció – szakpolitikák, szektorok teljes skálájának 
megcélzása (infrastruktúra, szállítás, foglalkoztatás, oktatás, zöldfelületek, 
lakhatás, kultúra...)



Magyar fiatalok kihívásai
- Homályos jövőkép, iskolarendszer és a jövőbeni 

munkahelyek elvárásai között nincs kapcsolat
- Csökkenő tendencia a családalapítási kedvre, 

nehezített párválasztás
- Itthon vagy külföldön?
- Magas lakhatási költségek, növekvő számban 

maradnak otthon – „mamahotel”
- Öregedési index folyamatosan nő
- Romló mentális állapot
- Növekvő arányban probléma a magány, baráti és 

közösségek kapcsolatok hiánya



Veszprém fiataljainak helyzete

• A város lakossága 56 ezer fő, ebből kb. 20 
ezer 35 év alatti

• A 30 év alattiak száma 17 év alatt 31%-kal
csökkent – elöregedő város.

• A 13–25 évesek mindössze 8,2%-a szeretne
Veszprémben maradni.

• Fő elvándorlási okok: kevés munkalehetőség, 
lakhatási nehézségek, drága megélhetés.



Jövőkép
A veszprémi ifjúsági munka hatékonyan, az ifjúság aktív 

részvételével támogatja a fiatalok boldogulását az egyéni, családi és 

közösségi életben, az eltérő igényeket is figyelembe véve, a fizikai és a 

digitális térben nyújtott fenntartható szolgáltatások révén. 

Ezzel hozzájárul ahhoz, hogy Veszprém
• a magas életminőség és az 
• erős közösségek városa legyen
• a fiatalok számára.



Stragégiai Célok

• SC1 Aktív állampolgár fiatalok

• SC2 Képzett, jól együttműködő ifjúsági 
munkások és kortárs segítők

• SC3 Biztonságos, fiatalbarát, befogadó 
közösségi terek offline és online 
térben

• SC4 Támogató külső környezet



9 AKCIÓ

• Igényfelmérés
• Képzés (fiatalok, 

kortárssegítők, ifjúság 
segítők)

• Online és offline ifjúsági 
terek

• ÖK, gazdasági 
szereplők, 
pedagógusok, szülők 
támogatása



Teszt akció #1

„Érted” Ifjúsági Klub
elindítása

• koordinátor: Családsegítő Intézmény
• tanulmányutak inspirálták
• események, tanácsadás
• terv: online játékok, online 

tanácsadás, további szakmai 
szervezetek szolgáltatásai



Teszt Akció #2

Ifjúsági mobil APP
tervezése és tesztelése
fiatalokkal

• koordinátor: Digitális Tudásközpont
• ingyenes foglalkozások – hogyan 

készítsünk mobil applikációt
• vélemények a fiatal résztvevőktől
• az adatok alapján teszt APP
• tesztelés fiatalok segítségével



SZEKCIÓK BEMUTATÁSA

1. Iskolai nagykövetek és kortárs segítők – Pelyvás Eszter
2. Fizikai ifjúsági terek – Knauer Anna

3. Veszprémi online ifjúsági platform – Fekete Ákos
4. Finanszírozási lehetőségek – Magvas Zoltán, Ládonyi Zsuzsanna



SZEKCIÓK HELYSZÍNE

1. Iskolai nagykövetek és kortárs segítők (A2) – Pelyvás Eszter – 5. terem

2. Fizikai ifjúsági terek (A5, A6) – Knauer Anna – 2. terem

3. Veszprémi online ifjúsági platform (A5) – Fekete Ákos – 6. terem

4. Finanszírozási lehetőségek (A8) – Magvas Zoltán, Ládonyi Zsuzsanna – 4. terem



SZEKCIÓK MENETE 10.35-11.15
• PPT összefoglaló a helyi és nemzetközi tapasztalatokról, jógyakorlatokról
• Interaktív rész, tapasztalatcsere

SZEKCIÓKRÓL BESZÁMOLÓ 11.15-11.30

• Szóvivők összefoglalják a szekciók tapasztalatait 



• Séta az Érted Ifjúsági Klubba – volt JutasiKözTér Veszprém, Március 15.u 2., 
ahol Szarka Bernadett vár minket! A regisztrációnál Knauer Annát keresse!

Indulás: 11.50
Érkezés: 12.05



Ráadásként egy kis 
hangulatkeltő videó,

- ahol a partnervárosok 
képviselői beszélnek a NextGen
YouthWork projekt eredményeiről 
Perugiában.

- a végleges változat a projekt 
angol nyelvű kiadványának (Final
Network Product) lesz része, a 
közös kiadvány várhatóan 2025 
decemberében készül el.



Új projekt: ifjúsági részvételi költségvetés 
• Veszprém MJV Önkormányzata partner a most induló nemzetközi ifjúsági 

projektben, a Comitiyben. A mai program résztvevőinek küldeni fognak 
tájékoztatást róla. Com’ON jógyakorlatot az ifjúsági részvételi költségvetésről 
Kolozsváron dolgozták ki, Kolozsvár a vezető partner.

• Partervárosok Olaszországból, Portugáliából, Lengyelországból, Hollandiából.
• Bővebb információ a projektről: https://veszprem.hu/nemzetkozi/comity/



Köszönjük a visszajelzéseket!



Köszönöm a figyelmet!

NextGen – NextStep


