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Tisztelt Kozgyiilés!

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 93. § 14.
pontja alapjan a helyi dnkormanyzatok tarsulasainak tagjai évente beszamolnak
képviselo-testiileteiknek a tarsulas mikodésérdl.

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata tagja a Veszprémi Kistérség Tébbcélu
Tarsulasanak.

Az el6terjesztés tartalmazza a Veszprémi Kistérség Tobbcéll Tarsuldasa Tarsulasi
Tanacsanak 2025. évi tevékenységérdl, a Tarsuldas pénzigyi helyzetérol és a
fenntartasaban |év0 VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény szakmai beszamoldjarol
sz0lo dokumentumot.

A Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa a 16/2026. (IV. 27.)
hatarozataval dontétt a VKTT 2025. évi tevékenységérdl sz0l6 beszamold eldzetes
véleményezésérol.

Kérem a Tisztelt Kozgyllést, hogy az elbterjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Veszprém, 2026. majus 11.

Porga Gyula



HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
.../ 2026. (...) hatarozata
a Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa 2025. évi tevékenységeérol
sz016 beszamolo elfogadasaral

Veszprém Megyei Jogll Varos Onkormanyzatanak Kozgy(ilése megtargyalta a ,Ddntés

a Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa 2025. évi tevékenységérdl szolo beszamolo

elfogaddsarol” cimii elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormdnyzatdnak Kozgy(lése a Veszprémi
Kistérség Tobbcéll Tarsuldasa 2025. évi tevékenységérdl szold beszamoldt a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzatdnak Kozgylilése felkéri a jegyzét,
hogy a Kozgydlés dontésérdl a Tarsulas elnokét tajékoztassa.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 30.
Felelos: dr. Dancs Judit jegyz0

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
dr. Panyi Szilvia Orsolya jegyz0i referens

Veszprém, 2026. majus 28.

Porga Gyula s.k. dr. Dancs Judit s.k.
polgarmester jegyz6



Melléklet a ...../2026. (...) hatarozathoz

A Veszprémi Kistérség Tobbcélil Tarsulasanak beszamoldja
a 2025. évi miikodésérol

II
A Veszprémi Kistérség Tobbcéla Tarsulasa Tarsulasi Tanacsanak
miikodése

A Veszprémi Kistérség Tobbcéll Tarsulasa Tarsulasi Tanacs 2025. évben 7 alkalommal
Ulésezett, a Tarsulasi tanacsi Uléseken 6sszesen 31 nyilt Glési hatarozat sziletett, zart
Ulés tartasara nem kertilt sor.

A Tarsulasi Tanacs a 2025. évi atmeneti gazdalkodasrdl a 34/2024. (XI.25.)
hatarozattal hozott dontést.

A Tarsulasi Tanacs a 2025. évi koltségvetését a 8/2025. (I1.24.) hatarozataval fogadta
el. Az elGiranyzatok évkdzi modositasara 6t alkalommal kerdiilt sor a Tarsulasi Tanacs
jévahagyasaval.

A Veszprémi Kistérség Tobbcéll Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa 2024. oktdber 29-én
31/2024. (X. 29.) hatarozataval mddositotta a Tarsulasi Megallapodast a 2024. junius
9-ei 6bnkormanyzati valasztasokon sziiletett eredményekre és a 2020-as modositasok
Ota bekoOvetkezett jogszabalyvaltozasokra tekintettel. A Tarsulasi Megallapodas
modositasara 2025. évben ismételten sor kerdilt Vilonya kozség jelzése alapjan, az
étkeztetés és hazi segitségnyujtas szocialis alapszolgaltatas feladat torlése érdekében.

A VKTT Egyesitett Szocidlis Intézmény altal biztositott személyes gondoskodast nyuijtd
szocialis ellatasok 2025. évi szolgaltatasi onkoltségének megallapitasardl a Tarsulasi
Tanacs a 3/2025. (1.24.) hatarozataval dontott.

A VKTT Egyesitett Szocidlis Intézmény Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatanak a
modositasara 2025. évben nem kertilt sor.

A Tarsulasi Tanacs a 30/2025. (XI.24.) hatarozataban dontétt a VKTT Egyesitett
Szocidlis Intézmény altal nydjtott szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok
2024. évi fenntartdi jogkorben végzett ellen6rzésérdl készitett beszamold
elfogadasarol.



II.
Pénziigyi beszamolod

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 91. § (3) bekezdése (a
tovabbiakban: Aht.), valamint az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) értelmében a Veszprémi
Kistérség Tobbcéli Tarsuldasa Tarsuldsi Tanacsanak a Tarsulas koltségvetésének
végrehajtasardl zarszamadasi hatarozatot kell elfogadnia. A Tarsulasi Tanacs a VKTT
2025. évi zarszamadasardl a 11/2026. (IV.27.) és a 12/2026. (IV.27.) hatarozataival
dontott.

1. Tarsulasi feladatellatas

A Tarsulas Band, Barnag, Eplény, Hajmaskér, Harskut, Herend, Hidegkut, Marko,
Mencshely, Nagyvazsony, Nemesvamos, Pula, Soly, Szentgal, Tétvazsony, Veszprém,
Veszprémfajsz, Vilonya, Vorostd telepiiléseken biztositja - az iranyitasa ala tartozo -
Egyesitett Szocidlis Intézmény keretein bellil, a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény alapjan a szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, idoskoriak, demensek nappali ellatasa szocialis alapszolgaltatasi,
tovabba az apolast, gondozast nyujtd idosek otthona szocialis szakellatasi feladatokat.

A varos és vonzaskorzetéhez tartozd telepiilések demografiai jellemzdinek valtozasabdl
eredben a szolgaltatasok tekintetében folyamatosan valtozik az ellatottak szama.

A Tarsulas a Tarsulasi Megallapodasban szerepl6 kotelezOen ellatandd feladatait
ellatta, az ehhez sziikséges bevételi forrasok rendelkezésre alltak. A Tarsulas
fizetbképességének fenntartasat folyamatosan biztositani tudta.

2. Bevételi forrasok és azok teljesitése

A Tarsulas és intézménye (finanszirozasi bevételek nélkil) 1.702.925 E Ft bevételt
realizalt, mely a modositott eldiranyzat 99,9%-a.

A Tarsulas mikdédési célu tamogatasanak (allamhaztartason beliilrdl) elGiranyzatat az
Egyesitett Szocidlis Intézmény miikodéséhez kapcsolddd kozponti koltségvetési
tdmogatasok Veszprém Megyei Jogu Varos Onkorméanyzat altal torténd atadasabdl, a
teleplilési hozzajarulasokbdl és a bentlakasos intézmény egyszeri hozzajarulas 10%-
anak atadasabol tevodik Ossze, egylittesen 100%-a teljesiilt. A telepiléseknek nem
volt hozzajarulas elmaradasuk 2025. december 31-én.

Az Intézmény mikodési célu tdmogatasanak (dllamhaztartdson beliili) elbirdnyzata a
jelzOrendszeres hazi segitségnylijtas feladathoz kapcsolddd tamogatasbdl, a
bentlakdsos intézmény részére elkilonitett egyszeri hozzdjarulds 10%-anak
visszatéritésébdl, a visszaigényelt szakképzési hozzajarulas 0Osszegébdl, nyari
diakmunkahoz kapcsolddd tamogatasbol és a valasztason SZSZB tagként résztvevo
munkavallalok bértéritésbdl tevodik 6ssze, ami egyiittesen 100%-ra teljesdilt.




A miikodési bevételek teljesitése szintén 100%, melynek jelentbs részét az Egyesitett
Szocidlis Intézmény miikodési bevétele teszi ki. A Tarsulas miikddési bevételei a
cégautod add tovabb szamlazasabodl és kamatbevételekbdl szarmazik.

A finanszirozasi bevételek teljesitési adata az el6z0 évi koltségvetési maradvany
igénybevételét mutatja.

3. Kiadasok alakulasa

A Tarsulas és intézménye (finanszirozasi kiadasok nélkiil) 1.660.206 E Ft kiadast
realizalt, mely a mddositott eldiranyzat 91,1%-a.

A Tarsulds kiadasai a mlkddésével 6sszefiiggd dologi kiadasokbdl (bankszamla
koltség, cégautéadd) és az intézménynek visszatéritett egyszeri hozzajarulas
0sszegébll tevodnek 6ssze, amelyek dsszességében - a tartalékok nélkil — 92,6%-
ban teljestiltek.

Az Egyesitett Szocialis Intézmény miikodésével dsszefiiggd kiadasok id6aranyosan
teljesiiltek. Ebbdl a személyi juttatasok 95,4%-0s, a munkaadét terheld jarulékok
és szocialis hozzajarulasi ado 91,4%-os és a dologi kiadasok 86,5%-0s teljesitést
mutatnak. Az Intézmény a tervezett beruhazasait 92,3%-ban, a feldjitasait 92,7%-
ban teljesitette.

4. Koltségvetési maradvany alakulasa

A Tarsulas 2025. évi koltségvetési maradvanya 24.535 E Ft, melybdl 21.124 E Ft
kotelezettséggel terhelt, 3.411 E Ft a szabad maradvany. A szabad maradvanybdl 500
E Ft-ot a 2026. évi eredeti koltségvetés mar tartalmaz.

Az Intézmény 2025. évi koltségvetési maradvanya 144.589 E Ft, melybdl 27.010 E Ft
kotelezettséggel terhelt, 117.579 E Ft szabad maradvany. A szabad és kotelezettséggel
terhelt maradvanybdl 35.673 E Ft-ot a 2026. évi eredeti koltségvetés mar tartalmaz.

5. Vagyon alakulasa

A 2025. évi Osszesitett mérleg az allamhaztartas szamvitelérdl sz6lé 4/2013. (1.11.)
Kormanyrendelet elGirdsai alapjan készilt. Az elemzés soran ezen adatokat
viszonyitottuk a 2024. évi zar6 adatokhoz.

Az eszkdzok és forrasok mérleg szerinti 6sszege 306.797 E Ft, mely az el6z6 évhez
viszonyitva 3,4 %-kal nott.

Eszkdzok

A) Nemzeti vagyonba tartozé befektetett eszk6zok

A Tarsulas és intézménye befektetett eszkozeinek nyilvantartas szerinti értéke 102.523
E Ft, amely az el6z6 évhez képest 27.202 E Ft-tal n6tt, ez 36,1%-0s ndvekedést jelent,
az adott mérlegsorokon részletezettek szerint.

A/I. Immaterialis javak

A mérlegben az immaterialis javak allomanya 269 E Ft, az el6z6 évhez képest 31,4%-
kal csokkent, ami 123 E Ft-os csokkenést jelent. A valtozast az intézmény targyévi
beruhazasainak aktivalasa, az elszamolt értékcsokkenés és selejtezés eredményezi.
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A/I1. Targyi eszk6zok

A targyi eszkozok netto értéke 102.254 E Ft, az el6z6 évhez képest 36,4%-kal
emelkedett, amely 27.325 E Ft-ot jelent. Allomanyndvekedést jelentettek a 2025. évi
beruhazasok és felljitasok aktivalasa, csokkenést jelentett az értékesitett vagyon
kivezetése, az elszamolt értékcsokkenés és selejtezés.

B) Nemzeti vagyonba tartozo forgoeszkdzok

A Tarsulas és intézménye forgoeszkdzeinek 2025. december 31-i allomanya a
nyilvantartasok szerint 2.780 E Ft, amely 41,1%-0s ndvekedést mutat az el6z0 évhez
képest. A vasarolt készletek értékét csak az intézmény mérlege tartalmazza. Itt jelenik
meg az intézmény élelmezési anyagkészlet allomanya.

C) Pénzeszkdzok

A Tarsulas és intézménye pénzeszkozeinek 6sszege 2025. december 31-én 168.388 E
Ft, ebbdl az intézmény bankszamlajanak és pénztaranak egyenlege 168.354 E Ft.

D) Kovetelések

A mérlegben szerepl6 kdvetelésallomany a targyév december 31-én 6.729 E Ft (el6z0
évhez képest 1.643 E Ft-tal nott), melynek Gsszetétele a kovetkezd:

A koltségvetési évben esedékes kovetelések értéke 6.067 E Ft, ami a mlikddési
bevételekhez kapcsolodik, legnagyobb része az intézményi ellatottak dijhatralékabal
szarmazik.

A koltségvetési évet kovetd kovetelések értéke 144 E Ft, ami a visszaigényelt
szakképzési hozzajarulas targyévet kovetd évre athlizddd dsszegét tartalmazza.

A kovetelés jellegli sajatos elszamolasok értéke 518 E Ft, ami a folydsitott,
megeldlegezett tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi ellatasok elszamolasabdl
szarmazd 0sszegét tartalmazza.

E) Egyéb sajatos elszamolasok kozott 25.709 E Ft Gsszegben kerll kimutatasra az
el6zetesen felszamitott és a fizetendd altalanos forgalmi add, valamint a december
honapban kifizetett bérjellegli kifizetések, amelyek végleges kiadasként a kovetkezd
évben keriilnek elszamolasra.

F) Aktiv idObeli elhatarolasok

A mérlegben az eredményszemiléleti bevételek aktiv iddbeli elhatarolasa koézott az
olyan jaré eredményszemléletli bevételeket kell kimutatni, amelyek csak a mérleg
forduldnapja utan esedékesek, de a mérleggel lezart idGszakra szamolanddk el,
0sszege 668 E Ft.

Forrasok

G) Sajat toke

Sajat tokeként kell kimutatni a nemzeti vagyon indulaskori értékeként 2014. januar 1-
jén meglévo (111.727 E Ft 6sszegli), nemzeti vagyonba tartozd eszkdzok bekeriilési
értékének forrasat, illetve annak valtozasait. Az egyéb eszkdzok indulaskori értéke és
valtozasaiként a 2014. januar 1-jén meglévd — nem idegen — pénzeszk6zok forrasat
kell kimutatni.

A mérlegben felhalmozott eredményként az el6z6 koltségvetési évek felhalmozott
eredményét kell kimutatni. A mérlegsor negativ eldjellel is szerepelhet. A mérleg
szerinti eredményt az eredmény-kimutatasban ilyen cimen kimutatott Osszeggel
egyezoen kell szerepeltetni.

H) Kotelezettségek

A kotelezettségek azok a szallitéi, vallalkozdi, szolgaltatasi és egyéb szerzédésekbdl
eredd, pénzértékben kifejezett elismert tartozasok, amelyek a szallitd, a vallalkozd, a
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szolgaltatd, a hitelezd, a kolcsont nyujtéd altal mar teljesitett, az allamhaztartas
szervezete altal elfogadott, elismert szallitdshoz, szolgaltatashoz kapcsolddnak.

A kotelezettségek dsszege 27.018 E Ft, 11.146 Ft-tal csokkent az el6z0 évhez képest.
J) Passziv idobeli elhatarolasokon beliil kell kimutatni az eredményszemléletl
bevételek, a koltségek, raforditasok passziv idobeli elhatarolasat és a halasztott
eredményszemlélet(i bevételeket. A mérlegforduld napot megel6z6 idoszakot terheld
koltségek, tobbek kozott a 2025. december havi bérek elhatarolasa szerepel, melynek
0sszege 90.712 E Ft.

III.
Szakmai beszamolo6 a Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Egyesitett
Szocialis Intézménye 2025. évi szakmai tevékenységérol

1. Az intézmény altal nyujtott szocialis szolgaltatasok formaja

Az intézmény 2025. évben valtozatlanul 4 szocialis alapszolgaltatast (étkeztetés,
hazi segitségnyuitas, jelz6rendszeres hazi segitségnyuitas, idosek nappali elldtasa) és
2 szakositott ellatast (apolast, gondozast biztosité bentlakasos otthon, atmeneti
elhelyezést nyuijtd intézmény) 8 szervezeti egységben és 5 telephelyen biztositott.
Szocialis étkeztetés:

Az étkeztetés valtozatlanul az étel helyben fogyasztasaval, hazhozszallitasaval,
elvitelének lehetdvé tételével valdsul meg naponta. Az ellatottak szama folyamatos
emelkedést mutat, egyre tobb olyan ellatott van, aki kiszallitassal kéri az étkeztetés
szocialis szolgaltatast.

Hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnydjtas a korabbiaknak
megfeleld modon tortént, a jelzOrendszeres hazi segitségnydjtasban vallalt
késziilékszdam 100 darabrol 80 darabra tortén6 csokkentése mellett. Ezt a 1épést az
ellatottak szamanak visszaesése indokolta.

Nappali ellatas (idosek klubjai): A Veszprémben négy, Herenden egy iddsek klubja

miikodik dsszesen 220 féréhellyel.

Tartos apolast, gondozast nyuijté intézmények:

Az atmeneti és bentlakasos otthonaink lakdi magas apolasi és gondozasi sziikséglettel
rendelkeznek. Az el6z6 évekhez hasonldan a demencidban szenvedok szama tovabb
emelkedett.

2. Targyi feltételek

A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény mind a székhelyen, mind a telephelyeken eltérd
allagu épliletekben ugyan, de rendezett, tiszta koriilmények kozott miikodik. Az
éplletek allaga karbantartott, folyamatos fejljitasra és karbantartasra van sziikség. Az
intézményrendszer egészére elmondhatd, hogy a targyi feltételek megfelelnek a
jogszabalyi el6irasoknak.



Beruhazasi kiadasok 2025. év

Adatok e Ft-ban

Sorsz.

Megnevezés

2025. évi
eredeti
eléiranyzat

2025. évi
modositott
eléiranyzat

(3)

Modositas

2025. évi
modositott
eldiranyzat

(4)

2025. évi
beszerzés

Veszprém

Informatikai eszkdzok
beszerzése (kamerarendszer
kiépitése, szerver bovités,
monitor, 2 db laptop,
szlinetmentes tapegység,
adapter és asztali szamitogép
vasarlasa)

2 765

2765

2760

Butorok beszerzése
(elektromos betegagy,
szekrény, butorszéf, kanapé,
betegagy, éjjeliszekrény,
irodaszék)

4010

2900

6 910

6 280

Konyhai nagygépek és
eszk6zok beszerzése (150 I-es
tst, h(it6szekrény, gazzsamoly,
talald pult melegen tartdval,
g6zparolds siitd, olajsiito,
h(it6szekrény, rm. szimplafalu
italszallitd kanna, ételszallito
badella, ital melegen tartd,
f6z6lap, sutballvany,
mikréhulldmu siit6, labas,
kanna, szakacskeés, ételszallitd
lada, takardfélia tepsitarto
allvanyhoz, gyuarétabla,
étkezbGasztal, tlizhely,
botmixer, mosogatd talca 2-es)

2120

7 880

950

8 830

8 677

Egyéb kisértéki
eszkozbeszerzés
(iratmegsemmisitd, thermo
fliggony, kavéfozo,
magnestabla, étkezOszék,
vizforrald, ventilator,
forgdszék, irodaszék, szék,
szlinetmentes tapegység,
hajszarito, TV, termosz 5 I-es,
pedalos kuka, naperny6
talppal, polcallvany, telefon,
pancélszekrény, hintaagy,
csocsé asztal, mérleg, HD
védéracs, salgdpolc, sz6nyeg,
locsol6tomlo, radid, létra,
kézikocsi)

202

4 330

171

4501

3314

II. sz. IdGsek Otthonaban
tlizjelz6 rendszer kiépitése

10 602

10 602

10 602

10 157

I. sz. Id6sek Otthonaban kerti
butor beszerzés - Veszprém 2.

222

222

222




szamu valasztokertlet
tdmogatasa
7. |I. sz. Id6sek Otthonaban
betegagy besze,r Z€s - 250 250 296
Veszprém 2. szamu
valasztokeriilet tdAmogatasa
8. Gépkocsi beszerzés 3500 3 500 3341
Band
1. | Egyéb kisértékii
eszkOzbeszerzés (ThinkPad, 171 171 171
nyomtato, laptop)
Nagyvazsony
1. | Egyéb kisértékii
eszkOzbeszerzés (ThinkPad, 145 145 145
iratmegsemmisitd, laptop)
Nemesvamos
1. | Egyéb kisértékui
eszkOzbeszerzés (ThinkPad, 171 171 171
nyomtato, laptop)
BERUHAZASI KIADASOK
6SSZESEN: 12924 27 781 10 286 38 067 35534
FelGjitasi kiadasok 2025. év
Adatok e Ft-ban
, . 2025. évi 2025. évi
, 2025. evi modositott ., .. | modositott | 2025. évi
Sorsz. Megnevezés eredeti 16ira Modositas 16ira liesité
eléiranyzat eloiranyzat eloiranyzat | teljesites
(3 (4
1. |II. sz. Id6sek Otthondban
lépcshaz feltjitasa 14 100 14 100 14157
2. | II. sz. Id6sek Otthonaban
1/14-es lakas felujitasa 1105 1105 1105
3. 1: Sz. Id6sek Klubjaban 4500 4500 5 797
ajtocsere
4. | 2. sz. IdGsek Klubjaban
ablakcsere 621 621 621
5. 3.sz. Idosek Klubjaban 430 430 430
ablakcsere
6. |II. sz. Id6sek Otthonaban
3. em. felljitasa 2 200 2200 2099
7. |II. sz. Id6sek Otthonaban
2/15-6s lakas felljitasa 1283 1283 1267
FELUJITASI KIADASOK
OSSZESEN: 2000 45 381 2992 42 389 25493

A 2025. évben a II. sz. Id6sek Otthonaban 9 lakas keriilt felUjitasra. Az egyszeri
hozzajarulasi dijbdl szarmazd bevétellinkbdl a hasznalat kdzben meghibasodott,
cserére sziikségessé valt eszkozoket potoltuk. Az I. sz. Id6sek Otthonaban folytatddott

a f6zOkonyha folyosdjanak és a lépcs6haz repedéseinek megsziintetése.

A kistelepiilések részére tortént beszerzések sajat koltségvetésiiket terhelték.
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3. Mikodési feltételek

A miikddéshez sziikséges személyi, targyi és szakmai feltételek adottak, az intézmény
az altalanos mikodési feltételeknek megfelel.

Szolgaltatas helye Elldtas formaja Elldthatd  személyek,
fér6helyek szama
Veszprém, Torok I. u. 10. | idések otthona 72 f0

Veszprém, Volgyikut u. 2.

idosek otthona

59 f0 (emelt szint()

Veszprém, Volgyikut u

idéskortiak gondozdhaza

6 f6

.2
, oyt nappali ellatas | 70 f6 (ebbdl 30 f0
Veszprem, Volgylkut u. 2. idéskortak részére demens)
Veszprém, Volgyikat u. 2. | étkeztetés nem meghatarozott
160 f6  (kistérségi
Veszprém, Volgyikat u. 2. | hazi segitségnyuijtas telepiiléseket is
tartalmazza
, (o nappali ellatas o
Veszprém, Hovirag u. 14. idBskortak részére 40 fo
Veszprém, Hovirag u. 14. | étkeztetés nem meghatarozott
Veszprém, Hovirag u. 14. | hazi segitségnyuijtas 84 f6
Veszprém, Volgyikat u. 2. ]elzgrqndszgrgs hazi 160 késziilék
segitségnyuijtas
, nappali ellatas ,,
Veszprém, Szent I. u. 48. idBskortiak részére 50 f6
Veszprém, Szent I. u. 48. | étkeztetés nem meghatarozott
Veszprém, Marcius 15. u. | nappali ellatas

1/A

idoskoruak részére

40 f6

Herend, Kossuth u. 60.

nappali ellatast nyuijto
intézmény

20 f6

Herend, Kossuth u. 60.

étkeztetés

nem meghatarozott

Herend, Kossuth u. 60.

hazi segitségnyuijtas

14 f6

4. Személyi feltételek

A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény munkavallaldival kapcsolatos adatok a 2025.
december 31-i allapot szerint:

Engedélyezett Iétszam 153,75 f0 | ebbdl szakmai létszam: 98,5 f0
Atlagos statisztikai létszam 149 6 | ebb6l szakmai létszam: 92 f0
Munkajogi létszam 152 f6
E,ngefjelyezett, betdltott 148 £6
letszam
Szellemi foglalkozasu 29 f6

o L .. | szakmai feladatot ellato: 79 f0
Fizikai foglalkozasu 123 fo egyéb: 44 5
Teljes munkaidos 141 f6
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Rész munkaidds 11 f6
Besorolas alapjan . f(?.ISé,SfOku ,végzettségﬁfl 41 f§
152 f6 | kozepfoku végzettségu: 104 1o
alapfoku végzettségli: 7 6

Bértamogatott: 0fo
; . , .. | megbizasi szerzOdéssel: 2 f6
Allomanyba nem tartozok 2 fo tiszteletdijas gondozo: 0 f5

A nappali ellatasban és a bentlakasos intézményi ellatasaban dolgozé munkavallalok
tobb mint 80%-ban, a nappali ellatas és a hazi segitségnyuijtas keretében személyi
gondozast végzok 100%-ban szakképzettek.

Munkajogi létszam — a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény
(tovabbiakban: Kjt.) 61. § (1) bekezdés és a 63.§ - 66.§ alapjan az alabbi fizetési
osztalyokba tagozddnak:

7 f6
62 f0
27 f0
15 f6
23 f0
15 f6

3 f6

0 f6

0 f6

S TOTMMUOUO ®@>

5. Szakmai feltételek, a szakmai program megvaldsulasa

A szakmai programban leirt szolgaltatasokat az intézmény maradéktalanul ellatja, a
szakmai, etikai szabalyokat betartja.

Mas szocialis intézményekhez hasonldan az intézményiinkre is jellemzd, hogy egyre
nehezebben taldlunk megbizhato, elhivatott, lelkiismeretes, szakmailag jol képzett
dolgozét. Az el6z6 években a munkaerdhiany inkabb a bentlakasos intézményeinket
érintette, foleg az I. szamu Id6sek Otthonat (Torok Ignac utca). 2025-ben mar az
alapszolgaltatasok végzéséhez is hosszabb id6 utan sikeriilt csak Uj munkatarsat
talalni. A nehéz fizikai és mentalis terhelés, az alacsony bérezés miatt kevés fiatal
valasztja ezt a szakmat. A teriileten dolgozdk életkora 45-50 év felett van.

Egyre tobb olyan munkavallalénk van, aki szakképzetlen, nincs munkatapasztalata,
sokan nem ismerik az alapvet6 munkahelyi normakat. Ilyen munkavallaldkra pedig
nagy felel6sség rabizni egy teljes ellatasra szoruld, tobbféle betegségben szenvedo,
sokszor szakapolasra szoruld id0s ember ellatasat. A régi, tapasztalt dolgozok
nehezen viselik az (j, szakképzetlen, kevésbé elhivatott munkaeré megjelenését. A
magas fluktuacié miatt sokszor felesleges energia az amugy is tulterhelt kollégak
részérdl az j dolgozd betanitasa.

A bentlakasos intézmények életét tovabb neheziti a demencia tiinetegyiittessel él6
ellatottak magas szama, ellatasuk specialis apolast, gondozast kivan. A takaritasi,
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mosodai feladatok is megsokszorozddnak. Az ellatottak nagy része az apolasi
osztalyrdl keridl intézménylinkbe. Az 3apolasi osztaly személyi, targyi feltételei
magasan az Idések Otthonok adottsagai felett alinak (allandd orvosi felligyelet,
magasabb - egészségligyi végzettséggel — rendelkez6 apold személyzet,
gybgytornasz stb.). Az atvétel utan kollégainkkal igyeksziink mindent megtenni, hogy
az ellatottak idGsotthoni ellatasa soran allapotuknak megfelelf fizikai, egészségligyi
és mentalis gondozasban részesiiljenek. Az ellatasban legfontosabb szerep a
gondozoknak jut.

Az intézményeinkben ellatasban részesiilo id6sek hozzatartozoi kozott jelentds
aranyban vannak aktiv koru csaladtagok, akik egyidejlileg tobb generacié iranyaba
viselnek felelésséget (,szendvics generacid”). Az érintettek egyszerre biztositanak
tamogatast idGs, gondozasra szorul6 sziileik és sajat — gyakran még eltartott vagy
palyakezdd — gyermekeik szamara. Munkank soran egyre gyakrabban talalkozunk
természetes tamasz nélkiil él6 idés emberrel.

A hazi segitségnylijtas szocialis szolgaltatasra is egyre nagyobb az igény. Azok az
ellatottak, akik a sajat otthonukban veszik igénybe a szolgaltatast, egyre magasabb
apolasi-gondozasi sziikséglettel birnak.

A gondozasi tervek hatékonysaga

A gondozasi tervek a kotelezd protokollok mentén, a jogszabalyi el6irasoknak
megfeleléen a gondozott felvételét kdvetd 30 napon belill elkésziiinek. Az ellatottak
allapotatdl fliggéen évente, allapotrosszabbodas esetén azonnal fellilvizsgaljuk.

Az egyéni gondozasi terv hozzdjarul a személyre szabott, sziikségletalapu ellatas
megvaldsitasahoz. A célok és feladatok pontos meghatarozasa segiti a gondozasi
folyamat atlathatosagat és szakmai megalapozottsagat. A rendszeres fellilvizsgalat
biztositja az allapotvaltozasokhoz valé alkalmazkodast, ezaltal tdmogatja az ellatott
életmindségének fenntartasat és onallésaganak megorzését.

6. Az igénybevételi eljaras és dokumentacioja

A szolgaltatasok igénybevételéhez és az azt kdvetd gondozasi munkahoz sziikséges
dokumentacio felvétele szabalyszer(ien megtorténik.

7. Az intézményben végzett ellendrzések 6sszefoglalasa

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Belsé Ellendrzési Iroda

2025. évben Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Belsd Ellendrzési Iroddja
elvégezte a 2024. januar 1-t6l 2024. december 31-ig terjedd id6szakra az intézmény
gazdalkodasanak ellenOrzését.

A vizsgalat célja annak megallapitasa volt, hogy az intézmény gazdalkodasa kellen
szabalyozott-e, a bizonylatolas a jogszabalyi el6irasoknak és a belsé szabalyozasnak
megfelel6-e, a gazdalkodas soran kialakitasra kertiltek-e a kontrollpontok, valamint a
kontrolltevékenységek miikddnek-e?

Az ellendrzés megallapitotta, hogy az intézmény a koltségvetésének osszeallitasakor
az el6irasok, az igények, a szakmai elvarasok és a pénziigyi lehetoségek kozotti
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0sszhang megteremtésére torekedett. A koltségvetési tervjavaslat, az eredeti
koltségvetés Osszeadllitasa és maga a tervezési folyamat megfelel az elGirdsoknak. Az
intézmény az el6iranyzatok alakuldsat folyamatosan figyelemmel kiséri, a
gazdalkodasra - a lehetOségek fliggvényében - a racionalitds és a takarékossag
jellemzo.

Az intézmény beszerzési folyamatai szigori, nyomon kdvethetd, ellendrizhetd
rendszerben zajlanak.

A vizsgalat kiterjedt a gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak szabalyozas szerinti
ellendrzésére is. Az atvizsgalt bizonylatoknal az ellendrzés a szabalyozastol eltérd
jogkor hasznalatot, illetve 6sszeférhetetlenséget nem tapasztalt.

Az ellendOrzés vizsgalta tovabba a szerzOdéskotések gyakorlatat, ezen belil a
gazdalkodasi jogkorok gyakorlasat. Vizsgaltdk a belsd kontrollrendszer gyakorlati
megvalosulasat a gazdalkodashoz kapcsolddva a gazdalkodasi jogkorokon és
engedélyezési  folyamatokon keresztil. A  kontrollkdrnyezet kialakitasanal
megallapithatd, hogy rendelkezésre allnak a szervezettel, mlkodéssel, gazdalkodassal,
egyes tevékenységek ellatasaval Osszefiiggd szabalyzatok, utasitasok, munkakori
leirasok, amelyek lényegében megfelelnek a jogszabalyi elGirasoknak, helyi
sajatossagoknak.

Osszességében megfogalmazhatd, hogy az intézmény a bevételek beszedésével és a
kiadasokkal kapcsolatban a belsd kontrollrendszerét kialakitotta. A folyamatba épitett
ellendrzés, a kontrollpontokon keresztiil miikddik az intézménynél.

Az ellen6rzés nyoman kialakitott vélemény a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrol
Osszességében megfeleld.

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata K6zjoléti Iroda

A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény altal nyujtott szocialis alapszolgaltatasok és a
személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatasok 2024. évre vonatkozo
torvényességi ellendrzése fenntartdi jogkdrben megtortént. Az ellendrzésrdl szdlo
dokumentaciot 2025. november 24-én a Tarsulasi Tanacs megtargyalta és elfogadta.

Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Tiizvédelmi és Iparbiztonsagi
Hatdsagi Foosztaly

2025. szeptember 23-an a Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Tlzvédelmi és
Iparbiztonsagi Hatdsagi FOosztalya atfogd ellendrzést tartott a VKTT Egyesitett
Szocidlis Intézménye II. sz. Id6sek Otthona és IdGskoruak Gondozohazaban (8200
Veszprém, Volgyikat u. 2.). Az ellen6rzés soran megvizsgaltak, hogy a tlizvédelmi
jogszabalyokban foglalt rendelkezéseket az intézmény betartja-e. A helyszini
ellenbrzés soran a hatdsag hianyossagot, szabalytalansagot nem tart fel.

Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztaly
2025. évben a Kormanyhivatal Gyamigyi Osztdlya ellen6rzést nem tartott
intézményiinkben.

8. Palyazatok dsszesitése

Ebben az évben az intézménynek nem volt aktualis palyazata.
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9. Kimutatas az adomanyokral

A Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének a valasztokeriiletrd|
sz0ld 145/2022. (V.26) kozgydlési hatarozatanak 7. pontja értelmében a Veszprém
Megyei Jogul Véros Onkormanyzata Kozgy(lésének a 2025. évi koltségvetésrdl szdld
4/2025. (I1.27.) onkormanyzati rendelete alapjan a 2. szamu Valasztokeriileti keret
(képviselO: Gerstmar Ferenc) terhére 250.000 Ft tdmogatast kaptunk az I. sz IdGsek
Otthonaban betegagy beszerzésére.

A Béres Alapitvany (1037 Budapest, Mikoviny u. 2-4.) 320 (iveg Béres cseppet
adomanyozott intézménytink ellatottjai szamara.

A Gondozasi Kdzpontok munkatarsai altal gondozott ellatottak elhunyta utan
betegagyat, agynemdt, lepedot, apolasi eszkozoket, segédeszkdzoket, kotszereket,
inkontinencia termékeket kaptunk, ami megkonnyitette a mindennapi munkankat.
Bakai Laszlé maganvallalkozétdl sajtot kaptunk.

A Pet6fi Szinhaz jelmezeket biztositott a farsangi rendezvényiinkre.

A Kutyakkal a Gyermekekeért Alapitvany terapias foglalkozast tartott ellatottjainknak.
Intézménylink szervezeti egységeiben tobbszor volt zenés-tancos program a tobb
Veszprémi altalanos iskolaval, dvodaval van kapcsolatunk, ahonnan a gyerekek szines
zenés misorokkal szinesitették ellatottjaink mindennapjait.

A Magyar Reformatus Szeretetszolgalat jégkrémet adomanyozott az ellatottak és a
dolgozdk szamara.

II. sz. IdGsek Otthona lakoinak készitettek karacsonyi képeslapokat névre sz6l6
Uzenetekkel a Mathias Corvinus Collegium didkjai, amit személyesen adtak at a
karacsonyi rendezvényinkon.

Karacsony el6tt a Vidéki Elmény Egyesiilettdl gyliimolcsot és kézmiives ajandékot
kaptak ellatottjaink.

10. Az intézmény szerepe a helyi szocialis ellatorendszerben

Az intézmény a varos és a kistérség szolgaltatasi torténetében jelentds szerepet jatszik
hosszll évek ota. A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény mind Veszprémben, mind a
kistérség telepiilésein egyediiliként végzi az idOsellatds alap és szakositott ellatasi
formait dnkormanyzati fenntartasban.

Az ellatas hatékonysaganak biztositasa érdekében folyamatos szakmai egytittm{ikodés
valdsul meg az egészségligyi, szocialis és 6nkormanyzati intézményekkel. A rendszeres
kapcsolattartas és informacidcsere elOsegiti az ellatottak sziikségleteinek pontos
feltérképezését, az esetleges problémak idoben torténd jelzését, valamint a
beavatkozasok dsszehangolasat. Az egyiittm{ikodés hozzajarul a komplex, biztonsagos
és folyamatossagot biztositd ellatas megvaldsitasahoz.

11. Az ellatotti sziikségletek alakulasanak ismert tendenciai

A hazi segitségnyuijtas igénylése esetén jelentds varakozas nincs, az ellatott a Kérelem
benyUjtasa, az adminisztracids feladatok elvégzése utan révid idon belll ellatasba
kerdil.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevok szama csokkent, tobben
Gondosorara valtottak.
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A szocialis étkeztetésnél a megemelkedett ellatotti Iétszam miatt 2025. augusztusaig
kiilsO szolgaltatdtdl is vasaroltunk ebédet, szeptembertdl az intézménytlink foz6konyhai
ki tudtak elégiteni az ellatotti igényeket.

A nappali ellatast igénybe vevok szama alacsony, ennek népszeriisitése allandd kihivast
és feladatot jelent a munkatarsak szamara.

A bentlakasos intézmények maximalis kihasznaltsaggal mikodnek. 2025. december
31-én az I-es és a II-es szamu Idosek Otthonaban 0sszesen 487 fo kérelmét tartottuk
nyilvan.

1. sz. Idosek Otthona (Torok Ignac utca 10.)

Gondozasi napok szama 2025. évben

, Ellatas tipusa .
Sorsz. Honap Nem demens Demens Osszes
1. Januar 200 2008 2208
2. Februar 159 1846 2005
3. Marcius 200 1990 2190
4, Aprilis 109 2029 2138
5. Majus 160 2053 2213
6. Junius 195 1921 2116
7. Julius 125 2067 2192
8. Augusztus 149 2022 2171
9. Szeptember 230 1907 2137
10. Oktober 67 2075 2142
11. November 164 1940 2104
12. December 246 1980 2226
Osszesen: 2004 23838 25842
2025. évben felvett 4j lako: 30 f6
2025. évben az intézményi jogviszonya megsziint 30 fonek, ebbdl:
- kikoItozott: 2 6
- elhalalozott: 28 f6
Varakozok szama 2025. évben
Hénap Férfi N6 Osszesen
Januar 58 164 222
Februar 62 164 226
Marcius 60 169 229
Aprilis 58 168 226
Majus 62 171 233
Junius 63 163 226
Julius 64 167 231
Augusztus 65 162 227
Szeptember 66 160 226
Oktober 67 161 228
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November

68

147

215

December

70

147

217

I1. sz. Idosek Otthona (Volgyikat u. 2.)
Gondozasi napok szama 2025. évben

Ellatas tipusa

Honap Nem demens | Demens Osszesen
Januar 1130 609 1739
Februar 994 624 1618
Marcius 1110 713 1823
Aprilis 1080 684 1764
Majus 1116 636 1752
JUnius 1103 600 1703
Julius 1146 604 1750
Augusztus 1159 616 1775
Szeptember 1110 600 1710
Oktober 1123 594 1717
November 1080 540 1620
December 1134 558 1692

Osszesen 13285 7378 20663

2025. évben felvett j lako: 11 f6
2025. évben az intézményi jogviszonya megsziint 13 fonek, ebbdl:

- kikoltozott: 0 fo
- elhalalozott: 13

fo
Varakozok szama 2025. évben
Varakozok szama
Honap
Férfi N6 | Osszesen

Januar 55 201 256
Februar 56 202 258
Marcius 57 202 259
Aprilis 59 203 262
Majus 60 201 261
Janius 61 203 264
Jdlius 60 204 264
Augusztus 60 205 265
Szeptember 61 205 266
Oktober 64 206 270
November 64 208 272
December 64 206 270
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https://maps.google.com/?q=V%C3%B6lgyik%C3%BAt+u.+2&entry=gmail&source=g

Idoskoriuak Gondozohaza (Volgyikat u. 2.)
Gondozasi napok szama 2025. évben

Honap Ellatas tipusa Bsszesen
Nem demens | Demens
Januar 56 106 162
Februar 0 168 168
Marcius 0 186 186
Aprilis 0 180 180
Majus 0 186 186
Janius 0 180 180
Julius 0 186 186
Augusztus 0 176 176
Szeptember 0 141 141
Oktober 31 124 155
November 58 120 178
December 0 186 186
Osszesen 145 1939 2084

2025. évben felvett j lako: 6 f6

2025. évben az intézményi jogviszonya megsziint 5 fonek, ebbdl:
- kikoltozott: 0 f6

- mas intézménybe koltdzott: 5 f0

- elhalalozott: 0 f0

12. Az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
szereplo feladatok megvaldsulasa

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak
az id6sek helyzetét és esélyegyenldségét vizsgald fejezete tartalmazza a ,Demens
idések nappali elldtdsara alkalmas intézmény kialakitasa” cimi{ intézkedési tervet,
amely megoldasra vard problémaként azonositotta azt, hogy az idGskortiak szama,
ezen beliil a demenciaval él6k szama is folyamatosan noé.

A demenciaval él6k nappali intézménye segitséget nyujt az idosek otthona
férohelyeire varakozok ellatasaban és a hozzatartozok munkaban maradasaban.

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata a Veszprémi Kistérség Tobbcéll
Tarsulasi Tanacsa — mint fenntartd — hozzajarulasaval benyujtotta a ,,Mentalhigiénés
nappali ellatas kiépitése a Torok Ignac utcai idésellatd egységhez kapcsolddodan és a
HOvirdg utcai idosellatas korszer(sitése, demens nappali mentalhigiénés ellatas
feladatrendszerének kialakitasaval” ciml tamogatasi kérelmét, amely a fenti
telephelyeken demens id6sek nappali ellatasara alkalmas fér6helyek kialakitasat
célozza. Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Stratégiai Irodaja
Projektkoordinacids Csoportjanak kozrem(ikodésével — a sziikséges egyeztetéseket
kévetben — a tamogatoi okirat aldirasra keriilt, jelenleg a kivitelezés el6készitésével
kapcsolatos feladatok vannak folyamatban.
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https://maps.google.com/?q=V%C3%B6lgyik%C3%BAt+u.+2&entry=gmail&source=g

13. A jovore vonatkozo tervek, célkitlizések

Az intézmény tovabbra is torekszik az optimalis mikodésre, valamint az operativ
munka hatékony ellatasara.

A szervezeti egységekben az Uzemeltetéshez szilkséges atalakitdsok hasznos,
eléremutatd tapasztalatainak beépitését fontosnak tartjuk a jovObeni zavartalan
mUikodtetés alapjaiba.

Munkatarsaink szamara rendszeres szupervizidt biztositunk szakmai munkajuk
tamogatasaként, illetve szakmai fejlodésiik elosegitésére. Ezen kivil a szellemi
feltoltodésiiket rekreacios lehetdségek biztositasaval tdmogatjuk.

Veszprém, 2026. aprilis 20.

Porga Gyula s. k.
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