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A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésrél sz616 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (Bkr.) 49. §-a el&irja, hogy az ellenbrzési tevékenységrdl éves dsszefoglald ellenbrzési
jelentdsben kell szdmot adni. A Bkr. 48. §-a megfogalmazza az éves dsszefoglald ellenbrzési jelentés
tartalmi kdvetelményeit is.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz016 2011. évi CLXXXIX. tv. 119. § (5) bekezdése szerint a
helyi &nkormanyzatokra vonatkozé éves ellendrzési tervet a képviselStestilletnek kell jovahagynia,
illetve Bkr. 48. §-a (3a) bekezdése szerint a polgarmester a targyévre vonatkozé éves ellendrzési
jelentést, valamint a helyi 6nkorményzat irdnyitasa ald tartozd koltségvetési szervek éves ellendrzési
jelentdsei alapjan készitett éves 6sszefoglald ellenbrzési jelentést - a targyévet kovetden, a
zérszdmadasi rendelettervezettel egyidejlileg - a képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagyasra. Az
intézményi éves Gsszefoglald ellendrzési jelentést a Bels6 Ellendrzési Iroda késziti el, és az intézmény
vezetbje hagyja jova.

E kotelezettségeknek eleget téve az alabbiakban szamolunk be a Veszprémi Bobita Korzeti Ovodanal
2025. évben végzett belsd ellendrzési és felligyeleti ellendrzési tevékenységrdl.

1. A VM)V Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellendrzési Iroda altal végzett tevékenység
bemutatasa -Tervfeladatok teljesitésének értékelése

A VMIV Onkormdnyzat Képvisel6 testiilete altal elfogadott 397/2025 (XII.12) éves ellenGrzési terv
alapjan az Intézménynél 2025 évben kettd ellendrzési feladat teljesilt, egy intézményi belso
ellenrzés és egy felligyeleti rendszer ellendrzés.

1. Intézményi belsbellendrzés

Ellendrzés cime: Az intézményi sajat bevételek beszedésének ellenérzése a Veszprémi Bobita
Korzeti Ovodanal

Az ellendrzés célja: Annak megallapitdsa, hogy a sajét bevételek beszedése, nyilvantartasa a
jogszabalyi elirdsoknak és bels6 szabalyzatoknak megfelelden, szabalyosan mikodik-e? Elsdsorban
az étkezési bevételek beszedése a jogszabdlyi el6irasoknak, belsé szabdlyoknak megfelelGen
torténik-e?

A vizsgalat id6tartama: 2025. majus 22-t6l — 2025. majus 30-ig, 7 munkanap.



Az ellenorzés megallapitasai:

A gyermekétkeztetés onkormanyzati feladatat 2011. évi CLXXXIX. tv. (Motv.) 13. § (1) 8. pontja
" hatdrozza meg. A gyermekek védelmérol és igazgatasarol szold 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 151. §
ad alapot a gyermekétkeztetés lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokra. A gyermekek védelmérdl
és igazgatasarol szold 1997. évi XXXI. torvény 21. §-ban és a 21/A. és 21/B. §-ban foglaltak, illetve
a személyes gondoskodast nylijté gyermekjoléti alapelldtasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz6ld 328/2011. (XI1.29) Korm.
rendelet tartalmazza a téritési dijak megallapitasanak, illetve beszedésének szabalyait.

A VMIV Onkormanyzat évente egységes szerkezet(i helyi rendeletben éllapitja meg a kdznevelési
intézményekben alkalmazandd gyermekétkeztetési téritési dijakat.

A gyermekek altal fizetend6 intézményi téritési dijakat a vizsgélt idészakra vonatkozdan a 24/2023.
(VI. 29.) és a 20/2024. (VI. 27.) Onkormanyzati rendeletekkel mddositott 32/2016. (VI.29.)
onkormanyzati rendelet tartalmazza.

Az intézmény a vizsgalt idGszakban két, egymast kovetd hatalyos Alapité Okirattal rendelkezett a
foglalkoztatasi jogviszony valtozas miatt. Rendelkeznek tovabbd 2017. janudr 01-t6l hatalyos
Szervezeti MUkodési Szabalyzattal, mely 2025. évben aktualizalasra kerdl.

Az SZMSZ-ben a gyermekélelmezési tevékenységhez kapcsolddd feladatot kormanyzati funkcidként
meghataroztak. A bevételek beszedésével, vasarolt élelmezési tevékenység bonyolitasaval, illetve
ezek ellendrzésével kapcsolatos feladatokat, az élelmezési szolgaltatokkal, beszallitokkal torténd
kapcsolattartast az Elelmezési szabalyzatban rogzitették.

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda pénziigyi, gazdalkodasi és konyvvezetési feladatait a Veszprémi
Intézményi Szolgaltatd Szervezet (VelnSzol) latja el. A gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas
és felel6sségvallalas rendje a Veszprémi Intézményi Szolgaltaté Szervezet és a Veszprémi Bobita
Korzeti Ovoda kozotti Munkamegosztasi megéllapodasban van régzitve. A Szamviteli polltlkat és a
hozzé kapcsolédd szabalyzatokat a VeInSzol kiterjesztette az intézményekre a 2021.12.31-én kelt
szamviteli politika a Veszprémi Bébita Korzeti Ovoda intézményvezetGje éltal is alairasra kerdilt.

Az intézmény alaptevékenységeinek ellatasahoz kapcsolddva rendelkezik mindazon szabalyzatokkal,
amelyeket jogszabalyok elGirnak, tovabba egyéb szabalyozdsokkal, amelyek az dvodai nevelés
szakmai munka sajatossagai miatt indokoltak. A szabdlyzatok egy része a VelnSzol altal az
intézményre kiterjesztett szabalyzatok, valamint az ezeket kiegészit intézményi szabdlyzatok. A
szabalyzatok tartalmilag tObbségében megfeleléek, de néhany szabdlyzat feliilvizsgalatdt,
aktualizalasat és sajat egyedi eljarasokkal torténd kibovitését (Pénzkezelési-, élelmezési-,
onkoltségszamitdsi), pontositasat el kell végezni.

A Bobita Ovodai egységben — a tdaplalékallergias gyermekek kivételével — sajat f6zOkonyhaval
biztositjak a gyermekek étkeztetését, mig a Harsfa tagdvoda részére a napi 3-szori gyermekétkezés
biztositasara, a Bakony Gaszt Zrt-vel kotottek szerzOdést. A taplalékallergias ételeket mindkét
Ovodaban szintén a Bakony Gaszt Zrt. biztositja.

Az eredeti koltségvetés tervezése soran 2024. évben a Bdbita Ovodaban tallhatd csoportok részére
fozokonyhai ellatassal, mig a taplalekallergxas étkezOk és a Harsfa 6voda ellatottjai részére vasarolt
szolgéltatassal biztositott kiadassal és ebbdl szarmazd téritési dijak beszedésével szamoltak.

A f6z8konyhaval rendelkezd Bobita Ovodaban 16-28 f6 dolgozd vette igénybe a meleg étkezés
lehetOségét, melynek értékét az Onkoltség szamitdsi szabdlyzatban foglaltak alapjan hatarozzak
meg.

2024. augusztus 1-t6l az addig - 2023. augusztus 1-t6l - hatalyos értékhez képest a normal étkezési
téritési dijak (830 Ft-rol 905 Ft/adagra) atlagosan 9,04 %-kal, a téplalékallergids étkezési téritési
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dijak (1.085 Ft-rél 1.190 Ft/adagra) atlagosan 9,68 %-kal emelkedtek. A jogszabalyi elGirtaknak
megfelelGen a bruttd téritési dij nettd Gsszege a nettd nyersanyagnormaval megegyezik.

Az 6nkoltség szamitasi szabélyzat mellékletében a felndtt étkezéshez kapcsolddd téritési dijat 895
Ft/adag értéken vették figyelembe. Hiba, hogy az dvoda a felnGtt étkezés Onkoltségének
kalkulalasahoz bruttd és nett6 adatokat is figyelembe vett és nem a f6konyvi kényvelésbdl nyert
nett6 koltségadatokbdl szamitott nettd érték + AFA Gsszegét vették figyelembe a szamlazas soran,
mint a fizetendd érték.

Az intézmény a Bébitai Ovoda 9 csoportjara vonatkozdan az ellendrzés rendelkezésére bocsatotta a
kedvezmények igénybevételéhez sziikséges Nyilatkozatokat, igazolasokat, dokumentumokat. Az
dvoda a téritési dijkedvezményeket aladtamaszto Nyilatkozatokat kiilon dossziékban — csoportonként
- tartja nyilvan.

Az ellenGrzés 2024/2025. nevelési évre vonatkozd (szeptembertdl) 2024. oktdber hdénapban
étkeztetett gyermekre vonatkozd 202 db Nyilatkozatot, igazolast vizsgalt at tételesen, illetve vetett
Ossze az étkezési programbdl nyomtatott kedvezményes étkezok listajaval, melynél az ellenGrzés
melyeknél nem tapasztalt eltérést.

Az intézmény 2019. janudr 1-t6l haszndlja a POLISZ- Kozétkeztetési rendszert, szamitdgépes
étkezési nyilvantartd programot, a fézOkonyha tekintetében a Manege Software Kdzkonyha
(készletnyilvantartd) program keriilt bevezetésre.

Az ellenGrzés a vizsgalt id6szakban a téritési dij beszedési gyakorlatot a két dvodai telephelyre
vonatkozdan, a 2024. méjus és oktdber havi beszedési, konyvelési és egyéb dokumentumok alapjan
vizsgalta tételesen. A két idOszak k6zott 2024. augusztus 1-t0l valtoztak a téritési dijak. Az intézményi
adatok alapjan megallapithatd, hogy a téritési dij nyilvantartd program segitségével, az
onkormanyzati rendeletben megallapitott dijakkal szedték be a téritési dijakat.

A vizsgalt id6szakokban a leszamlazott tételek befizetése csak készpénzben tortént. Az intézmény
pénzkezelési szabalyzata szerint a beszedés napjan, illetve 24 éran beliil az intézmény VelnSzol-nal
vezetett hazipénztaran keresztiil az intézmény bankszamldjara feladasra keriiltek. Az intézmény
szamlaadasi kotelezettségének eleget tett. 2019-t6l a POLISZ programbdl allitjak ki a szamlat két
példanyban, melynek els6 példanyat a szilé megkapja, a masodpéldanyhoz kapcsolt bevételi
pénztarbizonylaton a szl alairasaval a befizetést igazolja. A folyamatos sorszamozas miatt a téritési
dijkedvezményben részesiiloknek nullas szamlat allit ki a program. A szamlak adattartalma megfelel
a jogszabalyi elGirasoknak.

A hatralékos szamla a vizsgalt id6szakban nem volt. Az el6z6 havi tllfizetést a targyhavi szamla
kidllitasakor figyelembe veszik.

Az intézmény dltal beszedett étkezés téritési dijak nyilvantartasat, 2024. év majus és oktdber
honapra vonatkozoan vizsgalta és egyeztette az ellenbrzés részletesen a fokonyvi kodnyvelés
adataival. A beszedett étkezési téritési dijak Osszegére vonatkozdan a Polisz programbdl eldallitott
egyeztet tablaban szerepl6 targyhavi befizetések 6sszegének, a gazdasagi igyintéz0 altal vezetett
bevételi analitika adatai, a kidllitott szamlak, a bankkivonatok és pénztarbizonylatok részletes
vizsgélata alapjan kertilt sor a fokonyvi adatokkal valé egyeztetésre, melynél az ellenGrzés hibat,
eltérést nem tapasztalt.

A Bakony Gaszt Zrt. altal a kiszallitott és leszamlazott (Harsfa dvoda elldtotti és a taplalékallergias)
adagszamok kozott - 2024. majus és oktober havi adagszamok tekintetében - az ellendrzés eltérést
nem tapasztalt. A szolgaltatd altal szamlazott dijak megfelelnek az dnkormanyzati rendeletben
megallapitott értéknek.

Az alabbi tablazat az ellendrzés javaslatainak rangsorat és kockazatat mutatja.
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Az ellendrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrdl sszességében:
megfelelo.

2. Atfogo rendszer ellendrzés — feliigyeleti ellenérzés
Ellendrzés cime: A Veszprémi Bébita Kérzeti Ovoda 2025. évi atfogd rendszerellendrzése

Az ellendrzés célja: Szamot adni arrél, hogy a Veszprém Megyei Jog(i Véros Onkormanyzaténak
iranyitasa ald tartozd Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda az allamhaztartasi pénzeszkozokkel és
vagyonnal a jogszabalyi elGirasoknak megfelelden szabalyszer(ien, gazdasagosan, hatékonyan és
eredményesen gazdalkodik-e.

A vizsgalat idOtartama: 2025. aprilis 3—tdl — 2025. majus 21-ig, 24 nap (megszakitassal)

Az ellenérzés megallapitasai:

Az intézmény gazdalkodasahoz, folyamatos miikodéshez a feltételek biztositottak voltak, a
kontrollkdrnyezet kialakitasa megtortént, miikodése megfelelé. Az intézmény rendelkezik a
gazdalkodasi terliletet feldlel6 bels6 szabalyzatokkal, amelyek alapvetéen megfelelnek a jogszabalyi
el6irasoknak, tovabba egyéb szabalyozasokkal, amelyek az dvodai nevelés szakmai munka
sajatossagai miatt indokoltak, és 6sszhangban vannak a végzett tevékenységekkel.

A VelnSzol tobb szabalyzatat kiterjesztette az intézményre, ezeket a szabalyzatokat az Igazgatd is
elfogadta, alairasaval hitelesitette. A szabdlyzatokat a jogszabalyi valtozasoknak, valamint a bels6
ellenfrzés javaslatainak megfelel6en altaldban folyamatosan mddositottak. Az ellendrzés
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megallapitasai alapjan néhany sajat szabalyzat, illetve a VeInSzol-lal kozds szabalyzatok esetén az
intézményi sajatossagok miatt a kiegészit szabalyzatok fellilvizsgalata, pontositasa, aktualizalasa
sziikséges.

A Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda 2017.01.01-t6 hatélyos Szervezeti és M{ikddési Szabélyzata 2025.
évben aktualizalasra kerdil.

A gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és felelGsségvallalas rendje az ellen6rzési idészakra
vonatkozoan a VelnSzol és az intézmény kozotti Munkamegosztasi megallapodasban (2017.06.21.)
ker(lt rogzitésre, ezen megallapodas is modositasra keril 2025. januar 1-tdl.

Az intézmény a 2021 - 2024. évek koltségvetési terveit az el6irdsok szerinti tartalommal, hataridében
elkészitette. Az ellendrzés részletesen a 2024. évi koltségvetés tervezését és hozza kapcsoldddan a
mddositasokat és a teljesitést vizsgdlta. A koltségvetések kidolgozasa a sajat bevételeknél, a
személyi juttatasoknal és dologi kiadasoknal részletes, az egyes bevételi és kiadasi elbiranyzatok
tervszdmait a korabbi idOszak teljesitése, valamint a vérhatd és tervezhetd feladatok
figyelembevételével allitottak Ossze.

Az intézmény 2024. évi eredeti koltségvetése a jogszabalyi elGirasok, iranyitészervi (tmutatok szerint
hataridében, és megfeleld tartalommal késziilt el. Az intézmény vizsgalt idGszakra vonatkozd
koltségvetési eldiranyzatainak féosszegeit a VMIV. Onkormanyzata Kozgylilése 2024. évre
vonatkozdan az 5/2024. (I1.29.) szam( 6nkormanyzati rendeletében fogadta el, mig az intézmény
2024. évre vonatkozd éves koltségvetési szamait a 14/2025. (IV. 25.) szamu odnkormanyzati
rendeletével hagytak jova.

Az intézmény 2024. évi bevételi f8osszege az eredeti elGiranyzatban 612.920.000 Ft, mddositott
elGiranyzata 648.477.000 Ft, a teljesités 645.805.505 Ft, az eredeti elGiranyzatot 5,4 %-kal
meghaladta, a mddositott elSiranyzatnak 99,6 %-a. Az intézményi bevételek az el6z6 idGszaki
teljesitést 22,8%-kal haladtdk meg, melyet lényegében az iranyitdszervi tdmogatds novekedése
jelentett.

Az intézmény sajat miikddési bevételeinek teljesitési dsszege 13.252.596 Ft, mely a koltségvetési
bevételeknek (645.805.505) 2,1 %-at tették ki 2024. évben. Az intézményi bevételek eredeti és
mddositott elGiranyzata 15.944.000 Ft. A teljesités az eredeti és modositott eldiranyzatnak 83,1 %-
a.

Az Gsszes kiadas (600.462.236 Ft) a modositott elGiranyzat (648.477.000 Ft) 92,6 %-ra teljesiit. A
kiadasok az el6z6 évi (2023.) tsszesen 507.889.803 Ft-hoz képest 18,2 %-kal, azaz 92.572.433 Ft-
tal emelkedtek.

A beszamoldn beliil a koltségvetési jelentés adatait az éves koltségvetési beszamoldban 01-04.
(irlapok tartalmazzak. Az intézmény 2024. évben a kiadasi elGirdnyzatain beliil gazdalkodott, és
jelentds 6sszegli 45.343.269 Ft dsszegli pénzmaradvanya keletkezett. A pénzmaradvany 16,5 %-a
(7.477.873 Ft) kotelezettségvéllaldssal terhelt maradvany. A szabad pénzmaradvany 83,5 %
(37.865.396 Ft).

Az Ovoda 2024. évi koltségvetési beszamoldjat a VeInSzol a 2011. évi CXCV. torvény 108. §, a
368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 169. §, 170. §, tovabba a 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 32. §,
33. § szerinti tartalommal, és hataridében. Megallapithatd, hogy a fokonyvi konyvelés adatai a
beszamolé mérlegének adataival megegyeznek. Az intézmény beszamoléjaban 2024. december 31-
én az eszkdzok és forrasok mérleg szerinti allomanya 51.670.453 Ft, mely az el6zd évihez képest
221,9 %-kal ndvekedett. A ndvekedés eszkéz oldalon a pénzeszkozoknél jelentds (252,3 %). A forras
oldalon jelent8s a ndévekedés a sajét téke, ezen bellil a Mérleg szerinti (targyévi) eredmény soron
(432,8 %), illetve a kotelezettségek (110,2 %), és passziv idObeli elhatérolasok (109,1 %) soron.



A mérlegtételek alatamasztasara elkészitették a szamvitelr6l szolé 2000. évi C. torvény 69. § és a
4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 22. §-ban rogzitett leltarnak megfeleld kimutatasokat. A targyi
eszk0zok és készletek tekintetében minden évben tértént mennyiségi leltarfelvétel is.

Az ellenGrzés a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartasat a vonatkozé jogszabalyi el6irasok
alapjan (a szamvitelr6l szo6l6 2000. évi C. tv. 165-169. §), a szlroprobaszerlien kivalasztott, illetve a
2024. majus és oktdber havi pénzforgalmi bizonylatok esetén teljeskdriien vizsgalta.

A gazdalkodasi jogkorok meghatdrozasat a Kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés,
érvényesités rendjének szabalyzataban rogzitették. Teljes kor(i kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi
jogkorrel az dvodaigazgatd, tovabba tavolléte esetén az altala kiadott meghatalmazas alapjan az
dvoda igazgatdhelyettesek és a tagévoda vezetd jogosultak. Teljesitésigazolasra ugyanezen korén
kivil a gazdasagi Ugyintézok és az élelmezésvezeto jogosult. A pénziigyi ellenjegyzés és érvényesités
a VelnSzol-nal torténik. A jogkorokrdl, és azok gyakorléirdl a VelnSzol-ndl vezetett nyilvantartas
adatait az intézmény folyamatosan frissiti, a gazdalkodasi jogkorrel rendelkez6k meghatalmazassal
rendelkeznek.

A sziroprobaszerlien kivalasztott bizonylatok esetében a dokumentumok kidllitdsa szabalyos, a
gazdalkodasi jogkorokkel megbizottak alairdsai minden esetben szerepelnek. A 200.000 Ft feletti
beszerzések esetében irasbeli kotelezettségvallalasi bizonylatok (szerz6dés, megrendelés) készliltek.
Az ellenGrzés 3altal vizsgalt irasbeli kotelezettségvallalasi bizonylatok pénziigyi ellenjegyzése
megtortént.

A pénziigyi ellenjegyzést és érvényesitést a VeInSzol — ezzel a jogkorrel megbizott - dolgozoi végzik.
A fenti gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa megfeleld, a vizsgalt esetek mindegyikében az aldirasok
megtorténtek, azt a megbizassal rendelkezok végzik el.

Az ellen6rzési idoszakban a 2019.04.15-t6l érvényes Beszerzések Lebonyolitdsanak Szabalyzata volt
érvényben, melyben az 1 millié forintot meghaladd, de a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6
beszerzéseknél a hdrom arajanlat bekérési kotelezettség, illetve az elGzetes irasbeli
kotelezettségvallalas nélkili értékhatar 200.000 Ft értékkel szerepel.

Az ellenGrzési id6szakban a 2019.04.15-t6! hatalyos beszerzési szabalyzat volt érvényben, melyben
az 1 millié forintot meghaladd, de a kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzéseknél a harom
arajanlat bekérési kotelezettség szerepel.

Az 1 m Ft feletti beszerzések esetében a 3 drajanlat kérésnek megfeleltek. A tisztitoszerek, papiraruk
beszerzése esetében a kapott arajanlatokat az internetrdl letoltott arlistdkhoz hasonlitottak és az
igazgatd a dontését megalapozo feljegyzést készitett.

Az intézmény a munkaer6 és bérgazdalkodas teriiletén az adott elGirdnyzatok keretein bellll
takarékosan gazdalkodik. Az intézményben az engedélyezett kbzalkalmazotti létszam 2021-2024.
években 70 f6 volt. A 2021. és 2022. december 31-i allapot szerinti az atlagos statisztikai létszam
65 f6, mig 2023-ban 66, illetve 2024-ben 63 f6 volt. A vizsgalt id0szakban 2 f6 részmunkaidGs
dolgozd volt az intézménynél, kozfoglalkoztatds nem tortént. A dolgozdk az elbirt iskolai
végzettséggel, képesitéssel és szakmai gyakorlattal rendelkeznek. Az illetmények megallapitasa a
vizsgalt idészakra megfelel a Kjt. szerinti besorolasnak. A dolgozok erkdlcsi bizonyitvannyal
rendelkeznek, a személyi anyagok rendezettek. 2021 - 2024. években a munkaltatdi dontésen
alapuld bérkiegészitéssel, vezet6i megbizassal, cimpdtiékkal rendelkezd dolgozok mindsitése
megtortént.

Az intézmény a hasznalataban 1év6 vagyontargyaival szabdlyszer(ien, ésszerlien gazdalkodik, az
eszk6zok nyilvantartasa, kezelése az elGirasoknak altalanossagban megfelel. Az intézmény



vagyonvédelme biztositott. Az ellendrzés szliroprébaszerlien vizsgélta a targyi eszkozok allomanyba
vételi eljardsat, mely esetekben hiba, hidnyossag nem keriilt megéllapitésra.

2023. julius 15-t8l hatélyba lépett a pedagdgusok (j életpalyajardl szold 2023. évi LIIL. torvény
(PGétv). 2023. évre vonatkozdan az intézménynek az dtmeneti rendelkezések (157 § - 158 8) alapjan
voltak kotelezettségei, melynek az mtezmeny eleget téve a dolgozoit tajékoztatta a 2024. janudr 1-
tol bekovetkezd jogviszonyvaltasrdl, és a 157. § (3) bekezdésben rogzrtett korilményekrdl. A
dolgozdk teljeskorlien megkaptak, és aldirtdk 2023. szeptember 14-én a ,Tajékoztatds
jogviszonyvaltozasrol” megnevezés(i dokumentumot, a jogszabélyban meghatarozott tartalommal,
melyet az intézmény minden dolgozdja elfogadott és alairt.

A Plétv. 157. § (11) bekezdése alapjan a (10) bekezdésben meghatarozott illetmény alsé hatérok a
vizsgalt dolgozok esetében teljesliitek. A mddositast megeléz6en az atsorolasokat a jogszabalyi
elbirasok (pl. soros Iépés), valamint a jogszabalyi véltozasok (pl. minimalbér, garantalt bérminimum
emelkedés), esetén elvégezte az intézmény.

Az kinevezésekrdl, és atsorolasrol sz6l6 dokumentumok kdtelezettségvaéllaldsnak mindsiilnek, ezért
tartalmazzak a kotelezettség-vallalo (igazgatd) valamint a dolgozd megismerést-, valamint az
atvételt igazolé aldirdsat. Minden esetben szerepel a pénziigyi ellenjegyz6 (VeInSzol a jogkorrel
megbizott dolgozdjanak) alairasa is.

Az ellenbrzés vizsgdlta ai személyi juttatasokkal, jarulékokkal kapcsolatos nyilvéntartast,
bérkdnyvelés egyeztetését. Megallapithatd, hogy az intézmény rendelkezik az elirt részletezd
nyilvantartasokkal, amelyek a tartalmi kdvetelményeknek megfelelnek, és szervesen illeszkednek a
szamviteli rendszerbe. A kialakitott analitikk, jelen esetben a személyi juttatdsokkal kapcsolatos
kiadasok vonatkozésaban alkalmasak a fékényvi konyvelés felé torténd adatszolgaltatésra,
egyeztetésre. A bérekhez kapcsoldddan analitikus nyilvantartasban rogzitik a fizetési elblegek
kiaddsat, azok visszafizetését. A nyilvantartas adatait egyeztetik a MAK nyilvantartassal is.

A vagyonnyilatkozat-tételt az intézménynél az SZMSZ 6.13. pontjdban szabdlyozza. A
vagyonnyilatkozatok nyilvantartasanak vezetéséért felelés személy megnevezését, valamint a
nyilvantartds kotelez6 tartalmi elemeit az SZMSZ nem tartalmazza. Az intézményi vagyonnyilatkozat
nyilvantartdsa alapjan megallapithatd, hogy a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett dolgozok (7 f6)
az eldirt kotelezettségiiknek az idGszak adott évében eleget tettek, de nem minden esetben tortént
meg a jogszabaly altal elGirt idGpontban.

Az ellenbrzési idészakban az intézmény vezetGje a 2024. évek koltségvetési beszamold részeként
nyilatkozott a bels kontrolirendszerek szabalyszerd, gazdasagos, hatékony, és eredmenyes
mikodésérdl. Az mtezmeny vezetOJe az ellendrzési id6szakban az ABPE-IL. képzést 2021.06.16-an
é€s 2023.06.21-én, mig a 2025. évi kotelezettséget 2025. majus hdnapban teljesitette.

A kontrollkérnyezet miikodéséhez a szabdlyozasi rendszer kialakitott, a tervezési-végrehajtasi
folyamatok kontrolljai joI miikbdnek.

Az ellenBrzés a gazdalkodasi folyamatokat, a kapcsolédd dokumentumokat ltalaban rendben talalta,
a szabalyozassal és a gordiilékenyebb pontosabb gyakorlati eljardsokkal kapcsolatban néhany
intézkedésre tesz javaslatot, melyeket, valamint a megallapitasok rangsorolasat az alabbi tablazat
tartalmazza:



- Megallapitas | Rangsor |  Kbévetkeztetés |
ré:\szzgtzgggi?ags;nzt:tﬁegz Szabalyozas, illetve a | Az ellen6rzési jelentésben
intézményi sajétosysa'gokkal Atlagos meg-feleld tartalmak megfogalmazottak szerint
L. (Pénzkezelési szabalyzat és | jelentGsé hllanyaban,, a aza szabail(yza,t okra kozepes | igen
mas szabalyzatok) gl szabalyozgttsag €sa _, vonatkozo )
Kicabszitésre . aktualizalésra gyakorlat 6sszhangja kiegészitéseket, aktuali-
9 SZOI’:J Inak nem teremtheté meg. | zalasokat el kell végezni.
A kikuldetéseknél fel kell
et e tintetni az utazas
naAic'j(;‘z lﬁdk?;izltgggi?rﬁk\;olt Atlagos | A kifizetett koltségtéri- id6tartamat, pontos
2. mg fé lelden dokumentalva jelentdsé téseket megfelelSen céljat, az utazashoz kozepes igen
9 minden esetben gt kell dokumentalni. kapcsolddo napidijat
) szabalyosan kell
elszamolni.

Az ellen6rzés nyoman kialakitott véleménylink a vizsgalt teriletrdl, illetve folyamatokrdl
Osszességében: megfelelo

II. Tanacsadoi és egyéb tevékenység végzése

A Bels6 Ellendrzési Iroda ellendrzései mellett az intézmények részére 2025. évben is igény szerint
tanacsadoi tevékenységet végzett, elsGsorban jogszabdly értelmezés, a monitoring és a
kockazatértékelés-, elemzés teriiletén, a szabalyzatok fellilvizsgalata, tdmogatasok elszamolasa
soran.

III. Az ellendrzések soran biinteto-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ad6é cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja

kapcsan tett jelentések

A 2025. koltségvetési évben blintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljadras meginditasat
a Bels6 Ellendrzési Iroda az intézménynél nem kezdeményezett.

IV. Az ellenérzések személyi feltételeinek megléte

A Bels6 Ellendrzési Iroda engedélyezett 1étszama 2025. évben 3 f6. Irodavezetoi feladatok ellatasara
Varsanyi Attila kapott megbizast. A tényleges bels6 ellenGrzési feladatokat 3 f6 végezte. Az
irodavezetd a belsé ellenbrzési vezetdi feladatok mellett, konkrét belsé ellendrzési feladatokat is
ellatott.

A belsd ellendrok képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr 24. § (1), az Aht. 70. § (4)
bekezdésében el6irasainak, a tevékenység végzéséhez rendelkeztek az allamhaztartasért felelGs
miniszter engedélyével.

A belsé ellendrok folyamatosan részt vesznek a 22/2019. (XIL.23.) PM rendelet szerinti képzési
kételezettségnek, 2025-ben 1 f6 jelentkezett a kotelezé szakmai ABPE tovabbképzésre, és sikeres e-
learning vizsgat tett.

Mindharom belsd ellenér részt vett a Nemzeti Kézszolgélati Egyetem altal szervezett kdzszolgalati
dolgozok kotelezb tovabbképzésein, és a 2025. évi képzési kovetelményeknek eleget tettek.




A belsé ellendrok tovabbi - a Konyvvizsgaldi Kamara és a Mérlegképes Konyveldi Szervezet altal eldirt
kotelezd - tovabbképzéseken részt vettek.
Egy f0 a kdzigazgatasi szakvizsgat sikeresen letette.

A Bels6 Ellendrzési Iroda helyzete a szervezeti hierarchidban megfelel a Bkr. 18-19. §-ban
el6irtaknak. A bels6 ellenérzési egység funkciondlis fliggetiensége biztositott. A belsd ellendrzést
végzok a belst ellendrzési alapszabélyban, etikai kddexben elbirtakat betartjak. A Bkr. 20. § alapjan
a belso ellendrok, illetve a belsd ellenbrzési vezetd tekintetében osszeférhetetlienség 2025. évben
nem allt fenn.

V. Az ellenorzések targyi feltételeinek megléte

A Polgarmesteri Hivatal Ellen6rzési Iroda az Ovéros tér 9. szém alatt a ,B” épiilet foldszintjén
talalhato 1. sz. irodaban latta el tevékenységét. Az Iroda informatikai ellatottsaga: 3 db notebook.
Jogszabalyi hozzaférést a Polgarmesteri Hivatal interneten keresztiil biztosit az Uj Jogtar-hoz. Az
ellenbrzések nyilvantartasahoz kiilén szoftverrel nem rendelkeziink. Az eredeti ellendrzési
dokumentumok 8rzése a Polgarmesteri Hivatal kdzponti irattaraban, a masolatok 10 évig tarto Srzése
a ,B” éplilet alagsoraban kiilén helyiségben torténik. A masolasi, nyomtatasi, szkenelési feladatokat
a ,B” éplilet portdjan taldlhaté nyomtatoval végeztiik.

VI. Az ellendrzéseket segito, illetve akadalyoz6 egyéb tényezok

Az ellendrzési tevékenységet segitették a Polgarmesteri Hivatal illetékes irodditdl, a szamviteli
szolgaltatast végz6 szervezettSl kapott adatok, informaciok, eredeti dokumentumok az ellen6rzott
intézmények szakmai tevékenységével kapcsolatban.

A 2025. évi ellendrzések jellemzéen dokumentumok bekérése és helyszini betekintés formaban
torténtek.

A belsé ellenérzést akadalyozo tényez6 nem volt.

VII. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsé ellenérzéssel szemben alapvetd elvards, hogy megallapitésaival segitse az
intézményvezetket a dontéshozatalban, tarja fel az esetleges szabdlytalansagokat, nyujtson
segitséget az 6nkormanyzati intézmények jogszerli miikddéséhez.

2025-ben a 2026. évi belst ellendrzési terv kidolgozasa soran az intézmény kockazatelemzését alapul
véve a bels8 ellenérzés azon teriiletek kivalasztasara tett javaslatot, ahol a jogszabalyi, szervezeti
és személyi valtozasok miatt magasabb a kockazatok bekovetkezésének valdszinlisége, illetve
jogszabalyok a belsé ellenGrzés szamara elGirtak.

VIII. A belsd kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének vizsgalata

A belsd ellenbrzés 2025-ben a belsd kontrollrendszer miikodését az intézkedési tervek
végrehajtasanak nyomon kdvetésével segitette. Az éves felligyeleti és intézményi ellenbrzések soran
2026-ban is sort fogunk keriteni a kiils6 és a korabbi bels6 ellenérzések altal feltért hianyossagok
alapjdn megtett intézkedések végrehajtdsanak utdellendrzésére, erbsitve ezzel az intézményi
monitoring rendszer megfeleld m(ikddését, hozzajarulva az intézményi belsé kontrollrendszer
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szabdlyszer(iségének,  gazdasagossaganak,
megteremtéséhez.

Veszprém, 2026. februar 27.

Készitette:

~1
arsargi,f \t "
belsé ellendrzesi vezets

hatékonysaganak és  eredményességének

Veszprém, 2026. februar 27.

J6vahagyta:
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