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Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Koszonti a megjelenteket és megallapitja, hogy a 9 tagu Bizottsagbdl 7 tag van jelen,
a Bizottsag hatarozatképes. Hunyadvari Laszlé Balint és Fehér-Kardos Ernd Tibor
hianyzik.

Van-e észrevétel, kérdés a lejart hataridejl hatarozatokkal kapcsolatban?
Szolbeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Tudomasul veszi-e a Bizottsag a lejart hataridejli hatarozatokrdl szd16 jelentést?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
113/2026. (VI.15.) hatarozata
a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga
megtargyalta a ,Jelentés a lejart hatarideji hatdrozatok végrehajtasarol” cimii
elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
73/2026. (V.18.), 74/2026. (V.18.), 75/2026. (V.18.), 76/2026. (V.18.), 77/2026.
(V.18.), 78/2026. (V.18.), 110/2026. (V.18.), 111/2026. (V.18.) és 112/2026. (V.18.)
hatarozat végrehajtasarol sz6lo jelentést tudomasul veszi.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e észrevétel, kérdés a napirenddel kapcsolatban? Elfogadja-e a Bizottsag a
napirendi pontokat?

Szobeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
114/2026. (V1.15.) hatarozata
a napirend elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(llésének Kodzjoléti Bizottsidga a
2026. junius 15-i (ilésének napirendjét a kovetkezok szerint hatarozza meg:



10.

11.

NAPIRENDI PONTOK:

Dontés Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Koézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaga Ugyrendjének modositasarol
ElGterjesztd: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjdléti Bizottsag elndke

Dontés Veszprém Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaga 2026. II. félévi munkatervének meghatarozasarol
ElGterjeszto: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elnoke

Dontés a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely
igazgatoi munkakorének betoltésére palyazat kiirasarol és a
Véleményezo Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

ElGterjesztd: Sotonyi Mdnika alpolgarmester

Dontés a Kaboca Babszinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasarol
ElGterjeszt6: Markd Rdbert igazgatd

Tajékoztato a Kaboca Babszinhaz 2026/2027-es évadtervérol
ElGterjeszt6: Marko Robert igazgatd

Tajékoztato a Veszprémi Petofi Szinhaz 2026/2027-es évadtervérol
ElGterjeszt6: Oberfrank Pal igazgato

Dontés Veszprém Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Koézgyiilésének a
2026. évi koltségvetésrol szol6 5/2026. (II. 26.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

ElGterjeszt: Porga Gyula polgarmester

Dontés a részvételi koltségvetés 2026. évi kiirasardl és elozetes pénziigyi
kotelezettségvallalas jovahagyasarol a 2027. évre vonatkozdan
ElGterjesztok: Varga Tamas alpolgarmester

Gerstmar Ferenc 6nkormanyzati képviseld

Szlics Zoltan 6nkormanyzati képviseld

Dontés a Laczké Dezs6 Mizeum altal végzendo megeloz6 régészeti
feltarasokhoz kapcsolédo régészeti bontomunkak megvaldsitasahoz
elozetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasarol

ElGterjeszt: Porga Gyula polgarmester

Dontés feladat-ellatasi szerzodés megkotésérol az egészségiigyi
alapellatas teriileti ellatasara egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allg,
praxisengedéllyel rendelkez6 hazi gyermekorvossal, haziorvossal
ElGterjeszt: Sotonyi Monika alpolgarmester

Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére
ElGterjeszto: Porga Gyula polgarmester



12.Dontés beruhazasi megallapodas jovahagyasarol az Onkormanyzat

tulajdonaban levé Veszprém 4273/123 hrsz.-U — természetben a
Veszprém, Cholnoky Jend utca 19. szam alatti — orvosi rendeloben

klimaberendezés felszerelése érdekében
ElGterjeszto: Porga Gyula polgarmester

13.Dontés Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 2026.
I1. félévi munkatervének meghatarozasarol
ElGterjeszto: Porga Gyula polgarmester

14. Dontés a Mendelssohn Kamarazenekar Kozhasznu Egyesiilettel megkotott
kozszolgaltatasi szerzodésben szabalyozott mutatdészamok, vallalasok,
kotelezettségek 2025. évi teljesitésérol szolo beszamolo elfogadasarol
ElGterjeszt6: Kovats Péter elndk, miivészeti vezetd

Az elGterjesztések az alabbi portdlon a Bizottsag tagjai és a meghivottak
rendelkezésére alltak:
https://veszprem.hu/onkormanyzat/bizottsagok/kozjoleti-bizottsag/



https://veszprem.hu/onkormanyzat/bizottsagok/kozjoleti-bizottsag/

Napirendi pontok targyalasa

1. Déntés Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Koézgyiilése Kozjoléti
Bizottsaga Ugyrendjének mddositasarol
ElGterjesztd: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszdlasa?

Szobeli észrevétel, kérdés, hozzaszolas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Elfogadja-e a Bizottsag az el6terjesztéshez tartozd hatarozati javaslatot és annak
mellékletét?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
115/2026. (VI.15.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése Kozjoléti
Bizottsaga Ugyrendjének médositasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga
megtargyalta a ,Déntés Veszprém Megyei Jogu Vdros Onkormanyzata Kozgydilése
Kdzjoléti Bizottséga Ugyrendjének mddositdsardl” cim(i elBterjesztést, és az alabbi
dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzata Kozgy(ilésének K6zjoléti Bizottsaga
jévahagyja a 11/2025. (II. 17.) hatarozataval elfogadott Ugyrendje mddositasat a
hatarozat melléklete szerinti, egységes szerkezetbe foglalt tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a dontésrél a hatarozat megkildésével
tdjékoztassa a Bizottsag tagjait.

Hatarido: 2. pont: 2026. junius 25.
Felelds: Dr. Strenner Zoltan bizottsagi elnok

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kissné Gyorkos Eva bizottsagi referens

2. Dontés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése K6zjoléti
Bizottsaga 2026. II. félévi munkatervének meghatarozasarol
ElGterjesztd: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjdléti Bizottsag elnoke

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:



Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszdélasa?
Szolbeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Elfogadja-e a Bizottsag az eloterjesztéshez tartozd hatarozati javaslatot és annak
mellékletét?

A Bizottsag jelenlévo 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
116/2026. (VI.15.) hatarozata
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése Kozjoléti
Bizottsaga 2026. II. félévi munkatervének meghatarozasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga
megtargyalta a ,Déntés Veszprém Megyei Jogu Vdros Onkormanyzata Kozgydilése
Kézjoléti Bizottsaga 2026. II. félévi munkatervének meghatarozasarol” cimi
elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

3. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja Veszprém Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti Bizottsdga 2026. II. félévi
munkatervét.

4, Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a végleges munkatervet a Bizottsag tagjainak, a
napirendek elOkészitéséért feleldsdknek és a napirendek eldaddinak kiildje meg.

Hatarido: 2. pont: 2026. junius 25.

FelelOs: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjdléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kissné Gyorkos Eva bizottsagi referens

Dontés a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely
igazgatoi munkakorének betdltésére palyazat kiirasarol és a Véleményezo
Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

ElGterjesztd: Sotonyi Monika alpolgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szobeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszolasa?

Szdbeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.



Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Elfogadja-e a Bizottsag az elGterjesztéshez tartozé 1. szamu hatarozati javaslatot és
annak mellékletét?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
117/2026. (VI.15.) hatarozata
a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi
munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati felhivas elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Dontés a Mivészetek Haza Veszprém Mlvelddési Haz és Kidllitohely
igazgatoi munkakorének betoltésere palydzat kiirdsarol €és a Véleméenyezd Bizottsag
tagjainak megvalasztasarol/” cimd elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kdzgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
atruhazott hataskorben eljarva a Mlivészetek Haza Veszprém Mivelddési Haz és
Kiallitdhely igazgatéi munkakorének betdltésére vonatkozd palyazati felhivast a
hatarozat melléklete szerint tartalommal elfogadja.

2. Veszprém Megyei Jogu Véros Onkormanyzatdnak Koézgy(lése felkéri a
polgarmestert, hogy a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és
foglalkoztatasi kovetelményeir6l, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak
rendjér6l, valamint egyes kulturdlis targyd rendeletek modositasardl szdl6
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 5. § (2) bekezdésében foglaltak szerint
gondoskodjon a palyazati felhivas kozzétételérol.

Hatarido: 2. pont: 2026. julius 15.
Felelos: Porga Gyula polgarmester

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Szentai Kitti csoportvezetd

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Elfogadja-e a Bizottsag az elGterjesztéshez tartozd 2. szamu hatarozati javaslatot és
annak mellékletét?

A Bizottsag jelenlévd 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
118/2026. (V1.15.) hatarozata



a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi
munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati eljarasban a Véleményezo
Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Ddntés a Mivészetek Haza Veszprém Mivelbdéesi Haz és Kidllitohely
igazgatoi munkakorének betoltésére palyazat kiirdsarol és a Véleményezd Bizottsag
tagjainak megvalasztasarol/” cimd elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kdzjoléti Bizottsaga
a Mdlvészetek Haza Veszprém Mlivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi
munkakorének betoltésére vonatkozd palyazati eljarasban a  kulturdlis
intézményben foglalkoztatottak munkakoreirol és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetli palyazat lefolytatasanak rendjérdl,
valamint egyes kulturalis targyu rendeletek mddositasardl szold 39/2020. (X. 30.)
EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan a beérkezd palyazatok
véleményezésére az alabbi dsszetétell, 4 fos Bizottsagot hozza Iétre:

e Veszprém Megyei Jogu Varos alpolgarmestere: Sétonyi Monika, a
Véleményezd Bizottsag elndke,

e Veszprém Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilése Kozjoléti
Bizottsaganak elndke: Dr. Strenner Zoltan,

e az intézmény alaptevékenységének megfeleld orszagos szakmai szervezetként
a Nemzeti Mlvelddési Intézet képviseletében 1 0,

e az intézményben m(ikddo lizemi tanacs képviseletében 1 6.

2. Veszprém Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a Véleményez0 Bizottsag tagjainak
felkérésérol.

Hatarido: 2. pont: 2026. julius 31.

Felelds: Porga Gyula polgarmester
A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Dontés a Kaboca Babszinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
madositasarol

ElGterjeszto: Markd Robert igazgato

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Tajékoztatasaban elmondja, hogy a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat mddositasa a

telephely cimének valtozasa miatt valt sziikségessé.
Van-e szobeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszolasa?

Szobeli észrevétel, kérdés, hozzaszolas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:



Elfogadja-e a Bizottsag az eloterjesztéshez tartozd hatarozati javaslatot és annak
mellékletét?

A Bizottsag jelenlévo 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
119/2026. (VI.15.) hatarozata
a Kabdca Babszinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
madositasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Dontés a Kaboca Babszinhaz Szervezeti és Mikodesi Szabalyzatanak
modositasarol” cimli elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Véros Onkormanyzata Kozgyllésének Kozjoléti
Bizottsdaga jovahagyja a Kabdca Babszinhdz Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata modositasat a hatarozat mellékletében szerepld tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgylilésének Kozjoléti
Bizottsaga felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a dontésrdl a hatarozat
megkildésével értesitse a Kabdca Babszinhaz igazgatojat.

Hatarido: 2. pont: 2026. junius 30.
FelelOs: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Tajékoztato a Kabdca Babszinhaz 2026/2027-es évadtervérol
ElGterjeszto: Markd Robert igazgato

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag eindke:

Méltatja az elGterjesztést, és oriil annak, hogy a tobbi intézménnyel egyiittmiikodve
tudnak dolgozni. Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése,
hozzaszolasa?

Somfai Attila, a Bizottsdg tagja:

Koszonetét fejezi ki a szines program tervvel kapcsolatosan. Kiemeli, hogy mindkét
szinhaz nagy figyelmet fordit a hatranyos helyzetliek tamogatasara, ilyen példaul a
Patronus bérlet a Kabdca Babszinhaz esetében. A Petdfi szinhazat kiilén is megemliti,
mivel minden tarsadalmilag érzékeny témahoz nagyon pozitivan és tdmogatodlag all
hozza. Mindkét szinhaznak szeretné megkdszonni nemcsak a szorakoztatast, hanem
azt is, hogy a szérakoztatason kiviil a kozosséget is szolgaljak.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:



Egyetért Somfai Attila képviseld Urral abban, hogy mindkét intézménynél nagyon
magas a tarsadalmi feleldsségvallalas.

Tajékoztato, dontést nem igényel.

Tajékoztato a Veszprémi Petofi Szinhaz 2026/2027-es évadtervérol
ElGterjeszto: Oberfrank Pal igazgatd

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Udvozli Oberfrank P&l igazgatd urat. Készoni a titkdrsdg megkeresését az évadterv
modositasaval kapcsolatosan. Halas a szinhaz dolgozdinak munkajaért, sok erét kivan
nekik a tovabbiakban. Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése,
hozzaszolasa?

Oberfrank Pal, Petdfi Szinhaz igazgatoja:

Elmondja, hogy az évadtervben torténé mddositasra azért volt sziikség, mert ilyenkor
versenyfutasban allnak az idOvel, a jogok megszerzése terén még nem voltak készek,
amikor a musorfiizeteket mar le kellett adniuk. Az ,Elisabeth” cim({ el6adas mar
bekeriilt az els6 bemutatéra, ezt kovetéen az Erkel Szinhaz kérte, hogy csak év
végére tlizzék mdsorra. Kozben a Reformatus egyhazkeriilet, akivel
egyuttm(ikddésben vannak, kérte, hogy az ,Abigél” cimli musicalt mutassak be,
emiatt csere tortént az évadtervben. Haldjat és koszonetét fejezi ki a fenntartd
onkormanyzat, a varos és a kozosség felé. Véleménye szerint nehezitett palyan
mozog a kultdra is, ahogy az élet is. A Pet6fi Szinhaznak Ujra meg Ujra meg kell
gyOznie a kozOnséget, hogy ez nem egy régi, tébbévtizedes elavult helyszin, hanem
fontos kiildetést betoltd intézmény. Bliszke arra, hogy az ,Istvan a kirdly” el6adas
sok embert vonzott a szinhazba, ez a mai napig mlsoron van és marad is. Augusztus
20-an szeretettel var mindenkit az tinnepi el6adasra a Veszprémi Varba. Nagy 6rém
szamara, hogy az ugynevezett népszinhazi ajanlatok koziil a ,Hyppolit, a lakaj”, a
JVelencei Kalmar” és a végén a ,Fid” cim{ kortars darab nagyon nagy elismerést
kapott. A mostani kinalattal is szeretnék elérni ezt a fajta elismerést, és biztos benne,
hogy az ,Abigél” nagyon sok embert érdekel majd, hiszen ez a mi torténetiink,
emellett sok veszprémi fiatal tehetség jatszik ezekben a darabokban. Szeretné
megkdszonni dr. Strenner Zoltan képviseld Ur észrevételét a szinhaz elkdtelezett
tarsadalmi szerepvallalasa kapcsan, hiszen kiemelt figyelmet kap naluk az ifjusag
nevelése a PetofIfi Akadémia és a Carpe Diem taborok kapcsan, de ugyanolyan
fontos az esélyegyenl0ség megteremtése is. Szeretettel meghivja a Bizottsag tagjait
az altaluk készitett esélyegyenldségi film vetitésére, amit egy orszagos kampany
részeként készitettek el. Ebben bemutatjak, hogy lehet a kdzosséget megszolitani, a
helyszint akadalymentesiteni, mindezt a sajat munkavallaldikon keresztiil mutatjak
be, hiszen a szinhazban dolgozik Down-szindrdmas, kerekesszékes, latassériilt,
hallassériilt ember is, akik nagyon értékes tagjai a tarsulatnak. Ezek az emberek
érzékenyitenek masokat, felvallaljak a kihivasaikat és azt, hogy 6ket igy kell elfogadni
és szeretni. A szinhaz egy részleges rekonstrukcion fog atesni a kodzeljovében, ami
eltereléseket fog igényelni, emiatt biztosan bosszisaggal is fog jarni, de egy
megujulds mindig aldozatokkal jar. Oriil annak, hogy a varosi intézmények vezet&ivel
is nagyon jol egyitt tudnak miikodni és szeretné nekik is megkdszonni a sok
segitséget, amit nyujtottak.
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Somfai Attila, a Bizottsdg tagja:

Reflektal igazgatd Ur észrevételére, hogy tényleg nagy a verseny a kinalatban és
versengeni kell azért, hogy minél tobben menjenek a Petdfi Szinhazba. Sajat
tapasztalatat osztja meg a Bizottsag tagjaival, miszerint a fianak minden ifjusagi
darab tetszett, amit az iskola keretein belll néztek meg, le volt nyligozve a
szinhaztdl. A nevelés szempontjabdl ugy véli, hogy jé uton haladnak afelé, hogy
megszerettessék a szinhazat a gyerekekkel. Koszoni szépen a tarsulat munkajat.

Tajékoztato, dontést nem igényel.

Déntés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a
2026. évi koltségvetésrol szolo 5/2026. (II. 26.) onkormanyzati rendelet
madositasarol

ElGterjesztO: Porga Gyula polgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szobeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszolasa?

Szobeli észrevétel, kérdés, hozzaszolas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgylilésnek az elGterjesztéshez tartozo hatarozati javaslat
és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
120/2026. (VI.15.) hatarozata
,Dontés Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
Kozgyiilésének a 2026. évi koltségvetésrol szolo 5/2026. (II. 26.)
onkormanyzati rendelet modositasarol”
cimii eloterjesztésrol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés Veszprém Megyei Jogu Vdros Onkormdnyzata Kozgylilésének a 2026. évi
koltségvetésrol szolo 5/2026. (II. 26.) dnkormdanyzati rendelet modositasardl/” cimi
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgylilésnek az elbterjesztés
megtargyaldsat és a rendelet tervezet és mellékletei elfogadasat.

Dontés a részvételi koltségvetés 2026. évi kiirasarol és eldzetes pénziigyi
kotelezettségvallalas jovahagyasarél a 2027. évre vonatkozdéan
ElGterjesztok: Varga Tamas alpolgarmester

Gerstmar Ferenc 6nkormanyzati képviseld

Sziics Zoltan 6nkormanyzati képviseld
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Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszdlasa?

Varga Tamas, alpolgarmester:

Tajékoztatasaban elmondja, hogy az elmult évhez képest csupan néhany technikai
valtozas tortént. A keretdsszeg megegyezik a tavalyi évivel, ami 100 millid forintot
jelent, de idén 10 millid forintot hatdroztak meg az el6készitésre és a PR
marketingre, ugyanis a tavalyi év tapasztalatai alapjan elegendd ekkora 0sszeg is.
Természetesen amennyiben barmilyen plusz koltség meriine fel, akkor meg lehet
emelni ezt az Osszeget. Széleskorli egyeztetetés zajlott a mostani kiirassal
kapcsolatban az esetleges valtoztatasokrdl, eziton kdszoni minden résztvevonek, a
munkacsoportoknak, kollegaknak, képviseloknek és kiils6 szakértoknek. Felmertilt
egy kilon ifjusagi részvételi koltségvetésnek a lehetdsége, azonban arra jutottak,
hogy ezt majd csak a jové évben probaljak meg, hiszen ebben az évben van egy
olyan Eurdpai Unids palyazat, amiben a Veszprémi Onkormanyzat is részt vesz, és
ami ennek a folyamatnak elsajatitasara tanit meg kilféldi jo példakon keresztiil,
abbdl a célbdl, hogy jobban be tudjak vonni a 16 évnél fiatalabb generaciot. A tavalyi
évben harom projekt nyert a részvételi koltségvetésen, a legtobb szavazatot a Hotel -
Mc Donald’s el6tti kdrforgalom lampasitasa kapta. Jelenleg a tervezési folyamat
zajlik, egy szimulacid segitségével fogjak a szakemberek megadni azt a pontos
miszaki tartalmat, ami a legjobban segiti a kdrforgalom gyorsabba tételét. Most
alakul ki papiron és a modellezés segitségével, hogy hova kell pontosan a kdzlekedési
lampakat elhelyezni, ezek utan 1-2 hénapon belil a kivitelezés is megtorténik majd.
A masodik legtébb szavazatot a Hrisztov Botev Altaldnos Iskola udvaranak feldjitasa
kapta, ez a projekt mar le is zarult, a gyerekek mar birtokba vették a feldjitott
sportpalyat és kozOsségi teret. A Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda volt a
harmadik projekt, ahol a mar aldirt kivitelezési szerz6dés nyoman junius és julius
kozott zajlanak majd a munkalatok. Biztat mindenkit, hogy az idei évben is éljenek a
lehetGséggel a részvételi koltségvetés kapcsan.

Kiss Livia, a Bizottsdg tagja.
KOszoni alpolgarmester Urnak ezt a projektet és a hosszu tava terveket.

Somfai Attila, a Bizottsdg tagja:

Szintén koszoni a részletes tajékoztatdt és a lezarult projektek kapcsan érdeklodik,
hogy az elGzetesen tervezett keretdsszegek végiil elégségesnek bizonyultak-e és
hogy a projektek meghirdetésének lehetOségei valtoztak-e annak érdekében, hogy
tobb emberhez is eljuthasson a részvételi koltségvetés lehetdsége.

Varga Tamas, alpolgarmester:

Elmondja, hogy a Hrisztov Botev Altalanos Iskola projekt esetében elegend6 volt a
keretdsszeg és a Veszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda esetében is a tervezett tizmillio
forintos Osszegre szerzOdtek le. A korforgalmi lampaknal még csak a tervezés
folyamata zajlik, ott majd ezek utan kovetkezik a beszerzés és a kivitelezés. A
hirdetéssel kapcsolatban elmondja, hogy tdbbféle médiafeliiletet is hasznaltak a
tavalyi évben, bizva abban, hogy minél tébb alkalommal hirdetik, annal jobban
beéplil az emberek tudataba. A tavalyi egy bevezetd év volt, reméli, hogy idén tébb
javaslat és szavazat fog érkezni, ezért kéri a népszerlsitést. Hasonldan az
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eddigiekhez az Ujsagokban, a radidban, és a buszok hatuljan is meg fog jelenni a
felhivas.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgydlésnek az eldterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat
és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Koézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
121/2026. (VI.15.) hatarozata
,DOntés a részvételi koltségvetés 2026. évi kiirasarol és elozetes pénziigyi
kotelezettségvallalas jovahagyasarol a 2027. évre vonatkozéan”
cimii eloterjesztést

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjdléti Bizottsdga a
,Dontés a részvételi kiltségvetés 2026. €Evi Kkilrdsarol €s elozetes péenziigyi
kdtelezettsegvallalds jovahagydsarol a 2027. évre vonatkozoan” cimli elGterjesztést
megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgy(ilésnek az elGterjesztés megtargyalasat
és a hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dontés a Laczké Dezs0 Mizeum altal végzendo megel6zo régészeti
feltarasokhoz kapcsolodo régészeti bontomunkak megvaldsitasahoz
elézetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasarol

ElGterjeszt0: Porga Gyula polgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szobeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszolasa?

Szdbeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgylilésnek az elGterjesztéshez tartozo hatarozati javaslat
és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
122/2026. (V1.15.) hatarozata
,DOntés a Laczko Dezs6 Mizeum altal végzendo megel6z6 régészeti
feltarasokhoz kapcsolddo régészeti bontomunkak megvalositasahoz
el6zetes pénziigyi kotelezettségvallalas jovahagyasarol”
cimii eldterjesztésrol
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10.

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga a
,Dontés a Laczko Dezsé Muzeum é&ltal végzendd megelozo régészeti feltarasokhoz
kapcsolodo — régészeti  bontomunkak — megvalositisahoz  elozetes  pénziigyi
kotelezettsegvallalds jovahagyasarol” ciml elOterjesztést megtargyalta. A Bizottsag
javasolja a Kozgylilésnek az el6terjesztés megtargyalasat és a hatarozati javaslat
elfogadasat.

Dontés feladat-ellatasi szerzodés megkotésérol az egészségiigyi
alapellatas teriileti ellatasara egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allg,
praxisengedéllyel rendelkez6 hazi gyermekorvossal, haziorvossal
ElGterjesztd: Sotonyi Mdnika alpolgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszdlasa?

Szobeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgy(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd 1. szamu
hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévd 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
123/2026. (VI.15.) hatarozata
feladat-ellatasi szerzodés megkotésérol dr. Vikidar Barbara hazi
gyermekorvossal

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés feladat-elldtdsi szerzodés megkotéserdl az egészségligyi alapellatas tertileti
elldtasara egeszségligyi szolgalati jogviszonyban allo, praxisengedeéllyel rendelkezo
hazi gyermekorvossal, haziorvossal” ciml elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag
javasolja a Kozgy(lésnek az elGterjesztés megtargyalasat és a hatarozati javaslat és
melléklete elfogadasat.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgy(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd 2. szamu
hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévd 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
124/2026. (V1.15.) hatarozata
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feladat-ellatasi szerzodés megkotésérol az egészségiigyi alapellatas
teriileti ellatasara egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allg,
praxisengedéllyel rendelkez6 hazi gyermekorvossal

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga a
,Dontés feladat-elldtasi szerz0dés megkotéserdl az egészseégligyi alapelldtas tertileti
elldtasara egészseégiigyi szolgalati jogviszonyban allo, praxisengedéllyel rendelkezd
hazi gyermekorvossal, haziorvossal” cim( eloterjesztést megtargyalta. A Bizottsag
javasolja a Kozgyllésnek az elGterjesztés megtargyalasat és a hatarozati javaslat és
melléklete elfogadasat.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgyllésnek az elGterjesztéshez tartozé 3. szamu
hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
125/2026. (VI.15.) hatarozata
feladat-ellatasi szerzodés megkotésérol az egészségiigyi alapellatas
teriileti ellatasara egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo,
praxisengedéllyel rendelkez6 haziorvossal

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés feladat-elldtdsi szerzodés megkotéserdl az egészségligyi alapellatas tertileti
elldtasara egeszségligyi szolgalati jogviszonyban allo, praxisengedeéllyel rendelkezo
hazi gyermekorvossal, haziorvossal” ciml elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag
javasolja a Kozgylilésnek az elGterjesztés megtargyalasat és a hatarozati javaslat és
melléklete elfogadasat.

Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére
ElGterjesztO: Porga Gyula polgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Tolmacsolja Sigmond Istvan lizenetét, amelyben kdszonetét fejezi ki a Bizottsagnak
és Bazsa Botond képvisel6 urnak a tamogataseért és azert, hogy figyelemmel kisérik
az Otthont az Allatoknak Alapitvany munkajat. Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag
tagjainak van-e kérdése, hozzaszoélasa?

Szobeli észrevétel, kérdés, hozzaszolas nem volt.
Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Javasolja-e a Bizottsag a Kozgy(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd 1. szamu
hatarozati javaslat és melléklete (Simonyis Gyermekekért Alapitvany) elfogadasat?
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A Bizottsag jelenlévd 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
126/2026. (VI.15.) hatarozata
a Simonyis Gyermekekért Alapitvannyal kotendo tamogatasi szerzodés
jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga a
,Dontés alapitvanyi tamogatdsokrol a valasztokeriileti keret terhére” cimi
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgyllésnek az elGterjesztés
megtargyalasat és az 1. hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgy(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd 2. szamu
hatarozati javaslat és melléklete (Minerva Alapitvany) elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
127/2026. (V1.15.) hatarozata
a Minerva Alapitvannyal kétend6 tamogatasi szerzodés jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokerileti keret terhére” cimli
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgylilésnek az elbterjesztés
megtargyalasat és a 2. hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgy(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd 3. szamu
hatarozati javaslat és melléklete (,Add a Kezed” Alapitvany) elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévd 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
128/2026. (V1.15.) hatarozata
az "Add a Kezed" Alapitvannyal kétendo tamogatasi szerzodés
jovahagyasarol

Veszprém Megyei JogU Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés alapitvanyi tamogatdsokrol a valasztokeriileti keret terhére” cimi
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgylilésnek az elbterjesztés
megtargyalasat és a 3. hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.
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Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Javasolja-e a Bizottsag a Kozgyllésnek az elGterjesztéshez tartozd 4. szamu
hatarozati javaslat és melléklete (A Vetési Albert Gimnazium Diakjaiért Alapitvany)
elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévo 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
129/2026. (V1.15.) hatarozata
A Vetési Albert Gimnazium Diakjaiért Alapitvannyal kotendo tamogatasi
szerzodés jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokerileti keret terhére” cimli
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgylilésnek az elbterjesztés
megtargyalasat és a 4. hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgy(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd 5. szamu
hatarozati javaslat és melléklete (Gyermekekért Alapitvany) elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
130/2026. (VI.15.) hatarozata
a Gyermekekért Alapitvannyal kotend6 tamogatasi szerzodés
jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés alapitvanyi tamogatasokrol a valasztokeriileti keret terhére” cimli
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgylilésnek az elGterjesztés
megtargyalasat és az 5. hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgyllésnek az elGterjesztéshez tartozé 6. szamu
hatarozati javaslat és melléklete (Otthont az Allatoknak Alapitvany) elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
131/2026. (VI.15.) hatarozata
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12.

13.

az Otthont az Allatoknak Alapitvannyal kétend6 tamogatasi szerzédés
jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga a
,Dontés alapitvanyi tamogatdsokrol a valasztokeriileti keret terhére” cimi
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgyllésnek az elGterjesztés
megtargyalasat és a 6. hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dontés beruhazasi megallapodas jovahagyasardol az Onkormanyzat
tulajdonaban levo Veszprém 4273/123 hrsz.-0 — természetben a

Veszprém, Cholnoky Jeno0 utca 19. szam alatti — orvosi rendeloben
klimaberendezés felszerelése érdekében
ElGterjesztd: Porga Gyula polgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndoke:
Van-e szobeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszolasa?

Szdbeli észrevétel, kérdés, hozzaszolas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgylilésnek az elbterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat
és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
132/2026. (VI.15.) hatarozata
,Dontés beruhazasi megallapodas jovahagyasardl az Onkormanyzat
tulajdonaban levo Veszprém 4273/123 hrsz.-u — természetben a
Veszprém, Cholnoky Jeno utca 19. szam alatti — orvosi rendel6ben
klimaberendezés felszerelése érdekében”
cimii eloterjesztésrol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga a
,Dontés beruhdzdsi megéllapodds jovéhagyasardl az Onkormdnyzat tulajdonéban
levé Veszprém 4273/123 hrsz.-u — természetben a Veszprém, Cholnoky Jend utca 19.
szam alatti — orvosi rendeldben klimaberendezés felszerelése érdekében” cimi
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgylilésnek az elbterjesztés
megtargyaldsat és a hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Dontés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 2026. II.
félévi munkatervének meghatarozasarol

ElGterjeszto: Porga Gyula polgarmester

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:

Van-e szdbeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszdlasa?
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14.

SzOlbeli észrevétel, kérdés, hozzaszdlas nem volt.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgylilésnek az eloterjesztéshez tartozo hatarozati javaslat
és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Koézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
133/2026. (VI.15.) hatarozata
,Dontés Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 2026.
II1. félévi munkatervének meghatarozasarol”
cimii eloterjesztésrol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjdléti Bizottsdga a
,Dontés Veszprém Megyei Jogu Vdros Onkormdnyzata Kozgyiilése 2026. II. félévi
munkatervének meghatarozasarol” ciml elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag
javasolja a Kozgy(lésnek az elGterjesztés megtargyalasat és a hatarozati javaslat és
melléklete elfogadasat.

Dontés a Mendelssohn Kamarazenekar Kézhaszni Egyesiilettel megkotott
kozszolgaltatasi szerzodésben szabalyozott mutatoszamok, vallalasok,
kotelezettségek 2025. évi teljesitésérol szol6 beszamolo elfogadasarol
ElGterjesztd: Kovats Péter elndk, miivészeti vezetd

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Van-e szobeli kiegészités, a Bizottsag tagjainak van-e kérdése, hozzaszolasa?

Karli Eva, Mendelssohn Kamarazenekar Kozhasznu Egyesiilet képviseldje:

Elmondja, hogy most az Auer Fesztivalra késziilnek, ami augusztus els6 hetében
kerlil megrendezésre. Ilyenkor felduzzad a zenekari Iétszam, eleve szimfonikus
zenekar lesz, aminek szinte minden tagjanak van veszprémi két6dése. Orémmel
tudatja, hogy Hartman Domonkos Ujonnan alakult vondsnégyesét is meghivjak a
fesztivalra, aki egy szintén veszprémi csellista, bliszkeségre ad okot, hogy ez az egy-
két éve alakult vondsnégyes mara a vilag legnagyobb koncerttermeiben jatszik.

Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke:
Javasolja-e a Bizottsag a Kozgyl(ilésnek az elGterjesztéshez tartozd hatarozati javaslat
és melléklete elfogadasat?

A Bizottsag jelenlévé 7 tagja 7 ,igen”, 0 ,nem”, 0 ,tartdzkodas” szavazattal az alabbi
hatarozatot hozta:

Veszprém Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
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134/2026. (VI.15.) hatarozata
,DOntés a Mendelssohn Kamarazenekar Kozhasznu Egyesiilettel megkotott
kozszolgaltatasi szerzodésben szabalyozott mutatészamok, vallalasok,
kotelezettségek 2025. évi teljesitésérol szolo beszamol6 elfogadasarodl”
cimii eloterjesztésrol

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga a
,Dontés a Mendelssohn Kamarazenekar Kozhasznu Egyestilettel megkotott
kozszolgaltatasi  szerzédésben szabadlyozott ~ mutatoszamok, vallalasok,
kotelezettségek 2025, €vi teljesitéserol szolo beszamolo elfogaddsarol/” cimi
elGterjesztést megtargyalta. A Bizottsag javasolja a Kozgyllésnek az elGterjesztés
megtargyalasat és a hatarozati javaslat és melléklete elfogadasat.

Az elnok a Bizottsag Uilését 13:41 drakor bezarta.
K.m.f.

Dr. Strenner Zoltan Somfai Attila
a KjB elndke a KjB alelndke
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i VESIPREM MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESE
KOZ)OLETI BIZOTTSAGANAK ELNOKE

JELENTES
a lejart hataridejii hatarozat végrehajtasarol

Veszprém Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kézgyiilésének
Kozjoléti Bizottsaga
2026. janius 15-i
lilésére
Targy: Jelentés a lejart hataridejd hatarozatok végrehajtasarol

Eloterjeszto: Dr. Strenner Zoltan bizottsagi elnok

Az elGterjesztés elokészitésében részt vett: Kissné Gyorkds Eva bizottsagi
referens

A dontés meghozatala egyszerii tobbséget igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

A lejart hatarideji hatarozatokkal kapcsolatban a Bizottsagnak az alabbi jelentést
adom:

1.
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
73/2026. (V.18.) hatarozata
a Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye szocialis
intézmeény 2025. évi miikodésének torvényességi ellenorzésérol és
szakmai munkajanak eredményességérol szolo beszamolo elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Dontés a Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye
szocidlis intézmény 2025. évi mikddésének torvényessegi ellenorzéserol és szakmai
munkdjanak eredmeényessegerdl szolo beszamolo elfogadasardl’ cim(i elGterjesztést,
és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormdanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Gollesz Viktor Fogyatékos
Személyek Nappali Intézménye szocialis intézmény 2025. évi mlikddésének
torvényességi ellenOrzésérodl és a szakmai munkajanak eredményességérdl szold
beszamolot.

2. Veszprém Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a dontésrdl, a hatarozat megkildésével értesitse
a Gollesz Viktor Fogyatékos Személyek Intézménye intézményvezetdjét.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 29.
FelelOs: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Lehoczki Monika irodavezeto

Megtett intézkedés: A dontésr6l szold hatarozat megkiildése a Gollesz Viktor
Fogyatékos Személyek Intézménye intézményvezetGje részére hataridon belil
megtortént.

2.
Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
74/2026. (V.18.) hatarozata
a Laczko Dezs6 Mizeum 2025. évi szakmai beszamoloéjanak
jovahagyasarol



Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Ddntés a Laczko Dezsé Muzeum 2025. évi szakmai beszamolojanak
és 2026. évi munkatervének jovahagyasarol’ ciml el6terjesztést, és az alabbi dontést
hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
jovahagyja a Laczkd Dezs6 Muzeum 2025. évi szakmai beszamoldjat a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elndkét, hogy dontésérdl a hatarozat megkiildésével értesitse a
Laczké Dezs6 MlUzeum igazgatojat.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 29.
Felelds: Dr. Strenner Zoltan, a Kézjoléti Bizottsag elnoke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Megtett intézkedés: A dontésrdl szOlo hatarozat megkiildése a Laczkd Dezsd
Mlzeum igazgatoja részére hataridén belll megtortént.

3.
Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
75/2026. (V.18.) hatarozata
a Laczko6 Dezs6 Muzeum 2026. évi munkatervének jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgylilésének Kozjoléti Bizottsdga
megtargyalta a ,,Ddntés a Laczko Dezsé Muzeum 2025. €vi szakmai beszamoldjanak
és 2026. évi munkatervének jovahagyasarol’ cimli elGterjesztést, és az alabbi dontést
hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
jévahagyja a Laczké DezsO6 Mldzeum 2026. évi munkatervét a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgydlésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elntkét, hogy dontésérdl a hatarozat megkildésével értesitse a
Laczkd Dezs6 Muzeum igazgatdjat.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 29.

Felelds: Dr. Strenner Zoltan, a Kézjoléti Bizottsag elnoke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd



Megtett intézkedés: A dontésrdl szOl6 hatarozat megkildése a Laczkd Dezso
MUzeum igazgatdja részére hataridon beliil megtortént.

4.
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
76/2026. (V.18.) hatarozata
az Eotvos Karoly Konyvtar 2025. évi szakmai beszamoldéjanak
jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,,Déntés az EGtvas Karoly Konyvtar 2025, €vi szakmai beszamoldjanak
és 2026. évi munkatervének jovahagyasarol’ ciml el6terjesztést, és az alabbi dontést
hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kdzgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
jovahagyja az EGtvos Karoly Konyvtar 2025. évi szakmai beszamoldjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elndkét, hogy dontésérdl a hatarozat megkiildésével értesitse
az E6tvos Karoly Konyvtar igazgatdjat.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 29.
Felelds: Dr. Strenner Zoltan, a Kézjoléti Bizottsag elnoke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Megtett intézkedés: A dontésrdl szold hatarozat megkildése az Edtvos Karoly
Konyvtar igazgatdja részére hataridon belll megtortént.

5.
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
77/2026. (V.18.) hatarozata
az Eotvos Karoly Konyvtar 2026. évi munkatervének jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgylilésének Kozjoléti Bizottsdga
megtargyalta a , Dontés az Eotvos Karoly Konyviar 2025. évi szakmai beszamoldjanak
és 2026. évi munkatervének jovahagyasarol’ cimli el6terjesztést, és az alabbi dontést
hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kdzgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
jovahagyja az EOtvos Karoly Konyvtar 2026. évi munkatervét a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal.



2. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elndkét, hogy dontésérdl a hatarozat megkiildésével értesitse
az Eotvos Karoly Konyvtar igazgatdjat.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 29.
Felelos: Dr. Strenner Zoltan, a K6zjdléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Megtett intézkedés: A dontésrdl szold hatarozat megkildése az Edtvos Karoly
Konyvtar igazgatdja részére hataridon beliil megtortént.

6.
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
78/2026. (V.18.) hatarozata
az Eotvos Karoly Konyvtar Stratégiai tervének (2026-2030) jovahagyasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsdga
megtargyalta a ,Ddntés az EOtvos Karoly Konyvtar Stratégiai tervének (2026-2030)
Jjovahagyasarol’ cimli eloterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kdzgy(lésének Kozjoléti Bizottsaga
2026. junius 1-i hatallyal jévahagyja az E6tvds Karoly Konyvtar Stratégiai tervét
(2026-2030) a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elnokét, hogy dontésérdl a hatarozat megkiildésével értesitse
az Eotvos Karoly Konyvtar igazgatdjat.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 29.
Felelds: Dr. Strenner Zoltan, a Kézjoléti Bizottsag elnoke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Megtett intézkedés: A dontésrdl szold hatarozat megkildése az Edtvos Karoly
Konyvtar igazgatdja részére hataridon belll megtortént.

7.
Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
110/2026. (V.18.) hatarozata
Perlaky-dij adomanyozasahoz vélemény kialakitasarol



Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Koézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Doéntés Perlaky-dij adomanyozasahoz vélemény kialakitasarol”
cim( eloterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogi Véros Onkormanyzata Kozgyllésének Kozjoléti
Bizottsdga a 2026. évi Perlaky-dij adomanyozasara Dr. Berki Emiliat
javasolja.

2. Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti
Bizottsaga felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a kitlintetési javaslatot terjessze a
Kozgyilés elé.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 22.
Felelds: Dr. Strenner Zoltan, a Kdzjoléti Bizottsag elntke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Dolhainé Czinki Eszter kitlintetési és rendezvény referens

Megtett intézkedés: A javaslat felterjesztése a Kozgyllés elé hataridon beldl
megtortént.

8.
Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
111/2026. (V.18.) hatarozata
Perlaky-dij adomanyozasahoz vélemény kialakitasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Déntés Perlaky-dij adomanyozasahoz vélemény kialakitasarol”
cim( elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogu Véros Onkormanyzata Koézgy(lésének Kozjoléti
Bizottsdga a 2026. évi Perlaky-dij adomanyozasara Dr. Horvath Tibort nem
javasolja.

2. Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Kozgylilésének Kozjoléti
Bizottsaga felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a kitiintetési javaslatot terjessze a
Kozgylilés elé.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 22.

FelelOs: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Dolhainé Czinki Eszter kitlintetési és rendezvény referens



Megtett intézkedés: A javaslat felterjesztése a Kozgy(ilés elé hataridon belil
megtortént.

9.
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Koézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
112/2026. (V.18.) hatarozata
Perlaky-dij adomanyozasahoz vélemény kialakitasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Koézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Ddntés Perlaky-dij adomanyozdsahoz vélemény kialakitdsarol”
cim( eloterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyllésének Kozjoléti
Bizottsaga a 2026. évi Perlaky-dij adomanyozasara Dr. Pavel Mariat nem
javasolja.

2. Veszprém Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti
Bizottsaga felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a kitiintetési javaslatot terjessze a
Kozgylilés elé.

Hatarido: 2. pont: 2026. majus 22.
FelelOs: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Dolhainé Czinki Eszter kitlintetési és rendezvény referens

Megtett intézkedés: A javaslat felterjesztése a Kozgyllés elé hataridon beldl
megtortént.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, az elbterjesztést megvitatni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Veszprém, 2026. junius 1.

Dr. Strenner Zoltan



HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (...) hatarozata
a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Jelentés a lejart hataridejli hatdrozatok végrehajtasarol” cimi
elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgydlésének Kozjoléti Bizottsaga a
73/2026. (V.18.), 74/2026. (V.18.), 75/2026. (V.18.), 76/2026. (V.18.), 77/2026.
(V.18.), 78/2026. (V.18.), 110/2026. (V.18.), 111/2026. (V.18.) és 112/2026. (V.18.)
hatarozat végrehajtasardl szold jelentést tudomasul veszi.

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan s.k.
a Kozjoléti Bizottsag elndke



LM VESIPREM MEGYE! JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOIGY(LESE
KOZJOLETI BIZOTTSAGANAK ELNOKE

ELOTERJESZTES
Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. janius 15-i
lilésére

Targy: Dontés Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilése Kozjoléti
Bizottsaga Ugyrendjének mddositasarol

Eloterjeszto: Dr. Strenner Zoltan, a K6zjdléti Bizottsag elndke

Az eldterjesztés el6készitésében részt vett:
Kissné Gyorkos Eva bizottsagi referens

A dontés meghozatala mindsitett tobbséget igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezetd



Tisztelt Bizottsag!

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga a
11/2025. (II. 17.) hatarozataval fogadta el a Kbzjoléti Bizottsag Ugyrendjét.

A fenti szdmon elfogadott Ugyrend II. fejezet 2. pontja szerint a Bizottsdg munkaterv
szerinti Ulését altalaban a Kozgylilést megel6zo hét hétfoi napjan 13,00 drai kezdettel
tartja, amely idOpont megvaltoztatasat javaslom a bizottsdg tagjainak és a
Polgarmesteri Hivatal egyetértésével.

A javaslat alapjan 2026. szeptembertdl a Bizottsag munkaterv szerinti ilését altaldban
a Kozgylilést megel6zo hét csiitortdki napjan 11,00 drai kezdettel tartja.

A valtozas a Bizottsag Ugyrendjében &tvezetésre keriilt, a mddositassal egységes
szerkezetbe foglalt Ugyrendet a hatarozati javaslat melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, az elGterjesztést megvitatni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.

Veszprém, 2026. junius 2.

Dr. Strenner Zoltan



HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (.....) hatarozata
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése Kozjoléti
Bizottsaga Ugyrendjének médositasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Ddntés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata Kézgydilése
Kozjdléti Bizottséga Ugyrendjének modositasardl” cimii el6terjesztést, és az alabbi
dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgylilesének Kozjoleti Bizottsaga
jévahagyja a 11/2025. (II. 17.) hatarozataval elfogadott Ugyrendje mddositasat a
hatarozat melléklete szerinti, egységes szerkezetbe foglalt tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a dontésr6l a hatarozat megkildésével
tdjékoztassa a Bizottsag tagjait.

Hatarido: 2. pont: 2026. junius 25.
FelelOs: Dr. Strenner Zoltan bizottsagi elndk

A végrehaijtas el6készitéséért felelés koztisztviselo:
Kissné Gyorkos Eva bizottsagi referens

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan s.k.
elndk



Melléklet a .../2026. (....) hatarozathoz

VESZPREM MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESE

KOZIOLETI BIZOTTSAGANAK
UGYRENDIE

Veszprém Megyei Jogu varos Onkormanyzata Koézgy(ilésének (a tovabbiakban:
Kozgylilés) Kozjoléti Bizottsdga (a tovabbiakban: Bizottsdg), az Onkormanyzat
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatardl (a tovabbiakban: SzMSz) szold mindenkor
hatalyos rendeletében meghatarozott Iétszamu, ezen ({gyrend 1. fiiggelékében
rogzitett személyi Osszetétell allandd bizottsag, amely az SzMSz 2. mellékletében
meghatarozott feladatkorében eljarva, ezen lgyrend 2. fiiggelékében, valamint a
Kozgydlés altal az SzMSz-ben, valamint egyes Onkormanyzati rendeletekben a
Bizottsagra atruhazott, s ezen ugyrend 3. fliggelékében rogzitett hataskoreit
gyakorolja.

1. A Bizottsag szervezete

1. Az SzMSz értelmében a Bizottsagot 9 f6 — az elndk és 8 tag (a tovabbiakban egyiitt:
tagok) —alkotjak.

2. A Bizottsag elnoke:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
g)
h)

)
)
k)
)

képviseli a bizottsagot,

Osszehivja a bizottsag Ulését,

megallapitja és folyamatosan figyelemmel kiséri az (ilés hatarozatképességét,
megnyitja az Glést,

vezeti a bizottsag Ulését,

ismerteti a slirg6sségi inditvanyt,

elGterjeszti a napirendi javaslatot,

napirendi pontonként szavazasra bocsatja a dontési javaslatot, és kihirdeti a
hatarozatot,

biztositja az Ulés zavartalan rendjét,

berekeszti az ilést,

kiadmanyozza a bizottsag dontéseit,

figyelemmel kiséri a bizottsag hatarozatainak a végrehajtasat,

m) a Kozgydlésen ismertetheti a bizottsag dontését,

n) jogosult a bizottsag altal targyalt napirendhez szakérté meghivasara, tovabba
0) jogosult a munkaterv szerint meghatarozottdl eltérd idopontra Gsszehivni a
bizottsag lilését, amennyiben a hatarozatképesség biztosithatd.

A Bizottsag elndkét az lilés vezetése soran a polgarmester SzMSz-ben felsorolt

jogai illetik meg.



—

I1. Az lilések osszehivasa

A Bizottsag fOszabaly szerint a munkatervében meghatarozott idopontban és
helyszinen Ulésezik.

A Bizottsdg munkaterv szerinti (lését altalaban a Kozgylilést megel6z6 hét
cstitortoki napjan 11,00 orai kezdettel az elnok, akadalyoztatasa esetén az alelnok,
mindkettd akadalyoztatdsa esetén az elndk altal kijelolt bizottsagi tag (a
tovabbiakban: elnok) hivja ossze.

A Bizottsag Ulésére sz6l6 meghivdnak tartalmaznia kell az {ilés idOpontjat, helyét,
jellegét, valamint a megtargyalasra javasolt napirendi pontokat és a napirendek
elGterjesztOit. A meghivét a Bizottsag elndke irja ala.

Az elnok az Ulés napirendjére vonatkozd meghivo kozzétételével hivia Gssze a
Bizottsag ulését. A meghivot az llést megel6zo, az lilés napjat is beleszamitva 3.
napon kell megkdildeni. Az (lés meghivéjat az (ilés dsszehivasaval egyidejlleg ki
kell fliggeszteni az Onkormanyzat hirdetétablajan.

A meghivé és a napirendekhez kapcsolddo irasos elGterjesztések a varos honlapjan
kerlilnek kozzétételre az lilést megel6z0, az (ilés napjat is beleszamitva 3. napon.
E tényrdl a Bizottsag tagjai és az allandé meghivottak e-mailben kapnak értesitést.
Amennyiben a Bizottsag rendkiviili 6sszehivasara a Bizottsag sajat feladat- vagy
hataskorét érintéen kerlil sor, Ugy az elbterjesztések kozzétételére az (ilést
megel6z0 napon is sor keriilhet, amennyiben az elGterjesztést szakmai okok
alapjan korabban el6késziteni nem lehetett.

A Bizottsagot a Bizottsag elndke 6sszehivija, ha azt a polgarmester vagy a Bizottsag
tagjainak 'a-e a napirend megjelolésével kezdeményezi. Az elndk a Bizottsag
Ulését a kezdeményezés benyljtasatol szamitott 8 napon beliil megkuildétt, az
abban megjelolt, de legfeljebb a kezdeményezés benyujtasatol szamitott 15 napon
beliili idOpontra hivja Ossze. A polgarmester inditvanya esetén az inditvany
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliili idopontra koteles 6sszehivni.

Az elnok — a 6. pontban foglaltakon kiviil — jogosult rendkiviili Glés 6sszehivasara
a dontési javaslat beterjesztésére feljogositott személyek indokolassal ellatott
irasbeli inditvanyara. Az elndk altal kezdeményezett rendkiviili Ulésre szAl6
meghivét az Uilést megeldzd, az (ilés napjat is beleszamitva 3. napon kell kikiildeni.
Amennyiben a Bizottsag rendkiviili 6sszehivasara a Bizottsag sajat feladat- vagy
hataskorét érintden keriil sor, Ugy az elGterjesztés kbzzétételére az lilést megel6z0
napon is sor kerlilhet, amennyiben az elGterjesztést szakmai okok alapjan
korabban el6késziteni nem lehet.

A Bizottsag Ulésérdl a napirendi pontok megjelolésével értesiteni kell a
polgarmestert, alpolgarmestert, képviseldt, jegyzot.

Az SzMSz-ben siirgbsségi inditvany elGterjesztésére feljogositott személyek
legkésobb az Ulést megel6z0 munkanap 12.00 6raig slirgdsségi inditvanyt
nyujthatnak be irasban, a slirgésség indokanak megjelolésével a Bizottsag
elnokénél. Az inditvanyhoz csatolni kell az elGterjesztést is. A slirgésségi inditvanyt
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10.

és a hozza kapcsolddod elGterjesztést a bizottsagi lilést megel6z6 nap 18.00 6raig
kell megkdildeni a Bizottsag tagjainak.

A Bizottsag sajat hataskorébe vagy feladatkorébe tartozd (gyében siirg0s,
halasztast nem tir6 esetben, igy kilondsen, ha az allampolgarok életét, testi
épségét, vagyonat, az Onkormanyzat vagyonat kdzvetlen veszély fenyegeti, a
Bizottsag — a slirgdsség okanak kozlésével — legkésébb az (lés megkezdésének
idépontjat megel6z0 24 oraval is Osszehivhatd. Ebben az esetben barmilyen
értesitési mod igénybe veheto.

II1. Az iilések rendje

A Bizottsag (lései nyilvanosak, zart Glés tartdsara a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz46l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (a tovabbiakban: Motv.) és
az SzMSz rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Bizottsag akkor hatarozatképes, ha az lilésen a bizottsagi tagok tébb mint fele
jelen van. Amennyiben a bizottsagi (ilés nem hatarozatképes, az elnék az Ulés
megnyitasat a hatarozatképesség biztositasahoz sziikséges ideig elhalaszthatja. Ha
a bizottsagi Ulés hatarozatképessége nem biztosithatd, az elndk a bizottsagi lilést
a lehetd legkozelebbi — de legkésobb 5 napon beliili — olyan idOpontra hivja dssze,
amikor a Bizottsag hatarozatképessége varhatoan biztosithato.

Ha az (lés megnyitasat és a napirend elfogadasat kovetéen szlinik meg a
hatarozatképesség, az elndk a Bizottsag Ulését berekeszti.

A Bizottsag — az elndk elGterjesztése alapjan — a napirend targyalasa el6tt dont a
lejart hataridejl hatarozatok végrehajtasarol sz616 jelentés elfogadasardl, az el6z6
Ulésen elhangzott bejelentések nyoman tett intézkedésekrol.

A Bizottsag dontése alapjan az (ilésen a meghivéban nem szerepl6 napirend akkor
targyalhatd, ha az tajékoztatd, és dontést nem igényel. A slirgdsség kérdésében —
ha sziikséges — vita utan a Bizottsag dont a napirend meghatarozasa elott. Az
elnok lehet6séget ad az inditvanyozénak a silirgésség tényének részletes
indokolasara. Amennyiben a Bizottsdg a siirglsségi inditvanyt elfogadja, a
slirg0sséggel megtargyalni inditvanyozott napirendet a Bizottsag elsd
napirendként targyalja.

Tobb siirgdsségi inditvany esetén dont a megtargyalas sorrendjérdl is. Abban az
esetben, ha a stirgésséget nem ismeri el, a Bizottsag dont arrdl, hogy a siirgésségi
inditvanyban szerepld napirendet mikor fogja megtargyalni, de donthet arrdl is,
hogy nem kivan a siirgdsségi inditvanyban szerepl6 napirenddel foglalkozni.

A meghivd szerinti napirend sorrendjét az elndk szabadon megvaltoztathatja. Az
elndk az egyes elGterjesztések felett kilon-kdlon nyit vitdt. A hozzaszolasok
sorrendjét az elndk hatarozza meg.

A targyalt napirendet érintéen lgyrendi kérdésben barmelyik bizottsagi tag és az
Ulésen résztvevé nem bizottsagi tag képvisel6 2 percre szt kérhet és javaslatot
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10.

tehet. Az ligyrendi javaslatrdl a Bizottsag vita nélkiil, azonnal dont, figyelembevéve
az SzMSz vonatkozoé rendelkezéseit.

A Bizottsag az érdemi tevékenységek el6segitése érdekében meghatarozhatja az
egyes napirendek targyalasara fordithatod idokeretet, a hozzaszolasok maximalis
idétartamat, korlatozhatja az ismételt hozzaszoélas, inditvanyozas lehetGségét.

A napirendi pont vitaja soran a Bizottsag tagja és az Ulésen résztvevé nem
bizottsagi tag képvisel0 altalaban egy alkalommal kap szét. Ismételt hozzaszolasra,
legfeljebb 2 perces id6tartamra az (lést levezetd elndk adhat engedélyt. Ha az
tlést levezet6 elndk az engedélyt megtagadja, a Bizottsag tagja és az Ulésen
résztvevd nem bizottsagi tag képviseld a Bizottsagtdl kérheti a hozzaszolas
engedélyezését. A Bizottsag e targyban vita nélkiil hataroz.

Az elOterjeszt6hdz, az elGterjesztd képviseldjéhez a Bizottsag tagjai, a nem
bizottsagi tag képviseld, a tanacskozasi joggal rendelkezok felvilagositas kérése
céljabdl kérdést intézhetnek, és kifejthetik az (iggyel kapcsolatos allaspontjukat.
Az el6z6 korbe nem tartozd jelenlévOok abban az esetben tehetnek fel kérdést,
illetve nyilvanithatnak véleményt az el6terjesztésrdl, amennyiben az elndk azt
engedélyezi.

A napirendek megtargyalasa utan az elnok az Ulést berekeszti.

IV. A szavazas rendje

Az elndk az elGterjesztésben szereplé és a vita soran elhangzott dontési
javaslatokat egyenként szavaztatja meg oly modon, hogy el6szér a modositd és
kiegészit6 inditvanyokat, majd az eredeti dontési javaslatot bocsatja szavazasra.
Az elndk el6szor a javaslatot tdmogatd ,igen”, majd a javaslatot ellenzd, ,nem”
szavazatokra, ezt kdvetben a ,tartdzkodasra” vonatkozd kérdést teszi fel.

A Bizottsag a dontéseit altaldaban nyilt szavazassal, kézfelemeléssel, egyszer(
szOtobbséggel hozza meg. A szavazas eredményét az elndk allapitja meg.
Amennyiben a szavazas eredménye feldl kétség merl fel, az elnék koteles
megismételtetni a szavazast egy alkalommal.

Név szerinti szavazast barmelyik bizottsagi tag inditvanyozhat, az inditvanyrél a
Bizottsag vita nélkil dont. A név szerinti szavazas esetében a szavazatokat az (ilés
sorrendjében, szoban kell leadni, amelynek eredményét a jegyz6kdnyvben
rogziteni kell. A sorrend elsO szavazdjat a Bizottsag elndke hatarozza meg.

A titkos szavazasra az SzMSz-ben foglaltak az iranyaddak. A titkos szavazasrol
kilon jegyzékonyv késziil, amely tartalmazza:

a) a szavazas helyét és napjat,

b) a szavazas kezdetét és végét,

C) a szavazatszed0 bizottsag tagjainak nevét és tisztségét,
d) a szavazas soran felmertlt koriilményeket, és

e) a szavazas eredményét.



A titkos szavazassal kapcsolatos teendbket a Bizottsag képviseld tagjai latjak el. A
szavazatszedo bizottsag hatarozatképes, ha legalabb a Bizottsag harom képvisel6 tagja
jelen van.

V. A tanacskozas rendjének fenntartasa

Az lést levezetd elndk feladata a tanacskozas rendjének fenntartasa. Sziikség esetén
figyelmeztetheti, illetve rendre utasithatja a tanacskozas rendjét zavaro6 tagot vagy a
Bizottsag Uilésén részt vevd személyt. Ezen tulmenben az SzMSz rendelkezései az
iranyaddak.

1.

VI. A bizottsagi lilés jegyzokonyve

A bizottsagi Ulésrol az Ulésen készitett hangfelvétel alapjan jegyzOkonyvet kell
késziteni. A jegyzokonyv alapjaul szolgald hangfelvétel visszahallgatasat a
bizottsagi tag vagy a jogszabalyban arra feljogositott személy részére biztositani
kell, akiknek kérésére a hangfelvételrdl — a zart (ilés kivételével — masolatot is kell
késziteni, és azt at kell adni.

Az allampolgaroknak a bizottsagi (ilés jegyzokdnyvébe torténd betekintéssel
kapcsolatos jogosultsadgara, valamint a zart Glésrol készilé jegyzokonyvvel
kapcsolatos szabalyokra az Métv. rendelkezései az iranyaddak.

A bizottsagi Ulésrol a jegyzOkonyvet a bizottsagi referens késziti el. A jegyzékonyv
tartalmazza az Métv.-ben meghatarozottakon kiviil:

— a bizottsagi Ulés idépontjat és helyét, jellegét, kezdetét és végét,

- az eldre bejelentett tavolmarado bizottsagi tagok nevét,

- az elfogadott napirendi pontok el6terjesztdit,

- bizottsagi tagi kérelem esetén kilén rogzitve név szerint a kisebbségi
szavazatokat, kiilon az (lésen elhangzott javaslatokra és kiilén az irasban
elGterjesztett javaslatokra adott szavazatokat, és

—az érkezd, tavozd bizottsagi tagok nevét és az érkezés-tavozas idépontjat.

A Bizottsag altal hozott dontést a jegyzokonyv szd szerint rogziti.

Barmelyik bizottsagi tag jogosult kérni, hogy kilonvéleményét, allaspontjat a
jegyzokonyv tartalmazza.

A jegyzOkonyv elkészitésére és a jegyzokonyv aladirasara az Motv. rendelkezései az
iranyaddak. A jegyzOkonyv aldirasanak szabalyait az 1. melléklet tartalmazza.
Amennyiben a jegyzOkonyv aldirasa idopontjaban a tag nem elérhetd, a sorban
kovetkez0 tag irja ala a jegyzokonyvet.

A jegyzokonyvet egy példanyban kell elkésziteni. A jegyzokonyvhdz mellékelni kell:
a) a bizottsagi meghivot,
b) a sajat hataskorben targyalt eloterjesztések irdsos anyagat,
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¢) a mddosito inditvanyok, kiegészit6 inditvanyok, siirgosségi inditvanyok szovegét
és indokolasat, és
d) az elfogadott hatarozatok mellékleteit.

A hatarozatokrdl késziilt kivonat egy-egy példanyat meg kell kiildeni a bizottsagi
hatarozatokban érintett testiiletek, képviselOk, koztisztviselok részére a jegyzoi
utasitasban meghatarozottak szerint. A nyilvanos Ulések jegyzokonyvét és a zart
tlések dontéseit az 6nkormanyzat honlapjan kozzé kell tenni.

VII. A hatarozatok alakszeriisége

A Bizottsdg a 2. pontban foglalt kivételekkel alakszer(i hatarozattal dont. A
bizottsagi hatarozatok megjeldlésére a Magyar Kozlony kiadasardl, valamint a
jogszabaly kihirdetése soran torténd és a kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz
kozzététele soran torténd megjeldlését szabalyozd hatalyos miniszteri rendelet
rendelkezései az iranyaddak.

A Bizottsag jegyzOkonyvben torténd rogzitéssel, alakszer(i hatarozathozatal nélkiil
dont:

a) a feladat-meghatarozast nem tartalmazo el6terjesztések elfogadasardl, és
b) informacids jelentés, beszamold tudomasul vételérdl.

A bizottsagi elGterjesztések elokészitése soran be kell tartani az SzMSz vonatkozd
rendelkezéseit.

VIII. Egyiittes bizottsagi iilés

A Bizottsag a targyalandd napirendi pontoktdl fliggden mas bizottsaggal egyiittes
Ulést tarthat. Egyttes (ilés esetén a bizottsagi elnokok eldzetesen megallapodnak
az Ulést levezet6 elnok személyérdl, valamint a dontéshozatallal kapcsolatos és
indokolt tigyrendi kérdésekrol.

A bizottsagok hatarozatképességét az egyiittes llésen kilon-kiilon kell vizsgalni.

Az egyiittes Ulésen hozott dontés akkor érvényes, ha azt a jelenlévd bizottsagok
mindegyike kilén-kilén meghozta.

Az egylittes bizottsagi lésre az altalanos szabalyok az iranyadodak.

IX. Munkaterv

A Bizottsag fél évre el6re munkatervet készit. A Bizottsag elndke a munkaterv
készitéséhez javaslatot kér a Bizottsag tagjaitdl, a Polgarmesteri Hivatal irodai és
csoport szintli szervezeti egységeinek vezet6itol. A munkatervkészitésnél
figyelembe kell venni a Kdzgylilés munkatervét. A Bizottsag munkaterve csak a
Bizottsag sajat hataskord dontéseit tartalmazza.
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A munkaterv tartalmazza:

a) a Bizottsag liléseinek tervezett idpontjait, napirendjeit,

b) a napirendi pontok el6adoéit, ideértve az eloterjeszt6t és az elGterjesztés
elkészitéséért felelos megjelolését, és

c) vitat nem igényld, tajékoztatast szolgald informacids jelentéseket.

A munkatervjavaslat el6készitése a bizottsagi referens feladata. A munkaterv
elokészitése soran a kozgylilési munkaterv elokészitésére vonatkozoan a hatalyos
jegyzOi utasitas szabalyait alkalmazni kell.

X. Zaro rendelkezések

A jelen lgyrendben nem szabalyozott eljarasi kérdések tekintetében az Métv. és
az SzMSz szabalyai az iranyaddak.

A Bizottsdg a 11/2025, (II. 17.) hatdrozataval elfogadott Ugyrendet hatdlyon kiviil
helyezi,

Ezt az ligyrendet a Bizottsdg 2026. junius 15-én megtartott llésén a ..../2026. (...)
hatarozataval jovahagyta.

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan
a Bizottsag elntke



1. melléklet

A jegyzokonyvet elsd helyen az elnok irja ala. Akadalyoztatdsa esetén az alelnok,
mindkettojiik akadalyoztatasa esetén az elnok altal kijeldlt bizottsagi tag.

A jegyzokonyvet az elnok mellett a Bizottsag egyik tagja irja ala az alabbiak szerint:

1.

Dr. Strenner Zoltan elndk mellett a Kozjoléti Bizottsag alelndke, Somfai Attila ir
ala.

Somfai Attila alelndk akadalyoztatdsa esetén Rektor Ddra, a Kozjoléti Bizottsag
képviselo tagja ir ala,

Rektor Ddra képvisel0 tag akadalyoztatdsa esetén Kavalecz Gabor, a Kozjoléti
Bizottsag képviseld tagja ir ala,

Kavalecz Gabor képvisel0 tag akadalyoztatasa esetén Kovacsics Zsolt, a Kbzjoléti
Bizottsag képvisel6 tagja ir ala,

Kovacsics Zsolt képviseld tag akadalyoztatdsa esetén Mészaros Richard, a
KOzjoléti Bizottsag kiilsO szakértd tagja ir ala,

Mészaros Richard kiils6 szakért0 tag akadalyoztatasa esetén Hunyadvari Laszl
Balint, a Kozjoléti Bizottsag kiils6 szakérto tagja ir al3,

Hunyadvari Laszl6 Balint kiils6 szakértd tag akadalyoztatasa esetén Fehér-Kardos
Ernd Tibor, a Kézjoléti Bizottsag kiilsd szakértd tagja ir ala,

Fehér-Kardos Erné Tibor kiilsO szakért6 tag akadalyoztatasa esetén Kiss Livia, a
KOzjoléti Bizottsag Kiss Livia kiils6 szakérto tagja ir ala.

Amennyiben elsd helyen nem a Bizottsag elndke ir ala, Ugy az alelndk, vagy kijeldlt
bizottsagi tag mellett a sorszam szerint sorban kovetkez0 tag ir ala.



1. fliggelék

A Kozjoléti Bizottsag tagjai

Név Mobil E-mail cim
telefonszam
Dr. Strenner Zoltan [20/945-5453 |strenner.zoltan@gov.veszprem.hu
elndk
Somfai Attila 30/651-1168  |somfai.attila@gov.veszprem.hu
alelnok

Rektor Dora
képviselb tag

30/304-5943

rektor.dora@gov.veszprem.hu

Kavalecz Gabor
képviselb tag

30/577-5039

kavalecz.gabor@gov.veszprem.hu

Kovacsics Zsolt
képviseld tag

70/624-7670

kovacsics.zsolt@gov.veszprem.hu

Mészaros Richard
kiilsO szakérto

30/239-6417

meszaros.richard@gov.veszprem.hu

Hunyadvari Laszlé
Balint
kiilsO szakérto

30/992-6294

hunyadvari.laszlo@gov.veszprem.hu

Fehér-Kardos Erno
Tibor
kiils6 szakérto

30/424-4796

feher-kardos.erno.tibor@gov.veszprem.hu

Kiss Livia
kiilsO szakérto

30/327-2776

kiss.livia@gov.veszprem.hu



mailto:rektor.dora@gov.veszprem.hu
mailto:kovacsics.zsolt@gov.veszprem.hu%20
mailto:kardos.erno.tibor@

A Kozjoléti Bizottsag iiléseire allando jelleggel meghivottak:

Név

Szervezet

E-mail cim

Varga Anikd

Veszprémi Bolcsodei
és Egészségligyi
Integralt Intézmény

intezmenyvezeto@veszpremibolcsodek.hu

Fabian Jozsef

Veszprémi

Intézményi
Szolgaltato
Szervezet

fabian.jozsef@veinszol.veszprem.hu

Egi Gabriella

VKTT Egyesitett
Szocialis Intézmény

ivezeto@vpeszi.hu

Graszli Bernadett

Mlvészetek Haza
Veszprém
Mvel6dési Haz és
Kiallitohely

bernadettgrasl@arthouseweb.hu

Horvathné Kecskés
Diana

Veszprémi
Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti
Integralt Intézmény

intezmeny@veszpremcssk.hu

Bognar Barbara

Gollesz Viktor
Fogyatékos
Személyek Nappali
Intézménye

intezmenyvezeto@golleszveszprem.hu

Neveda Amalia

Agora Veszprém
Kulturalis Kbzpont

igazgato@agoraveszprem.hu

Oberfrank Pal

Veszprémi Petofi
Szinhaz

titkarsag@petofiszinhaz.hu

Simon Gyula Matyas

Veszprém V.
Nyugdijasok

Erdekvédelmi
Egyesiilete

simon.gym@gmail.com

Marko Robert

Kabdca Babszinhaz

igazgato@kabocababszinhaz.hu

Szanyi Brigitta

Laczko Dezs6
Mlzeum

petervary.brigitta@ldm.hu

Dr. Baranyai Tamas

E6tvos Karoly
Konyvtar

baranyai.tamas@ekmk.hu
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2. figgelék

A Kozjoléti Bizottsag feladatkore
/SzMSz 59. § (1) bekezdése és 2. melléklet 2. pontja/

SzMSz 59. § (1) bekezdése alapjan:

(1) A bizottsag a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 térvénnyel dsszhangban
feladatkorében:

1.

az Onkormanyzat irdnyitasa alatt allé és a bizottsag feladatkorét érintd kdzfeladatot,
kdzszolgaltatast ellatd koltségvetési szervek tekintetében:

a) javaslatot tesz a létesitéssel, atalakitassal, megsziintetéssel, atvétellel és
ellatottsaggal kapcsolatos testiileti dontésekre, és

b) meghatarozza az intézményvezetGi allashely betoltésére iranyuld palyazat
kiirasanak feltételeit, és létrehozza a birald bizottsagot,

. véleményezi az Onkormanyzat éves koltségvetési rendelet-tervezetét, javaslatot

tesz szilkség szerint annak évkozi modositasara a Pénzligyi és Koltségvetési
Bizottsaggal kozosen, véleményezi az Onkormanyzat éves koltségvetési
rendeletének mddositasat,

. véleményezi az Onkormanyzat Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatardl szol6

onkormanyzati rendelet-tervezetet, annak mddositasat,

. véleményezi a Kozgylilés elé kerll0 vagy mas bizottsag altal targyalt

el6terjesztésnek az adott bizottsag szakteriiletét érint6 részét, és

. elOkésziti vagy véleményezi a feladatkorét érint6 ©Onkormanyzati rendelet-

tervezeteket.

SzMSz 2. melléklet 2. pontja alapjan:

2.1. ElOkésziti az egészségiigyi, szocialis, gyermekjoléti intézmény létrehozasaval,

atszervezésével, megsziintetésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasdval és mddositasaval,
vezetOje megbizasanak visszavonasaval 0sszefiiggd kozgydlési dontést.

2.2. ElGzetes véleményt nyilvanit az egészségligyi, szocidlis és gyermekjoléti

intézményekkel kapcsolatos ingatlanértékesitések, hasznositasok esetén.

2.3. Szervezi a személyes gondoskodast nyuGjtd szocidlis és gyermekjoléti

intézmények, valamint a Polgarmesteri Hivatal szocidlis és gyermekjoléti
feladatokat ellatd szervezeti egységei tevékenységének szakmai és tarsadalmi
segitését, az oOntevékeny, karitativ szervezetek mozgalmaival, kilonb6z6
akcidival 6sszefiiggd onkormanyzati tevékenységet.

2.4. Kozrem(ikddik  mentalhigiénés  programok  szervezésében,  valamint

egylttmlkodik a Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaggal a

11



2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

vészhelyzetek megel6zését és kezelését szolgald ifjusagvédelmi programok
kialakitdsaban és megszervezésében.

Véleményezi a Hornig-dij adomanyozasara benyuijtott javaslatokat.

Figyelemmel kiséri a varos egészségligyi ellatasanak helyzetét, kiilonos
tekintettel az egészségiigyi mutatokra, az ellatas szinvonaldra és a lakossag
igényeire.

Részt vesz a varos kotelezO egészségigyi feladataival kapcsolatos
onkormanyzati dontések elokészitésében.

Részt vesz az egészségligyi koncepcid készitésében és szilkség szerint az
egészségigyi koncepcid fellilvizsgalatat kezdeményezi a szakmai és jogi
szabalyozas fliggvényében.

Részt vesz az egészségiigyi ellatast érinto Uj feladat-ellatasi és feladatatvallalasi
szerzGdések el6készitésében.

Véleményezi a Perlaky-dij adomanyozasara tett javaslatokat.

El6késziti a kozmivelodési, kozgyljteményi és miivészeti intézmény
létrehozasaval, atszervezésével, megsziintetésével, feladatanak
megvaltoztatasaval, nevének megallapitasaval, koltségvetésének
meghatarozasaval és mddositasaval, vezetSje megbizasanak visszavonasaval
Osszefliggd kozgydlési dontést.

Beszerzi és ismerteti a Kozgydiléssel a minisztérium véleményét a kdzmiivelddési
intézmény létesitése, atszervezése, megsziintetése, tevékenységének 60 napon
tuli szlineteltetése esetén.

Inditvanyozza a lakossag kulturdlis kezdeményezéseinek, onszervezodésének
tamogatasat, a mivészi alkotdé munka feltételeinek javitasat, segiti mlvészi
értékek létrehozasat, megOrzését.

Kezdeményezi az Onkormanyzat teriiletén él§ nemzetiségek muzedlis
emlékeinek gydjtését, Orzését, tudomanyos feldolgozasat és bemutatasat,
hagyomanyaik apolasat.

Javaslatot tehet kdzmlivelodési, kozgylijteményi, miivészeti intézmény
alapitasara.

Az egyhazakkal partneri kapcsolat kiépitését kezdeményezi a varos kulturalis
életének gazdagitasa érdekében.

Javaslatot tesz — az Onkormanyzat éves kéltségvetésében meghatdrozott
keretek kozott — a kozm(ivel6dési tevékenységek, programok tamogatasara.
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Veszprém Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének az
onkormanyzat vagyonarodl, a vagyongazdalkodas és vagyonhasznositas
szabalyairol szo6l6 36/2021. (XI. 25.) onkormanyzati rendelete alapjan:

Az 6nkormanyzati vagyon értékesitése, hasznositasa esetén, amennyiben a tulajdonosi
jogkor gyakorldja a palyazati kiirdsban Ugy hatarozta meg, hogy a palyazati ajanlatok
az Osszessegében legeldnydsebb ajanlat szempontja alapjan kertiinek elbiralasra, az
Ertékel6 Bizottsagba tagot delegal a Kbzjoléti Bizottsag, amennyiben a palyazati eljaras
tdrgya szerint - az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
meghatarozottak alapjan feladatkorében — érintett.
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3. fliggelék

A Kozjoléti Bizottsag atruhazott hataskorei

SzMSz 6. §-a alapjan:

(1) A Kozgylilés hataskorei koziil a kovetkezOket ruhazza at a Kozjoléti Bizottsagra:

1.

jovahagyja a szocidlis és gyermekjoléti intézmények szakmai programijat,
szervezeti és milkodési szabalyzatat, valamint jovahagyja a gyermekek
napkozbeni ellatasat biztositd bdlcsddék nyari nyitvatartasi rendjét,

dont a személyes gondoskodast nyujtd szocialis és gyermekjoléti intézmények
miikodésének  torvényességi ellenOrzésér6l és a szakmai munka
eredmenyessegerol sz0l6 beszamold elfogadasardl, és atfogd értékelést készit az
Onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl,

a koltségvetési rendeletben meghatarozott palyazati keret és a hatalyos fogorvosi
alapellatasi feladat-ellatasi szerzddések figyelembevételével dont a fogorvosi
alapellatasi korzetek gép-, eszkozbeszerzésének tdamogatasahoz kiirasra kertild
palyazat tartalmardl; a palyazat elbiralasanak elokészitéséhez véleményezo
bizottsagot hoz létre; dont a palyazat elbiralasardl,

ellatja a személyes gondoskodast nyujtd szocialis és gyermekjoléti intézmények,
valamint a Veszprémi Bolcsodei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény
vezetOi megbizasara iranyuld palyazat kiirasaval, a palyazati felhivas tartalmanak
meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat, és Iétrehozza a véleményezd
bizottsagot,

a megbizasi dij dsszegének kivételével meghatarozza a megbizasi szerzddés
tartalmat a Veszprémi Erseki FOiskolaval, a Kapcsolat ,96” Mentalhigiénés
Egyesilettel,

jovahagyja az Onkormanyzat altal fenntartott kézm(ivel6dési és kdzgy(ijteményi
intézmények éves munkatervét, beszamoldjat, szervezeti és miikodési
szabalyzatat,

jovahagyja az Onkormanyzat 4altal fenntartott kdzmlivel6dési intézmény
hasznalati szabalyzatat,

jovahagyja az Onkormanyzat &ltal fenntartott varmegyei hatdkérl varosi
konyvtar konyvtarhasznalati szabalyzatat, stratégiai tervét, mindségpolitikai
nyilatkozatat, leltarozasi litemtervét,

jovédhagyja az Onkormanyzat &ltal fenntartott varmegyei hatdkérl varosi
ml]zeum kUIdetésninatkozatét stratégiai tervét élloményvédelmi tervét,

a4
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

jovéhagyja az Onkormanyzat altal fenntartott miivészeti intézmények lezart
miivészeti évadardl sz6lé szakmai beszamoldjat,

elldtja a kozmdvelodési, kozgyljteményi, mdvészeti intézmények vezetoi
megbizasara iranyuld palyazat kiirasaval, a palyazati felhivas tartalmanak
meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat, és létrehozza a birald bizottsagot,

egyetértési jogot gyakorol a nemzetiségi alapkonyvtar kijeldlése tekintetében,
elfogadja a kiemelt mlvészeti egyiittesek éves beszamoldjat,

elfogadja az Onkormanyzat koézmiivel6dési rendelete alapjan a civil
szervezetekkel kotendo kozmlivelodési megallapodas teljesitését kdvetden a civil
szervezet beszamoldjat, tovabba

gyakorolja a fenntartdi egyetértési jogot a kozmlivelédési intézmény, kdzosségi
szintér, az dnkormanyzati fenntartasi muzealis intézmény, nyilvanos kdnyvtar,
kozlevéltar, valamint az integralt kulturdlis intézmény intézményvezetd
helyettesének megbizasahoz és felmentéséhez kapcsoldddan.

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a
kozmiivelodésrol és a miivészeti tevékenység tamogatasarol szolo
28/2019. (XI. 21.) 6nkormanyzati rendelete alapjan

1.

A Kozjoléti Bizottsag a Kozgydilés altal atruhazott hataskdrben a kdzmlivelodési
alapszolgaltatasok ellatdsa érdekében donthet kozmlivelédési megallapodas
megkdtésérdl erre alkalmas szervezetekkel.

A Kozjoléti Bizottsag a Kozgy(ilés altal atruhazott hataskorben a gyermek
kozmivelddési feladatok ellatasa érdekében donthet szerzddés megkotésérdl
kéznevelési intézményekkel.

Az Onkormanyzat altal fenntartott kdzmivel6dési intézménynek minden év
februar 10-ig be kell nyujtania jovahagyasra a Kozjoléti Bizottsag elé az el6z6 évi
tevékenységérdl szold beszamoldjat, targyévi munkatervét, a Kozjoléti Bizottsag
a Kozgylilés altal atruhazott hataskérben hozza meg dontését.

A Kozjoléti Bizottsag a Kozgylilés altal atruhazott hataskorben dont a kiemelt

milvészeti egyiittesekkel megkothetd tamogatasi szerzddés tartalmanak
meghatarozasardl, ha a tdmogatas egy évre szdl.
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e VESIPREM MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESE
KOZJOLETI BIZOTTSAGANAK ELNOKE

ELOTERJESZTES

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. janius 15-i
lilésére

Targy: Dontés Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti
Bizottsaga 2026. II. félévi munkatervének meghatarozasardl

Eloterjeszto: Dr. Strenner Zoltan elndk

Az el6terjesztés elokészitésében részt vett: Kissné Gyorkds Eva bizottsagi
referens

A dontés meghozatala egyszerii tobbséget igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilése Kozjoléti Bizottsaganak (a
tovabbiakban: Bizottsag) Ugyrendje IX. pont 1.) alpontja szerint a Bizottsag fél évre
elére munkatervet készit. A munkaterv készitéséhez javaslatot fogalmaznak meg a
Bizottsag tagjai, a Polgarmesteri Hivatal irodai és csoport szint{ szervezeti egységeinek
vezetoi.

A javaslatok bekérése és feldolgozasa megtortént a hatarozati javaslat mellékletében
foglaltaknak megfelelGen.

A Bizottsag munkaterve csak a bizottsag sajat hataskor( dontéseit tartalmazza.

2026. december hénapban — a 2026-os téli igazgatasi sziinet idotartamat is
figyelembevéve — egy héttel korabban kerililnek megtartasra az llések a Kozgylilés
idépontjahoz igazoddan. A Kozgylilés 2026. december 17-én tartja munkaterv szerint
az Ulését.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, az elGterjesztést megvitatni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.

Veszprém, 2026. junius 2.

Dr. Strenner Zoltan



HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (...) hatarozata
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése Kozjoléti
Bizottsaga 2026. I1. félévi munkatervének meghatarozasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Ddntés Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormdnyzata Kozgydilése
Kozjoléti Bizottsdaga 2026. II. félévi munkatervének meghatarozasarol” cimi
elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgylilésének Kozjoléti Bizottsaga
a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti Bizottsaga 2026. II. félévi munkatervét.

2. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a Bizottsag elnokét, hogy a végleges munkatervet a Bizottsag tagjainak, a
napirendek elOkészitéséért feleldsoknek és a napirendek eldaddinak kiildje meg.

Hatarido: 2. pont: 2026. junius 25.

Felelds: Dr. Strenner Zoltan, a Kdzjoléti Bizottsag elndke

A végrehajtas el6készitéséért felelés koztisztviselo:
Kissné Gyorkos Eva bizottsagi referens

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan s.k.
KjB elnok



Melléklet a .../2026. (...) hatarozathoz

VESZPREM MEGYEI JOGU VAROS
ONKORMANYZATA
KOZGYULESE
KOZIOLETI BIZOTTSAGANAK
2026. II. FELEVI

MUNKATERVE



Szeptember 17.

Oktober 22.

Dontés a Veszprémi Petofi Szinhaz 2025/2026. évi miivészeti évada
szakmai beszamoldjanak jovahagyasarol

ElGterjeszto: Oberfrank Pal igazgatod

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: Takacs Zoltan irodavezetd, Kovacs Judit
csoportvezetd, Imre-Krebsz Zsuzsanna kulturalis igyintéz6

Dontés a Kaboca Babszinhaz 2025/2026. évi miivészeti évada
szakmai beszamoldjanak jovahagyasarol

ElGterjeszt6: Marko Robert igazgatd

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: Takacs Zoltan irodavezetd, Kovacs Judit
csoportvezetd, Imre-Krebsz Zsuzsanna kulturalis (igyintézo

Dontés a Hornig-dij adomanyozasara iranyuld javaslat
felterjesztésérol (zart iilés)

ElGterjesztG: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elntke

ElGterjesztés elkészitéséért felel0s: Takacs Zoltan irodavezetd, Dolhainé Czinki
Eszter kitlintetési és rendezvény referens

November 19.

December 10.

Dontés Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Kozjoléti Bizottsaga 2027. I. félévi munkatervének meghatarozasarol
ElGterjesztd: Dr. Strenner Zoltan, a K6zjoléti Bizottsag elndke

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: Kissné Gyorkos Eva bizottsagi referens



"a"s"s™ VESIPREM MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAK ALPOLGARMESTERE

ELOTERJESZTES
Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. janius 15-i
lilésére

Targy: Dontés a Mlivészetek Haza Veszprém Mivelodési Haz és Kiallitdhely
igazgatdi munkakorének betoltésére palyazat kiirasardl és a Véleményez6
Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

Eloterjeszto: Sotonyi Ménika alpolgarmester

Az eloterjesztés elokészitésében részt vett:  Takacs Zoltan irodavezetd

Kovacs Judit csoportvezetd
Szentai Kitti csoportvezet6

A dontések meghozatala egyszerii tobbséget igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkorményzatanak Koézgy(lése a 335/2021. (X. 28.)
hatarozataval a fenntartasaban m(ikodé Mdvészetek Haza Veszprém Miivel0dési Haz
és Kiallitohely igazgatoi munkakorének ellatasaval 2021. november 15. napjatol 2026.
november 14. napjaig Graszli Bernadettet bizta meg.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzm(ivelddésrol sz616
1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: kulturdlis torvény), valamint a kulturalis
intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az
intézményvezetli palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek moddositasardl szolé6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
EMMI rendelet) alapjan a Mlivészetek Haza Veszprém Mivel0dési Haz és Kiallitdhely
igazgatdi munkakorének betoltésére palyazatot kell kiirni.

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének az Onkormanyzat
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz616 24/2024. (X. 10.) 6nkormanyzati rendelete
6. § 11. pontja szerint a Kozjoléti Bizottsag atruhazott hataskorben ellatja a
kézmdvelddési, kdzgyljteményi, mlivészeti intézmények vezetbi megbizasara iranyuld
palyazat kiirasaval, a palyazati felhivas tartalmanak meghatarozasaval kapcsolatos
feladatokat és létrehozza a birald bizottsagot.

A kulturdlis torvény 94. § (3) bekezdése rogziti a fenntartd erre vonatkozd
kotelezettségét; a palyazat kiirdsanak, benyujtasanak és értékelésének rendjét, a
munkakor ellatasahoz szilkséges feltételeket a miniszter a fent emlitett EMMI
rendeletben hatarozta meg.

Az EMMI rendelet 5. § (8) bekezdése alapjan a palyazatot legkésobb az
intézményvezet6i munkakort betoltd munkavallald intézményvezeti munkakorben
torténé foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak megsziinése el6tt 90 nappal ki kell
irni, ebben az esetben legkés6bb 2026. augusztus 17. napjaig.

A jogszabaly alapjan osszeallitott, a hatarozati javaslat mellékletében talalhatd
palyazati felhivast a Miivészetek Haza Veszprém Miivelddési Haz és Kiallitohely —
www.muveszetekhaza.hu —, valamint a fenntartdé Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata — www.veszprem.hu — honlapjan kézzé kell tenni. A palyazat
benyljtasanak hatarideje a fenntartd honlapjan térténd kozzétételtdl szamitott 30
napnal rovidebb nem lehet. A megvalasztasrol szold dontési javaslat a 2026.
szeptemberi Kdzgy(ilés napirendjén fog szerepelni, ezért a felhivas megjelentetésének
idépontjat 2026. julius 15-re, a benyujtast 2026. augusztus 26-ra javaslom kit(izni.

Az EMMI rendelet 6. §-a alapjan

»6. 8 (1) Az érvényes palyazatot benyujtd palyazét a palyazati hataridd lejartat kbvetd
harminc napon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal létrehozott, — a kulturalis
intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkez6 tagokbdl all6 — bizottsag
hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben m{ikddik (izemi tanacs, annak egy képviselGjének,

2


http://www.muveszetekhaza.hu/
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b) a kulturdlis intézmény fenntartdja legalabb egy képvisel6jének, tovabba
c) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszagos szakmai szervezet egy képviselojének vagy
cb) a kulturdlis szakértdi nyilvantartasban szerepl6 kulturalis szakértonek és
cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha
van ilyen — egy képviselGjének.
(2) A munkaltatdi jogkor gyakorldja a palyazatokrdl a bizottsag irasba foglalt
véleményét mérlegelve, a palyazati hatarido lejartat kdveto hatvan napon beliil, vagy
ha e jogot testiilet gyakorolja, a kovetkez6 (lésén dont.”

Az intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet nem muikodik, igy
fentiekre tekintettel javaslom, hogy a Mivészetek Haza Veszprém Mivel6dési Haz és
Kiallitéhely igazgatéi munkakorére beérkezd palyazatokat elbirald Véleményezo
Bizottsag tagjai legyenek (4 f0):

1.

4,

Veszprém Megyei Jogu Varos alpolgarmestere: Sétonyi Ménika, a Véleményezd
Bizottsag elndke

. Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti

Bizottsaganak elndke: Dr. Strenner Zoltan

. az intézmény alaptevékenységének megfeleld orszagos szakmai szervezetként

a Nemzeti MlvelOdési Intézet képviseletében 1 6,
az intézményben m{kodo lzemi tanacs képviseletében 1 6.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Veszprém, 2026. junius 5.

Sotonyi Monika



1. HATAROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (......) hatarozata

a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi
munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati felhivas elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Déntés a Mivészetek Haza Veszprém Mivelédesi Haz és Kidllitohely
igazgatoi munkakdrének betoltésére palydzat kiirdasarol és a Véleményezd Bizottsag
tagjainak megvalasztasarol” cimd elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
atruhazott hataskorben eljarva a Mivészetek Haza Veszprém Miivel6dési Haz és
Kiallitohely igazgatdi munkakorének betdltésére vonatkozd palyazati felhivast a
hatarozat melléklete szerint tartalommal elfogadja.

. Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzatdnak Kozgylilése felkéri a

polgarmestert, hogy a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és
foglalkoztatasi kovetelményeir6l, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak
rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol szold 39/2020.
(X. 30.) EMMI rendelet 5. § (2) bekezdésében foglaltak szerint gondoskodjon a
palyazati felhivas kozzétételérol.

Hatarido: 2. pont: 2026. julius 15.

Felelos: Porga Gyula polgarmester

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Szentai Kitti csoportvezetd

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan sk.
a Kozjoléti Bizottsag elndke



Melléklet a .../2026. (....) hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS

a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely
igazgatoi munkakorének betoltésére

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmlivelddésrdl szold
1997. évi CXL. torvény, a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.), valamint a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreir6l és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturdlis targyd rendeletek modositasarol
szold 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet alapjan Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkorményzata palyazatot hirdet a Mvészetek Haza Veszprém Mivel6dési Haz és
Kiallitohely igazgatdi (vezeto allasu munkavallald) munkakorének betdltésére.

A munkaviszony tartalma:
A munkaviszony az Mt. vezet6 allasi munkavallaldékra vonatkozd rendelkezéseinek

alkalmazasaval jon létre. A munkaviszony létesitésekor harom hdénap prdbaid6 kertdil
kikotésre. A munkaviszony teljes munkaidOben torténd foglalkoztatasra jon létre. A
munkavégzés helye: 8200 Veszprém, Var utca 17.

A betdltend6 munkakor megnevezése: igazgatd

A munkakdrbe tartozd lényeges feladatok:
Az igazgato az intézmény egyszemélyi felelGs vezetGije, felelGs az intézmény szakszer(i

és torvényes milikodtetéséért. Feladata a kozmlivelodési, kortars miivészeti
(képzémlivészet és irodalom) és kozgy(lijteményi feladatok elldtasanak szervezése,
Osszehangolasa, az intézmény kidllitdhelyeinek miikodtetése, a kezelésében |évo
gyljtemények méltd bemutatasa és menedzselése, a kilonbdzo6 miivészeti agak
egyuttmiikodésének segitése, kiadoi tevékenység ellatasa. Végzi az intézmény alapitd
okirataban foglalt feladatok ellatasanak koordinalasat, iranyitasat, ellenérzését, az
intézmény miikodésének biztositasat, az intézmény koltségvetésének betartasat, a
munkaltatéi jogok gyakorlasat, valamint a fenntartdé altal hozott dontések
végrehaijtasat.

A munkakor betdltésének feltételei:

o cselekvOképesség

e biintetlen eléélet és a palyazd nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt

o iskolai végzettség: felsofokl végzettség és kozmlivelodési szakképzettség vagy
nem szakiranyu felsofoku végzettség és felsofoku szakiranyl szakképesités

e Vvégzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az
intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben legalabb &téves
szakmai gyakorlat

o kiemelkedd szakmai vagy szakiranyu tudomanyos tevékenység



o allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyUijto, legalabb 120 6éras képzés igazolt
elvégzése. Ennek hianyaban a vezeto allasi munkavallaldi munkakoér betoltését
kovetd két éven beliil koteles a képzést elvégezni és az azt igazold okiratot be
kell mutatni a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak. Aki a képzést hataridoben nem
végzi el és a képzés elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a munkakorben
nem foglalkoztathatd tovabb. Mentesil a képzés elvégzésének kotelezettsége
aldl, aki jogasz vagy kdzgazdasz szakképzettséggel rendelkezik vagy a képzést
az intézményvezetoi munkakor betoltését megel6z6en elvégezte és azt okirattal
igazolja.

e vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

e egészségligyi alkalmassag

A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:
KER szerinti B2 szintet elér6 idegennyelv-ismeret

A javadalmazas:
A munkabér a felek megallapodasa alapjan keril megallapitasra.

A munkaviszony kezdo és befejez6 idopontja:
A munkaviszony 6t év hatarozott id6tartamra jon létre, 2026. november 15. napjatol

2031. november 14. napjaig.

A palyazathoz csatolando¢ iratok:

motivacios levél

fényképes szakmai dnéletrajz

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy nem all cselekvéképességet korlatozd vagy kizard
gondnoksag alatt

3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

iskolai végzettséget igazolo okirat(ok) hitelt érdeml6 igazolasa

legalabb Gtéves szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa

kiemelkedd szakmai vagy szakiranyl tudomanyos tevékenység hitelt érdemld
igazolasa

allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyuijtd, legalabb 120 6ras képzés
elvégzésérol szolo okirat hitelt érdemld igazolasa, ennek hianyaban nyilatkozat
arrél, hogy a képzést a vezetdi munkakor betoltését kdveto két éven belil elvégzi
és az errdl sz6ld igazolast a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak bemutatja

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy megvalasztasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz

az intézmeény vezetésére vonatkozd részletes szakmai és vezetési program
bérigény megjeldlése (havi személyi alapbér bruttdé 6sszege Ft-ban, egyéb személyi
juttatasok juttatasi formanként havi szinten 6sszesen bruttd Ft-ban)
foglalkozas-egészséqgiigyi orvosi igazolas a palyazé egészségligyi alkalmassagarol
idegennyelv-ismeret hitelt érdemld igazolasa (allamilag elismert komplex tipusu
kozépfokl nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenérték(i okirat vagy szakmai
gyakorlat kilfoldi teljesitésérol sz6lo igazolas)

a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul



e a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy megvalasztasa esetén az Mt. 211. §-a szerinti
osszeférhetetlenség fennall-e, megjeldlve az 6sszeférhetetlenség konkrét jellegét,
formajat

e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a kozgydlésen zart Uilésen torténd targyalast kér-
e vagy sem

e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd
szakmai programja Veszprém varos honlapjan megjelentetésre keriilhet-e vagy
sem (@  nyilatkozat letoltheto a www.veszprem.hu honlap
Hirdetmények/Allasajanlatok meniibdl).

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. augusztus 26.

A palyazat benydjtasanak modja:

A palyazatot 1 eredeti példanyban, zart boritékban, ,Mlivészetek Haza Veszprém
MivelGdési Haz és Kiallitohely igazgatdi palyazat” megjeloléssel Veszprém Megyei Jogu
Varos Polgarmestere (8200 Veszprém, Ovaros tér 9.) részére, illetve elektronikusan
(pdf) formatumban a kovacs.judit@gov.veszprem.hu e-mail cimre kell benyujtani.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast nyujt:
Kovacs Judit kulturalis csoportvezeté 8200 Veszprém, Ovaros tér 9. 3. em. 314. iroda,

telefon: 20/466-5985, e-mail: kovacs.judit@gov.veszprem.hu

A palyazat elbiralasanak médija:

A palyazot a benyujtasi hataridot kdvetd 30 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja
meg, majd a képvisel6-testiilet a szakmai bizottsag (ilését kovetéen az elsd
kozgydlésen dont a munkakor betoltésérdl.


http://www.veszprem.hu/
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2. HATAROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (.....) hatarozata

a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi

munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati eljarasban a Véleményezo

Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Déntés a Mivészetek Haza Veszprém Mivelédesi Haz és Kidllitohely
igazgatoi munkakorének betoltésére palyazat kiirdsarol és a Véleményezd Bizottsag
tagjainak megvalasztasaro/” cimd elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga

a Milivészetek Haza Veszprém Mlivelédési Haz és Kiallitohely igazgatoi

munkakorének betdltésére vonatkozd palyazati eljarasban a kulturalis

intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl,

az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis

targyl rendeletek modositasardl szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 6. § (1)

bekezdése alapjan a beérkez6 palyazatok véleményezésére az alabbi dsszetétell,

4 fos Bizottsagot hozza létre:

e Veszprém Megyei Jogu Varos alpolgarmestere: Sétonyi Monika, a
Véleményezd Bizottsag elndke,

e Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti
Bizottsaganak elndke: Dr. Strenner Zoltan,

e azintézmény alaptevékenységének megfeleld orszagos szakmai szervezetként
a Nemzeti Mlvelddési Intézet képviseletében 1 0,

e az intézményben m(ikddo lizemi tanacs képviseletében 1 6.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a Véleményez0 Bizottsag tagjainak
felkérésérol.

Hatarido: 2. pont: 2026. julius 31.

Felelds: Porga Gyula polgarmester

4 ¥4

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Kovacs Judit csoportvezetd

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan sk.
a Kozjoléti Bizottsag elndke



Kaboca Bébs;inhéz
IGAZGATOJA

ELOTERJESZTES

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. junius 15-i
lilésére

Targy: DOntés a Kabdca Babszinhaz Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatanak
modositasarol

Eloterjeszto: Marko Rébert igazgatd
Az eloterjesztés elokészitésében részt vett:

Kovacs Judit csoportvezetd
Imre-Krebsz Zsuzsanna kulturalis igyintézd

A dontés meghozatala egyszerii tobbséget igényel.

Az elGterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

A Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének az Onkormanyzat
Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatardl szold 24/2024. (X. 10.) dnkormanyzati rendelet
6. § 6. pontja alapjan a K6zjoléti Bizottsag hataskorébe tartozik az Onkormanyzat altal
fenntartott kézmlivel6dési és kozgylijteményi intézmények Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jévahagyasa.

A Kabdca Babszinhaz 2023-ban Uj épliletbe, a Dedk Ferenc utca 13-ba koltozott.
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilése a 211/2026. (V. 28.)
hatarozataban dontétt a Kabdca Babszinhaz alapitd okiratdnak moddositasardl az Uj
telephely felvétele miatt. Az alapitd okirat mddositasa miatt sziikséges a Szervezeti és
MUikodési Szabalyzatot is kiegésziteni az Uj telephely cimével.

A modositassal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot a
hatarozati javaslat melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy az elGterjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjék.

Veszprém, 2026. junius 1.

Marko Robert



HATAROZATI JAVASLAT

Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (.....) hatarozata
a Kabdca Babszinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
madositasarol
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjdléti Bizottsaga

megtargyalta a ,Ddntés a Kaboca Babszinhdz Szervezeti és Mikddesi Szabalyzatanak
modositasarol” cimi eloterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgyllésének Kozjoléti
Bizottsaga jovahagyja a Kabdca Babszinhaz Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata
modositasat a hatarozat mellékletében szerepld tartalommal.

2. Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Koézgylilésének Kozjoléti
Bizottsaga felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a dontésrdl a hatarozat
megkiildésével értesitse a Kabdca Babszinhaz igazgatojat.

Hatarido: 2. pont: 2026. junius 30.

Felelos: Dr. Strenner Zoltan, a Kozjoléti Bizottsag elndke

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:
Kovacs Judit csoportvezetd

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan s.k.
a Kozjoléti Bizottsag elndke



Melléklet a ....../2026. (...) hatarozathoz

A KABOCA BABSZINHAZ

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZATA

VESZPREM



TARTALOMIEGYZEK

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK .....ccosurersersssersessssessssassessssnssssasssssssassesassassens 4
II. AZ INTEZMENY ADATAL .....cccourmrnmseresmsnssssesssssssassesssssassssessssassesssssnsassenenns 6
III. AZ INTEZMENY SZERVEZETE......ccccssumsesessssssssesesssssassesssnsassssessnsassesenns 10
1. Szervezeti felépités (Organogram) ..........eeeeeuererrrsrnnrnsnnnnnnrnnnnnnnrrr———————. 11

2. Az Intézmény miivészi munkaja és az egyes szervezeti egységek
feladata ..o 12
3. SZINNAZVEZELES ..ottt 13
70 IR (o= o - 1 o TR 14
3.2. Igazgatdhelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezeto................ 16
4. M(ivészi munkakorben foglalkoztatottak ..........oovvvcvviiiieeinn e, 17
4.1. MUVESZELi VEZELO ...uvvvvvvrrrirriiriiiiiiiiisiriir s rannnnne 17
YL 1<) (o SR (=] /.o J 18
4.3, BADSZINESZ....cccee e e e e 19
5. Szervezés, titkArSag.......ccuviiiiiiiiiiiiiiiicieeeeeeeeeeee et 20
5.1. Mlvészeti titkar, szervezési csoportvezetl.......ccccvvvvveeeeveeiiiieeeeeeeeeeennn. 20
5.2,  KOZONSEGSZEIVEZO ....uvvvvvrvurunnnrnnnssnnsnnsssssssssnnsssssssssssssnsssnsssssssnnsssnnnns 21
TIC T -1 (== V=Y. o J 23
5.4. RendezBasszisztens, UGYeld, SUGO ...ccevveeiiiiiiiirriiiieiee e eersiirnneeeeee 24
6. Kommunikacids és arculati CSOPOrt ........cevvviieiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 24
PR és marketing munkatars ..........cccceeeeii i, 24
A €16 L= 1Y- o[ I 0To] o Yo AN UPPPRPN 25
7.1. Gazdasagi CSOPOrtVEZELO.......ccevviieiieiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeee e 25
7.2.  Gazdasagi UGYINTEZO.......ueeeeeeiiiiiiiiiiiiiieieee e 27
8. MUSZaKi CSOPOIL.....uurrrereeriieiiiiiiitrrre e e e e s e s s s r e e e e s s e s s arrrr e e e e e e e e e e enans 28
8.1.  SzZINPAAMESLEN ....ceiiiiii e 28
8.2, TEChNIKUS ..ceuuiiieiieite e e ra e e aa e e ra e ees 29
S JRC T B 11741 1o TP SRR 29
9. Uzemeltetési €s beSzerzEsi CSOPOIt ......cuiivuiiiriiireeiieieireessesseeesreesresseeesree s 30
9.2. Uzemeltetési és beszerzési CSOPOrtVezZEtG.......cuvveieriieerireeireeieesreenreenns 30
10, MUREIY. e+ vevereeeeteeeeseess e e eesese et s e e eeseseesessesesessese s s eesesesseseeneneeseseeneseenanens 31
10T R 6 1= AV o 31
10.2. Bab- és diSZIEtKESZItO ......cevvvvieiiiiieieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 32
IV. AZ INTEZMENY MUKODESE.......ccooesersurarsessmsessessssessssssssssssssssssssssssassenes 33
1. A szinhaz m{kodésének altalanos rendje .......cccevvveveeeeiiiiiiieeeieeecececeeeeeeeeee, 34
A 1 1 | = 5 = L 36
3. Munkavégzéssel kapcsolatos bejelentési és nyilvantartasi szabalyok ............. 36

2



4. Fegyelmi SZabalyokK ........cccevvuriiiiiiiiiiiieeccirrsir e e 37

5. MUNKArENd ... e 37

6. KArtritsi fElelOSSEG ...cvveiiiiiiiiiiii e 38

7. A munkaviszony, a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony létrejotte ....... 38

ST 1= 1= 39

9. A helyettesités rendje ......ccoeveeiiiiii i, 39

10. MUNKAKOIT IEIFASOK ....evveeveririiiiie i e e e eeersssiiies s e e s e e s e eensssre e e e s e e e e reaana e e e ees 39

1 (V0 o] o S 1 7= o = Y- 39

V. A GAZDALKODAS RENDIJE.......ccvsurarsersssassersssarsssssssssssasssssssassesssssssssassnsans 41
1. A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos kiilonleges eldirasok,

L1111 L) 41

A = <Y o T 0] 1o 41

G TR & =Y o T =Y 1= o o] <R 42

VI. A BELSO IRANYITAS ESZKOZEI, KAPCSOLATTARTAS ....ccvreriersaersansses 45

1. KEPVISEIEti JOGOK ...uvvrrrrriiiiiiiiiiiiiiiine e e s s s s e r e e e e e 45

2. Az intézmény belsd és kiils6 kapcsolattartasanak rendje ..........cccceeeeeeeeennnnn, 45

2.1. A belsO kapcsolattartas ............ueeuuuerrrnrnnnnnnniiiin———————————— 45

2.2.  AKUISO kapcsolattartas ...........uueeuuumrurnnnnniiiiiiiin i ———————————— 45

G TR (670 T [ R o (] 1T ) 46

3.1, MUVESZEL TANACS ..eeeeiieee e 46

3.2, VezetlOi ErteKezZIEt ........eveeiieeiiiiii e e 46

3.3, Munkarendi rtekezlet.........uuuuiiiiiiiieiiiiirririr e e eneen 46

4. Az intézményi demokracia fOrumai ............euvururmuernnnnininnii—————— 46

O R =T {0 =S 46

B U T 0 11=To | o170 R 47

VII. ZARO RENDELKEZESEK.......cessursrsersssarserssssrsesassassessssessssassesssssssesassnsans 48



I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szervezeti és miikodési szabalyzat (a tovabbiakban: ,SZMSZ") célja

Az SZMSZ célja, hogy rogzitse a Kabdca Babszinhaz (a tovabbiakban: ,Intézmény”)
adatait, szervezeti felépitését, a vezetok és az alkalmazottak feladatait, jogkorét, az
intézmény m(ikddési szabalyait.

Az Intézmény miikodési rendjét meghatarozéo dokumentumok
Az intézmény torvényes miikodését a hatalyos jogszabalyokkal Osszhangban levo
alapdokumentumok hatarozzak meg.

Alapito okirat

Az allamhaztartasrdl szold torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII.31.) Korm.
rendelet 5. § (1)-(2) bekezdése alapjan elkészitett alapité okirat tartalmazza a
koltségvetési szerv miikodésére vonatkozd legfontosabb adatokat.

Az alapitéi okirat kelte: 2026. V. 29. Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Kozgydlésének 211/2026. (V.28.) hatarozata alapjan.

Az alapito okirat szama: ONK/121-2/2026.

Az alapito okirat hatalya: 2026. VI. 2.

Az Intézmény alapitasanak idopontja: 2008. marcius 1.

Az alapito okirat és modositasainak hatarozatszamai: Veszprém Megyei Jogu
Varos Onkormanyzatanak Kozgy(ilése a Kabdca Babszinhaz és Gyermek Kozmivelddési
Intézmény alapit6 okiratat a 24/2008. (I1.28.). hatarozataval fogadta el. Az alapit6 okirat
modositasara a kovetkez0 kozgylilési dontéseken keriilt sor: 224/2009. (VI.25.);
365/2009. (XI1.17.); 77/2010. (1.28.); 128/2011. (Iv.01.); 149/2011. (IV.29.); 199/2012.
(V.31.); 367/2012. (XI.30.); 412/2012. (XIL.20.); 326/2013. (X1.28.); 38/2017. (II.23.),
221/2018. (X.25.); 229/2020. (VIIL. 19.); 201/2024. (XI1.02.); 211/2026. (V.28).

Egyéb dokumentumok

Az Intézmény miikodését meghatarozd egyéb dokumentumok, belsé szabalyzatok,
munkakori leirasok és egyéb vonatkozd jogszabalyok, melyek az SZMSZ fliggelékét
képezik.

Az SZMSZ hatalya

Az SZMSZ és a mellékletét képez6 egyéb szabalyzatok, igazgatdi utasitasok betartdsa
kotelezo érvényli az Intézmény minden alkalmazottjara és az intézménnyel szerz6déses
jogviszonyban alldkra (a tovabbiakban: ,Dolgozdk”).



Az SZMSZ az Igazgatd eloterjesztése utan az Intézmény fenntartdja, Veszprém Megyei
Jogui Varos Onkorméanyzata (a tovabbiakban: ,Fenntartd”) jovahagyasaval Iép hatalyba
az Uzemi megbizott egyetértési joganak gyakorlasa mellett. A szabalyzat hatarozatlan
idGre szdl.



II. AZ INTEZMENY ADATAI

Az Intézmény elnevezése: Kabdca Babszinhaz
Az Intézmény székhelye: 8200 Veszprém, Taborallas park 1.

Az Intézmény telephelye: 8200 Veszprém, Lahner Gyorgy u. 8.
8200 Veszprém, Desk Ferenc u. 13.

Az intézmény honlapja: www.kabocababszinhaz.hu

Az Intézmény kozponti telefonszama: +36 88 590 150
Az Intézmény tipusa: miivészeti intézmény

Az Intézmény miikodési teriilete: Magyarorszag és els6sorban Veszprém Megyei
Jogu Varos kozigazgatasi teriilete

Az Intézmény torzskonyvi azonositoé szama: 763084
Az Intézmény adoszama: 15763088-2-19

Az Intézmény iranyito szervének neve, székhelye: Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak Kozgyilése, 8200 Veszprém, Ovaros tér 9.

Az Intézmény fenntartojanak neve, székhelye: Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata, 8200 Veszprém, Ovéros tér 9.

Az Intézmény gazdalkodasi besorolasa: 0nall6 gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv.

Az Intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, pénziigyi-gazdalkodasi feladatait
a gazdasagi szervezeti egységgel rendelkez6 Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet
(8200 Veszprém, Haszkovo u. 39.) (a tovabbiakban: VelInSzol) latja el. A feladatellatas az
intézmény és a VelnSzol kozott megkotott, mindenkor hatdlyos Munkamegosztasi
megallapodas alapjan torténik. A dokumentum a Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat 1.
szamu fliggelékét képezi. Az Intézmény ugyanakkor a koltségvetési eldiranyzatok feletti
rendelkezési jogosultsag tekintetében teljes jogkorrel rendelkezd koltségvetési szerv.



Az Intézmény szakagazati besorolasa: 900100 El6add — miivészet

Alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése

082020 Szinhazak tevékenysége

082030 Mlivészeti tevékenységek (kivéve szinhaz)

082092 Kozmdivelddés — hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek gondozasa
082093 Kozmdlvelodés — egész életre kiterjedd tanulas, amator mivészetek
083020 Konyvkiadas

086020 Helyi, térségi kozosségi tér biztositasa, mikodtetése

086030 Nemzetkdzi kulturalis egyiittmiikddés

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

Vallalkozasi tevékenység: nem folytat az intézmény.

Az Intézmény tevékenységének forrasai: feladatait koltségvetési tamogatasbal,
sajat bevételbdl, esetleges szponzoracidbdl és mecenatirabdl valdsitja meg.

Az Intézmény feladatmutatoi: el6adasok szama, néz6k szama.

Az Intézmény vezetojének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje

Az Intézmény igazgatdjat az el6add-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl szél6 2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: ,Emtv.”),
valamint a 2012. évi I. tdrvény a munka térvénykonyveérol (a tovabbiakban: ,Mt.”) alapjan,
palyazat Utjdn Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kézgy(lése bizza meg.

Az Intézmény alaptevékenysége, feladatai
Az Intézmény a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok (kiilondsen: Emtv.) betartasa mellett:

babszinhazi, gyermekszinhazi és felndttszinhazi eldadasokat hoz létre,

Veszprém varos és a régid gyermek korosztalyanak igényes nevelésében és
szérakoztatasaban részt vesz,

Veszprém varos nemzetkozi és kulturalis kapcsolataiban részt vesz,

nemzetkdzi mivészeti egylttmiikodéseket tamogat,

babszinhazi és szakmai talalkozokat szervez,

a varos amat6r babmozgalmaban tevékenykeddk szakmai képzésében segitséget
nyuit.

Az Intézmény kozfeladata
Az Intézmény a vonatkozo hatalyos jogszabalyok (kiilonésen: Emtv.) betartdsa mellett:

babszinhazi, gyermekszinhazi és felnbttszinhazi eléadasokat hoz létre,
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- Veszprém varos és a régid gyermek korosztalyanak igényes nevelésében és
szorakoztatasaban részt vesz,

- Veszprém varos nemzetkozi és kulturalis kapcsolataiban részt vesz,

- nemzetkozi mlivészeti egyiittmiikodéseket tamogat,

- babszinhazi és szakmai talalkozdkat szervez,

- babmlivészeti fesztivalokat szervez,

- a varos amator babmozgalmaban tevékenykedok szakmai képzésében segitséget
nyuit.

Vagyon feletti rendelkezési jog

Az Intézmény a rendelkezésre allé6 vagyont a vonatkozd jogszabalyoknak megfelelGen
feladatainak ellatasahoz hasznalhatja. A vagyonnal vald gazdalkodas vonatkozasaban
Veszprém Megyei Jogu Varos Kozgyllésének az onkormanyzat vagyonardl, a
vagyongazdalkodas és a vagyonhasznositas szabalyairdl szoldo 36/2021. (XI. 25.)
onkormanyzati rendeletében foglaltak szerint kell eljarni.

Az Intézmény kezelésében 1évé ingd és ingatlan vagyon az alaptevékenység, a
rendeltetésszerl miikddés veszélyeztetése nélkiil bérbeadhatd.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. torvény 3. §
(1) bekezdése alapjan az intézményben vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettséggel jarod
munkakorok, illetve beosztasok:

Igazgato;

Igazgatdhelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezeto;

Gazdasagi csoportvezetd;

Mlivészeti titkar, szervezési csoportvezeto.

Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, teljesitésigazolas
Az Intézményben kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, teljesitésigazoldi jogkorrel
rendelkezok:

- Igazgato;

- Igazgatohelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezetd;

- Gazdasagi csoportvezeto;

- Mlvészeti titkar, szervezési csoportvezeto.

Az Intézmény bélyegzoi és alairasi rendje
Az Intézmény 3 bélyegzdvel rendelkezik:
- korbélyegz6, melynek szOovege: Kabdca Babszinhdz 1. Veszprém, kozépen
Magyarorszag cimere,



- egyéb bélyegzd, melynek szévege: Kabdca Babszinhaz 8200 Veszprém, Taborallas
park 1. Adészam: 15763088-2-19,
- egyéb bélyegzo, melynek szévege: Kabdca Babszinhaz 8200 Veszprém, Taborallas
park 1.
Az Intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzorol, annak lenyomatardl nyilvantartast
kell vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzot ki és mikor vette
hasznalatba, melyet az atvevo személy a nyilvantartasban alairasaval igazol. Az atvevok
személyesen felelGsek a bélyegzok megOrzéséért. A bélyegzok beszerzésérol, kiadasardl,
nyilvantartasardl, cseréjérdl és évenkénti egyszeri leltarozasardl a Gazdasagi ligyintézd
gondoskodik.

Az Intézmény hivatalos alairasa
Az Igazgat6é az alairasi cimpéldanynak megfelelden az Intézmény nevében 6nalldan
jogosult alairni.
Kotelezettségvallalas az Intézmény korbélyegzdje, az Igazgatd, valamint a VelInSzol
pénzligyi ellenjegyzésre jogosult dolgozdja egyiittes alairasa esetén érvényes.
Kotelezettségvallalason kiviili esetekben a megallapodas az Intézmény korbélyegzdjének
lenyomata és az Igazgatd alairasa esetén érvényes.
Az Igazgat6 nevében — akadalyoztatasa esetén — feladat- és hataskorében a helyettesités
rendje szerint eljard jogosult alairni, az Igazgatd neve mellett elhelyezett ,h” jelzéssel.
Valamennyi cégszer(i aldirasnal bélyegzot kell hasznalni. Az Intézményben cégszerli
korbélyegzd hasznalatara az alabbiak jogosultak:

- Igazgatd;

- Igazgatdhelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezeto;

- Gazdasagi csoportvezeto;

- Mdvészeti titkar, szervezési csoportvezeto;

- Gazdasagi tgyintézo.

Egyéb rendelkezések
- Barmely kimend/bejové levél egy példanyat iktatni kell.
- Az Igazgato (évente kezdddden) sorszamozott Igazgatdi utasitas utjan rendelkezik
a vezetés, iranyitds, mlkodés a gazdalkodas szabalyzatat érinté6 fontosabb
kérdésekrol, amelyeket az Intézmény hirdetbtablajan tesz kozzé.



III. AZ INTEZMENY SZERVEZETE

Az Intézmény engedélyezett létszama 26 f0.

Az Intézmény szervezetét, az egyes szervezeti egységek felépitését, a vezetoket és egyéb
munkakoroket a Szervezeti felépités tartalmazza.

Az egyes feladatokat a jogszabalyi elGirasok betartasaval munkaviszony, megbizasi
jogviszony vagy alvallalkozoi jogviszony keretében kell ellatni, figyelembe véve az ide
vonatkozd jogi szabalyozast, az Emtv. utasitdsait. A Szervezeti felépités tartalmazza
mindazokat a munkakoroket, melyek elengedhetetlenek az Intézmény feladatainak
ellatasahoz, fliggetlenil a feladat ellatasara iranyuld jogviszony formajatol.
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1. Szervezeti felépités (organogram)

Igazgato -
: L gazg \
Igazgatohe} ettes, M Mivészeti
kommunlkamos és \('kﬁlsés) ——vezetd
l arculati csoportvezeto (kiils8s)
Gazdasagi Miivészeti Miiszaki Miihelyvezetd
csoportvezetd titkar, csoportvezetd
szervezesi (kiilsos)
csoportvezetd (1/2 statusz)
"Gaz.da’ségl Ko6zonség- Miiszaki Takarito, PR és Bab- és Babszinészek
tigyintézok szervezd csoportvezetd gondnok, marketing diszletkeszito (5 statusz)
(2 statusz) helyettes, raktaros munkatars
technikus (2 statusz)
Jegypénztaros Tajszervezd Szinpadmester Arculattervezd Béb- és
(1/2 statusz) (1/2 statusz) (kiils6s) jelmezkészitd
Rendezo- Technikus, Alkalmazott
asszisztens, diszitd grafikus
tigyelo, sugd (2 statusz) (kiils6s)
(2 statusz)
Informétor
11

(1/2 statusz)




A fenti hierarchikus (rangsoros) tablazat egyuttal a dontési és utasitasi jogosultsagot is
bemutatja az Intézményen belil. A tarsulat tagja mindaz a személy, aki a szinhazzal
alkalmazotti jogviszonyt, munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt
létesitett és tevékenységét nem vendégként 10 hénapot meghaladé idotartamban végzi.

Szakmai szempontok szerinti tagozddas:

Szinhazvezetés: Igazgatd; Igazgatohelyettes, kommunikacids és arculati
csoportvezetd; Gazdasagi  csoportvezetd; Mivészeti titkar, szervezési
csoportvezetd; Mdihelyvezetd; Mlszaki csoportvezeté (nem alkalmazottként
foglalkoztatott), Uzemeltetési és beszerzési csoportvezetd (1/2 statusz).

Miivészi munkakorben foglalkoztatottak: Mivészeti vezetd (nem
alkalmazottként foglalkoztatott), Vezet6 tervez6 (nem alkalmazottként
foglalkoztatott), Babszinészek (5 statusz).

Szervezés, titkarsag: Mlivészeti titkar, szervezési  csoportvezeto;
Ko6zOnségszervezd; Tajszervezd (1/2 statusz); Rendez6-asszisztens, ligyeld, sugd
(2 statusz); Informator (1/2 statusz).

Kommunikaciés és arculati csoport: Igazgatohelyettes, kommunikaciés és
arculati csoportvezetd; PR és marketing munkatars, Arculattervezd (nem
alkalmazottként foglalkoztatott); Alkalmazott grafikus (nem alkalmazottként
foglalkoztatott).

Gazdasagi csoport: Gazdasagi csoportvezetd; Gazdasagi ligyintézo (2 statusz);
Jegypénztaros (1/2 statusz).

Miiszaki csoport: Mliszaki csoportvezeté (nem alkalmazottként foglalkoztatott);
MUiszaki csoportvezetd-helyettes, technikus; Szinpadmester; Technikus, diszito (2
statusz).

Uzemeltetési és beszerzési csoport: Uzemeltetési és beszerzési csoportvezets
(1/2 statusz); Takaritd, gondnok, raktaros (2 statusz).

Miihely: M{ihelyvezetd; Bab- és diszletkészitd; Bab- és jelmezkészito.

. Az _Intézmény miivészi munkaja és az egyes szervezeti egységek

feladata

Az Intézmény feladata olyan mlivészi teljesitmény nyujtasa, mely hozzajarul a magyar
babm(ivészet jo hirének noveléséhez, a magyar és kiilfoldi kdzonség kulturdlis és
szorakozasi igényeinek kielégitéséhez, a Kabdca Babszinhdz szakmai elismeréséhez —
megteremtve ezzel az Intézmény presztizsét.

A miivészeti tevékenység egyszemélyes felelds iranyitdja az Igazgatd, a mivészi
feladatrendszer kialakitasaban és végrehajtasaban vezetGtars az Igazgatohelyettes,
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kommunikacids és arculati csoportvezetd, a programok megvaldsitasanak koordinaciodjat
a Mlvészeti titkar, szervezési csoportvezetd a KozonségszervezOvel egyiitt latja el.

A miivészi munka keretében az Igazgatd:

- meghatarozza az Intézmény mdsortervét, a tarsulat Osszetételét, annak
fejlesztését, a produkcids és évados szerzOdtetéseket, a vendégmivészek
alkalmazasat, a bemutatdk sorrendjét, az évad jatékrendjét,

- dontési joggal rendelkezik a rendezok dltal javasolt szereposztasok
jovahagyasaban.

3. Szinhazvezetés

Tagjai: Igazgato; Igazgatdhelyettes, kommunikacios és arculati csoportvezetd; Gazdasagi
csoportvezetd; Mivészeti titkar, szervezési csoportvezetd; Mihelyvezetd; Miszaki
csoportvezetd; Uzemeltetési- és beszerzési csoportvezetd; Mlivészeti vezetd; Vezetd
tervezo.

A vezet0 és vezetd beosztasl dolgozok feladat-, hatas- és felel6sségi koriikben nemcsak
iranyitani kotelesek, hanem tevékenységi koriikbe tartozik a feladatok ellatasanak
megtervezése, megszervezése, ellendrzése, a Dolgozdk munkafeltételeinek biztositasa.
Kotelesek kézremiikodni az Alapitd okiratban megfogalmazott, szakmai teriletiiket érintd
feladatok megvaldsitdsaban, feleldsséggel tartoznak azok megtervezéséért,
megszervezéséért, iranyitasaért, a végrehajtas ellenrzéséért.

A vezet6 koteles:

- a jogszabalyokat, bels6 utasitdsokat és rendelkezéseket a beosztott Dolgozdkkal
pontosan és félre nem értheté mddon k6z6Ini, azokat betartani és betartatni;

- a munkat érintd dontéseket azokkal a Dolgozdkkal kdzolni, akiket érint (a kozlés
elmaradasabdl vagy késedelmébdl szarmazo karért a dontésre illetékes munkajogi,
illetve polgari jogi felel6sséggel tartozik);

- a munkafegyelmet betartani és betartatni;

- a beosztott Dolgozok munkajat ellendrizni;

- a Dolgozok részére a folyamatos munkat, illetve a munkavégzés feltételeit
biztositani;

- figyelemmel kisérni a Dolgozoknak jard kifizetéseket és jelezni minden olyan
cselekmeényt, amely jogosulatlan munkabér vagy egyéb juttatas felvételére iranyul;

- a hasznalataba adott vagyonnal (ingatlanokkal, gépekkel, eszkozokkel,
anyagokkal) rendeltetésszer(ien, hatékonyan és takarékosan gazdalkodni, a
vagyonvédelmet és az allagmegdvast biztositani;
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3.1.

a balesetvédelmi, munkavédelmi és tlizvédelmi utasitasokat betartani és
betartatni, a végrehajtasukat ellenbrizni és az el6irdas szerinti allapot
megvalositasat szorgalmazni;

intézkedni a kiilsO és bels6 ellendrzések altal feltart, teriiletét érint6 hianyossagok
megsziintetése érdekében;

részt venni és véleményét kifejteni azokon a tanacskozasokon, értekezleteken,
munkamegbeszéléseken, amelyek feladatkorébe tartozd kérdésekkel foglalkoznak;
a munka hatékonysagat javitd, eredményességét novelO, fejlesztését célzo
javaslatokat tenni, illetve tamogatni;

a Dolgozok tavolléte esetén a helyettesités rendszerét kidolgozni, miikddését
biztositani.

Igazgatd

Az Igazgatd az Intézmény egyszemélyi felelGs vezetGjeként felelGs az egész Intézmény
mikodéséért, gazdalkodasaért, a tevékenység szinvonalaért és szabalyossagaért.
VezetGi megbizasat és személyét illeté munkaltatoi jogkort Veszprém Megyei Jogu Varos
Kozgydlése, illetve a Polgarmester gyakorolja. Munkajat a Polgarmester altal jovahagyott
munkakori leiras alapjan latja el.

Az Igazgatd az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6ld 2007. évi CLIL. tv.
3. § alapjan koteles vagyonnyilatkozatot tenni.

Feladatkore

Gondoskodik az Alapitd okiratban foglalt feladatok végrehajtasarol.

Meghatarozza a mdivészeti tevékenység koncepcidjat, az Intézmény kulturalis
arculatanak kialakitasat.

Meghatarozza az Intézmény miikodését, annak szabalyait és kereteit.

Feladatait az lizemi megbizottal egyeztetve végzi.

Hataskore

Megtervezi a Kabdca Babszinhaz miivészeti és mlisorkoncepcidjat.

Dont az éves misortervrol a bemutatasra keriild darabokrol és azok sziikség
szerinti médositasardl.

Dont vagy dontési jogat atruhazza a napi, heti mdsorvaltozasrol, napi eléadasok
megtarthatdsagarol.

Dont vagy dontési jogat atruhazza az el6adasokat és probakat érinto kikérésekben,
egyeztetésekben, szereposztasokban, vendégmiivészek meghivasaban.
Megtervezi a bérletes rendszert, a jegyek és bérletek adott évadra sz6l6 arpolitikai
elveit.

14



Megtervezi a Gazdasagi csoportvezetOvel kozosen az éves koltségvetést és
beszamolét.

A Gazdasagi csoportvezeto javaslatai alapjan dont az Intézmény sajat hataskori
el6iranyzat modositasairdl.

Dont az Intézmény feladatainak ellatasardl, a kiadasi el6iranyzatokat terheld
fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség vallalasarol.

Szabalyozza a kiadasok és a bevételek bonyolitasanak, elozetes ellenOrzésének
(szakmai igazolas, érvényesités) intézményi rendjét.

Gyakorolja az Alapité okiratban meghatarozottak szerint az Intézmény
munkavallaléi felett a munkaltatdi jogokat, ideértve a jogviszony létesitésére,
megsziintetésére, fegyelmi jogkdr gyakorlasara iranyuld jogokat is.

Hataskorét atruhazhatja, feleldsségének fenntartasaval.

A hataskor gyakorlasanak médja

Kialakitja az Intézmény szervezeti felépitését, a vezetok és alkalmazottak feladatait és
jogkorét, az Intézmény miikodési szabalyzatait, a szakmai programban rogzitett cél- és
feladatrendszert. Gondoskodik az Intézményben dolgozok szakmai feladatainak
ellatasahoz sziikséges, jogszabalyokban eldirt legmagasabb szinvonall koriilmények,
feltételek biztositasardl.

FelelOs:

az Intézmény Alapitd okirataban foglalt mivészeti és kulturalis célok folyamatos
teljesitéséért.

az Alapitd okiratban elGirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelel ellatasaért.

az Intézmény el6adasainak mlivészi szinvonalaért.

a feladatai elldtdasdhoz az Intézmény vagyonkezelésébe, hasznalataba adott
vagyon rendeltetésszer( hasznalataért.

az Intézmény gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért.

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért,
annak teljességéért és hitelességéért.

az Intézmény szamviteli rendjéért, a szamviteli politka, a szamlarend
Osszedllitasaért, ezek karbantartasaért.

az iratkezelés, irattarazas, iktatds jogszabalyban meghatarozott feltételeinek
teljesitéséért.

a gazdalkodasi lehetOségek és a kotelezettségek dsszhangjaért.

az Intézményt érintd palyazati lehetOségek kihasznalasaért, palyazatok
elkészitéséért.
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- a belsd ellen6rzés megszervezéséért és miikodtetéséért.
- a belsokontroll rendszer létrehozasaért, mikodtetéséért, fejlesztéséért.
- Biztositja az intézményi demokracia forumainak rendszeres miikdodését.

Helyettesitése
Az Igazgatd helyettesitése akadalyoztatdsa vagy hianya esetén az alabbiak szerint
torténik:

- mdivészeti/szakmai helyettesitésre, valamint az utalvanyozasi és munkaltatdi jog
gyakorlasara az Igazgatdhelyettes, kommunikaciés és arculati csoportvezet6
jogosult;

- miUiszaki-gazdasagi ligyekben a Gazdasagi csoportvezetd jogosult;

- altalanos kételezettségvallalasra a Gazdasagi csoportvezetd egyiittesen jogosult az
Igazgatohelyettes, kommunikaciés és arculati  csoportvezetbvel, az
Igazgatdhelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezetd
akadalyoztatasa/hianya esetén pedig a Mdvészeti titkar, szervezési
csoportvezetovel;

- amennyiben az Igazgatd helyettesitése a helyettesek betoltetlen allashelyei miatt
nem tud megvaldsulni, Ugy a helyettesités a fenntartd engedélye és utasitasa
szerint torténik.

3.2. Igazgatdhelyettes, kommunikacios és arculati csoportvezeto

Az Igazgato nevezi ki, tevékenysége felett az altalanos felligyeletet az Igazgatd latja el.
Munkajat kotetlen munkarendben végzi. Felette a fegyelmi jogkdrt az Igazgatd
gyakorolja.

Az Igazgatdhelyettes, kommunikacios és arculati csoportvezetd az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL. tv. 3. § alapjan koteles
vagyonnyilatkozatot tenni.

Feladatkore

- Az Igazgatét képviseli, helyettesiti a munkaltatoi jogkor gyakorlasaban, valamint a
misorrendet érint6 kérdésekben a Fenntarto, illetve mas intézményekkel vald
kdzos programok kialakitdsdban, a lebonyolitast érint6 kérdésekben,
egyeztetésekben.

- Az Igazgatd tavollétében képviseli a szinhazat az altala megnevezett szakmai
forumokon, varosi rendezvényeken.

- Segit az Igazgatdnak az Uj bemutatdk tervezésében, az aktualis bérletkonstrukciod
kialakitasaban.

- Javaslatokat tesz a szinhaz egészének miikddésére vonatkozdan.

16



Folyamatosan egyezteti a marketing stratégiaért felelds kollégaval a szinhaz
arculatat, PR tevékenységét érintd kérdéseket.

Részt vesz a darabok propaganda anyaganak elkészitésében, felligyeli a szévegek
nyelvi helyességét, az informaciok pontossagat.

Az Igazgatdval és a titkarsaggal egyeztetve el6késziti a babszinhaz kiadvanyaiba
és a honlapra keriild szovegeket, a megjelenés elott a nyelvi és nyomdai
ellenbrzést elvégzi.

Az Igazgatdval egyiitt dolgozza ki a szinhaz altal megrendezett konferenciak
koncepcidjat, a titkarsag és a gazdasagi iroda szamara pontos tajékoztatast nyujt
és részt vesz azok lebonyolitasaban.

Részt vesz a Mlivészeti Tanacs munkajaban.

Az aktudlis rendezokkel torténd egyeztetést kovetden tarthat feldjitd vagy
emlékezd probakat.

Tartja a nemzetkozi partnerekkel a kapcsolatot, eldkésziti a kiilfoldi turnékat, figyeli
a kuilfoldi fesztivalokon valé megjelenési lehetGségeket.

Figyeli a palyazati lehet6ségeket, részt vesz az aktudlis palyazatok szakmai
anyaganak eldkészitésében, megirasaban, a szakmai anyagokat és informacidkat
begyditi.

Szakmai teljesitési igazolasra jogosult miivészeti megbizasok esetében.

Hataskore
Megbizas esetén feladatkorében helyettesiti az Igazgatot.
Az iranyitasa ala tartozd teriileteken iranyitja és ellendrzi a tevékenységet.

A hata

skor gyakorlasanak maodja

Hataskore kiterjed a hozzarendelt szervezeti egységek teljes kor( iranyitasara. Munkajat
szakmai téren teljes Onallésaggal végzi, tevékenységérdl rendszeresen beszamol az
Intézmény vezetdjének.

Helyettesitése
Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen nincs betdltve,
az Igazgatd jeloli ki a helyettesitojét, meghatarozott id0szakra.

4.

4.1.

Miivészi munkakdrben foglalkoztatottak

MUivészeti vezetd

Az Igazgatd bizza meg, tevékenysége felett az altalanos felligyeletet az Igazgato latja el.

Felada

ta a szinhdz mlivészeti munkajaban vald kdzrem(ikodés, esetenként annak
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iranyitasa. Szinészi feladatok ellatasa soran a rendezd iranyitja. Munkajat szerzodéses
jogviszonyban végzi.

Feladatkore

- Figyelemmel kiséri az iranyitasa ala tartozé munkavallalok (szinészek) munkajat,
segiti 6ket a minél szinvonalasabb munkavégzésben.

- Javaslatokat tesz a Babszinhaz teljes milivészeti munkajanak kialakitasara.

- Az Igazgatoval tortént egyeztetésnek megfeleléen szinészi és rendez6i munkat is
ellathat.

- Aziranyitasa ala tartozd munkavallaldknak (szinészek) akar csoportos, akar egyéni
tréningeket, korrepeticiot tarthat.

- Részt vesz a Mlivészeti Tanacs munkajaban.

Hataskore
Az irdnyitasa ala tartozd teriileteken (szinészek) iranyitja és ellendrzi a tevékenységet.

A hataskor gyakorlasanak maédja

Hataskore kiterjed a hozzarendelt szervezeti egységek teljes korl iranyitasara. Munkajat
szakmai téren teljes Onallésaggal végzi, tevékenységérdl rendszeresen beszamol az
Intézmény vezetGjének.

Helyettesitése
Tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen nincs betoltve,

az Igazgato jeldli ki a helyettesitéjét — amennyiben sziikséges —, meghatarozott idészakra.

4.2. \Vezeto tervezo

Az Igazgatd bizza meg, tevékenysége felett az altalanos felligyeletet az Igazgatd latja el.
Feladata a szinhaz mivészeti munkajaban valdé kozremiikddés, esetenként a mihely
dolgozoinak és a gyartasi folyamatoknak irdnyitasa. Produkcids tervezdi feladatok ellatasa
soran a rendez6 iranyitja. Munkajat szerz6déses jogviszonyban végzi.

Feladatkdre
- A szinhaz teljes miikodésében felligyeli a képzém(ivészet mindségi megjelenését.
- A felkért alkotokkal (tervezOk, rendezOk stb.) kapcsolatot tart az
el6tervelfogadasok és tervelfogadasok kapcsan, veliik szakmai konzultaciékon vesz
részt.
- Részt vesz a szinhaz és a szinhaz altal szervezett egyéb események (konferenciak,
fesztivalok stb.) arculatanak kialakitasaban.
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- A Mlihelyvezetovel kdzosen megtervezi a gyartasi folyamatokat, azokat k6zosen
iranyitjak.
- Részt vesz a Mlvészeti Tanacs munkajaban.

Hataskore
Az iranyitasa ala tartozd terlileteken (mdhelyi dolgozok) iranyitja és ellen6rzi a
tevékenységet.

A hataskor gyakorlasanak médja

Hataskore kiterjed a hozzarendelt szervezeti egységek teljes kor( iranyitasara. Munkajat
szakmai téren teljes Onallésaggal végzi, tevékenységérdl rendszeresen beszamol az
Intézmény vezetGjének.

Helyettesitése
Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen nincs betoltve,
az Igazgato jeldli ki a helyettesitojét — amennyiben sziikséges —, meghatarozott idészakra.

4.3. Babszinész

A Babszinész feladata a produkciok elkészitése és az el6adasok teljesitése magas mivészi
szinvonalon.

A hataskor gyakorlasanak mddja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatanak
elvégzése érdekében teljes korl. Munkajat az Igazgatdval és az Igazgatdhelyettes,
kommunikacids és arculati csoportvezetdvel egyeztetve végzi, munkajardl rendszeresen
beszamol a kdzvetlen felettesnek (esetenként Mlvészeti vezetdnek).

FelelGsségi szabalyok: feleldés az intézményi bels6é szabdlyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskdrében végzendo feladatainak legmagasabb szint( ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betoltve, az Igazgatd jeldli ki a helyettesitét, meghatarozott idoszakra.
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5. Szervezés, titkarsag

5.1.

MUivészeti titkar, szervezési csoportvezeto

A Mivészeti titkar, szervezési csoportvezet6 a szinhaz mdivészeti munkajanak,
mindennapi tevékenységének, kiils6 és bels6 kapcsolatainak iranyitdja, munkajat kotetlen
munkarendben végzi.

Munkajat az Igazgatd iranyitasa alatt végzi, kdzvetlen felettese az Igazgatd.

A Mdlvészeti titkar, szervezési csoportvezetd az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL tv. 3. § alapjan koteles vagyonnyilatkozatot tenni.

Feladatkore

A szinhaz vezetése, az Igazgato; az Igazgatohelyettes, kommunikacids és arculati
csoportvezet0; a Mlivészeti vezetd; a Vezetd tervezd intézkedéseinek végrehaijtdja,
biztositja a szinhaz és az adatszolgaltatast kérd szervek kozétti allandé kapcsolatot,
a szinhaz miikodésére vonatkozé dokumentaciés anyagot Orzi. Koordinacios
feladatokat is ellat a szinhaz kiilénbdz6 részlegeinél.

Szereposztas targyaban végrehajtja az Igazgatd, illetve a rendezd dontéseit,
biztositja a darab szovegkdnyvét és a zeneanyagok beszerzését.

A — bels6 és kiilsO — szinészek és egyéb mlivészi és mivészeti munkakorben
foglalkoztatott ~munkatarsak kiils6 elfoglaltsagat egyezteti a szinhazi
elfoglaltsagukkal.

Nyilvantartja és egyezteti a Dolgozdk munkarendjét, kiilondsen az eléadasok és a
probak helyét és idejét, gondoskodik a préba- és munkarend havi, heti, illetve napi
kiirdsardl. Javaslatot tesz a havi jatékrendre. Az el6adasokat, probakat az arra
rendszeresitett probakdnyvbe bejegyezteti.

Megszervezi és végrehajtia az esetleges darab- és szereplOvaltozasok miatt
sziikséges intézkedéseket.

Nyilvantartja a kiilsd rendez6 szervek altal tartott rendezvényeket, terem- és
prébaigényt, ezeket a szinhaz munkajaval egyezteti.

A szerz0i jogszabalyokbdl kovetkezd kotelezettségek végrehaijtoja. Nyilvantartast
vezet a szinhazhoz kiildétt, valamint felajanlott darabokrdl.

Feladata tovabba a szinhaz eseményeit, a mlivészek munkassagat tiikrozo sajto-
és egyéb irasos kotta, szinlap, fénykép, dokumentumok Gsszegyliijtése,
rendszerezése, megOrzése, ilyen iranyu tajékoztatast kérd szervek igényeinek
kielégitése. Ebben a munkaban a PR és marketing munkatarssal egylittm{ikodik.
Az archivumba kételes elhelyezni minden produkcié plakatjat, misorfiizetét,
legalabb 10 db fényképet, valamint a sigo- és rendezdi példanyat, ebben a
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munkaban a Segédrendezdvel, Rendezbasszisztenssel, (igyeldvel, sugdval
szorosan egyuttm(ikodik.

- Néz6téri felligyeli feladatokat lat el, tovabba elkésziti a szinhaz jatékrendjének
ismeretében az el6adasok nézotéri felligyeldi beosztasat.

- A miivészeti vezetés levelezéseit és okmanyait szam és keltezés alapjan iktatja,
hataridos tgyekre kiilon nyilvantartast vezet és a hataridore felhivja a figyelmet.

- Kozremlkodik a szinhaz archiv és szovegkonyvtaranak kezelésében és
folyamatosan egésziti ki ezek nyilvantartasat, kozrem(ikodik a selejtezésben.

- Kapcsolatot tart a szinhazat fenntartd szervekkel, az intézményekkel, a szakmai
szervezetekkel.

- FelelGs azért, hogy az altala hasznalt szamitdgéphez illetéktelen személy ne férjen,
s hogy a gépen csak a munkajahoz sziikséges legalis programok legyenek.

Hataskore
Az Igazgatd kdzvetlen munkatarsa, a mivészeti titkarsag vezetdije.

A hataskor gyakorlasanak maédja

Hataskore kiterjed a hozzarendelt szervezeti egységek teljes korl iranyitasara. Munkajat
szakmai téren teljes Onallésaggal végzi, tevékenységérdl rendszeresen beszamol az
Intézmény vezetGjének.

Helyettesitése
Tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen nincs betoltve,

helyettesitdje az Igazgatdhelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezeto.

5.2. Kozobnségszervezo

A Kbzonségszervez6 alapveto feladata a szinhaz el6adasaira, illetve egyéb rendezvényeire
kdzonséget szervezni. Munkajat a Mlivészeti titkar, szervezési csoportvezetd kozvetlen
iranyitasaval, de 6nalléan végzi.

Feladatkdre
- Valamennyi produkcid szervezésének, forgalmazasanak felligyelete, a székhelyi, a
bel- és kulfoldi fellépésekkel kapcsolatos feltételek kidolgozasaban vald operativ
munka, Ugyintézésében vald napi egyittm(ikddés a szinhaztechnikai egységgel.
- A Babszinhaz alaptevékenységéhez kapcsolddd mlisorforgalmazas menedzselési,
kdzonségszervezési munkaja.
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- Felel6és azért, hogy az Uj bemutatokat megfeleld eléadasszamban jatszhassa a
babszinhaz — mind a program 6sszeallitasa, mind a kdzonségszervezési munkaval
maximalisan ezt koteles segiteni.

- Részt vesz a havi mlsorok dsszeallitasaban.

- Allandé kapcsolatot tart az 6vodakkal, iskolakkal, kozonségszervezokkel, akiknek
segitségével a babszinhazi el6adasok székhelyi kozonségét megszervezi.

- A székhelyi el6adasokon ellatja a titkarsagi és eldadasligyeletet a Mivészeti
titkarral megosztva.

- A bérletes tajeldadasokon koteles (gyeloként, illetve kapcsolattartdként részt
venni, a tobbi titkarsagi dolgozdval megosztva.

- Felelos azért, hogy a Babszinhaz a kit(izott eldadasokon telthaz el6tt jatsszon, hogy
ezzel a babszinhaz gazdasagos miikodését segitse.

- Koteles a repertoaron lévo 6sszes el6adasra kdzonséget szervezni.

- Tajeléadasok szervezése a Mlivészeti titkar, szervezési csoportvezetovel
egyeztetett idépontokban - figyelembe véve a megfeleld technikai, szinpadi
feltételeket.

- Az intézmények (6vodak, iskolak, mlvelddési hazak, egyéb partnerek) rendszeres
tajékoztatasa Uj bemutatdkrol, programokrol.

- A babszinhaz szérdlapjainak elhelyezése a partnerintézményekben.

- A bérletajanlét elkiildi, elviszi az iskolakba, dvodakba, a partnerintézményekbe.

- Feladata az évad kezdésekor a bérleti eléadasokra az iskolas és dvodas kdzonség
megszervezése.

- Feladata a kiadott bérletszelvényekrdl a sorszam alapjan naprakész nyilvantartast
vezetni, illetve a bérletes el6adasokat datum, nézészam, intézménynéy, fizetési
adatok szerint nyilvantartani.

- Feladata az évadra vonatkozdan a bérletes eladasok beosztasa.

A hataskor gyakorlasanak maddja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes kor(i. Munkajat a szervezeti egység vezetdjével egyeztetve
végzi, munkajardl rendszeresen beszamol a kdzvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan - a
magasabb vezetonek.

FelelOsségi szabalyok: felelbs az intézményi belsé szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzendo feladatoknak legmagasabb szint(i ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betdltve, az Igazgatd jeldli ki a helyettesitGjét, meghatarozott idoszakra.
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5.3. Tajszervezo

A TajszervezO alapvet6 feladata a szinhaz el6adasaira, illetve egyéb rendezvényeire
kdzonséget szervezni. Munkajat a Mlivészeti titkar, szervezési csoportvezetd kozvetlen
iranyitasaval, de 6nalldan végzi.

Feladatkore

- A Babszinhaz alaptevékenységéhez kapcsolddd miisorforgalmazas menedzselési,
kdzonségszervezési munkaja.

- Felel6s azért, hogy az Uj bemutatdokat megfeleld eldadasszamban jatszhassa a
babszinhaz — mind a program Osszeallitasa, mind a kdzonségszervezési munkaval
maximalisan ezt koteles segiteni.

- Allandé kapcsolatot tart a mlivel6dési hazakkal, tarsintézményekkel,
kdzonségszervezokkel, akiknek segitségével a babszinhazi el6adasok kdzonségét
megszervezi.

- Atajel6éadasokon kételes (igyeloként, illetve kapcsolattartoként részt venni, a tobbi
titkarsagi dolgozéval megosztva.

- Felelos azért, hogy a Babszinhaz a kit(izott eldadasokon telthaz el6tt jatsszon, hogy
ezzel a babszinhaz gazdasagos miikddését segitse.

- Tajeléadasok szervezése a Milivészeti titkar, szervezési csoportvezetdvel
egyeztetett id6pontokban - figyelembe véve a megfeleld technikai, szinpadi
feltételeket.

- Az intézmények (mlivel6dési hazak, egyéb partnerek) rendszeres tajékoztatasa Uj
bemutatdkrdl, programokrdl.

- A babszinhaz szdrdlapjainak elhelyezése a partnerintézményekben.

A hataskor gyakorlasanak modja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes kor(. Munkajat a szervezeti egység vezetGjével egyeztetve
végzi, munkajardl rendszeresen beszamol a kozvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan - a
magasabb vezetdnek.

Felel6sségi szabalyok: felelds az intézményi belsd szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzendo feladatoknak legmagasabb szint(i ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betdltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesit6jét, meghatarozott idoszakra.
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5.4. Rendezbasszisztens, igyeld, sugd

A RendezOasszisztens, Ugyel6, sugo feladata a produkciok elkészitése és az elGadasok
kellékezése, ligyelése, sugasa magas mlivészi szinvonalon.

A hataskor gyakorlasanak mddja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatanak
elvégzése érdekében teljes kor(i. Munkdjat az Igazgatdval és az Igazgatdhelyettes,
kommunikacids és arculati csoportvezetovel egyeztetve végzi, munkajarol rendszeresen

beszamol a kdzvetlen felettesnek (esetenként Mlvészeti vezetonek).

Feleldsségi szabalyok: felelds az intézményi belsé szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzendo feladatainak legmagasabb szint( ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betodltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesit6t, meghatarozott id6szakra.

6. Kommunikacios és arculati csoport

6.1. PR és marketing munkatars

Munkdjat az Igazgatohelyettes, kommunikacidés és arculati csoportvezetd kdzvetlen
iranyitasaval, de 6nalléan végzi.

Feladatkdre

- Részt vesz a havi miisorok dsszedllitasaban, a szérdanyagok, kiadvanyok grafikai
tervezésének koordinalasaban, kreativ munkaiban és nyomdai el6készitésében,
az online anyagok megterveztetésében és elkészitésében.

- Kapcsolatot tart a nyomdakkal, kreativ kapcsolatokkal, sajtéval.

- Kapcsolatot tart a produkciok tervezlivel és gondoskodik az adott produkcid
sajtdanyaganak, els6sorban szdrdlapjanak és plakatjanak idében vald
elkésziiltéért.
az egyes marketingtevékenységek hatékonysagat, arrdl beszamolot készit
kozvetlen felettesének és az Igazgatonak.

- Figyelemmel kiséri a kilonboz6 hirdetési fellileteket és lehetdségeket és
javaslatot tesz ezek ésszerli és koltséghatékony kihasznalasara, a szinhazi
honlap latogatottsaganak, kihasznaltsaganak novelésére.
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- Kampanyokat allit 6ssze premierek el6tt, Gnnepek eldtt és kiemelt idoszakokban
(Kabdciadé el6tt stb.).

- Minden férumon népszerlsiti a szinhaz tevékenységét, megismerteti a nézoi
célcsoportokkal, illetve létrehozza és kezeli az egyes kozOsségi oldalakon a
szinhaz lapjait.

- Felel6s a Babszinhaz online marketingjéért, kezeli és folyamatosan frissiti a

honlapot.
- FelelGs a babszinhaz FB és Instagram oldalaért, azok mindségi tartalommal valo
megtoltéséért.

- Felel6és a Jegyértékesitési Rendszer fellletének kezeléséért a Jegypénztaros
kollégaval egyiittm(ikodésben.

- Keresi a lehet6ségeket, hogy a varos erre megfelelé pontjain elhelyezze a
babszinhaz szdrdlapjait, informacids anyagait.

- Felelés a rendezvények fotddokumentacidjaért — annak elkésziiltéért és
biztonsagos megOrzéséért.

A hataskor gyakorlasanak mddja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatanak
elvégzése érdekében teljes kor(. Munkdjat az Igazgatdval és az Igazgatdhelyettes,
kommunikacids és arculati csoportvezetdvel egyeztetve végzi, munkajardl rendszeresen
beszamol a kdzvetlen felettesnek (esetenként Mlvészeti vezetonek).

Feleldsségi szabalyok: felelds az intézményi belsé szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzendo feladatainak legmagasabb szint( ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betodltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesit6t, meghatarozott id6szakra.

7. Gazdasagi csoport

7.1. Gazdasagi csoportvezeto

A Gazdasagi csoportvezetd az Intézmény miszaki, gondnoksagi és gazdasagi
feladatainak kozvetlen iranyitdja és feleldse. A babszinhdaz miikodésével Gsszefiiggo
miszaki, gondnoksagi és gazdalkodasi feladatok tekintetében az Igazgatd helyettese.

A Gazdasagi csoportvezetd az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo
2007. évi CLIL. tv. 3. § alapjan koteles vagyonnyilatkozatot tenni.
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Feladatkore

A babszinhaz tliz- és munkavédelmi szabalyainak betartasahoz sziikséges
feladatok elvégzése, elvégeztetése.

Eleget tesz az intézmény bevallasi kotelezettségeinek.

A személyi és munkaligyi feladatok ellatasa.

Elkésziti az Intézmény éves koltségvetését.

Javasolja az évkozi el6iranyzat-moddositasokat.

Ellatja az Intézmény létszam- és bérgazdalkodasi feladatait.

Elkésziti az éves leltarozasi ltemtervet, javaslatot tesz a leltarozasi eltérések
rendezésére, jovahagyja a selejtezési eljarasokat és az elkésziilt jegyzokonyveket.
Az Igazgatoval tortént egyeztetés utan gondoskodik a vendégmiivészek
szerzGdtetésérol.

Tevékenysége kiterjed a szolgaltatasi és beszerzési szerzOdések megkdtésére,
szilkség esetén a kozbeszerzési eljaras lebonyolitasardl és a kapcsoldédd
adatszolgaltatasral.

Gondoskodik a palyazatok lebonyolitasarol, elszamolasardl, illetve kdzremikodik a
palyazati anyagok  Osszedllitdsadban és a  palyazati  tevékenységek
megvaldsitasaban.

Jévahagyja az el6adasok és rendezvények koltségvetését.

Javaslatot tesz az SZMSZ sziikség szerinti mddositasara.

Javaslatot tesz a munkaltato részére a személyi juttatasi keretek kialakitasara.
Javaslatot tesz a jegyek és bérletek arpolitikai elveire.

Az Igazgatdval egyiitt meghatarozza a kiadasok és beszerzések rendjét, a
fenntartd rendeleteiben elGirt vagyonkezelési és gazdalkodasi szabalyokat
figyelemmel kiséri és betartja, betartatja.

Az Igazgatdval egyiitt szabalyozza a kiadasok és a bevételek bonyolitasanak,
el6zetes ellendrzésének (teljesitésigazolas) intézményi rendjét.

Megteremti és gondoskodik az intézményi koltségvetés bevételi és kiadasi
elGiranyzatainak idobeli és aranyos felhasznalasardl.

Gondoskodik az Intézmény hasznalataban lévd épiletek, épitmények, targyak
karbantartasarol és feldjitasarol, ezt a Mliszaki csoportvezetdvel egyezteti.
Elkésziti a babszinhaz miikodéséhez sziikséges szabalyzatokat.

FelelOs:

a babszinhaz m(iszaki és higiénias rendjéért;

a munka- és tlizvédelmi szabalyok betartasaért;

a munkaligyi szabalyok betartasaért;

a koltségvetés és a produkcios koltségek betartasaért;
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a koltségvetés, a kiilonféle beszamoldk, adatszolgaltatasok elbiras szerinti

elkészittetéséért, azok hataridore torténé benyujtasaért;

- a tervszer(, takarékos gazdalkodasért, a pénziigyi, gazdalkodasi és szamviteli
fegyelem betartasaért;

- a szamviteli és bizonylati rend, okmanyfegyelem betartasaért;

- az intézményi szamviteli rendért, a szamlarend 0Osszedllitasaért, ezek
karbantartasaért, az intézményi leltar elkészitéséért;

- az intézmény gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag
kovetelményeinek  érvényesitéséért, a  gazdalkodasi lehetGségek és
kotelezettségek 0sszhangjaért;

- a tervezési és beszamolasi informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért,

annak teljességéért, hitelességéért.

Hataskore

Feladata a babszinhaz zavartalan mlkodéséhez sziikséges pénziigyi feltételek biztositasa
az Intézmény elfogadott éves koltségvetésének keretein beliil, valamint kapcsolattartas
a Kabdca Babszinhaz iranyitd szerveivel, a babszinhaz kiils6 és bels6 munkatarsaival.

A hataskor gyakorlasanak médja

Hataskore kiterjed a hozzarendelt szervezeti egységek teljes kor( iranyitasara. Munkajat
szakmai téren teljes Onallésaggal végzi, tevékenységérdl rendszeresen beszamol az
Intézmény vezetGjének.

Helyettesitése
Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen nincs betoltve,

az Igazgatd jeldli ki a helyettesitGjét, meghatarozott idoszakra.

7.2. Gazdasagi Ugyintézo

A Gazdasagi csoportvezetd kozvetlen munkatdrsa a gazdasagi és munkaiigyekben a
Gazdasagi ligyintézo.

Feladatkore
- Felmérni a készpénzsziikségletet a likviditasi terv figyelembevételével.
- Ellatni a pénztarosi, jegypénztarosi feladatokat, a hatalyos Pénz- és Ertékkezelési
Szabalyzat alapjan.
- Analitikus nyilvantartasok vezetése (szallitd, vevd, nyomtatvanyok, munkadgy...).
- Létszam és bérgazdalkodasi feladatok elldtasa (nem rendszeres kifizetések
kezelése, szabadsag-nyilvantartas, illetményeldleg, igazolasok kiadasa...).
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- Utalvanyrendeletek, kotelezettségvallalasok kezelése.
- Leltarozas bonyolitasa.

- Bejovo és kimend levelezés bonyolitasa.

- Iktatas.

Felelds:

a készpénzellatmany készletének megOrzéséért,

a bizonylati rend betartasaért,

az utalvanyozasi, kotelezettségvallalasi rend betartasaért,

a szamviteli és bizonylati rend, okmanyfegyelem betartasaért.

A hataskor gyakorlasanak maddja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes kor(i. Munkajat a Gazdasagi csoportvezetOvel egyeztetve
végzi, munkajardl rendszeresen beszamol a kdzvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan - a
magasabb vezetdnek.

Feleldsségi szabalyok: felelds az intézményi belsé szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskdrében végzendo feladatainak legmagasabb szint( ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betoltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesitdjét, meghatarozott id6szakra.

8. Miiszaki csoport

8.1. Szinpadmester

A Kabdca Babszinhaz szinpadtechnikai tevékenységét a Szinpadmester iranyitja.

Feladatkdre

- A babszinhazi el6adasok szinpadi kidllitdsanak kivitelez6je, az el6adasokhoz és
probakhoz hasznalt minden targy és anyag szakszer(i tarolasanak,
karbantartdsanak és el6adasra vald el6készitésének végrehajtdja, a szinpadon
lebonyolddd probak és eldadasok soran felmeriild miszaki jellegd munkak
végrehaijtdja.

- Gondoskodik a Ilétesitmény szinpadtechnikai gépezeteinek idOszakos
ellenOrzésérdl, karbantartasardl, o©sszehangolja a rendezd6 és a tervezo
elképzeléseit a szinpadi alkalmazas lehetbségeivel.

- Uzemképes allapotban tartja a szinpadhoz tartozd sszes technikai berendezést,
lebonyolitja a sziikséges karbantartasokat, javitasokat, feltjitasokat és cseréket.
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- Biztositja a babszinhazi el6éadasok technikai feltételeit.

A hataskor gyakorlasanak modja: a bels6 szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes kor(i. Munkajat a szervezeti egység vezetdjével egyeztetve
végzi, munkajardl rendszeresen beszamol a kozvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan - a
magasabb vezetOnek.

Feleldsségi szabalyok: felelds az intézményi belsd szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskdrében végzendo feladatainak legmagasabb szint( ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betoltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesitdjét, meghatarozott idoszakra.

8.2. Technikus
A produkcidk technikai elOkészitését és megvaldsulasat a Technikus végzi.

Feladatkdre
- A rendezOvel és a tervezOkkel egyeztetve gondoskodik az el6adasok és
rendezvények produkcids terv szerinti lebonyolitasardl.
- Gondoskodik a kit(izott el6adasok zavartalan miszaki lebonyolitasaral.
- Részt vesz a szinhaztechnikai fejlesztések el6készitésében és lebonyolitasaban.
- Gondoskodik a megfeleld raktarozasrdl, allagmegdvasrdl, valamint a produkciok és
a mivészek jatszohelyekre vald szallitasarol.

A hataskor gyakorlasanak moédja: a belsO szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes kor(. Munkajat a szervezeti egység vezetGjével egyeztetve
végzi, munkajardl rendszeresen beszamol a kozvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan - a
magasabb vezetonek.

FelelGsségi szabalyok: feleldés az intézményi belsé szabdlyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzend6 feladatainak legmagasabb szint( ellatasaért.

Helyettesitése: a Diszitbvel egymast helyettesitik.
8.3. Diszit6

A Diszit6 a babszinhazi el6adasok szinpadi kiallitdsanak segitGje, az eldadasokhoz és
probakhoz hasznalt minden targy és anyag szakszer(i tarolasanak, karbantartasanak és
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el6adasra valo elokészitésének végrehaijtdja, feladata a diszletek, szinpadelemek, székek
rakodasa, diszletszerelés.

Helyettesitése: a Technikussal egymast helyettesitik.

9. Uzemeltetési és beszerzési csoport

9.1. Uzemeltetési és beszerzési csoportvezetd

Az Uzemeltetési és beszerzési csoportvezet§ beosztja, irdnyitja és ellendrzi az
lizemeltetési dolgozok munkajat (Takaritd, gondnok, raktaros). Kozremiikddik a
feladatellatas rendjéhez igazoddéan az (zemeltetési dolgozok munkarendjének
elrendelésében, felelds azok iranyitasaért, az elrendelt munkaidében a munka
végrehajtasaért, teljesitésért és a jelenlét ellendrzéséért.

Feladatkore

- A tervezd altal készitett, a rendez6 és az Igazgatd altal elfogadott tervek
kivitelezéséhez sziikséges anyagokat felkutatja, azokat beszerzi.

- Az adott produkcid altal igényelt szakmai feladatokat kikeresi/kivalogatja a
tervezetekbdl. A tervelfogadastdl az utdmunkalatokig figyelemmel kiséri a
produkciot.

- Elkésziti az adott produkcid koltségvetését, illetve a produkcidk babjaira,
diszleteire, kellékeire és egyéb felszerelésére vonatkozo koltségvetés készitésében
szakmai segitséget nyUjt a tervezbnek.

- Logisztikai, technoldgiai, pénziigyi nyilvantartasokat vezet, a produkcidban
résztvevok megszervezése és iranyitasa ismeretében.

- Szervezési és logisztikai feladatokat I3t el, illetve a felmeriil6 gazdasagi feladatokat
egyezteti a Gazdasagi csoportvezetdvel.

- Kiilsosokkel valé egyittmikodés, kapcsolattartds, a szerzodések megkivanta,
naponkénti (produkcids) kifizetések biztositasa, ellendrzése, nyilvantartasa a
Pénzkezelési Szabalyzatban foglaltaknak megfelelGen.

A hataskor gyakorlasanak maédja: a belsO szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes kord. Munkajat a Gazdasagi csoportvezetdvel egyeztetve
végzi, munkajardl rendszeresen beszamol a kdzvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan — a
magasabb vezetonek.
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FelelOsségi szabalyok: felel6s az intézményi bels6 szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzendo feladatainak legmagasabb szintl ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betdltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesitGjét, meghatarozott idoszakra.

10. Miihely
10.1. Mdhelyvezeto

Feladatkore

Részt vesz az Uj bemutatdk eldzetes tervtargyalasan, s ott mlivészi és gazdasagi
szempontokbdl javaslatot tesz.

Elvégzi a diszletek, kellékek (izembe helyezését, szakszer( hasznalati utasitasokkal
atadja a miszaki munkatarsaknak. A specidlis babok hasznalatanak tudnivaldit
megmutatja a szinészeknek.

Megszervezi az allitdprobak elOkészitését, a tervelfogadast kdvetden — iranyado
koltségvetést betartva — a jelmez és diszletkészitéshez sziikséges valamennyi
vezetOi feladatot ellatja. A bemutatokig szcenikailag (diszlet, butor, kellék, jelmez
stb.) irdnyitja a probak lebonyolitasat.

Atgondolja és megszervezi a produkciok taroldsanak és utaztatasanak tervét.
Megtervezi a Babszinhaz mlihelyberendezésének fejlesztési tervét.

Beosztja, iranyitja és ellendrzi a miihelydolgozok munkajat. Kozremiikodik a
feladatellatas rendjéhez igazodéan a milhely dolgozok munkarendjének
elrendelésében, felelés azok iranyitasaért, az elrendelt munkaidében a munka
végrehajtasaért, teljesitésért és a jelenlét ellenorzéséért.

A hataskor gyakorlasanak modija: a belsO szabalyzatok és protokoll szerint, feladatainak
elvégzése érdekében teljes korli. Munkajat a Vezetd tervezbvel egyeztetve végzi,
munkajardl rendszeresen beszamol a kozvetlen felettesnek, ill. — kérés alapjan — a
magasabb vezetonek.

FelelOsségi szabalyok: felelbs az intézményi belsé szabalyzatban leirtak betartasaért,
valamint a hataskorében végzendd feladatainak legmagasabb szint{ ellatasaért.

Helyettesitése: tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve, ha a tisztség ideiglenesen
nincs betdltve, az Igazgatd jeloli ki a helyettesitGjét, meghatarozott idoszakra.
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10.2. Bab- és diszletkészito

A Bab- és diszletkészitd feladata a diszletek, babok, jelmezek miivészi szinvonalon valo
kivitelezése, karbantartasa. A produkcio létrehozasakor a rendezo és a tervezo iranyitja a
munkajat. A bab-, jelmez és diszlettervek alapjan — a tervez6 utasitasait szem el6tt tartva
— a babok és diszletek technikai munkalatait a kit(izott hataridore elvégzi. A darabok
babjaira, diszleteire, kellékeire és egyéb felszerelésére vonatkozd koltségvetés
készitésében szakmai segitséget nyujt a tervezbnek.

Helyettesitése: a Bab- és jelmezkészitdvel egymast helyettesitik.
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IV. AZ INTEZMENY MUKODESE

A Szervezeti felépitésben és a munkakdri leirdsokban részletezett feladatok ellatasa soran
eljaré személyekre az Mt. és a polgarjogi szabalyok az iranyaddak. Az Intézmény dsszes
munkatarsa szakmai tevékenysége gyakorlasa soran — a titoktartds szabalyainak
megtartasa mellett — kételes az Intézmény teljes tevékenységi korében egylittmdkodni.
Az Intézményben folyd szakmai munka az intézményi szabalyzatokban megfogalmazottak
és a hatalyos jogszabalyok alapjan torténik.

A szinhazzal barmilyen foglalkoztatasi jogviszonyba kertil6 személyeknek (a tovabbiakban
egylittesen: ,Dolgozok”) tudomasul kell venni, hogy a szinhaz elsddleges célja, hogy a
szinhazban bemutatasra kertil6 produkcidkat sikerre vigye. Ennek a célnak a végrehaijtasa
érdekében minden foglalkoztatott koteles a legjobb tudasa szerint a maximalis
foglalkoztatasi teljesitményt nydjtani. Nem lehet megtagadni a szervezeti rangsor szerinti
utasitast akkor, ha az utasitds ezt a célt szolgalja és egyébként nem ellentétes a
meghatarozott jogszabalyokkal.

A Dolgozdk kotelesek ligyelni a szinhaz és a tarsulat jo hirnevére és tekintélyére. A szinhaz
is koteles tarsulata tagjainak elért m{ivészi rangjat, hitelét — mind a tarsulaton beliil, mind
a szinhazon kiviil — tiszteletben tartani. A mivészi fejlodésnek lehetdséget kell biztositani.

A Dolgozok kotelesek a szinhaz vagyonat gondosan kezelni. A szinhaz tulajdonat képezo
targyakat (pl. kdnyveket, hangszert, ruhat, diszletet, kelléket, anyagot, szerszamot stb.)
a szinhazbdl elvinni csak az igazgatdsag el6zetes irasbeli engedélyével szabad.
Szindarabot, partitirat, zenei anyagot, adathordozoét stb. kiilsé célra egészben vagy
részben lemasolni tilos.

A Dolgozék munkajukat egyéni munkakori leirds, illetve szerz6dés alapjan végzik.
Valamennyi Dolgozd kételes a munkakorébe tartozd feladatokat a legjobb tudasa szerint
megvaldsitani, felettesének utasitasait a meghatarozott modon, helyen és a kelld idében
betartani.

A Dolgozdk kotelesek a munka- és feladatkoroket érinté jogszabalyokat, eldirasokat és

utasitasokat, tovabba az Intézmény bels6 szabdlyzatait megismerni, munkajuk soran
alkalmazni.
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1. A szinhaz miikodésének altalanos rendje

A szinhdaz igazgatdsaga rendelkezéseit a tarsulat tagjaival a probatablan
(kifiggesztéssel) vagy elektronikus korlevél Utjan kozli. A prdbatabla valtozasainak
nyomon kovetése, valamint az elektronikus levelezés folyamatos ellendrzése a Dolgozdk
feladata.

A szinhaz tartozik a napi proba- és miisorrendet a probatablan és az arra kijelolt helyeken
kozzétenni el6z6 nap 14.00 6raig, a vasarnap é€s lnnepnapot kovetd napi préba- és
misorrendet az utolsd hétkdznap 14.00 draig. Mindazok a dolgozdk, akiknek munkaideje
a szinhazi prébak és elbadasok rendjéhez (id6pontjahoz) igazodik, a préba- és a
misorrendet kotelesek kiilon felhivas nélkiil is allanddan figyelemmel kisérni.

A probatablan kifliggesztett igazgatosagi rendelkezésen valtoztatast csak a Mlivészeti
titkar, szervezési csoportvezetd vagy az altala megbizott személy eszkézolhet, de ebben
az esetben koteles a valtoztatasban érdekelt dolgozokat kiilon értesiteni. Siirgds és
rendkivili esetben a Mlvészeti titkar, szervezési csoportvezetd telefon utjan is
intézkedhet. A tarsulat tagjai az igy kapott utasitast is kotelesek maradéktalanul
végrehaijtani.

Az Igazgatd altal kiirt tarsulati iilésen, valamint a bemutaté eléadasokon vald
részvétel a tarsulat minden tagjara nézve kételezo.

A praba kiirasa soran fel kell tiintetni a darab megnevezését, a préba idejét és helyét,
tovabba a rendez0 esetleges kiilon utasitasait. A megbeszélést is kiilon jelezni kell.

A prébak — ideértve az ének- és tancprobakat is — altalaban reggel 9 és este 21 6ra kozott,
egyenként 4 Ora idotartammal tarthatdk. Azoknak a Dolgozoknak, akik el6adasban
vesznek részt, eldadasnapon legfeljebb napi egy, azoknak a Dolgozoknak, akik
eléadasban nem vesznek részt, legfeljebb napi két proba tarthato.

Uj el6adas bemutatasanal hét egésznapos féprobanap (féprobahét) tarthatd, a befejezést
kovetd megbeszéléssel. A foprobahét probai — ideértve az ének- és tancprébakat is —
altalaban reggel 9 és este 22 6ra kozott, tetszéleges idétartammal, de legalabb 1 6ras
ebéd- és vacsorasziinettel tarthatok.

A munkarendben kiirt munkavégzés idején a tarsulat tagjait munkahelyiikrdl kizardlag az
Igazgatd vagy az Igazgatohelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezetd engedheti
el, a dolgozd kozvetlen felettesének meghallgatasaval. A szinhazi évad tartama alatt a
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tarsulat tagjai a szinhaz székhelyérdl csak az igazgatosag, illetve a kijeldlt megbizottjanak
elézetes engedélye alapjan tavozhatnak el. A sziinnapi eltavozast a Mlivészeti titkar,
szervezési csoportvezetonek a tartdzkodasi hely megjelolésével be kell jelenteni. A
tarsulat minden tagja betegségét azonnal kételes bejelenteni a szinhaz igazgatdsaganak.

A rendez0 utasitasait a produkcio minden kdzrem(ikdddje koteles teljesiteni. A rendezo
tudta és beleegyezése nélkil a szerepén senki sem valtoztathat, sem kihagyas, sem
hozzdadas utjan. A rendezd altal elGirt Oltozkddési és maszkirozasi utasitasoktol és
altalaban a darabnak a rendezd altal megszabott beallitasatdl senki sem térhet el a
rendez0 hozzajarulasa nélkiil. Az idegen szavak és nevek kiejtését is a rendez0 hatarozza
meg.

A szereposztas a szinhaz igazgatojanak joga. Az Igazgatd ugyanabban a darabban egy
szinészt tobb szerep eljatszasara is felkérhet. Az el0adasok kiirasa a szinlap
kifliggesztésével torténik. A szerepek prébatablara torténd kiirasardl a Mlivészeti titkar,
szervezési csoportvezetd gondoskodik. Az Igazgatd a kiosztott vagy mar eljatszott
szerepet kielégitd irasbeli indoklassal visszaveheti. Ilyen esetben a szerepet az Igazgato
felhivasara haladéktalanul vissza kell adni.

Beugrasnak kell tekinteni abban a szerepben vald fellépést, amelyet a szinész még
egyaltalan nem vagy két éven beliil nem jatszott és legfeljebb haromszor prébalt. Beugras
esetében a szinész a szerep eljatszasara, szilkség esetén annak felolvasasara felkérheto,
a szerep nagysagatol fliggd dijazas ellenében, melynek dsszegét az Igazgaté donti el.

A szinhaz igazgatdjat az el6adasokon az (ligyeletes rendezd, tajeléadasokon pedig az
Igazgatd altal kijelolt személy képviseli. Az ligyeleti beosztast az Igazgato, illetdleg az
Igazgatohelyettes, kommunikaciés és arculati csoportvezetd hatdrozza meg és a
Mlivészeti titkar, szervezési csoportvezetd tartja nyilvan. Az ligyeletes rendezd tartozik az
eldadas elott legkésObb egy oraval megjelenni, az eléadas megtartasanak feltételeit
ellendrizni. Felel6s az el6adasok pontos és mindenben a miivészi kovetelményeknek és
az eredeti rendezési beallitdsoknak megfelel0 lefolyasaért. A szinpadon tortént
eseményekkel kapcsolatosan mind a szinhaz igazgatdsaga, mind a hatdsagok felé felelds.

A probak és el6adasok zavartalan menetét a darab rendez6jétdl kapott utasitasok alapjan
és ellenérzése mellett az Ugyel§ tartozik biztositani. Az Ugyel6 adja meg a jelt a probak,
a felvonasok és valtozasok pontos megkezdésére. Ellendrzi a valtozasok szabatos
végrehaijtasat, a kellékeket és altalaban mindazt, aminek a szinpadon, vagy a szinfalak
mogott jeladassal kell végbemennie. Az Ugyeld hivja szinpadra — megfeleld id8ben — a
szereploket mind a probakon, mind az eléadasokon.
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Kelléket, jelmezeket és maszkokat a szinhaz koteles biztositani. A proba- és
munkaruhat a Dolgozdk sajat koltségen vasaroljak, melyekhez az Intézmény — igazgatoi
hatarozat alapjan — hozzajarulhat. A szinhaz felkérésére tortént sajat ruha hasznalatért a
szinhaz kolcsonzési dijat koteles fizetni.

Az Intézmény a Dolgozdk szamara marketingkotelezettséget ir el6. Az igazgatdsag
rendelkezésére a tarsulat tagjai a darab jelmezében, maszkjaban vagy egyéb kivant
ruhazatban munkaidejik alatt és munkahelyiikdn, az el6adasok egyes jeleneteinek vagy
egyéb kommunikacios és propagandaanyagok fényképezésére, filmfelvételére kotelesek
megjelenni és azon részt venni. Ugyancsak kételesek a szinhaz igazgatdsaga altal elGirt
sajtdbeseményeken részt venni, igény esetén — a szinhazi érdekét szolgald modon —
nyilvanos nyilatkozatot tenni.

Az el6adas valamennyi kdzremi{kodGjének a néz6térre, a nézbtéri folyosora vagy a
nézotéri biifébe sem maszkban, sem maszk nélkiil nem szabad kimenni, kivéve, ha a
darab rendezéje igy rendelkezik. A felvonas végén a szinészek tartoznak a rendezé altal
el6re elkészitett, a bemutatdt megel6z6en ismertetett tapsrend szerint a kdzonség elott
a szinpadon vagy a fiiggdny el6tt megjelenni. Az el6adason az Ugyel§ tartozik a tapsrend
sorrendjét a fliggony elé 1épés elbtt a szereplokkel kozolni.

2. Nyitvatartas

Vagyonbiztonsagi okokbdl a szinhaz dsszes helyisége naponta 23:00 6ra és 06:00 dra
kozott zarva van, ezen iddszak alatt csak a szinhazi igazgatdsaganak kiilon engedélyével
latogathato.

3. Munkavégzéssel kapcsolatos bejelentési és nyilvantartasi szabalyok

A szinhaz valamennyi dolgozdja a szinhazi évad alatt a szinhaz székhelyérdl, valamint
bejelentett cimérdl — kiirt sziinnap kivételével — csak el6zetes bejelentési kotelezettség
mellett tavozhat el. A tartdzkodasi hely, Uzenet hagyasara alkalmas telefonszam
megjelolésével torténd eltavozast a mivészek és miivészeti dolgozok a mivészeti
titkarsagon, a tébbi dolgozd a kdzvetlen vezetdjének koteles bejelenteni. A munkaltatd
az eltavozast indokolt esetben — a szinhaz lizemmenetének biztositasa érdekében —
megtilthatja.
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A szinhaz titkarsaga valamennyi Dolgozo lakcimét és telefonszamat a hivatali titoktartas
el6irasai mellett nyilvantartja. Ezt a Dolgozdk alkalmazasukkor, a bekdvetkezett esetleges
valtozasokat pedig azonnal kotelesek bejelenteni.

A tarsulat minden tagja betegségét, vagy egyéb akadalyoztatasat koteles azonnal
bejelenteni kozvetlen felettesének, mivészek és mlvészeti dolgozok a titkarsagnak.

4. Fegyelmi szabalyok

Fegyelmi vétséget kovet el a dolgozd, ha jogviszonyabdl eredd lényeges kotelezettségét
vétkesen megszegi. A fegyelmi vétséget elkdvetd dolgozdval szemben kiszabhatd
fegyelmi blintetések:

a.) megrovas,

b.)  adhato juttatasok (kiilonosen: eldadasdij, napidij, ruhazati hozzajarulas,

jutalom) visszatartasa,

C.)  pénzbiintetés,

d.) magasabb vezetd, illetve vezetd beosztas fegyelmi hatalyl visszavonasa,

e.) elbocsatas.

Amennyiben a szinhazzal nem alkalmazotti jogviszonyban alld6 Dolgozé szegi meg a
foglalkoztatds szabalyait, Ugy a szerzOdésben meghatarozott dij hatarozott vagy
hatdrozatlan id6re csokkenthetd, jelent0s szerzOdésszegés esetén a szerzOdés
megsziintethetd.

A fegyelmi jogkort a szinhaz Dolgozdi felett az Igazgatd gyakorolja. Az Igazgatd az
Igazgatdhelyettes, kommunikaciés és arculati csoportvezetonek vagy a Dolgozok
kozvetlen feletteseinek jogosult atadni.

A fegyelmi bintetésr6l a hatarozat jogerore emelkedése utan a szinhaz Dolgozdit
tajékoztatni kell. Hasonld mddon kell a Dolgozdkkal kozblni a fegyelmi biintetés
probaidore tortént felfiiggesztését, valamint a blintetés hatalya aldli hatarido elotti
mentesitést is.

5. Munkarend

Az alkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatottak négy havi munkaidokeret
alkalmazasa mellett jogosultak pihendidore, az Mt. vonatkozd rendelkezései szerint.
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A munkarendet, a munkaid6keretet, a napi munkaidé beosztasanak szabalyait a szinhaz
Gazdasagi csoportvezetdije allapitjia meg. A munkaidokeret kezdo és befejezd idopontjat
meg kell hatarozni és err6l az alkalmazottat a prdbatablara vald kifliggesztés vagy
elektronikus levél Utjan tajékoztatni kell.

A probak idotartama 4 dra, a probaidd igazgatoi engedéllyel a rendezd kérésére
meghosszabbithatd. A probafolyamatban az Igazgatd jovahagyasaval ,hosszipréba”
tarthatd, melynek id6tartama 6 dra. A megbeszélés a prébaidobe beleszamit. Nem szamit
a probaidbbe a proba el6tti 30 perces bemelegités vagy beéneklés, illetve az 6lt6zés.

A rendkiviili munkavégzés, ligyelet és készenlét esetében az Mt. vonatkozo rendelkezéseit
kell alkalmazni.

A pihendidd és munkarend szabalyait a vallalkozdi jogviszonyban Iévo személyekkel nem
kell alkalmazni, esetiikben a megbizasi vagy vallalkozasi szerzodés rendelkezései az
iranyadoak.

6. Kartéritési feleldsség

A szinhazzal alkalmazotti jogviszonyban all6 foglalkoztatottak karokozasa esetén az Mt.
szabalyai az iranyadok.

A szinhazzal nem alkalmazotti jogviszonyban allé foglalkoztatottak karokozasa esetében
a Ptk. szerzOdésszegésért vald felelGsségre, a kartérités mértékére pedig a Ptk.
szerzOdésen kiviil okozott karokért vald felel6sség szabalyait kell alkalmazni.

A szinhazba a Dolgozd csak a munkaba jarashoz, illetve a munkavégzéshez sziikséges
dolgokat viheti be. Amennyiben azokat nem tartja maganal, 6lt6zOben, irodaban stb.
elhelyezheti. A munkaltatd a munkavallald személyes javaiért nem vallal felel6sséget.

7. A munkaviszony, a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létrejotte

A munkaviszony hatarozatlan vagy hatarozott ideji munkaszerzodéssel és annak
elfogadasaval jon létre az Mt-ben foglaltak szerint. Az Intézmény feladatainak ellatasara
megbizasi jogviszony keretében is foglalkoztathat kiilsGs személyeket. Az Intézmény
allomanyaba tartozd személy részére megbizasi dij vagy mas szerz6dés alapjan dijazas a
munkakorébe tartozd, munkakdri leirasa szerint szamara elGirhatd feladatra nem
fizetheto.
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Mas esetben dijfizetés az Intézmény altal a feladatra vonatkozoan eldzetesen irasban
kotott szerzodés igazolt teljesitése utan kerilhet sor. A szerzodésben ki kell kotni, hogy
a dij kizarolag abban az esetben illeti meg az Intézmény allomanyaba tartozd személyt,
ha a szerzGdésben rogzitett feladatdt nem munkakori feladatként, kizardlag
szabadidejében végezte.

8. Jelenléti iv
A munkavégzés és tavollét igazolasara minden dolgozd — kivéve a kdtetlen munkarendben

dolgozdkat, valamint a babszinészeket — koteles a jelenléti ivet vezetni és alairni, amelyet
a munkahelyi vezetdk alairasukkal igazolnak.

9. A helyettesités rendje

Az Intézményben folyd munkat a dolgozok idOleges vagy tartds tavolléte nem
akadalyozhatja. A Dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az
Intézmény vezetdjének, illetve felhatalmazasa alapjan az adott szervezeti egység
vezetGjének feladata. A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes Dolgozdkat érinté konkrét
feladatokat a munkakoéri leirasokban kell régziteni.

10. Munkakori leirasok

Az Intézményben foglalkoztatottak feladatait a munkakéri leirasok tartalmazzak. A
munkakori leirasok az SZMSZ mellékletét képezik. A munkakori leirasoknak tartalmazniuk
kell az alkalmazott jogallasat, a szervezetben elfoglalt munkakdrnek megfelelGen
feladatait, jogait és kotelezettségeit névre szdéldan. A munkakdri leirdsokat a szervezeti
egység modosulasa, személyi valtozds, valamint feladat valtozasa esetén azok
bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil moddositani kell. A munkakori leirdasok
elkészitéséért és aktualizalasaért felelés a Dolgozok kodzvetlen felettese, az Igazgatod
ellendrzése és jovahagyasa mellett.

11. Munkakorok atadasa

Az Intézmény vezet0 beosztasu dolgozodi, valamint az Igazgatd altal kijeldlt dolgozdk
munkakorének atadasardl, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén jegyzokonyvet kell
felvenni.
Az atadasrol és atvételrdl késziilt jegyzokonyvben fel kell tiintetni:

- az atadas-atvétel idopontjat,

- a munkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,
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- a folyamatban lévo konkrét lgyeket,

- az atadasra keriilo eszkozoket,

- az atado és atvevo észrevételeit,

- ajelenlévok alairasat.
Az atadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetéen legkésébb 15 napon beliil be
kell fejezni. A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasardl a munkakor
szerinti felettes vezet6 gondoskodik.
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V. A GAZDALKODAS RENDJE

1. A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos kiilonleges

”wr

eloirasok, feltételek

A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat az Igazgato, az
Igazgatdhelyettes, kommunikaciés és arculati csoportvezetd és a Gazdasagi
csoportvezetd végzi a Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet felligyelete és a vele
torténd feladatmegosztas alapjan. A feladatmegosztast az errdl szolé Munkamegosztasi
megallapodas tartalmazza. A hatalyos Munkamegosztasi megallapodast a fenntartd
hagyja jova.

Az Igazgatd a jovahagyott éves koltségvetés felett rendelkezik. A gazdalkodassal
0sszefliggo jog- és hataskoroket, az erre vonatkozd helyettesitési, atruhazasi elGirasokat,
felelosségeket a Gazdasagi csoportvezet6 altal elkészitett és az Igazgato altal jdvahagyott
Kotelezettségvallaldsi szabadlyzat részletesen tartalmazza.

2. Belso kontroll

Az &llamhéztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 69. § (1)
bekezdésében meghatarozottak alapjan: a belsd kontrollrendszer a kockazatok kezelése
és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely
azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a kdvetkez0 célok: a miikddés és gazdalkodas
soran a tevékenységeket szabdlyszer(ien, gazdasagosan, hatékonyan, eredményesen
hajtsak végre, az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék és megvédjék az erdforrasokat
a veszteségektdl, karoktdl és nem rendeltetésszer(i hasznalattol.

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet rendelkezései alapjan keriil szabalyozasra az intézményben zajlo
kontrolling és bels6 ellenbrzés.

A Gazdasagi csoportvezetd elkésziti és folyamatosan aktualizdlja az ellendrzési
nyomvonalat, amely az Intézmény m(ikodési folyamatainak széveges, tablazatokkal vagy
folyamatabrakkal szemléltetett leirasa.

Belsd kontrollrendszer
A koltségvetési szerv vezetGje a koltségvetési szerv mikodésének folyamatara és
sajatossagaira tekintettel koteles kialakitani, mdkodtetni és fejleszteni a szervezet bels6
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kontrollrendszerét. A szabalyszer(iség, gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség
kovetelményeit szem el6tt tartva, tovabba a kockazatok kezelésére és az erdforrasokkal
valdé hatékony gazdalkodas elvére figyelemmel bels6 kontrollrendszert miikddtet. A belso
kontrollrendszer elemek alkalmazasi korét, szabalyait bels6 iranyitasi eszkdzok és
eljarasrendek tartalmazzak. A szervezeti és feladatkori fliggetlenség korében a bels6
ellendrzési feladatokat ellatd ellenérok 6nalldan, kiilsé befolyastdl mentesen, partatlanul
és targyilagosan jarnak el, éves jelentés keretében kozvetlenil a jegyzének szamolnak
be. A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belso
szabalyzatokat, melyek alapjan a koltségvetési szerv érvényesiti a feladatai ellatasara
szolgald elbiranyzatokkal, létszammal és a vagyonnal vald szabalyszer(, gazdasagos,
hatékony és eredményes gazdalkodas kovetelményeit. A koltségvetési szerv vezetGje
koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és miikddtetni a szervezeten
bellil, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok atlathatd, szabalyszerd,
szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat. A koltségvetési szerv
vezetdje rendszerezi a koltségvetési szerv folyamatait, kijeloli a folyamatok miikédésében
részt vevl szervezeti egységeket, valamint a folyamatért altalanos feleldsséget viseld
vezetd beosztasu személyt. A belsd kontrollrendszerében a koltségvetési szerv vezetdje
koteles elkésziteni és rendszeresen aktualizalni a koltségvetési szerv ellendrzési
nyomvonalat, amely a koltségvetési szerv mikodési folyamatainak szbveges vagy
tablazatba foglalt vagy folyamatabrakkal szemléltetett leirdsa, amely tartalmazza
kiilonosen a felel0sségi és informacios szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellendrzési
folyamatokat, lehetOvé téve azok nyomon kdvetését és utdlagos ellendrzését.

A koltségvetési szerv vezetGje koteles szabalyozni a szervezeti integritast sérto
események kezelésének eljarasrendjét, valamint az integralt kockazatkezelés
eljarasrendjét.

A belsd kontroll 6t, egymassal 6sszefiiggo eleme:

- a kontrollkérnyezet,

- az integralt kockazatkezelési rendszer,

- a kontrolltevékenységek,

- az informacid és kommunikacio,

- a nyomon kovetési rendszer (monitoring).

3. Belso ellenorzés

A bels6 kontrollrendszer keretén belil targyilagos bizonyossagot add és tanacsado
tevékenység ellatasara az operativ miikddéstol fiiggetlen belsd ellenrzés miikodik.
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Belsd ellendrzési feladatellatas

1. A bels6 ellen6rzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadd
tevékenység, amelynek célja, hogy az ellen6rzott szervezet mikodését fejlessze és
eredményességét novelje.

2. A bels6 ellen6rzés az ellen6rzott szervezet céljai elérése érdekében
rendszerszemléleti megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az
ellendOrzott szervezet iranyitasi és belso kontrollrendszerének hatékonysagat.

3. A jogszabdlyoknak és belsd szabalyzatoknak vald megfelelést, valamint a
gazdasagossagot, hatékonysagot és eredményességet vizsgalva a belsé ellenGrzés
megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetlje részére.

4. A koltségvetési szerv vezetGje koteles biztositani a belsé ellendrok funkcionalis
(feladatkori és szervezeti) fliggetlenségét, kilondsen az alabbiak tekintetében:

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési mddszerek alapjan és soron
kivili ellendrzések figyelembevételével,

b) az ellen6rzési program elkészitése és végrehaijtasa,

c) az ellendrzési modszerek kivalasztasa,

d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellendrzési jelentés elkészitése,

e) a bels6 ellendr bizonyossagot add ellendrzési és belsd ellendrzési standardokkal
dsszhangban all6 tanacsadasi tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasaba nem
vonhatd be.

5. Az intézmény bels6 ellenér engedélyezett allashellyel nem rendelkezik. A Kabdca
Babszinhdaz és a VMIV Polgarmesteri Hivatala A Kabdca Babszinhdaz és a VMV
Polgarmesteri Hivatala 2016. december 15-én egyiittm{ikodési megallapodast kotottek -
Veszprém Megyei JogU Véaros Onkormanyzatdnak Kozgylilése 262/2016. (XII.15.) sz.
hatarozatanak figyelembevételével - a koltségvetési szerv belsd ellenbrzési feladatai
ellatasara. A belsO ellenOrzési feladatokat a Polgarmesteri Hivatal Belsé EllenOrzési
Irodaja végzi. A feladatellatasban személyesen kdzrem(ikodot a Polgarmesteri Hivatal
jeldli ki.

6. A Bels6 EllenOrzési Iroda feladata:

a) elemezni, vizsgalni és értékelni a bels6 kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak vald megfelelését,

b) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszerek mikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,
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c) elemezni, vizsgalni a rendelkezésére allé eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megdvasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok valddisagat,

d) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tenni, valamint
elemzéseket, értékeléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetGje szamara a
koltségvetési szerv milkodése eredményességének novelése, valamint a belso
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

e) ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezOk, hianyossagok
megsziintetése, kikiiszObolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansagok
megeldzése, illetve feltarasa érdekében,

f) nyilvantartani és nyomon kovetni az ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket;

g) a koltségvetési szerven bellil a jogszabalyok, a nemzetkdzi és a magyarorszagi
allamhaztartasi bels6 ellendrzési standardok és a belsO ellendrzési kézikdnyvben
rogzitettek szerint tanacsadasi tevékenységet ellatni.

7. A belsO ellendrzést végzd személyek munkajukat a vonatkozd jogszabalyok, az
illetékes miniszter altal kozzétett mddszertani Utmutatdk, a bels6 ellendrzési standardok
és az Igazgatd altal jévahagyott belsé ellenbrzési kézikonyv szerint végzik.

8. Az ellen6rzési munka megtervezéséhez a belsd ellenbrzési vezeté kockazatelemzés
alapjan stratégiai tervet és éves ellenGrzési tervet készit. A Kaboca Babszinhaz igazgatoja
az intézményre vonatkozo ellendrzési tervet az el6z6 év december 31-ig hagyja jova.

9. Az éves ellendrzési tevékenységrdl a belsd ellendrzési vezetd dsszefoglalod ellendrzési
jelentésben a targyévet kovetd év januar 31-ig szamot ad az igazgatd részére. A
370/2011. (XII1.31.) Korm. rendelet 49. § (3) bekezdése értelmében helyi koltségvetési
szerv esetén a belsd ellendrzési vezetd az éves ellendrzési jelentést megkildi a
polgarmesternek, a jegyzonek a targyévet kovetd év februar 15-ig.
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VI. A BELSO IRANYITAS ESZKOZEI, KAPCSOLATTARTAS

1. Képviseleti jogok

Az Intézményt teljes jogkorrel az Igazgatd képviseli. A képviselettel megbizhatja az
Igazgatdhelyettes, kommunikacids és arculati csoportvezetét vagy egyes Ugyek
meghatarozott csoportjara kiterjed6en a Mlivészeti titkar, szervezési csoportvezetot vagy
a Gazdasagi csoportvezetét.

A koltségvetési szerv vezetbje: a Mt. szerinti vezetd allasi munkavallalo, akit a Fenntartd
biz meg. Az Igazgato az Intézményben dolgozd munkavallaldk tekintetében a munkaltatoi
jogkor gyakorldja.

2. Az intézmény belso és kiils6 kapcsolattartasanak rendje

2.1. A bels6 kapcsolattartas
Az Intézmény feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében a belsO szervezeti egységek
egymassal szoros kapcsolatot tartanak.
Az egyittm(ikddés soran a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik
masik szervezeti egység miikddési teriiletét érinti, az intézkedést megel6zéen egyeztetési
kotelezettségiik van.
A belsd kapcsolattartas rendszeres formaja a munkarendi és a vezetGi értekezlet.

2.2. AKkiils6 kapcsolattartas
Az eredményesebb m(ikddés elGsegitése érdekében az Intézmény a szakmai
szervezetekkel, tarsintézményekkel, gazdalkodd szervezetekkel egylttmiikbdési
megallapodast kothet.
Az Intézmény képviseletében az Igazgatd onalldan jar el, levelezést végez, javaslatokat
dolgoz ki, targyalasokat folytat.
Az Igazgatd altal megbizott személyek meghatarozott lgyekben, valamint szakmai
feladatok kérében jogosultak eljarni dnalléan azonban errdl el6zetesen — vagy ha ez nem
lehetséges utdlag — tajékoztatni kotelesek az Igazgatot.
Az Intézmény egyéb munkatarsai csak az Igazgatd altal résziikre meghatarozott
tigyekben jarnak el 6nalléan.
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3. Mukodési forumok

3.1. Mlivészeti Tanacs
Az Igazgatd tanacsadd testiilete. A Kabdca Babszinhaz mdivészeti arculatanak
kialakitdsaban, hosszi tavu terveinek és koncepcidjanak kidolgozasaban tanacsado
jelleggel mikodik.
M(ikddésérdl és a miikodés rendjérdl az Igazgatd rendelkezik.
Tagjai: Igazgatohelyettes, kommunikacios és arculati csoportvezeto; Mlivészeti vezeto;
Vezetd tervezo.

3.2. VezetGi értekezlet
Az Igazgatd hivja 0ssze és vezeti.
Részt vesznek:
- Igazgatdhelyettes, kommunikaciods és arculati csoportvezeto,
- Mivészeti titkar, szervezési csoportvezeto,
- Gazdasagi csoportvezeto,
- Uzemeltetési és beszerzési csoportvezetd,
- Mliszaki csoportvezeto,
- Mlihelyvezetd.
Témaja: Igazgatd tajékoztatasa az aktudlis mliszaki, személyi, szervezési, munkaiigyi
feladatokrol, programok el6készitése, véleménycsere.

3.3  Munkarendi értekezlet
A Milivészeti titkar, szervezési csoportvezetd hivja Ossze és vezeti, az (ilésen
elhangzottakrdl jegyz6konyvet vezet.
A Kabdca Babszinhaz miikddtetésének operativ foruma. Heti rendszerességgel lilésezik.
Munkajat szekcionként (mlkodési teriiletek vezetdi) latja el.
Osszetételét az Igazgatd hatdrozza meg. Osszehivasardl, napirendjérdl az Igazgatd — a
vezetotarsak javaslatai alapjan — dont.
Az értekezlet feladata: a felmeriil0 problémak megoldasa, feladatok kiosztasa,
koordinacio.

4. Az intézményi demokracia férumai

4.1. Tarsulati tlés
Tarsulati Giléseket kell tartani:
- évadnyitaskor,
- évadzaraskor,
- rendkivili esetekben.
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A tarsulati llésen a szinhaz egyszemélyi felel0s vezetGje tajékoztatast ad a tarsulat
részére a szinhaz feladatairdl, a misortervrol, a bemutatok sorrendjér6l, az egyes
produkcidk rendezlit is megjeldlve, a mlvészi létszam varhatd alakulasardl, a mivészi,
Uzemeltetési, miikddési tapasztalatokrdl, a szinhazban végzett munka értékelésérdl, a
tarsulat j tagjairdl, illetve a szinhaztdl tavozo tagokrol.

A tarsulati (ilésen valdo megjelenés a szinhaz minden Dolgozdjara nézve kotelezd, ez aldl
felmentést az Igazgato csak egészen kivételes esetben adhat.

A tarsulati Ulés az intézményi demokracia legatfogdbb foruma. Biztositja a szinhaz
vezetése szamadra, hogy a szinhaz egészét érintd0 kérdéseket a teljes tarsulattal
megismertesse, a tarsulat szamara pedig véleménynyilvanitds és a javaslattevés
lehetdségét teremti meg.

A tarsulati Glést mindenkor az Igazgatd vezeti, azon személyesen elnokol. A tarsulati Gilés
a meghivéban szerepld napirendek megtargyalasaval végzi tevékenységét, azon
tulmenden a résztvevd Dolgozok jogosultak kérdést intézni.

A tarsulati ilésen a Dolgozok altal felvetett kérdésekre az Igazgatd, illetve a valaszadasra
altala felkért személy ad valaszt.

A tarsulati Ulésrol jegyzOkonyvet kell késziteni, melyet az Igazgatd, mint az (lés
levezetGje, valamint az lilésen az Igazgatd altal kijeldlend6 jegyzokonyvvezetd ir ala.

4.2. Uzemi megbizott
Az lizemi megbizott hatas- és jogkorét az Mt. eldirasai rogzitik.
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VII. ZARO RENDELKEZESEK
Jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat az Intézmény Alapité Okirata mddositasanak
hatalybalépésével egyidejlileg lIép hatalyba és visszavonasig érvényes.

A Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatot Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
Kozgydlésének Kozjoléti Bizottsaga a ........... /2026. (VI.15) hatarozataval hagyta jova.

Egyidejlleg hatalyat veszti a Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilése
Kozjoléti Bizottsaganak 201/2024. (XII.02.) hatarozataval jovahagyott Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzat.

AZ SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdések az Intézmény bels6 szabalyzataiban keriilnek
kidolgozasra. Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasardl az Igazgato
gondoskodik.

A Kabdca Babszinhaz Szervezeti és M{ikddési Szabalyzata mellékletei:

1. Az intézmény iranyitasat, miikodési rendjét részletezd szabalyzatok
2. Munkakori leirasok

Kelt: Veszprém, 2026. ........ccccceevvecuecieeecrienen,

Markd Rébert
Igazgatd

P.H.
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Megismerési nyilatkozat

A Kaboca Babszinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltakat
megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a munkam soran koteles
vagyok betartatni.

Név Beosztas Datum Alairas

HwN

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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Kabodca Babszinhaz
Igazgatoja

ELOTERJESZTES

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. junius 15-i
lilésére
Targy: Tajékoztatoé a Kabdca Babszinhaz 2026/2027-es évadterveérdl
Eloterjeszto: Markd Rébert igazgato
Az eloterjesztés elokészitésében részt vett:

Kovacs Judit kulturalis csoportvezeto
Imre-Krebsz Zsuzsanna kulturalis (igyintézd

Tajékoztato, dontést nem igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

A Kabdca Béabszinhaz mint Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak el8ado-
miivészeti intézménye 2026/2027. évi munkatervérdl a mellékletben szerepld
tajékoztatast nyuijtja.

Az el6add-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
szold 2008. évi XCIX. torvény 3. § (5) bekezdése szerint az eldadd-miivészeti
szervezet mivészeti tevékenysége — torvényben meghatarozott, illetve az altala
vallalt mértéken tul — nem korlatozhatd. Az allami vagy onkormanyzati fenntartd az
eléado-mivészeti szervezetet mlivészeti évadterv benyujtasara nem kotelezheti,
annak el6zetes mindsitésére, elfogadasara, tovabba fenntartdi feladatainak ellatasa
korében az eldadd-mlivészeti szervezet miikodésével Osszefiiggésben mdivészeti,
esztétikai elvarasok érvényesitésére nem jogosult.

Ez azonban nem zarja ki azt a lehetGséget, hogy az intézmény elsoként, a
meghirdetéssel egy idOben a fenntartét tdjékoztassa a tervezett milivészi
tevékenységérol, évadtervérdl. Ezt szolgalja jelen, tajékoztatd jellegl elGterjesztés is.

A Kabdca Babszinhaz 2026/2027-es évadtervét az elGterjesztés melléklete
tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eloterjesztést megtargyalni, a tajékoztatot
tudomasul venni sziveskedjen.

Veszprém, 2026. majus 28.

Marko Roébert



VESZPREM Kabéca Babszinhaz

A KABOCA BABSZINHAZ MUNKATERVE
A 2026/2027, SZINHAZI EVADRA

Evadkoncepcio

Veszprém és a Bakony-Balaton régid kilonleges adottsaga, hogy itt a természet és az
ember altal formalt kulturalis tér szinte észrevétleniil fonddik Gssze. Ebben a kivételes
kérnyezetben vilagosan érzékelhet6: az ember és a természet nem két egymastdl
fiiggetlen vilag, hanem egymast kiegészits, egymasra utalt létezések.

A Kabdca Babszinhaz 2026/27-es évadanak kézéppontjdba ezt az dsi és ma is aktudlis
kapcsolatot allitottuk: az ember és a természet egységét. Nem (ij gondolat ez, hiszen
torténeteink évszazadok dta hordozzak ezt a tudast. A szinhdzunk repertoarjanak gerincét
jelent6 népmesék Ujra és Gjra emilékeztetnek benniinket arra, hogy a vildggal vald
harmonikus egytittélés nem valasztas kérdése, hanem létezésiink alapja. Térténeteink
hései nem kiviil allnak a természeten, hanem annak részeként taldinak ra sajat dtjukra.
Szinhazunk szamdra fontos, hogy ezeket a térténeteket kortérs szinhdzi formaban, mai
érzékenységgel szolaltassuk meg, mikézben megdrizziik id6talld értékeiket. Hisziink
abban, hogy a hagyomany nem lezart malt, hanem éI6, folyamatosan Ujraértelmezhetd
Orokség.

Tovabbra is kiemelten fontos szamunkra, hogy a csalddok mellett a felnétt kdzonséget is
megszalitsuk. Az idei évadban az 1956-0s forradalom 70. évforduldja alkalmabdl késziilé
eldadasunkkal kivdnunk kapcsolodni kozés térténelmi emlékezetiinkhéz — egy olyan
eseményhez, amely a szabadsdg, a kozosség és az egyéni felelésség kérdéseit ma is
érvényesen veti fel.

Miikédéstink soran tovabbra is nagy hangsllyt fektetiink az egyiittm{ikédésekre. Biiszkék
vagyunk arra, hogy Veszprém meghatarozo kulturalis intézményeivel — 2026/2027-ben a
CODE Digitalis Elménykézponttal és a Mendelssohn Kamarazenekarral — kdzosen
hozhatunk Iétre 0j értékeket, és gazdagithatjuk a varos és a régié kulturlis életét.

Bizunk benne, hogy el6adasaink nemcsak éiményt nyujtanak, hanem gondolatokat is
ébresztenek: arrdl, hogyan éliink egyiitt egymdssal, a minket kériilvevé vildggal, és
hogyan taldlhatjuk meg benne sajat helylinket. Hogy a babszinhaz segitségével talaljunk
kéz6s nyelvet — egymashoz és a vilaghoz.
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VESZPREM Kabéca Babszinhaz

Bemutatok

Riigyek és gydkerek
3 éven fellilieknek
A Budapest Babszinhdz és a Kaboca Babszinhdz kézds eldaddsa.

Zeneszerz0: Szélinger Anna CéAnne

Jelmez: Kudron Anna/PINKPONILO

Retextil elemek: colettecolor, Kétfecske

Latvanytervez6, rendez6: Marké-Valentyik Anna (Junior Prima-djjas)

Az ordég harom aranyhajszéla
4 éven feliilieknek

Magyar népmese alapjan irta: Markoé Rébert
Latvanytervezd: Horvath Mark

Zeneszerz0: Legeza Marton (@ nepmuveszet it mestere)
RendezBasszisztens: Sipos Berta Oszike

Rendez6: Marké Robert

Furfangos Janos
4 éven fellilieknek

ir6: Ami Lajos (@ népmiivészet nestere)
Latvanytervezd: Boraros Szilard
ZeneszerzO: Padr ulcsi (Fonogram-dijas)
Dramaturg, rendez6: Marké Rébert

Farkas és Piroska
5 éven feliilieknek

A Grimm testvérek meséje alapjan irta: Tasnadi Istvan (Baldzs Béla- és Jozsef Attila-djjas)
Dramaturg: Marké Rébert

Diszlettervezs: Arvai Gyorgy (Jdszai Mari-dijas)

Jelmez- és babtervezo: Sziics Edit (Ferenczy Noémi-dijas)

Zeneszerz0: Paar Julcsi (Fonogram-dijas)

Rendezbasszisztens: Sipos Berta Oszike

Rendez0: Kocsis Pal (Jdszai Mari-djjas)

A varazskert
5 éven feliilieknek
A Griff Babszinhaz és a Kabdca Babszinhdz kozds elbadssa.

Tavol-keleti népmese motivumai alapjan irta: Veres Andras (Blattner Géza-djjas)

Latvanytervezd: Boraros Szilard
Zeneszerz6: Csernak Zoltan Samu
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Koreografus: Ladanyi Andrea (Harangozo Gyula-, Liszt Ferenc- és Kossuth-djjas, érdemes
miivész) B

Rendezdasszisztens: Sipos Berta Oszike

Rendez6: Boraros Milada

A hatszégletii kerek erdé meséi

5 éven felilieknek

A CODE Digitalis ElIménykdzpont, a Fitos Dezsd Tarsulat és a Kaboca Babszinhdz kézés
elbaddsa.

Dramaturg: Szanto Viktoria

Zeneszerz0: Paar Julcsi (Fonogram-dijas)

Koreografus: Fitos Dezs6 (Harangozo Gyula-dijas, érdemes miivész, a népmiivészet ifii
mestere) és Kocsis Eniké (Harangozo Gyula-djjas, érdemes miivész)

Rendez0: Marké Rdbert

Argyélus kirdlyfi és Tiindér Ilona
5 éven feliilieknek

Magyar népmese alapjan irta: Marké Rébert
DiszlettervezO: Arvai Gyorgy (Jdszai Mari-djjas)

Jelmez- és babtervezd: Sziics Edit (Ferenczy Noémi-djjas)
ZeneszerzO: Mdser Adam B

Rendezdasszisztens: Sipos Berta Oszike

Rendezd: Kocsis Pal (Jészai Mari-djjas)

56 / 26, avagy a vak csillag
14 éven feliiliecknek

fré, dramaturg: Mohdcsi Istvan

Diszlettervez6: Khell Zsolt (Jdszai Mari-djjas)

Jelmeztervezo: Szlics Edit (Ferenczy Noémi-dijas)
Babtervezd: Mohdacsi Andras

Zeneszerz8: Kovéacs Marton )
Rendezlasszisztens: Bali V. Gergely, Sipos Berta Oszike
Rendezd: Mohacsi Janos (Jdszai Mari-dijas, érdemes miivész)

Kabéca Babszinhaz 8200 Veszprém,Taborillas park |. tel.: +3688 590150 fax: +3688 590160 www.kabocababszinhaz.hu
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Kiemelt programok

Kabociddé Csalidi Fesztival

A Kabdciddé Csaladi Fesztival Veszprém egyik legrégebbi hagyomanyokkal rendelkezd
rendezvénye: 2027-ben immar 34. alkalommal nyitja meg mesebeli birodaimanak kapuit
a csaladok el6tt. Az Gsszmlivészeti fesztival programkindlatdt nemcsak a Kabdca
Babszinhaz sajat el6adasai gazdagitjak, hanem meghivott miivészek produkcidi is, igy a
latogatdk évrol évre sokszinli, mindségi élményben részesiilhetnek.

A minden évben jlnius utolsé hétvégéjén megrendezett esemény hazigazdaja a gyerekek
altal jol ismert Bordka kirdlynd, aki a programok kézétt személyesen is talalkozik a
csalddokkal: mesél, jatszik, és 6rommel vezeti be a legkisebbeket a fesztivél varazslatos
vilagaba.

A szabadtéri rendezvény kézponti helyszine a Kabdca Babszinhdz Dedk Ferenc utcai
parkja, am az évrél évre boviild programok a varos egyik legkiilonlegesebb helyszinén, a
Szerelem-szigeten is otthonra talalnak.

A fesztival minden korosztdly szamara kindl éiményeket: koncertek, babelSadasok,
ériasbabok, tematikus jatékterek, kézmiives-foglalkozasok, tudadsmegosztd pavilonok és
tanchazak varjak a latogatokat — a legkisebbektd| egészen a nagysziilékig.

A rendezvény legkildnlegesebb és leginkabb vart programjainak egyike a kuriézumnak
szamitd éjszakai kalandtiura. A résztvevk lampasok fényénél indulnak dtnak, hogy
kdzdsen oldjak meg az aktualis rejtélyeket: legyézzék a Halalt, tuljdrjanak egy tlizokadd
sarkany eszén, vagy éppen mas mesebeli kihivasokkal nézzenek szembe. A kaland soran
a gyerekek minden segitséget megkapnak a szinhdz munkatarsaitdl, igy garantalt, hogy
a Kabéciadé birodalmaban tett utazas ismét felejthetetlen élménnyé valik.

Nyari taborok

Mi torténik a kulisszék mogétt? Hogyan sziiletik meg egy babelbadas? Es vajon milyen
titkokat rejt a szinpad, ha lekapcsoljak a fényeket?

A Kaboca Béabszinhdz nyari taboraiban a gyerekek nemcsak vélaszt kapnak ezekre a
kérdésekre, hanem maguk is részeseivé valnak a vardzslatnak. Veszprémben mar
hagyomannya valt, hogy a szinhazi évad végeztével minden nyaron megnyitjuk a szinhdz
rejtett vilagat a 8-12 éves korosztaly el6tt, és nyari tdborokat hirdetiink.

A harom turnus soran a résztvevik hétf6tSl péntekig igazi babelSadés Iétrehozésan
dolgoznak egyiitt: jatszanak, alkotnak, probalnak — és kézben egy inspirald, vidam
kdzbsség részévé valnak. A reflektorfénybe vagyodk a szinpadon prébalhatjak ki magukat,
a hattérben alkotni szereték pedig babokat, diszleteket készithetnek, vagy akar a
szdvegkdnyv megirasaban vagy a rendezésben is részt vehetnek.
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A tabori napok altalaban reggel 8-t6l délutan 4-ig tartanak, de csiitdrtékon felgyorsulnak
az események: a masnapi bemutat6 elétt a gyerekek egy kiilbnleges esti féprobéan
vesznek részt, majd a szinhazban alszanak. A haldzsakok mellett batorségra is sziikség
van, hiszen az este folyaman izgalmas, titkokkal teli kalandtira var rajuk a szinfalak
mogott.

A hét csicspontja a pénteki bemutat, amikor a sziil6k és a meghivott vendégek
tekinthetik meg a kéz6sen létrehozott babel6adast. A premiert pedig — ahogy az illik —
k6z6s Unneplés zarja.

Az Gtnapos taborokon a Kabdca Babszinhdz szinészei jatékosan és inspirald mdédon
vezetik be a gyerekeket a szinhaz vilagaba. A részletes informacidkat, a taborok aktudlis
idopontjait 2027 tavaszan tessziik kbzzé honlapunkon.

Ha szombat, akkor babszinhaz — felndtteknek is

A Kabdca Babszinhaz 2024 6ta rendszeresen jatszik a felndtt kézoénség széméra is, és
egyre boviild sajat produkciés repertoarral varja nézit. A kdvetkezetes és elhivatott
szakmai munka eredményeként ma mar szeptembertdl majusig minden szombaton 19:30
oratol kindlunk el6adasokat a felnGtt korosztdlynak. Hissziikk és valljuk: a bab nem
korosztaly, hanem muifaj.

FelnStteknek sz6l6 eléadasainkat kiilénleges, sokszor rétegzett vizudlis tdrténetmesélés
jellemzi, amely szervesen egésziil ki a szinészi jeleniét intenzitasaval és pontossagaval.
Ezek a produkciok komplex el6adéi munkat igényelnek, sajdtos dramaturgidval
épitkeznek, és gyakran olyan kérdéseket vetnek fel, amelyek tovabbgondolasra késztetik
a nézot.

Meggy6z8désiink, hogy vannak torténetek, amelyek a bab kézvetitésével drnyaltabban,
stiritettebben és erételjesebben szdlalnak meg. Hiszen mast jelent, példaul, egy szinész
+haldla” a szinpadon — amikor nézéként tudjuk, hogy csupan jaték —, és egészen mas
hatast kelt az a pillanat, amikor egy marionettfigurdndl a zsindrok elvagasa
visszavonhatatlan valtozast idéz el6. A bab sajatos jelenléte kiilonleges jelentésrétegekkel
gazdagitja a szinpadi térténéseket. Eldadasainkban id6r6l id6re a mozgatd és a mozgatott
figura kézotti finom, mégis intenziv kapcsolat is lathatéva valik, amely Uj dimenzidkat nyit
meg a nézoi befogadasban.

Olyan torténeteket valasztunk és dolgozunk fel babelSadasként, amelyek esetében a
babhasznalat nem pusztan eszkéz, hanem tdbbletjelentést hordozd kifejezési forma. Es
ne feledjlik azt sem, hogy szamos mese létezik, amely kifejezetten a feln6ttekhez szdl.
Veszprémi Nemzetkdzi Felndttbabfesztival

2025 februarjaban kiemelkedé sikerrel rendeztiik meg elsé nemzetkdzi felnSttbab-

fesztivalunkat. Hét orszagbhdl érkeztek vendégeink: Franciaorszag, Csehorszag,
Olaszorszag, Németorszdg, Lengyelorszag, Szlovakia és Szlovénia is erdsitette a rangos
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fellépok névsorat. A szervezOk szamara fontos célkit(izés volt, hogy Eurdpa-szerte
izgalmas és innovativ, a nemzetkdzi szintéren is meghatarozé eléadasokat hivianak meg,
emellett pedig Veszprém valodi taldlkozasi ponttd valjon, ahol hangsulyt kap a szakmai
parbeszéd is.

Ennek érdekében a magas szinvonali elGadasokat kidllitasmegnyitdk, varosi
tarsintézmények latogatasai, konferencia-eléadasok és kerekasztal-beszélgetések
egészitették ki. Az UNIMA Magyar Kézpont tarsszervezésében megvaldsuld rendezvényen
az olasz Unterwasser Theater nyerte el az UNIMA-diplomat kiilonleges hangulat
arnyszinhazi elbadasaért, de a felkért nemzetkdzi zsiiri tobb dijat is kiosztott a fellépSk
kozott.

2027. februar 3. és 7. kozott varosunk ismét nemzetkézi reflektorfénybe kerdil. A fesztival
célja, hogy ne csupan az eurdpai €lvonal, hanem mas kontinensek alkotdi is
bemutatkozzanak, és a veszprémi esemény Kozép-Eurdpa egyik legrangosabb szakmai
taldlkozéjava valjon. A meghivottak kozétt fellép6k, kritikusok, egyetemistak,
fesztivaligazgatok és képzOmlivészek egyarant helyet kapnak, hogy els6 kézbdl
tapasztalhassuk meg a szakma legfrissebb innovacidit, és kozésen reflektalhassunk
azokra.
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Finanszirozas, infrastrukturalis kérdések

A Kabdca Babszinhaz miikodése anyagi szempontbdl stabil, kdszénhetden a fenntartd,
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkorményzata, valamint a Kulturdlis és Innovacids
minisztérium kozott létrejott kozos mikodtetési megallapodasnak, mely az intézmény
mikodési tdmogatasat 2029. december 31-ig szavatolja. Miikédéstink masik tartopillére
sajat bevételiink, melyet az allami rendszerbdl és civil alapitvanyoktdl elnyert palyazati
tamogatasokkal tudtunk kiegésziteni az el6z6 évadban. Az énkormanyzati és &llami
tdmogatas, valamint bevételiink aranya a finanszirozasban nagyjabél 1/3-1/3-1/3 aranyu.
A sajat bevétel aranya kéltségvetésiinkben orszagos szinten is kiemelkedd, ahogyan az
évadonként megtartott csaknem 500 el6adas és 50.000 néz6 is. A maganszektorbdl
érkez6 tdmogatasok Osztonzésére hoztuk létre ,Fogadj ordkbe egy elbadast!”
programunkat, valamint Patronus bérletiinket, melyeket a 2026/2027. évadban is
folytatni kivanunk.

Gazdasagi (és egyébirant miivészi) szempontbdl is jelentsek intézménykoézi
egyuttmiikddéseink, melyekkel egy-egy elbadas létrehozésanak és forgalmazasénak
kéltségeit, valamint az intézmény mUlkodési kiadasait tudjuk csokkenteni. Az
onkormanyzatok és az allam altal k6zosen miikédtetett babszinhdzak kéziil allandé
partneriink koprodukcidk létrehozasaban, valamint el6adascserékben a pécsi Bobita, a
fovarosi Budapest, a zalaegerszegi Griff, a gy6ri Vaskakas és a debreceni Voijtina
Bébszinhdz. A veszprémi kulturalis és miivészeti intézmények kozill koprodukcids
partneriink a CODE Digitalis EIménykdzpont és a Mendelssohn Kamarazenekar, helyiség-
és eszkdzkolcsonzési, valamint programszervezési egyiittmiikédést folytatunk az Eétvids
Karoly Konyvtarral, a Hangvilla Multifunkcionalis Kézosségi Térrel, a Mlivészetek Haza
Veszprémmel és a Veszprémi Petdfi Szinhazzal.

Folyamatosan zajlik a Deak Ferenc utcai épiiletben az idedlis szinhdzi kériilmények
megteremtése. Eszkdzparkunk fejlesztése terén (hang-, fény- és vetitéstechnika) az
elmult id6szakban egy (allamhaztartasi rendszeren kiviili) palyazati forras kapcsan elére
tudtunk Iépni. Ugyanakkor egyre siirgetobbé valik az épiilet helyiségkapacitas-hidnyanak
orvosldsa. Terveink szerint a kiallitotér épiiletében mlzeumpedagdgiai foglalkoztatd
helyiséget alakitunk ki, amely mobilirodaként is funkcional, ezzel megsziintetve azt a
m(ikédés szempontjabdl szamos fennakadast okozé helyzete, miszerint gazdasagi irodank
és titkarsagunk egy része a szinhazéplilettdl tavol dolgozik. A babszinhdzzal szomszédos
ingatlan (a varos tulajdonaban terlilet, mely kordbban a varbeli épitkezés felvonuldsi
teriilete volt) haszndlatba vételével mlhely-, raktar- és parkolokapacitasunk
megnovekszik, ez Ujabb kdénnyebbséget jelent. Prébahely tekintetében helyzetiink
ugyanakkor tovabbra is valsagos: az intézmény jelentds el6adas- és nézészama a miiszaki
és szervezési csoportot gyakran megoldhatatlan feladatok elé allitja, a probahelybériés
szilkségessége pedig a Kabdca Babszinhaz koltségvetését is nagyban megterheli.
Fontosnak tartom megjegyezni, hogy a babszinhazépiilettel szomszédos ingatlan
gyermek- és csaladi kdzpontként vald hasznositasara intézményiink kész (tébb 1épcsds)
tervekkel rendelkezik, melyek megvaldsulasa minden infrastrukturalis nehézségiinkre
megoldast jelentene. Bizunk abban, hogy a fenntarténak moédja lesz majd ennek
finanszirozasahoz hozzajarulni a kévetkezé években.

Kabdca Babszinhaz 8200 Veszprém,Taborillis park 1. tel.: +3688 590150 fax: +3688 590160 www.kabocababszinhaz.hu



VESZPREM Kabéca Bibszinhaz

Veszprém, 2026. majus 12.
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Veszprémi Petofi Szinhaz
Igazgatoja

ELOTERJESZTES

Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. junius 15-i
lilésére
Targy: Tajékoztatd a Veszprémi Petdfi Szinhaz 2026/2027-es évadtervérdl
Eloterjeszto: Oberfrank Pal igazgatd
Az eloterjesztés elokészitésében részt vett:

Kovacs Judit kulturalis csoportvezet6
Imre-Krebsz Zsuzsanna kulturalis (igyintézd

Tajékoztato, dontést nem igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

A Veszprémi Petdfi Szinhdz mint Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak
el6add-mivészeti intézménye 2026/2027. évi évadtervérol a mellékletben szerepld
tajékoztatast nyuijtja.

Az el6add-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
szold 2008. évi XCIX. torvény 3. § (5) bekezdése szerint az eldadd-miivészeti
szervezet mivészeti tevékenysége — torvényben meghatarozott, illetve az altala
vallalt mértéken tul — nem korlatozhatd. Az allami vagy onkormanyzati fenntartd az
eléado-mivészeti szervezetet mlivészeti évadterv benyujtasara nem kotelezheti,
annak el6zetes mindsitésére, elfogadasara, tovabba fenntartdi feladatainak ellatasa
korében az eldadd-mlivészeti szervezet miikodésével Osszefiiggésben mdivészeti,
esztétikai elvarasok érvényesitésére nem jogosult.

Ez azonban nem zarja ki azt a lehetGséget, hogy az intézmény a meghirdetéssel egy
idében a fenntartot tajékoztassa a tervezett miivészi tevékenységérol, évadtervérdl.
Ezt szolgalja jelen, tajékoztatd jellegli elbterjesztés is.

A Veszprémi Petofi Szinhaz 2026/2027-es évadtervét az elGterjesztés melléklete
tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eloterjesztést megtargyalni, a tajékoztatot
tudomasul venni sziveskedjen.

Veszprém, 2026. majus 28.

Oberfrank Pal
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A 2026/2027-es évad bemutatoi

,, -..minden helyzetben kézosségben a kozonséggel...”

Nagyszinhazi felnétt bemutatok

Szabd Magda — Kocsak Tibor — Miklés Tibor — Somogyi Szilard
ABIGEL
musical
rendez6: Somogyi Szilard
Nadasdy Kalman-dijas
bemutat6 tervezett iddpontja: 2026. oktdber 2.

Szomory Dezs6
HERMELIN
vigjaték
rendez6: Oberfrank Pal
Kossuth- és Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész
bemutato tervezett iddpontja: 2026. november 6.

Alfred Willner — Robert Bobanzky — Gabor Aron — Lehér Ferenc
LUXEMBURG GROFJA
nagyoperett
rendez6: Peller Karoly
bemutat6 tervezett idépontja: 2026. december 4.

SZERELMES SHAKESPEARE
Marc Norman — Tom Stoppard forgatokonyve alapjin szinpadra alkalmazia
Lee Hall
vigjdték
rendez6: Oberfrank Pal
Kossuth és Jaszai-Mari dijas, érdemes miivész
bemutatd tervezett idépontja: 2027. februdri?2.

Anthony McCarten
AKET PAPA
fikcios torténet
rendez6: Jézan Laszl6
Junior Prima dijas
bemutatd tervezett idépontja: 2027, dprilis 2.
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Michael Kunze — Lévay Szilveszter
ELISABETH
musical
rendez6: Szabo P. Szilveszter
Jaszai Mari-dijas, Artisjus-dijas
elobemutato

Gyermek- és ifjusagi szinhaz

Jokai Moér
MELYIKET A KILENC KOZUL?
cirkuszi jaték
rendez6: Fekete Péter
Jdszai-Mari dijas, érdemes miivész
bemutaté tervezett idépontja: 2026. november

Tersanszky Jozsi Jend — Peller Kéroly
MISI MOKUS
mesemusical
rendezd: Peller Kéroly
bemutatd tervezett idépontja: 2027. februér

BONBON MATINE
zenei beavatd bérlet
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Latinovits-Bujtor Jatékszin

Martin Sherman
ROSE
monodrama
rendez06: Gaal Attila Csaba

Bujtor Balazs
LEGENDAK
rendezd: Bujtor Balazs
Artisjus-dijas

Fiizes Janos
A PROFESSZOR VALLOMASA
fele jaték, fele kiizdelem, Dr. Romhanyi Gyorgy életitja
rendezd: Oberfrank Pal
Kossuth- és Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész
Tervezett bemutato idépontja: 2026. szeptember 26.

Durd Gy6z6
PARIZS EGE ALATT
francia est
rendezé: Szeles Jozsef

Nemlaha Gyorgy
ALOM, ALOM, EDES ALOM
pillanatok Kdlman Imre torténeteibol
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Tancszinhaz

Charlotte Bront&
JANE EYRE
a lowoodi arva torténete
koprodukcids partner a Horvath Renatd Production
rendez6-koreografus: Horvath Renaté
Kolcsey Ferenc-dijas
bemutato tervezett idopontja: 2027. aprilis 11.

ADY&LEDA - ,SZERETNEM, HOGYHA SZERETNENEK”
életrajzi tinceldadas
koprodukcids partner a Horvath Renaté Production
rendezd-koreografus: Horvath Renété
Kolcsey Ferenc-dijas

Fesztivalok

VESZPREM VARMEGYEI IFJUSAGI FESZTIVAL

X. LELEKTOL LELEKIG SZINHAZ GYOGYITO EREJENEK FESZTIVALJA
2027. aprilis 15-16-17-18.

X. VESZPREMI RATONYI ROBERT OPERETTFESZTIVAL
2027. junius 17-18-19-20.
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MUSORON MARADO ELOADASOK

Nagyszinhaz

Sz6rényi Levente — Brody Janos- Boldizsar Miklés
ISTVAN, A KIRALY
rendezd: Oberfrank Pal
Kossuth és Jdszai-Mari dijas, érdemes miivész

Néti Karoly-Zagon Istvéan-Eisemann Mihaly
HYPPOLIT, A LAKAJ
rendez6: Dolhai Attila
Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész

Vajda Katalin
ANCONAI SZERELMESEK
rendez6: Forgacs Péter
Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész

Bolba-Szente-Galambos
CSOPORTTERAPIA
rendez6: Forgécs Péter

Jdszai Mari-dijas, érdemes miivész

Bakonyi Kéroly-Gébor Andor-Szirmai Albert
MAGNAS MISKA
rendez6: Oberfrank Pal
Kossuth- és Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész

Tom Schulman
HOLT KOLTOK TARSASAGA
jatékmester: Oberfrank Pal
Kossuth- és Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész

Topolcsanyi Laura
MAGDI
rendez6: Oberfrank Pal

Kossuth- és Jaszai Mari-dijas, érdemes miivész

Interaktiv gyermekeléadas Kacsoh Pongrac: Janos vitéz cimii daljatéka alapjan
JANOS VITEZKE
rendezd: Modri Gyorgyi, Palasthy Bea
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Florian Zeller
A FIU
rendez6: Jozan Laszlo
Junior Prima dijas

PETOFISZINSINGERS
rendezd: Szeles Jozsef

Latinovits-Bujtor Jatékszin

William Goldman
TORTURA
rendezd: Tasnadi Csaba
Jaszai Mari-dijas

Topolcsanyi Laura
ARVA SZORNY
rendez6: Tasnadi Csaba
Jaszai Mari-dijas

Topolcsanyi Laura
A HATODIK SZEK
rendez6: Tasnadi Csaba
Jdszai Mari-dijas

Neil Simon-Marvin Hamlisch
KAPJ EL!
rendezd: Szomor Gyorgy
Nddasdy Kdlman-dijas

Topolcsanyi Laura
UNIKORNIS
rendezd: Tasnadi Csaba
Jaszai Mari-dijas

Tom Ziegler

GRACE ES GLORIA
rendez6: Maté P. Gabor

Veszprém, 2026. junius 12.

igazgatd



