Melléklet a Koznevelési, Ifjusagi, Sport és Civil Bizottsaganak 57/2026. (I11.19.)
hatarozatahoz

PALYAZATI FELHIVAS
o6vodaigazgatd megbizasra

A pedagdgusok Uj életpalydjardl szolé 2023. évi LII. térvény (a tovabbiakban: Plétv.),
a nemzeti kdznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.), a
pedagdgusok Uj életpalydjardl szoléd 2023. évi LII. torvény végrehaijtasardl szold
401/2023. (VIILI. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan
Veszprém Megyei Jogli Véros Onkormanyzata palyazatot hirdet a Veszprémi Vadvirdg
Korzeti Ovoda igazgatdi feladatok ellatasara.

A munkaltato és a betdltend6é munkakor, vezetdi megbizas megnevezése
Munkaltatd: Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata

Betdltendd munkakdr: évodapedagdgus

VezetGi megbizds megnevezése: dvodaigazgatd

A munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

1. felel az intézmény szakszer(i és torvényes miikodéséért, fenntartd altal
rendelkezésre bocsatott eszkdzok téle elvarhatdé gondossaggal vald kezeléséért,
az intézmény gazdalkodasaért,

2. gyakorolja a munkaltatoi jogokat a kdznevelési intézményben foglalkoztatottak
felett,

3. dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan (gyben, amelyet
jogszabaly, kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozd szabaly nem utal
mas hataskorébe, felel0s az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért,

képviseli az intézményt,
szakmai ellenGrzést indithat az intézményben végzett neveld és oktaté munka,
egyes alkalmazott munkaja szinvonaldnak kiils6 szakértGvel torténd értékelése
céljabdl,
6. ellatja az intézmény mikodését érintd jogszabalyokban, ©Onkorményzati
rendeletekben és dontésekben az igazgatd részére elbirt feladatokat,
7. felel

a. a pedagdgiai munkaért,

b. a nevelGtestiilet vezetéséért,

C. a nevelGtestilet jogkOrébe tartozd dbntések eldkészitéséért,
végrehajtasuk szakszer(i megszervezéséért és ellenbrzéséért,

d. 6nalld koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a rendelkezésre
allé koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény mikédéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasaért,

e. a nemzeti és intézményi Unnepek munkarendhez igazodd, méltd
megszervezeseéért,
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f. a gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért,
a gyermekvédelmi jelzérendszernek a nevelési-oktatasi intézményhez
kapcsolddd feladatai koordinaldsaért,

g. a neveld és oktatd munka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtéséért,

h. a kdznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel és a sziildi
szervezetekkel valé megfeleld egylittm{kodésért,

i. agyermekbaleset megelfzéséért,

j. a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséeért,

k. a koznevelési  foglalkoztatotti ~ jogviszonyban  alld6  éves
teljesitményértékeléséért,

|. az Etikai Kédex betartasaért és betartatasaért.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetdi megbizas kezdete
és a jogviszony megsziinésének idépontja:

A kdznevelési jogviszony hatdrozatlan idejli kéznevelési jogviszony, djonnan létesitett
jogviszony esetén 3 hénap prébaidd kikdtésével.

A vezetSi megbizas hatdrozott id6re, 2026. augusztus 16-tdl 2031. augusztus 15-ig
szdl.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd (heti 40 6ra).

Az illetmény és a kapcsolddo juttatasok meghatarozasanak elvei:
A Nkt., a PGétv., valamint a Korm. rendelet alapjan.

A munkavéqgzési hely megjeldlése: (
Veszprémi Vadvirag Korzeti Ovoda 8200 Veszprém, Avar u. 7/A.

A palyazat elnyerésének feltételei:
Képesitési kovetelmenyeknek valé megfelelés, a palyazati dokumentacié hianytalan

beny(jtasa és Veszprém Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kozgy(ilésének tamogatd
dontése.

A palyazat benyujtasanak feltételei:

- magyar allampolgarsag,

- bintetlen elGélet,

- cselekviképesség,

- aPuétv. 27. §-a szerinti kizard feltételek nem allnak fenn,

- nem 4&ll olyan foglalkozastdl eltiitas hatdlya alatt, amely a kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszony létesitését nem teszi lehetdvé.

- fels6fokd dvodapedagdgus végzettség,

- akdéznevelési igazgatoképzés teljesitése vagy a nemzeti felsGoktatasrél szold 2011.
évi CCIV. tdrvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szl6 87/2015. (IV. 9.)
Korm. rendelet szerinti intézményvezetdi ismeretek pedagdgus-szakvizsga

- legaldbb négy év pedagdgus-munkakdrben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartdsara vonatkozd Oraaddéi megbizas ellatdsa soran szerzett szakmai
gyakorlat,
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- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan
idére, teljes munkaid6re szOlé kinevezés alkalmazds vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagdgus-munkakérben t6rtén6, hatdrozatlan id6re teljes
munkaidGre szdlo kinevezés,

- egészségligyi alkalmassag,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandd iratok, igazolasok:

motivacios levél,

fényképes szakmai 6néletrajz,

3 hdénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- iskolai végzettséget igazold okirat(ok) hiteles masolata(i),

szakmai gyakorlat hitelt érdeml0 igazolasa,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
foglalkozas-egészségligyi orvosi igazolas a palydzo egészségligyi alkalmassagardl,
a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy igazgatéi megbizasa esetén a PUétv. 74. §
szerinti 0sszeférhetetlenség nem all fenn vagy azt megsziinteti,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy nem all olyan foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt,
amely a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony étesitését nem teszi lehettvé,

a palydzdé nyilatkozata arrdl, hogy a pélydzati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a kozgy(lésen a zart Glésen torténd targyalast
kéri vagy sem,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy kinevezése és/vagy igazgatdi megbizasa esetén
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,

a palydzd nyilatkozata arrdl, hogy az intézmény vezetésére, fejlesztésére
vonatkoz6 szakmai programja Veszprém varos honlapjén megjelentetésre
kerlilhet-e vagy sem (a nyilatkozat let6lthetd a www.veszprem.hu honlap
Kozérdek(i adatok/Intézményvezetsi palydzatok meniibdl).

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. aprilis 30.
A palyazat benyudjtasanak maédja:

A pélyézatot 1 eredeti példanyban, zart boritékban, ,,Veszprémi Vadvirdg Korzeti Ovoda
igazgatdi palyazat” megjeldléssel Veszprém Megyei Jogu Varos Polgdrmestere (8200
Veszprém, Ovaros tér 9.) részére kell irdsban benyujtani és elektronikus levélben a
szemelyzet@gov.veszprem.hu e-mail cimre.

Hidnypdtldsra nincs lehetdség. A hidnyosan vagy késedelmesen benyUijtott
palyazatokat a palyazat kiirdja érvénytelenek nyilvanithatja azok elbiralasa nélkdil.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast ad:

Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Kozjoléti Irodajanak lgyintézGie,
Dublecz Renata.
Telefon: +36-88/549-100/#173, +36-88/549-210/#173.



A palyazat elbiralasanak hatarideje:

A kinevezési, megbizasi jogkdr gyakoridja a palyazati hatarid lejartat kdvetd harminc,
vagy — ha az elbiralasra varo palydzatok szama a huszondtét eléri — hatvan napon beldl
kételes elbiralni a benydjtott palyazatokat. A palydzdt a pélyazati hataridd lejartat
kévetd — a benyuijtott palyazatok fiiggvényében — 30 vagy 60 napon belil bizottsag
hallgatia. meg. A koznevelési intézményt fenntarté telepiilési 6nkormanyzat
jegyz6jének kell a palyazatokat és a birdlé bizottsdg frasban foglalt véleményét a
kdzgylilés részére a benyujtasi hatarid6 lejartat kdvetd harmincadik, illetve hatvanadik
napot kovetd elsd testlileti (ilésre beterjeszteni.

Az &llashely a pélyazat elbiralasat kovetben, legkorabban 2026. augusztus 16-tdl
toltheto be.



