"a"s"s™ VESIPREM MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAK ALPOLGARMESTERE

ELOTERJESZTES
Veszprém Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
2026. janius 15-i
lilésére

Targy: Dontés a Mlivészetek Haza Veszprém Mivelodési Haz és Kiallitdhely
igazgatdi munkakorének betoltésére palyazat kiirasardl és a Véleményez6
Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

Eloterjeszto: Sotonyi Ménika alpolgarmester

Az eloterjesztés elokészitésében részt vett:  Takacs Zoltan irodavezetd

Kovacs Judit csoportvezetd
Szentai Kitti csoportvezet6

A dontések meghozatala egyszerii tobbséget igényel.

Az eloterjesztés torvényességi feliilvizsgalatat végezte:

Madaraszné dr. Ifju Bernadett
csoportvezet6



Tisztelt Bizottsag!

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkorményzatanak Koézgy(lése a 335/2021. (X. 28.)
hatarozataval a fenntartasaban m(ikodé Mdvészetek Haza Veszprém Miivel0dési Haz
és Kiallitohely igazgatoi munkakorének ellatasaval 2021. november 15. napjatol 2026.
november 14. napjaig Graszli Bernadettet bizta meg.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzm(ivelddésrol sz616
1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: kulturdlis torvény), valamint a kulturalis
intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az
intézményvezetli palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek moddositasardl szolé6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
EMMI rendelet) alapjan a Mlivészetek Haza Veszprém Mivel0dési Haz és Kiallitdhely
igazgatdi munkakorének betoltésére palyazatot kell kiirni.

Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének az Onkormanyzat
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz616 24/2024. (X. 10.) 6nkormanyzati rendelete
6. § 11. pontja szerint a Kozjoléti Bizottsag atruhazott hataskorben ellatja a
kézmdvelddési, kdzgyljteményi, mlivészeti intézmények vezetbi megbizasara iranyuld
palyazat kiirasaval, a palyazati felhivas tartalmanak meghatarozasaval kapcsolatos
feladatokat és létrehozza a birald bizottsagot.

A kulturdlis torvény 94. § (3) bekezdése rogziti a fenntartd erre vonatkozd
kotelezettségét; a palyazat kiirdsanak, benyujtasanak és értékelésének rendjét, a
munkakor ellatasahoz szilkséges feltételeket a miniszter a fent emlitett EMMI
rendeletben hatarozta meg.

Az EMMI rendelet 5. § (8) bekezdése alapjan a palyazatot legkésobb az
intézményvezet6i munkakort betoltd munkavallald intézményvezeti munkakorben
torténé foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak megsziinése el6tt 90 nappal ki kell
irni, ebben az esetben legkés6bb 2026. augusztus 17. napjaig.

A jogszabaly alapjan osszeallitott, a hatarozati javaslat mellékletében talalhatd
palyazati felhivast a Miivészetek Haza Veszprém Miivelddési Haz és Kiallitohely —
www.muveszetekhaza.hu —, valamint a fenntartdé Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata — www.veszprem.hu — honlapjan kézzé kell tenni. A palyazat
benyljtasanak hatarideje a fenntartd honlapjan térténd kozzétételtdl szamitott 30
napnal rovidebb nem lehet. A megvalasztasrol szold dontési javaslat a 2026.
szeptemberi Kdzgy(ilés napirendjén fog szerepelni, ezért a felhivas megjelentetésének
idépontjat 2026. julius 15-re, a benyujtast 2026. augusztus 26-ra javaslom kit(izni.

Az EMMI rendelet 6. §-a alapjan

»6. 8 (1) Az érvényes palyazatot benyujtd palyazét a palyazati hataridd lejartat kbvetd
harminc napon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal létrehozott, — a kulturalis
intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkez6 tagokbdl all6 — bizottsag
hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben m{ikddik (izemi tanacs, annak egy képviselGjének,
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b) a kulturdlis intézmény fenntartdja legalabb egy képvisel6jének, tovabba
c) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszagos szakmai szervezet egy képviselojének vagy
cb) a kulturdlis szakértdi nyilvantartasban szerepl6 kulturalis szakértonek és
cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha
van ilyen — egy képviselGjének.
(2) A munkaltatdi jogkor gyakorldja a palyazatokrdl a bizottsag irasba foglalt
véleményét mérlegelve, a palyazati hatarido lejartat kdveto hatvan napon beliil, vagy
ha e jogot testiilet gyakorolja, a kovetkez6 (lésén dont.”

Az intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet nem muikodik, igy
fentiekre tekintettel javaslom, hogy a Mivészetek Haza Veszprém Mivel6dési Haz és
Kiallitéhely igazgatéi munkakorére beérkezd palyazatokat elbirald Véleményezo
Bizottsag tagjai legyenek (4 f0):

1.

4,

Veszprém Megyei Jogu Varos alpolgarmestere: Sétonyi Ménika, a Véleményezd
Bizottsag elndke

. Veszprém Megyei Jogl Véaros Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti

Bizottsaganak elndke: Dr. Strenner Zoltan

. az intézmény alaptevékenységének megfeleld orszagos szakmai szervezetként

a Nemzeti MlvelOdési Intézet képviseletében 1 6,
az intézményben m{kodo lzemi tanacs képviseletében 1 6.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Veszprém, 2026. junius 5.

Sotonyi Monika



1. HATAROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (......) hatarozata

a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi
munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati felhivas elfogadasarol

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Déntés a Mivészetek Haza Veszprém Mivelédesi Haz és Kidllitohely
igazgatoi munkakdrének betoltésére palydzat kiirdasarol és a Véleményezd Bizottsag
tagjainak megvalasztasarol” cimd elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
atruhazott hataskorben eljarva a Mivészetek Haza Veszprém Miivel6dési Haz és
Kiallitohely igazgatdi munkakorének betdltésére vonatkozd palyazati felhivast a
hatarozat melléklete szerint tartalommal elfogadja.

. Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzatdnak Kozgylilése felkéri a

polgarmestert, hogy a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és
foglalkoztatasi kovetelményeir6l, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak
rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol szold 39/2020.
(X. 30.) EMMI rendelet 5. § (2) bekezdésében foglaltak szerint gondoskodjon a
palyazati felhivas kozzétételérol.

Hatarido: 2. pont: 2026. julius 15.

Felelos: Porga Gyula polgarmester

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Szentai Kitti csoportvezetd

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan sk.
a Kozjoléti Bizottsag elndke



Melléklet a .../2026. (....) hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS

a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely
igazgatoi munkakorének betoltésére

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmlivelddésrdl szold
1997. évi CXL. torvény, a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.), valamint a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreir6l és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturdlis targyd rendeletek modositasarol
szold 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet alapjan Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkorményzata palyazatot hirdet a Mvészetek Haza Veszprém Mivel6dési Haz és
Kiallitohely igazgatdi (vezeto allasu munkavallald) munkakorének betdltésére.

A munkaviszony tartalma:
A munkaviszony az Mt. vezet6 allasi munkavallaldékra vonatkozd rendelkezéseinek

alkalmazasaval jon létre. A munkaviszony létesitésekor harom hdénap prdbaid6 kertdil
kikotésre. A munkaviszony teljes munkaidOben torténd foglalkoztatasra jon létre. A
munkavégzés helye: 8200 Veszprém, Var utca 17.

A betdltend6 munkakor megnevezése: igazgatd

A munkakdrbe tartozd lényeges feladatok:
Az igazgato az intézmény egyszemélyi felelGs vezetGije, felelGs az intézmény szakszer(i

és torvényes milikodtetéséért. Feladata a kozmlivelodési, kortars miivészeti
(képzémlivészet és irodalom) és kozgy(lijteményi feladatok elldtasanak szervezése,
Osszehangolasa, az intézmény kidllitdhelyeinek miikodtetése, a kezelésében |évo
gyljtemények méltd bemutatasa és menedzselése, a kilonbdzo6 miivészeti agak
egyuttmiikodésének segitése, kiadoi tevékenység ellatasa. Végzi az intézmény alapitd
okirataban foglalt feladatok ellatasanak koordinalasat, iranyitasat, ellenérzését, az
intézmény miikodésének biztositasat, az intézmény koltségvetésének betartasat, a
munkaltatéi jogok gyakorlasat, valamint a fenntartdé altal hozott dontések
végrehaijtasat.

A munkakor betdltésének feltételei:

o cselekvOképesség

e biintetlen eléélet és a palyazd nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt

o iskolai végzettség: felsofokl végzettség és kozmlivelodési szakképzettség vagy
nem szakiranyu felsofoku végzettség és felsofoku szakiranyl szakképesités

e Vvégzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az
intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben legalabb &téves
szakmai gyakorlat

o kiemelkedd szakmai vagy szakiranyu tudomanyos tevékenység



o allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyUijto, legalabb 120 6éras képzés igazolt
elvégzése. Ennek hianyaban a vezeto allasi munkavallaldi munkakoér betoltését
kovetd két éven beliil koteles a képzést elvégezni és az azt igazold okiratot be
kell mutatni a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak. Aki a képzést hataridoben nem
végzi el és a képzés elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a munkakorben
nem foglalkoztathatd tovabb. Mentesil a képzés elvégzésének kotelezettsége
aldl, aki jogasz vagy kdzgazdasz szakképzettséggel rendelkezik vagy a képzést
az intézményvezetoi munkakor betoltését megel6z6en elvégezte és azt okirattal
igazolja.

e vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

e egészségligyi alkalmassag

A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:
KER szerinti B2 szintet elér6 idegennyelv-ismeret

A javadalmazas:
A munkabér a felek megallapodasa alapjan keril megallapitasra.

A munkaviszony kezdo és befejez6 idopontja:
A munkaviszony 6t év hatarozott id6tartamra jon létre, 2026. november 15. napjatol

2031. november 14. napjaig.

A palyazathoz csatolando¢ iratok:

motivacios levél

fényképes szakmai dnéletrajz

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy nem all cselekvéképességet korlatozd vagy kizard
gondnoksag alatt

3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

iskolai végzettséget igazolo okirat(ok) hitelt érdeml6 igazolasa

legalabb Gtéves szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa

kiemelkedd szakmai vagy szakiranyl tudomanyos tevékenység hitelt érdemld
igazolasa

allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyuijtd, legalabb 120 6ras képzés
elvégzésérol szolo okirat hitelt érdemld igazolasa, ennek hianyaban nyilatkozat
arrél, hogy a képzést a vezetdi munkakor betoltését kdveto két éven belil elvégzi
és az errdl sz6ld igazolast a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak bemutatja

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy megvalasztasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz

az intézmeény vezetésére vonatkozd részletes szakmai és vezetési program
bérigény megjeldlése (havi személyi alapbér bruttdé 6sszege Ft-ban, egyéb személyi
juttatasok juttatasi formanként havi szinten 6sszesen bruttd Ft-ban)
foglalkozas-egészséqgiigyi orvosi igazolas a palyazé egészségligyi alkalmassagarol
idegennyelv-ismeret hitelt érdemld igazolasa (allamilag elismert komplex tipusu
kozépfokl nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenérték(i okirat vagy szakmai
gyakorlat kilfoldi teljesitésérol sz6lo igazolas)

a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul



e a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy megvalasztasa esetén az Mt. 211. §-a szerinti
osszeférhetetlenség fennall-e, megjeldlve az 6sszeférhetetlenség konkrét jellegét,
formajat

e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a kozgydlésen zart Uilésen torténd targyalast kér-
e vagy sem

e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd
szakmai programja Veszprém varos honlapjan megjelentetésre keriilhet-e vagy
sem (@  nyilatkozat letoltheto a www.veszprem.hu honlap
Hirdetmények/Allasajanlatok meniibdl).

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. augusztus 26.

A palyazat benydjtasanak modja:

A palyazatot 1 eredeti példanyban, zart boritékban, ,Mlivészetek Haza Veszprém
MivelGdési Haz és Kiallitohely igazgatdi palyazat” megjeloléssel Veszprém Megyei Jogu
Varos Polgarmestere (8200 Veszprém, Ovaros tér 9.) részére, illetve elektronikusan
(pdf) formatumban a kovacs.judit@gov.veszprem.hu e-mail cimre kell benyujtani.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast nyujt:
Kovacs Judit kulturalis csoportvezeté 8200 Veszprém, Ovaros tér 9. 3. em. 314. iroda,

telefon: 20/466-5985, e-mail: kovacs.judit@gov.veszprem.hu

A palyazat elbiralasanak médija:

A palyazot a benyujtasi hataridot kdvetd 30 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja
meg, majd a képvisel6-testiilet a szakmai bizottsag (ilését kovetéen az elsd
kozgydlésen dont a munkakor betoltésérdl.
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2. HATAROZATI JAVASLAT
Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Kozjoléti Bizottsaganak
.../2026. (.....) hatarozata

a Miivészetek Haza Veszprém Miivelodési Haz és Kiallitohely igazgatoi

munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati eljarasban a Véleményezo

Bizottsag tagjainak megvalasztasarol

Veszprém Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
megtargyalta a ,Déntés a Mivészetek Haza Veszprém Mivelédesi Haz és Kidllitohely
igazgatoi munkakorének betoltésére palyazat kiirdsarol és a Véleményezd Bizottsag
tagjainak megvalasztasaro/” cimd elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga

a Milivészetek Haza Veszprém Mlivelédési Haz és Kiallitohely igazgatoi

munkakorének betdltésére vonatkozd palyazati eljarasban a kulturalis

intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl,

az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis

targyl rendeletek modositasardl szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 6. § (1)

bekezdése alapjan a beérkez6 palyazatok véleményezésére az alabbi dsszetétell,

4 fos Bizottsagot hozza létre:

e Veszprém Megyei Jogu Varos alpolgarmestere: Sétonyi Monika, a
Véleményezd Bizottsag elndke,

e Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgylilése Kozjoléti
Bizottsaganak elndke: Dr. Strenner Zoltan,

e azintézmény alaptevékenységének megfeleld orszagos szakmai szervezetként
a Nemzeti Mlvelddési Intézet képviseletében 1 0,

e az intézményben m(ikddo lizemi tanacs képviseletében 1 6.

Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének Kozjoléti Bizottsaga
felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a Véleményez0 Bizottsag tagjainak
felkérésérol.

Hatarido: 2. pont: 2026. julius 31.

Felelds: Porga Gyula polgarmester
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A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviselo:

Kovacs Judit csoportvezetd

Veszprém, 2026. junius 15.

Dr. Strenner Zoltan sk.
a Kozjoléti Bizottsag elndke



